
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 787-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1). Apoyar las acciones de articulación interinstitucional territorial
requeridos para la implementación del Programa de Reincorporación
Integral, en coordinación con la supervisión del contrato. 

CÓDIGO : BS-F-26

4).Realizar seguimiento y monitoreo territorial a la implementación del
Programa de Reincorporación Integral.

5).Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones territoriales
con las dependencias de la Agencia o con los actores externos que se
requieran para el desarrollo de su objeto contractual, en coordinación con la
supervisión del contrato.

Se desarrollaron las siguientes actividades:
El día 3/12/2024, se participó en espacio presencial con la profesional de apoyo comunitario del ARN para el Norte 
del Cauca, este espacio tuvo como fin la construcción del itinerario de trabajo que se desarrolló con el equipo de cine 
pirata films del PNUD, que los días 4 y 5 de diciembre del 2024, realizó una visita a territorio para trabajar con el 
grupo focal de reincorporados que han venido vinculados con el proceso de la estrategia de prevención temprana y 
superación de la estigmatización
(F-V- Mensajes de texto vía WhatsApp con fecha 2/12/2024).
El día 9/12/2024. Se participó en reunión realizada entre delegados de los firmantes de paz que firmaron su 
compromiso sobre la ruta de traslado o reubicación del AETCR La Elvira Ceral y la coordinadora encargada de la 
sede Norte de la ARN.
Objetivo: Se llevo a cabo la socialización de los pasos a seguir en aras de poder agilizar los procesos que se 
adelanten frente la puesta en marcha de las rutas para solicitud de predios, determinar visitas, delegados y demás 
acciones que estén en el marco del proceso.
(F-V. Mensaje de texto vía WhatsApp)

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

HUGO DIONISIO RODRÍGUEZ PARADA

8.782.855

1° AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

SANTANDER DE QUILICHAO GT CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para articular acciones de incidencia y realizar seguimiento a la gestión territorial en la implementación del
Programa de Reincorporación Integral atendiendo las necesidades y prioridades de la población objeto en el marco de lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación. 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

El día 4/12/2024, Se hizo acompañamiento al equipo de cine Pirata Films encargado de comunicaciones del PNUD, 
objetivo principal conocer las narrativas del día a día de los procesos que desde la reincorporación adelantan los 
firmantes de paz en el Norte de Cauca, teniendo en cuenta las miradas desde el ámbito individual como colectivo, 
esto en el marco de la estrategia de prevención temprana y superación de la estigmatización hacia firmantes de paz, 
familias y comunidades,  esta visita se direcciono en dos ejes de trabajo, el día 4 de diciembre 2024, se trabajó en 
recopilación de vivencias de firmantes de paz por medio de entrevistas de manera individua.
(F-V- profesional de apoyo comunitario del ARN para el norte del Cauca).
El día 5/12/2024, Se realizo  acompañamiento al equipo de cine Pirata Films  encargado de comunicaciones del 
PNUD, durante las visitas realizas a tres (3)  formas organizativas del Norte del Cauca, el objetivo principal de esta 
visita se basó en conocer los estados en que se encuentran los diferentes proyectos productivos, con el fin de 
visibilizar como se desarrolla el proceso de reincorporación desde los territorios, hubo recopilación de material 
fotográfico, vivencias de los colectivos de firmantes con el fin de evidenciar los obstáculos y berreras que se han 
encontrado en el proceso de la ejecución de los proyectos.
(F-V-Profesional de apoyo comunitario del ARN para el Norte del Cauca).

Se están desarrollando las siguientes actividades en el Norte del Cauca, las cuales son objeto de seguimiento por 
parte del Enlace de Reincorporación:
El día 4/12/2024, Se participó en el proceso de firmas de actas y socialización de acciones del programa de 
reincorporación integral con personas en proceso de reincorporación que están ubicadas en diferentes puntos del 
Norte del Cauca, esta actividad se llevó a cabo en la sede del ARN ubicada en Santander de Quilichao y estuvo 
coordinada por profesionales facilitadores que realizan acompañamiento a los firmantes de paz en su proceso de 
reincorporación.
(F-V. Planillas de asistencia recogida por profesionales facilitadores del ARN sede Norte del Cauca).

2).Facilitar espacios de diálogo en los grupos territoriales con actores y
organizaciones de la reincorporación para promover la implementación del
Programa de Reincorporación Integral. 

13/12/2024, Se participó en un encuentro de dialogo político denominado un compartir por la reconciliación, realizado 
en la vereda El Águila zona rural del municipio de Santander de Quilichao, en el marco de la conmemoración de los 
ocho (8) años de la firma del acuerdo de paz, este espacio contó con la participación de delegados de diferentes 
sectores, entidades y expresiones organizativas, y fue convocado por el comité de genero de la junta de acción 
comunal de la vereda El Águila y la asociación de firmantes de paz Fuente de Vida.
(F-V-Carta de invitación desde las directivas de la Asociación Fuente De Vida).

3).Apoyar el análisis de contexto y recomendación para la implementación
de las estrategias del Programa de Reincorporación Integral en el Territorio. 

11/12/2024, Se participó de manera presencial en el desarrolló de un taller realizado por INDEPAZ, esto en el marco 
del convenio entre el ARN y INDEPAZ,  esta actividad estuvo dirigida al abordaje del componente de seguridad, con 
la finalidad de tener insumos o herramientas para la elaboración de un documento que nos permita recoger el 
contexto y las narrativas territoriales desde los liderazgos que adelantan su proceso de reincorporación  en diferentes 
puntos en el Norte del Cauca; Este espacio conto con la participación de líderes y lideresas firmantes del acuerdo de 
paz.
(F-V-Mensaje de textos vía WhatsApp con fecha 26/11/2024)

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):    CLARA MABEL ANDRADE
HUGO DIONISIO RODRÍGUEZ PARADA

Fecha vobo : 15 DE DICIEMBRE 2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6).Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso de
Reincorporación para el desarrollo del objeto 
del contrato, cuando sea requerido.

No se realizó ningún desplazamiento fuera del municipio durante la entrega del informe.

Durante el período del presente informe se dio cumplimiento a las siguientes obligaciones generales:
1. Se realizaron las actividades de forma independiente, bajo el riesgo y responsabilidad del contratista. 
3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Se hizo entrega de los 
informes pactados.
5.Durante el mes de diciembre no se realizaron desplazamientos en cumplimiento del objeto contractual.
6. Se cumplió con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos 
Laborales, las cuales han sido acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. 
7. Encargarse personalmente de la gestión documental y archivo de la documentación que le sea entregada 
y/o que deba gestionar, durante el mes de diciembre no se tuvo a cargo documentación para entregar a 
Gestión Documental.
8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la 
información, a través de la gestión segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la 
Información.
9. Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-
M-01 establecido por la ARN.
10. Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el 
Sistema Integrado de Gestión-SIG.
12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guía, planeas y programas del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestión Ambiental implementados por la ARN, así 
como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.
15. Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, 
actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementación de los Sistemas de Gestión 
Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
16. Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestión Ambiental, de conformidad con los 
programas, políticas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar 
y dar continuidad al Sistema de Gestión Ambiental de la ARN

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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