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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para articular acciones de incidencia y realizar seguimiento a la gestion territorial en la implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacién objeto en el marco de lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1). Apoyar las acciones de articulacion interinstitucional territorial|Dia 21/11/2024, se participd en el foro liderazgos sin barreras, tejiendo caminos hacia la paz, el cual tuvo como
requeridos para la implementacién del Programa de Reincorporacion|objetivo crear un espacio de dialogo y reflexion sobre como los liderazgos y firmantes de paz pueden ser una
Integral, en coordinacion con la supervision del contrato. herramienta muy importante para superar barreras y construir puentes hacia la paz.

Este espacio conto con la participacion de diferentes entidades, como la Procuraduria, Defensoria, secretaria de
gobierno paz y convivencia, ARN, lideres y lideresas de resguardos indigenas, lideres de las comunidades
afrodescendientes y firmantes de paz.

Logros: Se logro firmar un pacto por la paz y el respeto a los lideres sociales y firmantes del acuerdo de paz.

El dia 23/11/2024, se particip6 en el encuentro del grupo focal de reincorporacion realizado en Santander de
Quilichao en articulacion de la ARN, UNIDAD TECNICA DE REINCORPORACION y PNUD, el cual tiene como
objetivo una participacion con perspectiva interseccional y enfoque territorial para el disefio de lineamiento y
herramientas de comunicacion y sensibilizacion en el marco de la estrategias de prevencion temprana y superacion
de la estigmatizacion hacia firmantes de paz, sus familias y comunidades.

(F.V-Planilla de asistencia recogida por profesional de apoyo comunitario del ARN sede Norte del Cauca).

2).Facilitar espacios de didlogo en los grupos territoriales con actores y|El dia 1/11/2024, el Enlace de Reincorporacion participé en reunién de modalidad virtual meet.google.com/xam-fhpo-
organizaciones de la reincorporaciéon para promover la implementacion del|bcd, convocada por la Secretaria de Gobierno Paz y Convivencia de la administracion municipal de Santander de
Programa de Reincorporacién Integral. Quilichao Cauca, en articulacion con INDEPAZ, ARN, Misién de Verificacion y la Universidad del Valle.

Objetivo: Crear el disefio y las piezas graficas para el lanzamiento de la campania Liderazgos sin barreras, tejiendo
caminos hacia la paz, con la cual se busca prevenir la estigmatizacion hacia los lideres sociales y firmantes de paz en
el municipio.

Se logré definir fecha para el lanzamiento, el cual se realiz6 el 21 de noviembre del afio en curso.

(F.V- comunicacion via correo con invitacion formal a nombre del suscrito y mensaje de texto).

19/11/2024, E| enlace de reincorporacion participd en reunion presencial realizada con la Representante Legal de la
Asociacion Fuente de Vida y la persona encargada del comité de genero de la Junta de Accién Comunal de la vereda
el Aguila municipio de Santander de Quilichao.

Objetivo: Realizar la planificacién del encuentro de reconciliacién que se realizara en la vereda El Aguila el dia 13 de
diciembre como celebracion del octavo aniversario de la firma del acuerdo de paz, este espacio nos permitira tener un
dialogo politico entre firmantes y lideres comunitarios con el fin de visibilizar los procesos que adelantamos los
firmantes de paz en territorio y la necesidad de la articulacion para que se implementen acciones de impacto que nos
lleven al fortalecimiento territorial en aras de continuar trabajando por la reconciliacién y la dignificacion de la vida
como premisa fundamental en la implementacion del acuerdo final de paz de manera integral.

(F.V- Mensajes de texto con convocatorio.)
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para articular acciones de incidencia y realizar seguimiento a la gestion territorial en la implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacién objeto en el marco de lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

3).Apoyar el analisis de contexto y recomendacion para la implementacion
de las estrategias del Programa de Reincorporacion Integral en el Territorio.

15 y 16 de noviembre 2024, se participd en el encuentro de firmantes de paz del Norte del Cauca realizado en
Santander de Quilichao Cauca.

Objetivo: tener un dialogo politico entre los liderazgos de firmantes de paz de las diferentes formas organizativas del
Norte del Cauca y la coordinacién de la ARN del Grupo Territorial Cauca y la sede ubicada en Santander de
Quilichao, este espacio nos permitié tener un contexto sobre avances y estado de la reincorporacion en el Norte del
Cauca, asi como realizar una reflexion de generalidades sobre el estado de la reincorporacion, que se ha hecho, en
que vamos y como estamos, con el fin de que esto nos permita reconocer los procesos que se adelantan en los
diferentes territorios donde los firmantes desarrollan su proceso de reincorporacion.

Logros: Se constituyd una representacion que mantenga la interlocucion con las instituciones y entidades.
(F.V-Planillas de asistencia recogidas por facilitadores del ARN sede Norte Santander de Quilichao).

El dia 12/11/2024, Se realizo reunion presencial entre el Enlace de Reincorporacion y los liderazgos de expresiones
organizativas del Norte del Cauca, esta actividad tuvo como objetivo la retroalimentacion de la agenda propuesta para
el desarrollo del encuentro de reincorporacion del Norte del Cauca y delegados de la Costa Pacifica a realizarse los
dias 15y 16 de noviembre en Santander de Quilichao.

Esta reunién se llevé a cabo en la sede de la mision de verificacion de la ONU ubicada en Santander de Quilichao.
(F-V. Registro de minuta que reposa en la sede de la ONU con fecha 12/11/2024).

4).Realizar seguimiento y monitoreo territorial a la implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral.

Se estan desarrollando las siguientes actividades en el Norte del Cauca, las cuales son objeto de seguimiento por
parte del Enlace de Reincorporacion:

El dia 13/11/2024, se particip6 en la socializacién de las acciones del programa de reincorporacién integral, Linea
estratégica este espacio pedagoégico dirigido a los y las firmantes de paz del Norte del Cauca, el cual tuvo como
objetivo dotar de herramientas a las personas en proceso de reincorporacion a la hora de decidir qué acciones se
definen para la construccién de planes individuales.

El dia 20/11/2024, se participo en la socializacion de las acciones de la linea estratégica de reincorporacion
comunitaria, esta actividad se llevo acabo en la sede de la ARN ubicada en Santander de Quilichao Cauca.

(F.V- planilla de asistencia recogida por facilitadores del ARN).

5).Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones territoriales
con las dependencias de la Agencia o con los actores externos que se
requieran para el desarrollo de su objeto contractual, en coordinacién con la
supervision del contrato.

Se desarrollaron las siguientes actividades:

El dia 6/11/2024, se participé en reunion presencial en la sede del ARN Santander de Quilichao, esta actividad se
llevo a cabo entre el Enlace de Reincorporacion, la Coordinadora de la sede del Norte y la profesional encargada del
apoyo comunitario.

Objetivo: Se llevo a cabo la socializacion de las dinamicas que se desarrollaron en el taller de impacto conocido como
diagnostico de narrativas de estigmatizacion, que en articulacion ARN Y PNUD realizaron en Santander de Quilichao
los dias 22, 23 de noviembre, y que conto con participacion de diferentes sectores de la sociedad y que tuvo el dia
23 el grupo focal de firmantes de paz, esta actividad fue dirigida a conocer las narrativas de distintos sectores
alrededor de la estigmatizacion, tener un contexto de los avances y retroceso de los ocho (8) afios de la firma del
acuerdo de paz y su impacto territorial.

(F-V. Registro de minutas sede zona norte ARN).

19/11/2024, El Enlace de Reincorporacion participd en reunién presencial realizada con la representante legal de la
Asociacion Fuente de Vida y la persona encargada del comité de genero de la Junta de Accién Comunal de la vereda
el Aguila municipio de Santander de Quilichao.

Objetivo: Realizar la planificacién del encuentro de reconciliacién que se realizara en la vereda El Aguila el dia 13 de
diciembre como celebracion del octavo aniversario de la firma del acuerdo de paz, este espacio nos permite tener un
dialogo politico entre firmantes y lideres comunitarios, con el fin de visibilizar los procesos que adelantamos el sector
firmantes de paz en territorio, y la necesidad de la articulacion para que se implementen acciones de impacto que nos
lleven al fortalecimiento territorial, en aras de continuar trabajando por la reconciliacion y la dignificacion de la vida
como premisa fundamental en la implementacion del acuerdo final de paz de manera integral.

6).Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso de
Reincorporacion para el desarrollo del objeto
del contrato, cuando sea requerido.

No se realizé ninguin desplazamiento fuera del municipio durante el termino de entrega del informe.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para articular acciones de incidencia y realizar seguimiento a la gestion territorial en la implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacién objeto en el marco de lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo del presente informe se dio cumplimiento a las siguientes obligaciones generales:

1. Se realizaron las actividades de forma independiente, bajo el riesgo y responsabilidad del contratista, sin
sujecién a condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin
que ello implique exclusividad.

3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
solicitud del supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. El enlace no realizo
durante el mes de noviembre desplazamientos.

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,
las cuales deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato.

7. Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacién que le sea entregada
y/o que deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.
Durante el mes de noviembre no se tuvo a cargo documentacion para entregar a Gestion Documental.

8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la
informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la
Informacién.

9. Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-
M-01 establecido por la ARN.

10. Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi
como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.

15. Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas,
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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