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INFORME FINANCIERO DETALLADO RECURSOS CENTRO VIDA CONVENIO N° 150 - 2024

3 21,709,644.00 RP | 1481
s 21,709,644.00 | TOTAL DESEMBOLSO
1. PERSONAL TOTAL $ 16,830,629
3. SERVICIOS PUBLICOS TOTAL $ 2,000,000
4. ALIMENTACION TOTAL 53,485,545
TOTAL 522,316,174
DIFERENCIA $ 606,530
PERSONAL
VALCR TOTAL PASADO FOR|
F e Ko, de Comprabante
Conseativ Fecha del gasto RASOCER O ALIODE
Movimlests c::::efd [DO/MM/AAAA) tombre Tercero Concepto VALCATOTAL FE3IE30 2025
1 €C-997-1934 10/2/2025 |SANDRA RAMIREZ TORES Coordinador/Director $ 461364900 (%  1,537,883.00
2 €C-997-19%4 10/2/2025 |PAOLA CRISTINA LOZANO SANTIAGO _ |Profesional En Psicologia Y/O Trabajador Social S 838,281.00 | $ 279,427.00
3 €C-597-19%4 10/2/2025 |WENDY YURANI COBA MEDINA Nutricionista $  1,290,087.00 | $ 430,029.00
4 CC-997-19%4 10/2/2025 |IVAN ALBERTO MACIAS Profesional Fisico $  2,514,843.00 | § 838,281.00
5 €C-997-1934 10/2/2025  |LUIS EDUARDO LESMES Profesional Fisico $ 838,281.00 | § 279,427.00
5 CC-997-19%4 10/2/2025 |SANDRA KATERINE CAMACHO Profesional Fisico $  2,609,010.00 | $ 869,670.00
7 €C-997-15%4 10/2/2025  |JOSE RAFAEL PABON Manipulador De Alimentos S 2,514,843.00 | § 838,281.00
8 €C-997-19%4 10/2/2025 |NANCY GELVEZ Manipulador De Alimentos $  2,568,068.00 | § 856,022.67
9 €C-997-1934 10/2/2025  |LIZETH KATERINE AYALA Manipulador De Alimentos S 2,967,384.00 | § 989,128.00
10 €C-997-1934 10/2/2025  |FRANCY LEIDY TOBO MENDOZA Servicios Generales $  2,404,364.00 | § 801,454.67
11 €C-997-1994 10/2/2025 | GLORIA CARRERO LOPEZ Servicios Generales $ 240436400 $ 801,454.67
12 €C-997-1994 10/2/2025  |JACKELINE MARILI AVENDARO Servicios Generales $  2,404,364.00 | $ £01,454.67
13 €C-997-19%4 10/2/2025  |JENNIFER ANDREA MORALES Servicios Generales $  2,026,068.00 | § 675,356.00
14 €C-997-19%4 10/2/2025  [JULIETA DIAZ AFANADOR Servicios Generales S5 2,481,426.00 | % 827,142.00
15 C€C-997-1994 10/2/2025 MARILENA LEAL MARQUEZ Sarvicios Generales 4 2,404,2364.00 | § £01,454.67
16 €C-997-19%4 10/2/2025  |ESTHER GARAVITO REYES Servicios Generales $ 2,596,437.00 | § 865,479.00
17 £C-997-1924 10/2/2025 |CESAR HUMBERTO ORDUZ Serviclos Generales $  2,847,105.00 | $ 949,035.00
18 €C-997-1994 10/2/2025 |SOR ANMNEY TAFUR PADILLA Auxiliar De Enfermeria 5 2,149,036.00 | § 716,345.33
19 €C-997-1994 10/2/2025  |BRAYAN JOSE ALVAREZ ORTIZ Aurxiliar De Enfermeria $ 2673304005 §91,101.33
20 €C-997-19%4 10/2/2025  |ERIKA JOHANA GUERRERQ PLATA Auxiliar De Enfermeria $ 267330400 % §91,101.33
2 €C-997-19%4 10/2/2025 |MARLEN YULITZA VILLAMIZAR Auxiliar De Enfermeria $  2,673,304.00) 8 891,101.33
Consecutivo Movimiento $ 50,491,886.00 | § 16,830,628.67
SERVICIOS PUBLICOS
Censeas? No.de Comprobante | popy del gasts -
W'H&;: c‘::;ﬁc“ oAl AN NambeeTeriem Concezta vALOR
25 62813606 4/2/2025 GAS NATURAL DEL ORIENTE SA ESP servicio de consumo de gas 5 2,000,000.00
TOTAL $  2,000,000.00
ALIMENTACION
;Z:;"':: Mok ::::’b‘“ :;;;tﬁ’ e Nomtee Tercess Corcesto vaoR
25 1124 3/2/2025 JEFERSON HERNAN CABARIQUE APARICIO compra de frutas y verduras centro abastos 5 634,700.00
27 1125 3/2/2025 JEFERSON HERNAN CABARIQUE APARICIO compra de verdurasy frutas centro abastos S 1,876,000.00
23 3735 3/2/2025 PESCADERIA PESYAR SAS compra de filete de basa 5 648,000.00
2} 3736 3/2/2025 PESCADERIA PESKAR SAS compra de filete de basa $ 189,000.00
30 3732 3/2/2025 PESCADERIA PESKAR SAS compra de truchas camarones mixtones $ 137,845.00
TOTAL $  3,485,545.00
CONSTANCIA

En el presente informe se hace constar que el ASILO SAN RAFAEL recibio de la ALCALDIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA a traves del CONVENIO
de ASOCIACION No 150 del 10 de Octubre del 2024, la suma de $21.709.644.00 (VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE), provenientes de los recursos de la ESTAMPILLA DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR los cuales son
invertidos cn el PROGRAMA DE CENTRO VIDA. Se legalizan gastos por valor de $22.316.174.00 (VEINTI DOS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS
MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS MCTE) dando una diferencia de $606.530.00 (SEISCIENTOS SEIS MIL QUIENTOS TREINTA PESOS MCTE)
los cuales son asumidos por el ASILO como gastos propios y quedando el Municipio de Bucaramanga a PAZ'Y SALVO por este concepto.

Bulplp o Lp

DIANA MARCELA Anckt\ GUALDRON \
Representante Legal
Asilo san Rafael




Asilo

San Rafael 7 NOMINA MES DE FEBRERO DE 2025
VALOR TOTAL PAGADC POR
ELASILO DELOL AL10 DE
N. FECHA EMPLEADO CARGO VALOR TOTAL TR FIRMA
SANDRA RAMIREZ ¢
1 10/2/2025 Coordinador/Director 4,613,649.00 1,537,883.00 K
TORES - zmalw@ Sauc? \
2 10/2/2025 PAOLA CRISTINA Profe?lonal En ll’smulogia Y/0 838,281.00 279,427.00 (‘\ ‘ )(‘ L
LOZANO SANTIAGO |Trabajador Social V1S Na o2an0.
WENDY YURANI guon i
3 | 10/2/2025 COBAMEDINA Nutricionista 1,290,087.00 430,029.00 ‘_{ Qp
|2
IVAN ALBERTO N / /
14,843, 1.00 ++ A
4 | 10/2/2025 MACIAS Profesional Fisico 2,514,843.00 838,281.00 7 ven //Z’ ” ) E%’

5 | 10/2/2025 tg;iﬂiiumbo Profesional Fisico 838,281.00 279,427.00 ZE?MS #3;5 %

L
Y p—— ‘s:i:ﬂzcmgmemﬁ Profesional Fisico 2,609,010.00 869,670.00 Mﬁk@mﬂﬂ}ﬁs

7 10/2/2025 |JOSE RAFAEL PABON |Manipulador De Alimentos 2,514,843.00 838,281.00 Mr
8 10/2/2025 |NANCY GELVEZ Manipulador De Alimentos 2,568,068.00 856,022.67 \c\n&\k (-\ ]\)(F'}
iz TERINE =
9 10/2/2025 HERTH A Manipulador De Alimentos 2,967,384.00 989,128.00
AYALA | a
10 | 10/2/2025 ERANCYLEIDY TOR Servicios Generales 2,404,364.00 801,454.67
MENDOZA @ S .
LORIA CARRER )
11 | 10/2/2025 SR 4 Servicios Generales 2,404,364.00 801,454.67 [
LOPEZ ovie (Lo ﬁ,_

12 | 10/2/2025 zt::EKNEéTNEOMARm Servicios Generales 2,404,364.00 801,454.67 {\CL(JKQLWAQ——D

ANDREA
13 | 10/2/2025 AEHHIFER Servicios Generales 2,026,068.00 675,356.00 '
MORALES [i

JULIETA DIAZ =
14 | 10/2/2025 AFANAGOR Servicios Generales 2,481,426.00 827,142.00 %){.6
LI LEAL
15 | 10/2/2025 ::2'{13:; Servicios Generales 2,404,364.00 801,454.67 /‘q \ ‘ , /L&ﬁ "
16 | 10/2/2025 E?EER SRRV Servicios Generales 2,596,437.00 865,479.00 ; m%)

CESAR HUMBERTO >
17 10/2/202 ici 2,847,105. 949,035. | _»
0/2/2025 ORDUZ Servicios Generales ,847,105.00 9,035.00 @Tﬁ W ,

18 | 10/2/2025 SORANNEY TAELR Auxiliar De Enfermeria 2,149,036.00 716,345.33 A
PADILLA OY '
i

BRAYAN JOSE " ; gr )3( ’

19 | 10/2/2025 AREZ N Auxiliar De Enfermeria 2,673,304.00 891,101.33 C{_\[(_Jf\ . \LC'U/"—' 3—
ERIKA JOHANA - . )

20 | 10/2/2025 GUERRERO PLATA Auxiliar De Enfermeria 2,673,304.00 891,101.33 &“\L(_t &UC‘ (el
MARLEN YULITZA o i \ 1 b .

21 | 10/2/2025 VILUARAIZAR Auxiliar De Enfermeria 2,673,304.00 891,101.33 N\ aen “l\ mitav

50,491, 225.00 16331063267
\
RTHA LILIANA GONZALEZ / DIANA MARCEU\%AR&IA GUAI.DRCLN
REVISORA FISCAL / TP N° 52548-T REPRESENTANTE LEGAL

ASILO SAN RAFAEL ASILO SAN RAFAEL




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas del Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre 1 de febrero 2025 al 10 febrero 2025

PERIODO A QUE 1 DE FEBRERO 2025 AL 10 DE FEBRERO DE 2025
CORRESPONDE EL

INFORME

NOMBRE DEL | SANDRA RAMIREZ TORRES

EMPLEADO

CARGO COORDINADORA DE CENTRO VIDA

TIPO DE CONTRATO | TERMINO FLJO

HORARIO DE | Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.
TRABAJO sabados de 7:30 am a 12:00 m

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION

INUMERO DE

ACTIVIDAD REALIZADA

CANTIDAD

EVIDENCIA

Coordinacién
de
actividades
propias del
1 centro vida
segun la ley
1276 del 2009

RETIRO POR QUE FALLECIO
EL ADULTO MAYOR DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA

Su vecina da aviso al programa
que el adulto mayor JUAN DE LA
CRUZ AVILES ROJAS fallecié,
en las horas de la mafiana en su
casa y estan haciendo la gestion
de la ARS que venga para hacer
el levantamiento del cadaver.

(Febrero 3 de 2025)

1
sesion
1
participante




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES ™ Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
ACTIVIDAD CULTURAL

Se realiz6 esta actividad cultural a
cargo de todos los profesionales
de centro vida y adultos mayores
del programa, se inicia la tarde
con oracion a cargo de una adulta
mayor, calistenia a cargo de la
fisioterapeuta Katherine, llega la
el profesor Ivan Alberto Macias
palabras de la persona adulta
mayor Margarita Romero, en
representacion del todo Centro
Vida, , toma de fotos y baile, para
celebrar el compromiso adquirido
que se caso, les dieron un detalle
de parte de las adultas mayores,
compartir, felicitaciones y
palabras de agradecimiento del
profesor lvan Alberto Macias por
el gesto, en las horas de la tarde.

(Febrero 4 de 2025)

2
sesion
en
promedio
84
por dia
168

Participante [ =

en total

RETIRO VOLUNTARIO UNA
ADULTO MAYOR DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA

Se presenta la adulta mayor
HERNANDO ROA PINZON,
manifestando su retiro por que le
queda muy lejos su residencia y
no tiene todos los dias para el
transporte y se siente enfermo y
se hace el tramite de retiro del
programa.

(Febrero 7 de 2025)

1
sesion
1
participante




™\ Asilo
San Rafael

CENTRO VIDA

INFORME DE ACTIVIDADES

™ Asilo
San Rafael

REUNION CON LOS AM DE
CENTRO VIDA

Se inicia la reunién para dar
informacion importante, el
convenio con la alcaldia se
termina el dia lunes 10 febrero de
2025, el lunes deben traer una
bolsa para entregar una ayuda de
parte del Asilo San Rafael, se les
llama cuando inicie el nuevo
convenio

Coordinacion
de
actividades
propias del
centro vida
segun la ley
1276 del 2009

(Febrero 6 y 7 de 2024)
ENTREGA DE UNA AYUDA
Se hace entrega a los adultos 1
mayores que asistieron a las Sesiones
actividades en la jornada todo el 110
dia, un rollo de papel higiénico y Participante
un jabon de bafio, un kilo de| o total
lenteja y un kilo de mazapan. Centro Vida

(Febrero 10 de 2025)

ORACION O  ALIMENTO
ESPIRITUAL
Se inicia con la oracidn o alimento
espiritual a cargo de un adulto 6
mayor, cada dia, para dar gracias| ggsin
a Dios por un nuevo dia y todas en
las cosas que nos das, promedio
aumentando la fe, el sefior que por dia
nos ama infinitamente. Para 88
iniciar con las actividades de la participante

tarde.
(Febrero 1,3,4,5,6,7,8,10 de
2025)




Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

Coordinacion
de
actividades
propias del
centro vida
segun la ley
1276 del 2009

ALIMENTACION PLATO
SERVIDO A LOS AM DE
CENTRO VIDA

Se hace entrega del desayuno de
9:00 a 10:00 am y almuerzo de
12:00 a 1:00 pm y onces o comida
de 4:30 a 5:00 pm. Una parte de
AM Participan activamente de
esta actividad. Hay adultos
mayores que han manifestados
que tienen otras necesidades.
(Febrero 1,3,4,5,6,7,8,10 de
2025)

8
sesion

DESCARGA DE LAS
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
Se realiza la descarga al
computador de todas las
evidencias (videos o fotos) de los
adultos mayores que son
evidencia de las actividades que
se realizan en el programa de
Centro Vida de cada profesional y
actividades realizadas.

(Febrero 1,3,4,5,6,7,8,10 de
2025)

8
sesion

-

TALMMNTD
ESPRITUAL

-

45000
2-FEEFERQ 3 AL
8 DE 205

TSEMAMA
S-FEERERO 24 AL
ZBDE 2%

2COSAS D
CENTRO VIDA

SSEMANS
3-FEEFERO O AL
1508 2023

ECOMEDOR

ISEMANAT .
FEEFEFO 108
s

ESEMANA
4-FERREFO 1T AL
220F 2025

ACTIVIDADES VIRTUALES -
ORACION O  ALIMENTO
ESPIRITUAL

Se inicia con la oraci6n o alimento
espiritual a cargo de la
coordinadora, un audio de un
sacerdote y una imagen diaria
muy bonitas y se envian las
evidencias fotogréficas de las tres
raciones desayuno, almuerzo y
onces y las actividades que se
hacen durante el dia de cada
profesional, para incentivar a los
adultos mayores y asistan todos

8
sesion
103
participante




™\ Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael

los dias y aprovechen este bello
programa.
(Febrero 1,3,4,5,6,7,8,10 de
2025)
Elaborado por: Revisé y aprohé:
4
%Q:avxc&m rfi\);m'mr@a T E fw&ww

NQMBRE: Sandra Ramirez Torres NOMBRE: Diana Marcela Garcia Gualdrén
CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga CEDULA: 63.552.660 de Bucaramanga
CARGO: Coordinadora de Centro Vida CARGO: Direccién Administrativa




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal

Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Cordial Saludo,

- Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre 1 al 10 Febrero de 2025 en los siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL 01 — 10 de FEBRERO de 2025

INFORME

NOMBRE DEL

EMPLEADO PAOLA CRISTINA LOZANO SANTIAGO

CARGO TRABAJADORA SOCIAL DE CENTRO VIDA

TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO

HORARIO DE TRABAJO | Lunes-Viernes 1:00p.m. - 5:00p.m. Sébado 8:00a.m. — 11:00p.m.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

también un porcentaje previamente
seleccionado, como resultado de
evaluacion y observacion durante la
anterior semana de intervenciéon en

a
g OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
=]
2
ATENCION PSICOSOCIAL
Fecha de realizacién: 06 de
Febrero de 2025
Objetivo:  Aplicar técnica de :
escucha activa a grupo focalizado de ]
g:izgt::;g: adultos mayores que solicitan| Sesion
preventiva a atencion con el éarea y realizar Total 2
1& beblacls intervencion. 4
1 poblacién adultos
Desarrollo: Se focaliza grupo de| mayores
adultos mayores que solicitan | intervenidos
atenciébn psicosocial, asi como




7\ Asilo
San Rafael

CENTRO VIDA

INFORME DE ACTIVIDADES

™\ Asilo
WY San Rafael

Orientacion
psicosocial
preventiva a
toda la
poblacién

el programa. Se adecla espacio de
trabajo para atencion y se procede a
realizar la técnica de escucha activa
de manera individual, se diligencian
datos generales en el formato
dispuesto para cada adulto y se
toma muestra escrita de su situacién
especifica, al aplicar la técnica
mencionada anteriormente se hace
intervencion al adulto de acuerdo a
la evaluacion psicosocial que se ha
hecho, y si es necesario en crisis, se
dan orientaciones y herramientas
para que el adulto pueda sobrellevar
la situacion expuesta.

ESTIMULACION COGNITIVA DEL
CALCULO Fecha
de realizacién: 03, 05 y 10 de
Febrero de 2025

Objetivo: Prevencion de deterioro
cognitivo en los adultos mayores
participantes del servicio.

Desarrollo: Se organiza grupo de
trabajo, se da la explicacion de la
jornada junto con recomendaciones
generales para resolver la ficha y
trabajar su estimulacion cognitiva, se
entregan Utiles para el pleno
desarrollo del taller y se da inicio.
Toda la actividad se realiza bajo
supervision y guia de la profesional
a cargo.

3
Sesiones

total 51

adultos

mayores
participantes




™\ Asilo

WY San Rafael

CENTRO VIDA

INFORME DE ACTIVIDADES

7\ Asilo

San Rafael

Orientacion
psicosocial
preventiva a
toda la
poblacion

TEATRO HERRAMIENTA DE
REFLEXION Y MOTIVACION
GRUPO DE TEATRO
“ESTRELLAS EN ESCENA”
Fecha de realizacion: 04 de

Febrero de 2025

Objetivo: Promover y facilitar la
participacion, expresion corporal,
compafierismo, responsabilidad y
desarrollo personal del adulto mayor,
actuando teatro social como
herramienta de control de ansiedad,
reflexion y  exploracion  de
capacidades.

Desarrollo: Se organiza el grupo de
teatro, se promueve la participacion
activa de los adultos en la asignacion
de responsabilidades dentro de la
preparacion de las diferentes
presentaciones, organizacion de
logistica como vestuario y, se
interviene por medio de actividades
de expresion corporal y reflexion
buscando que cada adulto se
identifique y se motive con la
herramienta de teatro social y de
expresion por medio del concurso.

1
Sesion

total 25
adultos
mayores
participantes

TALLER DE BIENESTAR -
EDUCATIVO, AREA TRABAJO
SOCIAL Y FISIOTERAPIA

Fecha de realizacion:
Febrero de 2025

Objetivo: Crear espacio de
aprendizaje para los adultos
mayores, abordando las diferentes
situaciones sociales y fisicas propias
de la etapa que se encuentran de su
ciclo vital; adquiriendo asi nuevos
conocimientos y herramientas que
les permitan convivir de manera

07 de

1
taller

total 19
adultos
mayores
participantes




\ Asilo

San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Orientacion
psicosocial
preventiva a
toda la
poblacién

adecuada en los diferentes entornos
de los cuales hacen parte.

Desarrollo: Se inicia el taller con los
adultos mayores participantes, el
area de fisioterapia hace su
intervencion e inicia con la
descripcion del cronograma de la
tarde y del tema. Al terminar la
anteriormente, desde trabajo social
se aborda el tema desde su campoy
las diferentes situaciones sociales
referentes; todo esto con el objetivo
de capacitar y desarrollar en los
adultos mayores nuevos
conocimientos que les permitan u
proceso integral en la etapa de vida
que se encuentran.

Luego de la intervencion de las dos
areas, se procede a realizar
actividad grupal sobre el tema donde
se evalia los conocimientos
adquiridos por los adultos mayores
en la capacitacion. participacion del
area nombrada

Elaborado por:

CffS‘I’ino (,Olawo 5 .

Revis6:

?{)amé\{‘:\ Tnmpwaz  \ -

NOMBRE: Paola Cristina Lozano Santiag

NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 1.090.465.586 de Cucuta

CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Trabajadora Social Centro Vida

CARGO: Coordinadora de Centro Vida




N\ Asilo INFORME DE ACTIVIDADES N\ Asilo
San Rafael CENTRO VIDA &Y San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San
Rafael, correspondiente al periodo comprendido entre el 01 al 10 de febrero de 2025 en
los siguientes términos:

| PERIODO A QUE
CORRESPONDE EL Del 01 al 10 de febrero de 2025.
INFORME
NOMBRE DEL | WENDY YURANIS COBA MEDINA
EMPLEADO
CARGO NUTRICIONISTA
TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO
HORARIO DE
TRABAJO Lunes a sabado de 1:00 p.m. a 05:00 pm.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION |ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA

NOMERO DE
OBLIGACION

Garantizar una
alimentacion

que asegure la| PRESTACION DEL

ingesta SERVICIO DE

alimentaria a|ALIMENTACION Y

nivel proteico [ NUTRICION. 8 dias de
1 |calorico y de prestacién

micronutriente del servicio.

S o AUIge bresté el servicio de

garanticen alimentacion y nutricién de

buenas
condiciones

forma presencial.

de salud para
el Adulto
Mayor, de

El servicio fue prestado de
lunes a viernes ofreciendo




"\ Asilo INFORME DE ACTIVIDADES \ Asilo
&Y San Rafael CENTRO VIDA Y San Rafael
acuerdo  con|desayuno, almuerzo y media

los meniis que
se establezcan
para tal
propésito

tarde y los sabados ofreciendo
desayuno, los dias 24 de
diciembre y 31 de diciembre se
hizo entrega de 2 refrigerios
para consumo en casa.

Se hace manejo de dieta
hipoglticida para AM
diabéticos y todas |Ias

preparaciones son bajas en
sal.

Garantizar una
alimentacién
que asegure la
ingesta
alimentaria a
nivel proteico
calérico y de
micronutriente
s que
garanticen
buenas
condiciones
de salud para

el Aduito
Mayor, de
acuerdo con

los menis que
se establezcan
para tal
proposito

ELABORACION DE MINUTA

Debido a que el nuevo
convenio con la Alcaldia de
Bucaramanga establece que la
prestacion del servicio de
alimentacién y nutricién debe

ser prestado de forma
presencial 'y  suministrar
raciones preparadas, la

Nutricionista de la Institucion
disefi6 la minuta estandar
exclusiva para el programa
Centro Vida del Asilo San
Rafael, de acuerdo a Ia
Resolucion 3803 de 2016 del
Ministerio de Salud.

1 ciclo de]

menls
ejecutado.
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Ciclo de ments mes de
febrero.




San Rafael CENTRO VIDA San Rafael

@ Asilo INFORME DE ACTIVIDADES \ Asilo

OBJETIVO

Brindar una alimentacion

variada y nufritiva a los Adultos

Mayores, a través de la minuta

disefiada por la nutricionista de

la Institucién,

ELABORACION DE PEDIDO

DE ALIMENTOS PARA EL T
Garantizar una|CUMPLIMIENTO DE LA - S
a"mentaClén MINUTA. 2pedidos ) mﬂm,mqm@mw
que aseqgure la di £ T
ingesta Se elaboré de forma semanal . R
alimentarla a|el pedido de los alimentos para | 2iMentos P -
nivel - proteico |dar cumplimiento a la minuta, |eNViados a T —
calorico y de|que es pasado a Direccion | Direccion e — T
micronutriente | goner) para las respectivas| General. o= o
8 QY€ cotizaciones y pedidos. = 1

3 |garanticen D — .

buenas Se tuvieron en cuenta los — -]
condiciones |intercambios de  alimentos = -
de salud para|parg realizar modificaciones : :
el Adulto | 4o acyerdo al presupuesto sin Ejemplo pedide  de
Mayor, de| sfectar el aporte nutricional de alimentos realizados en el
ﬁ:csuf::g:as ;32 la alimentacion ofrecida a los mes de febrero.
se establezcan Adultos Mayores.
para tal
propésito

Elaborado por:

Wisé:

00

) - _C{'\jz(\r\c&\@ ez U
NOMBRE: Wendy Yuranis Coba Medina NOMBRE: Sandra Ramirez Torres
CEDULA: 1.143.118.554 de Barranquilla CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga
CARGO: Nutricionista CARGO: Coordinadora de Centro Vida




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Directora Administrativa

Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas del Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 1 al 10 de febrero del 2025 en los

siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL 1 de febrero al 10 de febrero del 2025
INFORME

NOMBRE DEL | IVAN ALBERTO MACIAS RODRIGUEZ
EMPLEADO

CARGO INSTRUCTOR DE CENTRO VIDA
TIPO DE CONTRATO | TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a sabado de 1:00 a.m. A 5:00 m.
TRABAJO

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

11}
[=}
E OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD |(EVIDENCIA
PLANEACIg)N,
EJECUCION
DE Actividades en zona verde
gcé:gg)r?\?fss En el mes de febrero se realizd 1
actividades en zona verde para Ssalniies
1 | GULTURALES (¢ taiecer la  comunicacion Y| Particioante
Y practicar los diferentes juegos 25p
RECREACION |competitivos.
PARALO
ADULTOS (febrero 5 de 2025)
MAYORES




PLANEACION,
EJECUCION
DE
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS
CULTURALES
Y
RECREACION
PARA LO
ADULTOS
MAYORES

BINGO

En este juego los adultos
mayores se divierten con el
objetivo de mejorar la
concentracion y por medio del

1

baile para permitir al adulto mayor| Sesiones
tener relaciones equilibradas| Participante
constructivas y asi pasar tardes 42
agradables.
(febrero 6 de 2025)
JUEGOS DE MESA
Durante este mes se trabaj6 las 6 s
diferentes disciplinas de juego de| Sesiones por ||
mesa donde practican diferentes sesion
habilidades cognitivas donde| 19AM en
ellos disfrutan y comparten con promedio,
los demas compaiieros los juegos 96
fueron: Participantes
e Domino en total
e Naipe
e Parques
o Ajedrez
(febrero 3,4,5,6,7,10 de 2025)
JUEGO DE BILLAR
2
Este juego ayuda a mejorar la| Sesiones por
atencion la coordinacién ya que sesion
es un juego que requiere de 6 AM en
equilibrio y atencién, también| promedio,
aumenta la autoestima en el 12
adulto mayor y se mantiene mas | Participantes
motivado y permite tener mejor en total

vinculo de amistad.

(febrero 3,5,7,10 de 2025)




PLANEACION,
EJECUCION
DE ACTIVIDADES RECREATIVAS
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS |En esta fecha se realiz6 2
CULTURALES |actividades con pelotas y aros Sesiones
Y para que los adultos mayores| Participante
RECREACION |ejerciten creatividad por medio 30
PARA LO del ritmo.
ADULTOS (febrero 3,10 de 2025)
MAYORES
DANZAS y TEATRO
Se esta ensayando las 1
prestaciones para el dia de la| Sesiones
mujer para disfrutar una tarde| Participante
agradable con una obra de teatro 25
(febrero 4 de 2025)

Elaborado por:

Tven Mk Asec,

Revis6:

Ty o
<7/\\aw\c&v<'3 7{—1 wiyaz V.

NOMBRE: Ivan Alberto Macias Rodriguez

NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 1.095.700.197 de Barichara

CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Instructor de Centro Vida

CARGO: Coordinadora de Centro Vida




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal

Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas durante el mes de
febrero en el Asilo San Rafael, correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de febrero
al 10 de febrero 2025, en los siguientes términos.

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL INFORME 1 AL 10 febrero 2025
NOMERE DEL EMBLEADD Luis Eduardo Lesmes Mayorga
CARGO Terapeuta ocupacional.

TIPO DE CONTRATO término prestacion de servicios.
HORARIO DE TRABAJO Lunes a viernes 12 a 6 pm.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

INOMERO DE

OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

CANTIDAD

EVIDENCIA

CAPACITACIO
N CON
ACTIVIDADES
PRODUCTIVA
S, DE
ACUERDO
CON LOS
TALENTOS,
GUSTOS Y
PREFERENCIA
SDE LA
POBLACION
BENEFICIARIA

ELABORACION DE MUNECA

Objetivo
Trazar pasos para
elaboracién manual.

lograr la

Descripcion de la actividad:
Se ejecuta actividad en la cual se

adecuada el espacio y se le
entrega a cada adulta mayor su
respectivo material y paso a paso
se les van dando indicaciones para
que ejecute la actividad en la cual
deben hacer una mufieca de tela.

2

sesiones en
total

30

adultos
mayores




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
( 3,10 febrero del 2025)
ELABORACION DE MONAS
Objetivo.
Fortalecer las actividades de

CAPACITACIO
N CON
ACTIVIDADES
PRODUCTIVA
S, DE
ACUERDO
CON LOS
TALENTOS,
GUSTOS Y
PREFERENCIA
S DE LA
POBLACION
BENEFICIARIA

pintura y decoracion accesorios
decorativos

1

sesiones
Descripcion de la actividad: 14
Se le entrega a cada adulto mayor
los biscochos para realizar paso a| adultos
paso la decoracion del mismo| mayores
promoviendo la decoracién del
modelo a trabaja donde logran real
( febrero 4 de 2025)
BINGO
Objetivo: 1
Promover en los adultos el interés por ; ;
actividades competitivas- whslones en
total
Descripcion de la actividad: 42
Se realiza actividad en espacio adultos
adecuado con sus respectivo sonido y EGTEE
materiales requeridos para que todos Y
los adultos mayo
(6 febrero 2025)
PROCESO DE ESCOLARIDAD Y
ALFABETIZACION
Objetivos:
Promover el aprendizaje en los
adultos mayores que presentan| 1sesion
limitacion de  participacién  en 14
actividades de aprendizaje. Adultos
mayores

Descripcion de la actividad:

Se da inicia al programa de
aprendizaje en los adultos mayores
carentes del proceso de aprendizaje
escolar, en las cuales se inicia con




Asilo
San Rafael

CENTRO VIDA

INFORME DE ACTIVIDADES

Asilo
San Rafael

CAPACITACIO
N CON
ACTIVIDADES
PRODUCTIVA
S, DE
ACUERDO
CON LOS
TALENTOS,
GUSTOS Y
PREFERENCIA
S DE LA
POBLACION
BENEFICIARIA

una evaluacion basica de aprendizaje
para clasificar por procesos cognitivos

(7 febrero 2025)

ACTIVIDADES RECREATIVAS
Objetivo
Promover espacios recreativos y de
integracién por medio de juegos. 1 sesién
Descripcion de la actividad. 25
En esta fecha se realizé actividades sdulfos
con pelotas, aros, juego de rana mayores

siendo dirigidos para que los adultos
mayores ejerciten sus destrezas en
los juegos

(5 febrero 2025)

Revisé:

Elaborado por:

22@ TS

(O\L:l\ =y r"%wfﬁf&‘z i)

NOMBRE: Luis Eduardo Lesmes Mayorga

NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 1101683806 Socorro

CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Terapeuta Ocupacional

CARGO: Coordinadora de Centro Vida




2 INFORME DE ACTIVIDADES A I
Asilo CENTRO VIDA Stio
WY San Rafael 'San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero y 10 de febrero de 2025, en los

siguientes términos:

PERIODO A QUE 01 DE FEBRERO AL 10 DE FEBRERO DEL 2025
CORRESPONDE EL
INFORME
NOMBRE DEL | SANDRA KATHERINE CAMACHO GARCIA
EMPLEADO
CARGO FISIOTERAPEUTA DE CENTRO VIDA
TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO
HORARIO DE | Lunes aviernes de 1:00 pm a 5:00 pm sabados de 8:00 am a 11:00
TRABAJO am
1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
w
o
g OBLIGACION |ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD |EVIDENCIA
=
=2
=
CALENTAMIENTO
ATENCION MUSCULAR
PRIMARIA EN |Se incentiva a los adultos
SALUD mayores a realizar actividad
PROMOCION |(fisica a diario posterior la
ANDO oraciébn. Se convoca a los .
1 |ESTILOS DE |participantes a participar de + se;g)nes
VIDA dicha actividad ubicandolos en articiantes
SALUDABLE |el centro del salén. Se realizan | P of s?asi an
EN LOS |ejercicios de fortalecimiento . proxi adat
ADULTOS muscular  en miembros | 2P anfe
MAYORES superiores, tronco y miembros
inferiores, trabajo de la




A A INFORME DE ACTIVIDADES 7\ Aci
Asilo CENTRO VIDA Asilo

Y San Rafael ) San Rafael

flexibilidad a nivel general,

ejercicios de  movilidad R
articular, trabajo de fuerza g
muscular, coordinaciéon y (LS RSO W R
gjercicios de velocidad. Se 4 of

varian las sesiones con el fin

de evitar la monotonia en los

ejercicios a desarrollar.

FEBRERO 04,05,06,10 DEL
2025

TERAPIAS FISICA
Se brinda el espacio de
terapias fisicas a los adultos
mayores que solicitan el
servicio con el fin de mejorarla
ATENCION |calidad de vida y disminuir
PRIMARIA EN |signos y sintomas que se
SALUD presentan en diversas
PROMOCION |patologias. Se brinda el
ANDO espacio en el area de
ESTILOS DE [fisioterapia ya que en dicho
VIDA espacio se cuenta con todo lo
SALUDABLE |necesario para el desarrollo de
EN LOS |las terapias fisicas.
ADULTOS Actualmente se esta
MAYORES realizando tratamiento para
patologias como artrosis de
rodilla, cervicalgias, escoliosis,
tendinitis de hombro y
entiestosis del tendén de
Aquiles.
FEBRERO 05,06,10 DEL
2025

3
sesiones
6
Participantes
por sesion

EJERCICIO FISICO
DIRIGIDO

Se realizan sesiones de
actividad fisica personalizada
en el area de fisioterapia con el
fin de crear un espacio de
actividad fisica supervisada y
dirigida en tiempo e
intensidad. Se  realizan 3
ejercicios cardiovasculares de :
acuerdo con las capacidades sesn;nes
fisicas y mentales de cada




"\ Asilo

Y San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

7\ Asilo
/San Rafael

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD
PROMOCION
ANDO
ESTILOS DE
VIDA
SALUDABLE
EN LOS
ADULTOS
MAYORES

adulto mayor haciendo uso de
bicicletas elipticas, bicicletas
estaticas, caminadora o banda
sin fin, bicicleta estatica
especializada para adultos
mayores con artrosis o
limitacibn de la movilidad,
pedales, y vital plate. Durante
la actividad se tiene en cuenta
el nivel de actividad que
realiza el adulto mayor o por el
contrario si es sedentario, sus
patologias actuales y
destrezas con el fin de
establecer la intensidad, tipo y
duracién del ejercicio fisico.

FEBRERO 05,06,10 DE 2025

participantes
por sesién

TALLERES DE BIENESTAR
Se continua con las charas
educativas con temas de
interés en el adulto mayor que
buscan mejorar la calidad de
vida a nivel emocional, social,
fisico y espiritual, cada tema
es preparado con anterioridad
y materiales a usar. Se realiza
el taller junto a la trabajadora
social llevando a cabo el tema
cuidado del rostro en el adulto
mayor en donde se expone la
importancia del cuidado de
cada area del rostro como
ojos, nariz, piel y boca.
Iniciando por los cambios en
cada area del rostro en la
vejez y la forma mas adecuada
de cuidarlos.

FEBRERO 07 DEL 2025

1 sesion

19
participantes




™\ Asilo

'San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

™\ Asilo
/' San Rafael

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD
PROMOCION
ANDO
ESTILOS DE
VIDA
SALUDABLE
EN LOS
ADULTOS
MAYORES

PROGRAMA DE
PREVENCION DE
SARCOPENIA
Se continua con el programa
de actividad fisica de manejo
de la resistencia muscular que
busca prevenir a la poblacién
de la sarcopenia, enfermedad
que es mas comun en la vejez.
Con el fin de que los adultos
mayores comprendan la
informacion y les sea mas facil
realizar los ejercicios
explicados se trabajan grupos
de 4 a 6 adultos mayores por
hora. Se da inicio con una
charla sohre la importancia de
realizar  actividad fisica
enfocada en el fortalecimiento
muscular, los beneficios que
conlleva a una practica dentro
de la rutina de cada uno y las
consecuencias de no
fortalecer la musculatura. Se
inicia con una actividad de
calentamiento a través del
gjercicio cardiovascular en
maquinas por 15 minutos
seguido de el trabajo con
pesas en miembros superiores
y con banda elastica en
miembros inferiores. Durante
la actividad se explica cada
gjercicio y se realizan
correcciones si €s necesario.

FEBRERO 4 DEL 2025

1
sesiones
9

Participantes
por sesién

Revis6:

Elaborado por:

Sanda K. Cacnocho Garaio..

(;{E:m&%\ ‘—R—am'ﬁ@"z A

NONMBRE: Sandra Katherine Camacho G.

NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 1.098.722.407 Bucaramanga

CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Fisioterapeuta

CARGO: Coordinadora de Centro Vida




ASHO INFORME DE ACTIVIDADES A{SII“ ’
San Rafael CENTRONVIDA San Rafael
INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

Cordial Saludo

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael, correspondiente
al periodo comprendido entre el 01 de febrero al 10 de febrero del 2025 en los siguientes términos:

ALMACENAMIENTO,
1 LOS INSUMOS DE

MANEJAN EN EL
SERVICIO DE

ROTACION Y SALIDA DE

ALIMENTOS SECOS Y
PERECEDEROS QUE SE

ALIMENTOS Y BEBIDAS.

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME | 01 DE FEBRERO AL 10 DE FEBRERO 2025
NOMBRE DE EMPLEADO JOSE RAFAEL PABON JAIMES
CARGO MANIPULADOR DE ALIMENTOS
TIPO DE CONTRATO A TERMINO FIJO
HORARIO LUNES A SABADO 7AM A 12MM -2PM A 5PM
1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
4 3
§ 3 OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA | CANTIDAD EVIDENCIA
5 §
1.Cuidé de los elementos
y enseres asignados para
el desarrollo de mi
trabajo.
e Aseo en las|Todos los dias
bodegas. laborados.
e Seleccion de
alimentos.
RECEPCION,
INVENTARIO,

2. Reporté los dafios e

inconvenientes con

equipos, muebles, menaje

y enseres.

3. Mantuve en orden y|Lavado de

aseo los elementos y el | cuarto de

area de trabajo. congelacion vy
refrigeracion 1

4, Apoyé la limpieza y|VeZ por

desinfeccion del servicio | Sémana.
de alimentacion en los
aseos generales.

5. Di cumplimiento estricto
a las medidas de higiene y
proteccion exigidas por la
institucion para el




ASIIO INFORME DE ACTIVIDADES AS"O

San Rafael CENTRO VIDA San Rafael

desarrollo las

aclividades.

6. Vele por la correcla

conservacion y
manipulacién  de  los
alimentos.

7. Entrega de dtiles de
aseo a los adultos
mayores.

RECEPCION,
INVENTARIO, Lle (o
ALMACENAMIENTO: gqia;:(frﬁzado de tc>d‘:'losn:asl
ROTACION Y SALIDA DE donaciones en especie.
LOS INSUMOS DE
ALIMENTOS SECOS Y L .
PERECEDEROS QUE SE 9. Hice inventario de los
MANEJAN EN EL alimentos almacenados.
SERVICIO DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS. | 10. Hice limpieza y
desinfeccion de cuartos
frios.

11.  Hice lavado de
canastillas de alimentos.

12. Hice disposicién final
de material reciclable dsl
servicio de alimentacién.

Elaborado por; Reviso:

Vsay myele o

‘g 4){/

T de

NOMBRE. Jose Rafael pabon Jaimes NOMBRE: Liseth Katerine Ayala Rueda

CEDULA: 91235248 de bucaramanga CEDULA: 1.100.891.815 de Rio Negro

Auxiliar de Bodega CARGO: Coordinadora de Cocina




INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

Cordial Saludo

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael, correspondiente
al periodo comprendido entre 01 de febrero al 10 de febrero del 2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

01 DE FEBRERO AL 10 DE FEBRERO 2025

EMPLEADO NANCY GELVEZ MORENO

CARGO AUXILIAR DE COCINA

TIPO DE CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

HORARIO LUNES A SABADO 7:00AM A 12:00MM - 2:00PM A

5.00PM

-

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

838
g ACTIVIDAD
§ § OBLIGACION REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
< 0
MANANA: Preparé el
desayuno de los Adultos
Mayores.
MEDIO DIA: Preparé el
almuerzo de los Adultos
Mayores. Todos los
dias
TARDE: Preparé la
comida (Cena) de los
Adultos Mayores.
1 ASEGURAMIENTO DE
UNA ALIMENTACION
NECESARIA A NIVEL
PROTEICOCALORICO
QUE GRANTICE LA
NUTRICION Y LA | preparé los alimentos
BUENA SALUD PARA | syficientes y necesarios,
EL ADULTO MAYOR | ciidando que no haya
desperdicios y
sobrantes, teniendo en| Todos los
cuenta la  minuta dias
realizada por la
nutricionista.




&Y San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

@ Asilo
Y San Rafael

Elaboré  todas |las
preparaciones

necesanias para dar
cumplimiento  a las| Todos los
dietas terapéuticas dias
establecidas por |a
nutricionista de |a
Institucion.

ASEGURAMIENTO DE | Hice  limpieza y
UNA ALIMENTACION | desinfeccion de mi 4rea
NECESARIA A NIVEL | de trabajo y velé por el| Todos los
2 (PROTEICOCALORICO |buen uso de todos los dias
QUE GRANTICE LA implementos de mi 4rea
NUTRICION Y LA de trabajo.

ﬁ_\*ﬁ\ﬁT\[\_.ﬁﬁ

BUENA SALUD PARA

EL ADULTO MAYOR
Distribui  todos  los

alimentos  preparados
de acuerdo a la cantidad
d@ AM en cada
comedor. encontraran
servidos correclamente
en las bandejas, asi
como  verificar que
ningin Adulto Mayor se
quedara sin recibir sus

Todos los
dias

alimentos.
Elaborado por: Revis6:
paaly EClve 2 Jisellh priale  Coecla
NOMBRE: Nancy Gelvez Moreno NOMBRE: Liseth Katerine Ayala Rueda
CEDULA: 63.337.892 De B/manaa CEDULA: 1.100.891.815 de Rio Negro

CARGO: AUXILIAR DE COCINA __|CARGO: Coordinadora de Cocina

S




Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

Cordial Saludo

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre 01 de febrero al 10 de febrero del 2025 en los siguientes

términos:

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

01 DE FEBRERO AL 10 DE FEBRERO 2025

NOMBRE DEL EMPLEADO LISETH KATERINE AYALA RUEDA
CARGO COORDINADORA DE COCINA
TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO
Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 1:00 p.m. a
HORARIO DE TRABAJO 5:00 p.m. sabados de 7:00 am a 12:00 m

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESECIFICAS:

OBLIGACION

OBLIGACI

ASEGURAMIENT
O DE UNA
ALIMENTACION
NECESARIA A
NIVEL SALUD
PARA EL
1 ADULTO MAYOR
PROTEICOCALO
RICO QUE
GRANTICE LA
NUTRICION Y LA
BUENA

ACTIVIDAD
REALIZADA

Supervisar la
elaboracion de los
alimentos, tales como
desayuno, almuerzo vy
comida asi
garantizando que se les
suministre una huena
alimentacion a los
adultos mayores de
acuerdo a las minutas
alimentarias.

CANTIDAD

Todos los dias.

EVIDENCIA
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ASEGURAMIENT
O DE UNA
ALIMENTACION
NECESARIA A
NIVEL SALUD
PARA EL
2 ADULTO MAYOR
PROTEICOCALO
RICO QUE
GRANTICE LA
NUTRICION Y LA
BUENA

Realicé el control de la
utilizacion de los
alimentos supervisando
fechas de vencimiento.

Todos los dias.

ASEGURAMIENT
O DE UNA
ALIMENTACION
NECESARIA A
NIVEL SALUD

3 PARA EL
ADULTO MAYOR
PROTEICOCALO
RICO QUE
GRANTICE LA
NUTRICION Y LA
BUENA

Realice  control y
evaluacién al
cumplimiento de
buenas practicas de
manufaclura para el
manejo de los alimento.

Todos los dias.

ASEGURAMIENT
O DE UNA
ALIMENTACION
NECESARIA A
NIVEL SALUD

4 PARA EL
ADULTO MAYOR
PROTEICOCALO
RICO QUE
GRANTICE LA
NUTRICION Y LA
BUENA

Hice revision de Ia
calidad de los alimentos
que ingresaron
comprados y donados a
la Institucion, también
solicité apoyo en los
momentos requeridos a
nutricion.

Todos los dias.
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[ T
ASEGURAMIENT
O DE UNA
ALIMENTACION

NEGESARIA A Digité diariamente el

NIVEL SALUD | KARDEX de alimento y

PARA EL producto de aseo

5 ADULTO MAYOR Todos los dias

PROTEICOCALO |  disefiado porla
RICO QUE nutricionista de la
GRANTICE LA Institucion.
NUTRICION Y LA
BUENA
Elaborado por: Revis6:

Lsedn  Avale eveclq e
PMMBRE: Liseth Katerine Ayala Rueda NOMBRE: Wendy Yuranis Coba Medina

CEDULA: 1.100.891.815 de Rio Negro CEDULA: 1.143.118.554 de Barranquilla
CARGO: Coordinadora de Cocina CARGO: Nutricionista




Asilo
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de
2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL INFORME

01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

NOMBRE DEL EMPLEADO

FRANCY LEIDY TOBO MENDOZA

CARGO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO

TERMINO FIJO

HORARIO DE TRABAJO

a 5:00 p.m.

Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION

INUMERC DE|
IOBLIGACION

ACTIVIDAD
REALIZADA

CANTIDAD

EVIDENCIA

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

1. LIMPIAS Y

OPTIMAS

CONDICIONE

S DE ASEO E
HIGIENE

Se organiza la entrega
de meriendas a los
adultos mayores en la
semana que hacen
presencialidad.

Se procede a recoger la
merienda en el area de
alimentacion y se lleva
al Centro Vida para
repartirlo

Una vez al dia
cuando hay
presencialidad

10 veces al mes
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Aseo bafios publicos:
Se prepara una
solucion de agua y
jabon en polvo se
restriega, se enjuaga.
lLuego se aplica una
solucion de agua con
hipoclorito  dejandolo
actuar por 15 minutos
para  obtener una
descontaminacion total
del bario

Se realiza el enjuague
final para retirar la
solucion anterior

Se proceda a secar con
un pafio dandole brillo a
los pasamanos que se
encuentra  en las
paredes de los
inodoros.

Una vez al dia

30 veces al mes

Limpieza en orillas de
las ventanas y muros

Se procede a
humedecer un pafio
para hacer la limpieza y
retirar el polvo.

A los vidrios se les
aplica el limpiavidrios y
luego se retira con un
paiio seco.

Una vez al dia

30 veces al dia




)
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Limpieza de los
estantes de las
bodegas.

Dos bodegas.

Esto se hace con un
pafio humedecido con
una solucién de agua y
Varsol y al final se pasa
un pafio seco para
retirar el exceso de
humedad

1 vez por
semana.

4 veces al mes

MANTENIMIE
NTO DE

AREAS
LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE
S DE ASEOE
HIGIENE

Limpieza de los enseres
que hay en los estantes
de las dos bodegas.

Depende de la clase del
articulo se realiza la
limpieza y se deja
totalmente organizado

Una vez por
semana.

Cuatro veces por
mes

Lavado de bodegas

Se desocupan las
bodegas y se procede a
realizar la soluciéon con
agua y jabon liquido
desengrasante para
restregar los pisos y se
enjuaga y luego
procedemos al secado

Una vez por mes




INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Barrido de la rampa

Se procede con escoba
blanda a barrer todo el
sector de la rampa que
da el ingreso al centro
vida.

Una vez al dia

30 veces al mes.

Limpiar los barandales
del servicio.

Se prepara solucion de
agua con varsol y se
limpian, al final
retiramos los excesos
con un pafio seco
dandole brillo y
desinfeccion

Una vez al dia

30 veces al mes

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE

S DE ASEOE
HIGIENE

Limpieza y desinfeccion
en las gradas

Se procede hacer el
barrido de toda el area

se ftrapea con una
mezcla de agua con
varsol y se termina
trapeando para retirar
los excesos.

Una vez al dia

30 veces al mes
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Limpieza de polvo en
portones.

Se realiza la limpieza de
los vidrios con el
limpiavidrios y se pasa
un pafio totalmente
seco para retirar los
excesos . para  que
queden brillantes.

La parte metalica se
limpia con un pafio
himedo y luego con un
pafio seco

Una vez al dia

30 veces al mes

Limpieza y desinfeccién
de la oficina y sala
multiple.

Se procede a realizar el
despeje de sillas y
enseres para hacer una
muy buena barrida de
todo el sector.

Para trapear el sector
se prepara una solucién
de agua con varsol para
proporcionarle el brillo
necesario al piso, se
retira esta solucién con
una trapeada de solo
trapero himedo.

Una vez al dia

Mantener el frente del
centro vida libre de
basuras y obstaculos.

Se realiza barrido en los
jardines para despejar
los prados de hojas.

Dos veces al dia. 4 :

60 veces al mes.
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Preparacion de
insumos

Amonio cuaternario
Varsol

Creolina

Hipoclorito

Jabén liquido
desengrasante.

Jabhon en polvo

Una vez al dia

Elaborado por: Revisé:

Frane/ T Wi Foree tachare

NOMBRE: FRANCY LEIDY TOBO
MENDOZA '1{ NOMBRE MARIA EMMAQ\AERCHAN

CARGO: Aucxiliar de Servicios Generales | CARGO: Coordinadora Servicios Generales

Aprobhé:
SBV‘ Q&A\\,\r\, Quo\wm\:m ) {&3
NOMBRE: Sor Edith Caquimbo

CEDULA: 36.180.219 Neiva
CARGO: Directora Interna




' Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas enel Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de
2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

INFORME

NOMBRE DEL | GLORIA CARRENO LOPEZ

EMPLEADO

CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
TRABAJO

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

1 LIMPIAS Y

' OPTIMAS

CONDICIONE
S DE
HIGUIENE

Limpieza en dormitorios

Barrido de todos los
dormitorios;
preparamos agua con
jabon en polvo,
regamos y restregamos
teniendo en cuenta el
cuidado de las camas y
demas enseres.

Después enjuagamos y
realizamos una
preparacion de agua y
creolina aplicando a
paredes y pisos del
dormitorio, se deja

Una vez al dia

270 veces al mes | &34
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actuar y se procede a
enjuagar.

Por dltimo, secamos
con el trapero
previamente lavado y
desinfectado utilizando
las mismas soluciones
anteriores.

Limpieza y desinfeccién
de bafios de dormitorios
del segundo piso. Total
de bhaiios 9.

Se prepara una
solucibn de agua y
jabobn en polvo se
restriega, se enjuaga.
Luego se aplica una
solucién de agua vy
amonio cuaternario
dejandolo actuar por 15

minutos para obtener
una descontaminacion
total del inodoro y del
lavamanos.

Se proceda a secar con
un pafio los lavamanos
y los inodoros.

Una vez al dia

270 veces al mes

Limpieza y desinfeccion
de duchas del segundo
piso. Total 9

Se prepara una
solucién de agua y
jaboén liquido
desengrasante, se
restriegan  pisos Yy
paredes para  asi
contrarrestar la grasa
que queda después del

Una vez al dia

270 veces al mes
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bafio de los adultos
mayores y se realiza el
enjuague.

Se procede al trapeado
del piso para dejarlo
bien seco.

Desinfeccion de las
paredes alrededor de
los pasillos que en su
totalidad son 5 pasillos:
que dan a los
dormitorios, comedor
empleados y sala de
juntas

Se prepara agua con
jabén liquido
desengrasante el cual
se le echa a la escoba
que esta cubierta con
una bolsa de tela.

Después se prepara
una solucion de agua
con Varsol y en otra
cubierta de tela
colocada en la escoba
se hacer la limpieza.
Dando por terminada la
labor con un resultado

de paredes
desinfectadas y
brillantes.

Una vez al dia

20 veces al mes

Limpieza y desinfeccion
en paredes

Se realiza un buen
barrido de todo el sector

Una vez al dia

150 veces al mes
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CENTRO VIDA

Se prepara una
solucibn con agua y
jabon liquido
desengrasante lo
aplicamos al trapero y
procedemos a trapear.

Después se prepara
una solucién de agua
con Varsol dosificado y
con el trapero limpio
procedemos a trapear
nuevamente.

Y asi obtendremos una
limpieza y desinfeccion.

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE

S DE ASEO E
HIGIENE

Se retira el polvo de las
orillas de las ventanas y
puertas del segundo
piso. 20 ventanas

Usando  un pafio
humedo se procede a la
limpieza de los orillos y
ventanas

Una vez al dia

80 veces al mes

Lavado y desinfeccién
del container de la
basura

Se prepara agua con
jabon en polvo se
procede a restregar con
una escoba dura por
toda la  superficie
interna y externa.

Se procede al lavado y
retiro de la solucién
aplicada y se vuelve a

3 veces por | WS

semana

12 veces al mes
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lavar con hipoclorito
dejandolo actuar 15
minutos para el
posterior retiro  del
mismo.

Lavado y desinfeccién
del cuarto de basuras.

Se inicia barriendo y se
procede a lavar con una
soluciébn de agua con
jabén en polvo se
restriega y se retira con
manguera para que no
nos quede residuos,
luego aplicamos
hipoclorito  dejandolo
actuar 15 minutos vy
retiramos.

Procedemos a secar
con un trapero.

Se agrega al sifén
creolina pura para
mayor desinfeccion.

Tres veces por
semana

12 veces al mes

Lavada y desinfeccion
de estibas del cuarto de
aseo.

Se procede a retirar los
residuos de comidas y
desechos, se lava con
una solucién de agua
con jabén en polvo, se
retira con la manguera y
se aplica hipoclorito
dejandolo actuar por 15
minutos y se retira.

3 veces por
semana

12 veces al mes
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i . 12 r
Amonio cuaternario veces po

Jabén en polvo

Elaborado por:

Hovo-Ganerey

Preparacion de
insumos -

Varsol semana
Creolina

Hipoclorito

Jabdn liquido 46 veces al mes
desengrasante.

NONBRE: GLORIA CARRENO LOPEZ |NOMBRE: ESTHER GARAVITO REYES

CARGO: Auxiliar de Servicios , L -
Generales CARGO: Coordinadora Servicios Generales
Aprohé:

Dor Q&\am Q.\c;\u\-m\:m (D{O»B

NOMBRE: Sor Edith Caquimbo
CEDULA: 36.180.219 Neiva
CARGO: Directora Interna




Asil(] ‘ INFORME DE ACTIVIDADES Asilo '
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de

2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE '

CORRESPONDE EL 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

INFORME

NOMBRE DEL | JACKELINE MARILI AVENDANO BARCINILLA

EMPLEADO

CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO TERMINO F1JO

HORARIO DE | Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a
TRABAJO 5:00 p.m.

1.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

NUMERO DE|
OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDAD
REALIZADA

CANTIDAD

EVIDENCIA

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE

S DEASEOE
HIGIENE

Se organiza la entrega de
meriendas a los aduitos
mayores en la semana
que hacen
presencialidad.

Se procede a recoger la
merienda en el area de
alimentacién y se lleva al
Centro Vida para
repartirlo

Una vez al dia
cuando  hay
presencialidad

10 veces al
mes
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Aseo barfios publicos:

Se prepara una solucién
de agua y jabén en polvo
se restriega, se enjuaga.
Luego se aplica una
soluciéon de agua con
hipoclorito dejandolo
actuar por 15 minutos
para obtener una
descontaminacién  total
del bafio

Se realiza el enjuague
final para retirar la
solucién anterior

Se proceda a secar con
un pafio dandole brillo a
los pasamanos que se
encuentra en las paredes
de los inodoros.

Una vez al dia

30 veces al||

mes

Limpieza en orillas de las
ventanas y muros

Se procede a humedecer
un pafio para hacer la
limpieza y retirar el polvo.

A los vidrios se les aplica
el limpiavidrios y luego se
retira con un pafio seco.

Una vez al dia

30 veces al dia
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WY San Rafael

Limpieza de los estantes
de las bodegas.

Dos bodegas.

Esto se hace con un paiio
humedecido con wuna
solucién de agua y Varsol
y al final se pasa un pafio
seco para retirar el
exceso de humedad

1 vez
semana.

por

4 veces al mes

MANTENIMIE
NTO DE

AREAS
LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE
S DE ASEOE
HIGIENE

Limpieza de los enseres
que hay en los estantes
de las dos bodegas.

Depende de la clase del
articulo se realiza la
limpieza y se deja
totalmente organizado

Una vez por
semana.

Cuatro veces
por mes

Lavado de bodegas

Se desocupan las
hodegas y se procede a
realizar la solucion con
agua y jabdon liquido
desengrasante para
restregar los pisos y se
enjuaga vy luego
procedemos al secado

Una vez por
mes




"\ Asilo
San Rafael
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CENTRO VIDA

Barrido de la rampa

Se procede con escoba
blanda a barrer todo el
sector de la rampa que da
el ingreso al centro vida.

Una vez al dia

30 veces al
mes.

Limpiar los barandales
del servicio.

Se prepara solucion de
agua con varsol y se
limpian, al final retiramos
los excesos con un paiio
seco dandole brillo y
desinfeccion

Una vez al dia

30 veces al
mes

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE

S DE ASEOE
HIGIENE

Limpieza y desinfeccion
en las gradas

Se procede hacer el
barrido de toda el area

se trapea con una mezcla
de agua con varsol y se
termina trapeando para
retirar los excesos.

Una vez al dia

30 veces al
mes
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Limpieza de polvo en
portones.

Se realiza la limpieza de
los vidrios con el
limpiadrios y se pasa un
pafio totalmente seco
para retirar los excesos
para que queden
brillantes.

La parte metalica se
limpia con un pafio
hamedo y luego con un
pafo seco

Una vez al dia

30 veces al
mes

Limpieza y desinfeccion
de la oficina y sala
multiple.

Se procede a realizar el
despeje de sillas vy
enseres para hacer una
muy buena barrida de
todo el sector.

Para trapear el sector se
prepara una solucién de
agua con varsol para
proporcionarle el brillo
necesario al piso, se retira
esta solucion con una
trapeada de solo trapero
humedo.

Una vez al dia

Mantener el frente del
centro vida libre de
basuras y obstaculos.

Se realiza barrido en los
jardines para despejar los
prados de hojas.

Dos veces al s

dia.

60 veces al
mes.
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INFORME DE ACTIVIDADES
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Asilo
San Rafael

Preparacion de insumos

Amonio cuaternario
Varsol

Creolina Una vez al dia
Hipoclorito
Jabén liquido
desengrasante.
Jahon en polvo

Elaborado por: Rewso

pgpetine /Zm;!%pv

&2& JACKELINE MARILI AVENDANO
LLA

NOMBRE ESTHER GA*U\VITO REYES

CARGO Auxiliar de Servicios Generales

CARGO: Coordinadora Servicios Generales

Aprobé:

%sv‘ Q_&‘\}m on\u\w\\ov ‘Dt/"-"'*}

NOMBRE: Sor Edith Caquimbo
CEDULA: 36.180.219 Neiva
CARGO: Directora Interna




Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de
2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

INFORME

NOMBRE DEL | JENIFER MORALES

EMPLEADO

CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a
TRABAJO 5:00 p.m.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a3
§ 8 |OBLIGACION AT CANTIDAD EVIDENCIA
= M
2 O
Se organiza la entrega
de meriendas a los
MANTENIMIE |adultos mayores en la
NTO DE semana que hacen
AREAS presencialidad.
1 LIMPIAS Y |Se procede a recoger la SL? :n dv:z al }?;a
OPTIMAS |[merienda en el area de resanislalided y
CONDICIONE |alimentacion y se lleva ?0 yEcas ahmes
S DE ASEOE |al Centro Vida para
HIGIENE repartirlo
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
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Aseo bafos publicos:
Se prepara una solucion
de agua y jabon en
polvo se restriega, se
enjuaga.

Luego se aplica una
solucién de agua con
hipoclorito  dejandolo
actuar por 15 minutos
para  obtener una
descontaminacion total
del bafio

Se realiza el enjuague
final para retirar la
solucion anterior

Se proceda a secar con
un pafio dandole brillo a
los pasamanos que se
encuentra en las
paredes de los inodoros.

Una vez al dia

30 veces al mes ||

Limpieza en orillas de
las ventanas y muros

Se procede a
humedecer un paiio
para hacer la limpieza y
retirar el polvo.

A los vidrios se les
aplica el limpiavidrios y
luego se retira con un
paiio seco.

Una vez al dia
30 veces al dia




™\ Asilo
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Limpieza de los estantes
de las bodegas.

Dos bodegas.

Esto se hace con un
pafio humedecido con
una solucién de agua y
Varsol y al final se pasa
un pafio seco para
retirar el exceso de
humedad

1 vez
semana.
4 veces al mes

por

MANTENIMIE
NTO DE

AREAS
LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE
S DEASEOE
HIGIENE

Limpieza de los enseres
que hay en los estantes
de las dos hodegas.

Depende de la clase del
articulo se realiza la
limpieza y se deja
totalmente organizado

Una vez
semana.

por

Cuatro
por mes

veces

Lavado de bodegas

Se desocupan las
hodegas y se procede a
realizar la solucion con
agua y jabon liquido
desengrasante para
restregar los pisos y se
enjuaga y luego
procedemos al secado

Una vez por mes

Barrido de la rampa

Se procede con escoba
blanda a barrer todo el
sector de la rampa que
da el ingreso al centro
vida.

Una vez al dia
30 veces al mes.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Limpiar los barandales
del servicio.

Se prepara soluciéon de
agua con varsol y se
limpian, al final
retiramos los excesos
con un pafio seco
dandole brillo y
desinfeccion

Una vez al dia
30 veces al mes

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

LIMPIAS Y
OPTIMAS
CONDICIONE
S DE ASEO E
HIGIENE

Limpieza y desinfeccién
en las gradas

Se procede hacer el
barrido de toda el 4rea

Se trapea con una
mezcla de agua con
varsol y se termina
trapeando para retirar
los excesos.

Una vez al dia
30 veces al mes

Limpieza de polvo en
portones.

Se realiza la limpieza de
los vidrios con el
limpiadrios y se pasa un
pafio totalmente seco
para retirar los excesos
para que  queden
brillantes.

La parte metalica se
limpia con un pafo
hiimedo y luego con un
pafo seco

Una vez al dia
30 veces al mes




"\ Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

7

Asilo
San Rafael

Limpieza y desinfeccién
de la oficina y sala
multiple.

Se procede a realizar el
despeje de sillas vy
enseres para hacer una
muy buena barrida de
todo el sector.

Para trapear el sector se
prepara una solucién de
agua con varsol para
proporcionarle el brillo
necesario al piso, se
retira esta solucién con
una trapeada de solo
trapero humedo.

Una vez al dia

Mantener el frente del
centro vida libre de
basuras y obstaculos.

Se realiza barrido en los
jardines para despejar
los prados de hojas.

Dos veces al
dia.

60 veces al mes.

Preparacion de insumos
Amonio cuaternario
Varsol

Creolina

Hipoclorito

Jabén liquido
desengrasante.

Jabhén en polvo

Una vez al dia

Elaborado por:

Jenertbale

Reviso:

NOMBRE? JENIFER MORALES

NOMBRETESH%&&GA%ATO REYES

CARGO: Auxiliar de Servicios Generales

CARGO: Coordinadora Servicios Generales

Aprohé:

%BV‘ Q&A\h/\__ Qt_)‘a,\\)lrﬂ\\‘.)o "D i’u.fj

NOMBRE: Sor Edith Caquimbo
CEDULA: 36.180.219 Neiva
CARGO: Directora Interna




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
Ingeniera

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas durante el mes de febrero
en el Asilo San Rafael, correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de febrero del 2025, al

10 de febrero del 2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL Del 1 de febrero del 2025, al 10 de febrero del 2025.

INFORME

NOMBRE DEL

EMPLEADO JULIETA DIAZ AFANADOR

CARGO SERVICIOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO | TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
TRABAJO Sabados de: 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a3
o O ACTIVIDAD
g g OBLIGACION REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
Z 0
AREA DE OFICINA Y
BANO
Descripciéon de la
actividad: Realizar
limpieza y desinfeccion,
1 MANTENIMIENTO ||limpieza de polvo| Dos dias por
DEAREASLIMPIASY | (agcritorios), lavado de semana.
ENOPTIMAS | hafig, barrida y
CONDICIONES, ASEO trapeada.
E HIGIENE
Fecha: 1, 6, 8 de
febrero del 2025.




7\ Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

7\ Asilo
San Rafael

RAMPA

Descripcion de la
actividad: Se realiza
barrida de rampa
diariariamente, lavado
una vez por semana y
limpieza de la trampa

Fecha: 1, 8 de febrero
del 2025,

1 vez por
semana

MANTENIMIENTO
DE AREAS LIMPIAS Y
EN OPTIMAS
CONDICIONES, ASEO

ESCALERAS
Descripcion de la
actividad: Se realiza
barridc y trapeada
diariamente y una vez a
la semana lavada de
escalera.

Fecha: 1, 8 de febrero
del 2025,

1 vez por
semana

E HIGIENE

BATERIA
Descripcion de la
actividad: lavado y
limpieza, secado de
lavamanos, trapeada,
diariamente.

1 vez a la semana se
realiza aseo general.

Fecha: 1, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 10 de febrero del
2025,

1 Vez al dia




7\ Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

7\ Asilo
San Rafael

MANTENIMIENTO
DE AREAS LIMPIAS Y
EN OPTIMAS
CODICIONES,

SALON
Descripcion de la
actividad: Aseo
General (barrido,
trapeado, lavado de
rampa, limpieza de
barandas, limpieza de
sillas de madera de la
biblioteca, sala de estar,
mecedoras, limpieza de
mesas y manteles,
lavado de pared y
muro).

Fecha: 1, 8 de febrero
del 2025,

1 vez por
semana.

BODEGAS
Descripcion de la
actividad: barrido,
trapeada y orden de los
materiales alli
dispuestos.

Bodega que alberga
materiales de terapias
tanto didactico como de
manualidades.

Fecha: 5 de febrero
del 2025.

1 vez por
semana.

binae
15 8319
20 773
5 B2

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

Entrega de merienda de
los adultos que
ingresan a terapias en
la jornada de la
mafiana, en la tarde y
actividades ludicas.

Limpieza de paredes y
telarafias.

Limpieza de plasticos.




\ Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
CENTRO VIDA San Rafael

Elaborado por:

5@//{/ Y Oks /)

Reviso6:

R 3 ~
C,;}a\.\'éva 1?21\,\1 wez ~ \

NOMBRE: Julieta Diaz Afanador NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 63.344.491 de Bucaramanga CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Servicios Generales

CARGO: Coordinadora de Centro Vida




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES ‘ Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de
2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

INFORME

NOMBRE DEL | MARILENA LEAL MARQUEZ

EMPLEADO

CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
TRABAJO

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

MANTENIMIENTO
DE AREAS
1 LIMPIAS Y
) OPTIMAS
CONDICIONES
DE HIGUIENE

Limpieza en dormitorios
ubicados en el sector 2
4 dormitorios en total

Barrido de todos los
dormitorios;
preparamos agua con
jaboén en polvo,
regamos y restregamos
teniendo en cuenta el
cuidado de las camas y
demas enseres.

Después enjuagamos y
realizamos una
preparacion de agua y
creolina aplicando a
paredes y pisos del

Una vez al dia

120 veces al mes ||

" i




INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo

Y San Rafael

dormitorio, se deja
actuar y se procede a
enjuagar.

Por dltimo, secamos
con el trapero
previamente lavado vy
desinfectado utilizando
las mismas soluciones
anteriores.

Limpieza y desinfeccion
de barios de dormitorios
del sector 2

Se prepara una
solucién de agua vy
jabén en polvo se
restriega, se enjuaga.
Luego se aplica una
solucion de agua vy
amonio cuaternario
dejandolo actuar por 15

minutos para obtener
una descontaminacion
total del inodoro.

Se proceda a secar con
un pafio dandole brillo a
los pasamanos que se
encuentra en las
paredes de los
inodoros.

Una vez al dia

30 veces al dia




™\ Asilo
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

"\ Asilo
/San Rafael

Limpieza y desinfeccion
de duchas de los
dormitorios del sector 2

Se prepara una
solucién de agua vy
jabén liquido
desengrasante, se
restriegan  pisos vy
paredes para  asi
contrarrestar la grasa
que queda después del

bafio de los adultos
mayores y se realiza el
enjuague.

Se procede al brillado y
secado de los
pasamanos y pisos.

Una vez al dia

30 veces al mes

Limpieza y desinfeccién
de mesas de comedor.

En un pafio agregamos
una solucién de agua
con amonio cuaternario
lo frotamos y con otro
pafio seco lo dejamos
actuar y retiramos con
otro pafio

tres veces al dia

30 veces al mes

Limpieza y desinfeccién
areas comunes.

Se realiza un buen
barrido de todo el sector

Se prepara una
solucion con agua y
jabén liquido
desengrasante lo
aplicamos al trapero y
procedemos a trapear.

Una vez al dia

30 veces al mes




™\ Asilo
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

\ Asilo
Y San Rafael

Después se prepara
una soluciéon de agua
con Varsol dosificado y
con el trapero limpio
procedemos a trapear
nuevamente.

Y asli obtendremos una
limpieza y desinfeccién.

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

LIMPIAS Y
OPTIMAS

CONDICIONE

S DEASEOE
HIGIENE

Limpieza y desinfeccién
de columnas

Con una preparacion de
agua con jabhdn en
polvo impregnamos un
pafio y pasamos por
cada una de Ilas
columnas.

Con un pafio humedo
con agua retiramos el
agua jabon con el que
limpiamos
anteriormente.

Se prepara una
solucibn con amonio
cuaternario se
impregna otro pafio y se
hace la limpieza final
para la
descontaminacion.

Una vez al dia

30 veces al mes




\ Asilo
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

Limpieza y desinfeccion
de puertas y ventanas.

Se prepara una
solucion de agua vy
Varsol, se humedece un
pafio y se pasa a la
puerta y luego con otro
se seca.

Una vez al dia

30 veces al mes

Limpieza y desinfeccion
de oficinas.

Se desempapela, se
barre y limpia polvo y se
trapea con una solucién
de agua y amonio
cuaternario

Una vez al dia

30 veces al mes

Limpieza de sillas.

Se limpian con un pafio
himedo en una
solucion de agua y
amonio y luego con un
pafio seco se termina la
labor, quedando
desinfectadas y secas

Una vez al dia

30 veces al mes




\ Asilo
WY San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Lavado den patios

Realizamos el barrido y
la respectiva
recoleccion de basuras.

Procedemos a regar el
piso con una solucién
de agua con detergente
en polvo, haciendo un
restregado con escoba
dura, con una duracion
de 15 minutos, lavamos
y retiramos los excesos.

Una vez al dia

30 veces al mes

Elaborado por:

Voo lenr

Jeol

NOMBRE: MARILENA LEAL MARQUEZ

NOMBRE: ESTHER(GARAVITO REYES

CARGO: Auxiliar de Servicios Generales

CARGO: Coordinadora Servicios Generales

Aprobo:

Sur Q&‘\)m ng\u-wx\go pfo.s

NOMBRE: Sor Edith Caquimbo
CEDULA: 36.180.219 Neiva
CARGO: Directora Interna




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de

2025, en los siguientes

términos:

PERIODO A QUE
CORRESPONDE EL
INFORME

01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

NOMBRE DEL | ESTHER GARAVITO REYES |

EMPLEADO

CARGO COORDINADORA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
TRABAJO

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OPTIMAS
CONDICIONE
S DE ASEOE

HIGIENE

Servicios Generales y
verificacion de labores y
cumplimiento.

ooz
220
23 ACTIVIDAD
{3 OBHGACION REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
2 8
MANTENIMIE

':L% ADSE Realizacién de informes

1 LIMPIAS Y  |de trabajo del equipo de

Una vez al mes




-
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

\ Asilo
Y San Rafael

Verificacion del uso de
protocolos en cada una
de las labores
realizadas por el equipo
de trabajo de servicios
generales de los 6
sectores.

Seis veces al dia.

180 veces al mes

Revisién de harridas en
prados de los diferentes
sectores de la
Institucion.

Seis veces al dia ||

180 veces al mes

Velar  porque las
mezclas se realice de
acuerdo a los
protocolos y las
dosificaciones

establecidas. Ya que
del buen uso de las
mezclas depende la
eficacia de la limpieza y
desinfeccion.

Amonio cuaternario
Varsol

Creolina

Hipoclorito

Jabhdn liquido
desengrasante.

Jabén en polvo

8 veces al dia

240 veces al mes




labores.

30 veces al mes

Asilo INFORME DE ACTIVIDADES \ Asilo
ySan Rafael CENTRO VIDA y San Rafael
Revisién del uso de
elementos de
proteccién personal
correctamente para la
realizacion de las
labores.
6 veces al dia
Guantes, Cofia, botas,
delantal, uniforme,
tapabocas y el uso de la | 180 veces al mes |
escoba
correspondiente a la
labor.
MANTENIMIE
NTO DE Velar porque no hagan
AREAS esfuerzos donde se
LIMPIAS Y cologque en riesgo la|Unavez al dia
OPTIMAS salud y motivar el
g%’gﬂggg: trabajo en equipo para
HIGIENE realizar las diferentes

Estar atenta que todo el
personal llegue a la
citacion  puntual de

lavados profundos
generales y el
cumplimiento de los
protocolos

establecidos.

Una vez por
semana.

4 veces al mes

Fin .
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Velar porque tengan los
implementos de trabajo
en buenas condiciones

Seis veces al dia | ¥

180 veces al mes

Realizar la preparacion
del amonio cuaternario
en las  diferentes
porterias con las dosis
indicadas

Dos veces al dia

60 veces al mes

Llenado de
dispensadores con
jabon antibacterial en
los diferentes areas de
desinfeccién

4 veces al dia

120 veces al mes | (S8

Revision de que estén
los insumos necesarios
para colocar en los
puntos de desinfeccion
y si se agotan
solicitarlos a la
dependencia
correspondiente.

Una vez al dia

30 veces al mes




"\ Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
)San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
Revisién de los

diferentes charcos que
se forman por las lluvias
para que el personal le
de prioridad a la
limpieza de esos sitios
para evitar caidas en
los adultos mayores

Una vez dia

30 veces al mes

Revision de que cada
sector quede en
optimas condiciones de
limpieza y desinfeccion
para crear un ambiente
sano y acogedor para
los adultos mayorees

Seis veces al dia

180 veces al mes
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
/San Rafael

Velar para que el
personal cumpla con las
respectivas

sefalizaciones de pisos
mojados, no pasar para
evitar accidentes tanto
de los adultos mayores
como el personal de la
institucion.

Una vez al dia

30 veces al dia.

Revisi6bn de que los
pisos de las diferentes
areas comunes queden
completamente secos
para que los adultos
mayores puedan
disfrutar y no correr
ningun riesgo

Orden y aseo en el
armario de los
implementos de aseo
de los adultos mayores.

Una vez al dia

30 veces al dia

/Aprohé

%DV‘ Q&\&q‘ QQ.:;\\)'\W\\QO ‘D{C'-G

NOMBRE—\ES'FI'ER/GARA\'ITO REYES

NOMBRE: Sor Edith Cagquimbo




Asilo
San Rafael

INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO VIDA

Asilo
San Rafael

INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas en el Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de
2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE
CORRESPONDE EL
INFORME

01 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025

NOMBRE DEL | CESAR HUMBERTO ORDUZ
EMPLEADO
CARGO AUXILIAR DE MANTENIMIENTOS GENERALES

TIPO DE CONTRATO | TERMINO FIJO
HORARIO DE | Lunes a sabado de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 2:00 p.m. a
TRABAJO 5:00 p.m.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION

E«ﬂuzao DE|
OBLIGACION

ACTIVIDAD
REALIZADA

CANTIDAD

EVIDENCIA

MANTENIMIE
NTO DE
AREAS

% LIMPIAS Y

OPTIMAS

CONDICIONE

S DEASEOE
HIGIENE

Limpieza y desinfeccion
sector zona comunes

Dos veces al dia

Transporte
desechos.

de

Una vez al dia




\ Asilo

INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA Y San Rafael
Poda y arreglo de
jardines Una vez al dia
Fumigacion de toda el
area de Centro Vida. Unavezal dia
MANTENIMIE
NTO DE
AREAS
LIMPIAS Y
OPTIMAS
CONDICIONE
S DE ASEO E
HIGIENE
Arreglo locativos de

mejoramiento en todas
las areas

Una vez al dia

Organizacion de
alimentos para entrega
de mercados.

Una vez al dia

Limpieza y desinfeccion
de ventanas, techos y
domo del centro vida

Una vez a
semana

la




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES \ Asilo
WY San Rafael CENTRO VIDA /San Rafael
Desinfeccion con

alcohol cuando los
adultos mayores vienen
a la semana de
presencialidad.

Elaborado por:

(b9orv Q-

Reviso:

Sor CAMA, Cogprmioe DHiog

NOMBRE: CESAR HUMBERTO ORDUZ

NOMBRE: Sor Edith Caquimbo

CARGO: Auxiliar

Generales

de Servicios

CARGO: Directora Interna




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas del Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre 1 de enero al 10 de febrero de 2025, en los

siguientes términos:

PERIODO A QUE 1 al 10 de febrero de 2025

CORRESPONDE EL

INFORME

NOMBRE DEL | SOR ANNEY TAFUR PADILLA

EMPLEADO

CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA

TIPO DE CONTRATO TERMINO FlJO

HORARIO DE | Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.
TRABAJO sabados de 7:30 am a 12:00 m

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

INGMERO DE

OBLIGACION |ACTIVIDAD REALIZADA

CANTIDAD

EVIDENCIA

PRIMARIA EN

1 PROMOCION DE

ENFERMEDADES

ATENCION NOTA DE ENFERMERIA

SALUD, LA CUAL |Se hace una nota mensual de
ABARCA como estd su salud y se
VIDA consignan los signos vitales a

SALUDABLE, [cada adulto mayor de Centro
PREVENCION DE |\fjda.

4
sesiones
60
participantes

El registro esta en la
historia clinica de cada
adulto mayor y al final
del afio se imprime.




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
Tome los signos vitales y los
resultados fueron:
Tension arterial
Obeso - AM L4
Sobre peso | —-AM
ATENC[L’)N Normal 28 AM
SALUD, LA GUAL Bajopeso | 1AM
ABARCA
PROMOCION DE Total 20AM 2
VIDA Hipotensos --AM Seqlin st soaen
SALUDAgLE, P g [ u 29
PREVENCION DE |7 - peso les| participant
ENFERMEDADES Hipertension | 11 AM doy participante
Normal 18 AM
Total 29 AM
recomendaciones de pendiendo
cada caso.
(Febrero 3,10 de 2024)
ATENCION DE AL ADULTO
MAYOR
1 Se hizo la nota de
Se apIICé insulina a la AM EMELI sesion enfermeria ¥ S anexo en
debe aplicar cada 8 dias, en| participante
enfermeria interna.
(Febrero 6 de 2025)
Elaborado por: | Reviss:
(" - .
ﬁ\h"( @\)\H \ ) ﬂaus:&rel (Q«s\.\(\‘m’,’? {
NOMBRE: SOR ANNEY TAFUR PADILLA NOMBRE: Sandra Ramirez Torres
CEDULA: 33.215.122 CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga
CARGO: Auxiliar de enfermeria CARGO: Coordinadora de Centro Vida




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas del Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre 1 al 10 de febrero de 2025, en los siguientes

términos:
PERIODO A QUE 1 al 10 de febrero de 2025
CORRESPONDE EL
INFORME
NOMBRE DEL | BRAYAN JOSE ALVAREZ ORTIZ
EMPLEADO
CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA
TIPO DE CONTRATO [ TERMINO FIJO
HORARIO DE | Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.
TRABAJO sabados de 7:30 am a 12:00 m

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

INOMERO DE

OBLIGACION |ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD (EVIDENCIA
ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD, LA cUAL |NOTA DE ENFERMERIA
ABARCA
PROMOCION DE [Se hace una nota mensual de 3 El registro esta en la
g ALL"E',J:BLE como estd su salud y se| sesiones |historia clinica de cada
PREVENCION DE |COnsignan los signos vitales a 55 adulto mayor y al final
ENFERMEDADES [cada adulto mayor de Centro| participantes | del afio se imprime.
Y REMISION A |v/ida.
LOS SERVICIOS

DE SALUD




M\ Asilo

San Rafael

CENTRO VIDA

INFORME DE ACTIVIDADES

™\ Asilo
San Rafael

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD, LA CUAL
ABARCA
PROMOCION DE
VIDA
SALUDABLE,
PREVENCION DE
ENFERMEDADES
Y REMISION A
LOS SERVICIOS
DE SALUD

Tome los signos vitales y los
resultados fueron:

Tension arterial

Obeso 1AM
Sobre peso | 1 AM
Normal 18 AM
Bajo peso 9 AM
Total 29 AM 1
sesiones
Hipertension --AM 29
participante
Hipotenso 8- AM
Normal 21 AM
Total 29 AM
Segin su peso les doy
recomendaciones dependiendo
cada caso.
(Febrero & de 2025)
ATENCION DE AL ADULTO
MAYOR
Se realiz6 gestion de enfermeria
la solicitud de cita medicina 1
control con retina al AM sesién
HERNANDO GUALDRON 1
RUEDA, la cita salié para 17 de| participante

febrero de 2025 a las 2:00 pm,
debe llegar media hora ante, con
la cedula de ciudadania,
examenes e historia clinica,
examenes de laboratorio por que
padece de hipertension.

(Febrero 6 de 2025)




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES % Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael

Elaborado por: Revisé:

@Y@\M\M\}W@r e s, T

NOMBRE: BRAYAN JOSE ALVAREZ ORTIZ |NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 1.007.167.163 Bucaramanga CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Auxiliar de enfermeria CARGO: Coordinadora de Centro Vida




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES \ Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

Atentamente me permito presentar informe de actividades realizadas del Asilo San Rafael,
correspondiente al periodo comprendido entre 1 al 10 de febrero de 2025, en los siguientes

términos:
PERIODO A QUE 1 al 10 de febrero de 2025
CORRESPONDE EL
INFORME
NOMBRE DEL | ERIKA JOHANNA GUERRERO
EMPLEADO
CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA
TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO
HORARIO DE | Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.
TRABAJO sabados de 7:30 am a 12:00 m

INUMERO D

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
Atencién Tome los signos vitales y los
primaria  en|resultados fueron:
salud la cual
abarca Tensién arterial
promocion de 1
vida saludable Obeso 1AM sesiones
prevencién de Sobre peso | 1AM 29
enfermedades participante
remisién a los Normal 18 AM
:?g;;z:;)s Bajo peso 9 AM

Total 29 AM




Atencién
primaria en
salud la cual
abarca
promocién de
vida saludable
prevencién de
enfermedades
remisiéon a los
servicios
médico

dependiendo cada caso.
(Febrero 4 de 2025)

ATENCION DE AL ADULTO
MAYOR

1

Se realiz6 gestion de Sejibn
enfermeria la solicitud recibir la o

t
insulina de la AM EMELI| Paricipante

ACEROS DE SERRANO, la
cita sali6 para 2 de enero de
2025,a las 9:40 am

(Febrero 1 de 2025)

™\ Asilo INFORME DE ACTIVIDADES \ Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
[
Hipotensos -AM =
Hipertensién 8 AM
Normal 21 AM
Total - 29 AM
Segun su peso les doy
recomendaciones

Elaborado por:

Fxdo ROEA PR

Reviso:

%%Em&-a ?a\mv_f@?, 1

NOMBRE: ERIKA JOHANNA GUERRERO

NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 37.863.845 Bucaramanga

CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: Auxiliar de enfermeria

CARGO: Coordinadora de Centro Vida




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
INGENIERA

DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON
Representante Legal
Asilo San Rafael

INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cordial Saludo,

noviembre el Asilo San Rafael, correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de diciembre

al 10 de febrero de 2025, en los siguientes términos:

PERIODO A QUE 1 al 10 de febrero de 2025

CORRESPONDE EL

INFORME

NOMBRE DEL | MARLEN YULITZA VILLAMIZAR HERNANDEZ
EMPLEADO

CARGO Auxiliar de Enfermeria

TIPO DE CONTRATO TERMINO FIJO

HORARIO DE | Lunes a viernes de 7:00 a.m. A 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.
TRABAJO sabados de 7:30 am a 12:00 m

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA

INUMERO D%

CANTIDAD

EVIDENCIA

Tome los signos vitales y los

Atencion primaria | resultados fueron:
en salud la cual

abarca Tension arterial
promocion de
vida saludable Obeso - AM

prevencion de
1 |enfermedades

remision a los Normal 17 AM
servicios médico

Sobre peso | 2 AM

Bajo peso 10 AM

Total 29 AM

1
sesiones
29
participante




Asilo INFORME DE ACTIVIDADES Asilo
San Rafael CENTRO VIDA San Rafael
Hipotensos | -AM | Segln
Hipertension | 9 AM su
peso
Normal 20 AM les
Total 20 AM doy
recomendaciones
dependiendo cada caso.
(Febrero 6 de 2025)

Atencion primaria
en salud la cual

ATENCION DE AL ADULTO
MAYOR

Se realiz6 gestion de
enfermerfa la solicitud de
gestionar cita solicitada por su

1

aharca médico cardiélogo de examen| S€SIOM |
promocién de| . . 1 A
vida saludable | Electrocardiograma al AM participante i
prgvencién de EMELI ACEROS DE
enfermedades SERRANO, para el jueves 18
remision a los septiembre 2025, hora 3:30
servicios médica |, o |a carrera 27 # 30-15
sede Comuneros.
(Enero 10 de 2025)
Elaborado por: Revisé:

Mow\m U\amyay

%&\é\:{—; (J(%d\Ni wwe O

MARLEN YULITZA VILLAMIZAR HERNANDEZ

NOMBRE: Sandra Ramirez Torres

CEDULA: 1.005.541.152 Bucaramanga

CEDULA: 63.486.348 de Bucaramanga

CARGO: auxiliar de Enfermeria

CARGO: Coordinadora de Centro Vida
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AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA [ttt

<

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :
82cd60468e4d4b97c5449b2d 1e790c6c22 1e38a2d2f016b55dead7e03cd2be3c22d0e49ba2740346715adb0310e7dMm0

Namero de Factura: FEJK-1124 Forma de pago: Crédko

Fecha de Emision: 03/02/2025 Medio de Pago: Consigancion bancaria
Fecha de Vencimiento: 05/03/2025 Orden de pedido:

Tipo de Operaclon: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor/ Vendedor

Razén Social: CABARIQUE APARICIO JEFFERSON HERNAN
Nombre Comarcial: CABARIQUE APARICIO JEFFERSON HERNAN

Nit del Emisor; 13860886 Pais;: Colbombia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Santander

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Bucaramanga

Responsabilidad tributaria: ZZ - No apica :)cllrecclén: VIA PALENQUE CAFE MADRID 44 96 LC 91 BG
Actividad Econdmica: 4631 Teléfono / Mévil: 3174649496

Correo: jeferkabarig-45@outlbok.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: ASILO SAN RAFAEL

Tipo de Documento: NIT - Pais: Cobmbi

Mimero Dacumento: 890201317 Departamento: Santander

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Giudad: Bucaramanga

Ragimen fiscal: R-99-PN - Direccion: CARRERA 15 2 12 BARRIO SAN RAFAEL
Responsabllidad tributaria: 01 - VA Teléfono / Mévil: 67183333

Correo: CONTABILIDADASILOSANRAFAEL@GMAIL.COM

Detalles de Productos

R o meuestos ] rec
Descripcién : "UIH : Cantidaii'i' Precio unitario iDesciiuntu detalle! Recargo dalille VA | % i INC i % un::;il:de
e | e | 000 [s tmopos  omls 000 || |s es.000,00
| PRAOROMIEL | LR |- 2000 |§ 18000008 0005 ' 000 1 is 36000,00
000063 | TOMATEDEARBOL | LBR | 2500 [$  2.500,00%° 0,00/ § 000 il $ 62.500,00
1 000029 | < PAPACRIOUA R | 4000 |$ 1,800,008 - 0,00% 00 § 72.000,00
| 000026 | LECHUGABATABIA | PN | 1000 |$ 35000008 0,00$ 000 1|8 3s.000,00
000018 | COANTRO | s 2,00 |§ 70000005 0,005 o0 | | § 14.000,00
| 000005, APIOENRAMA | PN | 10,00 |$ 2000005 0,00{$ 0,00 - ) | |s 20.000,00
00035 PIMENTON P 10,00 |§ 2.900,00,§ 0,00{ % 000 - | | $ 29.000,00
2 | PEPINOCOHOMBRO | | 2000 ¢ . 1850004  000% 000, f L .| {% 37.000,00
w00 |§ l.ma,ooF_;_ T Tomofs 000 | | ] s 48.000,00
777777 4000 |$ 202000004  000[$ 0,00 ] |1 ss.000,00
4,00 % 2500000  0,00% 0,00 . $ 10.000,00
{13 looooos{ w0 PR | 20048 7.500,0004 T o00$ 0,00} - 4 15.000,00
{ 14 [oooo0s | .. ARmacacwr | & | 1000 [¢ 2800005 . 000 0,00 1 | |'s 28.000,00
[ 15 | ooo02s | HABICHUBLA_ P | 1000 [§ 3000004 0,00($ o0 | | 1% 30.000,00
16 | 000042 ZANAHORIA LB 14,00 |$ 1.800,00' § 0,00% 0,00 T { $ 25.200,00

' - . :

Vsedly gyole o




Datos Totales

Documento generado el:
03/02/2025 08:03:27
pocumento validado por la
DIAN:

03/02/2025 08:03:28

XML Generado por: Solucién
Gratulta DIAN

800197268

PDF Generado por:
Soluclén Gratulta DIAN
Nit:800197268

Numera de Autorizacién: 18764082859835 Rango desde: 1038 Rango hasta: 5000 Vigencia: 2025-05-05

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal ‘634700 Subtotal 634.700,00
Descuento detale 0,00 Descuento detalke 0,00
Recargo detale 0,00 Recargo detale 0,00
Total Bruto Factura 634700 Total Bruto Factura 634.700,00
VA 0,00 WA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bokas 0,00 Bokas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total Impuesto (=) 0 Total Impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 634700 Total neto factura (=) 634.?00,36
Descuenta Ghobal (-) 0,00 Descuento Ghbal (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Glabal (+) 0,00
Total factura (=) cor$ $ 634700 Total factura (=) coP$ § 634.700,00
Valores Informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Antiipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2
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EACTURA ELECTRONICA DE VENTA
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Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE:

2e4b004abbbfﬁabf1893a599286742597f47fd7cc2bed97ad218b532f369fdd227c4adf490395ﬂ312bd]’0189&)5c7b4

Nimero de Factura: FEJK-1125
Fecha de Emisién: 03/02/2025
Fecha de Vencimlento: 05/03/2025
Tipo de Operaclén: 10 - Estandar

-Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: CABARIQUE APARICIO JEFFERSON HERNAN

Forma de pago: Crédio

Medio de Pago: Consigancién bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Nombre Comercial: CABARIQUE APARICIO JEFFERSON HERNAN

Nit del Emisor; 13860886
Tipo de Contribuyente: Persona Natural
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca

Actividad Econémlica: 4631

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: ASILO SAN RAFAEL
Tipo de Documento: NIT

Nimero Documento: 890201317

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabllidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

) L‘Sg.-\\& paynale 2,

Pais; Cobmbia

Departamento: Santander

Municiplo / Ciudad: Bucaramanga

Direcclén: VIA PALENQUE CAFE MADRID 44 96 LC 91 BG
10

Teléfono / Mévil: 3174649496

Correo: jeferkabarig-45@outbok.com

Pais: Colombi

Departamento: Santander

Municipio / Ciudad: Bucaramanga

Direccion: CARRERA 15 2 12 BARRIO SAN RAFAEL
Teléfono | Mavil: 67183333

Correo: CONTABILIDADASTLOSANRAFAEL@GMAIL.COM




[ 1MpuesTos Precio
e o] T B T R T ) I e ST O KR TG R RN | unitario de
Nro. | Cédigo Descripclén i U/M | Cantidad | Preciounitario |Descuento detalle; Recargo detalle VA !% | INC % anta
| [ oooios | manzanaRostoA | MU | 3200 |5 eswooois 0008 000 L | | |+ 20000000
000224 | MANZANADEAGUA | NI 1600 |§ 3500008 - 0,00/% 0,00, ) §  56.000,00
000048 DURAZNO LER 20,00 |% 4.000,00 % 0008 o000 i | . | |% 80.000,00
000045 | BANANO | IR | 8200 |$ 1o0000s ooy oo | | 1§ 139.400,00
000063 | TOMATEDEARBOL | LBR 2500 [% 2500008 oools 000 | | | |s 62.500,00
000133 LIMONARIA N 1,00 % so00,0008  000% 0,00] $  5.000,00
000024 MANZANILLA PN 1,00 | 7.000,00] § 0,00{% 0,00/ $  7.000,00
000029 PAPA CRIOLLA LBR 80,00 |$ 1.800,003  0,00i% 0,00 NN § 144.000,00
| 000026 |  LECHUGABATABIA | PN 2400 [§ - 3500008 000$ 0,00, B § 84.000,00
000018 CILANTRO R | 1200 % 7.000,00]§ 0,00% 0,00! o $. 84,000,00;
000034 | PERENLLISO | LBR 2,00 | 6.000,000§ - 0,00/% 0,00 __|s  12.000,00
000005 APIO EN RAMA PN 20,00 [% 20000008  op0l$ 0,00, s 10.000,00
000035 | PMENTON [ PN | 22,00 |$ " 2000008 ooofs 000 - | Ts e3s00,00
000032 | PEPINOCOHOMERO | LBR | 44,00 |$ 1.850,00} § 0,00/ % 000, | | T s stanog0
000039 YUCA PN 100,00 |$ 1200008 - 0,00/% 0,00, I B $§ 120.000,00
000033 |  paTaNO | PN 80,00 [ 22000008  0,00/% 0,00] _ $ 176.000,00
000044 | TOMATERIO GRANDE | LER 800 |§ 2.500,00) § 0,00(5 0,00] - §  20.000,00
| 000004 A0 LBR 2,00 |3 750000 000s o0 |8 15.000,00
000006 ARRACACHA R | 2500 % 2.800,00/ § 0,00 0,00 ] §  70.000,00
000042 | ZANAHORIA LBR 30,00 [% 1.800,0008 0,00/ $ 0,00 ) §  54.000,00
000025 | HABICHUELA PN 2500 |§ 3.000,0005 0,00{% 0,00, 1§ 75.000,00
000033 PLATANO PN 400 |$ 2,200,00 § 0,00 % 000 §  8.800,00
000039 YUCA PN 400 |$  tzo000s  opoly  oool | - $  4.800,00
00077 chanpifion PN 1,00 3 17.000,00, § 0,00/ 0,00 B 1 1s 17.000,00
000025 HABICHUELA | PN 2,00 |[$ 3.000,00 8 000 000 1 Ts  e000,00
000006 | ARRACACHA | LBR 2,00 |% 2800008  o0m¢ 000 0 1 |8 se000
000022 | FRUOLCASCARA | Pi 300 |3 Cas000008  opoiy S 000 | s 13,500,00
000007 | ARVEJAENCASCARA | PN 200 |¥ 5.800,00 0,00, % 9,00 $ 11.600,00
000001 AGUACATE | LBR 400 |3 6.500,00% 0,00(% o0 §  26.000,00
000036 MAZORCA LBR 400 |3 20000003  op0l% 0,00 i il I 1s  8.000,00
000042 | ZANAHORIA L8R 2,00 |§ 1800,00§ 0,00} 0,00 15 3.600,00
| ooooss | TomaTEDEARsOL | LER 3,00 |4 2,500,008 0,00/ % 0,00] s 7.500,00
000062 MORA LBR 3,00 ¢ 3200008 0008 0,00/ B $  9.600,00
000056 W LBR 2,00 |% 2,800,000 00018 0,00 $  5.600,00
000067 PIFA ORO MIEL LBR 500 |3 1.800,00] § 0,00'% 0,00, § 10.800,00
000049 FRESA e | 100 % 9.000,00] ¢ oools opo L | | [s 9000
000047 CIRUELA LB 1,00 |$ $ 0,00, I
000061 MELON R | 400 |$ s 000,
— mrmmlfsooe CALBRE, .o a00 |8 s o‘wil
000051 GRAKADILA | LBR | 800 |$ ws o |
000057 MANGOTOMMY | LBR 4,00 | ; [ I T R
oooos2 | Aceas | LR | 100 |$ ERN
| 000069 | UVA BANDEJA LER 100 |$ i s o0 [
000067 PIflA ORO MIEL LBR 40,00 |4 $ o,ooi

Hoja2de 3




Datos Totales

Documento generado el
03/02/2025 08:39:47
Documento validado porla
DIAN

03/02/2025 08:39:47

XML Generado por: Solucién
Gratulta DIAN

800197268

PDF Generado por:
Soludén Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numere de Autorizacién: 18764082859835 Rango desde: 1038 Rango hasta: 5000 Vigencia: 2025-05-05

Rete ICA

\ _sé,—\ Yo Jala 0.

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 1876000 Subtotal 1,876.000,00
Descuento detale 0,00 Descuento detale 0,00
Recargo detale 0,00 Recargo detale 0,00
Total Bruto Factura 1876000 Total Bruto Factura 1.876.000,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bokas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Qtros impuestos 0,00
Total Impuesto (=) 0 Total Iimpuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 1876000 Total neto factura (=) 1.876.000,00
Descuento Ghbal (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Ghobal (+) 0,00 Recargo Ghbal (+) 0,00
Total factura (=) cor § $ 1876000 Total factura (=) cor$ 4 1.876.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Antkipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 3 de 3




Pescaderia PESCADERIA PESKAR S.AS.

Nit: 201252249-6 Responsable de VA
CL 13 # 22-24 BRR SAN FRANCISCO - Bucaramanga
Tel: 6076835382 - 3166160672

E-mail: facturacion.peskar@gmail.com K nomero de Autorizzcién 1876407231879 d2

¥ 2024-06-05 Rango FPOET a FPOE20000 vence

2025-06-05
CLIENTE: ASILO SAN RAFAEL RECHA .
DiA MES ANO
‘NIT/C.C.: 890201317-1 TELEFONOS: . 03 02 2025
G S FECHA DE VENCIMIENTO
DIRECCION: CIUDAD: DIA MES ANO
FORMA DE PAGO: CONTADO MEDIO DE PAGO: EFECTIVO 03 02 2025

DESCRIPCION VR: UNLI. DCTO. = %IVA TOTAL

000015 FILETE BASA X6 KILO 648,000
Liseth pgyala Q.

Valor en fatras: _ Seisdientos Cuarenta Y Ocha Mil Pesos : v : =]

VENDEDOR: ADMINISTRADOR CLIENTE: SUBTOTAL : 648,000

-0

0

NIT/C.C. : NIT/C.C. ; __648,000

Esta factura por si sola surte los efectos de titulo valor, en razon del cumplimiento de lo establecida en la ley 1231 de 2008, eslatuto tributario, cédigo de comercio y demas normas.

REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION - SIM

K

Emision: 2025-02-03 06:45:56 Expedicion: 2025-02-03 06:45:56 Fabricante: ITECSOFT S.AS. NIT: 901414566-2 Software: ITS CONTABLE 2.0 ~wwavitsconlable.com
CUFE: eQOTeaSBdgfaﬁcsdBa:sefl3249da?0f82821f4366d6h1echdSB1fa?dcc2c43986c6591497BDBdZBOTTdeﬁcean1bf1d Documento: FPOE-3735 pag. 1

VA (& a ¥l X‘e 0.




PESCADERIA PESKAR S.A.S.
Nit: 901252249-6 Responsable de IVA

Tel: 6076835382 - 3166160672
E-mail: facturacion.peskar@gmail.com

ofar= Ro@z

CL 13 # 22-24 BRR SAN FRANCISCO - Bucaramanga

Nomero d2 Autorizacitn 1874072318791 de
iT% 2024-08-05 Rango FPOET 3 FPOEZ0C00 vence

2075-06-05

CLIENTE: ASILO SAN RAFAEL FECHA )
DIA MES ANO
NIT/C.C.: 8902013171 TELEFONOS: i 03 02 2025

; FECHADE VENCIMIENTO
DIRECCION: CIUDAD: DA MES ANO
FORMA DE PAGO: CONTADO MEDIO DE PAGO: EFECTIVO 03 02_ 2025

DESCRIFCION VR.UNI. ~ DCTO. %IVA TOTAL

000015 FILETE BASA X6 KILO

\;cecth AvQ\a @

Valor en letras:  Ciento Ochenta Y Nueve Mil Pesos

VENDEDOR: ADMINISTRADOR

NIT/C.C.:

CLIENTE: SUBTOTAL

- 189,000

0

0

NIT/C.C.:

189,000

Esta factura por si sola surte los efectos de litulo valor, en razén del cumpfmiento de lo eslablecido en laley 1231 de 20_08. eslatulo libutario, codigo de comercio y demas normas.

REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION - SIM

Emisién: 2025-02-03 06:46:36  Expedicion: 2025-02-03 06:46:36  Fabricante: ITECSOFT S.A.S. NIT: 201414566-2
CUFE: dcﬁﬂe352205493b653b92d05fb754224fdb336b3345&599d5r.9lieE}c141 29417986350c2Mb44b70518ccB018{865¢ch

/\\\\n ~

y

Software: ITS CONTABLE 2.0 - wiww.itscontable.com
Documenlo: FPOE-3736 pag. 1

_q XA\




FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Pescaderia PESCADERIA PESKAR S.A.S.

Nit: 901252249-6 Responsable de IVA
CL 13 # 22-24 BRR SAN FRANCISCO - Bucaramanga
Tel: 6076835382 - 3166160672

_' (No. FPOE-3732 ]

Momera de Autorizacdn 18764072318791 de

E-mail: facturacion.peskar@gmail.com £
2024-08-05 Rangn FPOE1 a FPOE20000 vence

2025-06-05
CLIENTE: ASILO SAN RAFAEL FECHA :
: DIiA MES ANO
NIT/C.C.: 880201317-1 TELEFONOS: ' 03 02 2025
i . ) FECHA DE VENCIMIENTO
DIRECCION: CIUDAD: : DIA ~ MES ANO
FORMA DE PAGO: CONTADO MEDIO DE PAGO: EFECTIVO 03 02 2025

: : DESCRIRCION VR. UNI. DCTO.  %IVA TOTAL
000003 TRUCHAKILO :
11000023 CAMARON PRE GRANDE KILO 0 0 55,000
lisedbh  paoke
Valor en letras:  Ciento Treinla Y Siete Mil Ochocientos Cuarenta Y Cinco Pesos - e :
VENDEDOR: ADMINISTRADOR CLIENTE: SUBTOTAL 137,845
' 0
: MU |
NIT/C.C.: NIT/C.C.: 137,845
ecido en la ley 1231 de 2008, estatuto tribulario, cédigo de comercio y demas normas.

Esta factura por si sola surte los efeclos de titulo va'or, en razén del cumplimiento de lo estab!

REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTAGION - SIM

Emisién: 2025-02-03 06:05:55 Expedicion: 2025-02-03 06:05:55 Fabricante: ITECSOFT S.AS. NIT: 901414566-2 Software: ITS CONTABLE 2.0 - wwaw.itscontable.com
6b0a352d0e6365144felcc Documenlo: FPOE-3732 pag. - 15\

CUFE: d225d21 f5f2b558540e444356d95e755648151034934?dea‘8420983&09%93c&42d390bt7
7
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ANOS  &F Asilo

San Rafael

CERTIFICACION
CENTRO VIDA

Yo, DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON, identificada con cédula de ciudadania
63.552.660 de Bucaramanga, en mi calidad de Directora General del Asilo San Rafael con
NIT 890.201.317-1 hago constar que para el periodo del 1 DE FEBRERO AL 10 DE
FEBRERO 2025 se atendieron los siguientes Adultos Mayores en la modalidad Centro Vida.

CENTRO VIDA
INICIO EL 1 DE FEBRERO DE 2025 162
FINALIZO 10 DE FEBRERO DE 2025 160

RETIROS FECHA COBRO

JUAN DE CRUZ AVILES ROJAS 3/02/2025 1 dia

HERNANDO ROA PINZON 7102/2025 5 dias

En el Programa de Centro vida durante el periodo de convenio del mes de febrero se
atendieron 160 adultos mayores.

En constancia de lo anterior, se firma el 11 de febrero del afio 2025

DIANA MA C(SEA GARCIA GUALDRON

Direccion General
Asilo San Rafael

Elabhoroé
Sandra Ramirez Torres
Coordinara Centro vida

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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@ - ACTADERETIRO | @ .
v Asillo ADULTO MAYOR | Asilo
San Rafael CENTRO-VIDA San Rafael

La institucion Asilo San Rafae) identificada con Nit. # 890.201.317-1

HACE CONSTAR QUE:

El adulto mayor HERNANDO ROA PINZON Identificado con cédula de ciudadania N°
13.833.901 de Bucaramanga.

o Desde el 9 de marzo de 2022, se encontraba en el programa CENTRO VIDA, se ha
beneficiado de todos los servicios con que cuenta el Asilo San Rafael.

Se presenta el adulto mayor HERNANDO ROA PINZO Identificado con cédula de
ciudadania N° 13.833.901 de Bucaramanga, manifiesta el adulto mayor, se relira del
programa por que le es dificil asistir todos los dias y esta enfermo.

e Por lo anterior, se procedio a realizar el proceso de RETIRO del Adulto Mayor de
CENTRO VIDA.

o Desde Centro Vida se realiza el reliro.

La presente acta se firma el 7 de febrero de 2025.

Asilo
San San Rafael

T NIL890.201.3171
CENTRO VIDA
WwNa? Y. ‘
SANDRA RAMIREZ TORRES e =
Coordinadora de centro vida Adulto mayor de Centro Vida

Asilo San Rafael




CENTRO VIDA
ASILO SAN RAFAEL

1 AL 10 FEBRERO DE 2025
UNA AYUDA A LOS ADULTOS MAYORES

ELEMENTOS DE AYUDAS
ARTICULO CANTIDAD CANTIDAD FECHA DE
POR A.M TOTAL ENTREGA
Harina de maiz precosido blanco x 1 101 10 DE FEBRERO
1000 g DE 2025
Lentejas x 500 g 1 101 10 DE FEBRERO
DE 2025
Pasta espagueti x 1000 g 1 101 10 DE FEBRERO
DE 2025
Papel higiénico 1 101 10 DE FEBRERO
DE 2025
Jabén de bailo 1 101 10 DE FEBRERO
DE 2025

REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA DE LA AYUDA

S

MAIZ

o BLANCO




Fuente: Registro fotografico tomado el dia 10 de febrero de 2025 entrega CV ASRF
REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA DE LA AYUDA

4

Fuente: Registro fotografico tomado el dia 10 de febrero de 2025 entrega CV ASRF

Nota 1: se presta el servicio de acuerdo a las exigencias del Convenio con la Alcaldia
de Bucaramanga, se podra evidenciar en la minuta de alimentos disefiada por la
nutricionista de la Institucion.

Nota 2: Se hizo entrega del 1 al 10 febrero de 2025, desayunos, almuerzos y medias
tardes preparadas a los Adultos Mayores.

Se hace entrega de dicho documento el dia 10 de febrero de 2025.

am:& (\z-am\t«t ~ U

ANDRA RAMIREZ TORRES
Coordinadora de Centro Vida
Asilo San Rafael
Nota: hay 2 folios en total con la informacion referente a la entrega plato servido,
ayuda en el mes de 1 febrero al 10 febrero del 2025.




{7\ Asilo
'San Rafael ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL

ACTIVIDAD PRESENCIAL TODOS LOS DIAS DE LUNES A VIERNES
1 AL 10 FEBRERO DE 2025
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I San Rafael ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL







7 Asilo
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WY San Rafael ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL

ACTIVIDAD CULTURAL
FEBRERO 4 DE 2025
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Y San Rafael ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL

REUNION CON LOS ADULTOS MAYORES
FEBRERO 6 Y 7 DE 2025




"\ Asilo
San Rafael

ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL

ENTREGA DE AYUDA
EL 10 FEBRERO 2025

B
1 MAIZ
& BLANCO
,., J'u-" ‘.Il'l,




Asilo
WY San Rafael ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL

RETIROS DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MES DE FEBRERO 2025

JUAN DE LA CRUZ AVILES ROJAS

FALLECIO RETIRO VOLUNTARIO
3 FEBRERO 2025 7 FEBRERO 2025

ALIMENTACION PLATO SERVIDO, DESAYUNOS, ALMUERZO Y ONCES
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ACTIVIDAD VIRTUAL ALIMENTO ESPIRITUAL DIARIO AL GRUPO DE WHATSAPP
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ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA ASILO SAN RAFAEL
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451:
1.SABADO -t 2.LUNES - 3 3.MARTES -4 4 MIERCOLES -5
FEBRERO 2025 FEBRERO 2025 FEBRERO 202§ FEERERO 2025
SJUEVES -6 HVIERNES - 7 7.SABADO - 8 8.LUNES 10 .
FEBRERQ 2025 FEBRERO 2025 FEBRERO 2025 FEBRERO 2025

ACTIVIDAD VIRTUAL ENVIAR VIDEOS DIARIOS ALIMENTO ESPIRITUAL Y ACTIVIDADES
PRESENCIALES DE LOS DIFERENTES PROFESIONALES
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1LALUMENTO 2.COSAS DE 3.SEMANA 1 -
ESPIRITUAL CENTRO VIDA FEBRERQ 1 DE
2025
L2
-~
ASEMANA 5.SEMANA 6.SEMANA
2-FEBRERO 3 AL 3.FEBRERO 10 AL 4-FEBRERO 17 AL
& DE 2025 15 DE 2025 22 DE 2025
1]
u
7.5EMANA 8.COMEDOR

5-FEBRERO 24 AL
26 DE 2025




3, INFORME FINANCIERO CONTRAPARTIDA EFECTIVO ESAL CENTRO VIDA

No.de
Consecutivoe Fecha del gasto Cédigo del Cédigo
Modmiento Comprobante (DD/MM/ARAR) Rubro Nombre Tercero FRrei Concepto orearonL
Egreso ¢
TOTALRO1}$ s
4. INFORME FINANCIERO DETALLADO RECURSOS CONTRAPARTIDA EN ESPECIE ESAL CENTRO VIDA %
Consecutivo Fechade Codigo del
4 Il
Movimiento b gl Crrtifieade expedicidn Rubro Comeplo NaLon
83 100 20/2/2025 RO2 Usa del espacio fisico funcional $
84 100 20/2/2025 RO2 Desgaste y uso de bienes $ 2,192,531
TOTALRO2| $ 2,192,981
85 100 20/2/2025 RO3 Donacion elementos de higiene personal 3 631,190
86 100 20/2/2025 RO3 Donacion productos canasta famitiar y suplementos nutricioneles $ 14,233,127
TOTALRO3| § 14,864,317
TOTAL $ 17,057,298
~
DIANA MARCELA GAR{IA G%lDRGH 3

Representante Legal
Asilo san Rafael
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL Y CONTADOR
DEL ASILO SAN RAFAEL
NIT 890.201.317-1
No 100
CERTIFICAN QUE:

Del 1 de febrero de 2025 al 10 de febrero de 2025, el Asilo San Rafael para “Unar
esfuerzos para la asistencia y atencion integral a los adultos mayores en condicion
de vulnerabilidad y abandono perteneciente al nivel de Sisbén | y Il del Sisbén, en
desarrollo de los programas de Centro Vida y Centro Bienestar del adulto mayor”
realizacién aportes en especie como contrapartida del CENTRO VIDA del
CONVENIO DE ASOCIACION N° 150 del 10 de octubre de 2024, como se
describe a continuacion.

RUBRO 2 OTROS COSTOS

Desgaste y uso de bienes $ 2.192.981

TOTAL $ 2.192.981
RUBRO 3 COSTO VARIABLES

Raciones diarias de alimentacion de $ 14.233.127

Adulto mayor por Centro Vida

Elementos de higiene perscnal $ 631.190
TOTAL $ 14.864.317
TOTAL | $ 17.057.298

El total del aporte en lo correspondiente como contrapartida al CONVENIO N° 150
del 10 de octubre de 2024, fue de $ 17.057.298 (DIECISIETE MILLONES
CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MCTE)

Por lo anterior se expide en la ciudad de Bucaramanga a los veinte dias (20) del
mes de febrero de 2025.

ARTHA LILIANA GOMZALEZ G. LEIDY T TIANA MOGOLLON L.
Revisor Fiscal T.P 52548-T Contado¥r T.P 304346-T

Designado por MEGA CONSULTORES S.A.S silo San Rafael
Nit. 890.201.317-1
Carrera 15 No. 2-12 Bucarjmanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 -{607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com




