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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

OCANA NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

1. Acompaiiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Durante el periodo tual se dio alafase de 6n de los planes de 6n individual dentro del Programa de|
Reincorporacion Integral (PRI), dando conla de los horizontes siguiendo con la trayectoria de vida de cada firmante del
acuerdo de paz y la seleccion de las acciones a priorizar. En el mes de noviembre los 43 firmantes de paz ubicados entre los municipios de Abrego, E
Carmen y Ocaia formularon en el SIRR los 43 Planes de Reincorporacion. Firmantes del Acuerdo de Paz Activos 44; Ausentes 3; Proceso Auto SAR 1, que
corresponde al 91.2% de la poblacion atendida en el mes de noviembre de 2024, En el marco del Programa de Reincorporacion Integral (PRI) s lograron
desarrollar las at bajo la ia presencial grupal e individual de la siguiente manera:

*ATENCION GRUPAL —

12/11/2024: - Actividad donde participaron 12 Firmantes del Acuerdo de Paz del municipio de Ocaffa.

13/11/2024: - Actividad donde participaron 4 Firmantes del Acuerdo de Paz residentes en la vereda Santa Inés del municipio de EI Carmen.
16/11/2024: - Actividad donde participaron 9 Firmantes del Acuerdo de Paz residentes del municipio de Ocaia.

18/11/2024: - Actividad donde participaron 4 Firmantes del Acuerdo de Paz residentes en el casco urbano del municipio de Ocafta.
23/11/2024: - Actividad donde participaron 6 Firmantes del Acuerdo de Paz residentes en el casco urbano del municipio de Abrego.
25/11/2024: - Actividad donde participaron Firmantes del Acuerdo de Paz residentes en el casco urbano del municipio de Ocafia.
26/11/2024- Actividad Grupal donde participaron 4 Firmantes del Acuerdo de Paz, residentes en el casco urbano del municipio de EI Carmen.
27/11/2024: - Actividad Individual donde participaron 9 Firmantes del Acuerdo de Paz, residentes enla vereda Santa Inés.

*ATENCION INDIVIDUAL-

15/11/2024: - Actividad donde participo 1 Firmantes del Acuerdo de Paz en el municipio de Ocafia.

16/11/2024: - Actividad donde participo 1 Firmantes del Acuerdo de Paz en el municipio de Ocafia.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo
con la poblacion objeto:

Eltotal de la poblacion asignada es 43 de los cuales el 100% son poblacion en proceso de reincorporacion e iniciaron con la construccion de los borradores|
de sus horizontes y seguido con la trayectoria de vida para darle comienzo a la seleccion para priorizar las acciones de los planes de Reincorporacion|
individual,

Durante el proceso, la ha sido La propuesta ha resultado dinamica, en la ensefianza de

¥ en la orientaci6n necesaria para que los firmantes de paz y las personas insciitas en el proceso de reincorporacion puedan establecer un horizonte a argo
plazo, describan su trayectoria de vida con detalles y prioricen las acciones a para su plan de individual. retos muy|
grandes, uno de ellos Ia dificuitad de que algunas de estas personas tienen para defini objetivos y metas claras que les permitan visualizar un futuro estable )
un proyecto de vida sostenible. Este desafio plantea la necesidad de de que faciliten la construccion de un|
plan de vida con sentido y propésito. En cuanto a la participacion de las mujeres, su involucramiento ha sido notablemente activo. Ellas, en muchos casos,|
muestran una vision mas clara de su horizonte y proyecto de vida, o que refleja su fuerte compromiso y su papel fundamental dentro del proceso def
reincorporacion,

Asi mismo se brindd acompaiamiento el dia 16 de noviembre en el auditorio de la UNAD a la clausura y graduacion del modelo de educacion flexible UNAD-
ARN/Convenio No. 1243 de 2024 "Maestro ltinerante” 2024, en donde participaron 10 firmantes de paz entre los municipios EI Carmen, Abrego y Ocafia,
contando con la presencia de sus familiares.

El dia 15/11/2024 acompatie a firmante de paz a comenzar el proceso de ahorro en el Fondo Nacional del Ahorro del municipio de EI Carmen, de acuerdol
con las orientaciones dadas por la facilitadora en la socializacion que se dio en meses anteriores sobre las ofertas del Fondo Nacional del Ahorro

se las siguientes Y grupales que apalancar los logros y objetivos trazados|

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segln los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

1| diversas entidades de servicios sociales, de seguridad, y otras del ambito social de los Planes de Reincorporacion Individual (PRI), con un enfoque orientado

Durante el periodo contractual, se participé activamente en espacios de gestion territorial con el propdsito de facilitar el acceso de la poblacion en proceso de
reincorporacion y sus familias a una oferta integral de servicios, tanto piblica como privada. Estas gestiones se llevaron a cabo mediante la articulacion con|

ala de confianza enla de suinclusion en los programas disponibles en el territorio.
Ocafia: el dia 8 de noviembre en colaboracion con la Defensoria del pueblo, se brind6 asesoramiento y orientacion del portafolio de servicios ofrecidos por]
esta dependencia de la alcaldia, con el fin de que los fimantes de paz residentes en el municipio sepan como abordar las posibles situaciones que se|
presenten en donde se vulneren sus derechos como ciudadanos y garantizar un entomo seguro y protector, promoviendo la igualdad de derechos y la|
prevencion de situaciones de riesgo para la poblacion vulnerable.

ste enfoque integral y colaborativo ha sido clave para fortalecer lared de apoyo ala poblacion en
derechos y su integracién en un entorno seguro y constructivo.
Asi mismo se participd en el municipio de EI Carmen en el Subcomité de Prevencion, Proteccion y Garantia de No Repeticion, creando un espacio clave|
para la construccion de un entormo seguro, justo y respetuoso de los derechos humanos. tuvo como objetivo central trabajar en la identificacion y prevencion|
de riesgos, garantizar la proteccion efectiva de las victimas y defensores de derechos humanos, y asegurar que los hechos de violencia o abusos previos no|
se repitan. La participacion de nosotros como institucion fue fundamental contribuyendo activamente ala creacion de politicas y medidas que promuevan un|
cambio positivo, sostenible y de reconciliacion en nuestro territorio.

en el territorio, su acceso al

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencién de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y
sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo contractual se llevaron a cabo algunas acciones,
comunitarios en el territorio:

Acercamiento con el presidente de la JAC del corregimiento de Santa Inés, con el objetivo de generar y articular estrategias y acciones de bisqueda que|
permitan vincular al proceso de reincorporacion los Firmantes del Acuerdo de Paz que se encuentran en estado Ausente en el SIRR, con el fin de conocer sul
ubicacion y contacto e incluirlos en los beneficios economicos y sociales a cargo de la entidad. A pesar de todos los esfuerzos y medios de bisquedal
utiizados hasta el momento no se ha logrado vincular a ninguno de los participantes al proceso.

Certificacion en el Diplomado en DDHH, GENERO Y PARTICIPACION POLITICA, aportando a la constuccion de paz desde el Género y la Diversidad]
organizado por la Agencia de 6n del Tertitorio. las de liderazgo ciudadana de las mujeres a través del
desarrollo de actividades con comunidades receptoras y de la gestion de espacios que promuevan la participacion y el liderazgo de las mujeres en Ia|
sociedad civil y en los diferentes contextos donde se desenvuelven, para contribuir con el femenino y la del estigma social
hacia la mujer desmovilizada.

Yy de para el de los procesos

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del

componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad al

en los territorios, formulaciéon y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Durante el periodo contractual se participé activamente en las actividades de planeacion y desarrollo del componente de sostenibilidad economica, mediante
on de las siguientes y acciones:

de :La de Santa Paz (ASPROASPAZ), conformada por firmantes dell

acuerdo de paz residentes en el corregimiento de Santa Inés, del municipio de EI Carmen, participd en el evento de fortalecimiento socio-empresarial para laf

6n de la asoci 2024. Este evento, realizado en la ciudad de Ciicuta del 5 al 7 de noviembre, incluyd capacitaciones clave en

areas de normaiivas legales e \mpuesms habilidades digtales, mercadeo y finanzas, todos aspectos criticos para el desarrollo y la sostenibiidad de sus

proyectos. Esta les brind6 para mejorar la y la solidez de su estructura organizativa, con un enfoque en précticas
comerciales sostenibles y ememes.

aProyectos : Se realizo el al proyecto productivo PRE-PP-37744 del municipio de Abrego Norte de Santander

Se genero articulacion con secretaria de gobierno del municipio de EI Carmen en donde se abordo las convocatorias dirigidas a los firmantes del Acuerdo de

Paz residentes en el municipio El Carmen. En ese sentido, mediante \a gestion reauzaua o inform la posible postulacion de los firmantes pertenecienes a

la_poblacion as\gnada a un pmyecm productivo_publicado por si la inclusion en los procesos|

e la de los mmames del acuerdo de paz enlos beneficios ofrecidos para dicha iniciativa.

6. Acompaiiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

Durante el periodo coniractual se brindd acompanamiento alas aciividades de planeacion y desarfollo del componente de Reincorporacion Politica, a ravés|
del apoyo logistico y el acompafiamiento a los firmantes del acuerdo de paz en clave, su en espacios de gestion e
incidencia territorial. Las actividades desarrolladas incluyeron:

Abrego: Se acompaiid a dos firmantes del acuerdo de paz en el comité de reforma agraria liderado por la Agencia Nacional de Tierras (ANT). Es importante|
destacar que uno de los firmantes es una mujer, lo que refuerza el enfoque diferencial de género y promueve la equidad en la participacion de mujeres en|
procesos de toma de decisiones agrarias. Este enfoque contribuye a visibilizar las perspectivas de género en el disefio de politicas agricolas y en Ia|
distribucion de recursos.

Escuela de Participacion Politica y Ciudadana a desarrollarse en el municipio de Convencion se socializé a la poblacion asignada en un esfuerzo por ampliar]
la formacion en participacion politica, promoviendo la Escuela de Participacion Politica y Ciudadana, Sin embargo, ninguno de los PER de la poblacion|
asignada participo de dicho espacio, en el cual los firmantes de paz fortalecen sus Esta escuela 4 una plataforma para|
el desarrollo de en liderazgo, electoral,y
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

OCANA NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion vy la|
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante el periodo de ejecucion contractual se logré Registrar en el Sistema de
informaci6
* Actualizaci6n y revision del registro de ubicacion y contacto telefonico de 43 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado Activo asignados de los municipios
de Abrego, El Carmen y Ocaffa en estado (Temporal - Permanente).

* Se brindo acompafiamiento a familiar de firmante fallecido brindando orientacion para el ingreso al programa Proceso Auto SAR, orienando el

familiar bajo los y citerios fijados por la Agencia para la yla -ARN, enla

de i afamiliares de FARC-EP fallecidos.

'Acluallzac\on y revision del registro de grupo familiar de 43 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado Activo asignados al municipio de Abrego, EI Carmeny|

para la yia SIRR la siguiente

'Se reahzo cargue de fichas de jovenes Firmantes del Acuerdo de Paz (60-13095- 60- 09868- 60-10822).

*Se crearon programaciones a través del aplicativo ARPA, FORM-PRI, Psico_5, Psico_2, Hab_3, SOC- RESPRIP, COM_5

*Se crearon las programaciones a través del aplicativo ARPA de atencion psicosocial de manera grupal e individual

*Se realizo un cargue de las actas de compromiso arrojando al 100% de avance en el SIRR.

*Se crearon 9 registros de asistencia de Formacion Académica del modelo de educacion flexible “Maestro ltinerante” del convenio ARN — UNAD.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales

Durante el periodo contractual se asisti6 a os siguientes espacios de nanajc convocados por la supenvisién en el marco de las obligaciones contractuales:
05/11/2024: Participacion en la jomada de del mes de noviembre 2024 + Métodos Operativos y
de Apoyo - Reincorporacion PRI

06/11/2024: Participacion en la jomada de Induccion - Reinduccion - Alineacion Institucional -
0 objetivos y compromisos de la ARN.

13/11/2024: Participacion en la jomada de preguntas y consultas referentes a los Planes Individuales y Equipos Diferenciales.

20/11/2024: Participacion en la jornada de capacitacion sobre formalizacion tributaria ~ RUT. Actividad articulada con secretaria de Desarrollo Economico de
la Gobemacién Departamental de Norte de Santander en miras de fortalecer a los proyectos formas y
autogestionados del Acuerdo de Paz

21/11/2024: Participacion en articulacion territorial en relacion con el Memorando que nos entrega las infracciones para tener en cuenta durante el cierre de la|
vigencia actual.

29/11/2024: Participacion en la jomnada presencial desarrollada en el GT Norte de Santander *Cuidandonos para la paz’ ~ Circulos de la palabra actividad
liderada por Talento humano de Nivel Central.

para el desarrollo de nuestras actividades y el cumplimiento de|

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante el periodo contractual se dio respuesta a las siguientes solicitudes emanadas desde el equipo transversal y la coordinacion:
* Se realiz quinta visita del seguimiento del proyecto productivo individual PRE-PP-37744, solicitado por el &rea de proyectos productivos y sostenibilidad
econdmica.

*Se realiz6 el envio de los listados de asistencia sobre la entrega formal de las cartilas pedagégicas del PRI durante las actividades desarrolladas en el
territorio para el ejercicio de seleccién de acciones para cada uno de los Planes Individuales de Reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Informe_Actividades_2024_982_Noviembre para el 4rea de supervision contractual del GT Norte de Santander; Entrega de soporte de seguridad social del|
mes de noviembre de 2024 a la coordinadora administrativa de la GT Norte de Santander seccional Cicuta; Entrega de 1 planilla de inasistencia presencial al|
area de archivo de la GT Norte de Santander seccional Clicuta.

Firmado digitalmente
por Karen Johana
Casadiego Rincon

Karen Johana
Casadiego Rincon

KAREN JOHANA CASADIEGO RINCON
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NOMBRE(S): LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR

Lorena Anyeline
Corvera Villamizar

Fecha VoB
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