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Medellin,

AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
EL SUBDIRECTOR (E) DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
CONSIDERANDO

Que la Subdireccién ( E ) del Centro de Servicios y Gestién Empresarial requiere la prestacién de servicios personales de
cardacter temporal de CUATRO (4) Profesionales para “5_9402_062, 5_9402_063, 5_9402_064y 5_9402_065 Prestar servicios
profesionales como experto TecnoParque para acompafiar técnica y operativamente el desarrollo de Proyectos de Base
Tecnoldgica del TecnoParque Nodo Medellin y la consolidacién de las acciones en I+D+i del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién SENNOVA.”; se puede suplir en este momento la necesidad, mediante la suscripcién de
un contrato de prestacion de servicios con una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y

que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada.

Que de acuerdo con certificacion de inexistencia de personal de planta profesional y de apoyo a la gestién, y teniendo en
cuenta las especiales caracteristicas del servicio y sus necesidades técnicas, a la fecha no cuenta con personal suficiente en
la planta del Centro, para suplir la necesidad planteada en lineas anteriores.

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la
Resolucién No. 751 de 2014, la Resolucidn No. 0054 de 2018, Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014 y la Resolucién 01-
02406 de 2023, esta Subdireccién de centro:

AUTORIZA

Al Centro de Servicios y Gestién Empresarial contratar de forma temporal, CUATRO (4) Profesionales para “5_9402_062,
5_9402_063, 5_9402_064 y 5_9402_065 Prestar servicios profesionales como experto TecnoParque para acompafiar técnica
y operativamente el desarrollo de Proyectos de Base Tecnoldgica del TecnoParque Nodo Medellin y la consolidacién de las
acciones en |+D+i del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién SENNOVA.”

Dada en Medellin, a los 2 7 FEB. 2025

Autorizacién No.
U 5 7 JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDONO

Centro de Servicios y Gestién Empresarial- Subdirector (E)
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EL SUBDIRECTOR(E) DE CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL SENA

CONSIDERANDO:

Que el Centro de Servicios y Gestién Empresarial requiere contratar la prestacién de apoyo a la gestién para ejecutar
el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportaré la futura contratacién.

Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado
por el articulo 12 del Decreto 2209 de 1998 y compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la Resolucién
No. 2154 de 2024 y la Directiva Presidencial 08 de 2022;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Servicios y Gestién Empresarial lo indicado en las anteriores
consideraciones y la justificacion realizada por el drea o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta Subdireccién de Centro acredita la inexistencia de personal suficiente que
cuente con la idoneidad que requiere el desarrollo de las actividades principales demandadas, lo que implica la
contratacién del servicio cuyo objeto es: “5_9402_062, 5_9402_063, 5_9402_064 y 5_9402_065 Prestar servicios
profesionales como experto TecnoParque para acompafiar técnica y operativamente el desarrollo de Proyectos de Base
Tecnoldgica del TecnoParque Nodo Medellin y la consolidaciéon de las acciones en 1+D+i del Sistema de Investigacidn,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién SENNOVA.”

Que por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la normatividad vigente para justificar
la contratacién de los servicios requeridos.

Que la expedicién de la presente certificacién no exime de cumplimiento y aplicacién de las normas de contratacién

que regulan la materia.

Dada en Medellin a los 26 del mes de febrero de 2025.

JOHN ALBEIRO Gl ALD(XONDONO

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Subdirector (E)
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CERTIFICADO DE INCLUSION DEL BIEN O SERVICIO EN EL PLAN DE ADQUISICIONES 2025

EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que verificado el plan de adquisiciones formulado por el Centro para la vigencia 2025, se evidencia que la contratacion
cuyo objeto es “5_9402_062, 5 9402_063, 5 9402 064 y 5 9402_065 Prestar servicios profesionales como
experto TecnoParque para acompanar técnica y operativamente el desarrollo de Proyectos de Base
Tecnolégica del TecnoParque Nodo Medellin y la consolidacion de las acciones en I+D+i del Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion SENNOVA” esta contenido dentro de dicho plan:

20111600

80111200

20111600

20111600

2 scamvafur sicnice v
ineete et desaital de Proyectos de Baae
et oo )

e las avciones o 10s) el Sktetn do
mnw« tesartala Secnoibeics ¢ Bnoeacin
SR0R2 Dot et sarvcis profesonaoscome
<serin TocnoPaTOS naro.

o dorarool tx
Tumni&w:w\‘mvmue

s sckoos on 5 Shtme e
mvm:h ot Teonoldnion & ndvackn

2 2 315 0 ceeos 1 109051634

10805189¢

5 9482 | SRR e st po st o
s TecubSaiaus fars sconpanar écnica y
Shuriaane 1 debanah G Fisyacion s Buks
Tetnuuiby de ToenoPurqus tiads Wedel y

vestigaribn, Dennsrols Teesolbgre & noommeks
SENOVS, i

2 215 o coEps 1 103081884

103021684 John Atseiro Gir 5780000

John Adei GF STEC000.

103061684

Jonn Adeiro G 5780000

108081692 ° [ co-ANT

103081634 13 ° coanT John Abeiro G 5780960

Constancia de lo anterior se firma en el municipio de Medellin, 26 de febrero de 2025.

John Albeiro %aldo)mndoﬁo

Subdirector ( E)
Centro de Servicios y Gestién Empresarial
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Publica

GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Publica Clasificada D i Publica Reservada

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION ACTIVIDADES DIFERENTE A INSTRUCTOR

OBIJETO:

5_9402_062,5_9402_063,5_9402_064 y 5_9402_065.

Prestar servicios profesionales como experto TecnoParque para
acompafiar técnica y operativamente el desarrollo de Proyectos de Base
Tecnolégica del TecnoParque Nodo Medellin y la consolidacion de las
acciones en I+D+i del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacién SENNOVA

EDUCACION Y/O
FORMACION

Titulo profesional universitario y titulo de posgrado en las dreas
relacionadas con las lineas tecnoldgicas de TecnoParque nodo Medellin,
que aplican segun los lineamientos de la Direccion de formacién
profesional de diciembre de 2024, para la convocatoria competitividad
y desarrollo tecnoldgico - términos de referencia vigencia 2025: lineas
tecnoldgicas de disefio de productos, materiales y biotecnologia, TICs e
inteligencia artificial, producciéon y transformacién, y economia popular
y campesina.

Especificaciones de los titulos profesionales y de posgrado de acuerdo
con las lineas mencionadas:

Alternativa 1: Profesional con titulo profesional en Ingenieria mecdnica
y afines, Ingenieria fisica y afines, Disefio industrial y afines, ingenieria
mecatrénica y afines, ingenieria aerondutica o afines; con titulo de
posgrado en una de las anteriores dreas.

Alternativa 2: Profesional con titulo profesional en ingenieria de
materiales y afines, ingenieria biolégica y afines, ingenieria quimica y
afines, Quimica y afines, microbiologia industrial y afines, Ingenieria
biotecnoldgica y afines, Ingenieria agroindustrial, alimentos y afines;
con titulo de posgrado en materiales, biotecnologia, quimica y afines, o
en una de las anteriores dreas.
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Alternativa 3: Profesional con titulo profesional en ingenieria electrénica
o afines, Ingenieria de control o afines, Ingenieria de instrumentacion y
control o afines, Ingenieria en telecomunicaciones o afines, Ingenieria
Biomédica o dfines, ingenieria mecatrdnica o dfines; con titulo de
posgrado en una de las anteriores dreas.

Alternativa 4: Profesional con titulo profesional en Ingenieria de
sistemas, telemdtica y afines; Ingenieria electrénica, Ingenieria fisica,
telecomunicaciones y afines; Ingenieria informdtica y afines; Disefio
interactivo, disefio grdfico, animacién o afines; con titulo de posgrado en
una de las anteriores dreas.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

24 meses de experiencia profesional de los cuales 12 meses deben ser de
experiencia relacionada con actividades desarrolladas con las lineas y
sub-lineas a la cual aplique el TecnoParque y 12 meses en la formulacion,
ejecucion y seguimiento de proyectos de [+D+i.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

Se requiere la contratacién de cuatro (4) profesionales con titulo
profesional universitario y titulo de posgrado y se fija como valor total
de la contratacién la suma de DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
DE PESOS ($224,000.000), siendo cada contrato por valor de
CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($56,000.000)

Esta suma serd pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente
manera: en mensualidades maximo de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS (S 5.600.000) y el equivalente por la fraccién de mes, en caso
de ser asi.

PLAZO:

10 meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion; circunstancias estas que se
entienden cumplidas con la suscripcion del contrato, expedicion del
Registro Presupuestal, aprobacion de las pdlizas por parte del SENA,
Regional Antioquia y el inicio de la ejecucién en la plataforma SECOPII;
en todo caso sin exceder el 30 de diciembre de 2025

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y su drea metropolitana.

SUPERVISOR:

Dinamizador SENNOVA

ORDENADOR DEL GASTO:

Subdirector (E) del Centro de Servicios y Gestién Empresarial de la
regional Antioquia. :

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto. 1082 de 2015, articulo 2.8.4.4.5y
subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 32 del Decreto 371 de 2021, la, Direccién de area
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y/o oficina del SENA, requiere contratar los servicios personales para atender la necesidad que a
continuacion se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacién:

En Colombia, en las ultimas décadas se han implementado diversas politicas y programas para
incrementar la productividad y competitividad de las empresas, sectores y cadenas productivas,
tanto a nivel regional como nacional. No obstante, los resultados han sido limitados debido a la
necesidad de complementar estas iniciativas con estrategias de desarrollo e innovacion tecnolégica
que permitan una transformacion real y sostenible en los territorios. Para ello, es fundamental
fortalecer las capacidades tecnoldgicas de los actores involucrados en la generacién de valor y
promover su integracién efectiva en la adopcidn de nuevas tecnologias en los diferentes sectores
productivos, que aseguren su impacto en el crecimiento econdmico y social del pais y la disminucién
de las brechas territoriales.

Por lo tanto, se hace imperativo estructurar e implementar acciones estratégicas en las regiones y
territorios, garantizando que la innovacién tecnolégica y la investigacion aplicada se conviertan en
pilares fundamentales del desarrollo productivo, la generacion de empleo y la mejora de la calidad
de vida de la poblacién.

En este contexto, resulta prioritario mejorar las capacidades tecnolédgicas de los productores
campesinos, quienes requieren acceso a herramientas y conocimientos que optimicen sus procesos
productivos, incrementen su eficiencia y les permitan desarrollar practicas sostenibles. Del mismo
modo, el fortalecimiento del extensionismo en el sector productivo es esencial para facilitar la
apropiacién y aplicacién de tecnologias innovadoras en empresas y unidades productivas,
promoviendo la modernizacidn de los procesos industriales y la digitalizacién de los negocios.

De otro lado, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA adscrito al Ministerio del Trabajo, se encarga
de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos. Su misién consiste en ofrecer y ejecutar formacién profesional integral
para la incorporacién y desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais, de acuerdo con lo establecido en la Ley 119 de
1994. Adicionalmente, la Ley 344 de 1996 permite al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA contar
con la destinacién especifica del 20% de los recursos totales correspondientes a los aportes de
némina del articulo 30 de la Ley 119 de 1994, para el desarrollo de programas de competitividad y
desarrollo tecnoldgico productivo en el SENA.

Asimismo, es crucial impulsar el desarrollo de productos y el emprendimiento entre los aprendices
del SENA, dotdndolos de metodologias avanzadas, infraestructura tecnolégica de vanguardia y
acompafiamiento especializado en la materializacién de sus ideas de base tecnoldgica. Esto no solo
contribuiré a la formacién de talento altamente capacitado para la industria 4.0, sino que también

3
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fomentara la creacién de nuevos emprendimientos que respondan a las necesidades del mercado y
aporten a la dinamizacién de la economia regional.

Dentro de este marco, el SENA ha desarrollado estrategias como Tecnoparque, una red de
innovacién que integra sectores publico, privado y educativo. Esta estrategia permite la apropiacion
de tecnologia a través de ambientes especializados de investigacién y desarrollo tecnoldgico,
facilitando el desarrollo de talento innovador y la generacién de emprendimientos de alto impacto
tecnoldgico, asi como el apoyo a empresas para mejorar o crear productos, y a asociaciones
campesinas en la implementacién de tecnologia en sus procesos. Los diferentes Nodos de la Red
Tecnoparque toman una relevancia especial para contribuir al desarrollo tecnolégico, la innovacion
y la productividad en las regiones y en tanto cada uno de los colaboradores que hacen posible
materializar la prestacién de sus servicios.

La Red Tecnoparque ha sido reconocida por la. Politica Nacional de Emprendimiento (Conpes 4011)
como una de las principales estrategias para fortalecer la adopcidn tecnoldgica e impulsar la
innovacién en los emprendimientos. Ademas, juega un papel fundamental en la consolidacion de la
estrategia de innovacién y emprendimiento dentro del marco del plan de desarrollo "Medellin Te
Quiere” en el fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento y la transformacién productiva
en la ciudad, promoviendo la adopcién de tecnologias avanzadas y el desarrollo de proyectos de
base tecnoldgica con impacto regional. En este sentido, la articulacién de Tecnoparque Nodo
Medellin con estos plan permite la integraciéon de actores estratégicos en la consolidacién de
iniciativas que impulsan la competitividad y la sostenibilidad en el tejido empresarial.

Asi, dado el rol de Tecnoparque Nodo Medellin en la transformacién productiva y el fomento del
emprendimiento, el Centro de Servicios y Gestion Empresarial requiere la contrataciéon cuatro (4)
profesionales universitarios con titulo de posgrado para “Prestar servicios profesionales como
experto TecnoParque para acompafar técnica y operativamente el desarrollo de Proyectos de
Base Tecnolégica del TecnoParque Nodo Medellin y la consolidacién de las acciones en 1+D+i del
Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA”.

Este requerimiento de contratacién es coherente con los lineamientos de la CONVOCATORIA
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLOGICO y sus términos de referencia para la vigencia del
afio 2025, expedidos por la Direccién de Formacion Profesional del SENA e incorporados por el
Centro de Servicios y Gestién Empresarial en el plan de accion para el Tecnoparque Nodo Medellin,
incluyendo las lineas tecnoldgicas Disefio de Productos, Produccién y Transformacion, Materiales y
Biotecnologia, TIC's e Inteligencia Artificial y Economia Popular y Campesina.

La cantidad de profesionales expertos para atender la operacidn del Tecnoparque Nodo Medellin al

igual que las metas a cumplir, también estan en coherencia con la circular cir_01-3-2025-000025 del
29 de enero de 2025 emanada de la Direccién de Formacién Profesional, que al respecto establece:
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“Con el fin de optimizar y poner a disposicién de la formacién profesional y de las comunidades
beneficiarias los recursos de la Ley 344 de 1996, y para dar inicio a la operacién de estos mecanismos,
se asigna el siguiente presupuesto para la contratacién de equipos de apoyo, asi:

e Tecnoparque: 4 profesionales y 1 apoyo administrativo.

Resultados esperados para las iniciativas tecnoparque, tecnoacademia y laboratorios.
Tecnoparque
Cada tecnoparque debe:

e Finalizar 100 proyectos de base tecnoldgica (PBT) asociados a las lineas descritas en los términos
de referencia de la convocatoria 2025.

e Asesorar a 20 asociaciones y/o organizaciones campesinas y de economia popular en la formulacién
de proyectos y planes de negocio para acceder a recursos del Fondo Emprender.

e Asesorar al menos 1 cooperativa de aprendices.

e Proponer y finalizar 5 proyectos de extensionismo tecnolégico que incrementen la productividad,
mejoren los procesos y contribuyan al desarrollo sostenible mediante la adopcidn de conocimientos,
tecnologias e innovaciones.

e Atender visitas de aprendices de los Centros de Formacion Profesional de la regional y giras
técnicas”.

Debido a la necesidad de conocimientos especializados y la insuficiencia de personal de planta, la
alternativa legal para suplir esta necesidad temporal es la celebracion de contratos de prestacion
de servicios con personas naturales idéneas y con experiencia directamente relacionada, conforme
al articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993. Esta norma establece que dichos contratos solo
podran celebrarse cuando las actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados, sin que generen relacion laboral ni prestaciones sociales y por el
tiempo estrictamente indispensable.

Revisada la planta de personal del Centro, se logra establecer que, a la fecha de la expedicién de la
certificacion, el centro no cuenta con personal de planta suficiente para desarrollar las actividades
descritas en los parrafos anteriores. Ademds, Tratdndose de actividades en las que prima el
intelecto y no existiendo en la planta de personal adoptada por el Gobierno Nacional mediante el
Decreto 250 de 2004 y asignada (Centro, Direccién General y/o Regional), personal suficiente, la
alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante
la celebracién de un contrato de prestacién de servicios personales, conforme al articulo 32 —
numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
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especializados. // En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
se celebrardn por el término estrictamente indispensable”.

Por lo anterior, la mejor opcién legal con que se cuenta para suplir en este momento la necesidad
temporal, es mediante la suscripcion de cuatro contratos de prestacion de servicios con persona
natural, que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestren la idoneidad
y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican
posteriormente en este documento.

2. Obligaciones Especificas:

a)

b)

c)

d)

f)

h)

Elaborar las fichas técnicas para la compra de equipos, materiales de formacién y la
contrataciéon de servicios de mantenimiento y calibracién necesarios para la linea
tecnoldgica correspondiente del nodo.

Apoyar la elaboracién de estudios de sector y de mercado para los procesos de contratacion
de materiales, equipos y servicios, de acuerdo con lo establecido en las fichas técnicas
construidas.

Realizar la evaluacion técnica de las propuestas presentadas en los procesos de
contratacién para la compra de insumos, materiales, equipos y mantenimiento, y orientar
su compra en el SECOP II.

Apoyar la ejecucion contractual mediante la verificacion del cumplimiento de condiciones
técnicas para la compra de equipos, materiales de formacion y la prestacidn de servicios
relacionados con los equipos de los laboratorios y diferentes ambientes del TecnoParque
correspondiente.

Apoyar la elaboracidn de estudios de sector y de mercado en los procesos de proyeccion
de usos presupuestales de materiales, equipos y servicios, para la elaboracién del proyecto
de operaciones del nodo en la siguiente vigencia.

Brindar orientaciones técnicas al apoyo administrativo, y talentos titulares o interlocutores
para la formulacién y presentacion de los Proyectos de Base Tecnolégica ante el comité de
seleccidn de ideas del nodo.

Realizar la evaluacion de los Proyectos de Base Tecnoldgica presentados al comité de ideas
del nodo, mediante convocatorias o inscritos de forma independiente, de acuerdo con las
metas definidas para el nodo.

Acompaiiar el desarrollo de prototipos, productos, procesos y/o servicios en las diferentes
fases de los Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT) asignados, segun lineamientos de la Guia
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Metodolégica de la Red TecnoParque, y llevar el seguimiento de estas, de acuerdo con las
metas definidas para el nodo.

i) Realizar el registro de las actividades correspondientes al desarrollo de los Proyectos de
Base Tecnoldgica (PBT), en la plataforma de la Red de TecnoParque o la definida para tal fin
por la Direccidon General.

j) Mantener el CvLAC actualizado con el registro de forma peridédica de las consultorias y
demas actividades derivadas de los proyectos apoyados, y estar vinculado al Grupo de
investigacion del Centro de formacidn al cual se encuentra adscrito el nodo TecnoParque.

k) Realizar acompafiamiento a asociaciones y/u organizaciones campesinas y de economia
popular para la formulacién de proyectos y/o planes de negocio para acceder a recursos
del Fondo Emprender.

1) Proponer y finalizar proyectos de extensionismo tecnolégico que incrementen la
productividad, mejoren los procesos y contribuyan al desarrollo sostenible mediante la
adopcién de conocimientos, tecnologias e innovaciones, de los usuarios del nodo
Tecnoparque.

m) Asesorar al menos una cooperativa de aprendices en el desarrollo de un proyecto de base
tecnoldgica o en la formulacion de un proyecto o plan de negocio para acceder a recursos
del Fondo Emprender.

n) Apoyar en la divulgacion de la oferta de servicios de Tecnoparque, a visitas del nodo.

o) Apoyar en la implementacién de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del
nodo, asi como, el desarrollo de planes de trabajo, seguimiento de metas, y procesos
operativos del nodo

p) Desarrollar las actividades necesarias para el correcto uso de la infraestructura (planta
fisica, equipos, maquinarias, insumos, computadores, herramientas, muebles, enseres,
entre otros) del nodo, y tener a su cargo los equipos que figuran en el inventario del
laboratorio de la linea tecnoldgica a la cual esta vinculado.

q) Aplicar los lineamientos de la direccién de formacién profesional, especialmente los
relacionados con la red Tecnoparque, con el fin de fortalecer la articulacién entre nodos y

entre Centros de Formacion.

3. Identificacién del Contrato a Celebrar:
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Prestar servicios profesionales como experto TecnoParque para acompafiar técnica y
operativamente el desarrollo de Proyectos de Base Tecnolégica del TecnoParque Nodo Medellin y
la consolidacién de las acciones en I+D+i del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacién SENNOVA.

4. Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones
interpersonales con usuarios internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacion
y de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:

El domicilio contractual serd en la ciudad de Medellin y su drea metropolitana.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

Se celebrard una CONTRATACION DIRECTA, de conformidad con el articulo 2 numeral 4° de la Ley
1150 de 2007 y lo reglamentado en la Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015

Ley 1150, ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

(...)

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procedera en
los siguientes casos:

(..)

h) Para la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

Del mismo modo, se adjunta certificados de formacién y experiencia donde se demuestra que
posee la idoneidad para la ejecucidn del contrato.

Los soportes documentales que fueron verificados y avalados por quien proyecta los actuales
estudios previos.
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7. Justificacién valor del contrato:

Se fija como valor total de la contratacion la suma de DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS ($224,000.000), siendo cada contrato por valor de CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
(556,000.000) y el equivalente por la fraccién de mes, en caso de ser asi. Esta suma serd pagada por
el SENA a cada contratista de la siguiente manera: en mensualidades maximo de cinco millones
seiscientos mil pesos ($5.600.000) y el equivalente por la fraccién de mes, en caso de ser asi,
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién
académica y la experiencia exigida para la idonea ejecucion del contrato, en concordancia con el
Plan de Accion de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de
Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Lo anterior conforme con el analisis del sector y la propuesta presentada, verificada y avalada por
quien proyecta los estudios previos.

Para poder adelantar por parte del SENA los trdmites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion
expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento del objeto y obligaciones
del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social como
salud, pensidn y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

Se cuenta con disponibilidad presupuestal en el CDP No 5025 de febrero de 2025.

8. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa, la
exigencia de garantias establecidas en el Decreto no es obligatoria. Desde la supervision se realizard

9
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un seguimiento permanente del contrato respecto a las actividades y obligaciones del; contratista.
Sin embargo el analisis de riesgo definido en el item anterior, se considera necesario que el
contratista constituya garantia de cumplimiento a favor del SENA de la siguiente manera:

Garantia Valor Plazo

Cumplimiento de contrato |10% del valor total del contrato |Por el plazo de ejecucién y 4 meses
mas

10. Supervision:

La Entidad ejercera la supervisién del presente contrato, conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011. La supervision del presente contrato estard a cargo de:
Dinamizador Sennova, o quien designe el Ordenador del Pago.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el ordenador del
gasto designard nuevo, para lo cual no se requerird de modificaciéon contractual y la nueva
designacion se comunicara a las partes mediante el SECOP II.

11. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: SI__X NO

12. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

N/A

13. Analisis del Sector:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el analisis del sector en un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, depende del objeto y de las
condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo
indicado en la primera parte del presente documento.

13.1 Idoneidad y experiencia.

Para la presente contratacion, se tiene en cuenta la capacidad juridica del futuro contratista, que es
10

GTH-F-075 V09



la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es, decir (i) obligarse a
cumplir el objeto del contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades que
impidan la celebracién del contrato.

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que
estén expresamente inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como la interdiccion
judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
derivadas de la ley.

Para la presente contratacion se requiere de cuatro (4) profesionales con titulo profesional
universitario y titulo de posgrado en las areas relacionadas con las lineas tecnolégicas de
TecnoParque nodo Medellin, que aplican segun los lineamientos de la Direccién de
formacion profesional de diciembre de 2024, para la convocatoria competitividad y
desarrollo tecnoldgico - términos de referencia vigencia 2025: lineas tecnoldgicas de disefio
de productos, materiales y biotecnologia, TICs e inteligencia artificial, produccién y
transformacion, y economia popular y campesina.

Ademds, se requiere de experiencia relacionada de 24 meses de experiencia profesional de los cuales
12 meses deben ser de experiencia relacionada con actividades desarrolladas con las lineas y sub-
lineas a la cual aplique el TecnoParque y 12 meses en la formulacidn, ejecucion y seguimiento de

proyectos de [+D+i.

Se anexa formato certificado de idoneidad y experiencia.

14.2 Estudio de la Oferta.

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015 y de la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector, expedida por la Agencia Nacional
Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion Directa, donde indican que el analisis
del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que
llevan a contratar a la persona natural o juridica que estd en condiciones de desarrollar dicho objeto.

Quien proyecta los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato,
particularmente las condiciones del mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo cual
permitié sustentar la decision de hacer una contratacién directa, desde el punto de vista de la

eficiencia, eficacia y economia

11
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La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefialé que el ejercicio de funciones
permanentes en la Administracién Publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo
contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad
contratante debe ser retirado de la dindmica laboral administrativa, debido a que desdibuja el
concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la Constitucidn Politica
que exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

El uso de la modalidad del contrato de prestacién de servicios resulta adecuado si se celebra en total
observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes, pero
también es cierto que, a pesar de las mdiltiples medidas adoptadas en materia de gestion y
normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de caracter permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a
las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, una vez analizadas las hojas de vida de los futuros contratistas, frente al objeto
contractual, las obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, el Subdirector de Centro
establece que los futuros contratistas cumplen con los requisitos sefialados anteriormente.

14.3 Estudio de la Demanda.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad,
en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:
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. . o \ ; | Modalidad
No.yafio Contratista Objeto del contrato | P ‘ ,“;f,v'.’;,ﬁfwf . de
e | BaseRen | seleccién
Prestar servicios Soe e
. Pagada en
profesionales como ;i
mensualidades
experto Tecnoparque e -
o maximo de cinco
para acompaniar "
2 millones
Recniga y ochocientos
CO1.PCCNTR. operativamente el (315) b Ay ST
5854843 del 01 de Nathalia Marin Pareja | desarrollo de Proyectos | trecientos ! en aY I Directa
S ] mil novecientos
2024 de Base Tecnolégica doce dias
noventa y cuatro
del Tecnoparque Nodo
Medellin acciones y la EEsogim e
v (55.887.994) y el
consolidacion de las en souiElente BT
1+D+i del Sistema de o - B
o s fraccién de mes
Investigacion, .
en caso de ser asi.
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Desarrollo Tecnolégico
e
Innovacién SENNOVA.

CO1.PCCNTR.5855248
de 2024

Julidn Alberto Patifio

Prestar servicios
profesionales como
experto TecnoParque
para acompafar
técnicay
operativamente el
desarrollo de Proyectos
de Base Tecnoldgica
del TecnoParque Nodo
Medelliny la
consolidacién de las
acciones en [+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion SENNOVA

(315)
trecientos
quince
dias

61.823.937
Pagada en
mensualidades
maximo de cinco
millones
ochocientos
ochenta y siete
mil novecientos
noventa y cuatro
pesos m/cte.
($5.887.994) y el
equivalente por la
fraccidon de mes
en caso de ser asi.

Directa

CO1.PCCNTR.5856486
de 2024

Yuli Stephany Lépez
Cadena

Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafiar
técnicay
metodoldgicamente el
desarrollo de proyectos
de base tecnoldgica del
TecnoParque Nodo
MEDELLIN para la
materializacién de
prototipos, y la
consolidacién de las
acciones en [+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién

(315)

trecientos

quince
dias

SENNOVA.

$57.089.676
Pagada en
mensualidades
maximo de cinco
millones
cuatrocientos
treinta y siete mil
ciento doce pesos
($5.437.112) y el
equivalente por la
fraccién de mes
en caso de ser asi.

Directa
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CO1.PCCNTR.5856689
de 2024

Ramiro Antonio Isaza
Escobar

Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafar
técnicay
operativamente el
desarrollo de proyectos
de base tecnolégica del
TecnoParque Nodo
MEDELLIN y la
consolidacion de las
acciones en |+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién
SENNOVA.

(315)

trecientos

quince
dias

$56.727.202
Pagada en
mensualidades
maximo de cinco
millones
cuatrocientos
treinta y siete mil
ciento doce pesos
($5.437.112) y el
equivalente por la
fraccién de mes
en caso de ser asi.

Directa

CO1.PCCNTR.4595509
de 2023

Nathalia Marin Pareja

Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafar
técnicay
metodolégicamente el
desarrollo de proyectos
de base tecnoldgica del
TecnoParque Nodo
MEDELLIN para la
materializacién de
prototipos, y la
consolidacién de las
acciones en [+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién
SENNOVA.

(318)
trecientos
dieciocho

dias

$ 60.594.900
Pagada en
mensualidades
maximo de cinco
millones
setecientos
dieciséis mil
quinientos pesos
($5.716.500) y el
equivalente por la
fraccion de mes
en caso de ser asi.

Directa

CO1.PCCNTR.4595362
de 2023

Natalia Restrepo
Escobar

Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafar
técnicay
metodolégicamente el
desarrollo de proyectos
de base tecnoldgica del
TecnoParque Nodo
MEDELLIN para la
materializacién de
prototipos, y la
consolidacién de las
acciones en [+D+i del

(318)
trecientos
dieciocho

dias

$ 60.594.900

Pagada en
mensualidades
maximo de cinco
millones
setecientos
dieciséis mil
quinientos pesos
$5.716.500y el
equivalente por la
fracciéon de mes
en caso de ser asi.

Sistema de

Directa

GTH-F-075 V09

14



Investigacién

e Innovacion
SENNOVA.

Desarrollo Tecnoldgico

’

CO1.PCCNTR.4596598

de 2023

Julidn Alberto Patifio

Prestar servicios

para acompafiar
técnicay
metodolégicamente

TecnoParque Nodo
MEDELLIN para la
materializacién de
prototipos, y la
consolidacién de las
acciones en 1+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion SENNOVA
Prestar servicios

profesionales como
experto Tecnoparque

desarrollo de proyectos
de base tecnoldgica del

el

318

trecientos
dieciocho
dias

55.954.750

Pagado por el
Sena al contratista
de la siguiente
manera: en
mensualidades
méximo de $
5.278.750y el
equivalente por la
fraccién de mes
en caso de ser asi

Directa

CO1.PCCNTR.4597119

del afio 2023

Ramiro Antonio Isaza

profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafiar
técnicay
metodolégicamente el
desarrollo de proyectos
de base tecnolégica del
Tecnoparque Nodo
Medellin para la
materializacion de
prototipos, y la
consolidacién de las
acciones en [+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion
SENNOVA.
Prestar servicios

(11) Once

meses

$55.954.750
Pagado en
mensualidades
maximo
$5.278.750 y el
equivalente por la
fracciéon de mes
en caso de ser asi

Directa

CO1.PCCNTR.4596726
del afio 2023

Fabio Andrés Bahos
Narvaez

profesionales como o
experto Tecnoparque
para acompafiar

nce (11)
meses

técnicay

$55.954.750
Pagado por el
SENA al
contratista de la

Directa
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metodolégicamente el

Tecnoparque Nodo
Medellin para la
materializacidn de
prototipos, y la
consolidacién de las
acciones en |+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién
SENNOVA.

desarrollo de proyectos
de base tecnoldgica del

en mensualidades
maximo
$5.278.750 y el
equivalente por la
fraccion de mes
en caso de ser asi

Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafiar
técnicay
metodoldgicamente el

$55.954.750
desarrollo de proyectos
5 Pagado en
de base tecnoldgica del .
Tecnoparque Nodo miensualidades
CO1.PCCNTR.4596513 | Alexander Eduardo i dglh,:' T (11) Once méaximo il
del afio 2023 Florian Villa =ML B meses | $5.278.750y el
materializacién de .
X equivalente por la
prototipos, y la 3
S fraccion de mes
consolidacién de las ,
) : en caso de ser asi
acciones en |+D+i del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién
SENNOVA.
Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafiar $55.954.750
técnicay Pagado por el
metodoldgicamente el SENA al
desarrollo de proyectos contratista de la
F ial 16gi igui :
CO1PCCNTR.A596287 rancia sabe‘l de base tecnoldgica del (11) Once siguiente m.anera :
i Caraballo Martinez Tecnoparque Nodo en mensualidades Directa
del afio 2023 . meses 5y
Medellin para la maximo
materializaciéon de $5.278.750 y el
prototipos, y la equivalente por la
consolidacién de las fraccién de mes
acciones en |+D+i del en caso de ser asi
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
16
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SBEN.O

e Innovacion
SENNOVA.
Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque
para acompafiar
técnica y $10.557.500
metodoldgicamente el Pagado por el
desarrollo de proyectos Sena al contratista
de base tecnoldgica del de la siguiente
CO1.PCCNTR.550056% | YuliStephany Lépez | (ooroparqueRado | o o o Hiariela: ER ,
del afio 2023 Catlera Medglll.n p:flra la dias (60) mer:ms.uahdades Directa
materializacién de maximo de $
prototipos, y la 5.278.750 y el
consolidacién de las equivalente por la
acciones en [+D+i del fraccion de mes
Sistema de en caso de ser asf
Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico
e Innovacién
SENNOVA.
Valor total:
Prestar servicios $ 62.881.500
profesionales como Pagado en
experto Tecnoparque mensualidades
para acompafiar el mdximo de Cinco
desarrolloy millones
COLPLLNTR.3343007 Nathalia Marin Pareja consolidacion de las Criee (11} setecientos Directa
de 2022 . . meses e e o
acciones en |+D+iy dieciséis mil
proyectos estratégicos quinientos pesos
del Tecnoparque nodo ($5.716.500) y el
Medellin del equivalente Por la
Ecosistema Sennova. fraccién de mes
en caso de ser asi.
Valor total:
Prestar servicios $ 62.881.500
profesionales como Pagado en
experto Tecnoparque mensualidades
para acompafiar el maximo de
CO1.PCCNTR.3341665 |  Natalia Restrepo desartolio’y oneafugy | Eree millonss .
de 2022 ——— con§olldac10n de !as —— sgtgcn’e.nto.s Directa
acciones en I+D+iy dieciséis mil
proyectos estratégicos quinientos pesos
del Tecnoparque nodo ($5.716.500) y el
Medellin del equivalente Por la
Ecosistema Sennova. fraccién de mes
en caso de ser asi.
Prestar servicios $58.066.250
COl'PCCNTRL . . profesionales como (11) Once Pagado .
3339977 del afio Ramiro Antonio Isaza P S— T srmersaalidides Directa
2022 para acompafiar el maximo de cinco
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desarrolloy
consolidacién de las
acciones [+D+ y
proyectos estratégicos
del Tecnoparque nodo
Medellin del
ecosistema Sennova.

millones
doscientos
setenta y ochomil
setecientos
cincuenta pesos
$5.278.750
y el equivalente
por la fraccién de
mes, en caso de
ser asi.

Prestar servicios
profesionales como
experto Tecnoparque

$58.066.250
Pagado
en mensualidades
méaximo de cinco

para acompafiar el millones
CO1.PCCNTR. desarrolloy doscientos
. Yi Bolafi Wi 11) Once : -
3339953 del afio Jorge lmy’ SR consolidacién de las (1 setenta y ochomil Directa
Gonzélez A meses i
2022 acciones I1+D+l y setecientos
proyectos estratégicos cincuenta pesos
del Tecnoparque nodo $5.278.750y el
Medellin del equivalente por la
ecosistema Sennova. fraccion de mes,
en caso de ser asi.
$58.066.250
a.s Pagado
Prestar servicios y
: en mensualidades
profesionales como e ;
maximo de cinco
experto Tecnoparque ]
ara acompanar el iiliches
X desarro?lo i
CO1.PCCNTR. del afio | Fabio Andrés Bahos Sy A ¥ (11) Once | setentay ochomil h
. consolidacién de las : Directa
2022 Narvaez s meses setecientos
acciones 14+D+l y .
5 cincuenta pesos
proyectos estratégicos
$5.278.750
del Tecnoparque nodo i sailalente
Medellin del i s
. por la fraccién de
ecosistema Sennova.
mes, en caso de
ser asi.
$58.066.250
P
Prestar servicios agad(?
; en mensualidades
profesionales como N A
maximo de cinco
experto Tecnoparque ;
5 millones
para acompaifiar el ——
COLPLLNTR, Alexander Eduardo g Once (11) | setentay ochomil
3340088 del afio = consolidacién de las y : Directa
Florian Villa . meses setecientos
2022 acciones [+D+l y |
royectos estratégicos GRERCd e
P ($5.278.750)
del TecnoParque nodo of saialens
Medellin del b g
. por la fraccién de
ecosistema Sennova.
mes, en caso de
ser asi.
18
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Prestar servicios
profesionales como

$58.066.250
Pagado
en mensualidades
maximo de cinco

experto Tecnoparque il
para acompanfar el dml .ones
CO1.PCCNTR. Francia Isabel desarrollo y Ll .
3459498 del afio Caraballo Martinez consolidacion de las (11) Once | setenta y ochomil Directa
2022 acciones D y meses . setecientos
proyectos estratégicos cm$c: ?;E: ;Jsegos
del Tecnoparque nodo o
Nedellin del y el equivalente
ecosistema Sennova. par la fracclni e
mes, en caso de
ser asi.
Prestar servicios 3 60.266.667
- Pagado en
profesionales como .
mensualidades
experto Tecnoparque o .
para acompafiar el RINSTES cles AN
desarrollo y Diez (10) millones
CO1.PCCNTR.2246944 5 5 isci
Nathalia Marin Pareja consolidacién de las me§es v .selsuentos. Directa
de 2021 ; : Dieciocho cincuenta mil
acciones en [+D+iy ,
. (18) dias pesos ($
proyectos estratégicos
5.650.000) y el
del Tecnoparque nodo ;
Medelfi del equivalente Por la
. fraccion de mes
Ecosistema Sennova. .
en caso de ser asi
Prestar servicios e
: Pagado en
profesionales como .
experto Tecnoparque s s
arakesa a:arqel maximo de Cinco
desarro?lo Diez (10) millones
CO1.PCCNTR.2246926 Natalia Restrepo cil s ¥ meses y seiscientos ;
consolidacién de las . : : Directa
de 2021 Escobar ) . Dieciocho cincuenta mil
acciones en [+D+iy ,
L. (18) dias pesos ($
proyectos estratégicos
5.650.000) y el
del Tecnoparque nodo -
Midiallih. del equivalente Por la
A fraccién de mes
Ecosistema Sennova. :
en caso de ser asi
Prestar servicios $55.105.500
profesionales como Pagado
experto Tecnoparque en mensualidades
para acompafiar el (10) Diez | mdéximo de cinco
CO1.PCCNTR.2246429 | Laura Cristina Rojas desarcolloy. mesesry | Alllonessiento .
del afio 2021 BEdEYd consolidacién de las Dieciocho cincuenta mil Directa
acciones i+d+iy (18) dias | pesos $5.150.000
proyectos estratégicos y el equivalente
del TecnoParque nodo por la fraccién de
Medellin del mes, en caso de
ecosistema Sennova. ser asi.
CO1.PCCNTR.2246409 | Jorge Yimy Bolafios Prestar servicios (10) Diez $55.105.500 mirsets
del afo 2021 Gonzalez profesionales como meses y Pagado
19
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experto TecnoParque | Dieciocho | en mensualidades
para acompafiar el (18) dias | méximo de cinco
desarrolloy millones ciento
consolidacién de las cincuenta mil
acciones 1+D+l y pesos $5.150.000
proyectos estratégicos y el equivalente
del Tecnoparque nodo por la fraccién de
Medellin del mes, en caso de
ecosistema Sennova. ser asi.
$57.253.333
Pagado asi: a) Un
primer pago por
valor de
setecientos
cincuenta y tres
mil trescientos
Prestar servicios Wil =S Cap
i ($753.333),
profesionales para ;
i ) correspondiente a
planificar, ejecutar, Nueve (9) febrero de 2020
CO1.PCCNTR.1409106 . ’ . hacer seguimiento y mesesy ; 1 y
de 2020 Nathalia Marin Pareja contralar Ios prayectos | tresys) t?) diez (10) pagos Directa
de i+d+i, definidos para dias igyales parlar
el programa red &Tig\:\f I?S
Tecnoparque SENNOVA SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL
COP ($5.650.000)
cada uno,
correspondientes
a los meses de
marzo a diciembre
de 2020.
$55.193.600
Pagado asi:a) Un
primer pago por
valor de
novecientos
Prestacién de servicios ochenta y cinco
profesionales para mil seiscientos
planificar, ejecutar, Once (11) | pesos ($985.600),
CONTRATO No. 00286 ’ , . hacer seguimiento meses correspondiente a :
de 2019 Nathwlie MarinParela controlar los proyect\:)s Seis (6;1 eneroF()je 2019. b) e
de i+d+i, definidos para dias. Once (11) pagos
el programa red iguales por los
Tecnoparque SENNOVA meses de febrero
a diciembre de
2019, por valor de
cuatro millones
novecientos
veintiocho mil
20

GTH-F-075 V09



pesos
($4.928.000).

14. Decision de contratacién

Tras revisar y validar la documentacién presentada por los futuros contratista en el SIGEP I, y
verificar el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia necesarios para
la prestacién del servicio y la satisfaccion de la necesidad reportada, se considera vélida la
contratacion resefiada. Ademas, se destaca que no era necesario obtener previamente varias

ofertas.

Asimismo, se verificé el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la

tabla de honorarios vigente.

Se expide en la ciudad de Medellin a los 26 dias del mes de febrero de 2025.

V4

JOHN ALBEIRO Gl AI;, LONDONO
Subdirector (E)

A

; - 2 K u_{;‘_
Proyectd: Ancizar Martinez Arroyave [“ ;v Sl
Revisé: Marian Carmona - Abogada q
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SENA

N

SOLICITUD

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
RADICADO N.051

PARA :

DE:

ASUNTO :

Fecha:

MEMORANDDO

jueves, 6 de febrero de 2025

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Subdirector Centro de Servicios y Gestién Empresarial

Disponibilidad Presupuestal

Comedidamente le solicito la expedicion de disponiblidad presupuestal, de lasiguiente manera :

RUBROS PRESUPUESTALES

VIGENCIA DEPENDENCIA Codigo Posicion Catalogo del Codigo Concepto Interno SENA VALOR
Centro Gasto Recurso P
CENTRO DE SERVICIOS Y C-3605-1300-3- SERVICIOS
2025 GESTION EMPRESARIAL- | 940269 | 40402A-3605007- 27 PERSONALES 264.600.000
ANTIOQUIA - TECNOPARQUE 02 INDIRECTOS
TOTAL $ 264.600.000

CONCEPTO: SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA ACOMPANAR EL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE LAS ACCIONES EN I+D+l Y PROYECTOS ESTRATEGICOS DEL
TECNOPARQUE NODO MEDELLIN

John Albeiro

Y,

Subdirector (e)

iraldo Londoino
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