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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1252-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LIWVA IDALITH FORERO SANCHEZ

49.606.996

DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

VALLEDUPAR - GT CESAR - LA GUAJIRA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para acompañar de manera integral los planes de acompañamiento restaurativo e implementación de estrategias y 

acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompañamiento a miembros activos y retirados de la fuerza pública durante la 

comparecencia ante la Jurisdicción Especial para la Paz.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar en el acompañamiento a miembros activos y retirados de fuerza

pública durante la comparecencia ante la Jurisdicción Especial para la Paz y

sus familias, asignadas al Grupo Territorial en el desarrollo de los procesos

restaurativos incorporando el enfoque territorial, de género y diferencial acorde

a los lineamientos de la ARN.

Durante el periodo en referencia realicé apoyo en acompañamiento a los comparencientes ubicados en Valledupar y

Fonseca, con quienes se realizaron la tercera sesion 3 correspondiente a Ciclo 1, donde los comparecientes reflexionan

sobre las habilidades propias de relacionamiento para el trámite de conflictos, la participación y la concertación en los

procesos colectivos que surgen en la cotidianidad. Tales actividades distribuidas en 2 grupos para un total de 23

comparecientes en Valledupar. Asi trabajando en temas de procesos restaurativos de las dimensiones del daño (social,

económico, cultural, político, psicosocial, institucional, territorial, ambiental). De igual manera se adelantó la misma

jornada de trabajo con los 5 comparecientes ubicados en el municipio de Fonseca. 

2. Apoyar la implementación de procesos sociales, comunitarios y

restaurativos dentro del plan de acompañamiento a miembros activos y

retirados de la fuerza pública a nivel territorial.

Durante este periodo del presente mes se ha venido implementando el proceso de acompañamietno a los

comparecientes de forma efectiva, promoviendo las Iniciativas en cuento al proceso para definir su situación jurídica

relacionada con el desarrollo de TOAR, los cuales permiten tener un contenido restaurador y reparador, se les dio a

conocer el modelo sancionatorio de la JEP, que representa un cambio a la lógica retributiva y al modelo carcelario

tradicional, ya que se orienta por un paradigma restaurativo que busca contribuir a la reconstrucción de lazos sociales y

a la reconciliación entre víctimas y comparecientes, dando a conocer el desarrollo de estos trabajos en temas con las

comunidades víctimas, escolares, entre otros, donde se atendieron en la modalidad virtual con la sala de la magistratura

JEP y ARN a 15 comparecientes donde la iniciativa es avanzar y definir su proceso jurídico.

3. Apoyar en la implementación de acciones previstas en el plan de

acompañamiento acorde a las dimensiones del proceso de acompañamiento a

comparecientes de Fuerza Pública que se implementa en los Grupos

Territoriales.

En este periodo correspondiente en el mes de diciembre: He venido implementando de acuerdo a cada Plan de

acompañamiento, definiendo las necesidades, logrando identificar y gestionar activación beneficios sociales como la

promoción de jornadas con la oficina Sisben en Valledupar; así mismo en el componente social de educación, el cual

presenta gran demanda para educación formal y para el trabajo, informando acerca de los beneficios a los que acceden

según los intereses y la oferta para la vigencia 2025, ya que es la oportunidad de fortalecer sus habilidades para la

comparecencia, actualmente se viene realizando seguimiento a 27 planes de acompañamiento.

En el periodo en referencia, he venido apoyando en el enfoque pedagógico incorporando las dinámicas y metodologías

que han facilitado acercarse al grupo poblacional, a través de los saberes, experiencias y comprensiones respecto de

los temas tratados en los espacios y encuentros grupales con los comparecientes, tales como los ciclos de la

comparecencia efectiva, los cuales han sido atendidos en Valledupar y Fonseca en total 26 comparecientes como

potenciales beneficiarios al beneficio económico de apoyo de sostenimiento.

5. Apoyar en el acompañamiento de manera integral y hacer seguimiento a los

planes de acompañamiento incorporando el enfoque territorial, de género y

diferencial de miembros activos y retirados de Fuerza Pública comparecientes

ante la Jurisdicción para la Paz que estén asignados al Grupo Territorial.

Durante todo el periodo reportado en este informe, realicé y ejecuté las obligaciones, las cuales se encuentran

evidenciadas en arpa con registro en SIRR, relacionado con el contenido del proceso a los 27 comparecientes

discriminados así:

Diligenciamiento de actas de compromiso, validaciones jurídicas, caracterizaciones (encuestas correspondientes a línea

base, empleabilidad, encuesta complementaria, núcleo familiar) encuentros grupales psicosociales, ciclos. Todo lo

anteriormente mencionado hasta el mes de diciembre al dia en las actividades

6. Apoyar y participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población y sus familias a la oferta pública, privada o de otros

sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes de acompañamiento y según los

lineamientos de la supervisión e incorporando el enfoque territorial, de género

y diferencial.

En el periodo en referencia, llevé a cabo perfilamiento de acuerdo con las necesidades presentadas por los

comparecientes, en temas de beneficios sociales, tales como salud, educación y empleabilidad, asi mismo brindarles las

oportunidades de mejorar su calidad de vida a través de ofertas, programas, como también a los beneficios económicos,

manifestando su deseo de realizar cursos de educacion para el trabajo, especificamente en proyectos y maquinaria. Se

llevó a cabo jornada de atención por parte de la oficina de Sisbén, brindando orientaciones de acuerdo con las

necesidades presentadas por parte de los comparecientes. Se logró atender a la población ubicada en el municipio de

Valledupar en las instalaciones de la ARN, donde se atenderon 15 comparecientes en valledupar

CÓDIGO : BS-F-26

9.Apoyar en el registro en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente

a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales, de manera confiable y veraz.

En el periodo comprendido en el mes de diciembre, se vienen realizando las siguientes actividades: Acompañar a los

ciclos en la comparecenca efectiva y como profesional de acompañamiento realicé el registro de Asistencia de atencion

grupal, Trabajo Autónomo, Valoración Reflexiva y profundización a grupos de Valledupar y Fonseca, correspondiente a

27 comparecientes, de acuerdo con la malla de actividades realicé y ejecuté las obligaciones contractuales, las cuales

se encuentran evidenciadas en arpa con registro en SIRR, relacionado con el contenido del proceso a los 27

comparecientes discriminados así: diligenciamiento de actas de compromiso, validaciones jurídicas, caracterizaciones

(encuestas correspondientes a línea base, empleabilidad, encuesta complementaria, núcleo familiar) encuentros

grupales psicosociales, ciclos. Todo lo anteriormente mencionado hasta el mes de diciembre al día en las actividades                                                                                                                                                                       

10. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o

virtuales de socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a

los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones

contractuales.

*9-10-12/12/2024: Acompañamiento en la aplicaciòn y registro en el ejercicio de ciclos a la comparecencia, sesión 3,

municipio de Valledupar, donde realicé acompañamiento en desarrollo de las acciones que comprende la aplicación de

la metodología diseñada para cada sesión a 23 comparecientes en Valledupar y 5 en Fonseca, la cual favorece una

conversación reflexiva con el tema abordado y la elaboración del trabajo autónomo.

*4/12/2024: Entrega de carpeta de comparecientes en total 27 de Cesar-La Guajira, conforme a los lineamientos e

instrucciones impartidas desde nivel nacional.                                                        

*5/12/2024: cierre de vigencia al proceso de acompañamiento a comparecientes 2024.

7. Apoyar y participar de las actividades de planeación y desarrollo de la

estrategia de corresponsabilidad, acciones restaurativas y procesos

pedagógicos tales como: la prevención de la estigmatización, diálogo social,

procesos restaurativos, sanciones propias.

En el periodo reportado y frente a esta obligación contractual se brindaron las orientaciones para el fortalecimiento para

los temas de dispositivos, las cuales he venido implementando y apoyando al profesional psicosocial para la

implementación de los ciclos los cuales comprende las dinámicas que permiten a comparecientes la existencia de los

mecanismos de la Justicia Transicional y la Restaurativa. Así mismo he estado acompañando en las iniciativas

restaurativas en la convocatoria, alistamiento para la atención a 3 comparecientes de fuerza pública ubicadas en el

municipio de Valledupar.

8. Apoyar y participar de las actividades de planeación y desarrollo de la

Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, así como la formulación y

seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco del

proceso de acompañamiento de miembros activos y retirados de Fuerza

Pública comparecientes ante la Jurisdicción para la Paz.

Se brinda desde el Grupo territial Cesar-La Guajira, las orientaciones de los beneficios socioeconómicos, a travès de

asistencia presencial y telefonica a los 27 comparecientes asignados con el objeto de establecer y perfilar sus

habilidades en la presentación de los proyectos económicos que realizan los comparecientes, bien sea su formulación o

fortalecimiento con acompañamiento y asistencia tecnica, orientandolos que de acuerdo a lo anterior se deben cumplir

con unos requisitos contemplados en la Resolución 1578 de 2024. En este periodo del mes de diciembre se logró

adelantar por parte del Grupo Territorial, el segumiento en los procesos individuales de desembolso, brindado todas las

orientaciones en cuanto a los pagos de los comparecientes y alimentando las bases de datos con las observaciones

presentadas de acuerdo a los casos y reportando las novedades de los comparecientes que tienen derecho al apoyo de

sostenimiento.

4. Apoyar los procesos de formulación, validación, implementación,

fortalecimiento, seguimiento y evaluación del enfoque psicosocial en la ruta

establecida para el proceso de acompañamiento de miembros activos y

retirados de Fuerza Pública comparecientes ante la Jurisdicción para la Paz.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

11.Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD sobre el

progreso de las actividades, resultados y cualquier otra información requerida

por la supervisión

En este periodo del mes de diciembre se logró adelantar por parte del Grupo Territorial, el segumiento en los procesos

individuales de desembolso, brindado todas las orientaciones en cuanto a los pagos de los comparecientes y

alimentando las bases de datos con las observaciones presentadas de acuerdo con los casos y reportando las

novedades de los comparecientes que tienen derecho al apoyo de sostenimiento. Asi mismo, me encuentro adelantando

lo relacionado con el tema de gestión documental de acuerdo con los lineamientos para organizar la entrega de

documentos, según el inventario físico para la entrega de traslado al archivo central de los 27 comparecientes.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se deja claramente entregado a gestión documental lo relacionado con las carpetas de los comparecientes, de acuerdo

con el procedimiento que ls logró adelantar por todo el equipo de Acompañamiento del GT organizado, que se

generaron en desarrollo de la Implementación del Proceso de Acompañamiento en la actual vigencia, asi mismo se le

dio cumplimiento a todas las obligaciones impartidas en el grupo territorial.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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