Alcaldia de FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA
s

nmatias MUNICIPIO DE DONMAT

ACTA No. 001
PERIODO DEL INFORME: febrero de 2025

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO

Certificado Disponibilidad Presupuestal: | 00007
Namero Contrato/Convenio | 022025-FV-001

Registro Presupuestal: 00006

Rubro Presupuestal 2.1.2.02.02.008

Objeto del contrato Prestacion de servicios para la asesoria y acompafiamiento de en la
implementacién de los correctivos necesarios para el cumplimiento
de las metas u objetivos previstos, ademas la implementacion del
modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG y el modelo
estandar de control interno MECI.

Valor del contrato Treinta y Tres Millones de pesos M/L ($33.000.000)
Valor adicion/reduccién NINGUNO

Duracién del contrato DIEZ (10) MESES

Fecha de Inicio 17 DE FEBRERO DE 2025

Adicién o prérroga (tiempo) | NINGUNA

Fecha de Terminacion 16 DE DICIEMBRE 2025 ; =
RESPONSABLES :

Supervisor LUISA FERNANDA M\EJI'A VASQUEZ -

Contratista RUTH ELENA CHAVARRINLONDE)NO

/

SEGUIMIENTO TECNICO

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES

sesor/ar y acompafiar al | repiendo en cuenta el decreto 612 del 2018,
Eg?:rzsdesgg;nda en su articulol numeral:
Y|"2.2.22.3.14. Integracion de los planes

R .rr.nz?\ Urbana 'del institucionales y estratégicos al Plan de
Minicipio-de  Donmatias; | Accign. Las entidades del Estado, de
Aniogeia. A | nlyel acuerdo con el ambito de aplicacion del
conceptual -y t€cnico| \inqelo Integrado de Planeacion y Gestion,
sobre la implementacion ;- pjan e Accion de que trata el
de las acciones de 1as| ;010 74 de la Ley 1474 de 2011, deberan
_dlmenS|ones del modfe,lo integrar los planes institucionales vy
'”tegf?‘E’O de planeacion estratégicos que se relacionan a
y gestion (MIPG). continuacion y publicarlo, en su respectiva
pagina web, a mas tardar el 31 de enero de

@www.fovis-antioquia.qov.co Nit: 800.213.880-1  Cddigo Postal: 051850

f‘\ Cra. 30 N 29-59 Donmatias, Antioquia @ (604) 8663243 f‘\ fovis@donmatias-antioquia.gov.co


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#2.2.22.3.14
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#74

Fovis

FONDO DE N‘[WD{ N ERES SOCIAL Y REFORMA URBANA
INICIPIO DE DONMATIAS

Asesorar y acompaiiar al
responsable del sistema
de Control Interno en la
implementacion de
estrategias que le
permitan a la entidad
realizar evaluacion vy
seguimiento a los planes
de mejoramiento como
resultado de las
autoridades practicadas
por los organismos de
control.

Asesorar y acompafiar a
la gerente en la
realizacion de las
acciones encaminadas al
cumplimiento del objetivo
de Control interno dentro
de la cultura de
autocontrol y la gestion,
acorde a los procesos de
auditoria interna vy
seguimiento a los planes
de mejoramiento

Realizar las
recomendaciones  que
sean necesarias para el
Fondo de Vivienda de
Interés Social y Reforma
Urbana del Municipio de
Donmatias, Antioquia la

alta direccion y los
equipos de trabajo,
brinden la mejor
aplicabilidad en / la
implementacion,
antenimiento -y
rtalecimiento del
Integrado  de

cada afio, teniendo en cuenta lo normado, la
profesional caracterizé y documento los
planes.

La contratista entregd en medio magnético a
la gerente para su revision y ajustes si era
del caso y posterior publicacién en la pagina
de gobierno digital.

Teniendo en cuenta la Circular Externa No.
100-006 del 2019, emanada por la Funcion
Publica y con el fin de dar cumplimiento a lo
previsto en el decreto 2106 de 2019 en su
articulo 156, la contratista proyectd el
informe  pormenorizado semestral  del
Sistema de Control Interno del 1 de julio al
30 de diciembre del 2024.

Realiz6 el seguimiento al plan de
mejoramiento de la rendicion de cuentas de
la vigencia 2024, ademéas se publicé en Ia
pagina de Gestion Transparente, :

Colabor6 en la revision y ajustes del manual
de Contratacion, comité de contratacion y
‘otros documentos en cumplimiento a la
Resolucién 2024500002118 de 11/12/2024,
emanada por la Contraloria General de
Antioquia.

Estado de avance del objeto contractual (%) 4.7%

La contratista desarrollo las actividades
en el objeto contractual y los soportes
fisicos y digitales reposan en el FOVIS

Observaciones
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FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y w(rmmxmn«

_ Alcaldia de

Donmatias MUNICIPIO DE DONMATIAS
COMPROMISOS ADQUIRIDOS
Compromiso Fecha de entrega Responsable
Ninguno N/A

SEGUIMIENTO FINANCIERO

Descripcion Valor Saldo en el contrato
Valor inicial 33.000.000 .31.460.000
Anticipo 0.00 0.00
Pago anticipado 0.00 0.00
Acta de Pago No 1 1.540.000 31.460000
SEGUIMIENTO PAGO SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO DE PAGO: ENERO
Base de Cotizacic’m_a la Seguridad Social (EP_S, Pension y ARL) $3.200.000
40% de los honorarios mensuales del contratista.
SGSS Valor pagado Fecha de Pago Nimero de Planilla ’
Salud 287.500 . ’
Pension 368.000 96/02//2025/ - 9481415586
ARL 12.100 L -
Revision ADRESS Compensado X £

\ /
Una vez verificada la anterior informacion se solicita a la Gerencia del Fovis, proceder al
ago del Acta Ndmero 001, del contrato 022025-FV-001, correspondiente a servicios
restados por febrero 2025, que se pagaran conjuntamente con la presentacion de la

enta de cobro o Factura electronica, informe de actividades y Planilla de Seguridad

Social, al evidenciarse por parte este supervisor el cumplimiento de las mismas conforme
al|contrato.

ra constangja de lo anterior ma la presente en el mes de febrero de 2025.

ISA FERNANDA MEJIA VASQUEZ
C.C. No. 1.035.867.233
GERENTE DEL FONDO DE VIVIENDA- FOVIS
Supervisora contractual
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