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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA SERVICIOS PROFESIONALES
PERSONALES.

EL DIRECTOR(E) REGIONAL NARINO DEL SENA

CONSIDERANDO:

Que el (Ia) Direccién Regional Narifio requiere contratar la prestacién de servicios profesionales personales
para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que, en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 12 del Decreto 2209 de 1998 y compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015, la Resolucion No. 2154 de 2024;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal de la Direccién Regional Narifio, lo indicado en las anteriores
consideraciones y la justificacion realizada por el drea o dependencia en el estudio previo, en virtud del
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta(e) Despacho Regional acredita la inexistencia de personal
suficiente que cuente con la idoneidad que requiere el desarrollo de las actividades principales demandadas,
lo que implica la contratacion del servicio cuyo objeto es: “Prestacion de servicios personales para llevar a
cabo actividades deportivas y recreativas en calidad de ENTRENADOR DE FUTBOL, como parte del Plan de
Bienestar Social para empleados y sus familias, del Despacho de Direccidn y los Centros de Formacion del SENA
Regional Narifio, durante el afio 2025”.

Que, por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la normatividad vigente
para justificar la contratacion de los servicios requeridos.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacidon de las normas de
contratacion que regulan la materia.

Dada en San Juan de Pasto, a los veintiocho (28) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).
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