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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FICHA DE ESTADISTICAS BASICAS DE INVERSIÓN (EBI) 
VIGENCIA

2025

1. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
DEF. PROYECTO (ID): BP-26005543

NOMBRE DE PROYECTO: Fortalecimiento de competencias laborales a personas con vulnerabilidad laboral de la 
comuna 15 de Santiago de  Cali

SOCIEDAD: MCAL

PERFÍL PROYECTO: 11 - Desarrollo Industrial

ÁREA FUNCIONAL: 61020020018 - Personas formadas en comp

CENTRO GESTOR: 4171     - Secretaria Dllo Económico

CENTRO DE COSTO: 4171300000 - SUBSEC DE SERV PRODU

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICOPROPONENTE:
PERSONA RESPONSABLE: MELISSA MARÍA VERGARA BOTERO

DIRECCIÓN: CALLE 6N #1-42

MUNICIPIO: Santiago de Cali

TELEFONO: 6024856215

2. ORGANISMO QUE PRESENTA EL PROYECTO AL BANCO
RESPONSABLE: MELISSA MARÍA VERGARA BOTERO
ORGANISMO: 4171 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONO

CARGO: SECRETARIA DE DESPACHO

CORREO ELECTRÓNICO: MELISSA.VERGARA@CALI.GOV.CO

TELÉFONO: 6024856215

3. PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA MUNICIPAL:

PD 2024-2027 Cali Capital Pacífica de Co->PD 24-27 Cali Capital Pacífica de Colomb->Propósito Cali Reconciliada->Reto 
Oportunidades para la Integración S->Programa Desarrollo productivo->Personas formadas en competencias laborales 
para el cierre de brechas de capital humano

4. PROBLEMA CENTRAL

Baja implementación de acciones para dinamizar el mercado laboral de la comuna 15 de Santiago de Cali

5. UBICACIÓN GEOGRÁFICA

REGIÓN DEPARTAMENTO MUNICIPIO CANTIDAD

Occidente Valle del Cauca Santiago de Cali 280

6. OBJETIVO GENERAL Y DESCRIPCIÓN

Implementar acciones para dinamizar el mercado laboral de la comuna 15 de Santiago de Cali

 La comuna 15 de Santiago de Cali, ubicada en el sur de la ciudad, enfrenta desafíos significativos en términos de 
empleabilidad y desempleo. Según el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) y los reportes de 



Página 2 de 42024-11-25 05:27:3

BP-26005543

la Cámara de Comercio de Cali, la situación del mercado laboral en esta comuna ha sido compleja en los últimos 
años, exacerbada por diversos factores socioeconómicos. En el período de 2020 a 2023, la comuna 15 ha 
experimentado una tasa de desempleo que supera el promedio nacional y el de otras comunas de Cali. En 2020, la 
tasa de desempleo en esta área era del 20.3%, una cifra significativamente alta en comparación con la media 
nacional de 15.9% para el mismo año. Aunque se observó una ligera disminución en 2021, con una tasa del 18.2%, 
los datos más recientes de 2022 y 2023 muestran una recuperación parcial pero insuficiente, con tasas de 17.1% y 
16.5% respectivamente. Este panorama de desempleo elevado está estrechamente vinculado a la falta de dinamismo 
en el mercado laboral local. Los reportes de la Cámara de Comercio de Cali revelan que la comuna 15, 
predominantemente residencial, presenta una limitada oferta de empleos formales. La escasez de empresas y 
oportunidades de trabajo en el área contribuye a que muchos residentes busquen empleo fuera de la comuna o 
enfrenten dificultades para acceder a trabajos estables. Además, el informe de la Alcaldía de Santiago de Cali destaca 
que la comuna 15 tiene una alta proporción de población joven en busca de empleo, un factor que agudiza el 
problema. Aproximadamente el 30% de la población en edad laboral de la comuna está compuesta por jóvenes entre 
18 y 30 años, quienes enfrentan mayores barreras para ingresar al mercado laboral debido a la falta de experiencia y 
la baja oferta de empleos en el área.

7. ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A METAS (PRODUCTOS Y COMPONENTES) 

OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO INDICADOR DE 
PRODUCTO

CANTI. 
PROD. META COD. AREA 

PROD.

Formar en competencias 
laborales a las personas con 
vulnerabilidad laboral en la 

comuna 15

Servicio de formación para el 
trabajo en competencias para 

la inserción laboral

Personas 
formadas 70 280,00 61020020018

8. ACTIVIDADES

ELEMENTO 
PEP

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP

POSPRE NOMBRE DE 
POSPRE FONDO NOMBRE DE 

FONDO VALOR

BP-26005543/
1/01/01/01

Realizar la 
convocatoria, 
selección y 

caracterización de 
beneficiarios del 
proyecto de la 

comuna 15

2-320202009 ServComuniSocia
Perso 121000 Icld 2.469.600

BP-26005543/
1/01/01/02

Capacitar en 
competencias 
laborales de 
acuerdo a la 

necesidad del 
mercado laboral de 

la comuna 15

2-320202009 ServComuniSocia
Perso 121000 Icld 24.189.933

BP-26005543/
1/01/01/03

Suministrar apoyo 
logístico para las 
capacitaciones en 

competencias 
laborales de la 

comuna 15

2-320202009 ServComuniSocia
Perso 121000 Icld 219.840.450

BP-26005543/
1/01/01/04

Realizar feria de 
empleo para 
propiciar el 

acercamiento entre 
la oferta y la 

2-320202009 ServComuniSocia
Perso 121000 Icld 3.400.017
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ELEMENTO 
PEP

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP

POSPRE NOMBRE DE 
POSPRE FONDO NOMBRE DE 

FONDO VALOR

demanda laboral de 
la comuna 15

TOTAL 249.900.000

9. POBLACIÓN BENEFICIADA CON EL PROYECTO

UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD

Santiago de Cali Población Afectada 68.120

Santiago de Cali Población Beneficiada 280

Santiago de Cali 0 a 14 años 0

Santiago de Cali 15 a 19 años 0

Santiago de Cali 20 a 59 años 280

Santiago de Cali Mayor de 60 años 0

Santiago de Cali Población Afrocolombiana 0

Santiago de Cali Población Raizal 0

Santiago de Cali Pueblo Rom 0

Santiago de Cali Población Mestiza 0

Santiago de Cali Población Palenquera 0

Santiago de Cali Masculino 0

Santiago de Cali Femenino 0

Santiago de Cali Desplazados 0

Santiago de Cali Discapacitados 0

Santiago de Cali Víctimas 0

Santiago de Cali Población Indígena 0
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10. INDICADOR OBJETIVO GENERAL

INDICADOR. 
 OBJETIVO GENERAL UNIDAD META

PERSONAS 
BENEFICIARIAS DE LA 
ESTRATEGIA PARA LA 

DINAMIZACIÓN DEL 
MERCADO LABORAL

Número 280

11. VIABILIDAD ORGANISMOS

Concepto de viabilidad de los Organismos SI X NO

FECHA: 11/09/2024

HORA: 4:44:55

NOMBRE: Melissa Maria Vergara Botero

12. CONTROL POSTERIOR DE VIABILIDAD DAPM

Concepto de Control Posterior de Viabilidad DAPM SI X NO

FECHA: 20/09/2024

HORA: 19:13:57

NOMBRE: Diego Andres Giraldo Arboleda


