ANRASS

ACTA No. 04 de 2020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION Y ESCOGENCIA BANCO DE INSTRUCTORES 2020

CIUDAD Y FECHA: agosto 03 de 2020 HORA INICIO: HORA FIN:

11am 12m
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Reunion virtual TEAMS CENTRO

Centro de Disefo Tecnoldgico Industrial

TEMA (S):
1. Realizar el proceso de verificacidn y escogencia de candidatos a instructor en el CDTl a
partir del Banco de instructores SENA — 2020, Agencia Publica de Empleo

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Identificar y seleccionar los candidatos a instructor faltantes, luego de la fase | y fase Il del Banco de
Instructores SENA - 2020

DESARROLLO DE LA REUNION

El coordinador Néstor Espitia recuerda que hasta el momento hemos emitido tres actas que presentan la
gestion del Comité de Verificacion y Escogencia de candidatos a instructor del Banco de Instructores 2020 de
la Agencia Publica de Empleo. La primera, cerrada el 18 de diciembre de 2019, presentd los candidatos
preseleccionados de la Fase |. Ademas, los resultados de la aplicacion de la prueba practica a los candidatos
de la Fase Il.
La segunda acta, cerrada al 27 de enero, presentd los 97 candidatos a 106 de las vacantes ofertadas por este
centro y con los cuales inicié proceso de contratacion; las 9 vacantes restantes quedaron sin candidatos.
La tercera acta, cerrada al 24 de febrero, y dada la excepcion determinada por este Comité de Verificacion y
Seleccion, en la que no encontramos candidatos en el Banco de Instructores 2020, para dos perfiles especificos
y de importancia estratégica para el centro de formacién, present6 dos candidatos seleccionados a través de
vacantes abiertas en la Agencia Publica de Empleo en las especialidades de Refrigeracion y de Gestion de la
Produccién Industrial.
Y esta cuarta acta del Comité de Verificacién y Escogencia de candidatos a instructor en la vigencia 2020,
presenta los candidatos a las Ultimas vacantes para instructores que iniciarian contrato en este mes de agosto
de 2020. En algunos casos se trata de candidatos que realizaron el proceso completo en el Banco de
Instructores desde el 2019, sin embargo, no logramos encontrarlos en dicho Banco a esta fecha. Es por esto,
que para que el proceso fuera transparente, decidimos publicar vacantes en la APE y de esta manera poder
revisar hohas de vida y perfiles que se acogieran a la necesidad del centro de formacion.
Los profesionales escogidos para las vacantes son los siguientes:
1. Dos instructores de Sistemas; uno para el programa de Articulacion con la Media Técnica y otro para

la Oferta Regular, respectivamente

Ruberney Rodriguez Valderrama CC# 1117495701,

Andrés Fernando Sanchez — CC# 94537433

Seleccionados en la vacante N° 2853259, de la Agencia Publica de Empleo. -
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Instructor Formador de Instructores para el programa Articulacion con la Media Técnica
Eliana Carolina Hleap Borrero — CC# 31879932

Seleccionada de la vacante N° 2857328 de la Agencia Publica de Empleo

Instructor de Gestién de la Produccion Industrial para la Oferta Regular de tiempo completo.
Luis Javier Durango Nufiez — CC# 78075107,

Seleccionado en la vacante N° 2855295

Dos instructores de bilingtismo para atender la Oferta Regular de tiempo completo
Andrés Felipe Rodriguez — CC # 1143840961

Handell Villamizar Caicedo — CC# 13270519

Ambos seleccionados en la vacante N° 2857329

Instructor de Mecanica Industrial — Mecanizado Oferta Regular tiempo completo

Luis Carlos Castro Galindez — CC# 94490448,

Seleccionado en la vacante de la APE N° 2857327

Instructor Trabajo Seguro en Alturas

Gelly Luz Charria— CC # 31917373

Seleccionada en la vacante N° 2857326

Instructor Derechos Fundamentales del Trabajo

Maria Teresa Riascos — CC# 31323218

Seleccionada en la vacante # 2860017

El Comité da constancia de la revision de los soportes académicos y de experiencia laboral de cada uno de los
nueve aspirantes seleccionados. Y que cumplen con el perfil requerido en el programa de formacién en el que
orientaran formacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 04 DEL DiA03 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 20

Identificar y seleccionar los candidatos a instructor faltantes, luego de la fase | 'y fase Il del Banco de Instructores SENA - 2020

OBJETIVO (S)
J TIPO DE VINCULACION J
No.| NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 |Alex Amed Valencia Rojas 16714352 X CDTI aavalencia@sena.edu.co 3213574738
2 |Ana Lucfa Vela Villamil 30310315 X CDTI avela@sena.edu.co 3172922543
3 |Marlly Alexandra Arango 67020609 X CDTI marlly.arango@sena.edu.co 3045781297
4 orge Ivan Garcia 16686574 X CDTI jigarciaf@sena.edu.co 3163269864
5 |Néstor Vladimir Espitia Torres 16759526 X CDTI nvespitia@sena.edu.co 3152670463
6 |Walter Renteria Palacios 16266427 X CDTI wrenteria@sena.edu.co 3137449774
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