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PARA:

SECRETARí¡ ETTENAI Y DE GOBIERNO

UNIDAD DE CONTRATACIÓN

DELEGACTÓrrr SU prnvtstÓN

DELEGACTON DE SUPERUSIÓN

ALCALDESA MUNICIPAL - JOHANA PAOLA MONZÓN MURCIA

SECRETARIO DE DFSARROLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIO

FABIAN DANILO REYES RUIZ

SUPERUSIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0G0 DE 2025 SUScRtTo ENTRE EL MUNtc¡-
PIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA Y LA SEÑORA CLAUDIA
PATRICIA LOZANO

17 ¡.}E FEBRERO 2A25

ASUNTO:

FECHA:

Me permito comunicarle que ha sido designado para que ejerza la supervisión
coordinación, gonlrgt Y vigilancia del Contráto electrónicó preétación de servicios
profesionales No. CPSP No. 060 DE 2025, cuyo objeto corresponde a: pRESTACION DE
LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES QUEPERMITAN FORTAI.ECER Y DTNAMIZAR LAS COOPERATIVAS Y LAS
ASOCIACIONES PRODUCTTVAS Y A SI.,' VEZ PROMOVER E IMPULSAR METODOSPRoDucrlvos MÁs EFIGIENTES QuE coNL!-EVEN AL FoRTALEcIMIENTo DE
LAS UNIDADES PRODUGTIVAS AGROPECUARIAS, TURISTICAS Y COMERCIALES
DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA. De conformidad con to estabfecido en
el contrato electrónico No. CPSP 060-2025 en ta ctáusuta VEINTISIETE - SÚpenViélOru
las actividades a adelantar en torno a su labor de supervisión son las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECíFICAS :

Apt4tNtsTRArtvAS:

1 ' Acopi ar ladocumentación oroducÍd3 en la etapa precontractual que se requiera, a fin de
contar con el máximc, dq inforrnación scbre el origen del contrato.

2' Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecución del respectivo
objeto contractual.

3. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca entre las partes durante
la ejecución del contrato, de taf forma que el MLJNICIPIO intervenga oportunamente frente
a las soiicitudes presentadas.

4' Organizar la inforrnación y documentos que se genere''t durante la ejecución del contrato,
manteniéndola a disposición de los interesados.

5' Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periódicas par a analizar el
estado de ejecución y avance de los contratos.

6. Presentar informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos, con la
periodicidad que se requiera, atendiendo ei objeto y naturalezade los mismos y un informe
final de su ejecución.

TECNICAS:

1 . Controlar e inspeccionar permanentemente la ejecución cjel contrato.
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2. Efectuar las justificaciones técnicas o económicas a que haya lugar y que se requieran
durante las etapas contractual y pos ccntractual o en los requerimientos de modificación,
adición, terminación anticipada, suspensión entre otras.

3. Velar a fin de qrre se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos
previstos para la ejecución de las actividades contractuales y pos contractuales.

4. Verificar las entregas de los bienes o ia prestación de servicios llevados a cabo en el

marco del respectivo contrato, dejando la constancia y justificación escrita respectiva.

5. Proyectar las respuestas a los infcrmes presentados o a las preguntas formuladas por

los organismos de control del estado o por cualquier auioridad o particular facultado para

ello y someterlos a la aprobación del área jurídica y de la Alcaldía, cuando se requiera.

6. Llevar a cabo las demás actividaCes conducentes al desarrolio del objeto del contrato

conforme con los requerimientos técnicos pertinentes. ;

7. Certificar el cumplimiento del contrato en sus dife¡'entes etapas cie ejecución.

FINANCIERAS:

1 . Velar por la amortización del anticipo, de acuerdo a lo estipulado contractualmente, si

aquel fue pactado.

2. Revisar y tramitar ante la Secretaria de Hacienda y Finanzas Públicas, las solicitudes de

pago formuladas por el contratista y llevar un registro cronológico de los pagos, aiustes y

dedu cciones efectuados.

3. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales

requeridos y en este sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obte,ner los

ceit¡ticados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera.

4. Revisar y visar las facturas yio cuentas de cobro presentaclas por el contratista y/ o los

documentos necesarios que reÍte¡en la correcta inversión de los ¡'ecursos y los que exija el

contrato.

5. Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del cumpiimiento

de los requisitos legales y contractuales previstos para ello. 
i

6. Velar por la correcta eiecución presupuestal del contrato.

7. Verificar que los t,'abajos o activ;dades adicionales que ,;npliquen aumento del valor del

contrato cuenten con la debida justificación técnica y el respaldo presupuestal y jurídico

correspondiente.

g. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el

cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente a! Sistema General de Seguridad

social Integral a cargo del contratista.

g. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado

y constatar su correcta inversión. Para este efecto podrá exigir, según corresponda la

presentación de los soportes necesarios.

LEGALES:

1 . previa suscripción del contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantías exigidas

y velar porque estas permanezcan vigentes hasta su liquidación.

2. promover el oportuno ejercicio cie laq ,Íacul"lades de dirección y reorientación de la acción

contractual que competen al Municipio, en e special el ejercicio de las prerrogativas

extraordinarias y mecanismos de api'emio previslas en ia l-ey. ;
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3. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o mcdificaciones a los contratos.

4. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relación al
contrato suscrito.

5. Estudiar y analizar las reclamaciones que se presenten en torno al respectivo contrato y
efectuar las recomendaciones a que haya lugar.

6. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato.

7. Preparar el acta de liquidación del contrato o proyectar dicha liquidación unilateral cuando
las condiciones así lo ameriten.

8. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que realicen los particulares
o las autoridades en relación con el desarrollo del respectivo contrato.

9' Verificar que la ejecución del contrato se desarrolle dentro del ptazo, vigencia del contrato
de acuerdo con los valores establecidos

10. lnformar oportunamente los atrasos o situaciones o, en general cualquier hecho que
pueda dar origen a la toma de 399iones o aplícación de sanc¡ón"s y en general, al inicio y
desarrollo de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.

1 1' Las demás qpe de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza
correspondan a su lfunción de supervisión.

12. Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud y
pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo ácrediten, conforme a lo
establecido en el Decreto 1703 de 2.002, Decreto 51O de 2.009, la Ley ZBg de 2.002, Ley
B2B de 2.003 y demás que las adicionen, complementen o modifiqu"n'

13'. Las demás que sean relacionadas con el objeto contractual y que se encuentren
estipuladas en el contrato.

Es de anola1 que la omisión en el cumplimiento de las obligaciones señaladas acarreara
responsabilidad, de conformldad con lo reglado en el CAPITÚLO SEPTIMO de la Ley 1474
del 12 ae julio de 201 1.

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

UNIDAD DE coNTRnrnclórr¡
DELEGACTóru supEnvlslóru
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Notificado:

il /7- C>L*Zg?s
Secretario de Desarrollo Econónrico V
Agropecuarlo.
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