REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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NIT: 899999415-2

Concejo Municipal
de Sesquilé

CAPITULO I. DESCRIPCION GENERAL.

1. FECHA DE ELABORACION FEBRERO DE 2025
2. NOMBRE DE QUIEN ELABORA Y JORGE ALEXANDER
APRUEBA c O‘I\V((::EERJ?) ;%E:fc';g AL CONCEJO MUNICIPAL DE
3. ENTIDAD SOLICITANTE DE SESQUILE SESQUILE
PRESTACION DE
4. TIPO DE CONTRATO SERVICIOS
PROFESIONALES

CAPITULO II. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PREETENDE SATISFACER

Que el preambulo de la Constitucion Politica de Colombia
senala el fin de fortalecer la unidad de la Nacién y asegurar a
sus integrantes la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la
igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un
marco juridico, democratico y participativo que garantice un
orden politico, econdmico y social justo

El Estatuto Superior, prevé en el su articulo 2° que son fines
del Estado: "Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan en la
vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la

nacion...”. a su turno, el articulo 40 ibidem, consagra el

derecho de los ciudadanos a participar en la conformacion,
ejercicio y control del poder politico.

Que el articulo 209 constitucional sefala "La funcion
5. DESCRIPCION DE NECESIDAD administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. (...)".

El articulo 312 de la Constitucion Politica dispone que “ £n cada
municipio habrd una corporacion administrativa elegida
popularmente para periodos de (4) afios que se denominard
concejo municipal, integrado por no menos de siete, ni mas de
veintiun miembros segun lo determine la ley, de acuerdo con
la poblacion respectiva. La ley determinard las calidades,
inhabilidades e incompatibilidades de los concejales y la época
de sesfones ordinarias de los concejos. Los concejales no
tendran la calidad de empleados publicos. La ley podrd
determinar los casos en que tengan derecho a honorarios por
su asistencia a sesiones. Su aceptacion de cualquier empleo
publico constituye falta absoluta”.
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Que de conformidad con lo estatuido en el articulo 313 de la
Constitucion Politica de 1991, las funciones constitucionales de
los Concejos Municipales son: 1. Reglamentar las funciones y
la eficiente prestacién de los servicios a cargo del municipio.
2. Adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo econdmico y social y de obras publicas. 3. Autorizar
al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore
precisas funciones de las que corresponden al Concejo. 4.
Votar de conformidad con la Constitucion vy la ley los tributos
y los gastos locales. 5. Dictar las normas organicas del
presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y
gastos 6. Determinar la estructura de la administracion
municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de
remuneracion correspondientes a las distintas categorias de
empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos
publicos y empresas industriales o comerciales y autorizar la
constitucién de sociedades de economia mixta. 7. Reglamentar
los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar
y controlar las actividades relacionadas con la construccion y
enajenacion de inmuebles destinados a vivienda. 8. Elegir
Personero para el periodo que fije la ley y los demas
funcionarios que ésta determine. 9. Dictar las normas
necesarias para el control, la preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico y cultural del municipio. 10. Las demas
que la Constitucion y la ley le asignen. Asi como las
establecidas en el articulo 32 de la Ley 136 de 1994.

Para cumplir con las funciones del Concejo, se debe contar
con recursos humanos Yy fisicos, que se contratan a través de
las distintas modalidades contenidas en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, entre otras normas, por
lo que es necesario contratar un profesional en Ciencias de la
Informacion y la Documentacion, Bibliotecologia vy
Archivistica, con el fin de atender los requerimientos y
actividades previstas en el Plan Institucional de Archivos —
PINAR, para el Honorable Concejo Municipal de Sesquilé,
Cundinamarca, para la vigencia 2025.

Que el Manual de Contratacion del Concejo Municipal
establece: 1.7: son facultades del Presidente del Concejo
Municipal como ordenador del gasto: la adjudicacion, la
celebracion, las prérrogas, modificaciones y actos que expida
en la ejecucion de la actividad contractual.

En este sentido, contar con un profesional idoneo, permitira
que cada uno de los asuntos puestos en conocimiento del
Concejo se encuentren conforme a los preceptos legales, por
lo cual se hace necesario acudir a la contratacion externa a fin
de satisfacer tal necesidad.

El Concejo Municipal de Sesquilé es una entidad de naturaleza
publica, con autonomia administrativa y presupuestal, y en
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consecuencia regida en materia de contratacion por el Estatuto
General de Contratacién de la Administraciéon Publica.

CAPITULO III. DESCRIPCION D

EL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES Y/O

ALCANCE REQUERIDAS PARA EL CONTRATO A CELEBRAR

6.1 OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONANES EN
ARCHIVISTICA, PARA LA IMPLEMETACION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS EN
EL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS (PINAR),
PARA LA VIGENCIA 2025.

6.2 CODIFICACION DE LA
NECESIDAD DENTRO DE LA
CODIFICACION DE BIENES Y
SERVICIOS DE NACIONES
UNIDAS

SEG"O"ENT FAMILIA CLASE PRogUCT NOMBRE
Servicios
80000000 | 80110000 | 80111600 | 80111600 | de personal
temporal

6.3. PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO

CUATRO (04) MESES, contados a partir de la fecha de inicio
dado en el Secop II, previa expedicion del Registro
Presupuestal y aprobacion de la garantia si a ello hay lugar.

6.4. LUGAR DE EJECUCION DEL

Municipio de Sesquilé, Cundinamarca.

CONTRATO
Con el fin de cumplir con el objeto del presente contrato se
establecen las siguientes obligaciones generales y especificas:
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de
eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los
parametros establecidos por la entidad.

2. Dar adecuado uso a los Sistemas de Informacion
dispuestos para el desarrollo de las actividades y
obligaciones contractuales especificas.

3. Prestar el servicio contratado durante la totalidad del
plazo de ejecucién del contrato y conforme al alcance
y necesidades de la entidad.

4. Coordinar con el supervisor del contrato, el desarrollo

ggNTRAT(I)g-:-',I\GACIONES DEL de las actividades contractuales.

5. Acreditar estar al dia en los aportes al sistema de
seguridad social integral.

6. El Contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los implementos,
inventarios que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, asi
como toda la informacion que se genere durante la
ejecucion del contrato.

7. Cumplir con las normas de calidad que el Concejo
llegue a adoptar en el sistema de gestion de calidad.

8. Responder por el buen uso de la informacion
entregada.

9. El contratista debera dar cumplimiento a las politicas,

normas, reglamentos e instrucciones del sistema de
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gestion de seguridad y salud en el trabajo; procurando
el cuidado integral de su salud, contar con los
elementos de proteccién personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira
su costo; asi mismo debera informar al supervisor
oportunamente la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades derivadas por
la ejecucién de las obligaciones contractuales;
participar en las actividades de Prevencidon vy
Promocion organizadas por la entidad, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar de manera auténoma el objeto contractual,
garantizando disposicion para la atencion permanente
de los asuntos sometidos a su consideracion, de
acuerdo con la naturaleza del asunto que asi lo

requiera.

2. Realizar seguimiento al Plan Institucional de Archivo
(PINAR), de acuerdo con el mapa de ruta
programado para vigencia 2025.

3. Realizar el levantamiento de informacion, para la
elaboracion de los procesos de gestion documental,
de conformidad con las funciones actuales del Concejo
Municipal y en cumplimiento de los instrumentos
archivisticos establecidos en la normativa nacional.

4. Elaborar los Mapas de procesos flujos documentales,
en cumplimiento del Acuerdo 01 de 2024, del AGN.

5. Organizar los expedientes electronicos de la serie
contratos vigencia 2025, en la herramienta
tecnoldgica que el Concejo Municipal designe para tal
fin.

6. Realizar capacitacion para la implementacion de
archivos electronicos y proceso de transferencias
documéntales.

7. Las demas que se generen y que tengan relacion con

el objeto contractual.
8. Las demas que le sean asignadas y tengan relacién
con el objeto
En la ejecucion del presente contrato el Concejo tendra las
siguientes obligaciones.

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que
requiera para solventar las obligaciones que hayan

6.6. OBLIGACIONES DEL surgido como consecuencia de la suscripcién del

CONCEJO. contrato.

2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en
la forma y plazos estipulados en el contrato.

3. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por
intermedio del SUPERVISOR.
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4. Verificar la acreditacion de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones.

5. Suministrar al contratista la informacion necesaria
para la ejecucion del contrato.

6. Realizar la supervision del contrato.

De conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993,

modif:cado pgrlel Articulo 11 de la Iaey 1150 de 2007ny por el

A articulo 217 del Decreto — Ley 019 de 2012, no es obligatoria

(6:07N1Elliﬁ¥8 DE LIQUIDACION DEL la liquidacion de los contratos de prestacic’m de servicios

' profesionales y de apoyo a la gestion, razén por la cual el

contrato que se derive no se liquidara, salvo que el mismo se
termine de manera anticipada.

i El control y la supervision del contrato que se derive de la
6.8. SUPERVISION contratacion estara a cargo del Presidente de la Corporacion
JORGE ALEXANDER ACERO ACEVEDO.

La seleccion del contratista para la prestacion de servicios
profesionales al Concejo Municipal de Sesquilé, se realiza por
la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo
sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 vy el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, el cual dispone que "Para /a prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podrd
contratar directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidades de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario
gue previamente se haya obtenido varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto deberad dejar constancia escrita’.

7. FUNDAMENTOS JURfDICO§ DE
LA MODALIDAD DE SELECCION.

"Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas o asistenciales”.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, los contratos de prestacidn de servicios son los que se
celebran para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad.
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En el analisis que soporta el valor estimado del contrato, se
tuvieron en cuenta variables tales como las actividades a
realizar, formacién y experiencia del contratista, la mayor o
menor complejidad del asunto y el impacto de las actuaciones
de la persona a contratar, asi como los tributos de orden
Municipal, Departamental y Nacional.

Se realizd blusqueda de procesos de contratacion con objetos
similares en la pagina http://www.colombiacompra.gov.co/, y
en internet, en donde se evidencia que las entidades publicas
adelantan procesos de contratacién con objetos y condiciones
similares, a través de contratacion directa. A continuacion, se
relacionan algunos de los procesos encontrados en la pagina
de Colombia Compra Eficiente asf:

VALOR FECHA DE FECHA DE
INCIAL DEL INICIO DEL TERMINACIO
CONTRATO CONTRATO N

OBJETO DEL
CONTRATO

8. ANALISIS QUE SOPORTA EL
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALE
S PARA 'LA
INSTITUCIONA $ ' DE 2020 2020

L DE ARCHIVOS

— PINAR, DEL
CONCEJO
MUNICIPAL DE
SESQUILE.

SERVICIOS
PROFESIONALE
S PARA LA
ELABORACION
DE LAS TABLAS
DE RETENCION 11 DE
DOCUMENTAL $6°000.000 FEBRERO DE
(TRD) DEL 2021
CONCEJO
MUNICIPAL DE
SESQUILE,
CUNDINAMARC
A

15 DE JUNIO
DE 2021
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SERVICIOS
PROFESIONALE
3 EN
ARCHIVISTICA,
PARA LA
ELABORACION
DEL
DIAGNOSTICO
INTEGRAL DE
ARCHIVOS, EL
SISTEMA
INTEGRADO DE
CONSERVACIO
N
DOCUMENTAL,
EL BANCO 02 DE
TERMINOLOGI $10°000.000 27::250"2'52“0 AGOSTO DE
CO DE TIPOS, 2022
SERIES Y
SUBSERIES, EL
REGISTRO DE
ACTIVOS  DE
INFORMACION
PUBLICA Y EL
INDICE DE
INFORMACION
CLASIFICADA Y
RESERVADA,
DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE
SESQUILE,
CUNDINAMARC
A

SERVICIOS
PROFESIONALE
S EN
ARCHIVISTICA,
PARA LA
ELABORACION
DE LAS TABLAS 04 DE
DE . $10°000.000 OSDZEZ:)%IO DICIEMBRE
VALORACION DE 2023
DOCUMENTAL
DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE
SESQUILE,
CUNDINAMARC
A

PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALE
3 EN
ARCHIVISTICA
PARA LA
IMPLEMENTAC
10N Y
EGUIMIENT
SDEGU "25 13°000.000 | 30 DEAGOSTO DICZIE:EI[I)IEBRE
ACCIONES $ : DE 2024 DE 2024
ESTABLECIDAS
EN EL PLAN
INSTITUCIONA
L DE ARCHIVOS
(PINAR)  DEL
CONCEJO
MUNICIPAL DE
SESQUILE,
CUNDINAMARC

$ Concejo Municipal de Sesquilé Cund. @ 321510 144

concejo@concejo-sesquile-cundinamarca.gov.co
& www.concejo-sesquile-cundinamarca.gov.co

® Calle 6No.5-08 Segundo Piso Edificio Narifio Parque Principal Sesquilé




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE SESQUILE

NIT: 899999415-2

Concejo Municipal
de Sesquilé

A, PARA LA
VIGENCIA 2024

Asi las cosas y de acuerdo con el perfil que se requiere, y
teniendo en cuenta actividades analogas o similares que se
contratan en entidades publicas en los que se contratan
diferentes servicios juridicos, se estima que el valor del
presente contrato es la suma de TRECE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($13.600.000 MCTE).

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de
TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($13.600.000 MCTE), amparado en el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
9.VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO INCLUYENDO VALOR VALOR A
FUENTE TOTAL APROPIAR
2.1.2.02.02.008.03
Servicios prestados a
las empresas y servicios | $13'600.000 $13'600.000
de produccién/ICLD
Fuente 1.2.1.0.00

RetelCA

Estampilla Adulto Mayor 4%
Estampillo Pro-Cultura 1.5%
Estampilla Pro- Deporte 2%
Rete fuente 10%

10. DESCUENTOS TRIBUTARIOS Y
GASTOS DE ESTAMPILLAS

El Contratante pagara al Contratista el valor del contrato de
acuerdo con su disponibilidad presupuestal de la siguiente
manera:

CUATRO (04) PAGOS mensuales vencidos por valor de
TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($3.400.000 MCTE), los cuales se
cancelaran previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

Por parte del contratista se debera remitir mediante mensaje
en la plataforma transaccional SECOP II:

11.FORMA DE PAGO
Informe de actividades;

Cuenta de cobro;

Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al sistema
de seguridad social integral;

Por parte del supervisor:
Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion;

Informe de supervision;
Verificacion e aportes al sistema de seguridad social integral;
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PARAGRAFO PRIMERO: El contratista pagara todos los
impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato de conformidad con la Ley Colombiana. De igual
forma los gastos requeridos para la ejecucion del contrato.

El IVA y retencion en la fuente a los pagos, se haran de
acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia

De conformidad con lo consagrado en el articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, y en atencion a las consideraciones expuestas
en el presente estudio y relacionadas con las condiciones de
prestacion del servicio, la complejidad y alcance de la
contratacion, se hace necesario suscribir un contrato de
prestacion de servicios profesionales con una persona que

posea:
12. CAPACIDAD, IDONEIDAD . ., L.
Y/O EXPERIENCIA DEL » Idoneidad y formacion académica: Persona
CONTRATISTA. natural o juridica cuya actividad esté relacionada

y tenga la capacidad juridica de desarrollar el
objeto contractual. En caso de ser persona
natural debe ser profesional en Ciencias de la
Informacion y la Documentacién, Bibliotecologia
y Archivistica, Experiencia: La experiencia
requerida es de minimo DOCE (12) MESES de

exieriencia relacionada.

13. SOPORTES DE LA

ESTIMACION, TIPIFICACION Y
ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
se identifican los siguientes riesgos descritos en el ANEXO N.
1

14. ANALISIS QUE

SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE
GARANTIAS, ASi COMO DE
COBERTURA DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON
OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION Y EL CONTRATO A
CELEBRAR.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
Nacional 1082 de 2015, el cual expresa:

“En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos.”

Teniendo en cuenta la forma de pago, en la medida que el
pago se realiza una vez se verifique la prestacion del servicio,
no se hace necesaria la exigencia de garantias.

15. INDICACION DE SI LA
CONTRATACION SE

ENCUENTRA COBIJADA POR
UN ACUERDO COMERCIAL

El numeral 8 del articulo 2.1.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de
2015, reglamenta que el estudio previo debe contener la
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indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por
un Acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano.

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos
Internacionales o Tratados de Libre Comercio.

/i
% LT,

74

ANDER g,/ ACEVEDO

Sesquilé, Cundinamarca

Proyecto. Alejandro A. Secretario General.
Revisd. Emilia Rodriguez Bernal — Abg Lexfides R&B S.A.S.
Reviso y Aprobd. J. Alexander A. Presidente.
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ANEXO N 1 ESTUDIO PREVIO
MATRIZ DE RIESGOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
Normatividad aplicable al objeto del Proceso de Contratacion.
A continuacidn, se relaciona la normatividad general y especial a tener en cuenta en el desarrollo del

presente contrato:
e LEY 80 DE 1993

e LEY 1150 DE 2007
e LEY 1474 DE 2011
e Decreto 1082 de 2015

Valoracion de Riesgos

Escala de Consecuencias probabilidad

SUJETOS DE
CONSECUENCIAS PROBABILIDAD RIESGO
Catastrdfico < 30% Casi cierto Contratista
Mayor 30% Probable Entidad Contratante
Moderado 15% Posible
Menor 5% Improbable
Insignificante - 1% Raro
Casi Cierto 6 7 8 9 10
5
Probable 5 6 7 8 9
4
Posible a 5 6 7 8
3
Improbable 3 4 5 6 7
2
Raro 2 3 4 5 6
1
0 1 2 3 4 5
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Obstruye la Dificulta la Afecta la Obstruye la Perturba la
ejecucion del ejecucion del | ejecucion ejecucion del ejecucion del
contrato de contrato de del contrato | contrato contrato de
manera manera baja, |sin alterar el | sustancialmente | manera grave
intrascendente. | aplicando beneficio pero aun asi imposibilitando
medidas permite la la consecucion

$ Concejo Municipal de Sesquilé Cund. @ 321510 144

concejo@concejo-sesquile-cundinamarca.gov.co

& www.concejo-sesquile-cundinamarca.gov.co

® Calle 6No.5-08 Segundo Piso Edificio Narifio Parque Principal Sesquilé




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE SESQUILE

NIT: 899999415-2

Concejo Municipal
de Sesquilé

minimas se para las consecucion del | del objeto
pueden lograr | partes objeto contractual.
el objeto contractual

contractual
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(= = c =
g S 2 g &
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mentales | aciones. las de mayor S| ¢
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