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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:59:39 PM horas del 14/02/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 20995667
Apellidos y Nombres: BULLA CAMACHO LEIDY DAYANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



14/2/25, 6:00 p.m. Policía Nacional de Colombia
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Todos los derechos reservados.
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FUNDACION EL ATARDECER 
NIT 860.530.255-5 

PERSONERIA JURIDICA 11403 DE 30/07/1985 

Calle 3 No. 10-16 Tenjo, Cundinamarca 

Tel. (601) 8658945 Email: fundacioneltardecer@hotmail.com 

 

 

Tenjo, febrero de 2025 

Doctor: 
IVAN DAVID NEMOCON ESPINOSA 
Alcalde municipal 
E.S.D. 

REFERENCIA: PROPUESTA 
 

Atentamente presento documentos para la prestación de servicios de una Institución para la Atención de 
Adultos Mayores, indicando lo siguiente: 

 
Que mi propuesta se acoge a todos y cada uno de los aspectos contemplados tales como: 

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UNA INSTITUCIÓN PARA EL 
CUIDADO Y PROTECCION SOCIAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACION DE 
VULNERABILIDAD Y ABANDONO DEL MUNICIPIO DE TENJO”. 

 
PLAZO: El término de la ejecución del contrato será de DIEZ (10) MESES, contados a partir de la 
suscripción del Acta de Iniciación del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATO 

 
1. Realizar las labores de lavandería, para las prendas de los adultos mayores institucionalizados por 

la administración. 
2. Suministrar alimentación completa balanceada y nutricional (desayuno, nueves, almuerzo, onces 

y cena) de manera permanente y de acuerdo a minutas aprobadas por profesional en nutrición y 
dietética. 

3. Realizar las actividades de acondicionamiento físico y terapéutico. 
4. Brindar atención especial a los adultos que no estén en capacidad de movilizarse por sí solos y 

mantenerlos con pañal de ser requerido. 
5. Suministrar los medicamentos a que haya lugar teniendo en cuenta que se encuentren o no 

contemplados en el POS (Plan Obligatorio de Salud). 
6. Brindar el apoyo y acompañamiento humano a los adultos mayores institucionalizados quienes 

por los diferentes motivos de salud necesiten ser hospitalizados en cualquier centro médico 
(hospitales) de acuerdo al proceso medico proporcionado o lugar de remisión, dentro y fuera del 
Municipio. 

7. Cumplir con los requisitos exigidos por la normatividad para la creación y mantenimiento de los 
centros de protección junto con el cumplimiento de las normas y obligaciones exigidas por sanidad 
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para el cuidado de los adultos mayores del Municipio de Tenjo y Tener en concepto FAVORABLE 
las visitas y seguimiento control sanitario durante todo el contrato. 

8. Mantener de forma organizada el archivo de cada uno de los adultos donde se encuentre su 
información personal, seguimiento respecto a controles médicos, medicina, visitas o actividades 
brindadas por el personal de salud, peso, comida, evolución y demás datos que conlleven un 
adecuado seguimiento. 

9. Suministrar el medio de transporte adecuado y cómodo para realizar el traslado a las diferentes 
citas médicas, laboratorios clínicos u hospitalizaciones a los adultos mayores institucionalizados 
por parte de la Alcaldía Municipal de Tenjo. 

10. Contactar a la familia de los adultos mayores para que sean partícipes del proceso de adaptación 
en la institución, procesos de acompañamiento médico, laboratorios médicos, hospitalizaciones y 
remisiones, apoyo y participación en actividades de integración con las familias. 

11. Proporcionar los pañales a los adultos mayores que lo requieran, al igual que implementos de 
aseo. 

12. Diligenciar la ficha de ingreso de cada adulto mayor en condición de vulnerabilidad que sea 
remitido por la Alcaldía municipal con sus documentos soportes como son documento de 
identidad, afiliación a EPS, carta de remisión por la Alcaldía, carta de compromiso de acudiente si 
el caso lo amerita. 

13. Brindar habitación a cada adulto mayor en buenas condiciones de saneamiento e infraestructura 
adecuada, de acuerdo a las especificaciones técnicas descritas. 

14. Permitir el ingreso de las personas asignadas por la Alcaldía municipal para el desarrollo de visitas 
domiciliarias en los horarios establecidos por el Centro de atención, a fin de verificar el estado de 
los adultos mayores en condición de vulnerabilidad que se encuentran bajo el cuidado de la 
Institución, suministrando además la información necesaria para dar cumplimiento al objetivo de 
la visita. 

15. Presentar las minutas nutricionales al supervisor del contrato para su correspondiente aprobación, 
las cuales deberán ser realizadas y/o avaladas por un profesional de la nutrición. 

16. Informar por medio escrito a la Alcaldía Municipal los eventos extraordinarios que sucedan con la 
atención de los adultos mayores en situación de vulnerabilidad remitidos como el traslado o egreso 
de estos sin información previa de la Alcaldía como tutor del mismo. 

17. Presentar Informes mensuales de las actividades realizadas, y cobrara el mes de acuerdo a los 
adultos mayores quienes en ese momento se encuentren institucionalizados y estén vivos sin 
importar la cantidad de cupos dispuestos para la alcaldía Municipal. 

18. Adquirir un seguro de vida funerario por cada adulto mayor en situación de vulnerabilidad remitido 
por la Alcaldía, garantizando que en caso de fallecimiento del Adulto Mayor sea el contratista el 
encargado de los trámites y gastos respectivos. 

19. Garantizar el personal idóneo de acuerdo a lo especificado y el Número de personas que se 
requieran para la atención integral de los adultos mayores bajo protección acorde a los 
lineamientos de la Ley 1315 de 2009 y demás normas concordantes. 

Toda la demás requerida para garantizar la efectiva y eficaz ejecución del presente contrato. 
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ITEM 

 
DESCRIPCION 

COSTO 
DIARIO POR 
PERSONA 

COSTO / MES 
POR PERSONA 

 

 
ALOJAMIENTO 

Instalaciones que cuentan con su 
respectiva acomodación en cuartos 
sencillos y confortables totalmente 
amoblados para cada usuario, así 
mismo cuentan con baño con su 
respectiva ducha, lavamanos y 
sanitario, cocina, huerta y jardín 

 
 

 
$18.000 

 
 

 
$540.000 

ALIMENTACION 
Cinco raciones diarias (desayuno, 
medias - nueves, almuerzos, onces y 
comida)  minuta  planificada  por 
nutricionista. 

 
$19.500 

 
$585.000 

SERVICIO 
NUTRICIONISTA 

Valoraciones nutricionales, elaboración 
minuta patrón y de ciclos de minutas, 
seguimiento nutricional. 

 
$2.200 

 
$66.000 

LAVANDERIA Servicio diario de lavado $1.250 $37.500 

ROPERIA planchado y arreglo de ropa $750 $22.500 

 
SERVICIO DE 
ENFERMERIA 

Administración de medicamentos y 
cuidados básicos en salud (entrega de 
medicamentos específicos de usuario y 
seguimiento mensual) 

 
$12.000 

 
$360.000 

FISIOTERAPIA Actividades ocupacionales, promoción 
de estilos de vida saludable. 

 
$1.000 

 
$30.000 

SERVICIOS MES POR 
PERSONA 

Servicio de transporte a citas medicas 
Servicio de enfermera en 
hospitalización, por ser adultos 
mayores, en cualquier centro de 
atención requieren acompañante 
permanente. 

 
 
 

$241.600 (costo mensual)  

POLIZA EXEQUIAL Servicio Funerario  
$580 

 
$17.400 

TOTAL, MES POR 1 ADULTO 
MAYOR 

 
$ 1.900.000 
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Así mismo, certifico bajo la gravedad del juramento: 

Que no me encuentro incurso (a) en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en 
la Constitución y en las leyes, en especial, las señaladas en el artículo 8º de la ley 80 de 1993; así mismo, no 
me encuentro incurso (a) en los supuestos previstos en el artículo 1 de la Ley 1296 de 2009 que señala: “(…) 
Los cónyuges o compañeros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y 
distritales, concejales municipales y distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad; 
segundo de afinidad, o primero civil no podrán ser contratistas del respectivo departamento, distrito o municipio, 
o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente”. 

Que no me encuentro reportado (a) en el boletín de responsabilidad fiscal emitido por la Contraloría General de 
la República, ni en los boletines o reportes emitidos por los diferentes organismos de control. 

Que no estoy incurso (a) en la prohibición establecida en el artículo 19 de la Ley 4 de 1992, que establece: “(...) 
recibir más de una asignación que provenga del Tesoro Público (...)”. 

 
 

Cordialmente, 
 

 

LEIDY DAYANA BULLA C. 
C.C. 20.995.667 de Tenjo 
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Sede Administrativa. Calle 26  51-53. Torre Salud Piso 6. 
Código Postal: 111321  Bogotá, D.C. Tel.  7491550     

 

AL CONTESTAR CITE ESTE NÚMERO: CE - 2025016471 
ASUNTO: Certificaci�n Fundaci�n El Atardecer 
DEPENDENCIA: 23488804 - SECRETARIA DE SALUD 

 

 
LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA 

 
 

 C E R T I F I C A 
 
 

Que revisado el expediente que reposa en la Dirección de Desarrollo y Gestión de 
la Red de Prestación de Servicios de la Secretaría de Salud de Cundinamarca, se 
encuentra que mediante Resolución No. 11403 del 30 de julio de 1985 expedida por 
el Ministerio de Salud, se reconoció Personería Jurídica a la FUNDACIÓN 
RESIDENCIA EL ATARDECER, con domicilio en el Municipio de Tenjo – 
Cundinamarca. 
Que según reforma estatutaria aprobada mediante Resolución No. 00272 del 27 de 
abril de 2005, expedida por la Gobernación de Cundinamarca, se aprueba la 
reforma de los estatutos donde se modifica la denominación FUNDACIÓN 
RESIDENCIA EL ATARDECER por la de FUNDACIÓN EL ATARDECER, con 
domicilio en el municipio de Tenjo - Cundinamarca. 
Que mediante Resolución Nº 0567 del 14 de julio de 2014, expedida por la 
Secretaria de Salud del departamento de Cundinamarca, se aprueba una reforma 
de estatutos de la FUNDACION EL ATARDECER, con domicilio en la calle 3 Nº 10-
16 del Municipio de Tenjo – Cundinamarca, contenida en el acta de Asamblea 
General ordinaria de fecha 15 de marzo de 2014. 
Que el artículo 30 de los estatutos señalan: 
“ARTICULO 30.- Presidente de la Junta Directiva. - elección- El Presidente de la 
Junta Directiva es el Representante Legal de la Fundación y es elegido por la junta 
directiva para periodos de dos (2) años. En sus faltas absolutas, temporales o 
accidentales lo reemplazara con las mismas atribuciones y limitaciones el 
Vicepresidente. En este caso, el Presidente de la Junta Directiva continuara al frente 
del cargo hasta tanto se produzca nueva designación y entrega del cargo”. 
Que en reunión ordinaria de fecha 25 de agosto de 2023., la Junta Directiva de la 
FUNDACION AMANECER, reeligió a la señora MIRYAM LORENA GONZALEZ 
DUARTE, identificada con la cédula de ciudadanía Nº 20.993.617 de Tenjo – 
Cundinamarca como presidente de la junta directiva para un periodo de dos años 
2023-2025, de acuerdo a lo señalado en el artículo 24 de los estatutos de fecha 15 
de marzo de 2014. 
 
La presente certificación se expide a los 17 días del mes de febrero de 2025 a 
solicitud de la señora Leidy Dayana Bulla Camacho, en calidad de directora. 



 
 
 

 

Sede Administrativa. Calle 26  51-53. Torre Salud Piso 6. 
Código Postal: 111321  Bogotá, D.C. Tel.  7491550     

 

La presente certificación tiene una vigencia de noventa (90) días contados a partir 
de la fecha de expedición. 
 
 
 
Cordialmente, 
 

 
 
Proyectó: John Duran – Profesional universitario 
Revisó: Guillermo Alvarez – Profesional especializado 
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FUNDACION EL ATARDECER 
NIT 860.530.255-5 

PERSONERIA JURIDICA 11403 DE 30/07/1985 

Calle 3 No. 10-16 Tenjo Cundinamarca 
Tel. (601) 8658945 Celular: 311 2878137 Email: fundacionelatardecer@hotmail.com 

www.fundacionelatardecer.org 

 
 
Tenjo, febrero de 2025 
 
 
Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL 
Tenjo - Cundinamarca 
 
 
 
Respetados Señores 
 
Yo. LEIDY DAYANA BULLA CAMACHO, identificada con cédula de ciudadanía número 
20.995.667 como Representante Legal suplente, 
 
 

CERTIFICO 
 
 

Que la empresa Fundación El Atardecer con NIT. 860.530.255-5 se encuentra a paz y salvo, 
por todo concepto de pago de acreencias laborales, seguridad social parafiscales del personal 
que labora en la fundación. 
 
La anterior certificación se expide para dar cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 
modificado por el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, 
 
Cordialmente, 
 

 
LEIDY DAYANA BULLA CAMACHO 
Directora 
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CONTRATO CD-PS-PSAG-349.2021 
CONTRATANTE MUNICIPIO DE TENJO 
CONTRATISTA FUNDACION EL ATARDECER 
NIT No. 860.530.255-5 
REPRESENTANTE LEGAL BLANCA EMILCE ZAMBRANO JAIMES 
CEDULA No. 20.422.476 DE CAJICA, CUNDINAMARCA 
DIRECCIÓN CL 3 No. 9.16, TENJO.— CUNDINAMARCA. 
TELEFONO 8646823 — 3134632868 
CORREO ELECTRÓNICO fundacionelatardecer@hotmail.com  
OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN DE 

UNA 	INSTITUCIÓN 	PARA 	LA 	ATENCIÓN, 	CUIDADO 	Y 
PROTECCIÓN 	SOCIAL 	DE 	LAS 	PERSONAS 	ADULTAS 
MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO 
DEL MUNICIPIO DE TENJO 

VALOR CIENTO VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL 
CUATROCIENTOS PESOS ($125.330.400) M/CTE 

PLAZO DE EJECUCIÓN DOCE (12) MESES 
SUSCRIPCIÓN 09 DE NOVIEMBRE DE 2021 

SONIA PATRICIA GONZÁLEZ BERNAL, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadanía 
N°52.153.547 expedida en Bogotá, en su calidad de ALCALDESA MUNICIPAL de Tenjo 
Cundinamarca con NIT. N°800-095-174-2, actuando en calidad de representante legal del Municipio 
de Tenjo, elegida el veintisiete (27) de octubre de 2019, con credencial expedida por la Organización 
Electoral Registradora Nacional del Estado Civil del treinta y uno (31) de octubre de 2019 y Acta de 
Posesión del primero (01) de enero de 2020, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 315 de la 
Constitución Política de Colombia y debidamente autorizada para celebrar contratos y convenios por 
el Acuerdo N° 015 de 2020 expedido por el Concejo dé Tenjo, quien para efectos de este contrato se 
denominará EL MUNICIPIO y por la otra la FUNDACION EL ATARDECER identificada con NIT No. 
860.530.255-5, representada legalmente por la señora BLANCA EMILCE ZAMBRANO JAIMES 
identificada con la cédula de ciudadanía No. 20.422.476 DE CAJICA, CUNDINAMARCA, quien en 
adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, previa observancia de lo establecido por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015, el cual desarrolla el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, en tratándose de contratación directa por parte del Municipio, y con base en las siguientes 
consideraciones: 1) Que mediante Estudios Previos elaborados por la Secretaría De Protección Social, 
se justificó la presente contratación. 2) Que mediante solicitud allegada a esta Secretaría del mes de 
noviembre de 2021 y con fundamento en los respectivos estudios previos se solicita contratar a la 
FUNDACION EL ATARDECER. 3) Que la presente contratación directa se enmarca en la causal 
prevista en el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado mediante 
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el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015. 4) Que en el Plan de Desarrollo Municipal 
"Tenjo es de todos" 2020-2023 se tiene como objetivo general Contribuir al desarrollo integral y 
sostenible de Tenjo a través de la articulación de acciones estratégicas en los ámbitos económico, 
ambiental, social, de infraestructura e institucional, con un avance en el reconocimiento y la garantía 
de los derechos humanos y la atención a la población de forma diferencial, por edades, sexo, 
diversidades étnicas, culturales y de culto, condiciones de vida, lugar de residencia, vulnerabilidades, 
y condiciones socioeconómicas con una inversión de los recursos de manera efectiva, equitativa y 
transparente. Este sector tiene un programa asociado en PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL PARA 
TODOS EN TENJO cuyo objetivo de este programa es Brindar servicios integrales oportunos y de 
calidad que garanticen la atención de todos los habitantes del Municipio en condiciones de igualdad, 
enmarcados en el cumplimiento del goce efectivo de derechos y prevención de vulnerabilidades, a 
través de estrategias que apunten a la atención de los diferentes grupos poblacionales. Con el fin de 
orientar el esfuerzo administrativo, la siguiente es la Meta de Resultado que orientan este programa: 
Apoyar a 27 personas mayores vulnerables con atención integral en los centros de protección. 5) que 
desde hace varios años el Municipio de Tenjo apoya con la Institucionalización en la Fundación el 
Atardecer ocho (08) adultos mayores, de los cuales, el Municipio paga el 100% de la 
institucionalización a 7 adultos mayores, de igual forma y apoya con el 50% de la institucionalización 
a 1 adulto mayor, el otro 50% lo cancela la familia, viendo la vulnerabilidad con diferentes patologías 
crónicas y para garantizar el servicio de los mismos se hace necesario realizar con la continuidad del 
contrato con la Fundación el Atardecer a fin de cumplir con los preceptos constitucionales y la garantía 
a una vida digna de las personas adultas mayores, razón por la cual el Municipio debe continuar con 
la atención de dicha población de conformidad con Ley 1251 de 2008 por medio de la cual se dictan 
normas en procura de la protección, promoción y defensa de los derechos de los adultos mayores. 6). 
Que para la administración municipal resulta necesario seguir prestando el servicio de manera 
ininterrumpida logrando así garantizar el 100% del valor del contrato para la vigencia 2022 
comprometiendo los recursos de la presente vigencia. Lo anterior de conformidad con el Acuerdo 012 
de 2021 "POR EL CUAL SE AUTORIZA LA ASUNCIÓN DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS 
PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN INCLUIDOS EN EL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL 2020— 2023 TENJO ES DE TODOS" 
ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR a la Alcaldesa Municipal de Tenjo para comprometer y contratar 
en la vigencia fiscal de 2021, la ejecución del proyecto que suma un total de CUATROCIENTOS 
SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTIOCHO 
PESOS ($469.636.128), de los cuales se cuenta con disponibilidad presupuestal con recursos de la 
vigencia 2021. 
Los recursos mencionados anteriormente se contratarán para financiar el proyecto incluido en el plan 
de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 "TENJO ES DE TODOS", según el siguiente detalle: 

OBJETO DEL 
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VIGENCIA 
FUTURA 

RECUR 
SO 

PRESTACIÓN 
DE 
SERVICIOS 
DE APOYO A 
LA GESTIÓN 
DE 	UNA 
INSTITUCIÓN 
PARA 	LA 
ATENCIÓN, 
CUIDADO 	Y 
PROTECCIÓ 
N SOCIAL DE 
LAS 
PERSONAS 
ADULTAS 
MAYORES EN 
SITUACIÓN 
DE 
VULNERABILI 
DAD 	Y 
ABANDONO 
DEL 
MUNICIPIO 
DE 	TENJO" 
FUNDACIÓN 
EL 
ATARDECER 

24202141406 
6 

Apoyar a 27 
Personas 
Mayores 
vulnerables 
con 	atención 
integral en los 
Centros 	de 
Protección 

121255 • • 

• 

V.A. 
ESTAMPILL 
A 
BIENESTAR 
ADULTO 
MAYOR 

133.685. 
760 

116.314. 
240  

0,00 12 meses 

7). Que por lo expuesto, las partes acordamos celebrar el presente contrato de prestación de servicios 
que se regirá por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, 
junto con las normas que las modifiquen o adicionen, por las leyes civiles y comerciales y por las 
siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA. - OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTIÓN DE UNA INSTITUCIÓN PARA LA ATENCIÓN, CUIDADO Y PROTECCIÓN SOCIAL 
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO 
DEL MUNICIPIO DE TENJO;  CLÁUSULA SEGUNDA. -OBLIGACIONES:  Además de los (as) 
establecidos (as) en los artículos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se compromete 
a cumplir todas aquellas obligaciones que,se deriven del clausulado del presente contrato, y que por 
su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecución las siguientes: 1. 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  1. Ejecutar el contrato con estricta sujeción a lo 
pactado. 2. Encontrarse a Paz y Salvo en el pago de aportes y contribuciones al Sistema General de 
Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) durante el plazo de ejecución del 
contrato, para tal efecto el contratista deberá anexar a su informe mensual de actividades el comprobante 
de pago del respectivo mes al Sistema General de Seguridad Social Integral. 3. Acatar las instrucciones 

{1) 
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que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la Alcaldía municipal de Tenjo a través 
del/a supervisor/a. 4. Obrar con lealtad y buena fe en todo momento. 5. Responder por sus actuaciones 
y omisiones, derivadas de la suscripción del contrato y de la ejecución del mismo. 6. Mantener actualizado 
el domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses más y presentarse a la oficina y/o 
dependencia misional, en el momento en que sea requerido por la misma para la suscripción de la 
respectiva acta de liquidación, si a ello hubiere lugar. 7. Prestar de manera eficiente los servicios que 
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes. 8. 
Acreditar una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria. 9. Constituir y mantener vigente la 
Garantía Única exigida en los términos requeridos en el contrato, si a ella hubiere lugar. 10. Hacer entrega 
al servidor público encargado de las funciones del Almacén, o a la persona que él designe de los 
elementos públicos, puesto de trabajo u otros bienes, que hayan sido entregados a EL CONTRATISTA 
para la ejecución del objeto contractual. No obstante, EL CONTRATISTA deberá responder tanto por 
la conservación y uso adecuado de los mismos, como por su deterioro o pérdida. 11. Mantener estricta 
reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del contrato. 12. 
Mantener indemne al municipio de Tenjo. 13. Cumplir con las demás obligaciones que sean de la 
naturaleza del contrato; 2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  1. Realizar las 
labores de lavandería, cuidado y dotación adecuada a los Adultos mayores institucionalizados. 2. 
Suministrar alimentación completa balanceada y nutricional de verduras, frutas, proteínas (desayuno, 
nueves, almuerzo, onces y cena) de manera permanente y de acuerdo a minutas aprobadas por profesional 
en nutrición y dietética. 3. Realizar las actividades de acondicionamiento físico y terapéutico, así como la 
atención psicológica a los adultos que lo requieran. 4. Brindar atención especial a los adultos que no estén 
en capacidad de movilizarse por sí solos y mantenerlos con pañal. 5. Suministrar los medicamentos a que 
haya lugar teniendo en cuenta que se encuentren o no contemplados en el POS (Plan Obligatorio de 
Salud). 6. Brindar el apoyo y acompañamiento humano a los adultos mayores institucionalizados quienes 
por los diferentes motivos de salud necesiten ser hospitalizados en cualquier centro médico (hospitales) de 
acuerdo al proceso medico proporcionado o lugar de remisión, dentro y fuera del Municipio. 7. Cumplir con 
los requisitos exigidos por la normatividad para la creación y mantenimiento de los centros de protección 
junto con el cumplimiento de las normas y obligaciones exigidas por sanidad para el cuidado de los adultos 
mayores del Municipio de Tenjo y Tener en concepto FAVORABLE las visitas y seguimiento control 
sanitario durante todo el contrato. 8. Mantener de forma organizada el archivo de cada uno de los adultos 
donde se encuentre su información personal, seguimiento respecto a controles médicos, medicina, visitas 
o actividades brindadas por el personal de salud, peso, comida, evolución y demás datos que conlleven un 
adecuado seguimiento. 9. Suministrar el medio de transporte adecuado y cómodo para realizar el traslado 
a las diferentes citas médicas, laboratorios clínicos u hospitalizaciones a los adultos mayores 
institucionalizados por parte de la Alcaldía Municipal de Tenjo. 10. Contactar a la familia de los adultos 
mayores para que sean partícipes del proceso de adaptación en la institución, procesos de 
acompañamiento médico, laboratorios médicos, hospitalizaciones y remisiones, apoyo y participación en 
actividades de integración con las familias. 11. Proporcionar los pañales a los adultos mayores que lo 
requieran, al igual que implementos de aseo. 12. Suministrar los materiales necesarios para el desarrollo 

e actividades, talleres terapéuticos y demás actividades. 13. Diligenciar la ficha de ingreso de cada adulto 
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mayor en condición de vulnerabilidad que sea remitido por la Alcaldía municipal con sus documentos 
soportes como son documento de identidad, afiliación a EPS, carta de remisión por la Alcaldía, carta de 
compromiso de acudiente si el caso lo amerita. 14. Brindar habitación a cada adulto mayor en buenas 
condiciones de saneamiento e infraestructura adecuada, de acuerdo a las especificaciones técnicas 
descritas. 15. Permitir el ingreso de las personas asignadas por la Alcaldía municipal para el desarrollo de 
visitas domiciliarias en los horarios establecidos por el Centro de atención, a fin de verificar el estado de los 
adultos mayores en condición de vulnerabilidad que se encuentran bajo el cuidado de la Institución, 
suministrando además la información necesaria para dar cumplimiento al objetivo de la visita. 16. Informar 
por medio escrito a la Alcaldía Municipal los eventos extraordinarios que sucedan con la atención de los 
adultos mayores en situación de vulnerabilidad remitidos como el traslado o egreso de estos sin información 
previa de la Alcaldía como tutor del mismo. 	17. Presentar Informes mensuales de las actividades 
realizadas, y cobrar el mes de acuerdo a los adultos mayores quienes en ese momento se encuentren 
institucionalizados. 18. Adquirir un seguro de vida funerario por cada adulto mayor en situación de 
vulnerabilidad remitido por la Alcaldía, garantizando que en caso de fallecimiento del Adulto Mayor sea el 
contratista el encargado de los trámites y gastos respectivos. 19. Garantizar el personal idóneo de acuerdo 
a lo especificado y el Número de personas que se requieran para la atención integral de los adultos mayores 
bajo protección acorde a los lineamientos de la Ley 1315 de 2009 y demás normas concordantes. 20. 
Toda la demás requerida para garantizar la efectiva y eficaz ejecución del presente contrato; 3. 
OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL:  1. Efectuar la supervisión del contrato, teniendo en 
cuenta las especificaciones del contrato y las obligaciones adquiridas por parte del contratista. 2. 
Ejercer la vigilancia administrativa, técnica y financiera del contrato. 3. Verificar que el contratista 
cumpla puntual y realmente todas y cada una de las obligaciones descritas en el contrato. 4. Formular 
los requerimientos que sean necesarios al contratista, con el fin de garantizar el cumplimiento del 
objeto contractual. 5. Pagar el valor del contrato en el plazo señalado en el pliego de condiciones; 
CLÁUSULA TERCERA. VALOR: El valor total del presente contrato será la suma de CIENTO 
VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS 
($125.330.400) MICTE; CLÁUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO: Cumplidos los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución, el municipio de Tenjo pagará al contratista el valor del contrato 
mensualmente de acuerdo a los cupos adjudicados cada uno por un valor de UN MILLÓN 
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($1.392.560) MICTE de 
acuerdo a las siguientes especificaciones: 

ITEM DESCRIPCIÓN 
COSTO / 

DIARIO POR 
PERSONA 

COSTO /MES 
POR 

PERSONA 
Alojamiento Instalaciones 	que 	cuentan 	con 	su 	respectiva 

acomodación en cuartos sencillos y confortables 
totalmente amoblados para cada usuario, así mismo 
cuentan 	con 	baño 	con 	su 	respectiva 	ducha, 
lavamanos y sanitario, cocina y jardín 

$19.398,33 $581.950 

, 
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Alimentación Cinco raciones diarias 	(desayuno, medias 'nueves, 

almuerzos, onces y comida) la ración alimentaria de 
acuerdo 	a 	los 	requerimientos 	nutricionales 
requeridos. 

$18.883,33 $566.500 

Servicio 
nutricionista 

Valoraciones nutricionales, elaboración minuta patrón 
y de ciclos de minutas, seguimiento nutricional. 

$1.648,00 $49.440 

Lavandería Servicio diario de lavado $789,67 $23.690 
Ropería Arreglo y planchado de ropa $515,00 $15.450 
Servicio 	de 
enfermería 

Administración de medicamentos y cuidados básicos 
en salud (entrega de medicamentos específicos de 
cada usuario y seguimiento mensual) 

$2.300,33 $69.010 

Fisioterapia Actividades ocupacionales, promoción de estilos de 
vida saludable 

$824,00 $24.720 

Servicios 	de 
oxigeno 

Entrega de oxigeno $2.060,00 $61.800 

TOTAL, MES POR 1 ADULTO MAYOR $1.392.560 
VALOR MES POR 7 ADULTOS MAYORES AL 100% $9.747.920 

VALOR MES POR 1 ADULTO MAYOR AL 50% $696.280 
VALOR TOTAL MENSUAL POR 7 ADULTOS AL 100% Y 1 ADULTO AL 50% $10.444.200 

Una vez reunido los requisitos de ejecución y suscripción DEL ACTA DE INICIO se iniciará el pago del 
valor del contrato de la sigüiénte forma: 

PAGO 1 MES DE ENERO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 2 MES DE FEBRERO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 3 MES DE MARZO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 4 MES DE ABRIL DE 2022 $10.444.200 
PAGO 5 MES DE MAYO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 6 MES DE JUNIO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 7 MES DE JULIO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 8 MES DE AGOSTO DE 2022 $10.444.200 
PAGO 9 MES DE SEPTIEMBRE DE 2022 $10.444.200 

PAGO 10 MES DE OCTUBRE DE 2022 $10.444.200 
PAGO 11 MES DE NOVIEMBRE DE 2022 $10.444.200 
PAGO 12 MES DE DICIEMBRE DE 2022 $10.444.200 

Para cada uno de los pagos, el contratista deberá presentar i) Certificación de cumplimiento a 
satisfacción expedida por el supervisor del contrato. ii) Soportes que acrediten estar a paz y salvo en 
el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. iii) factura o cuenta de cobro. 
iv) Informe de ejecución. v) los demás documentos que sean necesarios para corroborar el 
cumplimiento de las obligaciones; CLÁUSULA QUINTA. - PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA: El 
plazo de ejecución del contrato será de DOCE (12) MESES contados a partir de la suscripción del acta 
e inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. La vigencia del 
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contrato será igual al plazo de ejecución del mismo y seis (6) meses más; CLÁUSULA SEXTA. -
APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: Para soportar el gasto que se genere por la celebración y 
ejecución del contrato, la Secretaría de Hacienda expidió el siguiente certificado de disponibilidad 
presupuestal: 

, 	. 2021000815 	, 	ech  16/07/2021 
1.1 	19 h Fiuente , 	, 	' 	Nombre.Rubro, 	": 	- álcir. 	_ 	, Valor -ontrAfo 

242021414066 111105 

Apoyar a 27 personas mayores vulnerables 
con atención integral en los centros de 
protección. 	FUENTE: 	R.P. 	LIBRE 
DESTINACION 

$17.371.520 $9.016.160 

242021414066 121255 

Apoyar a 27 personas mayores vulnerables 
con atención integral en los centros de 
protección. FUENTE: V.A ESTAMPILLA 
BIENESTAR ADULTO MAYOR 

$116.314.240 $116.314.240 

Total $133.685.760 $125.330.400 

CLÁUSULA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El lugar de ejecución del 
contrato será en el domicilio de la Fundación El Atardecer en la Calle 3 # 9-16 en el Municipio de Tenjo 
designado por el supervisor conforme la naturaleza de las obligaciones del contratista. CLÁUSULA 
OCTAVA. - CADUCIDAD: EL MUNICIPIO declarará la caducidad del presente contrato, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, cuando se presente incumplimiento 
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el cual afecte de manera grave y directa su ejecución 
y amenace con su paralización. Igualmente la declarará, cuando EL CONTRATISTA incumpla la 
obligación prevista en el numeral 5° del artículo 5° de la Ley 80 de 1993, o cuando sea solicitada por 
las Contralorías, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 61 de la ley 610 de 2000. CLÁUSULA 
NOVENA.- SUPERVISIÓN: Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la 
ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, el Municipio 
de Tenjo vigilará permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un 
supervisor; La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y 
jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual será ejercida de acuerdo a su 
competencia por DIANA CLARITZA ROMERO VANEGAS en su calidad de SECRETARIA DE 
PROTECCIÓN SOCIAL y el PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 04 COORDINADORA DE 
ADULTO MAYOR o quienes hagan sus veces, y/o en su defecto, será ejercida por el/la servidor/a de 
nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el Ordenador del Gasto; quienes podrán, a 
su vez, designar un apoyo a la supervisión; PARAGRAFO: Los Supervisores se sujetarán a lo 
dispuesto en el numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, artículos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y 
demás normas que regulen la materia; CLÁUSULA DÉCIMA.- CESIÓN: EL CONTRATISTA no podrá 
ceder total o parcialmente el presente contrato, ni subcontratar los servicios objeto del mismo a 
persona alguna, salvo previa autorización escrita por parte del MUNICIPIO. CLÁUSULA DÉCIMO 
PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, con la suscripción dek 

Calle 3 No. 3 — 86 / Código Postal: 250201 / Teléfonos: 8646471 - 8646806 / Fax: Ext. 122 
Juridica@tenjo-cundinamarca.gov.co  / www.tenjo-cundinamarca.gov.co  

Tenjo - Cundinamarca 



--,-- --.7 — 
.1....: 

• . . 
7 

GESTION LEGAL Y CONTRACTUAL Código: AGLFRO32 

Versión : 01 

MINUTA PRESTACION DE SERVICIOS 

_.------'' 	- 

Fecha de Aprobación: 

06/12/2018 

CD-PS-PSAG-349.2021 

Pagina 8 

este contrato afirma bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las 
inhabilidades, incompatibilidades y demás prohibiciones previstas en las disposiciones vigentes sobre 
la materia y que si llegare a sobrevenir alguna, actuará conforme lo prevé el artículo 9° de la Ley 80 
de 1993. PARÁGRAFO PRIMERO: Igualmente manifiesta haber dado cumplimiento a lo dispuesto en 
el artículo 1° de la Ley 190 de 1995. PARÁGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo dispuesto en el 
inciso 5° del artículo 122 de la Constitución Política de Colombia, cuando se compruebe que el 
contratista ha incurrido en violación al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, en sanción 
disciplinaria o que recae contra él sentencia judicial, renunciará a la ejecución de este contrato, por lo 
cual se terminará automáticamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los 
valores que haya recibido del MUNICIPIO, sin derecho a reclamar indemnización ni reconocimiento 
alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando así cumplimiento al principio de responsabilidad 
consagrado en el artículo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMO SEGUNDA. -
DOMICILIO: Para todos los efectos legales las partes declaran como domicilio contractual el Municipio 
de Tenjo. CLÁUSULA DÉCIMO TERCERA. - GARANTÍAS: De conformidad con lo reglamentado en 
el artículo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de amparar los perjuicios de 
naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, 
como requisito para su ejecución, el contratista deberá constituir garantía única de cumplimiento que 
podrá consistir en contrato de seguro contenido en una póliza, patrimonio autónomo o garantía 
bancaria con los siguientes amparos: 

, I 	: 

l 	l 
, 	, 	. CUANTIA 

k % 

» 	
' . 	 I 	EN  

Cumplimiento general 
del contrato 

Diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato 

Con una vigencia igual al término de 
 

- .duración del contrato y seis (6) meses 
 

más. 

Calidad del servicio 
Diez por ciento (10%) del 

valor total del contrato 
Con una vigencia igual al término de 

duración del contrato y seis (6) meses más 
Salarios, prestaciones 

e indemnizaciones 
Diez por ciento (10%) del 

valor total del contrato 
Duración del contrato y tres (3) años más. 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

Doscientos (200) salarios 
mínimos legales vigentes. 

Duración del contrato 

PARÁGRAFO PRIMERO: RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSIÓN: En la póliza deberá constar 
que la aseguradora renuncia al beneficio de excusión, conforme lo establecido en el Artículo 
2.2.1.2.3.2.3 del Decreto 1082 de 2015. PARÁGRAFO SEGUNDO: SANCIÓN POR FALTA DE 
GARANTÍA ÚNICA: Si el CONTRATISTA se negare a constituir la Garantía Única en los términos, 
cuantía y duración establecidos en esta cláusula, EL Municipio de Tenjo podrá aplicar las sanciones 
establecidas en el presente contrato y la Ley; CLÁUSULA DÉCIMO CUARTA.- CAUSALES DE 
TERMINACION DEL CONTRATO: A) TERMINACIÓN ANTICIPADA: Si EL CONTRATISTA no 
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presenta los requisitos para la legalización. u ejecución del contrato en el término descrito en el 
presente documento, contado a partir de la fecha de la suscripción de éste, el mismo se dará por 
terminado, quedando facultado EL MUNICIPIO para adjudicar y suscribir con persona distinta la cual 
reúna las calidades requeridas; 2) POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES: Las partes en 
cualquier momento de la ejecución del plazo del contrato, podrán acordar de mutuo acuerdo dar por 
terminado el mismo; 3) TERMINACIÓN UNILATERAL: EL MUNICIPIO, mediante acto administrativo 
debidamente motivado, dispondrá la terminación unilateral del contrato, en los sucesos señalados 
en los artículos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993; así como en los demás casos contemplados en 
la ley. CLÁUSULA DÉCIMO QUINTA.- EXENCIÓN DEL PAGO DE PRESTACIONES: De 
acuerdo con lo establecido en el inciso segundo (2°), numeral tercero (3°) del artículo 32 de 
la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA no tendrá derecho a prestación alguna, distinta a la pactada en 
la cláusula tercera del presente contrato, razón por la cual, con su suscripción, no se genera vínculo 
laboral alguno entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. CLÁUSULA DÉCIMO SEXTA.-
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: En cumplimiento del artículo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante 
el cual se modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, el contrato de prestación de servicios no será 
objeto de liquidación, salvo en los siguientes casos: a) Muerte del contratista; b) Incapacidad 
permanente del contratista; c) Incapacidad temporal del contratista que afecte la ejecución adecuada 
del objeto contractual; d) Terminación anticipada por mutuo acuerdo; e) Cuando haya procedido la 
aplicación de la potestad exorbitante de terminación unilateral; f) Cuando se haya declarado la 
caducidad del contrato; g) Cuando se haya declarado el incumplimiento total o parcial del contrato; h) 
Cuando se haya pactado cesión de derechos patrimoniales de autor; i) Demás factores que generen 
una terminación anómala de la ejecución del contrato; CLÁUSULA DÉCIMO SEPTIMA.-
INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y INTERPRETACION UNILATERAL Y CADUCIDAD: Al 
presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a estas materias, contenidas en los 
artículos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA DÉCIMO OCTAVA. - SUSPENSIÓN 
TEMPORAL: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podrá, de común acuerdo entre las 
partes, suspender temporalmente la ejecución del contrato mediante acta en donde conste tal evento, 
sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensión. CLÁUSULA DECIMO 
NOVENA.- MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas 
de las obligaciones del contrato, dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma 
equivalente hasta del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada día de atraso, sin que cada 
una de ellas fuere inferior al cero punto uno por ciento (0,1 %) del valor total del contrato y que, 
sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El CONTRATISTA y EL 
MUNICIPIO acuerdan que el valor de las multas se descontará por EL MUNICIPIO del saldo a favor 
del CONTRATISTA si lo hubiere respecto del presente contrato o de cualquier relación jurídico 
negocial, previa comunicación escrita al CONTRATISTA. Si no hay tal saldo se efectuará la respectiva 
reclamación ante la aseguradora que expidió la garantía única del contrato, en los términos y 
condiciones establecidos en el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de lo anterior, EL MUNICIPIO 
adelantará las acciones pertinentes ante la jurisdicción competente cuando así se requiera; 
CLÁUSULA VIGÉSIMA.- CLÁUSULA PENAL: EL CONTRATISTA reconocerá al Municipio de Te 
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a título de cláusula penal pecuniaria como estimación anticipada de perjuicios, una suma equivalente 
hasta del treinta por ciento (30%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la certificación 
emanada por parte del(la) SUPERVISOR(A), mediante la cual se acredite el porcentaje de 
cumplimiento de las obligaciones principales, suma que la entidad hará efectiva, previa declaratoria 
del incumplimiento, directamente por compensación de los saldos que se le adeude al CONTRATISTA 
si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de 
cualquier relación jurídica entre el CONTRATISTA y el MUNICIPIO, o si esto no fuere posible, podrá 
acudir a la jurisdicción competente, incluida la coactiva. PARÁGRAFO PRIMERO: La Cláusula Penal 
no excluye la indemnización de perjuicios no cubiertos por la aplicación de esta sanción. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La estimación del perjuicio se realizará de manera independiente a las 
multas u otro tipo de sanciones impuestas a LA CONTRATISTA durante la ejecución del CONTRATO. 
PARÁGRAFO TERCERO: El incumplimiento siquiera parcial de alguna de las obligaciones accesorias 
al objeto principal del presente CONTRATO será susceptible de la aplicación de lo contenido en la 
presente CLÁUSULA sin que el monto de la sanción impuesta por este incumplimiento parcial exceda 
del dos por ciento (2%) del valor total del mismo; con el fin de determinar la graduación de la sanción 
aplicable, deberá tenerse en cuenta la afectación que el incumplimiento de la(s) obligación(es) 
accesoria(s) genera respecto del objeto principal del CONTRATO, y/o de los bienes jurídicos cuya 
protección persiguen los deberes contractuales incumplidos. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. -
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejecución del objeto 
contractual, se solucionarán preferiblemente mediante los mecanismos alternativos de solución de 
conflictos de conciliación o arbitramento, de conformidad con lo establecido por la Ley 640 de 2001 y 
sus decretos reglamentarios. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA.- AFILIACIÓN AL RÉGIMEN DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y CONTROL A LA EVASIÓN DE RECURSOS PARAFISCALES: 
De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Ley 797 
de 2003, Ley 828 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1122 de 2007 y 1150 de 2007 al momento de 
la suscripción del presente contrato, como durante la ejecución del mismo, EL CONTRATISTA como 
requisito previo e indispensable para proceder a efectuar los pagos parciales y/o totales, en caso de 
ser persona natural deberá estar afiliado al sistema general de seguridad social en salud y pensiones 
en calidad de cotizante — independiente, si es persona jurídica deberá junto con las cuentas de cobro 
respectivas presentar certificación escrita, suscrita por el representante legal y/o el revisor fiscal de la 
firma contratista, en la que conste el paz y salvo en los pagos de los aportes al sistema de seguridad 
social y parafiscales a que hubiera lugar. CLÁUSULA VIGÉSIMO TERCERA. -NORMATIVIDAD 
APLICABLE: El presente contrato se sujetará a la Ley 80 de 1993, modificada por Ley 1150 de 2007 
y sus Decretos Reglamentarios y en las materias no reguladas dicha normatividad, a las disposiciones 
civiles y comerciales. Se aplicará la legislación comercial cuando el contrato tenga el carácter de 
mercantil de acuerdo con los artículos 20, 21 y 22 del Código de Comercio; en caso contrario se 
aplicará la legislación civil. CLÁUSULA VIGÉSIMO CUARTA. - REQUISITOS PARA EL 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato se perfecciona con la firma de las 
partes, y para su ejecución se requiere: 1) La expedición del registro presupuestal correspondiente, 

siRonforme al artículo 71 del Decreto 111 de 1.996; 2) La aprobación de las respectivas pólizas de 
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EL CONTRATISTA 

DACION EL ATARDECER 
Nit No. 860.530.255-5 

R/L Blanca Emilce Zambrano Jaimes 
C.C. No. 20.422.476 De Cajicá, Cundinamarca. 

Contratista 
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garantía cuando sea requerida; 3) Suscripción de la respectiva acta de inicio CLÁUSULA VIGÉSIMO 
QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1. Los estudios previos. 2. La aceptación del contratista. 
3. Propuesta económica. 4. Examen médico (Decreto Nro. 723 de 2013, Art. 18) 5. El Manual de 
contratación, supervisión e interventoría para el municipio de Tenjo-Cundinamarca Decreto 014 de 
2018. 6. Los demás documentos que anteceden y complementan la presente contratación. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉXTA: - PARTICIPACIÓN COMUNITARIA: Para efectos del control y 
vigilancia de la gestión pública, las asociaciones cívicas, comunitarias, profesionales, u otras, podrán 
acceder a los documentos que hacen parte del presente contrato quedando a su disposición para ser 
consultados siempre y cuando no tengan reserva legal. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEPTIMA: - 
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El contratista manifiesta que la ejecución del presente 
contrato lo realizara por su propia cuenta, por lo que las relaciones laborales que adquiera junto con 
las obligaciones conexás, no comprometen de ningún modo al Municipio de Tenjo, por lo cual queda 
estipulado que no existirá relación laboral alguna entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA. En 
constancia de lo anterior, se firma por las partes en "Tenia, dando su conformidad y aceptación al 
mismo, en la fecha nueve (09) de noviembre de 2021. 

POR EL MUNICIPIO 

SONIA PATRICI GONALFZ BERNAL 
Alcaldesa Municipall 

Elaboró Cristian Ibáñez Hernández — Contratista SJ 
Reviso Nataly Martínez Contreras — Profesional Es, -c alizad. 
Aprobó: Kattia Dayana De Ángel Martínez — Secretaria Jurídica y Asuntos - 
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