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POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Bogota, D.C.,2 8 FEB 2025
No. GS-2025-0 0 2 2 5 ;__;___."‘:-I_ECSAN—17.1

Sefiores
MIBOKA S.A.S.
NIT: 901.624.992-8

Correo electronico: contador@panaderiakuty.com
Celular; 3137170888 - 3196695275

Asunto: invitacion proceso de contratacion directa PN ECSAN CD 023 2025

La ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER®
identificada con NIT. 800.127.500-8, se permite invitarle a presentar oferta para contratar el
“ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DE 51,30 M2, UBICADO EN EL SEGUNDO PISO DEL
ESTADERO DE CADETES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”, UBICADA EN LA CALLE 45 A SUR 50A-91, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
UN SERVICIO DE RESTAURANTE, PANADERIA Y CAFETERIA”, asi:

CLASIFICACION

el SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
GEsSﬁcR)\rszl.ggv?gl os ALQUILER Y ARRENDAMIENTO DE
SRt L e SERVICIO ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES
INMOBILIARIO PROPIEDADES O COMERCIALES O
EMPRESA Y SERVICIO EDIFICACIONES INDUSTRIALES
ADMINISTRATIVO

CONDICIONES GENERALES
1. OBJETO.

La presente invitacion contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos que
efectua la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER’”, igualmente cuenta con anexos dispuestos y preparados por la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA POLICIA NACIONAL - “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" y
formularios los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el oferente.

2. CONDICIONES BASICAS

“ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DE 51,30 M2, UBICADO EN EL
SEGUNDO PISO DEL ESTADERO DE CADETES DE LA ESCUELA DE CADETES

OBJETO DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”, UBICADA EN LA
CALLE 45 A SUR 50A-91, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UN SERVICIO DE
RESTAURANTE, PANADERIA Y CAFETERIA”.

FUNDAMENTO i s ; " .

JURIDICO DE El presente proceso de contratacién, se realizara bajo la modalidad de Contratacion

Directa [Arrendamiento], de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el

LA RO literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, concordante con lo

DE SELECCION
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dispuesto en el numeral 2.2.4.2.5.3 de la Resolucién 03049 de 2014 “Manual de
contratacién de la Policia Nacional”.

El espacio fisico de 51,30 M2 que se encuentra destinado para el arrendamiento
LUGAR DE objeto de la presente invitacién, estd ubicado en el segundo piso del Estadero de
UBICACION Cadetes de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, designado como local nimero 5.

El plazo de ejecucién del contrato serd de doce (12) meses contados a partir
perfeccionamiento del contrato y la respectiva aprobacion de la péliza. Al término de
este plazo se deberan devolver las instalaciones tomadas en calidad de
arrendamiento descritas dentro del presente estudio previo, en las mismas
condiciones de entrega al momento de iniciacion del contrato.

El plazo de ejecucién podra prorrogarse solo hasta un 50%, como el incremento del
canon de arrendamiento para inmuebles de uso comercial no esta regulado por la
ley, se fijara teniendo en cuenta el Codigo de Comercio y el Civil, normas gue
establecen respecto al aumento del canon, una libertad contractual; esto quiere decir
que las partes (arrendador y arrendatario) pueden fijar el aumento que quieran en el
contrato, en caso de terminacion anticipada del contrato debera informarse de
manera previa con un (1) mes de anticipacion, se debe dar aviso escrito de su
terminacién por parte de cualquiera de las partes.

PLAZO DE
EJECUCION Nota: El contrato podra darse por terminado en los siguientes eventos:

a) Vencimiento del plazo establecido en el contrato, previo aviso con antelacion de
treinta (30) dias a la terminacidn del mismo.

b) Mutuo acuerdo de las partes.

c¢) Por solicitud del arrendador, previo aviso por escrito con treinta (30) dias de
anticipacion.

d) Incumplimiento por parte del arrendatario de cualquiera de las obligaciones o
estipulaciones establecidas en el mismo. Igualmente, en caso de faltas reiteradas,
mediante concepto emitido por el supervisor, por no cumplimiento de las normas
de Higiene, Calidad de los Productos Suministrados, Servicios u otros factores
determinados en el acuerdo de voluntades, la direccion de la Escuela de Cadetes
de Policia "General Francisco de Paula Santander”, podra dar por terminado el
contrato e imponer las sanciones legales correspondientes.

e) Muerte del arrendatario cuando es persona natural el contratista.

PLAZO DE El plazo de vigencia sera el termino de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
VIGENCIA mas, entiéndase para efectos de la liquidacion del contrato.
glc‘)?ﬁiggo Contrato de arrendamiento
El contrato se ejecutara en forma total, de acuerdo a la modalidad y la relaciéon con
FORMA DE i : 5 5 . S
EJECUCION e'l sgrwc'!o requerido y las condiciones sefialadas en el anexo No.1 “Condiciones
técnicas

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras

PERFILY . . A :
CALIDAD DEL | €ON reprgsentacuq’n o sucursal en Colombia, en form_a md:wdugl 0 conjgnta
OFERENTE (Consorcio o Union Temporal) que dentro de su actividad econdmica esté la

prestacion de servicios de restaurante, panaderia y cafeteria.
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VALOR
ESTIMADO

De acuerdo a los parametros de la Resolucion 620 del 23 de septiembre de 2008 del
Instituto Geografico Agustin Codazzi “Por la cual se establecen los procedimientos
para los avalios ordenados dentro del marco de la Ley 388 de 1997”, articulo 16
“métodos de capitalizacién de rentas o ingresos” y el informe de avalué GS-2024-
011043-DIEPO de fecha 28 de julio de 2024, se estableci6 un canon de
arrendamiento mensual por valor de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE
($1.549.260,00 M/CTE.), para un total de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CIENTO VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE
($18.591.120,00 M/CTE.) durante doce meses; exento de IVA (conforme al articulo
92 de la Ley 30 de 1992 “por el cual se organiza el servicio publico de Educacion
Superior’ y el numeral 5 del articulo 476 del Decreto 624 de 1989 “Por el cual se
expide el Estatuto Tributario de los impuestos administrados por la Direccion General
de Impuesto Nacionales”, a razén de 51.30 M2, desagregados asi:

VALOR DE RENTA ADOPTADO VALOR TOTAL CANON
AREA TOTAL EN M2 POR 1 M2 MENSUAL

51.30 $ 30.200.00 $1.549.260,00

Valor canon arrendamiento mensual de 51.30 m2. $ 1.549.260,00

Valor Total Canon Arrendamiento x 12 meses. $18.591.120,00

El calculo del valor comercial del canon mensual de arrendamiento no incluye el
pago se servicios publicos domiciliarios y/o servicios complementarios que tenga el
predio valores que deben ser cancelados de forma independiente de acuerdo al
consumo generado y de acuerdo a lectura del medidor.

SUPERVISOR
DEL
CONTRATO

El supervisor del contrato sera designado por la ordenadora del gasto de la Escuela
de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, debiendo analizar
entre otros aspectos, que el funcionario que ejerza dichas funciones, se encuentre
dentro de la jurisdiccion del lugar de ubicacién del inmueble, para garantizar la
inmediatez y oportunidad en la elaboraciéon y presentacion de los informes
respectivos, al igual que dar solucién y/o trdmite a los inconvenientes que puedan
presentarse durante la ejecucion del contrato, considerando ademas, el perfil e
idoneidad del funcionario que ejercerd el referido control de ejecucion, de
conformidad con los términos que establece la Resolucion 00090 del 15 de enero
del 2018 “por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion
de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014”y de acuerdo
a lo establecido en el instructivo 024 DIPON-DIRAF-70 del 19 de septiembre de 2020
“Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por
parte de la Policia Nacional”.

FORMA DE
PAGO

El CONTRATISTA (ARRENDATARIO) se obliga con la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander” a cancelar el canon de
arrendamiento mensual de forma anticipada a partir del inicio de la ejecucion del
contrato y de manera mensual durante los primeros (5) cinco dias habiles siguientes
a la fecha de inicio de la ejecucion, correspondiente a UN MILLON QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS MONEDA
CORRIENTE ($1.549.260,00 M/CTE.), durante doce (12) meses, a la siguiente
cuenta: CUENTA CORRIENTE: 110-018-00002-6 Fondos Especiales de la Escuela
de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” ENTIDAD: Banco
Popular. Una vez efectuada la consignacion el arrendatario debera cargarla en la
plataforma SECOP II, con los soportes de pago de seguridad integral de sus
empleados.
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No obstante, el incumplimiento del plazo para el pago de canon de arrendamiento
acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de
consignar, por cada dia de retraso y hasta por quince (15) dias calendario.

Asi mismo, los servicios publicos domiciliarios de energia, acueducto y alcantarillado
estardn a cargo del arrendatario y deberan ser cancelados a la CUENTA
CORRIENTE: 110-018-00002-6 Fondos Especiales de la Escuela de Cadetes de
Policia "General Francisco de Paula Santander”, ENTIDAD: Banco Popular y una
vez efectuada la consignacion, el arrendatario debera cargarla en la plataforma
SECORP Il. La liquidacion de los servicios publicos segun su periodo de facturacion,
sera certificada por el supervisor del contrato con relacién a las lecturas de consumo
de agua (M®) y energia (Kw/h). Este pago se debera realizar durante los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha del recibido de la comunicacion oficial de
liquidacion de los servicios publicos por parte del supervisor.

OBLIGACIONES
DEL Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo 2.
CONTRATISTA

OBLIGACIONES " - : ; :
DE LA PoLicia | Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo 3.

NACIONAL

ANALISIS DE
GARANTIAS:
TIPIFICACION,
ESTIMACION Y
ASIGNACION
DEL RIESGO

Las contenidas en el Anexo 4.

NOTA 1:

La validez de la oferta sera de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha de
presentacion.

NOTA 2:
De ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuara mediante
ADENDA, la cual sera expedida y publicada en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP
Il hasta el dia anterior a la fecha establecida para la recepcién de las ofertas.
3. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO
Son causales para el rechazo de la oferta, las siguientes:

a. Cuando se compruebe gue el oferente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia

interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados

oficialmente al oferente.

b. Cuando el oferente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

c. Cuando en el oferente se encuentre informacién o documentos que no correspondan a la realidad
que le permita cumplir un requisito minimo.
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d. Cuando el objeto social de la sociedad oferente, registrado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura
contratacion.

e. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucion o liquidacion proferidas por autoridad competente.

f.  No presentar o subsanar los documentos habilitantes dentro del plazo establecido en la presente
invitacion.

g. Cuando la oferta econémica sea inferior al canon de arrendamiento establecido por la Escuela.

h. Cuando el oferente o alguno de sus integrantes presente sanciones vigentes en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, antecedentes disciplinarios
ante la Procuraduria General de la Nacion, antecedentes judiciales reportados en la pagina de la
Policia Nacional o multas interpuestas en ejecucién al Codigo Nacional de Policia.

i.  Cuando sin causa establecida por Colombia Compra Eficiente, se presente la oferta por otro
medio diferente al Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |l

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"
declarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre la
propuesta presentada no se logre adjudicar el contrato ofrecido, ya sea porque la oferta no cumpla con
las condiciones para ser adjudicataria, porque no se presente oferta, o por cualquier otra causa que
impida la seleccion objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara a todos los
oferentes y contra éste procede el recurso de reposicion, en los términos establecidos en el Codigo
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER®
declarara desierta la CONTRATACION DIRECTA en caso de que la oferta sea rechazada.

4. CRONOLOGIA DEL PROCESO

ENTREGA DE LAS PROPUESTAS Segun cronograma SECOP |l
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Segln cronograma SECOP I
PLAZO PARA OBSERVACIONES Y PARA
PRESENTAR DOCUMENTOS HABILITANTES
EXPEDICION, NOTIFICACION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

FIRMA DEL CONTRATO Segun cronograma SECOP |l

Segun cronograma SECORP I

Segun cronograma SECOP |l

5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA
La oferta debera presentarse a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |l, de

acuerdo a los términos y condiciones del sistema. Asi mismo a las condiciones establecidas en los
anexos de la presente invitacion.
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CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION DE LA OFERTA

Para la seleccién del oferente se efectuara una verificacion juridica, econoémica y técnica, de
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.

1. REQUISITOS HABILITANTES
1.1. JURIDICOS

En la oferta el oferente debera incluir los documentos de verificacion habilitantes que se relacionan a
continuacién, asi mismo la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
realizara las consultas relacionadas:

v" Carta de presentacion de la oferta de acuerdo al formulario No. 1 firmada por el oferente
(persona natural o representante legal de la persona juridica).

v" Certificado Existencia y Representacion Legal para personas juridicas y/o matricula de persona
natural expedido (s) por la Camara de Comercio respectiva, no superior a un (01) mes.

v" Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y/o oferente.

v"  La Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”, consultara el Boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del
representante legal, en caso de resultar inmerso en alguna sancion vigente la oferta sera
rechazada.

v" La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” consultara los
antecedentes judiciales del oferente o su representante legal, en caso de resultar inmerso en
alguna sancion vigente la oferta sera rechazada.

v" La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” consultara el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del
representante legal, antecedentes judiciales reportados en la pagina de la Policia Nacional, en
caso de resultar inmerso en alguna sancion vigente la oferta sera rechazada.

v" Certificacién de Aportes Parafiscales suscrito por el Representante Legal, o Revisor Fiscal. En
este Gltimo evento, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal.

v" Copia del Formulario de Inscripcion en el Registro Unico Tributario.

¥" Compromiso anticorrupcion de acuerdo con el Formulario No. 03, suscrito por el oferente
(persona natural o representante legal de la persona juridica.

v" La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” consultara el registro
nacional de medidas correctivas, y se dara aplicacion conforme a lo establecido en la Ley 1801
de 2016.

v La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” verificara la pagina
de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios conforme
a lo establecido en la Ley 1918 de 2018.

v Diligenciar el formato 1DT-FR-0016 “DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y
COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONTRATISTAS O
TERCEROS".

2. TECNICOS
o ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacidn técnicas estan descritos en el Anexo 1 de la presente invitacién, los cuales
se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.
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La experiencia se evaluara a partir de la informacion de contratos ejecutados, debidamente acreditados,
y verificando el contenido de los siguientes requisitos:

o Acreditar experiencia con certificaciones que demuestren que en el ultimo afio ha celebrado
contratos iguales o similares al objeto al del presente proceso.

e Las certificaciones deben provenir del cliente (representante legal, funcionario autorizado para
certificar o revisor fiscal). En su defecto, solamente se admitiran certificados del Revisor Fiscal del
proponente, que corresponda al inscrito en la Camara de Comercio pertinente conforme a la
legislacién colombiana.

e Acreditar que todo el personal a cargo cuente con la documentacién completa, permisos,
constancias, certificaciones, examenes, etc., para que en el evento de ser seleccionado se pueda
constatar datos personales, antecedentes judiciales que permitan realizar un estudio de seguridad
oportuno sin que se ponga en riesgo al personal de usuarios al igual que |as instalaciones.

Experiencia del personal

Para garantizar la experiencia del personal que tenga contacto con los alimentos preparados, se deben
incluir dentro de la propuesta el carné vigente de manipulacién de alimentos, constancia de atencion al
cliente y experiencia laboral en la atencién de establecimientos de la actividad comercial sefialada en el
presente estudio previo, y demas documentos necesarios para el desarrollo de la actividad comercial.

Capacidad operativa

El oferente se comprometera a ejecutar, por su cuenta y costo, la adecuacion integral del espacio fisico
arrendado y destinado al servicio de restaurante, panaderia y cafeteria, asi como la instalacion
mobiliaria y todos aquellos aspectos necesarios para el correcto funcionamiento del local. Esta
adecuacién debe ser realizada conforme a las normativas técnicas y de seguridad aplicables,
asegurando que las instalaciones y equipos operen de manera eficiente y segura, sin generar
contraprestacion o cargo alguno para la Escuela de Cadetes "General Francisco de Paula Santander”.

2.2. Otras condiciones técnicas verificables

Requerimientos ambientales: Este aspecto se verificard en el Anexo 1, Especificaciones Técnicas
minimas.

Requerimientos del Sistema de Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo: Este aspecto se verificara en
el Anexo 1, Especificaciones Técnicas minimas.

3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
3.1.Evaluacion Econémica
Para el presente proceso se tendra en cuenta que:

v El proponente certifique dentro de su propuesta que se encuentra en condiciones
econdmicas y financieras para cumplir con el pago correspondiente al canon de arrendamiento
establecido por la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” de
acuerdo al estudio efectuado por el perito valuador de bienes inmuebles de la Direccion de
Educacion Policial, mediante comunicacion GS-2024-011043-DIEPO de fecha 28 de julio de
2024, por medio del cual se establece un canon de arrendamiento mensual de TREINTA MIL
DOSCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($30.200,00 M/CTE.) por metro cuadrado, es
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decir un canon de arrendamiento mensual de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.549.260,00 M/CTE.),
exento de IVA, valor que no incluye servicios publicos los cuales deberan ser cancelados por el
arrendatario de acuerdo al consumo mensual que registran los medidores y de acuerdo a
certificacion escrita presentada por el supervisor del contrato en forma mensual.

VALOR DE RENTA
AREA TOTAL EN M2 ADOPTADO POR M2 VALOR CANON MENSUAL
51.30 M2 $ 30.200.00 $1.549.260.00

Lo anterior conforme a los parametros de la Resolucién 620 del 23 de septiembre de 2008 del
Instituto Geografico Agustin Codazzi “Por la cual se establecen los procedimientos para los
avallios ordenados dentro del marco de la Ley 388 de 1997 articulo 16, Métodos de

capitalizacion de rentas o ingresos.

v" El proponente debe anexar copia del Registro Unico Tributario.

Nota: Asi mismo se recuerda que la oferta econémica presentada, cumple siempre que no supere el

valor del canon de arrendamiento.

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

Atentamente,

Coronel CENIDE CAROLINA RODRIGUEZ PAZ
Directora de Escuela

Elabord:  SI. ADRIANA CONSTANZA OSORIO ESPIN@S

Revisé: CT. KELLYS ALEJANDRA OSORIO CASIRO | w_zj b%
Revist: MY, JOHN ALEXANDER ARIAS TOR ‘
Revisé: SI. GINNETH PAOLA QUICENO ROJAS\// |

UBICACION C\ARRENDAMIENTOS 2025

Calle 45A Sur 50A-91, Bogota D.C.
Teléfono: 5159900
Ecsan.gruco@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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ANEXO 1

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

LOTE

ITEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLE

NO
CUMPLE

1

Cumplir con el objeto contractual.

HORARIO,
ORGANIZACION Y
SEGURIDAD

El arrendatario utilizara el espacio entregado en
calidad de arrendamiento para proporcionar todos los
dias habiles y los fines de semana el servicio de
restaurante, panaderia y cafeteria, estipulados en el
portafolio de servicios del arrendatario al personal de
la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco
de Paula Santander” en los siguientes horarios: de
lunes a viernes de 07:30 a.m. a 07:00 p.m.; sabados,
domingos y festivos de 08:00 am. a 05:00 p.m.,
cualquier situacion de cambio referente a los horarios
establecidos sera con previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

Al perfeccionamiento del presente documento, el
arrendatario, se compromete a presentar al
supervisor las hojas de vida del personal que
trabajara en el local, fotocopia del contrato, fotocopia
de afiliacion a un fondo de pension, salud y ARL, asi
mismo informara cualquier cambio del personal que
se requiere, allegando las hojas de vida
correspondientes.

Constancia de manipulacién de alimentos del
personal que preparara y/o manipulara los alimentos,
certificado de frotis de garganta, manos y ufias de los
empleados, con vigencia actual, examenes médicos
generales con certificacion donde se determine la
carencia de infecciones cutaneas e
infectocontagiosas, los examenes dgberan
presentarse al inicio del contrato y cuando lo requiera
la entidad arrendadora.

El arrendatario se compromete a cumplir con las
obligaciones frente al Sistema Social Integral de sus
empleados, el incumplimiento de tales obligaciones
sera causal para la imposicion de multas.

El arrendatario se compromete a cumplir con las
normas de seguridad que establezca la Escuela de
Cadetes de Policia "General Francisco de Paula
Santander”, para el ingreso del personal de servicio
de restaurante, panaderia y cafeteria, personal y
vehiculos de transporte de alimentos, lo cual debera
cumplirse con la mas absoluta seriedad vy
responsabilidad por seguridad del personal y las
instalaciones. Asi mismo se debe informar acerca de
situaciones anormales que afecten la seguridad de la
Unidad.

Mantener en completo aseo las instalaciones del local
y el area utilizada por los usuarios del servicio
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prestado por el contratista y disposicion de los
residuos, como lo exige las condiciones de higiene y
sanitarias vigentes, asi como las normas ambientales
gue cumple la unidad.

El arrendatario se compromete a cumplir las
obligaciones laborales establecidas como empleador
en el codigo sustantivo de trabajo, con el personal
contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera a cargo
exclusivo del arrendador incluido los salarios,
prestaciones, afiliacion al sistema de seguridad social.

SANEAMIENTO
AMBIENTAL

El arrendatario debera cumplir estrictamente con
todas las normas y reglamentaciones sanitarias y de
salubridad publica exigidas para los servicios de
alimentacién, asi mismo atender las observaciones
gue realice el encargado del control y vigilancia del
contrato en cuanto al manejo higiénico de los viveres,
manipulacion de alimentos.

10

El arrendatario debera mantener permanentemente
limpias las instalaciones del local y sus areas
comunes, con el fin de brindar un ambiente salubre y
agradable.

1

El arrendatario se compromete con la Escuela de
Cadetes de Policia "General Francisco de Paula
Santander” a cumplir con todas las normas de higiene
respecto a compra, recibo, manipulacion,
almacenamiento y conservacion de alimentos.

12

Todas las personas que laboren en el local de
restaurante, panaderia y cafeteria que se encuentren
en contacto directo o indirecto con los alimentos
deben tener uniforme completo, el cual debe
permanecer impecable y contar con gorro, tapabocas
y guantes desechables para los procesos de
manipulacion y al servir los alimentos.

13

Es importante que se dé cumplimiento a las normas
higiénico sanitarias para preparacion y manipulacion
de alimentos segun lo establecido en el Decreto 3075
de 1997 “Por el cual se reglamenta parcialmente la ley
9 de 1979 y se dictan otras disposiciones”, Resolucion
Ministerio de Salud 604 de 1993 y demas normas
aplicables vigentes o que se dicten al respecto.

14

El arrendatario es responsable de |a calidad y frescura
de los productos que ofrece. En ningln caso se puede
ofrecer alimentos con fechas superiores a su
vencimiento, y/o en estado de descomposicion que
pueda afectar la salud del personal.

DISPONIBILIDAD
DE PRODUCTOS

15

Disponer de canecas con tapa giratoria ubicadas en
el local con una bolsa para la recoleccion de residuos
solidos propios del arrendatario el cual debera
gestionar la disposicion de los mismos, con un ente
externo que se encargue de los residuos organicos.

16

Suministrar los alimentos en su peso, medida, calidad
y presentacion ofrecida.
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17

Fijar en lugar visible el listado de los precios previo
visto bueno del supervisor designado por la Escuela
de cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”.

18

El arrendador solo podra ofrecer los productos
presentados en la oferta econdémica (Anexo 5 de la
presente invitacion), en caso de requerir la inclusion
de nuevos productos podra solicitarlo a la ordenacion
del gasto para la respectiva aprobacion.

OTRAS
OBLIGACIONES

19

El arrendador se compromete a cuidar, preservar y
dar buen uso a los elementos que se encuentran
inventariados en el local.

20

El arrendatario se compromete a presentar dentro de
su oferta el programa de aseo, desinfeccion,
fumigacion y control microbiolégico que adelantara,
especificando entre otros su periodicidad, dando
aplicacién a las buenas practicas de manufactura-
BPM segun el Decreto 3075 de 1997 y la Resolucién
2674 de 2013, o cualquiera otra disposicion que los
modifique, adicione o reemplace. Dar aplicacion a la
Norma Técnica NTS-USNA Sectorial Colombiana
007- Norma Sanitaria de Manipulacién de Alimentos,
en los aspectos que aplique.

21

El arrendatario se compromete a adquirir en sitios
legalmente establecidos y reconocidos todos los
productos de primera calidad, necesarios para el
correcto funcionamiento del servicio en cada caso.

22

El arrendatario debera vender y cobrar a los usuarios
los productos ofrecidos en forma directa y en las
condiciones establecidas en el contrato, en ningun
momento la Escuela se hara cargo de deudas que
adquiera el personal de la misma.

23

Las demas que por la naturaleza del contrato le sean
compatibles sefialadas en las normas civiles y
comerciales que regulen el presente contrato.

24

El arrendatario debera realizar el manejo adecuado
de los residuos organicos generados durante la
ejecucion del contrato, asi mismo debera llevar un
control de la generacion y la disposicion de los
mismos y presentar informe al supervisor del contrato
de manera mensual donde especifique cual es el
tratamiento o disposicion aplicada, garantizando que
no se utilice para la alimentacion de ganado porcino.

25

El arrendatario se compromete a realizar el
mantenimiento y/o calibracion de los equipos
utilizados (neveras, congeladores y todos aquellos
que requiera para la ejecucion del contrato), mediante
una entidad certificada por el ONAC, minimo cada
seis (06) meses, una vez se adjudique el contrato o
cuando requiera por fallas técnicas, registrando la
cantidad y tipo de refrigerante utilizado.
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El arrendatario evitara el uso de polietileno expandido

26 (ICOPQOR) para servir alimentos.
El arrendatario deberéa garantizar que los detergentes,
desinfectantes y demas sustancias utilizadas en el
27 servicio de restaurante, panaderia y cafeteria estén

debidamente identificados y guardados de acuerdo a
las recomendaciones del fabricante y fuera del area
de procesamiento de los alimentos.

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FiSICO DE 51,30 M2, UBICADO EN EL SEGUNDO PISO DEL
ESTADERO DE CADETES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER”, UBICADA EN LA CALLE 45 A SUR 50A-91, PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE UN SERVICIO DE RESTAURANTE, PANADERIA Y CAFETERIA.

La Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su
proceso de compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes
o servicios por parte de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente
aceptables a nivel nacional, regional o internacional; es decir, que contemplen disposicion final, materias
primas empleadas, posibilidad de reutilizacion etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente amigables
son certificables a través de algun tipo de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o
internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contrataciéon y su ultima actualizacion (Resolucion 03049 del 30 de julio
de 2014 y Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018, Manual de contratacion, item 1.1 estudios previos
“Criterios para las compras publicas sostenibles), se exigen las siguientes caracteristicas ambientales
y requerimientos de orden legal en materia ambiental, asi:

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

SOPORTES QUE
DEBE PRESENTAR
EL OFERENTE

CUMPLE NG

El oferente o futuro contratista no debera presentar sanciones
vigentes en el registro Unico de infractores (RUIA) por el
concepto que se va a contratar, la cual se encuentra disponible
en la pagina web de la Agencia Nacional de Licencias | Concepto RUIA
Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: “tramites y
servicios”, luego clic en "RUIA” y escoger la opcion “RUIA

VITAL").
El contratista debera conocer la politica, objetivos y programas Camunigagion  aficial
de compromisos

ambientales formulados para la vigencia y operar teniendo en

2. ' . ; ; asistencia
cuenta los aspectos e impactos ambientales identificados en la SRR coﬁ
matriz de aspectos e impactos ambientales.
P P SGA ECSAN.
El oferente o futuro contratista se haréa responsable de cualquier
3 impacto ambiental como consecuencia de los procedimientos | Comunicado oficial de
' propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y | compromiso.
objetivos ambientales de la Policia Nacional.
El oferente o futuro contratista debe comprometerse a que
4 cualquier proceso sancionatorio por incumplimiento normativo | Comunicado oficial de

ambiental por omisidn de permisos, concesiones, licencias | responsabilidad.
ambientales y otros seran asumidos por el mismo.
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El oferente o futuro contratista se hara responsable de cualquier
infraccidn ambiental por emision de permisos, concesiones o
licencias ambientales que hubiere sido necesario tramitar
antes, durante y al finalizar el servicio, serd asumida como su

Comunicado oficial de
responsabilidad

Al oferente o futuro contratista debe instalar al inicio de la
ejecucion del contrato un dispositivo portatil para la
retencion de grasas, aceites y material solido generado por
la actividad contractual, con el objeto de aumentar la
efectividad en el pretratamiento de las aguas residuales que se
generen, el cual podra desinstalar vez cumpla con el periodo de

Comunicado oficial de
compromiso de
instalacion de trampas
de grasas.

El oferente o futuro contratista debe realizar el mantenimiento
de las trampas de grasas ubicadas con una periodicidad
minimo de 2 veces al mes y/o dependiendo de la capacidad de
la misma y controles ambientales implementados en el
establecimiento, este mantenimiento se realizara a traves de
personal técnico o tecnélogo hidraulico, sanitario o afines; los
residuos retirados deberan ser entregados a un gestor
autorizado por la autoridad ambiental, los cuales deben aportar
residuos indicando el tratamiento
aplicado, cantidad de residuos retirados y fecha.

Comunicado oficial de
compromiso de realizar
mantenimiento de
trampa de grasas de
acuerdo al periodo
indicado y entrega de
certificados de manejo
de manera mensual a
Gestién Ambiental de
la Escuela.

El oferente o futuro contratista se comprometera a realizar
mantenimiento y/o calibracion de los equipos asignados
congeladores y/o aquellos que requieran este
servicio), mediante una entidad certificada por el ONAC,
minimo cada 6 meses una vez se adjudique el contrato o
cuando se requeria por fallas técnicas, registrando la cantidad

Comunicado oficial de
compromiso

realizacién de
mantenimiento de
acuerdo a la solicitado
y entrega de

certificados de manejo
de manera mensual a
Gestion Ambiental de
la Escuela.

El oferente o futuro contratista deberd instalar puntos
ecoldgicos o contenedores dentro del establecimiento, con el
fin de realizar la separacidn de los residuos plenamente
identificados de acuerdo a los volimenes de generacion,
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos dentro del
Sistema de Gestion Ambiental implementados en la Escuela,
ademas debera realizar la separacion en bolsas y canecas de
acuerdo al articulo 4 de la Resoluciéon 2184 de 2019 “Por la
cual se modifica la resolucién 668 de 2016 sobre el uso
de bolsas plasticas y se adoptan otras

Comunicado oficial de
cCompromiso
instalacion de puntos
ecologicos.

El oferente o futuro contratista debera realizar manejo
adecuado de los residuos organicos generados durante la
ejecucion del contrato; asi mismo, debera llevar un control de
la generacion y la disposicion de los mismos, presentar informe
de manera mensual al supervisor del contrato y gestion
ambiental donde se especifique cual es el tratamiento o
disposicion final aplicado, garantizando que no se utilice en otra

Comunicado oficial
indicando la empresa
con la cual se realizara
el manejo de los

residuos y
autorizaciones por
parte del ente de

control ambiental.

El oferente o contratista deberd realizar el registro de
generadores de aceites vegetales usados y de igual deberan
darles manejo adecuado a los aceites producto de frituras y

Version: 1
5.
responsabilidad.
6.
ejecucion del contrato.
7.
la certificacion de los
(nevera,
8.
y tipo de refrigerante.
9,
racional
disposiciones”.
10.
actividad no autorizada.
11.

darle tratamiento y/o disposicion final a través de un gestor
ambiental autorizado por la autoridad ambiental competente,
debera llevar un control adecuado y sera objeto de verificacion
por parte de gestion ambiental, supervisor de contrato y salud
ocupacional de la Escuela.

Comunicado oficial
indicando el
compromiso de realizar
registro ante la SDA e
indicar la empresa que
darda manejo de los
mismo con sus
respectivas
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autorizaciones y
certificaciones.

12.

El oferente se compromete a no usar polietileno expandido
(ICOPOR), para servir alimentos.

Comunicado oficial de
COmpromiso.

13.

El oferente o contratista debe cumplir las obligaciones de
Buenas Practicas de Manufactura - BPM, Resolucion 2674 de
2013 expedida por el Ministerio de Salud o cualquier disposicion
que los modifique, adicione o sustituya.

Comunicado oficial de
cumplimiento BPM vy
entrega a supervisor y
Gestion Ambiental una
vez adjudicado el
contrato los
requerimientos de
dichas normas.

14.

Garantizar que los detergentes, desinfectantes y demas
sustancias utilizadas en el servicio estén debidamente
identificadas y guardados de acuerdo a las recomendaciones
del fabricante y fuera del area de procesamiento de los
alimentos.

Comunicado oficial de
Cumplimiento y una
vez adjudicado el
contrato entregar
fichas técnicas e
informe de
almacenamiento  de
sustancias quimicas.

15.

Los vehiculos utilizados para la entrega del material (propios
y/o subcontratistas) en caso de necesitarse, deben cumplir con
la revision técnico mecanica vigente para el ingreso a la
institucion.

Comunicado oficial
donde indiguen los
vehiculos y revision
técnico mecanica
vigente a utilizar.

16.

Se hace necesario que el contratista determine el
procedimiento para el manejo, recoleccion, transporte,
tratamiento y/o disposicion de residuos provenientes de la
operacion contractual con su respectivo certificado.

Plan de Gestion
Integral de Residuos.

17.

El futuro contratista debe dar cumplimiento a:

e Realizar la separacion de los residuos solidos en las
canecas destinadas para tal fi de acuerdo a la
normatividad ambiental.

e No arrojar sustancias peligrosas por los vertimientos
de aguas residuales.

Comunicacion  oficial
de responsabilidad

18.

El oferente o futuro contratista debera verificar que los
productos ecolégicos o biodegradables, el uso de jabones y
detergentes, que no contemplen sustancias toxicas, corrosivas,
peligrosas o irritantes y demas elementos de aseo, disolventes,
aerosoles (sin CFC cluoroflurocarbonados).

Comunicado oficial de
COmpromiso.

19.

El oferente debe realizar la entrega de la matriz de aspectos e
impactos de acuerdo al formato 1DS-FR-0026 MATRIZ DE
IDENTIFICACION Y EVALUACION DE ASPECTOS E
IMPACTOS AMBIENTALES.

Diligenciamiento  con
SGA del Formato 1DS-
FR-0026, wuna vez
adjudicado el contrato.

20.

El oferente debera comprometerse al cumplimiento del
instructivo 024 DIPON — DIRAF DEL 14 de septiembre
“lineamiento para suscribir contratos de arrendamiento de
bienes inmuebles por parte de la policia Nacional”, en su titulo
Il "lineamientos ambientales para bienes inmuebles”

Oficio de compromiso

21.

El oferente debera acogerse a la Resolucion 668 del 28 de abril
del 2016 gue expidid el Gobierno Nacional, la cual reglamenta
el uso racional de las bolsas plasticas, el arrendatario debera:

Dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 2232 de 2022 “Por
la cual se establecen medidas tendientes a la reduccion gradual
de la produccion y consumo de ciertos productos plasticos de
un solo uso y se dictan otras disposiciones”

Comunicacion  oficial

de compromiso
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“El oferente o futuro contratista debera dar cumplimiento a lo
previsto en la Resolucion 41012 del 18/09/2015 “Por la cual se
expide el Reglamento Técnico de Etiquetado (RETIQ), con fines | Comunicado  oficial,
de Uso Racional de Energia aplicable a algunos equipos de uso | donde se indique el
22. |final de energia eléctrica y gas combustible, para su |etiquetado de
comercializacién y uso en Colombia” o aquella norma que la | eficiencia  energeética
modifique, adicione o sustituya, en lo relacionado con que los | tipo B.
electrodomeésticos tenga etiquetado de eficiencia energética y
que sea de tipo B como minimo, tener el 55% y el 75%. *

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi
como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.1.1. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad vigente del sector
Trabajo, expedida por el Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias conferidas por el
numeral 11 del articulo 189 de la Constitucién Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida
ejecucion de las leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacion. El presente decreto aplica a las entidades del sector Trabajo,
asi como a las relaciones juridicas derivadas de los vinculos laborales, y a las personas naturales o
juridicas que en ellas intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las
directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones
de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura
sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de conformidad con
la normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:
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1. Procurar el cuidado integral de su salud,;
2. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud;
3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud

en el Trabajo de la empresa;

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en
su sitio de trabajo;

5. Participar en las actividades de capacitacioén en seguridad y salud en el trabajo definido en el
plan de capacitacion del SG-SST; y

6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

Dando alcance a la Resolucion 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comité
Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién a la
implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la
Resolucion 03843 del 09 de septiembre de 2019 "Por la cual se actualiza |a politica los objetivos del
Sistema de Gestion de las Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”.

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion 03843 del 09 de septiembre de 2019 “por la cual se actualiza la politica los objetivos del
Sistema de Gestion de las Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”, La Policia Nacional
de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios
uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misidn, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de |a institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisitos
legales y las de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

i. Promover la mejora continua del desemperio y los resultados de la Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades de origen laboral.

ii. Definiry gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

iii. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.
iv. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales
presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

v. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la
Policia Nacional.

ARTICULO 5°. Esta politica sera publicada y divulgada a todos los funcionarios uniformados, no
uniformados, contratistas y trabajadores en misién y demas partes interesadas que tengan relacion
con las operaciones de la institucion y sera actualizada de acuerdo con los cambios internos y los
cambios de legislacion.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta

. FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
El oferente singular o plural debera | Entregar documento firmado por el | En el
anexar a la propuesta presentada | representante legal de la empresa | momento
documento  firmado  por el |o de las empresas si es plural que | de a| 1
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta
: FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
representante legal (de la empresa o |ofertan el servicio, donde se |entrega de
de las empresas en caso de ser |relacione: la oferta
plural) el cual indique el nimero de | e Tipo de empresa o entidad,
trabajadores permanentes y el nivel especificando el numero de
de riesgo de su principal actividad trabajadores permanentes.
econémica lo anterior como | e Actividad economica, clase de
consideracion a la resolucién nimero riesgo labor u oficios que
0312 de 2019 que indica la desarrolle.
necesidad de definir los Estandares | o Durante las actividades dentro
Minimos del Sistema de Gestién de de las instalaciones contara con
SST aplicables a todos los personal competente para cada
empleadores y contratantes de actividad y compaiia del
personal, que se ajusten, adecuen y profesional de Seguridad y
armonicen a cada tipo de empresa o salud en el Trabajo. :
entidad, conforme al numero de
trabajadores, actividad econdmica,
clase de riesgo, labor u oficios que
desarrollen.
La Resolucion 0312 del 2019, | Documento a entrega:
expedida por el Ministerio de Trabajo
en su articulo 23. Obligaciones del | EI oferente debera entregar
empleador o contratante establece | registro anual de autoevaluacion
en el parrafo 3, que los empleadores | correspondiente al afio 2024 de la
o contratantes podran verificar, | aplicacion disponible en
constatar y tener documentado el | https://sqrl.mintrabajo.gov.co/
cumplimiento de los Estandares
Minimos establecidos en la presente
Resolucidon por parte de los | El oferente debera entregar la
diferentes proveedores, contratistas, | evaluacion de Estandares
cooperativas, empresas de servicio | Minimos diligenciado en el mes de
temporal y en general de toda | diciembre del 2024 en el formulario
empresa o entidad que preste | que trata el articulo 27 de la
servicios en las instalaciones, sedes | Resolucion 0312 de 2019,
o centros de trabajo de las empresas | documento  firmado  por el |En el
o entidades contratantes y de las | representante legal y el | momento
2 personas que lo asesoran o asisten | responsable de Sistema Gestion | de la
en SST, quienes deben tener | de Seguridad y Salud en el trabajo | presentacio
licencia en SST vigente y aprobar el n de la
curso virtual de cincuenta (50) horas | Para la presentacion del | oferta.
en SST. documento solicitado es necesario
que en su encabezado se indique
El formulario de evaluacion | el nombre de la empresa, nombre
estandares minimos debera ser | del documento, fecha de
firmado por el profesional o | elaboracion, persona que lo
tecndlogo responsable de Sistema | elabora.
Gestion Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los | El responsable del Sistema de
consorciados, quien debera tener | Gestion de Seguridad y Salud en
licencia en Seguridad y Salud en el | el Trabajo debe anexar:
trabajo, vigente, (Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del | Copia del certificado que acredite
Ministerio de Salud y Proteccion | la aprobacién del curso de
Social) y la capacitacion virtual en el | capacitacion virtual de cincuenta
Sistema de Gestion Seguridad y | (50) horas y sus actualizaciones (si
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Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta
’ FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA

Salud en el Trabajo (Ministerio de
trabajo Resolucion 4927 del 23 de
noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo

El Ministerio de Trabajo emite la
circular 0029 el 21 de enero del 2025
la  cual determina que de
conformidad con lo sefialado en la
Resolucion 0312 de 2019, «Por la
cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

las hay), sobre el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG —SST en atencion a
lo dispuesto en la resolucion
numero 4927 del 23/11/2016 “Por
la cual se establecen Ios
parametros y requisitos para
desarrollar, certificar y registrar la
capacitacion virtual en el Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo”.

Empresa de | Empresas de

SST» y en cumplimento a lo
establecido en el articulo 26.
“implementacion definitiva del

Sistema de Gestion de SST de enero
del afio 2020 en adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y en
adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacion
conforme a la Tabla da Valores y
Calificacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion
da SST, mediante al
diligenciamiento del formulario de
evaluacion establecido en el
articulo 27 de la Resolucion 0312
de 2019.

Elaborar el Plan de Mejora
conforme al resultado de |la
autoevaluacion de los Estandares
Minimos. Este Plan de Mejora
debe quedar aprobado por la
empresa en el Plan Anual del
Sistema de Gestion de SST.

Formular el Plan Anual del
Sistema de Gestion de SST, el
cual debe empezar a ser
ejecutado a partir del primero de
enero del afo siguiente.

por técnicos

o tecnodlogos
en

menos de [ menos de 10
10 trabajadores
trabajadore | clasificadas

s en actividad
clasificado econémica de
s en | clase de
riesgo LILIIl | riesgo IVy V

A

El disefio del | Profesional en
SG-SST, salud

para ocupacional o
empresas Seguridad y
de diez (10) [ Salud en el
o] menos | Trabajo, profesi
trabajadores | onal con
clasificados | posgrado en

en riesgo | Seguridad y
1,1, Salud en el
(Decreto Trabajo, con
1607/2002), licencia en
podra  ser | Salud
realizado Ocupacional o

en Seguridad y
Salud en el
Trabajo vigente

con licencia
vigente en
Salud
Ocupacional
o Seguridad
y Salud en el
trabajo, que
acrediten
minimo _ un
afio (1) de
experiencia

Sequridad y | y que acrediten
Salud en el | la__aprobacion
Trabajo, o [ del curso de
en alguna de | capacitacion

sus areas, | virtual de

cincuenta (50
horas.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
: FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
en el
desarrollo
de
actividades
de
Seguridad y
Salud en el
trabajo y
que certifiqu
en la
aprobacién
del curso de
capacitacion
virtual de
cincuenta
(50) horas.
Copia del titulo (profesional o
Tecnologo) que lo acredite con la
idoneidad para ser responsable
del Sistema de Gestion Seguridad
y Salud en el Trabajo, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en la
resolucion 0312 del 2019.
La identificacion de la empresa y la El)cu?nf:;?gte d{z’aebefom;?rncfrr:gir
afiliacion a Ja ARL del pers?”?' Y€ | firmado por el representante legal
labore en su actividad ecozomlcz en | e ia empresa, a cumplir con las
cada uno de los centros de trabajo b s R 3
de las unidades desconcentradas cje ElHiSrte 30Dl gRCIBNE:
la ECSAN, al igual que estar al dia Entrega y obligatoriedad del porte
gg ctic;?o (l:t[:a reéigor;?:t(}) aji\ iiggnd;g de carnet de identificacion de sus En ol
importar el tipo de contrato. (Los tsrgg?é?:orgin dzn 52[ r%uarlli?e deEi momento
3 trabajadores deberan portar el suministro del producto de la
carnet al momento de ingreso al entrega de
X(;Jir;g%almente es responsabilidad Eggi%zg?)plnirilj?wrylcliaecli:sa;giﬁr(i:éc;nd o
el contratsls vercar gue % 1242 | Socl s ln olaldad e s
trabajadores en el Sistema Gestion trabajadores, mdepen(_il_ente de'su
Seguridad y Salud en el Trabajo, forma de contratacion en el
Definido en el Decreto 1072 del F”OF”E".‘F’ de ser requeridos por la
2015. institucion.
Do ecerdo & 1o TOmatid . pania) tegradato) de
subcontratistas, y demas personas g?.lll':gc?g:‘m v?ge?l?: es,decon 102 B ai
natura_leg o juridicas: *deben’ aar trabajadores a (E.P.S., A.F.P., | momento
4 cumpll!mnento '°." Decreto’ 1072 .ge AR.L.) de acuerdo al nivel de |de la
2015 "Por nje(_jlo del cual se-expide riesgo durante la ejecucion del |entrega de
g;ggﬁr.ﬁzbl;ﬂ;foczgﬁﬁ?gqgg?egfal contrato (Riesgo 5, conforme al |la oferta
de Gestion de la Seguridad y Salud Resolucion No. 768 de 2022).
en el Trabajo”, Resolucion 01956 del
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Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta
. FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
2018 "Por la cual se adopta las | Entregar documento firmado por el
directrices de evaluacion al Sistema | representante legal de la empresa
de Gestion de Seguridad y Salud en | o de las empresas si es plural que
el Trabajo, para los contratistas y | ofertan el servicio, donde se
subcontratistas, bajo cualquier | relacione:
modalidad de contrato  civil, | =+ Durante la ejecucion
comercial y administrativo, | contractual cumplira las
organizaciones de economia | responsabilidades establecidas en
solidaria y del sector cooperativo, a | el Articulo No. 2.2.46.10, del
las agremiaciones u asociaciones | Decreto 1072 de 2015
que afilien trabajadores | "Responsabilidades de los
independientes al Sistema de | trabajadores”. 1. Procurar el
Seguridad Social Integral, las | cuidado integral de su salud; 2.
empresas de servicios temporales, | Suministrar  informacién clara,
estudiantes afiliados al Sistema | veraz y completa sobre su estado
General de Riesgos Laborales, | de salud; 3. Cumplir las normas,
Trabajadores en misién y las | reglamentos e instrucciones del
personas naturales o juridicas, que | Sistema de Gestion de la
deban ejecutar cualquier objeto | Seguridad y Salud en el Trabajo de
contractual y/o se vinculen a la | la empresa; 4, Informar
Policia Nacional, a través de | oportunamente al empleador o
contratos de prestacion de servicios | contratante acerca de los peligros
y los visitantes permanentes vy | y riesgos latentes en su sitio de
transitorios a los centros de trabajo, | trabajo; 5. Participar en las
el cual debera ser aplicado de | actividades de capacitacion en
acuerdo a la previa priorizacion del | seguridad y salud en el trabajo
riesgo” y Resolucion 0312 de 2019 | definido en el plan de capacitacion
“Por la cual se definen los | del SG-SST; y 6. Participar y
Estandares Minimos del Sistema de | contribuir al cumplimiento de los
Gestion de Seguridad y Salud en el | objetivos del Sistema de Gestion
Trabajo”. de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.
« Tenencia de Elementos de
Proteccion Personal acorde a las
necesidades de la tarea y segun
los riesgos de cada tarea a
ejecutar.
El oferente debera entregar en el
momento de la presentacién de la
oferta, documento de compromiso
a dar total cumplimiento a lo
siguiente:
Cumplir  los  protocolos  de
bioseguridad adoptados y | En el
El oferente se debera | adaptados por la ECSAN a los | momento
5 comprometerse a dar cumplimiento | puntos de servicio o lugar donde |de la
a los protocolos de Bioseguridad | S€ realice la entrega del o durante |entrega de
establecidos por el Ministerio de | el tiempo que se realice la |laoferta

Salud y Proteccion social.

actividad y permanezca en el
punto de servicio.

Reportar al supervisor del contrato
y al responsable de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la ECSAN

cualquier caso de contagio de
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA
DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

enfermedades transmisibles que
se llegase a presentar en sus
trabajadores o en sus familias,
para que se adopten las medidas
correspondientes.

Todo el personal de trabajadores
independiente de su forma de
contratacion debera contar con el
esquema de vacunacion para
labores dentro de la ECSAN.

Resolucién nimero 0001407 del 05
de agosto de 2022, “Por la cual se
establecen los criterios
microbiolégicos que deben cumplir
los alimentos y bebidas destinados
para consumo humano”

El oferente debera entregar en el
momento de la presentacién de la
oferta, documento de compromiso
a lo siguiente:

La Escuela de Cadetes de Policia
“‘General Francisco de Paula
Santander”, podra solicitar al
tenedor de espacio control
microbiolégico de los alimentos
que venden y ofrecen al publico,
en caso que se llegue a presentar
algun incumplimiento de
salubridad o un brote de
intoxicacion, es asi que el
contratista dispondra de un lugar
autorizado donde certifiquen la
toma las muestras.

El valor a pagar por la toma de las
muestras sera asumido por el
tenedor de espacio.

En el
momento
de la
entrega de
la oferta

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor.

ITEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE ENTREGA

-Certificar documentalmente que durante la ejecucion
contractual cumplira las responsabilidades
establecidas en el articulo nimero 2.2.4.6.10, del
Decreto 1072 de 2015 y Resoluciéon 0312 del 2019.

- Desarrollar las actividades necesarias para dar
cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las
normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del
contratista o subcontratistas a los riesgos
encontrados, en el centro de trabajo donde desarrolla
la actividad.

- Participar en todas las actividades del plan de
emergencias que se programen por el contratante
para el area donde desarrollara las tareas.

-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del
contrato y Responsable del SG-SST de la ECSAN, la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las

El oferente debera
entregar documento de
compromiso a dar total
cumplimiento a lo
establecido en el ITEM 1.

5 dias después de la entrega

de la péliza
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor.

ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO FECHA DE ENTREGA

condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada

- Debera evidenciar objetivamente que cumple en su
totalidad con los requisitos legales establecidos en el
articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y
Resolucion 0312 del 2019, en relacion con sus
dependientes y contratistas durante toda la ejecucion
contractual.

- Suministrar a los trabajadores los elementos de
proteccion personal que se requieran y reponerlos
oportunamente, conforme al desgaste y condiciones
de uso de los mismos.

- Participar activamente en las auditorias internas y
externas al SG-SST

- Entregar al contratante, los documentos que
evidencien objetivamente los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, segin los requisitos legales
y las obligaciones como contratista

Participar en todas las actividades del plan de
emergencias que se programen por el contratante
para el area donde se desarrollaran las tareas.

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacion en

promaocion y prevencion, que incluye lo referente a los Programa de
2 peligros/riesgos prioritarios y las medidas de capacitacion anual 5 dias después de la entrega
prevencion y control, extensivo a todos los niveles de firnados por el de la pdliza.
la organizacién, Decreto 1072 de 2015 en el numeral representante legal
2.2.46.11
Plan Anual de Trabajo
Disefiar y definir un plan anual de trabajo para el 2025 ; :
3 cumplimiento del Sistema de Gestién de SST, Decreto firmados por el Sidjas de;splues .dl.e la entrega
1072 de 2015 en el numeral 2.2.4.6.12 representante legal y =1d poilze.
Responsable del SGSST
Realizar la identificacion de peligros y evaluacion y Idenh:ﬁcaqpn de lF’e"QF?S
valoracién de los riesgos con participacion de los ¥ EVAILALIOR ¥ Va:aracon 5 dias después de la entrega
4 de riesgos con

trabajadores de todos los niveles de la empresa,
Decreto 1072 de 2015 en el numeral 2.2.46.8

participacion de todos los sleila paliza.

niveles de la empresa

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Informe que debera ser entregados los dias cinco de cada mes al supervisor del contrato con copia SG-

SST
ITEM MINIMAS SG-SST
Certificado de afiliacion vigente a salud y pensiones, segun la normatividad vigente sobre seguridad social
1 en salud y pensiones de todos los trabajadores que se encuentren realizando labores dentro de la escuela

de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

Evidencia de induccion, capacitacion y/o entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo dirigido a los
trabajadores, (Plan de capacitaciones).

Registro de entrega de elementos de proteccion personal a los trabajadores y de bioseguridad.

Presentar un informe de la ejecucion del SGSST junto con las estadisticas de indicadores de acuerdo a
4 la Resolucion 1401 de 2007, “por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de
trabajo”.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Informe que debera ser entregados los dias cinco de cada mes al supervisor del contrato con copia SG-

SST

ITEM

MINIMAS SG-SST

Registros fotograficos de charlas de seguridad y pausas activas, seguimiento a accidentes de trabajo y
enfermedad laboral (ATEL), soportes escaneados de permisos de trabajo, inspecciones, analisis de
trabajo seguro, documentos y soportes de fodo lo relacionado anteriormente para la buena gestion del
SG-SST, cuando aplique.

Fichas de seguridad de los productos quimicos utilizados.

Permitir y participar activamente de los controles operacionales realizados por la Escuela.

Notificar por escrito al responsable del SGSST de la ECSAN para articular actividades de prevencion,
control y supervision de la actividad contratada.

W 0 N®

Certificacion de la disposicién final de los residuos (Residuos no peligrosos y Residuos peligrosos).

Porcentaje de los avances en cumplimiento al plan de trabajo y plan de capacitaciones (con soportes de
ejecucion).

11

Anexar los soportes de trabajadores nuevos (vacunas, examenes meédicos, dotacidn, capacitacion,
antecedentes y demas documentos exigidos en la contratacion). cuando aplique.

12

Participar en las auditorias internas y externas a las que esté sometida la ECSAN junto con las visitas
del inspeccién, vigilancia y control sanitario realizados por la secretaria de Salud.
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ANEXO 2
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para |a realizacion de cualguier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” o quien haga
sus veces, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la
Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que
por si 0 por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER?” de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" los elementos que haya colocado a su disposicion para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de
que se hayan suministrado.

10. Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

11. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del
contrato.

12. Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes al contrato.

13. Tener presente las obligaciones y demas disposiciones establecidas en el articulo 1996 y
siguientes del cadigo civil colombiano, en lo referente al contrato de arrendamiento.

14. Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por la ECSAN a los puntos de

servicio o lugar donde se realice la entrega del o durante el tiempo que se realice la actividad y
permanezca en el punto de servicio.
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15.

16.

17.

18.

Reportar al supervisor del contrato y al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
ECSAN cualquier caso de contagio COVID-19 que se llegase a presentar en sus trabajadores
o en sus familias, para que se adopten las medidas correspondientes.

Para la facturacién de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los
lineamientos y parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021
establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se implementa
el modelo de recepcion de facturas de venta, notas debito y/o notas credito, la cual es de
obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de
2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del
05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores
tecnolégicos” y el registro de la factura electrénica de venta.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el
presente documento.
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OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER”

1.

Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para
la ejecucion y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de
quien la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER” mantendra la interlocucion permanente y directa con el
ARRENDATARIO.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado
para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el
ARRENDATARIO, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en
especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso
oportuno a la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER?”, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del
ARRENDATARIO en desarrollo del objeto del contractual.

El arrendatario no podra hacer adecuaciones sin el permiso o autorizacién previo del
Arrendador.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Tener presente las obligaciones y demas disposiciones establecidas en el articulo 1982
y siguientes del codigo civil colombiano, en lo referente al contrato de arrendamiento.
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ANEXO 4

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccion 1 — Subseccion 6 del
Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO
CLASEDE | TIPIFICACION DE | ESTIMACION ASIGNACION
conuma | RESGO e st sl VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
VIGENTE POR UN | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
—_— S TERMINO IGUAL A LA | PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
EJECUCION DEL ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 30% DEL VALOR DEL
R ., | ? gﬁNJfLOSSZ“L) CONTRATISTA | CONTRATO Y CUATRO | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
- | EeeALEn (01) MESES MAS CON | PARGIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
INICIO A PARTIR DE LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINQS DE LA CLAUSULA
FIRMA DEL CONTRATO | PENAL PECUNIARIA,
- VIGENTE ORI\ | AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE
SALARIOS CINCO POR EJECUCION DEL QOCASIONE COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO DE
GARANTIA RIESGO A SONES E | CENTO  (8%) | conTRATISTA | GONTRAYO Y TRES (3) | LAS OBLIGAGIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
UNICA JURIDICO | PRESTRCIONES & | DEL VALOR DEL CONTRATO Y Ties (3) | CONTRATISTA DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL
g CONTRATO. APARTIR DE LA FIRMA | FERSONAL  UTILIZADOS ~ PARA LA EJECUCION DEL
DEL CONTRATO :
?ég‘ggms sk AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS POR EL CONTRATISTA
RESPONSABILIDA (200) SALARIOS VIGENTE POR EL CON OCASION DE LA EJECUCION DE CONTRATO AMPARADOQ,
RIESGO D CIVIL EXTRA- | MINIMOS TERMINO DE LA | Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE
GARANTIA B | Gk it CONTRATISTA | EJECUCION DEL | COMOLOS TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS
UNICA RO FOR LA LEGALES CONTRATO CON POR LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL DEL
EJECUCION DE VIGENTES INICIO A PARTIR DE LA CONTRATISTA O SUS SUBCONTRATISTA. LA POLIZA DEBERA
S s : FIRMA DEL CONTRATO | CONTENER COMO MINIMO, EN ADICION A LA COBERTURA
e BASICA DE PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISMO |  clASEDE | TIPIFICACION DELOS ESTIMACION DEL ASIGNACION DEL LS JUSTIFICACION COBERTURA /
el RIESGO RIESGOS RIESGO RIESGO VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION
DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA CUANDO EL ARRENDATARIO NO
FORMA  PREVISTA EEJLTL‘:\QSEI% A"“'égﬁ LA MULTA SE APLICARA | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y
_— RIESGO DENTRO DEL | S et | ARRENDATARIO | POR CADA DA DE | EN LA FORMA PREVISTA EN EL
JURIDICO CONTRATO O EN | PASES AR I RETARDO Y HASTA POR 10 | CONTRATO O EN ALGUNOS DE SUS
ALGUNO DE SUS | St DIAS MODIFICATORIOS A  POLIZA DE
MODIFICATORIOS LA GARANTIA UNICA.
POLIZA DE GARANTIA
UNICA
LA MULTA SE APLICARA
POR CADA DIA DE
RETARDO HASTA POR UN
PLAZO DE 15 DIAS
MULTA CUYO VALOR CALENDARIO QUE SE LE | pionon oo o INGUMPLIMIENTO
SE LIQUIDARIA CON DESCONTARA OEL 'SALDG [ AN LA o B G el
MULTA RIESGO INCLMELIMIENTE BASEENUNOS5 % DEL | sooenpatario | QUE LE  ADEUDE LA | nrpwapa  DEL CONTRATO  POR
JURIDICO PARCIAL VALOR DEJADO DE ENTIDAD, ESTA SANCION | oSS Lo i
CUMPLIR o SE_INPONDRA MEDIANTE | SAUSAS .
ENTREGAR ACTO  ADMINISTRATIVO ‘
MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARIA LAS CAUSAS
QUE DIERON LUGAR A
ELLO.
EL 20% DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO CUANDO | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO PARCIAL
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO SE TRATE DE | O DEFINITIVO DEL CONTRATO POR
oy RIESGO TOTAL 20% DELVALORTOTAL | noccn o o o | INCUMPLIMIENTO  TOTAL | PARTE DEL ARRENDATARIO SE BUSCA
N eiiss | JURIDIEO DECLARATORIA  DE | DEL CONTRATO DEL  CONTRATO Y | EL PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
CADUCIDAD PROPORCIONAL AL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
INCUMPLIMIENTO PARCIAL | ENTIDAD.
DEL CONTRATO.
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ANEXO 5

RESTAURANTE, PANADERIA Y CAFETERIA ECSAN

Menu Bogota

Entradas

Patacon tipo coctel $15.000 (pidelo con adicion de carne 5.000)
waffle de pandebono $9.500 {servido con salsa de arequipe y QUESO CREMA)

Empanadas coctel x6 $6.000

Ceviche de Chicharrén $15.000 Trocitos de chicharrén, cebolla morada, cilantro y limén, acompafiado

con patacon

Omelette

Omelette Especial $15.000

Tocineta, salchicha, jamén, maiz tierno y queso mozzarella.

Omelette Zamba $15.000

Maduro, tocineta, maiz tierno y queso mozzarella

Omelette de Pollo $14.000

Pollo con champifiones, jamén y queso mozzarella

Omelette Tropical $12.000
Maduro, maiz tierno y queso mozzarella

Omelette Jamon y Queso $10.000

Omelette Vegetariano $12.000

Claras de huevo con brécoli, espinaca, cebollin, pimentén, cebolla cabezona, maiz tierno, champifion y

queso mozzarella.

Omelette de Carne $13.000

Carne desmechada, queso mozzarella y aderezos.

Oficina Santa Isabel Cra. 24 No. 3-03
Tel 3196695275, Bogola - Colombia

& f @_ @panaderiakuty
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Tortillas

Tortilla Espafiola $13.000
Huevos con papas, verduras salteadas en aceite de oliva y carne,

Tortilla Jardinera $13.000
Claras de huevo con verduras, maiz champifién y quese mozzarella preparados en aceite de oliva.

Tortilla Criclla $13.000
Huevos con papa criclla salteada en mantequilla y camne.

Calentados
Calentado Valluno $12.000

Arroz, carne desmechada, papa, tocineta y huevo.

Calentado Tropical $14.000
Arroz, carne desmechada, papa, tocineta, madure y huevo.

Calentado Empedrado $15.000
Arroz, carne desmechada, papa, tocinets, frijol, chicharron, maduro y huevo.

Calentado paisa $15.000
Arroz, frijol, chorizo, arepa y huevo.

Calentado de Pasta $14.000
Arroz, carne desmechada, papa, tocineta, maduro, pasta y huevo.

Calentado Lentejas $15.000
Arroz lentejas costilla

Oficina Santa Isabel Cra. 24 No. 3-03
j @panaderiakut
Tel 3196695275, Bogots - Colombia 810 @ iakuty
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Panaderia

Croissant

Pan Enrollado de Queso
Pastel de Pollo

Pastel Gloria
Pandebono

Bufiuelo

Almojabana

Arepa Tres Quesos
Pasabocas

Focaccia

Frituras

Empanada de Carne $2.500
Aborrajado de Platano $6.000
Chorizo $4.000

Carimafiola $6.000
Chicharréon $8.000

Salchipapa $12.000

Huevos

Huevos al Nido $15.000

Huevos blandos con salchicha, queso mozzarella y papas a la francesa.

Huevos con Todo $13.000

Huevos con jamdn, maiz tierno, tocineta, salchicha, champifiones y queso mozzarella.

Huevos a la Napolitana $12.000

Huevos a la criolla con tomate, jamén y cebolla cabezona, cubierto por una capa de queso mozzarella y

salsa de la casa.

Oficina Santa Isabel Cra. 24 No. 3-03
Tel 3196695275, Bogota - Colombia

&) § [© @panaderiakuty
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Huevos Campesinos $15.000
Huevos en cama de tomate, aros de cebolla, cubiertos con maduro, tocineta y queso parmesano.

Huevos Rancheros $10.000
Huevos pericos con salchicha ranchera, queso mozzarella y arepa.

Huevos Montafieros $10.000
Huevos revueltos con tocineta, arepa frita y queso.

Huevos Fritos $5.500

Huevos Revueltos $5.500
Huevos Jamdn y Queso $7.500
Huevos Pericos $7.000
Changua $8.000

Caldo de Costilla $12.800

Panekuty: Pan Francés relleno acompaniado de salsa de la casa, queso mozzarella, champifion y queso
gratinado.

con pollo $15.000

con huevo $10.000

Crepes

Pollo con Champifion 20.000
Stroganoff $20.000

Carne BBQ $16.000

Cordon Bleu $20.000

Frutos Rojos con Helado 516.000
Explosidn con Helado $16.000

Oficina Santa Isabel Cra. 24 No. 3-03
Tel 3196695275, Bogota - Colombia

& f (©) @panaderiakuty
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Sandwich

Jamoén y Queso $13.000
Con porcidn de papa (SOLO 10.000)

Atun $18.000 REVISAR LO DEL PAN Y ATUN GRANDE
Con porcién de papa, servido en pan drabe. (I3 salsa del sandwich contiene mani)

Pernil de Cerdo $18.000
Con porcion de papa

Pollo y Champifion $20.000
Trocitos de Pollo y Champifidn con salsa de la casa servidos en pan arabe.

Roostheef $20.000

Wafflebonos

wafflekuty $18.000
waffle de pandebono, queso gratinado, huevos revueltos, tocineta y aguacate.

Waffle Margarita $ 15.000

waffle de pandebono con una base de salsa pomodoro, queso gratinado, tomate y albahaca.

waffle de Vegetariano $ 15.000
waffle de pandebono queso gratinado, tomate, maiz tierno, champifion y pimentdn.

Waffle de Arequipe y Queso $15.000

Waffle de pandebono con salsa de arequipe Alpina, queso mozzarella gratinado y helado de vainilla.

Wwaffle de Nutella $15.000
Waffle de pandebono con crema de nutella, chocolate y helado.

Oficina Santa Isabel Cra. 24 No. 3-03 & § © @panaderiakuty
Tel 3196695275, Bogota - Colombia N :
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Recomendados

Hamburguesa Barbacoa $18.500
Pasta Amatriciana $16.000

Pasta a la Carbonara 516.000

Bistec a Caballo $18.500

Menu Infantil $ 14.000

Pechuga 3 la plancha $18.500

Crema de Champifiones $6.000
Crema de Pollo $5.000

Crema de Tomate $5.000

Sopa Arteca $12.000 falta descripcion

Chuleta Valluna $23.000
Pierna de cerdo apanada con ensalada y papa francesa

Costillas de Cerdo a la BBQ $25.000
Costilla de cerdo bafiada en salsa con ensalada y papa criolla

Pollo a la Naranja $22.000
Cubos de pollo en salsa a la naranja, servidos con vegetales al vapor y papa a la francesa

Trucha $22.000
Trucha asada servida con ensalada y patacon

Churrasco $23.000
Corte de carne asada servida con ensalada y papa criolla.

Steak Pimienta $25.000

Oficina Santa Isabel Cra. 24 No. 3-03
Tel 3196685275, Bogota - Colombia

& § © @panaderiakuty
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Bebidas

Espresso $3.000

Macchiato $3.500
Americano $3.200
Campesino $3.500

Latte $4.500

Latte Piccolo $4.000
Capuccino Tradicional $6.500
Mocaccino $7.000

Latte Chai $7.000

Chocolate $5.500

Agua de Panela con Queso $6.500
Milo Caliente $6.000

Capuccino Especial $7.500
Vainilla, Caramelo o Avellana

Especial con Licor $8.500
Amaretto, Baileys o Brandy

Affogato $9.000
helado de Vainilla o chocolate con espresso doppio

Aromdticas $4.500
Frutos Amarillos, Tropical o Herbal

Bebidas Frias

Limonada Natural $6.000
Limonada de Hierbabuena $6.500
Limonada de Mango $7.000
Limonada de Coco $10.000

Sodas ltalianas $9.000
Mango picante y fresa, frutos amarillos, Pifia Chipotle.

Oficina Santa Isabel Cra: 24 No. 3-03 & § © @panaderiakuty
Tel 3196695275, Bogota - Colombia
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Jugos en agua $4.500
Juegos en leche $7.000
Lulo, Maracuyd, Mora, Papaya, Mango, Pifa, Guandbana, Melon, Fresa. Quitar meldn, papaya y pifia

Combo Chocolate $14.000
Taza de chocolate con almojabana, pandebono, bufiuelo y porcion de queso.

Migote $17.000 ducales, pan achira, % pandebono, queso doble crema, tostada
Avena $6.000
Milo Frio $7.000

Granizados $6.500
Maracuya, Naranja, Lulo, Café

Malteadas $13.000
Vainilla, Chocolate, Macadamia, Café, o Frutos del Bosque. Salid brownie y fresa

Desayuno Saludable $8.500
Yogurt, granola, banano y fresa.

Extractos y zumos $8.500

Primavera
Zanahoria, manzana y hierbabuena

Tropical
Zanzhoria, Pina y Banano

Suefio de Verano
Zanahoria, Naranja y hierbabuena

Carnaval
Naranja con zanahoria

Oficina Santa lsabel Cra. 24 No. 3-03
Tel 3196695275, Bogotd - Colombia

& f © @panaderiakuty
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Vitamina Express
Zanahoria, banano, mango, melén y limon

Postres

Copa de Helado $11.000

Torta de Chocolate $9.000 con Helado de Vainilla
Postre de Frutos Rojos

Postre de Maracuya con ganache de chocolate y almendras
Postre de Chocolate y Frutos Rojos

Postre Tiramist

Postre de Tres leches de Chocolate

Postre de Mango con Frutos Rojos

Cheesecake de mora

Cheesecake de arequipe

Copa de Queso

Copa de Tres Leches

Leche asada

Lleva la informacion de los Alérgenos y la propina

Oficina Santa Isabel Cra: 24 No. 3-03 € § @ @panaderiakuty
Tel 3196695275, Bogota - Colombia :
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ANEXO 6

MINUTA DEL CONTRATO
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PN ECSAN PN ECSAN CD 001 2023 CELEBRADO ENTRE LA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” Y
CUYO OBJETO ES XXXXXX

Entre los suscritos, de una parte: GRADO NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO, mayor de edad,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. xxxxxxxxx de LUGAR DE EXPEDICION DE LA
CEDULA, obrando en nombre de la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER", en su calidad de CARGO DEL ORDENADOR DEL GASTO, nombrado (a)
mediante ACTO ADMINISTRATIVO DE NOMBRAMIENTO y debidamente facultado (a) para celebrar
contratos, conforme a lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993 y la RESOLUCION DE
DELEGACION DEL GASTO, emanada de la Direccién General de la Policia Nacional, guien en adelante
se denominara la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER?”, por una parte y por la otra el sefior (Arrendatario), mayor de edad, vecino de Bogot3,
identificado con la cedula de ciudadania N° ( ) expedida en Bogota D. C., (EN CALIDAD DE
REPRESENTANTE LEGAL O PROPIETARIO DEL ESTABLECIEMIENTO DE COMERCIQ), quien en
adelante se denominara el ARRENDADOR, hemos convenido celebrar el presente contrato de
arrendamiento, previas las siguientes consideraciones: a) Que se elaboraron los estudios previos de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. bh) El presente proceso de contratacion, se
realizara bajo la modalidad de Contratacion Directa — Arrendamiento, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. ¢) La ESCUELA
DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” designara un
supervisor para el presente contrato, el cual mantendra comunicacién con el ARRENDADOR, durante
el desarrollo del Contrato y ejercera las funciones prescritas en la Resolucion 3256 del 16 de diciembre
de 2004 de la Policia Nacional. d) Que el presente contrato corresponde al CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO. e) Que habiendose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos que exige
la contratacion administrativa para este tipo de contrato, es procedente la celebracion del mismo, el cual
se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA - OBJETO: El objeto del presente contrato es
ARRIENDO DE BIEN INMUEBLE. SEGUNDA - VALOR DEL CANON DE ARRENDAMIENTO: Para
efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma de
moneda legal. TERCERA. FORMA DE PAGO. EL ARRENDATARIO pagara a
la POLICIA NACIONAL- ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”, (DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD) — UNIDAD EJECUTORA CUENTA CORRIENTE O DE AHORROS N° XXXXX DEL
BANCO XXXXXCUARTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera (EL
ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). QUINTA - VIGENCIA: La
Vigencia del presente contrato sera igual al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas para efectos de
la liquidacion del contrato. . SEXTA - LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: (EL ESTABLECIDO
EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). SEPTIMA — FORMA DE EJECUCION DEL
CONTRATO: (EL ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD). OCTAVA
- DERECHOS DE LA POLICIA NACIONAL: (LOS ESTABLECIDOS EN EL ESTUDIO DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). NOVENA - OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO: (LAS
ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA' Y OPORTUNIDAD), Y las demas obligaciones
del ARRENDATARIO contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuaciéon contractual. DECIMA -
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”: (LAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). DECIMA PRIMERA - DESTINACION. E| inmueble objeto del
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presente contrato sera destinado exclusivamente (LAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). PARAGRAFO. Se excluyen de esta prohibicién los elementos
necesarios para el desarrollo de la actividad propia del objeto del contrato, para lo cual debera adoptar
las medidas de seguridad necesarias. DECIMA SEGUNDA - MEJORAS: EL ARRENDATARIO tendra
a su cargo las reparaciones locativas a que se refiere la Ley (Articulo 2028 a 2030 del Codigo Civil) y
no podra realizar otras sin el previo consentimiento. PARAGRAFO PRIMERO. Las partes contratantes
manifiestan que las adecuaciones que se hagan con miras al funcionamiento del objeto del contrato no
tienen la calidad de mejoras. PARAGRAFO SEGUNDO. Los avisos de identificacion pueden ser
colocados al ingreso de la zona arrendada, conservando la Uniformidad de la Unidad POLICIAL donde
se encuentra ubicado el Inmueble. DECIMA TERCERA - MECANISMO DE COBERTURA DEL
RIESGO A CARGO DEL ARRENDATARIO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion y registro del contrato y la entrega de la copia firmada del mismo al ARRENDATARIO, éste
debera constituir y presentar a favor de la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER?”, uno cualquiera de los mecanismos de cobertura
de riesgo establecidos en el Decreto 1082 DE 2015, que cubra los siguientes riesgos: como el
arrendamiento es un contrato que se rige por las normas del derecho privado, se exige la garantia de
cumplimiento en el pago del arrendamiento y el pago de servicios publicos. LOS ESTABLECIDOS EN
EL ANEXO N° 4 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION
DE GARANTIAS) DECIMA CUARTA.- SANCIONES: (DE ACUERDO A LAS ESTABLECIDAS EN EL
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). PARAGRAFO.- APLICACION DEL VALOR DE
LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez notificada la resolucién por medio de la cual se imponen
alguna de las sanciones antes descritas, el ARRENDATARIO dispondra de quince (15) dias calendario
para proceder de manera voluntaria para a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en el
supuesto que el ARRENDATARIO dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida. En caso de no
pago voluntario y una vez en firme la resolucidén que imponga multas, podréa tomarse del saldo a favor
del ARRENDATARIO si lo hubiere, hacer efectiva la garantia en caso de existir, 0 acudir a la jurisdiccion
coactiva. DECIMA QUINTA - MONEDA DEL CONTRATO.- La moneda del presente contrato es (DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD) DATOS
DEL CONTRATO. DECIMA SEXTA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: EIl ARRENDATARIO no podra
ceder en todo o en parte el presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera,
sin previa autorizacidon escrita de la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER?”, pudiendo esta reservarse |las razones que tenga
para negar dicha autorizacién. La celebracion de subcontratos no relevara al ARRENDATARIO de las
responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. La POLICiA ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER?” no adquirira relacion alguna con los
Subcontratistas. DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
ARRENDATARIO declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entendera cumplida con la
suscripcion del presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad sefialadas en la ley. DECIMA OCTAVA - SUSPENSION TEMPORAL: Las partes
podran suspender temporalmente el plazo de ejecucion del contrato, cuando se presenten causas que
impidan la ejecucion temporal o transitoria, por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez
establecida en debida forma la causal se suscribird una acta entre las partes, donde conste el evento,
su causa, el término de la suspension y aquellas previsiones que se consideren necesario consignar. El
tiempo de suspension no se computara para los efectos del plazo extintivo del presente contrato. Para
el reinicio de la ejecucion y, superada la situacion que origind la suspension del plazo de ejecucion, se
suscribira la correspondiente acta de reinicio. Copia del acta de suspensién y reanudacion sera enviada
de inmediato por la Policia Nacional Escuela de Cadetes de Policia “General, Francisco de Paula
Santander” al garante DECIMA NOVENA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Si con ocasién del
desarrollo y ejecucién del contrato, sugieren diferencias o discrepancias entre las partes, estas se
comprometen a utilizar los mecanismos de solucién directa previstos en el articulo 68 de la ley 80 de
1993. VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO LEGALIZACION Y EJECUCION: Para el
perfeccionamiento del presente contrato se requiere de las firmas de las partes. Para la ejecucion, la
presentacion por parte del Contratista de la Garantia Unica para la aprobacién por parte de la POLICIA
NACIONAL ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
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SANTANDER?”, del mecanismo de cobertura de riesgos, constituido por parte del ARRENDATARIO.
PARAGRAFO.- Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato y entrega de una
copia del mismo al ARRENDATARIO, éste se obliga a constituir la garantia unica. Dentro de ese mismo
término, debera presentar el mecanismo de cobertura de riesgos en la oficina del Grupo de Contratos
de la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.
Las sanciones que ocasionen su no pago oportuno y la no entrega de los respectivos documentos a la
POLICIA NACIONAL ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER” dentro del término antes fijado, seran a cargo del ARRENDATARIO. VIGESIMA
PRIMERA - DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a confinuacion se relacionan se
consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen
sus mismos efectos u obligaciones juridicas y contractuales: 1.) Invitacién a ofertar y Propuesta del
ARRENDATARIO en aquellas partes aceptadas por la POLICIA NACIONAL ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”. 2.) Anexos del contrato. 3.)
Documentos que suscriban las partes. VIGESIMA SEGUNDA - IMPUESTOS: EIl ARRENDATARIO
pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la ley colombiana. VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACION: El presente
contrato se liquidara de conformidad con lo sefialado en los articulos 60 de la ley 80 de 1993 y articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA CUARTA - VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato
esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de
1993. VIGESIMA QUINTA - REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por el Estatuto General de
Contratacién Administrativa vigente y sus Decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general
las normas civiles y comerciales vigentes, las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir
los aspectos del presente contrato y las disposiciones de la Policia Nacional Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander’ que apliquen. VIGESIMA SEXTA -
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: En virtud del presente contrato, el ARRENDATARIO se
obliga a no suministrar informacion que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del presente
contrato; asi como sobre |os lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de su desarrollo. VIGESIMA
SEPTIMA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio
contractual la ciudad de xxxxx, para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original en xxxxx, a los
ARRENDADOR

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

) 9.0.9.9.9.0.0.09.9.90.090.0909.6.90.09.90000004
Ordenador del Gasto

ARRENDATARIO

C. C. No. expedida en

ELABORO

REVISO Y APROBO:

JEFE GRUPO CONTRATOS
ASESORA JURIDICA
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FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Bogota D.C.

Sefores
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
Ciudad

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN ECSAN CD 001
2023.

Yo XX CC (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como
aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la
propuesta; si el(los) oferente(s) actda(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo. Si la
oferta se presenta bajo la modalidad de representacién ya sea de una Unién Temporal o de un
Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgé el correspondiente poder para suscribir la
propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el
Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de que la
propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera
indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Union Temporal o
Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del oferente a
nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contratacion
Directa PN ECSAN CD 001 2023, convocado por el XXXXXXX, conforme a la informacién suministrada
en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso, en las Leyes de la Republica de
Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de
Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion,
o que llegaren a regular algln aspecto concerniente a él.

Los items se encuentran detalladamente enunciados en la invitacién y en el anexo N° 1 y para todos
los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su
descripcion, numero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el oferente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y
Formatos.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
oferente que represento.

3. Que ni el representante legal 6 apoderado del oferente, ni el oferente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4. Que el oferente, en este caso (Indicacion clara del oferente a nombre de quien se actua), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion,
teléfono y fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al
oferente, si son varias personas; Si se tratara de un oferente persona juridica, se puede adaptar la
declaracion, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad oferente y su
representante legal tnicamente)
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5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en la invitaciéon y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaracion debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de
contratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi
se interprete nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos a proveer a la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER Unidad Ejecutora, en caso de resultar adjudicatarios del
presente proceso de contratacion, el servicio ofrecido en la presente propuesta, que corresponden
a aquellos solicitados por la invitacion para la Contratacion Directa, con las especificaciones y en
los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion, y en las condiciones allegada a esa
entidad a través de la presente carta de presentacion.

7. Declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregara a la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA’"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, en el caso de resultar
adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de la invitacion,
sus Anexos y sus Formatos.

8. Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos
investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como
los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad
y es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los
cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los factores determinantes
de los costos de ejecucion del contrato a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los terminos
de nuestra propuesta.

9. Entodo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir
en la investigacién de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta,
no nos eximira de |la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder
como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier
naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de
nuestra falta de diligencia en la obtencidn de la informacion.

10. Reconocemos que ni LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la
contratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han
manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad
o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por
el oferente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso
de cualquier audiencia ¢ visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las
labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo
contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado
como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

11. Reconocemos que ni la invitacion a presentar ofertar del proceso de contratacion, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de
los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones,
legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra
propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y
técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables
en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.
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12. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion

13.

15.

16.

17.

18.

19.

Cordialmente,

confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER se
encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de
apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas oferente ¢ participantes en el
proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracion puede ser
suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion
confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales
obra tal informacidn, y la justificacién legal y técnica que ampara los documentos que sean citados
con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del oferente en el caso de oferente plural; nombre del oferente, en caso
de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de oferentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que
asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun
los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos gue nos
encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y
solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcidn del contrato
respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacién de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA"GENERAL

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion
de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

La presente oferta tiene como tiempo de ejecucion

Que la vigencia de la presente oferta es de , contados a partir de la presentacion de la
misma.

(Firma del representante legal del oferente)
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FORMULARIO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacidon o persona
juridica oferente, o nombre del representante legal del consorcio o Union Temparal oferente) domiciliado
en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacién de la persona
firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del
Consorcio, de la Unién Temporal, o de la Asociacion oferente, si se trata de persona juridica, caso en
el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Union Temporal, o
Asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara de
Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara EL OFERENTE,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente invitacion, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA"GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER adelanta un proceso por la modalidad de Contratacién Directa sin pluralidad de oferentes,

SEGUNDO: Que es interés de EL OFERENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y de la
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de EL OFERENTE participar en el proceso de Contratacion Directa
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion
propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos;

1.1. EL OFERENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

1.2. EL OFERENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia o
un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

1.3. EL OFERENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento
en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que
rigen el presente proceso de Contratacion Directa

1.4.

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER durante el desarrollo del
contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
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1.5. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de
Contratacién Directa sin pluralidad de oferentes

1.6 EL OFERENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento

de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el
presente documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros, dias del mes del afio).

EL OFERENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del oferente o su representante)
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