NOMBRE: David Posada Jiménez

Ocupacion: Contratista

Direccion: Asiento Grande

Teléfono: 3234626414

Documento Equivalente a Factura (articulo 3 Decreto 522 de marzo 7 de 2003)

CUENTA DE COBRO N: 01

EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO ANTIOQUIA
CON NIT 1.001.664.290

DEBE A:
DAVID POSADA JIMENEZ con cédula de Ciudadania N° 1.001.664.290, por
prestar los servicios contemplados en el contrato N° 049 del 15 de febrero de 2025,
cuyo objeto es: “DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA ESCUELA DE MUSICA
QUE APOYEN EL PROCESO DE INICIACION MUSICAL EN LA ZONA URBANA
DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, CON EL FIN DE FOMENTAR EL
APRENDIZAJE Y LA EXPRESION MUSICAL EN LA COMUNIDAD”.

Dichos valores comprometidos en los rubros presupuestales N°:
o 2.3.2.02.02.009
e Disponibilidad presupuestal: 0000000054 29/01/2025
e Compromiso presupuestal: 0000000101 15/02/2025

Se realizaréd desembolso por la suma de millén ocho mil ($1.008.000) por los
servicios prestados el 18 de febrero al 28 de febrero de acuerdo a lo pactado en el
objeto contractual.

Favor consignar a la cuenta de ahorros Bancolombia N° 03234626414
Correo: jimenez90dagmail.com

Municipio de San Francisco

David 4. Administracién Municipal
DAVID POSADA JIMENEZ ARCHIiVO
C.C 1.001.664.290 Fecha:_28lo2 /2575

No. de Consecutivo:_0048,
Firma ce Recipic ’
a be Recinido: M‘“J\“‘Z 60"‘"”‘ !

————




REPUBLICA DE COLOMBIA Cédigo: S-G 110-06
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO
NIT:800022791-4 Version: 4
Sam Francisco Proceso Gestién Contractual Fecha de
Acta de supervision y actualizacion:
Formato autorizacién de pagos al 17/03/2021
contratista
Informe No: 1 Fecha: 28/02/2025
SUPERVISOR: CARGO
Diana Katherine Castafio Secretaria de Proteccion Social
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
David Posada Jiménez
NITY/OC.C: “REPRESENTANTE CEGAL
1.001.664.290
INFORMACION DEL CONTRATO
# DEL CONTRATO 49 FECHA DE SUSCRIPCION 15/02/2025
FECHA DE INICIO 15/02/2025 FECHA DE TERMINACION 14/06/2025
PRORROGA VALOR DEL CONTRATO 8.640.000
VALOR ADICONADQ VALOR ANTICIPO 0
OBJETO DEL CONTRATO

DESARROLLAR ACTIVIDADES QUE APOYEN EL PROCEO DE INICIACION MUSICAL, CON EL PROPOSITO DE EXPLORAR Y
POTENCIAR LA MUSICALIDAD EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO. "

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Apoyar una convocatoria gue permita la difusién de la informacién e inscripciones a los programas de iniciacion musical
en la zona urbana del
Municipio de San Francisco.2. Apoyar el proceso de iniciaciéon musical para las areas de cuerdas pulsadas. con nifios de 6 a
13 afios, dirigiendo dos (02) clases por semana en el municipio de San Francisco, impactando minimo nueve (10) personas
por clase.3. Realizar un proceso de Iniciacién musical en canto en la zona urbana, dos clases por semana, impactando a
diez (10) estudiantes aproximadamente 4. Apoyar el proceso Iniciacién musical en cuerdas tradicionales con los adultos
mayores, dictando una clase por semana. con un grupo de aproximadamente 20 personas.5. Apoyar el proceso Iniciacion
musical con las personas en situacién de discapacidad, dictando una clase por semana, con un grupo de aproximadamente
10 personas. 6. Apoyar el proceso de iniciacién musical en formato de la familia de maderas, dos veces por semana. 7.
Realizar mantenimiento preventivo y limpieza a los instrumentos de cuerdas pulsadas asignados a su cargo. Minimo una (01)
vez al mes. 8. Suministrar informacién de manera oportuna cuando e sea solicitada porla Secretaria de Proteccion Social o
demas dependencias u organismos de control. 9. Apoyar la participar en eventos como (conmemoracién de fechas
especiales nacionales y Municipales, intercambios culturales, entre otros) de carécter institucional (alcaldia, casa de la
cultura, instituciones educativas, etc.) dentro y fuera del municipio.10. Realizar una caracterizacion detallada (base de datos)
de cada uno de los usuarios que hagan parte de los procesos de musica y tener documentacién de cada uno para mantener
un orden sobre cuanta poblacién se esté impactando. 11.Velar por el inventario de elementos que estén a su cargo para el
desarrollo de las actividades que lidera y realizar seguimiento a la infraestructura del salén de musica e instrumentos,
ademas informar de manera escrita las reparaciones y/o mantenimientos que se le deben realizar para que éstos
permanezcan en buen estado. 12. Entregar la identificacion y distintivo entregado por la entidad contratante al finalizar las
actividades contratadas. 13. Presentar informes escritos mensuales al jefe de Oficina o Supervisor del Contrato, que den
cuenta de la gestién y acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demas
obligaciones en materia tributaria. 14.Otras asignadas por la Secretaria inherentes a su Objeto Contractual y demandadas
por el ente territorial. 15.Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Administracion Municipal y los requisitos definidos en la caracterizacién del proceso en el cual participa.
16.Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud, Examen médico Ocupacional. 17. Participar
activamente en la programacion del SG -SST, en especial de las actividades de capacitacion.18. Desarrollar practicas
laborales seguras desde el autocuidado. 19. Informar oportunamente al Supervisor del Contrato acerca de los peligros
y riesgos latentes en su sitio de trabajo




REPUBLICA DE COLOMBIA i
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Codig:5°G 11000
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO

NIT:800022791-4 Version: 4

st Proceso Gestion Contractual Fecha de
Acta de supervision y actualizacion:

Formato autorizacién de pagos al 17/03/2021
contratista

EJECUCION TECNICA:
El contratista dio cumplimiento al objeto contractual de acuerdo a lo descrito en el contrato N° 087, como soporte se encuentra el
informe de actividades que contiene las evidencias donde se verifica el avance.

JECUCION FINANCIERA] 10,83% |VALOR COMPROMISO | 8.640.000
VALOR EJECUTADO | 936.000|POR EJECUTAR | 7.704.000
DETALLE DE DETALLE PAGOS VALORPAGO  |OBSERVACION

1 936.000
2
3
4
5
6 0

TOTAL 936.000/ TOTAL 0

EJECUCION JURIDICA

El contrato se encuentra vigente y no se ha incurrido en presunto incumplimiento de! objeto contractual por las partes

ANEXOS

UG fa b Informe Técnico:
namero: 1 15 de febrero al 28 de febrero del 2025
Planilla de Seguridad ; oy ;
social # Acta de Inicio y contrato: sl
Disponibilidad .
Presupuestal # 54 Registro Presupuestal # 101

SERVICIOS PARA LA
Nombre del rubro COMUNIDAD, SOCIALES Y |No de rubro presupuestal
presupuetal PERSONALES 2.3.2.02.02.009

CONCLUSIONES DE SUPERVISION
El contratista ha cumplido a cabalidad y en el tiempo pactado con el objeto y las obligaciones contratadas durante el periodo
presentado. por lo tanto se autoriza el pago N° 1 que corresponde al periodo del 15 de febrero al 28 de febrero por $936000
Lo anterior para una ejecucion del 10,83%

OBSERVACIONES

\/\q\\')tx‘m ¢ Q_, Q%\'Q‘F\"’

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO: |

Elabord y aprobé: |_Comité Institucional de Coordinacion de Control interno | Reviso: |Lina Maria Lépez
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Municipio de San Francisco

INFORME DE ACTIVIDADES

Version 03
Fecha: 01/01/2023
Pagina: Pagina 1 de

9

N° de Contrato:049 Fecha del Contrato: 15 de febrero del 2025

Contratista: David Posada Jiménez

NIT/CC 1.001.664.290

Objeto del Contrato: DESARROLLAR ACTIVIDADES QUE APOYEN EL PROCEO DE
INICIACION MUSICAL, CON EL PROPOSITO DE EXPLORAR Y POTENCIAR LA
MUSICALIDAD EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO”.

Periodo a Informar: Del 15 de febrero al 28 del 2025

Actividad 1: Apoyar una convocatoria que permita la difusién de la informacion e inscripciones a
los programas de iniciacion musical en la zona urbana del Municipio de San Francisco.

|.E San Francisco

musical en las diferentes
aulas del colegio, donde se
incentivd y se informé sobre
los espacios culturales.

Fechay Lugar Acciones para lograr la N° de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
20 de febrero del Se realizé la convocatoria de | 120 personas
2025 procesos de iniciacion

Actividad 2: Apoyar el proceso de iniciacion musical para las areas de cuerdas pulsadas.
con nifios de 6 a 13 afos, dirigiendo dos (02) clases por semana en el municipio de San
Francisco, impactando minimo nueve (10) personas por clase.

Ademas, se mostro las partes
de una guitarra haciendo un
enfoque a la valoracion y
belleza del arte. Por ende, se
ejecutd la preparacion de las
notas musicales (acordes).

Fechay Lugar Acciones para lograr la| N°de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
Casa de la Cultura Se realiz6 la presentacion de Registro
21/02/2025 dicho instrumento (Guitarra) fotografico
25/02/2025 haciendo un trabajo de
27/02/2025 disociacion ritmica y Listados de
articulacion de las manos. asistencia.

Actividad 3: Realizar un proceso de Iniciacion musical en canto en la zona urbana, dos clases
por semana, impactando a diez (10) estudiantes aproximadamente.

|_Elaboro: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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o/ INFORME DE ACTIVIDADES Pagina: Pégina 2 de
Municipio de éan Francisco 9
Fechay lugar Acciones para lograr la|N° de | Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
Se ejecutd la preparacion del
concepto de coro y su Registro
importancia en la musica, asi fotografico
Casa de la cultura mismo, dando énfasis en la
introduccion de la postura, Listados de
21/02/2025 técnica y ejercicios de asistencia.
respiracion, con ello se formé
28/02/2025

un ensayo mas completo,
donde se facilitd la ejecucion
de dicho trabajo.

Actividad 4: Apoyar el proceso Iniciacion musical en cuerdas tradicionales con los adultos
mayores, dictando una clase por semana, con un grupo de aproximadamente 20 personas.

(Ranchera y vals).

Fechay Lugar Acciones para lograr la N° de Evidencia

actividad Personas
Intervenidas

Se ensefid y se practico con Registro

Casa de la cultura técnica las diferentes notas fotografico
musicales (do-re-mi-fa-sol-la-

25/02/2025 si-do). Listados de
Asi mismo se practicé el ritmo asistencias.

Actividad 5: Apoyar el proceso Iniciacion musical con las personas en situacion de
discapacidad, dictando una clase por semana, con un grupo de aproximadamente 10

de discapacidad, se realizara
a partir del mes de marzo

personas.
Fechay Lugar Acciones para lograr la N° de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
No se ha presentado | N/a N/A
N/A convocatoria para procesos

Actividad 6: Apoyar el proceso de iniciacion musical en formato de la familia de maderas,
dos veces por semana.

Fechay Lugar Acciones para lograr la | N°de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
Se fomenté el interés por la Registro
Casa de la cultura musica y la preparacion de los fotografico

| Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobo:

Ana Milena Mery Real




profundizo un poca mas de la
familia (madera).

= /; . Version 03
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instrumentos de viento de
21/02/2025 madera, desarrollando Listado de
26/02/2025 habilidades auditivas, motora y asistencia
28/02/2025 creativas. Ademas de esto se

Actividad 7: Realizar mantenimiento preventivo y limpieza a los instrumentos de cuerdas
pulsadas asignados a su cargo. Minimo una (01) vez al mes.

sonora y durabilidad.

Fechay Lugar Acciones para lograr la N° de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
Casa de la Cultura Se realizdé mantenimiento a Registro
los instrumentos para la fotografico
18/02/2025 optimizacion y la calidez

Actividad 8: Suministrar informaciéon de manera oportuna cuando le sea
Secretaria de Proteccién Social o demas dependencias u organismos de control

solicitada por la

solicitada.

Fechay Lugar Acciones para lograr la N° de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
N/A Se suministra informacion de | N/A Registro
manera clara cuando sea fotografico

Actividad 9: Apoyar la participar en eventos como (conmemoracion de fechas especiales
nacionales y Municipales, intercambios culturales, entre otros) de caracter institucional
(alcaldia, casa de la cultura, instituciones educativas, etc.) dentro y fuera del municipio.

apoyar un evento futuro.
En el presente informe no hay
actividad alguna.

Fechay Lugar Acciones para lograr la N° de Evidencia
actividad Personas
Intervenidas
N/A Se estd disponible para | N/A N/A

Actividad 10: Realizar una caracterizacion detallada (base de datos) de cada uno de los
usuarios que hagan parte de los procesos de musica y tener documentacion de cada uno
para mantener un orden sobre cuanta poblacion se esta impactando.

Fechay Lugar

Acciones para lograr la
actividad

N° de
Personas
Intervenidas

Evidencia

[ Elaboré: Equipo MECI

| Revisoy Aprobé: Ana Milena Mery Real
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Casa de la cultura Se realizd una caracterizacion | 1 Caracterizacio
detallada con estudiantes en n
20/02/2025 los procesos

Actividad 11: Velar por el inventario de elementos que estén a su cargo para el desarrollo
de las actividades que lidera y realizar seguimiento a la infraestructura del salén de musica
e instrumentos, ademas informar de manera escrita las reparaciones y/o mantenimientos
que se le deben realizar para que éstos permanezcan en buen estado.

Fechay Lugar Acciones para | N° de Personas | Evidencia
lograr la actividad | Intervenidas
Se vela por el|1 N/A

Casa de la cultura | inventario cuando es
pertinente para el

25/02/2025 desarrollo integral,
ademas del salén de
musica.

Actividad 12: Entregar la identificacion y distintivo entregado por la entidad contratante al
finalizar las actividades contratadas.

Fechay Lugar Acciones para | N° de Personas | Evidencia
lograr la actividad | Intervenidas

N/A Se hace entrega del | 1 N/A
distintivo al finalizar
las actividades
contratadas

Actividad 13: Presentar informes escritos mensuales al jefe de Oficina o Supervisor del
Contrato, que den cuenta de la gestion y acreditar mensualmente el pago de las
obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demas obligaciones en materia tributaria.

Fechay Lugar Acciones para | N° de Personas | Evidencia
lograr la actividad | Intervenidas
se realiza y se|1 N/A

Casa de la cultura | presenta el informe
mensual y escrito
28/02/2025 para el supervisor
encargado

Actividad 14: Otras asignadas por la Secretaria inherentes a su Objeto Contractual y
demandadas por el ente territorial.

Fechay Lugar Acciones para | N° de Personas | Evidencia
lograr la actividad | Intervenidas

N/A Se cumple las ofras | N/a N/A
asignadas por la
secretaria de
seguridad social.

| Elaboré: Equipo MECI | Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real ]




Municipio de San Francisco

INFORME DE ACTIVIDADES

Versién 03
Fecha: 01/01/2023
Pagina: Pagina 5 de

9

15. Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Administracion Municipal y los requisitos
definidos en la caracterizacion del proceso en el cual participa.
16.Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud,
Examen médico Ocupacional.
17. Participar activamente en la programacion del SG -SST, en especial de las
actividades de capacitacion.
18. Desarrollar practicas laborales seguras desde el autocuidado.
19. Informar oportunamente al Supervisor del Contrato acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo

Administracion
municipal

reglamento del sistema de
gestion de la seguridad vy la
salud del trabajo.

Se suministra informacion
clara y veraz sobre el estado
de salud, cuando se solicite.

Se participa de buena manera
en las capacitaciones y en la
programacion del SG y SST.
Se desarrollan  practicas
laborales seguras desde el
auto cuidado de las personas
manejado.

Se informa de manera
oportuna al supervisor acerca
de los peligros latentes en el
trabajo.

Fechay Lugar Acciones para lograr la | N° de personas | Evidencia
' actividad intervenidas
22 de febrero del 2025 | Se cumplen las normal y el | 1 N/A

YA q\\n exwne QJC5¥ AR

Firma del Contratista

Firma del Supervisor y/o Interventor

[ Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobod: Ana Milena Mery Real
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Anexos: Evidencias de las actividades: Registro fotografico, Acta de visitas,

Cuenta de cobro, Factura, Soporte pago de seguridad social

REGISTRO FOTOGRAFICO

Actividad 1. Difusion
-

[ Elaboré: Equipo MECI | Reviso y Aprobd: Ana Milena Mery Real
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Actividad 3. Coro

| Elaboré: Equipo MECI [ Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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{ Elaboré: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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Actividad 10.
7 Guadaiupe moya San F.CO X
) Hicole mann 3207303631 SanF CO | X X
Q Juan pabio admez San £ CO
10 Jhon sebastian 1193140170 Las vegas SanFCO | X
11 Keily johana posada 103523607 | Asiento grande 3128619467 San F CO X X
12 Efrain posada 1040251647 | Asiento grande San F CO
13 Jhon jairo A 96643042 Las vegas 3147609113 X
14 Carios nuna_cg 3215485547 X b 4
7 Guadalupe moya San £ CO X
) tlicole mann 3207305631 San F CO X
9 Juan pabio admez SanF CO | X
10 Jhon sebastian 1193140170 Las veaas SanF CO | X
11 Kelly johana posada 103525807 | Asiento grande 3128619467 San F CO
12 Efrain posada 1040261647 | Asiento grande SanF CO X
13 Jhon jairo A 95643042 Las veaas 3147699113 X
14 Carlos hurtads 3218485547 X i 17

| Elabord: Equipo MECI

| Reviso y Aprobé: Ana Milena Mery Real
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Certificacion
Bancaria
Sébado, 07 de diciembre de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que David Posada

identificado(a) con CC 1001664290, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Faeac?aa.ﬁf’rﬁrfé’éa

Bancolombia A 1a mano 03234626414 2023-06-08 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hacc referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, pucde comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguicntes nimeros: Mcdellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345 .Sucursales telefonicas en ¢l exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortes Uribe

Gerente Servicios Contact Center & BPO

~= Bancolombia
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S A.

CERTIFICA QUE:

DAVID POSADA JIMENEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.001.664.290, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 4 de Febrero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que més le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

: v&n{x;aoé,ma_;é'a_i-;i"";:' ‘,  Flilalde AVAL



Colmena Seguros de Vida S.A. | Colmena Seguros Riesgos Laborales SA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Colﬁiena

Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacion se encuentra afiliado(a) a
esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE:
IDENTIFICACION:
INICIO VIGENCIA TRABAJADOR:

FECHA INICIO CONTRATO:
FECHA FIN CONTRATO:

TIPO DE TRABAJADOR:

CLASE:

TASA:

CONTRATO TRABAJADOR:
INGRESO MENSUAL:

ESTADO ACTUAL TRABAJADOR:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
TRABAJADOR:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

CONTRATANTE:

CC/NIT:

CONTRATO:

SEDE:

CENTRO DE TRABAJO:

INICIO VIGENCIA CONTRATO:
ESTADO ACTUAL CONTRATO:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
CENTRO DE TRABAJO:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

POSADA JIMENEZ DAVID
CC 1001664290

16/02/2025
15-02-2025

14-06-2025

INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUPERIOR A
1 MES.

3

2,436

301984779

$2.160.000

VIGENTE

3932901

Otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p., funcionamiento de ferias y
exposiciones de naturaleza recreativa, actividades de productores o
empresarios de espectaculos e (Decreto 768 de 2022)
DATOS COTIZANTE

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NI 800022791

83949

PRINCIPAL

INDEPENDIENTES TRABAJO CAMPO

01/12/2006

VIGENTE

3722001

Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y las
humanidades, incluye en ciencias sociales: en derecho, trabajo social, economia,
psicologia y sociologi (Decreto 768 de 2022)

La presente se expide a los 15 dias del mes de febrero del afio 2025.

Cualquier informacién adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente documento, no dude en
consultarla através de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a nivel nacional o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,

Cound © ‘F‘*“‘“’ &

Gerente de Servicio
Colmena Seguros

El presente documento fue expedldo desde el portal de lntemet de Colmena Seguros el dia 15/02/2025 7:51:37. Las operaciones realizadas a través

Mlean e i A mnbm A ndna mae lae narmaae dal PAAIAA As Camareia
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