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PROCESO DE SELECCIÓN DE CONTRATACION DIRECTA PSP 

OBJETO Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales del SENA, y construcción y revisión de instrumentos de evaluación, en 
las áreas claves definidas para los proyectos bajo las estrategias de proyectos Regulares, 
CampeSENA y Economía Popular para el cumplimiento de las metas establecidas en este 
proceso. 

 

 
DESIGNACION 

El director regional con funciones de subdirector (E) de Centro de la Regional Caquetá del 
SENA, mediante correo electrónico enviado el día 11 de febrero del 2025 designó como 
evaluador del proceso de contratación de prestación de servicios personales para verificar 
el cumplimiento de los requisitos técnicos, jurídicos, financieros, económico y directrices 
especiales aplicables. 

RESPONSABLE REQUISITOS PARA VERIFICAR 

Mario Daniel Cardoso Córdoba 
Supervisor  
Profesional G02 
 

✓ Hoja de vida y sus soportes 
✓ Perfil de acuerdo con los estudios previos 
✓ Honorarios de acuerdo con límites de tabla de 

honorarios vigente 
✓ Idoneidad y cumplimiento de requisitos de 

acuerdo a lineamientos especiales (si aplica) 
 

 
 
 
 

ASPIRANTE 

Para este proceso se evaluó el siguiente ASPIRANTE: 
 

NOMBRE COMPLETO C.C. O NIT DEL OFERENTE 

Jonathan Enel Agudelo Ortiz 1.117.523.335 
 

 
Siendo así, Se evalúa la documentación presentada por Jonathan Enel Agudelo Ortiz cómo se detalla a 
continuación: 

ASPIRANTE 
Jonathan Enel Agudelo Ortiz 

 C.C. No. 1.117.523.335 

REQUISITOS VERIFICADOS RESULTADO 

1. Hoja de vida y sus soportes CUMPLE  

2. Perfil de acuerdo con los estudios previos CUMPLE  

3. Honorarios cumple con los límites de la tabla de honorarios 
vigente de acuerdo con el perfil. 

CUMPLE  

4.Idoneidad y cumplimiento de requisitos de acuerdo con 
lineamientos especiales (si aplica) 
 

CUMPLE  

 

 
 
RESULTADO EVALUACION  

Teniendo en cuenta que la Documentación Jonathan Enel Agudelo Ortiz 
Identificado con C.C. 1.117.523.335 CUMPLE con la totalidad de los 
requisitos mínimos exigidos en el proceso de Contratación Directa, Se 
recomienda al ordenador del gasto realizar la contratación respectiva. 
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Se anexa a la presente evaluación pantallazo del correo de asignación enviada por el Director regional. 
 
La presente acta se elabora en la ciudad de Florencia a los once (11) días del mes de febrero del 2025 
 
 
  
Proyecto: Mario Daniel Cardoso Córdoba    
Cargo: Profesional G02 – Coordinador Misional 
 
 
ANEXO: Pantallazo correo designación de evaluación  

 
 
 
    
 

 
 


