Bucarfmanga 25 de febrero de 2025

Sefiores: Aoy
FiSICA MEDICA Y PROTECCION RADIOLOGECA SAS
Calle 48 # 27A-66

Correo: medghys.rad@gmali.com

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESiONALES

La ESE Hospital Unwersnano de Santander, se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar e[ mgmente objeto gontractual la
“PRERTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FiSICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y:PROTECCION
RADIBLOG[CA CUBRIENDO PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILIATADO

POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION DEL PACIENTE ONCOLOGICO", de acuerdo con los parametros que a
continuacidn se detallan;

‘E ALCANCE DELOBJETO

,.;

. H o
IF i |; vi E F :
Con 1a presente contratamon la ESE HUS busca garanilzar la atencion continua y oportuna a los usuanos en los servicios, de flSlca médica

para el servicio de radioterapia y proteccion radiologica, cubriendo permanentemente las necesidades diarias acofde con el horario
habifitado por la institucion, derivadas de la atencién del paciente oncolagico.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

La contratacién del servicio de FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA'Y PROTECCION RADEOE.OGI.CA PARA LA
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER debera desarrollarse con |as siguientes especsﬁcacmnes :

, ] HRS/SEM ' HRS/MES
FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y :
PROTECCION RADIOLOGICA EN LA ESE HUS
| = ECL T

e S 72 SRR I§

3. { OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Presiar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

Reahzar la afiliaciony correspondlentes aportes al sistema de seguridad social integral, segun o establecsdo en numeraE 7 del articulo

5 del Decreto 1429 de 2010 y el Articulo 2.2.2.1.24 del Decreto 036 de 2016.

Ctorgar las polizas dentro de los términos que solicite el Empresa Social def Estado Hospital Universitario de Santander

Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander. :

0 acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten este tipo de
sifuaciones.

7. Presentar un informg mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisitd de pago; as como un informe de

" latotalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacion de la gjecucion del contrato y los demas informes que le sean asignados.

8. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por-la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta
manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacién de la institucion,

9. Ajpoyar y parficipar en [as diferentes acciones de mejoramiento tendientes al sostenimiento y mantenimiento del Sistema (nico de
Acreditacion en la ESE HUS,

10. Cumpllr a cabalidad con el Procedimiento.de Atencion y Solucion de Quejas y Reclamos de los Usuanos Gestloq del Mejoramiento
Continuo si aplica; en espemal suministrando la informacion necesaria para responderios en los hempos estabiemdos

11. Elconiratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HUS

12. El contratista debera garantizar el correcto trafico de la informacion, contempiando la entrega y devolucion de la misma suministrada
al contratista, y la producida por este durante la ejecucion del contrato.

13. lI contratista se obliga a suministrar por su cuenta y riesgo y a utilizar los elementos de proteccién personal (EPP si es def casoy
sefesponsabiliza de su adecuado uso.

14. EI contratista debera Cump§IT con las medidas de biosequridad sefialadas en dlsposmaones de orden nacmnal departamental y
municipal. s ) : :

15. Elcontrafistay sus emp[eados darén cumplsm[ento con la clasificacién de los rest iduos hospﬁalarlos y similares que se generan, seglin
lo establecido en el plan de gestion integral de residuos generados en la atencion de salud, de acuerdo a la normatividad nacional de
caracter ambiental vigente y a las politicas internas aprobadas en la insfitucion. _

16. El personai de empleados del contrafista se idenificarén a través de escarapela cuando permanezca dentro de la ESE HUS.

17. Cuidar los recursos de la entidad {fisica, técnica, econémica) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y elementos

e[ntregados por el HUS para la debida ejecucion de ias actividades convenidas y a no ufilizarlos para fines y en lugares diferentes al

contratado y a devolyerlos a Ja terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de {os daqos de érdida que sufran
estos a eXcepsion del detesioro natural por el uso o fuerza mayor.
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18. Participare

nios prbcgsqs del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la ESE HUS y dar:cumplimiento ai Si:stema

Obligatorio'dé Gaantfa de Calidad (SOGCS). , | ) |

19. Cumplir las disposiciones en relacion a fa PREVENCION Y ELIMINACION DE TODA FORMA DE DISCRIMINACION establgcidas
por la ESE Hospital Universitario de Santander, y si hubiera lugar, participar y/o socializar las directrices, concertando espacios para
la ejecucién de actividades de educacion orientadas a la prevencion y eliminacion de toda forma de discriminacion, asi como el
reporte de cualquier circunstancia de la cual sea victima o testigo de forma directa o indirecta.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Ef confratista se com

vl

pr‘lmete a garantizar ia cobertura de los Macroprocesos y procesos acordes con el cubrimiento de horas
y cantidades y con las especificaciones técnicas del servicio determinadas. :

El contratista garantizara el cumplimiento de las actividades descritas en las especificaciones técnicas del servicio
determinadas. -

Ei contratista apoyara y participara en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la implementacién del Sistema Unico
de Acreditacion en la ESE HUS,

El goj}tr‘_,étistaxda;é_:cumplimiento al Instructivo de seguimiento para el cumplimiento de los estandares de Gerencia del Talento

"Huménd vigenite en 2! iristitucian, los cuales deberan entregarse en los términos y momentos definidos para ello en cada uno

de los items,

El contratista antes de dar inicio a la ejecucién del contrato debera hacer entrega a cada supervisor, las hojas de vida. Aquellos que no
cumptan con las especificaciones técnicas del servicio deberén ser reempiazados de forma inmediata. Igualmente, este proceso debera
realizarse de inmediato para asi asegurar la atencidn de fos usuarios.

Witk
[

Hojas de vida:*'j4: = - ' |
wn R e bRl e . SR N |
5. El contratista realizarg la verificacion de antecedentes personales y fitulos académicos antes de iniciar el desarrollo|de la

10.

1.
12,
13.
14,
15,
16.
17.
18.
19,
20.
21.

22,
23,

. 24,

25.

28.

prestacion del servicio en la ESE HUS, en cumplimiento al procedimiento vigente.
El contratista realizaré el diligenciamiento de la lista de chequeo de hojas de vida para I prestacion de servicio, vigenteen la
ESE HUS. '

El contrafista cumplira el instructivo de recepcion de hojas de vida, vigente en la ESE HUS.

En casq de existir algin cambio en el cubrimiento de los Macroprocesos y Procesos deberén informarlo por escrito al supervisor
correspondiente del contrato y a fa unidad funcional de talento humano, actualizando a su vez las hojas de vida.

El contratista cumplira con el instructivo de requisitos para contratista en el Sistema de Gestion ‘de Seguridad y Saluden el
Trabajo (SGSST) vigente en ta ESE HUS. :

El conratista deber4 suplir las necesidades de cada uno de los procesos en los casos en que se presenten novedades tales
como: Licencias, incapacidades, vacaciones, permisos, calamidades o ausencia de cualquier indole, que llegare a obstaculizar
el servicio que se presta en (a institucion, el cuat debera reemplazarse inmediatamente con personal idoneo que cumpla con
|las especificaciones técnicas del servicio solicitadas dentro del presente requerimiento. Estas novedades seran coordinadas
con €l ‘Supervisor del contrato. ' :

El confratista debéra nofificar-al-Supervisor Técnico, las novedades en ef desarrolio del objeto contractual con opertunidad de
méximo Cuatro (4) horas habiles siguientes a la presentacion de la novedad. |

El contratista aceptara las modificaciones o sugerencias de acuerdo a las necesidades de los procesos por Entermedio del
Supervisor Técnico del contrato. ' !

El contratista deberé proporcionar e! camé de identificacién para la prestacion del servicio y deberd cumplir con todas las
exigencias insfitucionales

Bl conn:tr:atista debera garantizar a través de escrito suscrito por el repfesentahte legal que cumple con las especificaciones

técnicas del servicio requeridas para fa ejecucion de los procesos, - .-
El cohtréfista’ garantizar el cumplimiento del procedimiento de gestion documental aprobado en la E.S.E HUS. |
El contratista debera hacer entrega de la dotacién para la prestacion dei servicio que por ley les corresponda.

El contratista deberé velar por el cumplimiento de las politicas institucionales a fravés del desarrollo del objeto confractuat,

El contratista elaborara por escrito los contratos de trabajo y las afiliaciones a que laboral y legalmente haya lugar,ien ia
gjecucion del ebjeto contractual. ‘ .

El contratista debera cumplir con I clasificacion de los residuos hospitalarios y similares que se generan en los servicios, seg(in
lo establecido en el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, de acuerdo a la normatividad nacional de caracter
‘ambiental vigente ¥ alas politicas internas aprobadas en [a institucién. ' Eoae ‘

El contratista debera garantizar que se cuente con la formacién requerida en las especificaciones técnicas del servicio.
El contratista cancelara en forma oportuna todas las compensaciones y prestaciones establecidas en la legislacion rla'boral,
generadas por fa prestacion del servicio. 33

El contratista debera certificar que cumple con las competencias requeridas por la ESE HUS, para prestar el servicio.  }

P

El contratista deberé garanfizar la calidad del objeto contratado. No accedera a peticiones 0 amenazas de quienes actden fuera
de la l.ey, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar al Hospital Universitario de Santander.

El cogtr_a’rjsta:lqigpqn_cjré:de |a informacién necesaria para los controles, auditoria y vigilancia por parte de este o de [as entidades

autorizadas porlaley ' .

El contratista debera garantizar e cuidado de los recursos de la ESE HUS (fisicos, tcnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida ejecucion de las actividades convenidas
y ano utilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi

mismo, se responsabiliza de los dafios por mal uso y perdida que sufran éstos, a excepcion del deterioro natural por f uso o
fuerza,mayor. : .

E] coﬁpjatis’ga_ resp_etaré_ia confidencialidad de toda informacion que le sea entregada bajo su custodia o que por cualquier ofra
circunstancia deba conocer:o. manipular y respondera patrimonialmente por los perjuicios. y/o utilizacién indebida. Para

garantizar esta obligacion el contratista incluira en los contratos individuales yio reglamento especifico, una clausula de
confidencialidad a favor de la entidad, respetando los parametros de confidencialidad establecidos en ef ordenamiento I:ega% y
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. Brindar. informacion adecuada sobre los riesgos para la salud derivados de su exposscnon ocupacmnal‘

particular en Ios lineamientos de |a institucion.

El contratista debera garantizar el desarrollo de los diferentes procesos de conformidad con las gusas procesos, protocalos,
instructivos, poll’acas yprocedlmientos propios de la Insitucion Hospitalaria. Cotee Al ji b il fre o

El contratista debera presentar la programacion mensual de los turnos para la prestacion det ser\ncto al Su' ervisor Técnico,
con ¢ince (3) dias habites de anﬂcnpamon CoR

El contratista realizara la programacién mensual de turnos, teniendo en cuenta lo S|gu|ente No laborar més de 46 horas
semanales, ni mas de 12 horas confinuas, ni tres noches continuas; ademas tener de referencia la Buena préctica para la
seguridad del paciente en la atencion en salud, en lo descrito por el Ministerio de Salud.

El contratista cumplira con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de fos pacientes de
acuerdo a lo establecido en Ja Resolucion No. 1995 de 1999 y las demas normas que regulen la materla PRI

El contratista-informara los eventos adversos e incidentes que se presenten en el hospltal “de '1acuerd : 7Ias politicas de
seguridad del paciente establecidas por el HUS. :

El contratista realizara la entrega de informes periodicos y oportunos al supervisor de las novedades que se presenten en
desarrollo al objeto contractual.

El contratista permitira a la E.S.E HUS ejercer los controles que estime pertinente, en lo que hace referencia a auditoria,
inspeccion, vigilancia y control en la calidad de la atencion.

El contratista registrara diariamente los procedimientos, actividades ¢ intervenciones realizados a los pacientes en la Historia
Clinica del paciente y/o registros correspondientes segun procesos o protocolos,:con €l ifin, de: mantenen actualizados los
informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesanos para ei cumpllmlento de los
procesos de costos y facturacion.

El contratista debera responder a las contingencias en forma inmediata, previala mformacxon de elia por parte de laE.S.E HUS,
razon por la cual debe garantizar siempre en cumplimiento del proceso.

El confratista debera responder por las irregularidades y reclamaciones que se presenten en desarrollo de la atencion que se
obliga a prestar frente a los pacientes o usuarios de la ESE HUS de acuerdo a los tiempos definidos en la institucion y aplicar
las medidas correctivas, siendo del caso la aplicacion de las medidas internas prevsstas en los estatutos o0l reg!amento para
el desarrollo de! obJeto contractual. - S
El contratista responder4 solidariamente con el valor de glosas cuando estas conlleven detnmento patnmomal de la E.S.E HUS.

La frecuencia requerida diaria 0 semanal podra modificase de acuerdo con las necesidades de los procesos por indicaciones
del Supervisor Técnico del contrato.

El contratista que a través del servicio prestade, le sean asignadas labores docentes en razén al convenio docente asistencial,

no implicara vinculo laboral con las instituciones educativas.

El contratista verificara anfes del inicio del desarrolio de las actividades el adecuado uso de los elemenzos de protecmon
personal mientras desarrolla los procesos dentro de la institucion.. e MR R
El contratista contara con un coordinador de enlace que se encargue de la supervision y control de Ios procesos a cargo del
contratista. i

El confratista garantizara contar con [a Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil Profes;onal durante la wgenma del contrato.

El confratista garantizara la participacion en las actividades docentes e investigativas de su area del conocimiento como parte
del compromiso de fa institucion.

Ofrecer un programa de capacitacién en proteccion radioldgica dirigido por el Oficial de Proteccion Rad]oiégica de acuerdo con
el cumplimiento de |a norma vigente.

se trate de una
exposicion normal o una potencial. . -
Dar Insfruccién y capacitacion adecuadas en materia de proteccién y seguridad mciuyendo las Ieccuones' aprendidas de
incidentes y exposiciones accidentales,

Brindar Informacion adecuada sobre la importancia de los actos desde el punto de vista de la proteccion y segundad

Ofrecer Informacion apropiada para entrar en zonas controladas o zonas supervisadas sobre; - Los riesges que la exposicion
de una mujer embarazada supone para el embridn o el feto. - La importancia de que una mu;er que sospeche que esta
embarazada lo: notlﬁque cuanto antes a su empleador. I n il
Informacién, instruccion y capacitacion adecuadas ante |a posibilidad de un plan de emergencxa _ ‘
Informacién bésica a los servicios no ocupacionalmente expuestos, pero cuyo frabajo pueda repercutlr enel m\rel de exposicion
de ofros servicios o miembros del pablico (p. ej. disefiadores, ingenieros, pfoyecﬂstas) sobre los principios de proteccion
radiolégica

Adiestramiento de la direccion superior sobre los riesgos asociados con la radiacion jonizante, los principios basicos de la
proteccién radiclogica, sus responsabilidades principales con respecto a la gestién del riesgo radiologico y los elementos
principales del programa de proteccion. 1

Establecimiento. de un proceso para evaluar el conocimiento dentro de los servicios, su nivel de capacntacxo y su ‘competencia.
Aprobacidn a un nivel apropiado dentro de la crganizacion de las informaciones sobre proteccién radlologlca y los programas
de capacitacion.

Revision periddica de los programas de capacitacion para garantizar que estén actualizados.

Postulacion de intervalos regulares para la capacitacion para la prestacion de los servicios.

Registrar los niveles de referencia para diagnostico, respecto de los procedimientos mas comunes de acuerdo a la normatividad
vigente, para lo cual se deben obtener fas dosis tipicas para pacientes de una muestra represerttatwa y adoptar el tercer cuartil
de la dosis como nivei de referencia diagnostico : i b
Descripcion de los elementos, sistemas y componentes necesarios en la practica medtca categoria 11 que se reallce en el que
se describan las barreras de seguridad tecnolégicas existentes para prevenir o mitigar Jos accidentes. chhas barreras podran
diferenciarse en razon a la practica médica que se esté efectuando, en tres fipos, & saber: 1. sistemas de seguridad
{interruptores, actuadores eléctricos), 2. alarmas o advertencias de seguridad, 3. procedimientos de seguridad y emergencias
de acuerdo a la normatividad vigente ) _
Realizacién y aplicacion del documento que contenga el programa de vigilancia radioldgica que incluya las instalaciones,
pacientes, trabajadores ocupacionaimente expuestos y personal involucrado en la practica m?dlca categorsq || de acuerdo ala
normatividad \ngente que coniempie las acciones en caso de sobrepasar los niveles de mvestzgacson o tervenc;on de la
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80.
61.
62

63.

64.

- 85,
66.
67,

68,
69.
.10
.

72,
73.
74,
75,
76.
ST
78.

79,
80,
81,
82,
83.
84,
85,
86.
87.
88,
89,
90.

91,
92,

93,

94.

95,

96.

97.

dosmetna perscmal ¥ las restricciones de dosis para trabajadores ocupacmnalmente expuestos (numeral 4.2 de la circular
exterma; 1029.de;2018 del Ministerio de Safud y Proteccion Social). i
Reallzac:lon y aphcacmn de! decumento que contenga el Programa Institucional de Tecnowgnancla para la identificacion de los
eventos e incidentes adversos asociados con las particularidades de la préctica med|ca categoria [! (numeral 24.8 del A|htculo
24y

Realizacion y aplicacion del documento gue contenga un programa de proteccion radiofégica que incluya responsabilidades an
la institucion y procedimientos documentados para la realizacion de la préctica (numeral 24.9 del Articulo 24),

Dado; que fa ESE HUS cuenta con equipos de rayos X Ios cuales deben estar cobijados por una Licencia de Funcionamiento
awgenie debera reahzar el proceso para solicitar la Licencia de Préactica Médica de acuerdo con lo est]puiado por la ley vigente.
La protecc:on y segundad global de fos pacientes durante la planificacion y adminisiracién de la éxposicion médica se realiza
en cooperacion con el fisico médico.

Ei fisico médico coopera con el especialista médico para garantizar que las técnicas y los parametros son los apropiados para
someter al paciente a una exposicion medica que sea fa minima necesaria para cumplir el objetivo clinico del procedimiento
radiotogico

Brindar asesoria y acompafiamiento durante los tramites de solicitud de: Autorizacion de manejo de material radioactivo, Ildenma
de !mportacmn de material radioactivo, Licencia de reexportacién de material radtoaciwo

-Recepgion y devolucion; de fuentes radioactivas para braguiterapia. . ol |
Planeacion y ejecucion de tratamientos de teleterapia y braquiterapia. ‘ %
Asesorar a la E.S.E HUS en la adquisicion de equipos, repuestos y accesorios para fos diferentes equipos del drea Edee su
conocimiento y en caso de ser necesario hacer parte del grupo evaluador de las compras de equipos o insumos que se reqmeran
para el desarrollo del proceso de atencion de ia unidad de oncologia.

Recibir lectura de los dosimetros, analizarlas y registrar los resultados, en conjunto con salud ocupacional.

Reallzarse las pruebas de laboraterio pertinentes de acuerdo con la normatividad vigente.

Ser mtegrante del comite de protecmon radioldgica cumpliendo con las actividades que se establezcan en ef mismo,

‘Asésorar lod iferentds s procesos hospitalarios que se encuentren ocupacionalmente expuesto a radiaciones ionizantes *y que
requieran capacitaciones en radic proteccion y manejo de fuentes radiactivas, en aras de obtener los respectivos permisos
Realizar conferencias de educacion continuada exigida por la autoridad reguladora, en temas relacionados con la radmtérapxa
Realizar y actualizar los documentos necesarios en cumplimiento de la normatividad vigente.

Desarrollar y actualizar procesos o procedimientos directamente relacionado con el manejo de radiaciones ionizantes.

Realizar todas las actividades descritas en [a nomatividad vigente para las unidades de radioterapia.

Garan’ﬂzar el cumplimiento del procedimiento de fisica medica contemplado dentro del proceso cie Ea umdad de oncologla
‘Informar alaoficina competente las fechas de calibracion de los equipos. ‘

Realizar la calibracion de la cantidad de radiacion producida por los diferentes equipos emisores de radlacmn |on;zante dela
institucién y los respectwos controles de calidad, de la unidad de oncologia.

Realizar verificacion de la actividad de [a fuente segun la frecuencia indicada en los procedimientos de braquiterapia.
Supervisar y aprobar las pruebas de aceptacion de los equipos de radioterapia.

Realizar |as pruebas de garantia de calidad en los equipos de radioterapia. Lo t
Supervssar y aprobar los mantenimientos correctivos y preventivos de los diferentes equipos de radloterapla }
‘Efectuar Eos caiculos dosmetﬂcos correspondientes a las dosis prescritas por el medico radloterapeuta a los pacientes de
' radloterap|a sxtarna ) y braqurterapla |
Acompafiamiento durante los procedimientos de simulacion en el TAC que lo requieran.

Supervisar &l chequeo previo de arco en C y equipo de carga diferida previo a los tratamientos de braquiterapia. ]
Realizar el monitoreo radiolégico de las areas de la institucion, :
Verificar la ejecucion automética y periddica de las copias de seguridad de archwos de imégenes y de planeaciones del servidor
de archivos asociado al sistema de planeacién de tratamientos.

Recalcuiar los planes de tratamiento de radioterapia externa que a juicio del serwcno de medicina eSpemahzada en radioterapia,
: reqmeran sen madificados.

Diligenciar los cuadros de tratamiento de radioterapia externa con la informacién necesaria para garanttzar una correcta
aplicacién de los tratamientos.

Acompafiar la verificacion def correcto registro de UM y sesiones de fratamiento diarias por parte del apoyo a nivel tecno|ogos
de radioterapia. .

Acompafiar los inicios de tratamiento de radioterapia

Evaluar Y analizar las iméagenes de verificacion de posicionamiento de pacientes, en conjunto con el servicio de medicina
_ espemailzada en radloterap|a tanto de tratamientos nuevos como de reduccion y modificacion de .campos de fratamiento.
Ejecutar 'las' demas actividades contempladas en el Programa de Garantia de Calidad para Eqlipcs de Radioterapia’de la
Institucion para &l proceso de fisica médica. |

En el evento de que a algln contratista de la E.S.E. HUS se le brinde capacitacién en una ciudad o pais diferente al domicilio
del HOSPITAL, en cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas con la E.S.E HUS, se debe multi iplicar Jos
conocimientos adquiridos en aquellas personas o procesos que designe la ESE HUS, de lo contrario se comprometera a
canceldr a la E.S.E HUS el valor equivalente a la capacitacion el cual sera determmado mediante un perito idéneo de§1gnado
por la E.S.E HUS.

=Cumplsr\ con indicddore$ de produccion y calidad, sobre el cumplimiento del objeto contractual para que le sea expedada la
certificacion del mismo, documento indispensable para el pago.

El contratista apoyara, participara y cumplira fas diferentes acciones de mejoramiento para la implementacion de la nogmatiwdad
relacionada con los criterios ESCENARIQ DE PRACTICA FORMATIVA, asi como los de HOSPITAL UNIVERSITARIO. |

El contratista garantizara la participacion en las funciones docentes e investigativas con los convenios establecidos | per fa
lnstltucmn en el marco de la relacion docencia-servicio; lo anterior no implicara vmculo laboral con las instituciones educativas.

OBLIGACiONES ESE HUS:

|! ||; BT . - : 3 -
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1. Ejercer la super\nsm técnica, administrativa, financiera, juridica y cantable, la cual se realizara a través del superv;so; designado
para tal fin, quien tendré la facultad de i mspecc:onar en cualquier tempo, el desarrollo del contrato, mciuyendo las especificaciones
técnicas, asi como la calidad del servicio e |gualmente velar por el estricto cumplimiento de*su objeto ylcontrol de ‘Ias obligaciones
adquiridas a fravés del mismo. -%

2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de page establecida y bajo ia presentacmn y
aprobacmn previa de los informes, actas y demés documentos que soporten ef cumplimiento def objeto y de las obligaciones derivadas
det misme por parte de EL CONTRATISTA.

3. Ll ESE HUS mediante el supervisor debera, previa suscripcion del acta de inicio el Supervisor designado debera reaiizar la

verificacion del cumplimiento de los perfiles de acuerdo con lo exigido en el Formato especlf cacnones tecmcas deI servicio- GTH-
RTH-FO-01. VERSION 4 GESTION TALENTO HUMANQ. i 7

D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:

Et Contratista hace las siguientes declaraciones:

| :

1. Conoce y acepta los Documentos def Proceso,

2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir ef presente contrato,

3. ElContratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal s lnhabllldad e lncompatlbllldacf
ni de conflicto de intereses y que, si con posterioridad sobreviniere alguna de ¢llas, se obliga a poner en conoc:m:ento del Contratante
la situacion a efectos de ceder el contrato 6 darlo por terminado.

4. Estaapazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

5. E% valor del confrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacmnadas con &l
o;.rmpllmlento del obieto del presente contrato.

6. ElContratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo,
narcetrafico, captacién ilegal de dineros y en general de cualquier actividad llicite; de igual. manera; rpamﬁesta: gue los recursos
recibidos en desarrolio de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descntas

7. EiContratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto confraciual, asf como aino permmr que se
subconirate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion

Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Celombia, sobre los derechos de los nifios.

8. Que autoriza 2 la ESE HUS para que acceda a fas bases de informacién requeridas, para la verificacion de las inhabilidades por
efttos sexuales contra menores de edad.’

4, LUGAR DE. EJECUC?ON DEL OBJETOGONTRACTUAL.

La sjecucion del contrato se lleva a cabo en la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

5. :!I’iEMPO DE EJECUCION.

El érmino de gjecucion del contrato sera DESDE EL 1 DE MARZO DE 2025 HASTA EL 15 DE JULIO DE 2025, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccwnamlento y legalizacion de contrato, como lo con expedicion del registro presupuestal maprobacuon de las pélizas
por parte de la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS. :

6. TIPO DECONTRATO: -

El contrato a celebrar como resuitado del presente proceso sera de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

l i

! i

7. SUPERViSION , . , |
: ; 3 . 1“’“"}1’““1

La Supervision debera desarroliar las funcuones Técnicas, Administrativa, Financiera, Juridica y Contable establecidas enlos Articulos 38
y 39 de! Manual de Contratacion de la ESE HUS expedldo por ia Resolucion 356 de 2024, por la cual se compitan las normas del Manual
de contratacmn de la ESE HUS esta actividad sera realizada por:

i .;;:_.COME_O_ME_NT _ -
ADMINISTRATIVA, . Subgerente de Servicios Alto costo de la ESE HUS o quienes hagan sus veces las
FINANCIERA, JURIDICA, perscnas que, en uso de su autonomia, designe la ESE HUS ,
CONTABLE Y TECNICA

8. PRESUPUESTO OFICIAL.

Para |z presente contratacion la Entidad dispone de una apropiacion de recursos de su presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2025, por
la suma de CIENTO SETENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/ICTE($
171. 183 938), dIStI'IbUidOS de fa siguiente manera: i .

PRESTACION DE SERV[CIOS DE FISICA.;MEDICA PARA EL | HRS/SEM | HORAS VALOR MES ;’WSLOR TOTAL
SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA MES (4.5 meses)
PRESTACION DE SERVICIOS DE FISICA MEDICA PARA EL 72

SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECC!ON RADIOLOGICA, 309,6 $38.040.875 | $171.183.938
PARA LA ESE HUS.

‘ A

i s
Nota 1: En ios vaiores indlcados anteriormente estan incluidos todos los impuestos, tasas y contnbucnones establet:lcios por Tas diferentes

"1“‘i‘ .
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autoridades nac‘iéﬁé[es,l departamentales o municipales gue esté obligada a pagar la Eritidad contratante como sujeto pasivo de tales
tributos. ¢ ¢ EfL ek e 3 g

|
|
|
L

Nota 2: Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente
¥ en caso de que no haya lugar a ello, el proponente deberé indicar [a norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Nota 3: La ESE HUS no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contralista por la suscripcion y ejecucion del contrate.

En materia de implestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna. i
ilaTE :

bl o : co Lo o |

SUPUESTAL'

34

H ﬁél-‘.
8.1. RUBRO PRE

El valor det presente contrato se pagara asf: con cargo al presupuesto de la entidad para fa vigencia fiscal 2025 al rubro presupuesJal No.
2.4.5.02.09.01 denominado REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS OPERATIVO Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.401
del 24 de febrero de 2025, por valor de $171,183.938. :

8.2. FORMADEPAGO.
R e ] S S PR g
LaESEHUS paga}é al contratista por los servicios profesionales de fisica médica para el servicio de radioterapia y proteccién radiglogica
un valor mensual TREINTA Y OCHO MILLONES CUARENTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO. PESOS ($ 38.040.875) 0 en
forma proporcional a este valor por fraccion de mes prestadas por el contratista dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion
de la factura y demés documentos junto con la constancia y/o certificacion del cumplimiento def objeto contractual suscrita por ef supervisor
ténico, igualmente deberé anexar cerfificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social [ntegral, asi
como los propics del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere lugar. El término
establecido.en I‘g‘ﬁp;r‘esgm%glgu‘sglg quedara sujefo a la disponibilidad de recursos en la caja. El Glitimo pago: que se efectie por parte de
la ESE HUS al Contratista estara sujefo a la suscripcién del acta de liquidacion correspondiente. PARAGRAFO 1. EJ eventual
CONTRATISTA autoriza ala Empresa Sacial el Estado Hospital Universitario de Santander, para que por conducto de su Tesoreria efectﬂe
de los pagos a su favor las deducciones por concepto de fos gravamenes legales a que hubiera lugar, teniendo en cuenta para la respeciiva
deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen. De la misma manera autoriza
a la ESE HUS para que le efectie de los saldos a su favor los descuentos por las glosas a la facturacion y cobro, que hayan sido de su
responsabilidad.iPARAGRAFO 2. En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la ESE HUS, el término para
¢l pago sdlo empezard a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o
solicitud. Las dembras que' se presenten-por estos conceptos seran respansabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento,
renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 3, Ei
contratista facturara y pasara cuenta de cobro mes vencido. Todo el tramite de presentacion de las cuentas de cobro con sus sobortes
debera ser efectuado por el contratista, de manera virtual, mediante la publicacion de taies documentos y anexos en la plataforma SECOP
Il. PARAGRAFO 4. Para efectos del trémite de aprobacion de la facturacion efectrénica, la ESE HUS ha dispuesto del siguiente correo

glectrénico fac_:tgraciénelectronica@hus.gov.co
9. OFERTA ECONOMICA. ,

L3

1

El oferente deberé presentar oferta econémica en idioma castellano, firmada o firmada en digital por el representante legal de la ﬁu}]" a, en
el formato Anexo No. 2 oferta Econémica. No se aceptaran propuestas presentadas con decimales. J

10. REQUISITOS HABILITANTES Y DEPARTICIPACION:

10.1. REQUISITOS DE ORDEN LEGAL.

CAEE e
10.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El oferente debera formalizar su propuesta mediante carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por parie de la pefrsona
legalmente facultada. La carta de presentacion se debera ditigenciar de conformidad con el formato del ANEXO No. 1 adjunto a la presenta

invitacion. ‘

10.4.2. CERTIF!C'@_&DO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION EN CASO QUE HAYA LUGAR.
R 13 RTeT: R IR 1Y R R ;
A la propuesta se é'eb‘er!é éa‘r‘léxé'r{cléértiﬁr:ado de existencia y representacion legal en el que conste que el objeto social de la Empresa esta
relacionado con el objefo a contratar, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fetjﬁa de
presentacion de la propuesta, Debera tenerse en cuenta que, si ¢l representante legal tiene fimitaciones para contratar, debera anexarse
a la propuesta la correspondiente autorizacion expedida por el 6rgano societario competente. Ademds, si se va actuar por medio de un
representante legal suplente debera acreditarse 1a condicion que lo habilita para ser fitular, mediante certificado del representante legal
titular o del drgano- societario competents, a menos que en el certificado de camara de comercio se indique gque, puede haber
representacion legal simultanea. -

T e

10.1.3. PAZY SALVO CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE APORTES PARAFISCALES.

i
o

Segln lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 788 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el

proponente debera presentar una certificacion donde se acredite estar al diaen el pago de los aportes por sus trabajadores, a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes a las cajas de compensacion familiar y demas a que haysa lugar.

Sila persona juridica es;una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal legal o estatutariamente, la certificacion debera estar suscrita

por quien figure nombrado coma Revisor Fiscal. Se debe anexar Copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores del Revisor Fiscal que firma: Para el caso de las empresas que
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no estén obligadas & ierzef revisor fiscal, el certificado debera ser firmado por el Representante legal, pudiendo la Erztrdad en caso de
consmfera{{o necesar;o solamtar mformaczon adrcmnai i wz“ :
S i

10.1.4. AUSENCIA DE ANTECEDENTES DISCIPL!NAR[OS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIO!\E

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le impidan contratar con el Estado, para lo cual podré anexar
el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, con una antelacién no
_penor a los 30 dias anteriores a Ia fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera
rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes Este
certificado también se exige ¢ en tas mismas condiciones para el representante legal de las personas 3urqdlcas qferentes‘ -

10.1.5. AUSENCIA DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes por responsabilidad fiscal que le impidan contratar con el Estado, para lo cual
podra|anexar el corresponcfnente certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de ta Replblica, con_una
antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de ia oferta. De existir tales antecedenies vigentes, la
propuesta seré rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina, web donde se publican estos
antecedentes Este certificado también se ex1ge en las mismas condiciones para el representante legal delds personas Jur;dicas oferentes

10.1.6. AUSENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan contratar con el Estado, para lo cua§ podra anexar el
correspondlente certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, con una antelacion no superior a los 30 dias

anteriores a la fecha de Dresentacion de Ia oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La
ESE HUS verificara la situacién en la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes; Este certlﬁcadc también se
exige \en las mismas condiciones para el represen%ante legal de las personas jurfdicas oferentes ‘

101.7. PAZ Y SALVO ANTE EL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO DE POLICIA

El oferente debera acreditar que se encuentra & paz y salvo para con el sistema de registro nacional de medidas correctivas por
infracciones al Codigo nacional de Policla, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado expedido por la PONAL, con una
antelacion no superior a los 30 dias anteriores a |la fecha de presentacion de la oferta. De no encontrarse apazy salvo la propuesta
sera rechazada de plano: La ESE HUS verificara la situacién en la correspondiente pagina web donde s& pubhcan tos antecedentes
Este certificado también se exuge en las mnsmas condiciones para el representante legat de las personas juridicas.

10.1.8. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
Copia|simple de la Cedula de ciudadania (persona natural-representante legal).

10.1.9.COPIA DEL RUT;+ 15 e

e et

El oferente deberé anexar una fotocopia del RUT actualizado (Registro Unico Tributario) que tramitd ante la DIAN.
10.1. 10 CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

La ESE HUS verificara que los representantes legales de las personas juridicas, hombres y menores de cincuenta afios namonales hayan
definido la situacién militar, por medio de consulta a la web de fa oficina de la Jefatura de reclutamiento de( las Fuqrzas Mniltares de Coiombla
a fravés del siguiente link: https:/www, libretamilitar.mil.co/Modules/ConsultMilitarySituation, e

i :
1[}.1.11. COMPROMISO ANTICORRUPCIONS’

Todo | proponente Persona Juridica (a través de su Representante Legal) o perscna natural, deberan presentar este formato,
debidamentesuscrito en original. {ANEXO No. 3). Aplica para todo proponente y los infegrantes de consorcios o uniones temporales.

|
10.1. 12 CERTIF!CADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, SRGERNE RITET T SAE T

Todo proponente debera presentar juntocon la propuesta cerfificacion expedida por el representante legal de Ia empresa‘a por la persona
natural, en la cual conste que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibitidad de las contenidas
en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. En su defecto
se enfenderéa surtido este requisito con la presentacion y firma de la propuesta. (ANEXOQ No. 4), ‘

10.1.13. CERTIFICADO, QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL SISTEMA DE ADMINESTRAC!ON DELVR!ESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS YDE LA FENANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT. ' )

Ni el proponente, su representante legal o su apoderado, ni ninguno de los integrantes de los consorcios y uniones temporales, bien que
se trate de personas juridicas incluidas sus representantes legales, podran encontrarse reportados en el Sistema de Administracion del
Rlesgc de Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo — SARLAFT, para lo cuat deberan diligenciar el ANEXO GDR-GDR-FO-
06, Version 1, suscrito en original por el proponente o su representante legal, el cual se entendera rendido bajo la gravedad del juramento.
Asi mfsmo con la presentacion de la propuesta se entendera otorgada la autorizacion a fa ESE HUS para ver:f icar y conf irmar su COﬂteﬂldO
consuitando las fuentes de mformacnon alas que haya lugar. Het S

oy
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10.1.14. CERT!F[CADO !NHABIL!DADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE18 ANOS
’ r?ﬂ: il s !

El oferente debera acredltar que a Ia fecha de presentacion de la oferta, no registra antecedentes o Inhab[hdades por Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018) expedido por la Policia Nacional.

1
El oferente debera en su carta de presentacién de la oferta, autorizar a la ESE HUS, para que consulte la base de datos del registro de
inhabilidades por delifos sexuales, autorizacion que se entendera oforgada, no solo para la consulta previa a la suscripcion del contrato,
sino también para:las consultas que periédicamente se deben hacer, de conformidad con la norma legal y ‘reglamentaria precitada. En
Caso que no haya la autonzacuon expresa en la carta de presentacwn de la oferta, se enfendera que, por el hecho de la presentacion de
la oferta, la autorizdcion gstaconcadida. : R £

10.1.15. NO FIGURAR EN LISTA DE DEUDORES POR OBLIGACIONES ALIMENTARIAS. E

Las personas naturales proponentes o representantes de personas juridicas proponentes, deberan acreditar que no encuentran reportados
en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam), en la plataforma habilitada para tal fin por el Ministerio de las tecnoiogms y
las Comumcacmnes (Mintic). A entidad hara la correspondiente verificacion.

-':“r‘: st i i

10.4.16. REGISTRO UNIGO DE PROPONENTES: i !

El proponente debera aportar el registro nico de proponentes renovado en 2024, documento que debe estar vigente y en firme y ¢on una

facha de expedicion no mayor a 30 dias anferiores al cierre del presente proceso. .
I
)

10.2.  REQUISITOS HAB!LiTANTES DE ORDEN FINANCIERD,
ely i i

La verificacion ﬁnahczera 53 reahzara de acuerdo con la informacion financiera que figure en el Registro Unico de Proponentes RUP que

se anexe a la propuesta de conformidad con el numeral 10.1.16 de estos términos de invitacion.

Los indicadores financieros que se exigen en este proceso son los siguientes, los que de no cumplirse en su totalidad daran lugar[a que

la propuesta quede inhabilitada y |as Gftimas rechazadas:

» INDICE DE LIQUIDEZ .

Indica la liquidez del proponente para e;ecutar el contrato. La propuesta serd fenida en cuenta cuando el resultado del mdlcador sea el
siguiente: = 1, 89 il rw frady I

> NIVEL ENDEUDAM]ENTO

Indica la proporcidn de endeudamiento tofal del proponents. La propuesta sera tenida en cﬂenta cuando el resuitado del indicador sea el
siguiente: 0,62

» RAZON.COBERTURA DE INTERES:
Con este mdtcador sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas en el periodo; por

io tanto, esto réspalda la‘cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que &l chente
incumpla sus obligaciones financieras. i

Teniendo en cuenta que la media afitmética para el indicador RCI arroja un promedio eievado {19.88) con respecto a la muestra de
empresas del Anexo Tabla 1 per un dato atipico, este indicador no se tomara en cuenta para la evaluacion fi nanc:era ‘

> CAPITAL DE TRABAJO ' D
El capital de trabajo debe e mayor o igual al 50% del valor tofal del presupuesto oficial parael contrato ., -~ =~

» PATRIMONIO. _ ;
El proponente deberé acreditar como minimo un patrimonio igual o superior al 50 % del presupuesto oficial.

> CAPAC[DAD ORGANIZACIONAL

> RENTABILEDAD PATRIMONIO

Este indicador détérmina la fentabilidad de! Patrimonio del proponente, es decirla capamdad de generacion de utiidad operacional por cada
peso invertido en ef patrimonic. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resuitado de! indicador sea el siguiente: = 0.19 i

> RENTABILIDAD ACTIVO ' '

Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en e actwo La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resuitado del md[cador sea el S|gueente >=0,07

10.3. REQUISITO HABILiTANTE TECNICO. ‘ : . N :
Cumplimiento de las especificaciones técnicas del servicio anexas. ' o

10.4. REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA. ' ’

Se deberd acreditar experiencia mediante ejecucién de DOS (02) contratos cuyos objetos sean iguales o similares al de ia presente
invitacion, cuya sumatoria de sus valores expresados en SMMLV vigentes a fa fecha de terminacion de cada uno de ellos, sea por monto
superior al 100% del presupuesto ofictal para este contrato también expresado en SMMLV vigencia 2025, los cuales podré acreditir con

cerfificacion & ¢oh'topia“de 158 4ctas de liquidacion de los contratos que haya celebrado. Cada certificacién anexada debera contener
como minimo la siguiente informacion; I
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* Nombre de la entidad o persona contratante, indicando NIT, direccion, teléfonos, fax

» Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

* Nompre del contratista a quien se le expide la certificacion.

* Objeto del contrato.  * . ERESTRE
» Fecha'de inicio y terminacién del contrato
« Valor total del confrato

Tratandose de contratos suscritos con el sector privado, el proponente debe adjuntar ademés de los requisitos enunciados, copia de la
factura de venta en cumplimiento de los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario.
!

11. . GARANTIAS, i et b

El contratista debera constitu:r a favor de la EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER NIT
800.006.037-4, una garantia mediante una péliza de sequro particular ante Entidades piblicas con régimen privado de

contratacion, otorgada por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y
vigencias:

a) A“_paro de Cumplimiento,

El amparo de cumplimientoicubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del incumplimientd limputables al contratista de las
obligaciones emanadas del contrato garantizado, el cumplimiento tardio, defectuoso o imperfects de [as mismas. Este amparo comprende
el pago de las sanciones moratorias y el valor de fa clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula penal pecuniaria
no impedira que la Entidad use ofras vias para reclamar ios perjuicios que en exceso de este valor y le causen. El valor del amparo de
cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La vigencia de

este amparo sera del plazo del contrate y seis {6) meses mas, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del
Super\rasor y ¢l Contratista.

b) (falldad del servicio.

El amparo de calidad del servicio cubre a las entidades estatales contratantes contra los perjuicios derivados del mcumphmtento imputable
al afianzado, causados por fa mala calidad de los servicios, calidad deficiente o desempefio defectuoso sobre las especificaciones y
requisitos minimos del servicio confratado, cuando sean exigibles en la etapa poscontractual, una vez finalice el plazo de ejecucién. El
amparo no podré ser inferior al veinte por ciento (20%) def valor del contrato. La Vigencia de este amparc sera del plazo del contrato y
seis (6) meses més, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del Supervisor y ef Contrafista.

c) Paqo de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones |aborales. : e SRI R
Este amparo cubre a la ESE HUS de los perjuicios imputables al contratista y causados ante el ancumphmiento de éste, de
las obligaciones como empleador para con el personal que ocupe en fa ejecucion del contrato, tales como pago de salarios y
prestaciones sociales legales, liquidacion del contrato, etc. El valor del amparc de Pago de Salarios, Prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales sera del treinta por ciento (30%) del valor del contrato y la vigencia de este amparo sera
del plazo del contrato y tres (3) afios méas. -

e) Responsabsl;cﬁad Civil Extracontractual, Este amparo protegerd a la Entidad de eventuales reclaméciones de terceros derivadas de
la responsabilidad extracontractual que provenga de actuaciones, hechos u omisiones del contratista o de sus subcontratistas. El
contratista debera constituir una péliza de seguro en la que su vigencia sea por el plazo del contrato, su valor asegurado no sea inferior a
200 SMMLV se constituya bajo la modalidad de ocurrencia y en la que seran asegurados la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario de Santander - ESE HUS, NIT 900.006.037-4 y el contratista, y deberan figurar como beneficiarios la ESE HUS y los terceros
que puedan resultar afectados por fa responsabilidad del confratista e sus subcontrafistas. A su vez, ia garantia debera tener minimamente
los siguientes amparos: a) Cobertura basica de predios, labores y operaciones; b} Dafio emergante y el lucro cesante; ¢) Perjuicios extra
patrimoniales; d) Responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que €l subcontratlsta ‘fenga su propio seguro
de responsabllldad civil extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos; ) Cobertura expresa dé amparo patronat gue cubre
los penumlos causados por accidentes de trabajo que sufran los empleados al servicio del contratista en desarrolio desus actividades; f)
Cobertyra expresa de vehiculos propios y no propios, que cubre dafios materiales, las lesiones personales y/o la muerte que se ocasionen
a terceros con vehiculos propios y no propios que estén ai servicio de la entidad asegurada en el giro normal de sus actividades. No se
aceptara la garantia con deducibles mayores al 10% del valor de cada pérdida y en ningiin caso puede ser superior & 2.000 SMMLV.
Tampoco sera admitido que en la garantia se pacten franquicias, coaseguros obligatorios y demés formas de estipulacion que implique fa
asuncién de parte de la pérdida por la entidad asegurada. La constitucion de seguros obligatorios por parte def contratista como los
relacionados con la administracion de riesgos laborales, no exime al confratista de constituir ]a"polzza‘ de’ responsabthdad civil
extraconfractual, : i

NOTA 1. En el evento que Ia vigencia del confrato se prorrogue, se suspenda su gjecucion o se aumente su valor, el contratista se obliga
a ampliar y prorrogar antes de su vencimiento fa vigencia de la garantia linica, de acuerdo con [o que se establezca en ia modificacion
respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista. Para la liguidacion del contrato, se requeriré en
su caso, la actualizacion de las garantias.

| \ |‘ _1'
NOTA 2. En estas garantlas debera figurar como tomaciorel contrafista, como asegurada |a EMPRESA SOCIAL DEE_ ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER ~ ESE HUS y para la RCE sera asegurado la ESE HUS y beneficiarios los terceros indeterminados,

civilmente afectados.

NOTA 3. La presentacion de las polizas debera estar acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedido directamente por la
Compama de Seguros gue la oforgue.
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NOTA 4. La presentaé;on de la esta garantia se haré mediante Ia publicacién de la misma, por parte de! oferenie enla piataforma del
SECOP II, que sera la plataforma virtual de publicacion de todos los actos y documentos, del presente proceso selectivo.

12, TIPIFICACION. ESTIMACION. Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DELCONTRATO.

Teniendo en caenta ios dwersos nesgos que se prevé pueden presentarse, se debe dlscnmlnar y asignar los riesgos previsibles que

puedan afectar éf principio de equlllbno economico, por lo cual esta procede a fipificar, evaluar y asignar los riesgos previsibles znvolucrados

en el presente proceso contractual, segin se indica en la matriz de riesgo anexa. El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato

se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este, generando una variacion

sobre el resuftado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de fos riesgos y control de estos.

DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccién, se entenderan fas siguientes categorias del riesgo:

u;.

Riesgo Prevnsnble Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es facﬂble su
ocurrencia, '

Riesgo Imprevisible: Son aquelios hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia
tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren ef orden plblico. }
J

Tipificacién del | nesgo Es lo enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de nesgo que en criterio de ia ESE
HUS, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato. ‘ |

Asignacion del riesgo: Es el senaEamiento que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera soportar fotal o parr:lalmente la
ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo.

- Ver documento Anexo MATRIZ DE RIESGOS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
13. PRESENTAC[ON DE LA PROPUESTA,

g 4! b doei

brero de 2025 a las 5:00 P.M. é la 'siguiente direccién:{

entidad: contratacion@hus.gov.co .

_ : ~
El proponente debera presenta propuesta en fisico a mas-ardar el 27 e Calle
;

314 31-50 Bucaramanga o a la cuenta de correo elecifonico adscrita 4

Cordialmente, : (

" RICARDO A u#ao Homs LANZ] R |
GERENTE ESE HOSPITAL UNIVERSITARTO DE SANTANDER }
/ :

. ’:/
GLORIALUGIAC QUIHER&ANDEZ

Subgefente de Serwczos de-plfo Costo de Iz ESE HUS
V.B Aspettos Técnicos ?( .

VLADIMIR LOPE :

Subgere istrative y Financierd de la ESE HUS.
V.B. Aspectos piffanci T

‘wl,‘||

SICAMARQ TFERREZ
Jefe Oficina Asesora Jurldica
V.B. Aspecfos Jund[cos

R ~,\\J i
SRHGERIE SR (R
I R

Revis) Aspectos Juridicos: Yesenia Trujillo CardgsngQ/
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - (Contratista)

S '
Elabord Aspectos Jur[dlcos Monica Andrea Arguello Lamus. m}:’g)
Abogada de Apoyo Of cma Asesora Juridica ESE HUS {Confratista)

157 H&Lhi:zu \
Elaboro Estutios del Sector. Ruth Alexandra Suarez Villamarin f ,
Apayo coordinecion fransversal procesos de Confratacion — Estudios del secto Sortesalud) |
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: s ANEXO 1

: Co e e ' -CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores
Hospital Universitario de Santander Gerenma
E.8.D.

Asuntt;): Invitacién a presentar propuesta. OBJETO:

Sefior Gerente: = =i
El sascato _mayar de edad domiciliado en_, con Cédula de Ciudadania Ne,

Expedida en_, en mi condicién de Representante Legal de la firmay en atencion at proceso dela referenc:[a presento propuesta para que
sea evaluada por fa entidad.

Asi mgsmo declaro que:

Conozpo las conducmnes de la Invitacién, todos los requisitos en ellos establecidos y todos los’ documentos relaaonados con el proceso,
los culales acepto en todas y cada una de sus partes

En caso de resultar favoremdo con |a adjudicacion, me comprometo a suscribir el correspondiente confrato y a otorgar las garantias
exigidas dentro de fos plazos, por fos valores y por las vigencias establecidas en los documentos del proceso de seleccion.

Manifiesto que no existe respecto del proponente, de sus asociados, o de su Representante Legal, incapacidades o causales de inhabilidad
ode mcompatlbllldad alguna’que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la presentacion de: nuestra .oferta o lafirma
del contrato que pudiera resultar de Ja eventual adjudlcamOﬂ Esta afirmacion la hago bajo la gravedad del juramento. .

Ninguna persona natural o juridica diferente dei proponente tiene interés en %a propuesta que ahora presento nienel contrato gue como

consecuencia de su evaluacion y eventual adjudwacmn pudiera llegar a celebrarse y que en consecuencia s6lo compromete y obliga a los
ﬁrmanies

A ta fecha he recibido las; siguientes multas y sanciones mediante acto administrativo expedido y debldamente ejecutonacfo durante los
ltimos 2 afios, contados'a partir del cierre dei presente proceso de contratacion (Relacionar las multas % sanc;on que le han sido
impuestas) S HA

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me obiigo a efectuar el contrato dentro del término establecido para el efecto en el
pliego de condiciones, una vez perfeccionado, a cumplir ef programa de entrega contenido en la propuesta presentada y a dar cumplimiento
total de las obligaciones confraidas como consecuencia de la firma del contrato,

En caso de resultar favorecido con la ad;ud;cacmn me obligo a prestar el servicio y recurso humano requeridoa Ios.premos unitarios
incluidos en la propuesta, sin que tales precios sufran modificacion alguna por cambios en las cantidades de personal 0 equspos necesarios
y soligitados por ia entidad contratante : ir

En casd de resultar favorecado con la adjudicacion me oblige a aceptar la supervision técnica y administrativa en cabeza dal Hospital

Unwersﬁane de Santander o de quien éste determine.
i

el contrato, éste hecho sera lnterpretado como prorroga del término de |a validez de la propuesta. Conozco todos los gravamenes lega es
que afectan el eventual contrate que me fuere ad]udlcado

Ce la mlsma manera autorizo a la ESE HUS para que consulte [a base de datos del registro de inhabilidades por dehtos sexuales en
menotes de edad, autorizacion que hago, no solo para la consulta previa a la suscripcidn del contrato, sino también para las consultas
que penodmarnente corresponde hacer a esa Enhdad de conformidad con la norma legal y reglamentana _

i R “5*"5"}"’“'” i T
AUTOR%ZAC!ON PARA NOTIFICACION V(A ELECTRONICA: De conformidad con 1o dispuesto en el articulo 56 del. CPACA (Ley1437-
2011) se autoriza a la ESE HUS para realizar la notificacion de actes administrativos via electronica; Para el efecto autorizamos las
notificaciones en el siguiente correo electrénico; _

Para tocios los efectos informo a ustedes que la direccién a la cuaf nos pueden enviar correspondencia relacionada con el presente proceso
de contratacbn es la siguiente:

NOMBRE DEL PROPONENTE | o AL
NIT o CC. ; L
NOMBRE REPRESENTANTELEGAL | '
cc. !

DIRECGION

TELEFONO Y FAX

CIUDAD

Atentamente, Bl

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGA?.
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OBJETO:

PLAZO:

La propuesta‘_l_ conom
B - ? l‘} \; ?:,I_

o ANEXO No, 02
* prdidlel - PROPUESTA ECONOMICA

onomlca debera presentarse discriminada en el siguiente cuadro

L,

|

PRESTACION DE SERVICIOS DE FISICA M,ED]CA PARA EL HRS/SEM HORAS VALOR VALOR TOTAL
SERVICIO I?E RADIOTERAPIA Y PROTECCiO?{ RADIOLOGICA MES MES {4.5 meses)
PRESTACION DE SERVICIOS DE FISICA MEDICA PARA EL :
SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION
RADiOLOGiCA PARA LAESE HUS
H sl B |
k i | L
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA IMPUESTOS INCLUIDOS.
FIRMA REPRES.ENTANTE LEGAL
NOMBRE REPRESENTANTELEGAL |
NOCC. . . ;'1 ik el (L ‘[
NOMBRE DEL PROPONENTE :
NO NIT. .
J
E
E
FE g U‘r 4y ;
}
U] TR
P W i b
1l




HOSPITAL o Em
e e O] ANEXO3
prEm— COMPROMISO ANTICORRUPCION

i

Ciudad y fecha Senores ESE HUS Czudad

Higdad i 1ee ithlie -

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATAC?ON NUMERO__- OBJETO - {(INSERTAR ENFORMACEON]

El ([os) SUSCHLO (S).evvereerirrrrnserererirennn, » {miembros, socios de la sociedad /union temporal / consorcio)
representado (s) por en calidad de_domiciliado (s)
BN, et ....r.; identificados con . quien - (es)! llen: iadelante:s se: llamara

colectivamente el Proponente manifiesto (manifestamos) fa voluntad de asumir, de manera untlateral el presente
COMPROMISO ANTICORRUPCION teniendo en cuenta las siguientes

CQNSIDERACiONES:
t
r

1)  Que la™ ESE HUS, convocdé el proceso  No. - Yéoniel objeto¢de :

2.) Que es de interés del PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano y de la ESE HUS, enel mplemento de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la'lucha contra Ia
corrupcion. 3.) Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referido en el primer considerando,
yse encuentra dispuesto a suministrar la informacitn necesaria para la transparencia del procesa, y en tal sentido suscribe
el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS: % e

CLAUSULA PRIMERA:; El proponente apoyara ta accion del Estado Colombiano y de la ESE HUS, para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes
compromlsos sin perjuicio de su obligacion de cumplir fa Constitucion Politica y la Ley, asf:

 El ;proponente se compromete a no ofrecer y no dar dadivas, sobormos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores pablicos o asesores de la Entidad Contratante, dlrectamente 0 a traves de sus empleados,
contratistas otercero. *

2. El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente Proceso de Contratacion.

. El proponente se compromete a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los

organismos de control de la Repliblica de Colombia.

.Eliproponente se compromete a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

Anticorrupcion, exphcar su mportancaa y [as consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte yl ia de nuestros
emp!eados 0 asesores.

. El'proponente se compromete a ceder el contrato si llegare a sobrevenir una inhabilidad o :ncompat[bllidad prevista en la

Constitucion o en la Ley, previa autorizacion escrita de la ESE HUS, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9°.de la Ley 80 de 1993.

 El proponente se compromete a desarrollar todas sus actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad

y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

. El proponente se compromete a suministrar al HUS, cualquier informacion sobre actos de corrupcion, sobomo, subjetividad,

presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

8. E! proponente se compromete a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general, previstos en el Pliego
de Condiciones de la referencia y en el contrato.

L El proponente se compromete a desarollar todas las actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad

y rFsponsabllidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: El proponente asume a través de la suscripcion del presente comipromiso; Ias consecuencias
previstas en [a invitacion, si se comprobare, de la manera prevista en los mismos, el incumplimiento de jos compromisos
en materia de anticorrupcién. En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de los compromisos
unilaterales previstos en el presente documento, se firma el mismoen la ciudad de_el dia_del mes de_de 201._.

H
t

Fifma de (los) representante {s) legal (es) del proponente Nombre C.C No e e
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ANEXO 4.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES ¢ {

| }
El (los) suscrlto( ) a saber._, (nombre del representante legal de la entidad proponente) identificado con la cédula de
cludadania No.i_, expedidaen_, quien obra en calidad representante legal, quien en adelante se denominara EL

PROPONENTE ‘manifigsta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso dentro del proceso No
Teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que esinterés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién de la ESE HUS para fortalecer [a transparencia
en Ias modalidades de seleccion, mediante el cual se escoge al contratista, y la responsabilidad de rendir cuentas.

2. Que es mi mteres en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion precitado, asi
" mismio,: manifiesto’ ibajo ta gravedad del juramento que no me encuentro incurso en ninguna inhabilidades e
incompatibifidad previstas en los articulos 8°, 9° y 10° de la Ley 80 de 1993, en especial en el articulo 18]de la
Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y en las demas normas que la modifiquen o adicionen,

en cuanto sean perfinentes.

Por lo anterior declaro y aseguro no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades con la sola presentacion de la
ro sta .
p pue . . ?] g UI ,i : I

La presente certificacion se expide a los_(_), dias del mes de
_. telafio 201__, para efectos del proceso N°_, y para los fines de la celebracion del contrato si a este hay lugar..

& .

El proponente )

PR
i

FIRMA:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE O RAZON SOCIAL
NTOCC.
CIUDAD: -l;u ﬂﬁ%ﬂwnh e : ) O ;
DIRECCION: "1 e il ' ' v :
TELEFONO:
CELULAR:
TELEFAX;
E-MAIL:

sy ebed ) 1|
e R 1l

Sl e

iy i i

Lo . . I
< ‘;1;‘ HEl: HxLH ;,[l . : b - - )'



ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS.

El contratista debe garantizar y dar cumplimiento al presente anexo de acuerdo a la normatividad
vigente para este:

1.

10.

1.

12.

13.

Manejar y guardar de manera confidencial la informacién que como tal le sea presentada y
entregada, con el fin de que la misma no sea empleada en beneficio propio o de terceros.
Solicitar previamente y por escrito la respectiva autorizacién para realizar cualquier
publicacion de la informacién tratada por la E.S.E HUS, ante el Supervisor yfo interventor
del contrato.

Evitar y prevenir la afectacion del atributo de integralidad, exactitud y fotalidad de la
informacion peircial o total.

Tomar las medidas de prevencion necesarias para evitar la afectacion a la confidencialidad
de la informacion.

Conocer y aplicar las politicas asociadas a la seguridad de la informacién y procedimientos
apropiados relacionados al manejo de la informacion de la E.S.E HUS.

No permitir, ni facilitar el uso de los sistemas informaticos de la E.S.E HUS a personas no
autorizadas por la institucion.

Garantizar el acceso a la informacion pablica de acuerdo a lo definido en el procedimiento
de clasificacion de la informacion.

Al finalizar el contrato o al cambiarse de ejecutor se debe garantizar que la informacion no
sea borrada, alterada, sustraida y debe ser entregada en su totalidad al supervisor del
contrato. Esto debe realizarse utilizando el formato GEII-FO-07-ENTREGA DE ACTIVOS
DE INFORMACION,

No utilizar los recursos informaticos (hardware, software o datos) y de telecomunicaciones
(teléfono, fax, conexiones de red) para ofras actividades que no estén directamente
relacionadas con el trabajo tales como (Descargar: misica, juegos, fotos personales,
software).

Conocer y dar aplicabilidad a la ley 1266 de 2008 de Habeas Data y sus normas
complementarias, en el tratamiento y uso de los datos personales a los que tenga acceso y
sean recogidos en el ejercicio de la prestacion del servicio.

Conocer v dar aplicabilidad a la ley 1273 por medio de la cual se modifica el codigo penal,
se ¢rea un nuevo bien juridico tutelado — denominado “de la proteccion de la informacion y
de los datos” - y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones, entre otras disposiciones. .

Al inicio del contrato se debe garantizar y entregar el inventario de equipos informéaticos y
lista de personal que serén usados para €l cumplimiento del objeto del contrato.

Se debe garantizar que las novedades de personal (ingreso, retiro, traslado) deben ser
notificadas al supervisor del contrato con un tiempo no superior a (5) dias.
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ANEXO MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION

El contratista debe entregar y poner a disposiclon los equipos de computo, imprasidn yfo digitalizacion al
supervisor de cada area.

E| contratista debe garantizar la contingencia de cada uno de los equipos de computo en caso de
mantenimiento, dafo, ¢ pérdida cumpliendo con las especificaciones minimas solicitadas.

E! contrafista debe entregar cronograma establecido para la ejecucion de mantenimientos corectivos a sus
equipos.

Ei contratista debera suministrar protocolo de mantenimiento preventivo para los equipos que hacen parte de
los medios de produccion.

E! conirafista debe realizar un mantenimiento preventivo cada 8 meses a la totalidad de equipos informaticos y
mantenimiento correctivo cada vez que se requiera.

El contratista debe garantizar la instalacion, configuracién puesta en marcha y licenciamiento de la solucion
software antivirus para cada uno de ios equipos que sean instalados en la ESE HUS.

El contratista debe garantizar el servicie de intemet para cada uno de los equipes de su propiedad y cualquier
actividad que se necesite para la Instalacion de la Ulima milla deberé ser asumida por el propenente. La
adminisiracion del internet estara a cargo de la ESE HUS,

Ei contratista debe contar con un técnico de servicio con cubrimiento en Iz jornada laboral de la ESE HUS.

E! contratista se compromete v es el responsable que todo el software instalado en cada uno de los
computadores gue hagan parie de los medios de produccion sea legat y debidamente Ecenciado.

El contratista se hace responsable por Ia legitimidad de marca o patentes relacionadas con los componentes
lbgicos de los equipes y sistemas ofrecidos.

El contratista se hara responsable por reclamacion que pueda presentarse por concepfo de violacion a las
patentes, licencias 0 manifissto de importacién, de la calidad de materiales, etc. Y seran por su cuenta todos
los gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

El contratista participara enlas sesiones que sean necesarias para la capacitacion en las herramientas software
que disponga la Ese Hospital Universitario de Santander.

E! contratista debe entregar ¢f inventario equipos de computo, imprescras, scanner y software ai iniciar el
contrato al supervisor, quien solicitera acompafiamiento a sistemas para verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas en ef contrato; el inventaric debe entregarse actualizado cada seis
meses.

El contratista debe entregar evidencias al cumplimiento del Manual de Seguricad de la Informacion vigente, asi
compo a cada une de las politicas que se definan para garantizar la seguridad de la informacidn.

El contratista exigira a sus colaboradores que al momento desvincularse de Ja entidad o trasladarse de una
dependencia a otra, entregue al supervisor de la dependencia o a guien éste delegue, la entrega de los activos
de informacion, realizando el registro en el formatc GI-GEI-FO-07 ENTREGA DE ACTIVOS DE
INFORMACION) que por &l ejercicio de sus funciones haya producido o tenga en custodia el gjecutor del
Droceso.

El contratista debe exigir a sus colaboradores la suseripcién del ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL
MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS y enviar dicho anexo al supervisor de Ja £SE HUS,

El contratista se hace responsable de la informacion y las copias de seguridad de cada unc de sus equipes,
siguienda el procedimiento de copias de seguridad a pes (GII-SIS-PR-01) y/o direccionamiento de la institucion
que confribuya a fa salvaguarda de la informacion.




) HOSPITAL
FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO
GDR-GDR-FO-06, Version 3 UNIVERSITARIO

GESTION DIRECTIVA DF SANTANDER

it —————————
EMPRESHA SOCIAL DEL ESTADG

*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA GIRCULAR EXTERNA 009 de 2015 Y CIRGULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

Fecha de difigenciamiento DD / M/ A4 Ciudad Tipo de Sclicitud O Vinculacién [

1,INFORMACION BASICA

Persona natural y persona juridica (para persona juridica seréan los datos del representante legal)

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre(s):

GéneroF. 0 M. | Tipo de Documento C.C.LT NIT. O C.E. [ Pasaporte. [ Camnet Diplomatico C10tro ¢ Cual? ___ Nimero:

T=

Fecha de expedicion: DD/ M/ A4 Lugar de expedicion: Fecha de nacimiento; DD / &ih / A

Nombre ¢ razon social NIT DIV

Actividad econémica (CHiU Cadigo):

Teléfono movil: Direccidn de residencia:

Teléfono fijo: Direccidn oficina:

Ciudad Departamento Empresa donde labora
Direccidn oficina Teléfono Email

Ciudad de la empresa Tipo de Empresa [J Publica OPrivada [ Mixta  Ctro ¢ Cudl?

[ngresos mensuales pesos: Activos {pesos):
Egresos mensuales pesos: Pasivos {pesos}:

Ofros ingresos mensuales pesos: Patrimonio (pesos):

ldentificacion de los accionistas o asociados que tengan directa o indirectamente més de 10% del capital social, aporte o participacion (en caso de
requerir més espacio debe anexarse la relacion:

2. ACTIVIDAD ECONOMICA (Persona natural y / o Juridica)

Actividad Econdmica:
[ Asalariade O Socio O Independiente [ Hogar [ Inversionista T Pensionade [ Rentista O Estudiante

Régimen: Comdn O Simplificado O Gran contribuyente 1 No responsable [ Beneficiario Ley 1429 de 2010 O Autor retenedor [
(En caso afirmative, sefiale el No. de Resolucion:}  OTRO

Declarante de renta:  Si ] No [

3. PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA (Persona Natural yfo Persona Juridica)-Valores en Pesos

¢ Por su cargo o actividad ejerce algin grado de poder publico? O

&Por su carge ¢ actividad maneja recursos publicos? L1 S T2 No & 'No
¢ Por su actividad u oficio goza usted de reconocimiento piblico general? Indique: ¢Es senvidor pliblico?d Si [ No
¢ Tiene usted la condicion de perscnas expuesta politicamente? Indique: Cargo Zzche Inicio Facha Fin

JTiene algdn vinculo con una persona considerada pablicamente

expuesta? 01§ CI No Indique: Nombre Cargo

¢ Es usted representante legal de una organizacien intemacional? 08 ONo indigue:

¢ Esta usted sujeto a obligaciones tributarias en ofro pais o paises?  [18i O No indique:




FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO

GDR-GDR-FO-06, Version 3

GESTION DIRECTIVA

HOSPITAL

UMIVERSITARIC
DE SANTANDER

EMPRESA. SOOIAL DEL ESTADC
*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

iPorsu . . ¢ Esté usted
‘ ¢Par su cargo actividad u ﬁ:ﬁﬁf}%ﬂ sujefo a
Tipo Numero Razén Social 0 nombres % o actividad oficio goza una persona obligaciones
D D completos Parficicacio maneja de considerada tributarias en
P arucipacion recursos reconocimien ablicamente otro pais 0
plblicos? to pablico D oastay | paises indigue
general? P ) cual(es)?
SO No[O. Sid Ne Sid NeO.
SO NoO. SiO Ne . SiQd Nofd.
Sid Nold. Sid Ne D Si0 NoO.
Sild No[d. Si0 NelD. Sid No O
SiO No . Sidd NeOD. Sidd No£l.
4. DECLARACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y/O FONDOS
Declaro expresamente que:

1. La actividad profesion u oficio del suscrito (persona o compaiia) es licita y se gjerce dentro del marco legal y [os recursos de la misma no
provienen de actividades ilicitas de ias contempladas en el Cddigo Penal Colombiano.
2. La informacion suministrada en la solicitud y en este documentoc es veraz y verificable y fa suscrita (persona o compafia) se compromete a
actualizaria anualmente.
3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacion del terrefismo, grupos terroristas o actividades

terroristas.

4. Los recursos que posee la suscrita (persona o compafiia) provienen de las actividades descritas anteriormente.

5. Los bienes yfo fondos relacionados o suministrados a la ESE HUS en desarrolic de las operaciones comerciales fienen como ORIGEN la sigulente

fuente:

pais:

y provienen del siguiente

5. ACTIVIDADES EN OPERACIONES INTERNACIONALES

. Resliza operaciones en Moneda extranjera? [1 Si
(0 No ;Cuéles?
O Importaciones T Exportaciones [T Inversiones (I Préstamos O Pago de Servicios [0 Transferencias [ Otras ;Cuales?

¢ Posee productos financieros en el exterior? 1 Si [ No

¢ Posee cuentas en moneda extranjera? [1 Si [ No  En caso positivo describalo
a confinuacién

Tipe de

|dentificacién o Entidad

al b,

Monto

Ciudad

Pais

Moneda

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. En Todos los casos es necesaric adjuntar fotocopia de documento de identificacion ampliado al 150% (Para personas juridicas se debe adjuntar
la del representante [egal y original o fotocopia del RUT y certificado de existencia y representacion legal con vigencia no superior a treinta (30)

dias.

2. En caso de ser apoderado, adjuntar el poder.
3. Declaracién de renta del Gitime afio.
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ORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO
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ERPRESA SOTAL DEL ESTADD

*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2018 ¥ CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

7. DECLARACIONES

PROTECCION DE DATOS FINANCIEROS Y PERSONALES: Con la suscripcién de este documento, autorizo al
, para que soliciten, procesen, verifiquen, consulten, suministren, reporten o actualicen cualquier informacion
relacionada con mi comportamiento financiero, crediticio o comercial conforme a lo dispuesto por la ley 1581 de 2012.

ORIGEN DE LOS RECURSOS: Declaro que mis recursos provienen de actividades licitas y estén ligados al desarrollo normal de mis actividades,
y que, por fo tanto, los mismos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en cualquier
norma que lo sustituya, adicionen o medifiquen. Por ende, declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incluido en la lista
vinculante del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y la lista restrictiva de la OFAC, que no he sido vinculado a investigacion  ante
cualquier autoridad v que el Hospital se encuentra facultado para efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminada
cualquier relacidn confractual o juridica si verifica que me encuentro en dichas listas.

Con [a fima del presente documente, declaro que todos tos datos VERIFICACION

consignados son ciertos, que fa informacion que adjunto es veraz y

verificable, y que autorizo su verificacion ante cualquier persona Hora: Hore: Hora:

nafural o juridica, plblica o privada, sin limitacion alguna, Nombre del Funcionario Responsable:

obligandome a actualizar la informacién y/o a confirmaria cada vez -
que asi sea solicitado. {Si es persona juridica, fima ol representante | | 1P0 de Documento PPO CCOCEL T.O
legal). No. De Documento
Firma:
Firma Cargo:

Nombre:
FPOCCOCEOTL O No.
Fecha de Firma; DD/ M/ AR

Se certifica que se llevd a cabo la revision de las listas vinculantes
respecto de la(s) persona(s), naturales y juridicas acé sefialadas

Sid Ne3d

8. FIRMAY HUELLA

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, daclaro que la informacién que he suministrado es exacta en todas sus partes y
firmo ¢l presente documento

9. OBSERVACIONES

INFORMACION RESERVADA PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

Verificacion en Listas:

¢ £l Clients potencial presenta coincidencia en listas? SiCd No O
En caso de ser positiva a respuesta indique en cual

En caso de alguna inconsistencia o coincidencia positiva en las listas favor informar por escrito al Superior Inmediato y al Oficial de
Cumplimiento,

Nombre del Profesicnal o Auxiliar Administrativo que realiza ia verificacion

Area: Fecha: DD i FAR i AA Hora:
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GESTION DIRECTIVA
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*DISPOSICIONES GONTENIDAS £N LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENGIA NACIONAL DE SALUD

Esta pagina esta disefiada para establecer ¢l instructivo de diligenciamiento del formato y plasmar el control de modificaciones, en caso de ser
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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Contratacion E.S.E. Hospltal Universitario de Santander <contratacion@hus.gov.co> 26 de febrero de 2025, 9:30 a.m.
Para; mt‘adphys rad@gmail.com

~CCO: momcaarguelio contratos@gmail.com.

|
Bucarama nga, 25 de febrero de 2025

Sefores:

FISICA MEDICA Y PROTECCION RADIOLOGICA SAS
Calle 48 # 27A-66

Corre{) electrénico;: medphys.rad@gmail.com

ASUNTO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA —~ CONTRATO DE PRESTACION DE' SERViCIOS PROFESIONALES

La ESE Hospital Universitario de Santander se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar eI 5|gu|ente
objeto contractual la “ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FiSICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE
RADIOTERAPIA Y PROTECCEON RADEOLOGECA CUBRIENDO PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES DIARIAS
ACORDE CON EL HORARIO HABILITADO POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION DEL PACIENTE
ONCOLOGICO ¥, la cual debera cumplir con las especificaciones técnicas descritas en la; presentacuon ‘Ppresentar esta

propuesta en Ia calle 31 no, 31-50 pESO tercer o al correo electronico contrataczon@hus ZOV. co el d| 3 27 de febrero
deZOZSaEasOSOOpm _

Cord[almente,

»
Ofacma Asesora Jundtca

Yessma Paola Marquez Gutterrez :
Jefe de la Oficina Asesora }undica.

Ext. 1;69

O3
mﬁm:(m @ @

EREES

6 archlvos adjuntos
E ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS. pdf

o Aﬁexo DE CONF[DENCIAL]DAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMAGION DE LA EéE Hué (2) pd’f
63K . , :

\.




| ANEXO MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION (1) pdf
79K !‘,! J

5 o

) GDR—GDR-FO-OF FORNIIATO FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO SARLAF. pdf }
196K © i w by !
47 INVITACION PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES DE FISICA MEDICA - REVISADO.pdf i
308K ’
|
4z, ESTUDIO PREVIO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES FISICA MEDICA - REVISADO.pdf
227K | ,
L E
L
|
!
}

R P N
B IR

[ SR




