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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1003 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

Karen Stefania Pineda Garcia 

3. C.C o Nit  1014237338 
 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 08/04/2024 

Fecha de inicio: 09/04/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024  

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo 
(mes y días)   

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor  

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $27.556.933 

7.  Valor Adición (es)  $ 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 27.556.933 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $2.444.567 Pago No 7. $3.333.500 

Pago No 2. $3.333.500 Pago No 8. $3.333.500 

Pago No 3. $3.333.500 Pago No 9. $ 

Pago No 4. $3.333.500 Pago No 10. $ 

Pago No 5. $3.333.500 Pago No 11. $ 

Pago No 6. $3.333.500 Pago No 12. $ 
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                          $25.779.067 

11. Saldo a Pagar  $1.666.750 

12. Valor Total Pagado $27.445.817 

13. Saldo a Liberar $111.116 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Apoyar las acciones de 
articulación interinstitucional territorial requeridos 
para la implementación del Programa de 
Reincorporación Integral, en coordinación con la 
supervisión del contrato. 

Durante el periodo, se llevaron a cabo 
diversas acciones de articulación 
interinstitucional para fortalecer la 
implementación del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI). Se 
realizaron actividades de armonización 
del PRI con el Plan Operativo de la 
Mesa Distrital y se articularon 
esfuerzos entre la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización 
(ARN), la Unidad Policial para la 
Edificación de la Paz (UNIPEP) y 
Mesa Distrital de Reincorporación, con 
la participación de las Secretarías 
Distritales, Asimismo, se participó en 
la construcción y socialización de rutas 
como Talento Capital y Ruta Capital, 
orientadas a la reincorporación 
económica y formativa de las personas 
firmantes del Acuerdo. 

Se llevaron a cabo reuniones para 
coordinar eventos clave como la 
Semana por la Paz, incluyendo la 
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organización de ferias de 
empleabilidad y talleres de prevención 
de estigmatización, en articulación con 
la Secretaría de Gobierno y otras 
entidades. Además, se acompañaron 
espacios formativos, como el acceso a 
la ruta de derecho a pensión, y 
actividades de sensibilización con 
mujeres firmantes del Acuerdo 
mediante recorridos por las Manzanas 
del Cuidado, en colaboración con la 
Secretaría de la Mujer. 

En general, estas acciones permitieron 
revisar, socializar y alinear programas 
y estrategias clave, asegurando su 
pertinencia, continuidad y accesibilidad 
para la población en proceso de 
reincorporación. 

 

 Actividad No 2. Facilitar espacios de diálogo en 
los grupos territoriales con actores y 
organizaciones de la reincorporación para 
promover la implementación del Programa de 
Reincorporación Integral. 

Participe en los espacios de diálogo y 
articulación con actores y 
organizaciones involucrados en el 
proceso de reincorporación. Estuve en 
la primera reunión de la construcción 
de la Agenda Territorial de 
Construcción de Reincorporación 
(ATCR) en Usme y en la elección de la 
Mesa Local de Reincorporación en 
Kennedy, apoyando logística, 
convocatoria.  

Apoye las jornadas pedagógicas para 
socializar el PRI, destacando la 
formación que desde el CNR se 
recibió en el Encuentro Nacional de 
Enlaces de Reincorporación, donde se 
socializó el instrumento didáctico del 
PRI y resolvieron algunas inquietudes, 
desde el CNR-C se propicio un 
espacio virtual de pedagogía PRI que 
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tuvo gran receptividad por parte de la 
población. También desde mi rol de 
enlace hice el envió y divulgación del 
Decreto 0846 de 2024 y el 
acompañamiento a la población 
firmante en estrategias como Nidos, 
organizadas por la Secretaría de 
Integración Social. 

Acompañe logísticamente el Segundo 
Encuentro Nacional de Mujeres 
CONAMU, en el cual se gestionó la 
convocatoria a 150 organizaciones, 
casi 80 de mujeres firmantes a nivel 
nacional, también acompañe los 
procesos de mujeres reincorporadas 
en articulación con la secretaria 
Distrital de la Mujer.  

Estas actividades permitieron generar 
y fortalecer los espacios de diálogo, 
facilitando la aceptación del Programa 
de Reincorporación Integral, y 
promoviendo una participación activa 
de los reincorporados y nuestra 
articulación con las instituciones, 
propiciando escenarios de 
participación ciudadana. 

 

Actividad No 3. Apoyar el análisis de contexto y 
recomendación para la implementación de las 
estrategias del Programa de Reincorporación 
Integral en el Territorio. 

Acompañé la construcción de un 
documento de incidencia de mujeres 
reincorporadas con el fin de identificar 
y visibilizar las barreras que enfrentan 
las mujeres firmantes del Acuerdo en 
el acceso al derecho al trabajo y su 
autonomía económica. Este proceso 
fue impulsado por ANAPAZ y la 
Secretaría de la Mujer. Durante la 
actividad, solicité estadísticas de las 
convocatorias implementadas por la 
Secretaría de Desarrollo Económico 
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en 2023, con el objetivo de enriquecer 
el contenido del documento con 
información actualizada, sin embargo 
no fue posible recibir esta información.  

Desde el CNR-C se propiciaron 12 
jornadas de capacitación para enlaces 
territoriales a nivel nacional con el 
CNR-C, en la que se reforzó la 
pedagogía del PRI y se dialogó sobre 
los avances en los territorios, 
facilitando herramientas para la 
implementación adecuada del 
programa. 

El enlace de relacionamiento del GT-
Bogotá propicio un espacio de  reunión 
de socialización del Decreto 0846 de 
2024, que da vida al Sistema Nacional 
de Reincorporación junto a 
profesionales del Grupo Territorial 
Bogotá (GT-Bogotá), la UTR y el 
CDPVR se propuso establecer una 
mesa de trabajo entre el CNR-C, ARN 
Bogotá y el CDPVR para revisar y 
articular la construcción del Plan 
Operativo de la Mesa Distrital de 
Reincorporación, alineado con las 
estrategias del PRI. 

Con el objetivo de mejorar la 
comunicación y articular activamente 
con el CNR-C participé en una reunión 
de articulación con CNR-C y GT BTÁ 
ARN, en la que se abordaron acciones 
para evitar la triangulación de 
procesos y fortalecer la interlocución 
con las entidades, priorizando siempre 
el beneficio de las personas en 
reincorporación, teniendo buenos 
resultados en perspectiva del 
funcionamiento de la mesa de 
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reincorporación y de la elaboración del 
plan operativo. Desde allí se elabora 
una matriz para relacionar las 
acciones del Plan de Desarrollo 
Distrital (PDD) con las líneas 
estratégicas y acciones del PRI para 
fortalecer su implementación en la 
ciudad.   

Estuve al tanto de las transmisiones 
de las sesiones del CNR para estar 
enterada de las discusiones, 
decisiones y diálogos en torno a la 
reincorporación.  

Estas actividades me han permitido 
tener un mejor análisis de contexto 
sobre los desafíos y avances en la 
implementación del PRI. 

Actividad No 4. Apoyar el análisis de contexto y 
recomendación para la implementación de las 
estrategias del Programa de Reincorporación 
Integral en el Territorio. 

 
 Debido a que la resolución que dio vida al          
PRI el 9 de septiembre de 2024, ha sido 
una tarea pendiente poder realizar el 
análisis de la implementación del mismo, 
en las reuniones que he participado se 
contribuyó con observaciones y aportes 
para el plan operativo.  
 
  He propiciado escenarios de diálogo, 
divulgación y apoyo a los firmantes para 
armonizar con el programa. ear las 
Estrategias Pedagógicas: 
Evaluar periódicamente las propuestas 
metodológicas y pedagógicas para 
garantizar su efectividad y pertinencia en 
el contexto territorial. 
 
 

Actividad No 5. Realizar seguimiento y monitoreo 
territorial a la implementación del Programa de 
Reincorporación Integral 

IAl momento no se ha podido hacer 
seguimiento de la implementación del 
programa ya que había plazo hasta el 9 de 
diciembre para la firma del acta.  

Actividad No 6. Participar en espacios, mesas 
técnicas, eventos, reuniones territoriales con las 
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dependencias de la Agencia o con los actores 
externos que se requieran para el desarrollo de su 
objeto contractual, en coordinación con la 
supervisión del contrato. 

Durante el periodo reportado, se ha 
participado activamente en diversos 
espacios, mesas técnicas, eventos y 
reuniones territoriales, en coordinación 
profesional de relacionamiento. Estas 
actividades han sido fundamentales para 
el desarrollo y la implementación del 
Programa de Reincorporación Integral, 
asegurando la articulación con las 
dependencias de la Agencia y los actores 
externos necesarios. 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1.  la armonización de la mesa 
distrital de reincorporación con el PRI mediante un 
plan operativo que contempla las líneas estratégicas 
y transversales 

Las evidencias adjuntas en la entrega 
de informes durante la ejecución.  

Meta o logro No 2. Documento de incidencia Mujeres 
Firmantes 

Anexo 

 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   

Asunto 2.   

 
 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 
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VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

  

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

   

 
Durante la ejecución del contrato no tuve a cargo ninguna supervisión. 
 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
 
N/A 
 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
N/A 
 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Sin conclusiones y/o recomendaciones. 
 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.  
 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 
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Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 70 % 

Seriedad (1 al 100%) 70 % 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 70 % 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024. 
 

 
 
 

______________________________________ 
  CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO 

  No. cédula: 52.046.603 
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