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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CLAUDIA MILENA RODRIGUEZ FORERO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 52.201.261

CONTRATO No. 908-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar los servicios profesionales para el fortalecimiento de la gestién inmersa en la ejecucion de los procedimientos relacionados con el

manejo de némina y presupuesto

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Intervenir en las actividades inmersas en la gestion de las
comisiones de servicios y los gastos de viajes de los contratistas.

Se apoya en la clasificacion de historias laborales de los viaticos, para el mes de octubre.y parte de noviembre

2. Participar en la produccién de los certificados requeridos por el
Fondo Nacional del Ahorro, de conformidad con los lineamientos
establecidos.

No se solicité apoyo esta actividad este mes.

3. Proyectar los actos administrativos relacionados con la
administracion de salarios y prestaciones sociales, de conformidad con
la normatividad

Se realiz6 y valid6 cuadro de liquidacion de trabajo complementario (horas extras) correspondientes al mes de
octubre pagadas en noviembre.

Se validé el cuadro de liquidacion Vs lo liquidado frente al sistema Hominis para Horas Extras.

Se realiza validacién, proyeccion y revisién de Resolucién de horas extras de la nomina de novimbre y se
realiz6 el tramite.

4. Contribuir en la consolidacion de las necesidades asociadas el area
de Talento Humano para la estructuracién del presupuesto anual.

Se alimenta consolidado de devengados y deducciones de las néminas liquidadas en el afio, realizando la|
separacion de devengos y deducciones de nomina de cierre.

Se actualizé consolidacion de trabajo suplementario para los conductores, liquidado y pagado durante el mes
de noviembre 2024, con el fin de tener informacion lista para el informe de austeridad del gasto y ejecucién del
presupuesto.

5. Coadyuvar en la liquidacion de la némina, prestaciones sociales y
Aportes Parafiscales de funcionarios y exfuncionarios, conforme a los
procedimientos adoptados por Talento Humano.

Se realiz6 causacion, liquidacién, verificacion de estas vacaciones, se realizé validacion y cruce de devengos y
deducciones, frente al programa Hominis Vs cuadro en excel reportado.

Se generaron los archivos de validacion y se realiz6 el cierre de la némina de vacaciones de octubre.
Se validan los estados de cuenta de los siguientes terceros:

Se generan los archivos correspondientes, (deducciones, devengados, resumen, netos, validaciones en
Excel), se generaron archivos siif de las respectivas liquidaciones, para cierre.

Se generaron, desprendibles de pago de némina de vacaciones de noviembre, se organizaron y se ubicaron en
la plantilla de desprendibles, convirtiéndolos a pdf, se separaron y renombraron dichos desprendibles y se
comunicaron a través de correo electrénico.

Se organizaron, clasificaron y consolidaron novedades, para la liquidacién de némina correspondientes al mes
de noviembre.

Se validan los siguientes terceros:

Libranza BBVA

-Recordar

-Sindicato Sintrapaz

-Sindicato SPC

se comunicaron los desprendibles de némina de noviembre a traves de correo electronico.

Se realiza la comunicacion de las Resoluciones de las prestaciones sociales de:
-LEIDY JOHANNA BLANCO RIVERA

-JUAN CAMILO VELASQUEZ RUEDA

-SILVIA YANEZ MORENO

-LUZ MARY ROJAS RAMIREZ

6. Participar en la ejecucién y control de los procedimientos asociados
a la administracion de salarios y prestaciones, de conformidad con
normatividad vigente.

Se inicia con la actualizacién de historias laborales desde el mes de agosto, septiembre y octubre 2024, de
acuerdo a lo estipulado en el procedimiento.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.
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