lgen porss

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

oo Fecn osoz20is | VERSION V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS |
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)l GT CUNDINAMARCA- BOYACA -CASANARE - BOGOTA |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de fi oe 6n de y acciones

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la fuerza pblica durante la comparecencia ante

la Jurisdiccion Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en el acompafiamiento a miembros activos y retirados de|
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial
para la Paz y sus familias, asignadas al Grupo Territorial en el
desarrollo de los procesos restaurativos incorporando el enfoque|
territorial, de género y diferencial acorde a los lineamientos de la ARN.

Se realizé convocatoria para la sesién de ciclo programada para el dia 3 de diciembre de 2024 en la sede de Soacha.
A dicha sesion asistieron todos los convocados de manera puntual

Evidencia
en\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacio
nl

2. Apoyar la implementacién de procesos sociales, comunitarios
restaurativos dentro del plan de acompafiamiento a miembros activos y|
retirados de la fuerza pablica a nivel territorial.

Participé en la reunién convocada por el nivel central el dia 5 de diciembre de 2024, con el objetivo de cerrar la
vigencia 2024 del 'Proceso de Acompaiiamiento a Comparecientes de las FFPP

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion 2

3. Apoyar en la implementacién de acciones previstas en el plan de|
acompafiamiento acorde a las dimensiones del proceso de|

lamiento  a tes de Fuerza Pulblica que se|

implementa en los Grupos Territoriales.

Se realiz6 atencion individual al compareciente, donde se llevé a cabo un seguimiento en su vinculacién a la formacién
para el trabajo en el SENA. Durante la sesion, el compareciente manifestd haber adquirido nuevos aprendizajes y
destac6 el buen acompafiamiento que ha recibido por parte de los instructores del SENA. Ademas, para otro
compareciente se llevé a cabo seguimiento al cupo escolar para su hijo, asegurando que se atendieran sus
necesidades educativas.

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion 3

4. Apoyar los procesos de formulacion, validacion, implementacion,
fortalecimiento, seguimiento y evaluacién del enfoque psicosocial en la|
ruta establecida para el proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la|
Jurisdiccion para la Paz

Se brindé atencion individual en salud mental al compareciente, quien presenta un diagnéstico de esquizofrenia
Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion 4

5. Apoyar en el acompafiamiento de manera integral y hacer|
seguimiento a los planes de acompafamiento incorporando el enfoque|
territorial, de género y diferencial de miembros activos y retirados de|
Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccion para la Paz que]
estén asignados al Grupo Territorial.

En el presente mes, por cierre en ingresos de comparecientes al proceso de acompfiaamiento de la ARN a FFPP no se
llevo a cabo la elaboracién de planes de acompafiamiento. No obstante, se llevaron a cabo acciones concretas para
implementar el plan de gestién interinstitucional en el caso de algunos comparecientes

Evidencia
en\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacio
ns

6. Apoyar y participar en las acciones de gestion territorial que|
permitan el acceso de la poblacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
for i de sus i de acuerdo con los planes de|
acompafiamiento y segln los lineamientos de la supervision e|
incorporando el enfoque territorial, de género y diferencial.

Se realiz6 atencion individual al compareciente, donde se llevé a cabo un seguimiento en su vinculacion a la formacion
para el trabajo en el SENA. Durante la sesion, el compareciente manifestdé haber adquirido nuevos aprendizajes y
destaco el buen acompafiamiento que ha recibido por parte de los instructores del SENA. Ademas, para otro
compareciente se llevé a cabo seguimiento al cupo escolar para su hijo, asegurando que se atendieran sus
necesidades educativas.

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion 6

7. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de|
la ia de corr ili acciones i Y procesos
pedagdgicos tales como: la prevencion de la estigmatizacion, dialogo
social, procesos restaurativos, sanciones propias.

Realice la revision de matriz desembolsos dos y tres el 2 de diciembre de 2024 reportando novedades respectivas

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion 7

8. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de|
la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, asi como la|
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales vy
colectivos, en el marco del proceso de acompafamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la|
Jurisdiccién para la Paz.

No hubo con esta

ion en este periodo

9. Apoyar en el registro en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del imiento de sus obligaci contractuales, de manera
confiable y veraz.

Se remitio las asistencias digitales y fisicas de manera oportuna, sse realizo revision del cargue y sincronizacion de
instrumentos en ARPA. Ordene seglin anexo 1, la carpeta fisica de cada comp; i a mi cargo, g y
presentados a juridico y enlace del GT.

0!

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion 9

10. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales
o virtuales de socializacion de lineamientos y demas espacios de|
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de|
sus obligaciones contractuales.

Asisti a la reunion convocada por la coordinadora del GT en relacion a cierre de afio Engativa realizada el 05 de
diciembre de 2024

Evidencia

\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
10

en

11. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD|
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otral
informacion requerida por la supervision.

Realice y presente de manera oportuna informe final e informe mensual correspondiente al contrato 121 de 2024.
Diligencie la encuesta de satisfaccion cuidandonos en paz. Di respuesta a solicitud del enlace frente a informacion de
gestion interinstiucional de cupo escolar

Evidencia
en\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacio
ni1l

c
contrato.

1ito de las

y demés contenidas en el

Se da cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato
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Alexandra Rubio Mejia

NOMBRE(S): LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA

Fecha VoBo: 15 DE DICIEMBRE DE 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para Ia recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o

complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos

através de http: gov.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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