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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

oo Fecn osoz20is | VERSION V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS |
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)l GT CUNDINAMARCA- BOYACA -CASANARE - BOGOTA |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de fi oe 6n de y acciones

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la fuerza pblica durante la comparecencia ante

la Jurisdiccion Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en el acompafiamiento a miembros activos y retirados de|
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial
para la Paz y sus familias, asignadas al Grupo Territorial en el
desarrollo de los procesos restaurativos incorporando el enfoque|
territorial, de género y diferencial acorde a los de la ARN.

Realice la implementacién de los ciclos, este mes fue necesario realizar un proceso paralelo de ciclo 1 sesién 1, ciclo 1
sesion 2, teniendo em cuenta que por el perfil psicosocial se registro la actividad en el mes anterior sin tener en cuenta
la fecha de ingresé por tanto de acuerdo a la orientacién de nivel central este mes planifique e implemente la sesién de
profundizacién en este espacio se logro que los comparecientes profundizaran en la identificacion de emociones,

t y para la comparecencia. Se tomo listado de asistencia de sesién de profundizacién y se
finalizo la actividad con alta adherencia de la poblacion a la sesion.

Realice aportes en el documento de analisis de contexto para Soacha cundinamarca detallando casos de alerta abierto
en la zona con relacion a grupos armados, poblacion objeto de atencion de la ARN, acciones realizadas hasta la fecha
por las diferentes entidades del sector publico, se logra en conjunto con dos profesionales de acompafiamiento
adicional consolidar el documento de analisis de contexto como insumo para la implementacion de procesos
restaurativos

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
1

2. Apoyar la implementacién de procesos sociales, comunitarios|

Realice la revision y validacion de asistencias registradas en SlIRde la poblacion asignadas de FFPP el dia 16 de

restaurativos dentro del plan de a activos
retirados de la fuerza publica a nivel territorial.

novit donde se identifica por segunda vez que se han realizado registros en los meses que no corresponde
segundo la malla programatica remitida desde nivel central, se reporta esta actividad con las novedades respectivas.

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
2

3. Apoyar en la implementacion de acciones previstas en el plan de|
acompafiamiento acorde a las dimensiones del proceso de|

lamiento a ientes de Fuerza Publica que se|
implementa en los Grupos Territoriales.

Realice revision , validacion y seguimiento a las bases desembolsos de apoyo de sostenibilidad a comparecientes
identificando noverdades las cuales fueron reportadas de manera oportuna, como tambien nuevos postulados para el
beneficio economico.

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
3

4. Apoyar los procesos de formulacion, validacion, implementacion,

Realice construccion de plan de acompafiamiento a dos comparecientes que ingresaron en el mes de septiembre,

fortalecimiento, seguimiento y evaluacion del enfoque enla
ruta establecida para el proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la|
Jurisdiccion para la Paz

donde el interes por los beneficios 1omicos en salud, , disp! entre otros, estos
planes de suscribieeron con las respectivos listados de asistenci. Realice sesion individual en seguimiento a caso de
salud metal de compareciente Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
4

5. Apoyar en el acompafiamiento de manera integral y hacer|
seguimiento a los planes de acompafiamiento incorporando el enfoque|
territorial, de género y diferencial de miembros activos y retirados de|
Fuerza Pulblica comparecientes ante la Jurisdiccion para la Paz que]
estén asignados al Grupo Territorial.

Realice gestion ante otras instituciones la obtenciéon de un cupo escolar para el hijo menor de edad de un
compareciente desempleado y padre soltero. El proceso se encuentra en curso y se espera obtener una respuesta
positiva en diciembre

Evidencia
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
5

6. Apoyar y participar en las acciones de gestion territorial que|
permitan el acceso de la poblacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
for i de sus i de acuerdo con los planes de|
acompafiamiento y segln los lineamientos de la supervision e|
incorporando el enfoque territorial, de género y diferencial.

Realice movilizacion de comparecientes para la vinculacion a formacion para el trabajo SENA en formulacion de
proyectos productivos, donde logre vincular dos comparecientes a la oferta.

Para este periodo realice gestion insterinstucional con el fin de lograr cupo escolar para menor de edad hijo de

ite quien se encuentra desempleado es padre soltero cabeza de familia, el proceso avanza de manera
satisfactoria esperando que el mes de diciembre se cuente con una respuesta favorable.

Evidencia
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
6

7. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de|
la de correspc ili acciones Y procesos
pedagdgicos tales como: la prevencion de la estigmatizacion, dialogo
social, procesos restaurativos, sanciones propias.

Se brind6 asistencia en la redaccion y estructuracion de una propuesta restaurativa, la cual fue elaborada a solicitud
del compareciente y de acuerdo con las indicaciones de su abogado defensor. EI documento, que detalla los objetivos,
acciones, productos y metas propuestas, fue enviado al compareciente para su presentacion ante la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP)

Evidencia el
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
7

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso
la Jurisdiccion Especial para la Paz.

de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la fuerza péblica durante la comparecencia ante

8. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de|
la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, asi como la|
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales vy
colectivos, en el marco del proceso de acompafiamiento de

Llevé a cabo una indagacion exhaustiva entre los comparecientes solicitantes de capital semilla para identificar sus

ideas de negocio y orientarlos en la formulacién de propuestas que cumplan con los requisitos establecidos en la

Resolucién 1578 de 2024. El objetivo fue brindar claridad sobre los plazos y procesos involucrados, evitando asi
falsas

activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la|
Jurisdiccion para la Paz.

Evidencias en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
8

9. Apoyar en el registro en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la’
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
confiable y veraz.

Realice envio oportuno de las asistencias individuales y grupales con el objetivo de avanzar en la digitalizacion y carga|
de datos en el sistema SIRR. Asimismo, se procedié a la toma de listados de asistencia correspondientes a los Planes
de acompafamiento, sesiones de profundizacién y atenciones individuales relacionadas con beneficios sociales como
salud y educacion..

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
9

10. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales|
o virtuales de socializacién de lineamientos y demas espacios de|
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de|
sus obligaciones contractuales.

Asisti a la capacitacién impartida por nivel central sobre ARANDA el 25 de noviembre de 2024, en la cual se abordaron
los procedimientos para realizar solicitudes de ajustes, modificaciones o eliminaciones en el sistema SIRR. Se enfatizd
en la importancia de justificar de manera adecuada cada solicitud y garantizar su coherencia con la informacion
registrada. Hasta la fecha, no ha sido necesario realizar ninguna gestion interna o ajuste en el sistema SIRR

Realice dia base el 26 de noviembre en sede soacha cundinamarca, la jornada se desarrollo sin ninguna novedad.

Asisti a la jornada 'Cuidandonos en Paz', realizada en la sede de Engativa el 29 de noviembre de 2024. En esta
actividad, se profundizé en los factores que inciden en el cuidado mental personal y laboral, asi como en su relacion
con el desempefio profesional en el marco de la atencioén a la poblacién beneficiaria de la ARN.

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
10

11. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD|
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otral
informacion requerida por la supervision.

Participe a la jornada de induccién y reinduccion realizada el 5 de noviembre en el hotel ubicado en la Avenida del
Dorado. Durante esta actividad, se adquirieron conocimientos sobre las acciones, procedimientos y avances de
diversas éreas de la ARN, tales como talento humano, desplazamientos, registros en SIRR y relaciones sindicales

Diligencie la informacién correspondiente a los comparecientes asignados en la base de datos proporcionada por el
asesor de reincorporacion, como parte del proceso de cierre al finalizar la vigencia

Evidencia en
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\11_Noviembre\Yenny_Viviana_Ruiz_Vargas\Evidencias\Obligacion
11

Ci 1to de las e y demas contenidas en el|Se da ct alas es y las demas contenidas en el contrato
contrato.
Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Yenny Viviana Firmado digitalmente . ., Firmado digitalmente por Luz
nny por Yenny Viviana Ruiz Luz Alexandra Rubio Mejia ie,andra Rubio Mejia
Ruiz Vargas Vargas
NOMBRE(S): LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA
YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS
Fecha VoBo: 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para a recolecci6n, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o

complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos

através de http:/Awww. gov.co

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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