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S S ] it BJETO CANTRA
Prestar servicio profesionales y die apoyo a la gestisn coma MEDICO ;gﬂERAL‘ﬂPH den rﬂﬁrentes procesos y procedimizntes de la SUBRED INTEGRADA
SERVICIOS DE SALUD NQRTE E.S.E. de acuerdc a las ngcesidades de !a instilucian j
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De conformidad e la disponibilldad prasupuastel expedida por la Diraccién Financlara

:PERF ERIDO;

Profesional Universilario Médico General

Un (1) afio de experiancla en el jorciclo de su formacion an servicics de urgenclas y/a en AtenglSn Prahospitalarla.

] B i IUBTIRCAGION DE LACONTRATAGION i : ;
1. Qus a subred imtegrada de servicios de salud es una smpresa sccldl del estade ereada Gomo una categoria eapecial de  entidad pubbca descentralizacia, con peracneria
juridicn, patrimonio propio y aufonomle administraliva mediants o) acuardo 641 de 2018, qua tiens par abjaln prestar servicios de salud integrales y de calided on todos jos
niveles de complsjidad a la poblacidn objelc de las localidades de chaplnero, Usaguén, Engativé, suba, barros unldes y demés que demariden [os servicios de salud,
contribuyendo el mejoremiento dz la calidad de vida de Ia peblacién. quienes, a Iravés de un régimen de contratacién de derecho privado, hace que con mayer agilided pueda der
cumplimiantc e la satisfaccidn de las idades de lode una pobiacitn bafo el postulado de hacer una sfectiva y aficients garantla al derecho a la salud y sanearnienta
ambiental, poniendo de plane en forma clara la primacia de [a vida humana sobre cuakyuier formalidad normativa.2. Que de conformidad can el Numeral B del Articule 185 de la
Ley 100 de 1993, en malerla contractual ia Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someleran a régimen del derecho privada, pero podran apliar, discrecionalments
las cldusulas axceptionales pravistas en sl estatuto Genoral da Conlralacion de la Administracidn pablica, 3. GOLOCAR NUMERALES NEGESARIOS QUE JUSTIFIQUEN LA
CONTRATACION DE AGUERRO A CADA DIRECCION

1} Prestar servlclos profesionales como medice general del programa d¢ Atencién Prehospitalarla de la sub red integrada de Salud Norle E.8.E. durante = ermpo de
disponibilided indizado n el requsrimlante, cumpliendo con lo estandares de calidad, oportunidad v can la nerma da habllitacién de serviclos da sakd. Eslar presente en
momento de entregar y recibir turna registranda las novedades correspondlentes. 2) Realizar camblo do timo de manera presencial tenfendo er cuenta lo esilpulado an &
PROCEDIMIENTO DE ATENGION INTEGRAL EN ATENCION PRE HOSPITALARIA MI-GU-P-03. 3) Despacha: 3.1 Retepaion y confirmacidn de datos. 3.2 Supervision del uso
de elementos de segurldad. 3.3 Coordinar la eleccién de ula de desplazaimlento. 3.4 Reporte de novedades durante el desplazamiento. 4) Atencién def incidente: 4.1 Arribo de la
escana. 4.2 Alencidn del pacienle. 4.3 Reporls de dalos. 4.4 Moniloreo continuo duranta el lraslada del pacienle, 5) Enlraga del pacienia: 5.1 Presanlacion del paclents, 5,2
Aperlura de Hislorla Glinica, 5.3 Reporte de condicién de realistamiento v disponibilidad. 6). Portar de manera decerosa kes prendas institucionales acords a lo establecido en el
marwgl de imagen del CRUE junto can el carnat qua lo acradita coma colabarador de la Subred Norte E 8.E. 7). Reparle de sucesos de segurida. 8). Adoplar Ios procesos,
procedimlentos, gulas, Instructivos, fermatos, protocolos que se requleran para cabal el cumplimlento da las activldades, &), garantizar e difigenclamiento de la historla cilnlca de
las valoraciones y/c traslados y la caplura de los soportes necesarios para realizar el debide procese de la aulorizacion ¥ faciuracian de {os Iraslados y/o valorackines. ).
Responder y aslslir a las ciaciones derlvadas de 1o requermisntos dal SDQS, Novadades administratives y Asistenclales generadas por el Centra regulador de Urgencias y
Emergencias en Salud CRUE. {0). Garantizar la debida ulllizacian custodia y reposicidn de medicamentos contralades. . .

Ferina de page, El valor mensual & pagar se liquidars de acuerdo al registra de fiempo aperativa en [a plataforma netux y del resultado da bos indicadores da disponibilldad y/a
cumplimisnto de horas ofertadas que entrega el CRUE mas vencido : L
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NOMERE FULIETH LOPEZ RETAMOSO

3 RTIFICAPG BE MSUFICIENCIA
La Diraccitn Oparativa de Geslidn dal Talento Humano Carlifica:
Que seguin el articulo 2.8.4,4.6 del Decreto 1086 de 2015 sefala: .
“Articulo 2.8,4.4.5. Candiciones pare conlratar la prestacion de servicios. Los contralos de prestacién de servicios con parsenas naluralas o jurldicas, eélo sa padrén colebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar a3 actividades que 38 contrateran” R o
Dada lo antorior y una voz realizado el oslutic rospostiva, la Direcaién Operativa de Geslign del Talonlo, cortifica quo dospuds do analizar le planla de porsonal eo ramita ol
presente requerimiente por une de las sigulentes causales: N e :
1.Que, de acuerdo con al Manual Especilico de Funciones y Compatencias Laborales para los empleos de la plania de personal de la Subred Itegrada de Servicios ‘de Selud
Narte E.S.E, no axiste personal que pusda desarcller la ectividad pare la cual se requiers contretar |a prestecién del servigla, !
2.Que, conforms a las razones contenidas en la precedente solicitud dal drea mencichada y la justificacién del asunto, la Subred Integrada de Serviclos de Salud Nerts E.8.E, no
cuenla con el personal capacitada para gl cumplimiento e la nacesidad a que sa refiere el objeto enunciado, dado 6] grado de especializacion del servicla,
3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en |a justificacién sustentada por el drea para atender la confratacion que se sequiere por|
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