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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 03 de marzo de 2025

Sefora

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7301923
Coordinadora Agencia Publica de Empleo

Regional Santander
Bucaramanga

Asunto: Informe post cuenta de ejecucion
contractual Mes Febrero del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7301923 del afio 2025

Maria Kamila Machuca Sanchez, identificada con la cédula de ciudadania No. 1098820843 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor de cada contrato serd por la suma hasta de CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($ 47.912.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados
en el mes de enero de 2025 b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de
2025, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($4.240.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo

de las acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencion de oferentes
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y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestidn y

colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar el registro de los | Se realizd atencidn a | Se anexaimagen.
buscadores de empleo en la | buscadores de empleo de
plataforma del sistema de | manera presencial,
informacién de la Agencia | orientdndolos sobre el
publica de Empleo. manejo de la plataforma
APE.
2 Realizar entrevistas individuales | Entrevistar de manera | Se anexa imagen.
o grupales de orientacion o | individual y grupal a los
identificacion de barreras a buscadores de empleo en
buscadores de empleo, | aras de fortalecer
registrando la gestion en el | competencias personales
sistema de informacidn de la | que sean aplicables en el
agencia publica de Empleo. campo laboral y asi mismo,
disminuir las barreras que
les impiden una colocacién
exitosa.
3 | Aplicacion de prueba | No se realizd en el mes | N/a.
psicotécnicas asociadas a la | reportado.
orientacion de buscadores de
empleo y poblaciones
vulnerables como la prueba de
personalidad suministrado por
la coordinacion nacional de la
agencia publica de Empleo.
4 Orientar la construccién, | Se realiza acompafamiento | Se anexa imagen.
reconstruccién o actualizacidn | al usuario en la elaboracién
de la hoja de vida de los| de su hoja de vida, se
buscadores de empleo y realizar | fortalece el perfil
actividades  individuales o | ocupacional a través de
grupales sobre herramientas | indagacidn previa sobre su
para la busqueda de empleo y | formacién, experiencia e
actividades que ayuden al | interés laboral. Dicha
fortalecimiento del perfil laboral | orientaciéon se ejecuta de
del buscador de empleo. manera presencial y virtual.
5 Realizar  atencion a  los | Atender de forma | Se anexa imagen.

buscadores de empleo a través

pertinente vy satisfactoria
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de los diferentes canales entre | las solicitudes que
ellos el Chat Bot, atendiendo de | presenten los buscadores
manera oportuna cada una de | de empleo a través de
las solicitudes asignadas. distintos medios.

6 Realizar acciones de atencién | Se realiza atencion al sector | Se anexa imagen.
que contribuyen al | empresarial en donde se
cumplimiento de los indicadores | gestiona: Publicacion de
de producto, entre ellos lo | vacantes, orientacién
relacionados con la estrategia | empresarial, registro de
campes Sena, garantizando la | empresas nuevas,
calidad y veracidad de la | consecucion de perfiles
informacién registrada en el | para colocacion, entre
aplicativo web de la agencia | otros.
publica de Empleo.

7 Dar respuesta quejas y reclamos | Se proyecta respuesta a | Se anexa imagen.
de los usuarios de la agencia | CRMS y PQRS a través de
publica de Empleo. correo electrénico.

8 | Alinicio del contrato capacitarse | No se realizé en el periodo | N/a.
en el manejo del sistema de | Post Cuenta.
informacién y en el reglamento
operativo de la agencia publica
de Empleo.

9 | Apoyar la  atencién  de | Asistir a reunidon para | Se anexaimagen.
buscadores de empleo en la | definir estrategias de apoyo
feria y eventos en los que | enlas micro feriasy ferias a
participe la agencia publica de | realizarse en el mes de
Empleo y contribuir con el | MARZO en la agencia
cumplimiento de los indicadores | publica de empleo vy
de gestion. entidades aliadas.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
No. 84244300 de la planilla, COMPENSAR y periodo FEBRERO de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Kug,

Firma

Maria Kamila Machuca Sanchez
Contratista

C.C. No. 1.098.820.843 de Bucaramanga

Firma

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO

Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.7301923 del afio 2025
Coordinadora Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POST CUENTA DEL 19 AL 28 DE FEBRERO DEL 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7301923 — MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ

1. Apoyar el registro de los buscadores de empleo en la plataforma del sistema de
informacion de la Agencia publica de Empleo.

e Se realizd atencién a buscadores de empleo de manera presencial, orientandolos sobre el
manejo de la plataforma APE.

Informe Gestion de Personas

Excel POF Print Search
190272025 14.26:34 10868820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Activar - Es inscrito El candidato registra un interés ocupacional 1005329780 - DANIELA LISETH CAMACHO OJEDA

Informe Gestion de Personas

16:31:49

3 - MARIA KAMILA MA Registro

cribe en el Agencia Piblica de Empleo 100 VLLLAM ANDRES OLARTE CORREDOR

16:30:3 085820843 - MARIA KAMILA MACHL

Activar

5 seleccionada para ocupar la vacante 100 5 - WILLAM ANDRES OLARTE CORREDOR

uinerabibasd Fu

2. Realizar entrevistas individuales o grupales de orientacién o identificacion de barreras a

buscadores de empleo, registrando la gestion en el sistema de informacion de la agencia
publica de Empleo.

e Entrevistar de manera individual y grupal a los buscadores de empleo en aras de fortalecer
competencias personales que sean aplicables en el campo laboral y asi mismo, disminuir las
barreras que les impiden una colocacién exitosa.
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Informe Gestion de Personas Orientadas

A continuacion podré ver el detalbe del informe de las personas crientadas del afio en curso gestionadas durante el mes de febrero

Excel POF Print Search: | 13816168

Fecha de Fecha
Funcionario Orientacién Tipo de Orientacion Descripeion. Usuario Afectado

2700202025 109820843 - MARIA KAMILA 27H202025 Capacitacitn Se realza 1 ocupacional se pretende conoces inlereses, experiencia 13318188 - NELSON MORALES
102239 MACHUCA SANCHEZ 00:00:00 y formacidn. Se suben scpartes al sistema para estructurar hoja de vida FORERO

3. Aplicacion de prueba psicotécnicas asociadas a la orientacidon de buscadores de empleo y
poblaciones vulnerables como la prueba de personalidad suministrado por la coordinacion
nacional de la agencia publica de Empleo.

e No se realizd en el mes reportado.

4. Orientar la construccidn, reconstruccion o actualizacidn de la hoja de vida de los buscadores
de empleo y realizar actividades individuales o grupales sobre herramientas para la busqueda
de empleo y actividades que ayuden al fortalecimiento del perfil laboral del buscador de
empleo.

e Se realiza acompafiamiento al usuario en la elaboracién de su hoja de vida, se fortalece el
perfil ocupacional a través de indagacién previa sobre su formacidn, experiencia e interés
laboral. Dicha orientacién se ejecuta de manera presencial y virtual.

CCONFIRMACION REGISTRO Y ACTUALIZACION DATOS - APE SENA ez

o £ - 3 ono B
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Fecha Nacimiento
Fecha Inscripcion

Fecha de registro
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Nombre

Género.
Estado Actual

Ocupacion Funcionario que registré. Regional del funcionario

5. Realizar atencidn a los buscadores de empleo a través de los diferentes canales entre ellos

el Chat B

ot, atendiendo de manera oportuna cada una de las solicitudes asignadas.

e Atender de forma pertinente y satisfactoria las solicitudes que presenten los buscadores de
empleo a través de distintos medios.

%) o { ¥ gence Pub de Emp NA ©
B
+

- -

o
-} v >
. p 23 B oo J0i2em
eL@ouE @ o ~ 2 ewo B
Kamila Machuca <kamilasanchez T hace 4 di T @ «

68-1050
Bucaramanga

seffora
SANDY TATIANA MILLARES VARGAS
SANDYMILLARES2024 @GMAILLOM

Asunto: Respuesta solicitud 7-2025-070407
Cordial saludo,
Respetads usuaria para nosotros es un gusto atenderle y poderle brindar un servicio de calidad; acorde a su solicitud de radicado 7-2025-070407 en Ia cusl indica que deses sctuslizar el correo electrdnico que iene registrada en la

plataforma de la Agencia Piblics de Empleo - SEMA, nos permitimos comunicarle lo siguiente; se ha realizado la modificacién correspondiente, el correo electrénico al cual le llegardn todas las notfficaciones del sistema es
‘SANDYMILLARES2024 @GMAILCOM

& Ingresar  Ia plataforms, agradezc valide en la bandejs de entrads o bandsjs SPAM el

Asi mismo, s em stablecimiento de con a direccién electrénica SANDYMILLARES2024 ©GMAILCOM con el objetivo de que p
asu 5 an ol s e

Par, o llamarnas al nimer telefnico 3168526068 - 607-6469036 EXT

tud al respecto o para

73061 — 73060, indicando su solicitud & inguietud y cualquier tangs

Cordialmente,

6. Realizar acciones de atencion que contribuyen al cumplimiento de los indicadores de

producto, entre ellos lo relacionados con la estrategia campes Sena, garantizando la calidad y

veracidad de la informacion registrada en el aplicativo web de la agencia publica de Empleo.
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e Se realiza atencién al sector empresarial en donde se gestiona: Publicacion de vacantes,
orientacién empresarial, registro de empresas nuevas, consecucidon de perfiles para
colocacion, entre otros.

Tablero de Inf de tion por F
A continuacién podra ver mes a mes, el niimero de registros gestionados en el afio vigente

ﬁﬂ e | S e e

Informe de Gestion 93 455 o 0 0 0 o o 0 o 0 o

a Personas

Informe de Gestion & 18 [ [ 0 o 0 [ [ ] 0

a Empresas

Informe de Gestion 96 155 [ [ 0 o 0 [ (] ] 0

a Solicitudes

Informe de Gestion 1 4 0 [ [ o o 0 0 0 0

de los Talleres

Ejecutados

Informe de Gestion 25 91 [ o o [ o 0 [ (] ] 0

Orientacién a

Personas

Informe de Gestion 6 12 o 0 0 0 o o 0 o 0 o

Orientacion a

Empresas

Informe de Gestion 81 367 [ [ 0 o 0 [ (] ] 0

Envios Directos

Informe de Gestion 70 331 [ o o [ o 0 0 0 0 0

Seguimiento a

Poslulaciones

de Emp
A continuscidn podra ver e detalle del informe de gestin a empresas del afio en curso gestianadas durante el mes de febrero
Search
Funcionario Accion Reatizada Descripcion Empresas Afectada

200022025 153425 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Registro La empresa se inscribe en la APE. 63292375 - CLINICA DE ROPA Y CONFECCIONES TERESA
2110272025 10 14.06 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 804016124 - HARINAGRO SA
211022025 145740 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 91070753 - ALMACEN VETERINARIO EL TORO
2400272025 1423:14 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Reglstro La empresa se inscribe en la APE 901607206 - ASOCIACION NACIONAL DE DISCAPACITADOS HEROES DE COLOMBIA
240022025 172254 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Registro La empresa se inscribe en la APE. 500320691 - DISENOS JIREH BUCARAMANGA
2102/2025 105229 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Registro La empresa se inscribe en la APE 1005298142 - CAFE GASTRO BAR ESPEJO
27002/2025 10 58 58 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Activar La empresa so activa ( presentaba estado suspendido ) 890200499 - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA
2700272025 142949 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 804009857 - INGENIERIA Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS

Informe Gestion de Solicitudes

i padri ver ¢

[Sor]
el ] )]

o soichudes del afio en durante ¢ mes de febrero

Search

Funcionario

CC 1052820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3862790 15 HIT 500128724 - JMFER SECURITY LTDA 260212025 14:44:53 Ragisiro
CC 1058820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3347664 2 NIT 37843884 - ALBA LUCIA LANDINEZ GARCES 280212025 10:28:34 Camar
CC 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3961150 7 NIT 830037640 - FOUNDEVER 25/0212025 085156 Carrar
CC 1056320843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3961150 7 NIT 530037540 - FOUNDEVER 250212025 08:50:09 Ragistro
CC 1088820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3361133 2 HIT 500862604 - OPTIMIZACION EMPRESARIAL SAS 250212025 08:28:30 Regisiro
CC 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3842705 1 NIT 00862609 - OPTIMIZACION EMPRESARIAL SAS 250212025 082757 Cancela
CC 1096320843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3960958 1 NIT 500320631 - DISENOS JIREH BUCARAMANGA 240212025 17:28:31 Carrar
CC 1088820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3360958 1 HIT 500320691 - DISEROS JIREH BUCARAMANGA 240212025 172813 Activar
CC 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3860958 1 NIT 00320691 - DISENOS JIREH BUCARAMANGA 240212025 17:26:10 Registra
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Informe Gestion de Solicitudes

A continuaciin poded ver el detalie del informe de gestién a solicitudes del aflo en curss gestionadas dusante el mes de febrero

e || vor | | print ‘ Search
incionario Solicitud wro. Vacantes. Empresa Fecha Accion

CC 1058820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3859606 ' NIT $1070753 - ALMACEN VETERINARIO EL TORO 25144621 Regisia
CC 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3859604 1 NIT 91070753 - ALMACEN VETERINARIO EL TORO 21/022025 14:45.36 Registro.
CC 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3859472 1 NIT 804016124 - HARINAGRO S4 210272025 1027 53 Ragistra
CC 1058820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3859469 1 NIT 804016124 - HARINAGRO SA 210272025 10 23:26 Registra
CC 1096820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3859361 [ NIT 804016124 - HARINAGRO SA 21/022025 10.17.36 Registra.
CC 1098820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3858741 1 NIT 63252375 - CLINICA DE ROPA'Y CONFECCIONES TERESA 2000272025 15:37.59 Cerrar
CC 1058820843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ 3858741 1 NIT 63262375 - CLINICA DE ROPAY CONFECCIONES TERESA 20/02/2025 15:37:38 Activar
CC 1096620843 - MARIA KAMILA MACHUCA SANCHEZ pre ' NIT 63292375 - CLINICA DE ROPA'Y CONFECCIONES TERESA. RBIEINIH Regiswa

Empresa: CAFE GASTRO BAR ESPi Empresa: ASOCIACION NACIONAL DE

Phor o 0 EJO DISCAPACITADOS HEROES DE COLOMBIA

Identificacion:(NIT) 1005298142 Identificacion:(NIT) 901607206

Actividad econémica: Expendio a la mesa de comidas Actividad econémica: Regulacion de las actividades de

preparadas, en restaurantes organismos que prestan servicios de salud, educativos,

culturales y otros servicios sociales, excepto servicios de
seguridad social

Cocinero

Solicitud 3863425 [T Atixtilac contabis

Solicitud 3860623 [LET

Registrada el 27-02-2025 Registrada el 24-02-2025

Registro de verificacion de empresa por orientador

o obigatorics. Hasts aos 1o 5 compieden eatss dat

‘Camuos obiigstorios Los campos o esmestos delformularo qus $5tn mstcados con un ast

€ informacion

1 registro de s verificacién ve resiz6 con éxto

Empresa SO0

T 5016
Funcionaro que tegalra | MARIA KAWILA
Fechs de Regsiro

o
=
R R eag Busear
2600205
Moatrando 13 10 1 Entacas Pomers  Amence | 1| Squente  Utmo
CONFIRMACION PUBLICACION VACANTES APE e B [+]
Kamila Machuca kariassn arailcom- £33 PoceOminuton) Ay - i
[ Trembareo o~ tlg
Buen dia Biiana, es un gusto sakudare
WhatsAop, me que ya queds Age Emplec L
Reitero m apoyo para atender csaluier solchud que flengan referente a 1 APE o der el SENA poder
Gracias por confiar en nuestra entcdad +
Consultor de salud y seguridad en el trabajo
Solicitud 3861133 (RS
Cordiaimente,
Maria Kamila Machuca Sdnchez
[ A
Bucaramangs, Santander
 Responder | ( ~ Reenviar | (@
>
SQ-EQQ" 25°C As-’om@mm
e € - S - Mayorm soieado Lan 25272025
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7. Dar respuesta quejas y reclamos de los usuarios de la agencia publica de Empleo.
e Se proyecta respuesta a CRMS y PQRS a través de correo electrdnico.

(J > Documentos > USB > KAMILA > 2025 > 1.Pgr > 2 FEBRERO

] T Ordenar ~ = Ver v pee
~
Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamafio
@ 7-2025-070910 27/02/2025 841 a. m. Documento de Mi.. 218 KB
@ 7-2025-070407 25/02/202510:15 a. m. Documento de Mi... 218 KB
@ 7-2025-063142 20/02/2025 859 a. m. Documento de Mi... 217 KB
@ 7-2025-067437 20/02/2025 8:39 a. m. Documento de Mi... 218 KB
RV: CRM No. 7-2025-070910 - SOLICITUD DE INFORMACION SOBRE VACANTES SENA EN BUCARAMANGA, PIEDECUESTA, GIRON Y t e B
FLORIDABLANCA EN SANTANDER.  fsciticis «
o Claudia Marcela Murille Salguero © jue 20 feb, 200 (hace 9 it
por favor atende y proyectarrespuesta. Do o otk co> Emiado; ueves, 20 de febroro do 2025 1215 . m
o Kamila Machuca & jue, 27 e, 8:07 (h )t
Buen dia Ximena Apradezco b apayo odenténdome o redrecdonando ests POR a la i £l usuaro requie

Carmen Ximena Roman Rincon  jue, 27 feh B2 (hace 2 dins) gy

siseiion, i ya 0o 58 doja b proyecar e atabonto Mauiclo Gase
Kamila Machuca semicsarchec0T 28gnai con bo 2tet Bkt Poce 20l B @
pars Carmen =
es1050
Scramanea

CiSAR REYES RODRIGUEZ
ot Respuesta sl 7-2025-070830
Cordalsaluds,

snierey wn scorde s s sl g e -2025-0TOR10 £ o cusl s e requiere normasio expehcsacerc e s . 2663 SENA 4, me permta indicaisaue deb soiar

N wamles

Elnomere e s cersons ave so0ro e Andeés o carreo e
Pars cussie nauiec i resmecto @ garsservicias sl emles que reauers d N P — ot 3 —
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8. Al inicio del contrato capacitarse en el manejo del sistema de informacion y en el
reglamento operativo de la agencia publica de Empleo.

e Nose realizd en el periodo Post Cuenta.

9. Apoyar la atencién de buscadores de empleo en la feria y eventos en los que participe la
agencia publica de Empleo y contribuir con el cumplimiento de los indicadores de gestion.

e Asistir a reunion para definir estrategias de apoyo en las micro ferias y ferias a realizarse en
el mes de MARZO en la agencia publica de empleo y entidades aliadas.

Firma

Maria Kamila Machuca Sanchez
Contratista

C.C. No. 1.098.820.843 de Bucaramanga

11
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