FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY identificado con Cédula de Ciudadania No. 91294942,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: JOSE

Segundo Nombre: GREGORIO

Primer Apellido: ESPARZA

Segundo Apellido: GARAY

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 91294942

Razon para el estado: Reservista

Estado del ciudadano: 2da Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 20 dias del mes de Enero de 2025, a las 8:55:29 AM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

A—h COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO

Ll Cra. 11 B No. 104%-64 Bogota D.C- Colombia
CallCenter: (601) 4261420

Horario de atencioén de Lunes a Viernes
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El Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el
Articulo 5° literales c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP, asi como los
del Tribunal de Etica Profesional del Administrador Publico, el(la) Administrador(a) Publico(a)
relacionado(a) a continuaciéon, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el

ejercicio de su profesién como Administrador(a) Publico(a).

Nombre: JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY
Documento de

identificacion: 91294942

Lugar de expedicion: FLORIDABLANCA - SANTANDER

En razén a lo anterior, su matricula profesional y tarjeta profesional, cuyo niUmero se encuentra a
continuacion, se encuentra vigente para todos los efectos legales:

1273123-T

Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Articulo 5° de la Ley
1006 de 2006.

Nota 1: Esta certificacion refleja Uunicamente la existencia o no de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion como
Administrador(a) Publico(a), registrados en el RUNAP. Los demds antecedentes podrdn ser consultados en la pdgina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

Nota 2: Si desea verificar la autenticidad de esta certificacion, por favor ingrese el nuUmero de cédula del titular de la misma en el

siguiente link: https://app.ccap.org.co/Account/ValidateldentityCardCertificate

Se expide en Bogotd, D.C., a solicitud del interesado, el 11 de febrero de 2025.

Su Seguro Servidor,

S (,‘*-é“n,o’.

- oS s aThe §
Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotd D.C. ?,~ nzZz ):

) ~ (.-,r"* \ M‘p

Teléfono Directo: 2226406
Correo electrénico: ccap@ccap.org.co - Pdgina web: www.ccap.org.co BUSINESS EXCELL ENGE ERTIFICATE




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20250211-1128767

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JOSE GREGORIO
ESPARZA GARAY, identificado(a) con nimero de documento 91294942 vy tarjeta profesional No.
254466, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 11 DE FEBRERO DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: a9313f91593873e5fd1e152752fbdcf559abce51ba2a54618fd19b90edea3d75
Documento generado en 11/02/2025 09:35:15 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Consejo Superior de la Judicatura

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y

L omisalryy S pserion o

Unidad Registo Nacional

de Abrogados (LR M Al

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administraciéon de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y

Certificado de Vigencia N.: 285996

expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constaté que el (la) sefor(a) JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado(a) con la Cédula de

ciudadania No. 91294942, registra la siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado Inscrito con Tarjeta Profesional 254466 12/03/2015 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 12 dias del mes de febrero de 2025.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS

Director

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha expedicion.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

X @hedicaturals)
0 Consiejo Superior die la Judicatura

@ wwwramajudicial.gov.co @ Consejosuperionudicatura

£ CarreraB ¥ 12b- 32, Pisod B Rama Judicaal - Consejo Supesor diLn Judicatura
£ 3817200 & Administrando hustbcla Podcast

i<k megnaliEcenda) ramajudicial.gov.co B Conseo Superior de la Judicaiura
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Escocia Superior de

FORMATO CODIGO: BS-FO-040

CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

S s PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicién de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA —ESAP

HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
91.294.942, suscribié el siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

IDENTIFICACION
CONTRATO

DEL | ESAP-PS-075del 13 de noviembre de 2024

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO PROCESOS
DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN
LA TEMATICA DE GESTION DOCUMENTAL-
NUCLEO ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
GESTION, OFERTADO POR LA DIRECCION DE
CAPACITACION, CON EL FIN DE FORTALECER
LOS CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS,
HABILIDADES Y DESEMPENO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y DE LA CIUDADANIA
EN GENERAL

DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | 1. Presentar la propuesta de cronograma de

actividades para el desarrollo de sus
capacitaciones

2. Desarrollar capacitaciones acordes con las
tematicas de Formulacion y Gestion de Proyectos,
Los eventos pueden ser en modalidad presencial,
sincréonica, virtual o mixta, acorde a la
programacién y priorizacion de la Direccion
Territorial Santander de la ESAP, asegurando la
implementacion de las herramientas virtuales y de
comunicaciébn necesarias para la correcta
realizacién de los eventos.

3. Realizar los eventos de capacitacion
programados en territorio.

4. Entregar cuando se requiera al coordinador de
cada evento, con minimo diez (10) dias de
antelacion a cada una de las actividades
acordadas, la presentacion de la propuesta
metodologica del programa de capacitacion a
desarrollar acorde a los documentos establecidos

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN

PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

WWWw.esap.edu.co

Version de Formato: 01

Fecha:2024/04/10 Pagina: 1de 1 Cddigo: BS-FO-040
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..:.. FORMATO CODIGO: BS-FO-040
€esoe CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

Escocia Superior de

S s PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicién de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

5. Entregar a la Direccion de Capacitacion de la

8. Realizar apoyo y seguimiento continuo al grupo

9. Elaborar y presentar los informes que le sean

en sistema integrado de gestion de la calidad de
la ESAP.

Territorial Santander, dentro de los tres (3) dias
calendario, una vez terminada cada jornada de
Capacitacion, los registros de asistencia
debidamente diligenciados, la encuesta de
satisfaccién a los ciudadanos capacitados, las
evaluaciones y demas documentos establecidos
en sistema integrado de gestion de la calidad de
la ESAP.

6. Asistir a las jornadas de induccién, capacitacion y
demas actividades programadas por la Direccion
Territorial Santander, asi como a las reuniones,
mesas de trabajo y deméas espacios de discusion
y retroalimentacién de los procesos desarrollados,
en los que se le requiera.

7. Garantizar el acceso al material de lectura y
videografico, asi como la jurisprudencia, doctrina
y bibliografia, de apoyo a los ejes tematicos
desarrollados. Dicho material debe tener una
validacién pedagdgica.

de participantes asignado, desde la acogida hasta
la evaluacion final y supervisar el progreso de los
participantes y revisar las actividades realizadas.

requeridos y que tengan relacion con el objeto
contractual, ademas de presentar un informe final
sobre el acompafiamiento a los participantes que
evidencie el proceso de fortalecimiento de
capacidades impartido, los resultados,
experiencias y buenas practicas para el
mejoramiento de procesos futuros, asi como
recomendaciones y oportunidades de mejora de
la Direccion de capacitacion respecto al tema
desarrollado.

10.Presentar informe de los participantes inscritos y
certificados teniendo en cuenta el cumplimiento
del 80% de las actividades, fecha de inicio y
finalizacion de cada unidad, participantes por
género, conclusiones generales.

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN

PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

WWWw.esap.edu.co
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o® FORMATO

CODIGO: BS-FO-040
csee CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

Escocia Superior de

S s PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicién de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

11.Utilizar  herramientas innovadoras en la
planeacion y desarrollo de los eventos de
capacitacion, las cuales puedan ser socializadas
con los demas expertos, en el marco de la
construccion de  buenas practicas de
capacitacion.

12.Cumplir con las demas actividades y obligaciones
gue le sean asignadas, las cuales deberan tener
relacion directa con el objeto del presente

contrato.
FECHA DE INICIO 14 de noviembre de 2024
DURACION DEL CONTRATO Hasta el treinta (30) de Noviembre de 2024 o hasta
agotar el presupuesto de las horas asignadas
VALOR HORA $120.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($4.800.000)

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la Direccion Territorial de Santander de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 14 dias del mes de Febrero de
2025, a solicitud del interesado.

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander

Proyecto: Liliana Navas Ferreira — Abogada Externa

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

WWWw.esap.edu.co
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..:.. FORMATO CODIGO: BS-FO-040
csoe CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

Escoela Superior de

simiisiracion s | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA —ESAP

HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
91.294.942, suscribi6 el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ESAP-PS-

042-2024.
IDENTIFICACION DEL | ESAP-PS-042 del 04 de Abril de 2024
CONTRATO
OBJETO ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON

LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO PROCESOS
DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN
LA TEMATICA DE GESTION DOCUMENTAL-
NUCLEO ORGANIZACIONES PUBLICAS Y
GESTION, OFERTADO POR LA DIRECCION DE
CAPACITACION, CON EL FIN DE FORTALECER
LOS CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS,
HABILIDADES Y DESEMPENO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOSY DE LA CIUDADANIA
EN GENERAL”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

1. Presentar la propuesta de cronograma de
actividades para el desarrollo de sus
capacitaciones.

2. Desarrollar capacitaciones acordes con las
tematicas de Formulacién y Gestion de
Proyectos, Los eventos pueden ser en
modalidad presencial, sincronica, virtual o
mixta, acorde a la programacion y priorizacion
de la Direccion Territorial Santander de la
ESAP, asegurando la implementaciéon de las
herramientas virtuales y de comunicacion
necesarias para la correcta realizacion de los
eventos.

3. Realizar los eventos de capacitacion
programados en territorio.

4. Entregar cuando se requiera al coordinador de
cada evento, con minimo diez (10) dias de
antelacion a cada una de las actividades
acordadas, la presentacion de la propuesta

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN

PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co

Version de Formato: 01 Fecha:2024/04/10 Pagina:1de 1 Caodigo: BS-FO-040
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= FORMATO CODIGO: BS-FO-040

csoe CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

Escoela Superior de

\SEEETVSSe | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 | FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

Vigilada MinEducacion

metodoldgica del programa de capacitacion a
desarrollar acorde a los documentos
establecidos en sistema integrado de gestion
de la calidad de la ESAP.

5. Entregar a la Direccion de Capacitacion de la
Territorial Santander, dentro de los tres (3) dias
calendario, una vez terminada cada jornada de
Capacitacion, los registros de asistencia
debidamente diligenciados, la encuesta de
satisfaccion a los ciudadanos capacitados, las
evaluaciones y demas documentos
establecidos en sistema integrado de gestion
de la calidad de la ESAP.

6. Asistir a las jornadas de induccion, capacitacion
y demas actividades programadas por la
Direccion Territorial Santander, asi como a las
reuniones, mesas de trabajo y demas espacios
de discusion y retroalimentacion de los
procesos desarrollados, en los que se le
requiera.

7. Garantizar el acceso al material de lectura y
videografico, asi como la jurisprudencia,
doctrina y bibliografia, de apoyo a los ejes
tematicos desarrollados. Dicho material debe
tener una validacion pedagogica.

8. Realizar apoyo y seguimiento continuo al grupo
de participantes asignado, desde la acogida
hasta la evaluacion final y supervisar el
progreso de los participantes y revisar las
actividades realizadas.

9. Elaborar y presentar los informes que le sean
requeridos y que tengan relacion con el objeto
contractual, ademas de presentar un informe
final sobre el acompafiamiento a los
participantes que evidencie el proceso de
fortalecimiento de capacidades impartido, los
resultados, experiencias y buenas practicas
para el mejoramiento de procesos futuros, asi
como recomendaciones y oportunidades de
mejora de la Direccidnde capacitacion respecto
al tema desarrollado.

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co

Version de Formato: 01 Fecha:2024/04/10 Pagina:1de 1 Caodigo: BS-FO-040
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& FORMATO CODIGO: BS-FO-040

csoe CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1

Escoela Superior de

\SEEETVSSe | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 | FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

10. Presentar informe de los participantes
inscritos y certificados teniendo en cuenta el
cumplimiento del 80% de las actividades, fecha
de inicio y finalizacion de cada unidad,
participantes  por  género,  conclusiones
generales.

11.  Utilizar herramientas innovadoras en la
planeacion y desarrollo de los eventos de
capacitacion, las cuales puedan ser socializadas
con los demas expertos, en el marco de la
construccion de buenas practicas de
capacitacion.

12.  Cumplir con las deméas actividades y
obligaciones que le sean asignadas, las cuales
deberan tener relacién directa con el objeto del
presente contrato.

FECHA DE INICIO 08 de Abril de 2024

DURACION DEL CONTRATO Hasta el treinta (30) de Noviembre de 2024 o hasta

agotar el presupuesto de las horas asignadas.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL

PESOS ($10.560.000)

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la Direccion Territorial de Santander de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 25 dias del mes de Octubre de
2024, a solicitud del interesado.

S
W

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander

Proyecto: Liliana Navas Ferreira — Abogada Externa

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 91.294.942 de
Bucaramanga, suscribié el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 055 — 2023.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO ESAP-PS-055 de 2023.

OBJETO ‘PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE-CAPACITADOR
PARA  EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
CAPACITACION EN LA TEMATICA DE CONTROL SOCIAL
A LA GESTION PUBLICA - GESTION DOCUMENTAL PARA
LA TERRITORIAL SANTANDER DURANTE LA VIGENCIA

DEL 2023".
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL | 1. Dictar hasta 120 horas de capacitacion a los inscritos en
CONTRATISTA la tematica de control social a la gestion publica — gestion

documental a las personas que indique el Departamento
de Capacitacién de la Territorial Santander.

2. Desarrollar las capacitaciones, acorde con los
lineamientos del Departamento de capacitacion.

3. Desarrollar las capacitaciones en el lugar y la fecha que
le indique el Supervisor del Contrato y/o la Jefatura del
Departamento de Capacitacion.

4. Diligenciar en el aplicativo SIRECEC el informe
correspondiente a cada una de las sesiones
desarrolladas.

5. Entregar como parte del informe la asistencia
sistematizada de los participantes al evento, en caso de
que el evento no cuente con la inscripcion en el aplicativo
SIRECEC, debera Acompafiar las reuniones de
seguimiento académico y administrativo programadas por
la  Subdirecciébn de  Proyeccidon Institucional-
Departamento de Capacitacion y a aquellas que se
convoque, relacionadas con el desarrollo de las
obligaciones derivadas del objeto contractual.

6. Legalizar en los términos establecidos por la ESAP, las
comisiones de servicios que sean realizadas para el
cumplimiento del objeto contractual en ciudades fuera del
lugar de ejecucidn del contrato.

7. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de
Calidad de la ESAP y en el Manual del Proceso de
Capacitacion de la ESAP MP-M-CP-01 y en el Sistema de
Gestion de Calidad.

8. Las demas derivadas del objeto del contrato.

FECHA DE INICIO 26 de Agosto de 2023.
DURACION DEL CONTRATO CUATRO (4) MESES
Version de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Péagina: 1de 1

Codigo: RE-A-CT-101
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FECHA DE TERMINACION 26 de Diciembre de 2023.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.200.000,00)

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada por el supervisor del
contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion documental de la Direccion Territorial de
Santander de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 14 dias del mes de Febrero de 2024, a solicitud del
interesado.

- ~/
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander

e —
'_FL\‘:'

"~ Proyecto: César Alberto Gdmez Becerra — Asesor juridico Territorial Santander
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CERTIFICADO DE CONTRATOS CtAlgo: P-OAT-B000-238,37-063

Versidn: 1,0

Pecha Aprocbaciin: Octubre-24-2017

baglna: 10482

Nimero: 07153

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SBECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (a)

CERTIFICA

Que ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO jdentificado(a) con cédula de ciudadania No.912943942, suecribié com

el Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato(s):

DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.768 DE 5 DE Marzo DE

es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ASESORANDO EN LA ELABORACION Y ACTUALIZACION
NEAMIENTOE DEL ARCHIVO

CONTRATO
2019 Cuyo Objeto
DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL sEGON LA LEY 594 DE 2000 Y DEMAS LI

GENERAL DE LA NACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. hAsistir a reuniones programadas,
seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos en las reuniones relaci
con el objeto contractual. 3. Presentar un (1) informe mensual que dé cuenta del cumplimiento
integral de 1la ejecucién, como requisito de pago. 4. Organizar, preservar y salvaguardar la
informacién generada en virtud de la ejecucidn del contrato. 5. Apoyar las siguientes actividades
para el desarrollo de la elaboracién y actualizacién de las Tablas de Retencidn Documental: a)
Recolectar informacién institucional; b) Aplicar encuestas en todas las secretarias, oficinas y
dependencias de la Entidad; ¢) Organizar la informacién relacicnada con la elaboracidén de las
tablas de retencién documental; d) Examinar e interpretar la informacién compilada; e) Elaborar los
cuadros de clasificacién de series y sSubseries documentales; f) Elaborar las propuestas de
actualizacién de tablas de retencién de todas las secretarfas , oficinas y dependencias; g)
Acompafiar en la socializacidn de las Tablas de Retencién Documental a todas las secretarias,
oficinas y dependencias de los procesos de la entidad para realizar los ajustes necesarios; h)
convalidacién de la actualizacién de Tablas de Retencién Documental, ante el
Apoyar a la oficina de Archivo Central en temas de gestién archivistica

relacionadas con la ejecucién del objeto comtractual. 2.
Efectuar el cnadag

Acompafiar en la
Archivo Departamental; 1)
como (PGD-PINAR).

CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL 42.750,000,00

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL 42.750.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION: 9 MESES 15 DIas

PLAZO EJECUCISN TOTAL: 9 MES(ES) 15 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 7 DE Marzo DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 21 DE Diciembre DE 2019

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL ¥/0 LIQUIDACION 26 DE Diciembre DE 2019

el objeto contractual ee de realizacién temporal o no permanente

Es de anotar que el citado contrate por su naturaleza legal,
contratos requiers legalmente. Por tanto no

y el contratista los ejecuta(o) con la autonomia e independencia que este tipo de
hubo ningdn tipo de subordinacién o dependencia con la administracién.

Se expide en Bucaramanga a los 30 Dia(as) de Diclembre de 2019

Se adhiere y anulan estampillas Pro-hospital y Pro-electrificacién.

MUNICIPICO DE BUCARAMANGA NIT 830.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000

Scanned by CamScanner



e e S

-
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Revisé: 0ScAR Loz M R RS
Proyecto: OSCAR LOPEZ

Gobernaclén de Santander
secretaria de Haclenda PRO HOSPITAL T

T
PRO ELECTRIFICACION $1.400

5

) Recaudo de Estampillas

) M CERTIFICACION DE DOCUMENTOS OFICIALES

Con destino a: Alcaldia de Bucaramanga

Total 'a Pagar ol

Fecha de Expedicién 20198/12/23 Eecha Limite de Pago - 2019/12/30

e i e

Sy

Total Estampillas $4.200
Ordenanza 012 $420

MUNICIFIO DE BUCARAMANGA NIT B90.201.222-0 Calle 35 No.10-43 1
. Telefono 6337000
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COGEPCO

CERTIFICACION

ONG CORPORACION GESTION PUBLICA DE COLOMBIA certifica, que el
Administrador Publico y Abogado, Dr. JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY
identificado con cédula de ciudadania numero 91.294.942 de Bucaramanga, presta
sus servicios profesionales, en los equipos de trabajo de los contratos que esta
organizacién ha suscrito en el periodo comprendido desde el mes de septiembre de
2008 hasta la fecha, cuya labor o funciones son la de asesorar, coordinar, capacitar a
los equipos de trabajo y funcionarios de las entidades contratantes, acompanando y
auditando, los procesos en los que ha sido requerido, especialmente los de Gestion
Documental,(TRD, PINAR, PGD vy Organizacion de Archivos), MECI, MIPG,
Reorganizaciones Administrativas, Asesoria Juridica y Financiera, con unos
honorarios promedio de Dos Millones Quinientos de Pesos Mcte. $2.500.000.(Se
anexa experiencia de COGEPCO).

Resaltando su constante compromiso y valiosisimo aporte al éptimo desarrollo de los
proyectos realizados en las diferentes entidades.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado el dia uno (01) del mes de
febrero de 2024.

Atentamente,

=7 7

HENRY ALEXANDER RAMIREZ PINEDA
Representante Legal

Teléfono: 692 5971- Celulares: 317273 8956 - 318 699 7385
Calle 35 No. 16-24 Int. 707 A- Edif. José Acevedo & Gomez
E-mail:info@gestionpublica.com.co - Bucaramanga



COGEPCO

Teléfono: 692 5971-Celulares: 317273 8956 - 318 699 7385

| Calle 35 No. 16-24 Int. 707 A- Edif. José Acevedo & Gomez
- E-mail: info@gestionpublica.com.co-Bucaramanga
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Republica de Colombia PAI HQEIBAD HDUCACION

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

HACE CONSTAR:

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con cédula de ciudadania No. 91294942,
suscribié el(los) siguientes contratos, con ésta Entidad Publica:

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO

TIPO DE g
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 62 de 25 de julio de 2018

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA PERSONA
NATURAL PARA DESARROLLAR 80 HORAS DE CAPACITACION EN TEMAS
OBJETO RELACIONADOS CON EL AREA DE PROGRAMA DE ACTUALIZACION A
SERVIDORES PUBLICOS EN LOS M/PIOS DE INFLUENCIA DE LA
TERRITORIAL EN LA VIG 2018

Ejecutar las siguientes actividades para la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP - TERRITORIAL SANTANDER -
ALCANCE DEL OBJETO: 1. Desarrollar ochenta (80) horas de capacitacién en
el area del conocimiento en “ Actualizacién a Servidores Publicos ", en la
Direccion Territorial durante la vigencia 2018, con categoria del Docente
Capacitador |. 2. Realizar las actividades que correspondan para la planificacion,
disefio y desarrollo conceptual de la tematica a ser impartida, en el aplicativo
denominado Sistema de Registro y Control de Eventos de Capacitacién
_SIRECEC. 3. Remitir al coordinador o supervisor, con minimo ocho (8) dias de
antelacion a cada una de las actividades acordadas, la presentacién (apoyo
didactico o audiovisual) y enlaces de internet utilizados y demas recursos a
OBLIGACIONES | utilizar para el desarrollo de la tematica. Estos elementos estaran para consulta
DEL de los participantes de los eventos o programas, documentes que se pondran a
CONTRATISTA | disposicidn en el aplicativo para el Seguimiento y Registro de Eventos de
Capacitacién y en la pagina WEB de la ESAP, la cual debera ser presentada en
la plantilla institucional de la ESAP. 4. Desarrollar las horas contratadas en el
lugar y la fecha que le indique el Supervisor del Contrato y/o la Jefatura del
Departamento de Capacitacién. 5. Diligenciar en el aplicativo denominado
Sistema de Registro y Control de Eventos de Capacitacién _SIRECEC, el
informe correspondiente a cada una de las sesiones desarrolladas. 6. Legalizar
en los términos establecidos por la ESAP, las Comisiones de Servicios que sean
realizadas para el cumplimiento del objeto contractual en ciudades fuera del

lugar de ejecucién del contrato. 7. En caso de que el evento no cuente con la /Cj
b}

inscripcién en el aplicativo denominado Sistema de Registro y Control de
Eventos de Capacitacién _SIRECEC, debera entregar como parte del Informe la

/

Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Pagina1de 3 Cédigo: RE-A-CT-101
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! asnstenqa sistematizada de los participantes al evento. 8. Asistir a las reuniones
de seguimiento académico y administrativo programadas por la Subdireccién de
Proyeccién Institucional - Departamento de Capacitacién y a aquellas que se
convoque en desarrollo de las obligaciones derivadas del objeto contractual. 9.
Suministrar la informacién que le sea requerida para la actualizacién de los
descriptores de los médulos del area de su competencia por la Jefatura del
Departamento y/o supervisor Y proponer actualizaciones o mejoras pedagégicas
que identifique sobre los contenidos de los temas a cargo. 10. Realizar los
desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde
con la solicitud del supervisor, para lo cual, LA ESAP realizara de forma previa el
l' tramite presupuestal y administrativo correspondiente. 11. Dar cumplimiento a lo
{ establecido en el Manual de Calidad de la ESAP y en el Manual del Proceso de
! Capacitacion de la ESAP MP-M-CP-01 y en el Sistema de Gestién de Calidad.
| 12) Cumplir con las obligaciones de seguridad social y ARL, afiliandose para
: efectos del presente contrato.

| FECHA DE

T ———

| INICIO 01 de agosto de 2018
J’F’Er.‘.l-U‘.\ pE | E! Plazo de ejecucion sera hasta el 15 de diciembre de 2018 o hasta agotar el

' itaci 4 i isponga
| TERMINACION presupue_sto. y las capacitaciones se haran de conformidad con lo que dispong
el supervisor del contrato.

VALOR DEL

!CONTRATO SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 7.200.000) COP

Pagos mensuales por las horas efectivamente ejecutadas, con sujecion a la
| FORMA DE | disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja PAC,
i PAGO previa presentacion del informe de actividades adelantadas por el contratista

| para cada periodo respectivo y certificacion de pago, suscrita por el supervisar,

| IDENTIFICACION _
| DEL CONTRATO No. 131 de 12 de septiembre de 2019

| TIPO DE 5
| CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ORIENTAR EL CURSO EN GESTION DOCUMENTAL QUE CONSTA DE (16)
HORAS, DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ESAP TERRITORIAL
OBJETO SANTANDER, DENTRO DE LA VINCULACION - DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ESTABLECIDAS EN EL PIC -
COMPETENCIAS TECNICAS, COMPORTAMENTALES E INSTITUCIONALES.

Scanned by CamScanner



o
A
00
GS.QG

Escucela Superior de Administracion p

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

ublica

c

Pepablaca de € ol

ez pgmeman ddw bl

OBLIGACIONES
DEL

wrilna

Ejecutar las siguientes activi
ADMINISTRACIO LiC
ALCANCE DEL 0

) dades para la ESCUELA SUPERIOR DE
g;':l%%“?ﬂ - ESAP - TERRITORIAL SANTANDER -

=10" 1. Desarrollar capacitaciones, segun los siguientes
temas: GESTIQN DOCUMENTAL, en Ia Di&ccibn Territorial durante la vigencia
2018. 2. Remitir al coordinador o supervisor, con minimo ocho () dias de
aptelaclén @ cada una de las actividades acordadas, la presentacién (apoyo
diddctico o audiovisual) y enlaces de internet utilizados y demés recursss a
utilizar para el desarrollo de |a temética, la cual deberé ser presentada en la
plantilla institucional de la ESAP. 3. Desarrollar las horas contratadas en el lugar
y la fecha que le indique el Supervisor del Contrato. 4, Diligenciar el informe
correspondiente a cada una de las sesiones desarrolladas. 5. Entregar come
parte del Informe la asistencia sistematizada de los participantes al evento. 6. 1'

CONTRATISTA . el : ; .
Cumplir con las obligaciones de seguridad social y ARL, afilidndose para efectos |
del presente contrato. 7. Cumplir oportunamente el desarrollo de las teméticas |
dentro de las fechas y horarios programados. 8. Cumplir con la Idoneidad en ef |
saber de cada una de las teméaticas. 9. Realizar adaptacién al conocimiento del |
capacitado, para lograr un mejoramiento en el conocimiento de cada uno de |
Ellos, en las tematicas a desarrollar. 10. Entregar las memorias de lo expuesto
para que reposen en la oficina de direccién para su posterior seguimiento y
obtenci6n de resultados, dentro de los planes de mejoramiento de esta territorial.
11. Honestidad en el diligenciamiento y entrega de documentos personales a la
ESAP.

:;ﬁg:gq be 18 de septiembre de 2018

e AGION | 30 de noviembre de 2018

VALOR DEL

CONTRATO UN MILLON NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($1.920.000) COP
Pagos mensuales vencidos por las horas efectivamente ejecutadas, con
sujecion a la disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de

FORMA DE | Caja PAC, previa presentacion del informe de actividades adelantadas por el

PAGO contratista para cada periodo respectivo y certificacién de pago, suscrita por el

supervisor. Para efectos del pago debe tenerse en cuenta la responsabilidad en
el IVA, y el régimen tributario al cual pertenece.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada por el
supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestién documental de

la ESAP.

La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 28 dias del mes de enero de 2018, a
solicitud del interesado.

Versién de Formato: 01

ON. CESAR CHA VERA
Director Territorial Santander

Fecha: 2016/06/20 Pagina 3 de 3 Cédigo: RE-A-CT-101
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ORGANIZZAZIONE NON

Medellin, miércoles 26 de diciembre de 2018.

SANDRA MILENA LOPEZ BETANCUR, identificada con la cédula de Ciudadania N° 21.549.009 de
Bello (Antioquia) actuando en representacién del Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei
Popoli (CISP), organizacién no gubernamental de cooperacién internacional, sin dnimo de lucro,
con domicilio en Roma (Italia), debidamente inscrita ante el Ministerio de Justicia y del Derecho
de Colombia, segln Resolucién N° 2890 del 4 de Octubre de 1993, registrada en la Camara de
Comercio de Bogota como Organizacién No Gubernamental con Domicilio en el Exterior, con NIT
800.223.957-2, en mi condicion de suplente del Apoderado en Colombia, en uso del poder general
gue me fue conferido, HAGO CONSTAR que:

El Sefior JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No 91.294.942 expedida en Bucaramanga (Santander), presté sus servicios al COMITATO
INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP mediante la suscripcion del siguiente
contrato, asi:

TIPO DE ACTIVIDADES o CARGO TOTAL, FECHA DE FECHA DE
CONTRATO HONORARIOS INICIO TERMINACION

Prestar sus servicios profesionales
como Capacitador presencial en la
temdtica de "Gestion Documental y
Archivistica" para el contrato de
prestacion de servicios N' 334 de
2018, celebrado entre COMITATO
Batiritade INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO
prestaciénde | DE! POPOLI -CISP y la Escuela
Servicios Superior de Administracién Publica -
ESAP, cuyo objeto es "Prestacion de
Servicios para el fortalecimiento del
proceso de capacitacién de la ESAP
para garantizar el mejoramiento de
las competencias bdsicas para la
gestidn publica y la ciudadania.”

$7.200.000 02/04/2018 10/08/2018

1.Dictar 80 horas presenciales en la tematica asignada, de acuerdo con la fecha, lugar y a la
poblacién que le sea indicada.

Actividades 2, Establecer la planificacién, estructura curricular y desarrollo conceptual de la tematica a ser
impartida, acorde con los lineamientos pedagdgicos establecidos por la ESAP, en el aplicativo para
el seguimiento y registro de eventos de capacitacion.

LUCRATIVA DI UTILITA SOCIALE - DL 460 DEL 041297 ON.G. IDONEA LEGGE 49/87 D.M 128/4193/1D, DEL 14.09.88 - C.F. 97050280581 C/CP 50564004



3. Remitir al supervisor del contrato, al inicio de las capacitaciones, el apoyo didactico y/o
audiovisual, en medio magnético que va a emplear para el desarrollo de la tematica objeto del
contrato, en la plantilla institucional de la ESAP.

4. Realizar los desplazamientos para el cumplimiento del cronograma y legalizar las comisiones de
servicios, en los términos establecidos por |a Institucién.

5. Asistir a las reuniones de seguimiento técnico, académico y administrativo que le sean
convocadas

6. Presentar al supervisor del contrato, el informe sobre la ejecucién detallando las horas dictadas
en cada seminario o curso, adjuntar el registro fotogréfico de la capacitacién y anexar el registro de
asistencia de los participantes al curso ,

La presente certificacién no constituye prueba judicial de los términos de la vinculacién contractual
ya que se expide a solicitud del interesado, a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de 2018.

Atentamente,

/
SANDRA MILENA LOPEZ BETANC
C. C. No. 21.549.009 de Bello (Antio
Apoderada
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© Escuela Superior de Administracion Piblica

Republica de Colombia

El. SUSCRITO DIRECTOR DE LA
LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL SANTANDER

CERTIFICA

Que el Dr. JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY mayor de edad, identificado
con la cedula de ciudadania No. 91.294.942 de Bucaramanga, prestd sus
servicios satisfactoriamente a esta entidad bajo la modalidad de Orden de
Prestacién de Servicios.

de 2013.

Proyecta: Bertha Paola Li

Reviso: Eddy Villabona G

OoPS DURACION OBJETO
Prestar los servicios profesionales como Docente
054 DE 2013 | 03/04/2013 Al | Capacitador para Desarrollar 40 horas de
2411212013 capacitaciéon en los temas de Gestion Documental y
Archivistica, durante la vigencia 2013 en la territorial
Santander
Prestar los servicios profesionales como Docente
it
097 DE 2013 27/06/2013 Al Capacfl acf?r para Desarrollar ”40 horas de
2411212013 capacitacion en los temas de Gestién documental y
Archivistica durante la vigencia 2013 en la territorial
Santander. m

ueve ((9) digs del mes de Diciembre

Secde Terntorial Santander

Carrera 28 No. 31-07 Bucaramanga - PBX: (097) 635 0155

Telefonos:(097) 6343936 / FAX. 6455682 / http:/ www.csap.cdu.co




e.s. .9 Escucla Superior de Administracion Pablica

Republica de Cotombas

A

5.260.40

Bucaramanga. 12 de febrero de 2013

EL SUSCRITO DIRECTOR
DE L.A ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL SANTANDER

CERTIFICA

Que, el doctor JOSE GREGORIO FSPARZA GARAY. con cédula de ciudadania No.
91.294.942 de Bucaramanga, prestd sus servicios profesionalgs—e~csta entidad como Docente-
Asesor en temas de Gestion Documeptal <Archivi ica, desde ¢ 0P8 hasta el afio 2012.

. P " 1
Se expide a solicitud del interesado.

Sede Territorial Santunder
Carrera 28 No. 3147 Bucaramangs - PBX: (097) 635 0153
Telcfonos: (0971 0343936 - FAX. 6433682 / hitp:? www.esap.edu.co
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Departamerts de Santander
ALCALDUA saUNICIPAL DEL CARMEN DE CHUCUR & A f 1

CERTIFICACIONES . El Carmen
: et Todos!

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DEL CARMEN DE CHUCURI

CERTIFICA:

s archivos de la Secretaria de Gobierno Municipal y
Archivo Central de esta Acrr Ctra cion, se encontro que el senor
JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con CC. N°©°
01 expedida en Bucaramanga, se encuentra vinculado a este

e Contrato de prestacion de servicios N° 055 del 29 de julio y
hasta el 28 de diciembre de 2008, cuyo objeto es ASESOR EN LA
ORGANIZACION, PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL ACTUALIZACION DE LAS TABLAS DE RENTENCIO!

AL DE L CALDIA MUNICIPAL DEL CARMEN DE CHUCURI, por
va‘or de ($35°000.000) m.cte.
» Contrato de prestacion de servicios N° 030 del 29 de julio y
hasta el 28 de diciembre de 2008, cuyo objeto es ASESORIA Y
PACIT. DE LA SEGUNDA FASE DE LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO
A MUNICIPAL DEL CARMEN DE CHUCURI, por valor de
(520°000.000) m.cte.

1

(S .._,"' '_,,_-.- S

La presente se expide a solicitud del interesado en El Municipio del
Carmen de Chucuri, a los 26 dias del mes de agosto de 2008.

- »

—
\‘—"\ _ -L_,\\-k*-‘ LAY
ROBIN EYDA VILLRBQNA
(e EGobierno
g Carrera 3 No. 4-30
Tel: 614 0580
WWW. eiwm\en—smtander_.wm

El Carmen de Chucuri -
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Ta Repiblica de Golombia

g =t su uombrs

Colegio Colombo Italiano

?ucaramanga
Seceidn  Hocturna

Zprababe por la Gobecnacin be SHantander gegin
Resolncién Fo. 3334 bel 20 be Fulio de 1092

Qonfiere a

Jopé Evegovio Bapwrza. Gavay
Jbeutificado(n) com <C He. 91.294.942  Faxpebida en ,ﬂmrmnfﬁ‘

Tl Titulo de

Bachiller Académico

Por huber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel bde
Fducacion Sedia Bocacional, segin los plaues y programas nigentes.

Bads en Bucaramangs, x & Bs Jleicﬂlb:fin 1

Tommar




Repiblica de Colombia

[ ]

MINISTERIO DE HUGOVOnOZ NACIONAL

La Escuela Superior de Administracion Publica

CREADA POR LA LEY 19 DE 1958, ORGANIZADA POR EL D.L. No.350 DE 1960 Y REORGANIZADA POR EL D.L. No.523 DE 2000

Teniendo en cuenta que

Jusd Gregorin Esparza Garay

C.C. No. 91.294.942 Bucaramanga (Sder)

Aprobé los estudios de formacién programados por la institucién y cumplié los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere ¢l titulo de

ADMINISTRADOR PUBLIC O MUNICIPAL Y REGIONAL

Direccid¥ ‘Nacional _ _

Secretaria General N

ol & SO 2Ll

%E_.%a&&aﬁ 0 0 c e \evﬁa: Tefritoriat \\

Bucaramanga (Santander), 17 de Octubre de 2003
Registro ESAP No. 2003 - 8542
(Decreto No. 2150 de 1995, articulo 63)
Anotado al Folio 171, Libro 6

Scanned by CamScanner



La Repiiblica be Colombia p en su nombre

LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO

Persaneria Juridica Res. 020/1696 del Ministaric de Educacian Nacknal

Bebidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional, teniendo en cuenta gque:

José Gregorio Esparza Garay

C.C. 91.204.942 Bucaramanga
@Aprobé los estudios programados por la Corporacion Tnibersitavia p cumplid con log requisitos exigidos
por la Ley p los Reglamentos, le confieve el titulo profesional de:

Abogado

@n testimonio de lo expuesto se expide el pregente diploma que agi lo acvedita.
Bogotd D.C., Diciembre 15 de 2014

I Secretario General icereghte Seavimico p be Investigaciin

Acta No. 754 Folio No. el libro No. 0 No. T935
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LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacidn Nacional
Teniendo en cuenta que

Jos¢ _Gregovio Esparza Goray

S CC.9L29% 942 Je ﬁ'm’ammanga

Aprobé los e’s‘c__gdios p_rogramadés y cumplié con las exigencias
legales y.reglamentarias, le confiere el Titulo de

‘,'E.cpcciaﬁdd en Contratacion Fstatal

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
alos 76 dias del mes de Diciembre  de zors

El Rector Seccional
El % Facultad

E| Rector General

W
E| Secretario Seccional
%_

Registro Interno No. S77 7%5-20/%

Libro #

Folio_é2

_____4
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O® DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
oD ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ES0E UNIVERSIDAD DEL ESTADO
TERRITORIAL SANTANDER
ACTA DE GRADO

En el librc de Actas No. 1, Folios 1 al 2 de la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA, TERRITORIAL SANTANDER, Programa de
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y REGIONAL, metodologia a distancia,
aprobado mediante acuerda. 111 de 1991, emanade del Instituto Colombiano
para el Fomento de la Educacién Superior, ICFES y reglamentado por los
acuerdos 06 del 29 de junio de 1994 y 07 del 31 de julic de 1995 de la ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA, aparece el acla namero 01 que
textualmente dice: "En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander,
Republica de Colombia, a los diecisiete (17) dias del mes de octubre del 2003, La
Escuela Superior de Administracién Publica, Territorial Santander, celebrd la
sesion académica presidida por la Doctora AURA TERESA TAMAYQ TAMAYO,
Directora Territorial ESAP Santander, delegada por el Director Nacional mediante
resolucién 0076/02 y el Doctor FERMIN RINCON ARDILA, Coordinador -
Académico Territorial Santander, con el objeto de conferir el Titulo de
ADMINISTRADOR ‘PUBLICO MUNICIPAL Y REGIONAL a: ESPARZA GARAY
JOSE GREGORIO, identificado con cédula de ciudadania No. 01.294.942 de
Bucaramanga (Santander), Registro ESAP 2003-8542 Folio 171 Libro 6"

Se le recibit el juramento de rigor que lo compromete a cumplir la Constitucion y
las leyes Colombianas, a ejercer su profesién dentro de las normas de la ética
social y a mantener la lealtad a la Escuela Superior de Administracion Publica en
los actos publicos y privados de su vida profesional.

En constancia de lo anterior, se extiende la prasente Acta, vélida para todos los
efectos legales. '

. H susaiio
El acta lleva las firmas de | BUCARAMA TARID SEXTG D

Fdo AURA TERESA TAMAYO TAMAYO "B @ un documen
Presidente '
Fdo FERMIN R'NCON ARDILA : . LD 'S.% .8, LB g
Secretario AD-HOC

Bogoté, D.C., 10 MR 2234

NANQY RIO U
Secretaria Genhera

BUCARAMANGA - Carrera 28 No. 31-07 — PBX 635915
Fex;: 6455682 — E mall: sanlander@®esap.edu.co
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Vigilado Supersalud

FUNDACION SALUD MIA EPS

CERTIFICA

Que, el Cotizante JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado(a) con CC -
91294942, en el Plan de Beneficios del Sistema General de Seguridad Social en Salud
“SGSSS" del Régimen Contributivo de nuestra entidad presenta la siguiente informacion:

Informacién del Cotizante:

Nombre: JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY |

Tipo Identificacién: CccC Estado Actual: Afiliado Activo J
| Numero Identificacién: 91294942 Causal Estado: :
! Fecha de inicio de cobertura: 2019/09/01 Fecha Retiro:

Informacién Relacién Laboral:

Dacumumnic: Aportsnt Razén Social Aportante Estado Relacién Fecha Inicio Fecha Retiro
CC 91294542 JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY Vigente 20190901
Informacién de los Beneficiarios
Tipo
Parentesco Identificacié Identificacién Nombres y Apellidos Estado Fecha Inicio Fecha Fin
L cc 37547866 OLGA LUCIA CARRILLO ALARCON Afiiado Actvo | 201808/01

"_INFORMACION NO VALIDA PARA TRASLADO ENTRE EPS, NI PARA
ACLARAR MULTIAFILIACION**

En constancia se firma y expide en la ciudad de Piedecuesta (Santander ) a los 12 dias
del mes de Febrero de 2025, a solicitud del interesado.

Atentamente,

HECTOR ORIEL SALAZAR

Profesional de Afiliaciones y BDUA
FUNDACION SALUD MIA EPS
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO identificado(a) con CC numero 91.294.942 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 14 de octubre de 2005 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 11 de febrero de 2025.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



