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Tarjeta Profesional
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1273123-T

RUNAP: 1273123 RESOLUCIÓN No: 27312

F. EXP 12/11/2024

JOSE GREGORIO
ESPARZA GARAY

C.C. 91.294.942
EGRESADO: ESAP





Nombre: JOSE GREGORIO ESPARZA  GARAY

91294942

FLORIDABLANCA - SANTANDER

Se expide en Bogotá, D.C., a solicitud del interesado, el 11 de febrero de 2025.

                                   Correo electrónico: - Página web: ccap@ccap.org.co www.ccap.org.co

                                                                              Teléfono Directo: 2226406

                                                      Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotá D.C.

El Colegio Colombiano del Administrador Público CCAP, 

Colegio Colombiano del Administrador Público
Sede Nacional Escuela Superior de Administración Pública ESAP

Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Artículo 5° de la Ley

1006 de 2006.

Nota 2: Si desea verificar la autenticidad de esta certificación, por favor ingrese el número de cédula del titular de la misma en el

siguiente link: https://app.ccap.org.co/Account/ValidateIdentityCardCertificate

Nota 1: Esta certificación refleja únicamente la existencia o no de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesión como

Administrador(a) Público(a), registrados en el RUNAP. Los demás antecedentes podrán ser consultados en la página web de la
Procuraduría General de la Nación.

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el 

Artículo 5° literales c) y e),

1273123-T

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Único Nacional del Administrador Público RUNAP, así como los

del Tribunal de Ética Profesional del Administrador Público, el(la) Administrador(a) Público(a)

relacionado(a) a continuación, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el

ejercicio de su profesión como Administrador(a) Público(a).

Documento de 
identificación:
Lugar de expedición:

En razón a lo anterior, su matrícula profesional y tarjeta profesional, cuyo número se encuentra a
continuación, se encuentra vigente para todos los efectos legales:



CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISIÓN NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporación, el(la) doctor(a) JOSE GREGORIO 
ESPARZA GARAY , identificado(a) con número de documento 91294942  y tarjeta profesional No. 
254466, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso 
tercero del artículo 238 de la Ley 1952 del año 2019, que cita «La certificación de 
antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se 
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesión 
en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones 
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el 
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por 
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporación, “Por el 
cual se regula la expedición de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes 
disciplinarios en la Comisión Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el número de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan 
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTÁ D.C., EL DÍA MARTES 11 DE FEBRERO DE 2025.

página 1 de 1CERTIFICADO No.
20250211-1128767

Firmado Por:

William  Moreno Moreno

Secretario

Comisión Nacional

De  Disciplina Judicial

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: a9313f91593873e5fd1e152752fbdcf559abce51ba2a54618fd19b90edea3d75

Documento generado en 11/02/2025 09:35:15 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

C E R T I F I C A

Certificado de Vigencia N.: 285996

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administración de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificación de los requisitos señalados por la Ley.

En atención a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constató que el (la) señor(a)  JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado(a) con la Cédula de
ciudadanía No. 91294942., registra la siguiente información.

VIGENCIA

CALIDAD NÚMERO TARJETA FECHA EXPEDICIÓN ESTADO

Abogado Inscrito con Tarjeta Profesional 254466 12/03/2015 Vigente

Observaciones:
­

Se expide la presente certificación, a los 12 días del mes de febrero de 2025. 

ANDRÉS CONRADO PARRA RÍOS
Director

Notas 1­ Si el número de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia. 
2­ El documento se puede verificar en la página de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del número de certificado y fecha expedición. 
3­ Esta certificación informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideración
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FORMATO 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015 

CÓDIGO: BS-FO-040 

VERSIÓN: 1 

FECHA: 10-04-2024 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002 

 

IDENTIFICACION DEL 
CONTRATO 

ESAP-PS-075 del 13 de noviembre de 2024 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON 
LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO PROCESOS 
DE CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO EN 
LA TEMÁTICA DE GESTION DOCUMENTAL- 
NUCLEO ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y 
GESTIÓN, OFERTADO POR LA DIRECCIÓN DE 
CAPACITACIÓN, CON EL FIN DE FORTALECER 
LOS CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS, 
HABILIDADES Y DESEMPEÑO DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS Y DE LA CIUDADANÍA 
EN GENERAL 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
DEL CONTRATISTA 

1. Presentar la propuesta de cronograma de 
actividades para el desarrollo de sus 
capacitaciones 

2. Desarrollar capacitaciones acordes con las 
temáticas de Formulación y Gestión de Proyectos, 
Los eventos pueden ser en modalidad presencial, 
sincrónica, virtual o mixta, acorde a la 
programación y priorización de la Dirección 
Territorial Santander de la ESAP, asegurando la 
implementación de las herramientas virtuales y de 
comunicación necesarias para la correcta 
realización de los eventos. 

3. Realizar los eventos de capacitación 
programados en territorio. 

4. Entregar cuando se requiera al coordinador de 
cada evento, con mínimo diez (10) días de 
antelación a cada una de las actividades 
acordadas, la presentación de la propuesta 
metodológica del programa de capacitación a 
desarrollar acorde a los documentos establecidos 

 

 

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP 

HACE CONSTAR: 

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 
91.294.942, suscribió el siguiente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: 

 

mailto:ventanillaunica@esap.edu.co
http://www.esap.edu.co/
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FORMATO 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015 

CÓDIGO: BS-FO-040 

VERSIÓN: 1 

FECHA: 10-04-2024 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002 

  

 

 

 en sistema integrado de gestión de la calidad de 
la ESAP. 

5. Entregar a la Dirección de Capacitación de la 
Territorial Santander, dentro de los tres (3) días 
calendario, una vez terminada cada jornada de 
Capacitación, los registros de asistencia 
debidamente diligenciados, la encuesta de 
satisfacción a los ciudadanos capacitados, las 
evaluaciones y demás documentos establecidos 
en sistema integrado de gestión de la calidad de 
la ESAP. 

6. Asistir a las jornadas de inducción, capacitación y 
demás actividades programadas por la Dirección 
Territorial Santander, así como a las reuniones, 
mesas de trabajo y demás espacios de discusión 
y retroalimentación de los procesos desarrollados, 
en los que se le requiera. 

7. Garantizar el acceso al material de lectura y 
videográfico, así como la jurisprudencia, doctrina 
y bibliografía, de apoyo a los ejes temáticos 
desarrollados. Dicho material debe tener una 
validación pedagógica. 

8. Realizar apoyo y seguimiento continuo al grupo 
de participantes asignado, desde la acogida hasta 
la evaluación final y supervisar el progreso de los 
participantes y revisar las actividades realizadas. 

9. Elaborar y presentar los informes que le sean 
requeridos y que tengan relación con el objeto 
contractual, además de presentar un informe final 
sobre el acompañamiento a los participantes que 
evidencie el proceso de fortalecimiento de 
capacidades impartido, los resultados, 
experiencias y buenas prácticas para el 
mejoramiento de procesos futuros, así como 
recomendaciones y oportunidades de mejora de 
la Dirección de capacitación respecto al tema 
desarrollado. 

10. Presentar informe de los participantes inscritos y 
certificados teniendo en cuenta el cumplimiento 
del 80% de las actividades, fecha de inicio y 
finalización de cada unidad, participantes por 
género, conclusiones generales. 

 

mailto:ventanillaunica@esap.edu.co
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FORMATO 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015 

CÓDIGO: BS-FO-040 

VERSIÓN: 1 

FECHA: 10-04-2024 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002 

  

 11. Utilizar herramientas innovadoras en la 
planeación y desarrollo de los eventos de 
capacitación, las cuales puedan ser socializadas 
con los demás expertos, en el marco de la 
construcción de buenas prácticas de 
capacitación. 

12. Cumplir con las demás actividades y obligaciones 
que le sean asignadas, las cuales deberán tener 
relación directa con el objeto del presente 
contrato. 

FECHA DE INICIO 14 de noviembre de 2024 

DURACION DEL CONTRATO Hasta el treinta (30) de Noviembre de 2024 o hasta 
agotar el presupuesto de las horas asignadas 

VALOR HORA $120.000 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS ($4.800.000) 

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada 
por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión 
documental de la Dirección Territorial de Santander de la ESAP. 

 
La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 14 días del mes de Febrero de 
2025, a solicitud del interesado. 

 

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON 
Director Territorial Santander 

Proyecto: Liliana Navas Ferreira – Abogada Externa 

mailto:ventanillaunica@esap.edu.co
http://www.esap.edu.co/
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CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015 

CÓDIGO: BS-FO-040 

VERSIÓN: 1  

FECHA: 10-04-2024 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002 
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP 
 

HACE CONSTAR: 
 

Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificada con la Cédula de Ciudadanía No. 
91.294.942, suscribió el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ESAP-PS-
042-2024. 
 

IDENTIFICACION DEL 
CONTRATO 

ESAP-PS-042 del 04 de Abril de 2024 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON 
LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO PROCESOS 
DE CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO EN 
LA TEMÁTICA DE GESTION DOCUMENTAL- 
NUCLEO ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y 
GESTIÓN, OFERTADO POR LA DIRECCIÓN DE 
CAPACITACIÓN, CON EL FIN DE FORTALECER 
LOS CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS, 
HABILIDADES Y DESEMPEÑO DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS Y DE LA CIUDADANÍA 
EN GENERAL”. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
DEL CONTRATISTA  

1. Presentar la propuesta de cronograma de 
actividades para el desarrollo de sus 
capacitaciones. 

2.  Desarrollar capacitaciones acordes con las 
temáticas de Formulación y Gestión de 
Proyectos, Los eventos pueden ser en 
modalidad presencial, sincrónica, virtual o 
mixta, acorde a la programación y priorización 
de la Dirección Territorial Santander de la 
ESAP, asegurando la implementación de las 
herramientas virtuales y de comunicación 
necesarias para la correcta realización de los 
eventos. 

3. Realizar los eventos de capacitación 
programados en territorio. 

4.  Entregar cuando se requiera al coordinador de 
cada evento, con mínimo diez (10) días de 
antelación a cada una de las actividades 
acordadas, la presentación de la propuesta 

http://www.esap.edu.co/


 
 

FORMATO 
CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015 

CÓDIGO: BS-FO-040 

VERSIÓN: 1  

FECHA: 10-04-2024 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002 
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metodológica del programa de capacitación a 
desarrollar acorde a los documentos 
establecidos en sistema integrado de gestión 
de la calidad de la ESAP. 

5. Entregar a la Dirección de Capacitación de la 
Territorial Santander, dentro de los tres (3) días 
calendario, una vez terminada cada jornada de 
Capacitación, los registros de asistencia 
debidamente diligenciados, la encuesta de 
satisfacción a los ciudadanos capacitados, las 
evaluaciones y demás documentos 
establecidos en sistema integrado de gestión 
de la calidad de la ESAP. 

6. Asistir a las jornadas de inducción, capacitación 
y demás actividades programadas por la 
Dirección Territorial Santander, así como a las 
reuniones, mesas de trabajo y demás espacios 
de discusión y retroalimentación de los 
procesos desarrollados, en los que se le 
requiera. 

7. Garantizar el acceso al material de lectura y 
videográfico, así como la jurisprudencia, 
doctrina y bibliografía, de apoyo a los ejes 
temáticos desarrollados. Dicho material debe 
tener una validación pedagógica.  

8. Realizar apoyo y seguimiento continuo al grupo 
de participantes asignado, desde la acogida 
hasta la evaluación final y supervisar el 
progreso de los participantes y revisar las 
actividades realizadas.  

9. Elaborar y presentar los informes que le sean 
requeridos y que tengan relación con el objeto 
contractual, además de presentar un informe 
final sobre el acompañamiento a los 
participantes que evidencie el proceso de 
fortalecimiento de capacidades impartido, los 
resultados, experiencias y buenas prácticas 
para el mejoramiento de procesos futuros, así 
como recomendaciones y oportunidades de 
mejora de la Dirección de capacitación respecto 
al tema desarrollado. 

http://www.esap.edu.co/


 
 

FORMATO 
CERTIFICACIÓN DE CONTRATO 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PT-A-CT-015 

CÓDIGO: BS-FO-040 

VERSIÓN: 1  

FECHA: 10-04-2024 

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002 
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10. Presentar informe de los participantes 
inscritos y certificados teniendo en cuenta el 
cumplimiento del 80% de las actividades, fecha 
de inicio y finalización de cada unidad, 
participantes por género, conclusiones 
generales.  

11. Utilizar herramientas innovadoras en la 
planeación y desarrollo de los eventos de 
capacitación, las cuales puedan ser socializadas 
con los demás expertos, en el marco de la 
construcción de buenas prácticas de 
capacitación. 

12. Cumplir con las demás actividades y 
obligaciones que le sean asignadas, las cuales 
deberán tener relación directa con el objeto del 
presente contrato. 

FECHA DE INICIO 08 de Abril de 2024 

DURACION DEL CONTRATO Hasta el treinta (30) de Noviembre de 2024 o hasta 
agotar el presupuesto de las horas asignadas. 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL 
PESOS ($10.560.000) 

 

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada 
por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión 
documental de la Dirección Territorial de Santander de la ESAP.  
 
La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 25 días del mes de Octubre de 
2024, a solicitud del interesado. 

 
 
 
 
 
 

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON 
Director Territorial Santander 

 
 
Proyecto: Liliana Navas Ferreira – Abogada Externa 

 

 
  

http://www.esap.edu.co/
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP 
 

HACE CONSTAR: 
 
Que JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY, identificado(a) con la Cédula de Ciudadanía No. 91.294.942 de 
Bucaramanga, suscribió el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 055 – 2023. 
 

IDENTIFICACION DEL CONTRATO ESAP-PS-055 de 2023. 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE-CAPACITADOR 
PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE 
CAPACITACIÓN EN LA TEMÁTICA DE CONTROL SOCIAL 
A LA GESTION PUBLICA – GESTION DOCUMENTAL PARA 
LA TERRITORIAL SANTANDER DURANTE LA VIGENCIA 
DEL 2023”.  

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 
CONTRATISTA  

1. Dictar   hasta 120 horas de capacitación a los inscritos en 
la temática de control social a la gestión pública – gestión 
documental a las personas que indique el Departamento 
de Capacitación de la Territorial Santander. 

2. Desarrollar   las capacitaciones, acorde con   los   
lineamientos del Departamento de capacitación. 

3. Desarrollar las capacitaciones en el lugar y la fecha que 
le indique el Supervisor del Contrato y/o la Jefatura del 
Departamento de Capacitación. 

4. Diligenciar en el aplicativo SIRECEC el informe 
correspondiente a cada una de las sesiones 
desarrolladas. 

5. Entregar como parte del informe la asistencia 
sistematizada de los participantes al evento, en caso de 
que el evento no cuente con la inscripción en el aplicativo 
SIRECEC, deberá Acompañar las reuniones de 
seguimiento académico y administrativo programadas por 
la Subdirección de Proyección Institucional-
Departamento de Capacitación y a aquellas que se 
convoque, relacionadas con el desarrollo de las 
obligaciones derivadas del objeto contractual. 

6. Legalizar en los términos establecidos por la ESAP, las 
comisiones de servicios que sean realizadas para el 
cumplimiento del objeto contractual en ciudades fuera del 
lugar de ejecución del contrato. 

7. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de 
Calidad de la ESAP y en el Manual del Proceso de 
Capacitación de la ESAP MP-M-CP-01 y en el Sistema de 
Gestión de Calidad. 

8. Las demás derivadas del objeto del contrato. 

FECHA DE INICIO 26 de Agosto de 2023. 

DURACION DEL CONTRATO CUATRO (4) MESES 
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FECHA DE TERMINACIÓN 26 de Diciembre de 2023.  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE 
($13.200.000,00) 

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada por el supervisor del 
contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión documental de la Dirección Territorial de 
Santander de la ESAP.  
 
La presente constancia se expide en Bucaramanga, a los 14 días del mes de Febrero de 2024, a solicitud del 
interesado. 

 
 
 
 

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON 
Director Territorial Santander 

 
Proyecto: César Alberto Gómez Becerra – Asesor jurídico Territorial Santander 
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C E R T I F I C A C I Ó N 

 
 
 
ONG CORPORACIÓN GESTION PÚBLICA DE COLOMBIA certifica, que el 
Administrador Público y Abogado, Dr. JOSE GREGORIO ESPARZA GARAY 
identificado con cédula de ciudadanía número 91.294.942 de Bucaramanga, presta 
sus servicios profesionales, en los equipos de trabajo de los contratos que esta 
organización ha suscrito en el periodo comprendido desde el mes de septiembre de 
2008 hasta la fecha, cuya labor o funciones son la de asesorar, coordinar, capacitar a 
los equipos de trabajo y funcionarios de las entidades contratantes, acompañando y 
auditando, los procesos en los que ha sido requerido, especialmente los de Gestión 
Documental,(TRD, PINAR, PGD y Organización de Archivos), MECI, MIPG, 
Reorganizaciones Administrativas, Asesoría Jurídica y Financiera, con unos 
honorarios promedio de Dos Millones Quinientos de Pesos Mcte. $2.500.000.(Se 
anexa experiencia de COGEPCO). 
  
Resaltando su constante compromiso y valiosísimo aporte al óptimo desarrollo de los 
proyectos realizados en las diferentes entidades. 
  
Esta certificación se expide a solicitud del interesado el día uno (01) del mes de 
febrero de 2024. 
 
 
Atentamente,  
 
 

 
HENRY ALEXANDER RAMIREZ PINEDA 
Representante Legal 
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https://v3.camscanner.com/user/download


Hace constar que:

El(la) Señor(a) ESPARZA GARAY JOSE GREGORIO identificado(a) con CC número 91.294.942 se encuentra 

afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 14 de octubre de 2005 y sus recursos se 

encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MODERADO.

Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.229.739

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el día 11 de febrero de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry 

Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

 *Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros:

 Línea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 64 - Medellín y Cali 510 90 99

 Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

 www.proteccion.com
2025021109394


