
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 797-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Población asignada 57 Personas; de las cuales 40 ubicadas en el municipio de Arauca y 15 del AETCR Filipinas.

43 Personas en proceso de reincorporación en estado Activo.

1 Persona en proceso AUTOSAR.

11 Personas en estado de Ausente. 

2 Personas en estado de limitante temporal.

Se continua con la socialización de la implementación del programa de reincorporación integral PRI, haciendo

énfasis en la selección de acciones.

Código de la atención: FORM-PRI.

02 de diciembre de 2024.

60-11241

60-03513

60-07089

06 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00165

60-00090

60-09110

60-00136

60-00092

60-06953

11 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-12457

60-11855

60-09932

60-11923

60-02628

60-07017

19 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-07055

50-00102

60-07327

60-06268

60-00212

60-00138

26 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-13379

60-02629

60-14030

60-14146

AUTOSAR. Registrar asistencia de familias de personas fallecidas en actividades para orientar a la población de

acuerdo al perfil sociolaboral y potencialidades.

Código de la atención: A067_P1

13 de diciembre de 2024.

JH-60-07227-02

Se continua con la socialización de la implementación del programa de reincorporación integral PRI, haciendo

énfasis en la revisión de cartillas y selección de acciones, de manera presencial en el AETCR Filipinas.

09 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00197

60-10189

60-02480

60-09934

60-02571

60-11739

60-09925

60-03468

60-00149

10 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-02544

60-02564

60-02546

60-09107

60-02590

60-02459

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01  AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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INFORME DE ACTIVIDADES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01  AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Población asignada 57 Personas; de las cuales 40 ubicadas en el municipio de Arauca y 15 del AETCR Filipinas.

43 Personas en proceso de reincorporación en estado Activo.

1 Persona en proceso AUTOSAR.

11 Personas en estado de Ausente. 

2 Personas en estado de limitante temporal.

Se continua con la socialización de la implementación del programa de reincorporación integral PRI, haciendo

énfasis en la selección de acciones.

Código de la atención: FORM-PRI.

02 de diciembre de 2024.

60-11241

60-03513

60-07089

06 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00165

60-00090

60-09110

60-00136

60-00092

60-06953

11 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-12457

60-11855

60-09932

60-11923

60-02628

60-07017

19 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-07055

50-00102

60-07327

60-06268

60-00212

60-00138

26 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-13379

60-02629

60-14030

60-14146

AUTOSAR. Registrar asistencia de familias de personas fallecidas en actividades para orientar a la población de

acuerdo al perfil sociolaboral y potencialidades.

Código de la atención: A067_P1

13 de diciembre de 2024.

JH-60-07227-02

Se continua con la socialización de la implementación del programa de reincorporación integral PRI, haciendo

énfasis en la revisión de cartillas y selección de acciones, de manera presencial en el AETCR Filipinas.

09 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00197

60-10189

60-02480

60-09934

60-02571

60-11739

60-09925

60-03468

60-00149

10 de diciembre de 2024.

Código de atención: FORM-PRI.

60-02544

60-02564

60-02546

60-09107

60-02590

60-02459

Del 02 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo orientación en el ejercicio de la selección de las acciones a la

población asignada en la reincorporación política.  

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el 

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta 

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y 

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

El 06 de diciembre de 2024. Se realiza seguimiento de formación para el trabajo – técnico en cocina de PER 60-

02628.

El 13 de diciembre de 2024. Se realiza seguimiento de formación para el trabajo - manejo de la producción 

pecuaria de 15 PER códigos (60-00142, 60-10826, 60-00246, 60-02492, 60-07024, 60-02542, 60-10189, 60-

09931, 60-00235, 60-03405, 60-00219, 60-09935, 60-02625, 60-00188, 60-09934).

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Del 02 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo orientación en el ejercicio de la selección de las acciones a la

población asignada en la reincorporación comunitaria.  

El 3 de diciembre de 2024. Se realizo matriculas, cargue de diploma de bachiller y registro de máximo nivel

académico de PER 60-06953, 60-11923, 50-00102, 60-02629 y su posterior actualización de estado de la

matricula, Se realizo matriculas, cargue de certificados de estudio de PER 60-00092, 60-11855, 60-07055 y su

posterior actualización de estado de la matricula.

El 13 de diciembre de 2024. Realice verificación de listado de población asignada, descargando base de datos

de la plataforma SIRR, en el módulo de reportes – lista de informes – Datos básicos de las personas en proceso

de reintegración, con el ánimo de fidelizar la información y minimizar errores de cargue.

Del 15 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo cargue en SIRR de trayectorias y horizontes de los planes de

reincorporación de PER códigos (60-00090, 60-00136, 60-00092, 60-11855, 50-00102, 60-06268, 60-00212, 60-

00197, 60-10189, 60-02480, 60-09934, 60-02571, 60-11739, 60-09925, 60-03468, 60-00149, 60-02459, 60-

02544, 60-02564, 60-02546, 60-09107, 60-02590).

Del 15 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo cargue en SIRR de acciones de los planes de reincorporación de

PER códigos (60-00090, 60-00136, 60-00092, 60-11855, 50-00102, 60-06268, 60-00212, 60-00197, 60-10189,

60-02480, 60-09934, 60-02571, 60-11739, 60-09925, 60-03468, 60-00149, 60-02459, 60-02544, 60-02564, 60-

02546, 60-09107, 60-02590).

El 17 de diciembre de 2024. Se realizo actualización ficha camino diferencial de vida en la plataforma SIRR -

justicia transicional – ficha individual de menores de edad. PER 60-00092.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Del 15 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo creación de horizontes y trayectorias de vida a 22 PER códigos (60-

00090, 60-00136, 60-00092, 60-11855, 50-00102, 60-06268, 60-00212, 60-00197, 60-10189, 60-02480, 60-

09934, 60-02571, 60-11739, 60-09925, 60-03468, 60-00149, 60-02459, 60-02544, 60-02564, 60-02546, 60-

09107, 60-02590).

Del 02 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo orientación en el ejercicio de la selección de las acciones a la

población asignada en la reincorporación económica.   

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad
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INFORME DE ACTIVIDADES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01  AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES NOMBRE(S): ROSALBA OJEDA REINA 

Fecha VoBo: 31/12/2024

El 02 de diciembre de 2024. Envío planilla NO ASISTIO, Rocio Mantilla.

El 06 de diciembre de 2024. Envío de FUID, Profesional Ingrid Kirliana Delgado.

El 06 de diciembre de 2024. Se envían planillas de Formación para el Trabajo, profesional Rocio Mantilla.

El 11 de diciembre de 2024. Se envía información solicitada de matrices de necesidades convenio ARN SENA. 

Profesional Iliana contreras.

El 3 de diciembre de 2024. Se realizo matriculas, cargue de diploma de bachiller y registro de máximo nivel

académico de PER 60-06953, 60-11923, 50-00102, 60-02629 y su posterior actualización de estado de la

matricula, Se realizo matriculas, cargue de certificados de estudio de PER 60-00092, 60-11855, 60-07055 y su

posterior actualización de estado de la matricula.

El 13 de diciembre de 2024. Realice verificación de listado de población asignada, descargando base de datos

de la plataforma SIRR, en el módulo de reportes – lista de informes – Datos básicos de las personas en proceso

de reintegración, con el ánimo de fidelizar la información y minimizar errores de cargue.

Del 15 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo cargue en SIRR de trayectorias y horizontes de los planes de

reincorporación de PER códigos (60-00090, 60-00136, 60-00092, 60-11855, 50-00102, 60-06268, 60-00212, 60-

00197, 60-10189, 60-02480, 60-09934, 60-02571, 60-11739, 60-09925, 60-03468, 60-00149, 60-02459, 60-

02544, 60-02564, 60-02546, 60-09107, 60-02590).

Del 15 al 30 de diciembre de 2024. Se realizo cargue en SIRR de acciones de los planes de reincorporación de

PER códigos (60-00090, 60-00136, 60-00092, 60-11855, 50-00102, 60-06268, 60-00212, 60-00197, 60-10189,

60-02480, 60-09934, 60-02571, 60-11739, 60-09925, 60-03468, 60-00149, 60-02459, 60-02544, 60-02564, 60-

02546, 60-09107, 60-02590).

El 17 de diciembre de 2024. Se realizo actualización ficha camino diferencial de vida en la plataforma SIRR -

justicia transicional – ficha individual de menores de edad. PER 60-00092.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Durante la realización de mis actividades para el mes de diciembre de 2024, participe en los siguientes espacios

de manera presencial y virtual:

El 06 de diciembre de 2024. Participe de manera presencial en la socialización Directivas, empleadas/os

públicas/os, contratistas y personal tercerizado de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN,

desde la política institucional de Género. Profesional Laura Núñez.

El 11 de diciembre de 2024. Participe de manera virtual en implementación de la estrategia de acompañamiento

a familiares de personas en proceso de reincorporación fallecidas-proceso auto sar 067 de 2021.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato.
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