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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o convenio 
y año: 

N° 912 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

CRUZ VICTORIA MOSQUERA MENESES 

3. C.C o Nit  54252095 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 16/02/2024 
 

Fecha de inicio: 20/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024  

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y 
días) 

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A  N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 54.049.600 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 54.049.600 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. 2.008.600  Pago No 7. 5.478.000  

Pago No 2. 5.478.000  Pago No 8. 5.478.000  

Pago No 3. 5.478.000  Pago No 9. 5.478.000  

Pago No 4. 5.478.000  Pago No 10. 5.478.000  

Pago No 5. 5.478.000  Pago No 11. 0  

Pago No 6. 5.478.000  Pago No 12. 0  

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 51.310.600 

 
11. Saldo a Pagar  $ 2.739.000  

12. Valor Total Pagado $ 54.049.600  

13. Saldo a Liberar $ 0  
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las 
personas en proceso de reincorporación 
asignadas por la supervisión en la 
formulación, seguimiento y evaluación 
de los planes individuales y colectivos 
de Reincorporación de la población 
objeto de atención, en el marco del 
Programa de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales 
y de género. 

Durante la ejecución del contrato; de febrero a 
junio se tuvo asignado 62 firmantes del 
acuerdo de paz distribuidos entre activos, 
ausentes, en investigación por privación de la 
libertad y limitantes temporal, ubicados en la 
ciudad de Medellín, Valle de Aburrá y en los 
municipios de La Ceja, Carmen de Viboral, La 
Unión, Marinilla, Guarne, San Francisco, 
Rionegro, Granada, Argelia, Sonsón, 
Santuario, San Vicente, San Rafael, Guatapé 
y el Peñol.  De Julio a diciembre, se continua 
con   una población asignada de 56 firmantes 
aproximadamente ubicados en Medellín, Valle 
de Aburrá y los municipios Sonsón, Argelia, 
Granada, San Carlos, San Francisco, San 
Luis y Cocorná del Oriente Antioqueño, a los 
cuales se les brindó acompañamiento 
psicosocial a ellos y su grupo familiar, 
mediante desplazamientos a los territorios, 
con base a las directrices impartidas y a las 
necesidades de la población asignada. En ese 
orden de idea, en el recorrido del periodo 
contractual, se vincularon 16 PR al proceso de 
formación académica de básica primaria, 
básica secundaria y media vocacional, 
mediante los convenios de Maestro Itinerante 
UNAD, Tejiendo saberes y la Institución 
educativa privada FUNDETEC. En ese 
acompañamiento a la población asignada y su 
grupo familiar, se desarrolló la fase de 
pedagogía del Programa de Reincorporación 
Integral PRI, socialización de la Resolución 
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2319 de 2024, 50 firmas de Acta de 
Compromiso Participantes Reincorporación 
Integral de 23 horizontes cargados en el SIRR, 
17 planes de Reincorporación individual de los 
cuales 8 queda pendiente de la firma de la PR 
y 10 cargados en el SIRR por el módulo del 
plan y documentos adjuntos.    

Actividad No 2. Realizar seguimiento a 
las personas en proceso de 
reincorporación asignadas por la 
supervisión en la implementación de los 
planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto 
de atención, en el marco del Programa 
de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales 
y de género. 

Durante el ejercicio de pedagogía del 
Programa de Reincorporación Integral, 
socialización de la Resolución 2319 de 2024 y 
la firma del Acta de Compromiso Participantes 
Programa de Reincorporación Integral con las 
y los firmantes del acuerdo final de paz y su 
grupo familiar, se sensibilizó a la población 
asignada sobre el compromiso y la 
responsabilidad en el desarrollo de las fases a 
seguir y los tiempos para cada acción. Sin 
embargo, de la población asignada en el 
transcurso del contrato, 2 personas firmantes 
no están cumpliendo con los plazos para la 
construcción de su horizonte y selección 
acciones para la formulación de su plan de 
Reincorporación Individual. A la fecha no se 
tiene información de su paradero, dado que no 
responde ni mensajes de texto, ni llamadas. 
 

Actividad No 3. Participar en las 
acciones de    gestión territorial que 
permitan el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta 
pública, privada o de otros sectores para 
la garantía de sus derechos y el 
fortalecimiento de sus capacidades, de 
acuerdo con los planes individuales, 
colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos 
de la supervisión e incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

Durante el periodo contractual se realizaron 
las siguientes acciones: Vinculación de 16 PR 
al proceso de formación académica en la 
estrategia de Maestro Itinerante y 1 en la 
estrategia Tejiendo Saberes. Postulación de 4 
firmantes de paz a la oferta laboral socializada 
por el equipo de productividad. Socialización 
de la oferta de becas condonables del Icetex 
para los hijos e hijas de los y las firmantes. 
Paralelamente se realizó la tarea de 
sensibilización mes a mes a los y las firmantes 
y su grupo familiar para la vinculación a las 
ofertas de formación para el Trabajo del SENA 
enfatizando en importancia de la educación y 
la adquisición de capacidades y habilidades 
para la vida 
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Actividad No 4. Participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente de Reincorporación 
Comunitaria y sus acciones tales como 
la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la 
estigmatización, el diálogo social, los 
procesos restaurativos y las sanciones 
propias o TOAR. 

Con respecto a esta obligación, en este 
periodo contractual no se desarrollaron 
acciones orientadas a la promoción de la 
reconciliación en los territorios, la prevención 
de la estigmatización, el diálogo social, los 
procesos restaurativos y las sanciones 
propias o TOAR. Dado a que hasta ahora se 
están seleccionando acciones y formulando 
planes de reincorporación individual. 
 

Actividad No 5. Participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente Reincorporación 
Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, 
formulación y seguimiento a proyectos 
productivos individuales y colectivos, en 
el marco de los planes individuales y 
colectivos de reincorporación. 

Durante el periodo contractual se 
desarrollaron acciones relacionadas con 
ajuste a proyecto productivo PRE-PP-38203, 
el cual fue desembolsado y entregado al 
beneficiario, Se gestionó y registró un acta de 
desistimiento del PRE-PP-38235 se hizo 
seguimientos durante los tiempos 
establecidos en la base de los siguientes 
PRE-PP- 30590, 34799, 37564, 36873, 
33423, 34970, 37407, 35005, 35166, 37063, 
36758, 36662, 30590 

Actividad No 6. Acompañar las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente Reincorporación 
Política como el fortalecimiento a 
instancias de participación territoriales 
en marco de los Planes colectivos e 
individuales de reincorporación. 

En el transcurso del periodo contractual se 
trabajó en  el acompañamiento en la 
planeación y desarrollo de actividades 
relacionadas con el componente de 
Reincorporación Política en aras al 
fortalecimiento en los y las firmantes de paz 
en la identificación de sus necesidades e 
intereses para su participación en sus 
territorios desde lo colectivo e individualidad, 
actividad que se  realizó mediante la 
pedagogía del Plan de Reincorporación 
Integral la y socialización de las acciones del 
PRI y la formulación de los planes de 
Reincorporación individual. 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema 
de Información para la Reintegración y 
la Reincorporación SIRR o en el que se 
defina, toda la información concerniente 
a las gestiones y actividades realizadas 
en el marco del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, en los 
tiempos establecidos por la entidad. 

Durante el periodo contractual mes a mes se 
realizó el registro de todas las acciones 
asociadas a los procesos de las y los 
firmantes del acuerdo final de paz. Tales 
como: registros: Asistencias de atención y 
acompañamiento psicosocial, inasistencia, 
solicitud de desplazamientos, legalizaciones 
de desplazamientos, creación de matriculas y 
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cierre de las mismas, registros de bachiller, 
actas de compromiso PRI, actas de reunión, 
horizontes, planes de reincorporación 
individual, certificados de discapacidad, 
certificados académicos 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y 
comités presenciales o virtuales que 
sean convocados por la supervisión en 
el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

Durante el periodo contractual, se participó 
Enel ejercicio de pedagogía sobre el PRI y sus 
diferentes fases, en las reuniones mensuales 
del equipo de facilitadoras, las convocadas 
por la coordinación del GT Antioquia Chocó, 
algunas de las convocadas por el nivel central 
de manera presencial o virtual.  

Actividad No 9. Dar respuesta a las 
solicitudes de informes y reportes que 
correspondan con la ejecución del 
presente contrato. 

Se dio cumplimiento a la solicitud de los 
siguientes informes y reportes: Informe de 
actividades,  informes de cumplido de 
desplazamientos,  solicitudes 
desplazamientos a los municipios asignados 
en el cercano y lejano oriente Antioqueño para 
la primera y segunda de cada mes, se 
realizaron 16 seguimientos a proyectos 
productivos asignados,  entrega de bienes e 
insumos de proyecto productivo, elaboración 
de planillas de formación académica de los y 
las firmantes estudiando con la estrategia de 
Maestro Itinerante,  Certificados de salud y 
pensión   entrega a gestión documental. 
Solicitud de información de seguimientos de 
proyectos al área de productividad.                                                                                                                                                                                  
 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

En la presente vigencia contractual, se dio 
cumplimiento a todas y cada una de las 
obligaciones generales y demás contenidas en el 
contrato.  

 
 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Firma del   Acta de Compromiso 
Participantes Programa de Reincorporación Integral 
de toda la población asignada activa 50 en total.   

Sistema de Información para la 
Reincorporación y la Reintegración 

(Modulo Ingreso PRI) 
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Meta o logro No 2. 25 registros de horizontes y 16 
formulaciones de planes de Reincorporación 
individual 

Sistema de Información para la 
Reincorporación y la Reintegración 

(Modulo Plan de proceso) 

Meta o logro No 3. Firma de 10 planes de 
Reincorporación individual y cargados en el SIRR  

Sistema de Información para la 
Reincorporación y la Reintegración 

(Modulo Plan de proceso) 

Meta o logro No 4. Vinculación de 16 firmantes a 
Formación académica en la estrategia de Maestro 
Itinerante UNAD y Tejiendo saberes y fidelización de 
las matrículas. 

Sistema de Información para la 
Reincorporación y la Reintegración 

(Modulo Matricula de FA) 

 
 
 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que 

afectó la ejecución del 
contrato 

Justificación 
Acciones implementadas para 

solucionar los problemas 
identificados 

 N/A   

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo. Bo. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión. 

 
Si cumple 

 
 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Se implementan cada una de las actividades que son parte del contrato, donde las acciones 
pedagógicas y de elaboración del PRI individual tomaron más tiempo en el desarrollo de este. 

 
 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

  La contratista no tuvo ningún incumplimiento en el contrato 912-2024. 
 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 
100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 
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Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 

 
 

 
 
 
______________________ 

  FIRMA DE LA SUPERVISORA 
  No. cédula: 52077732 
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