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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o convenio y año: 
1045 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

PATRICIA BETANCUR GONZALEZ 

3. C.C o Nit  43977921 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 16/02/2024 

Fecha de inicio: 20/02/2024 

Fecha de terminación: 31/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 

 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Adición y prórroga 1  23/10/2024 31/12/2024 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  
Valor (cifras en miles de 

pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 55.133.453 

7.  Valor Adición (es)  $ 2.793.925 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 57.927.378 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. 2.048.878  Pago No 7. 5.587.850  

Pago No 2. 5.587.850  Pago No 8. 5.587.850  

Pago No 3. 5.587.850  Pago No 9. 5.587.850  

Pago No 4. 5.587.850  Pago No 10. 5.587.850  

Pago No 5. 5.587.850  Pago No 11. 0  

Pago No 6. 5.587.850  Pago No 12. 0  

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 52.339.528 
 

11. Saldo a Pagar  $ 5.587.850  

12. Valor Total Pagado $ 57.927.378  

13. Saldo a Liberar $ 0  
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Apoyar en el acompañamiento a 
miembros activos y retirados de fuerza 
pública durante la comparecencia ante 
la Jurisdicción Especial para la Paz y 
sus familias, asignadas al Grupo 
Territorial en el desarrollo de los 
procesos restaurativos incorporando 
el enfoque territorial, de género y 
diferencial acorde a los lineamientos 
de la ARN. 

Durante la ejecución del contrato y a partir de la firma de la 
resolución 1578 de 2024 se comienza con el ingreso de la 
población y activación en la ruta con la ARN iniciando en 
agosto con 15 compareciente y finalizando para el mes de 
diciembre con 35 PPC. 
 
Para lograr esto se realizaron diferentes convocatorias para 

firma de actas de compromiso, firma de notificaciones de 

correo electrónico, firmas del IR-F-147 Uso, privacidad y 

tratamiento de datos, se realiza registro de asistencias en 

planilla de atención psicosocial IR-f-43 y aplicación de línea 

base en Excel para posterior digitación en ARPA e ingreso 

en SIRR según procedimiento. 

Posterior a esto y a partir de las convocatorias se logra dar 

inicio a las jornadas de DX Psicosocial Grupal e individual, 

para identificar las necesidades Colectivas individuales y 

Familiares y posterior a esto firmar el plan de 

Acompañamiento, y poder dar inicio al acompañamiento no 

solo desde lo individual, sino también de manera colectiva 

en donde se podrá iniciar con la preparación a través de los 

ciclos para la comparecencia ante la JEP. 

Dando continuidad al proceso de ingreso y al 
acompañamiento de la población activa se Reciben 
Certificaciones Bancarias. Se Realizan Fidelizaciones de 
Documentos JEP de Comparecientes desde Pag web JEP, 
para fidelización en SIRR, se les ingresa a cada CFP el 
instrumento de caracterización - Encuesta Complementaria 
y Encuesta de Empleabilidad en ARPA, así como también 
grupos de Familia en SIRR.  
 
Durante la Ejecución del contrato se logra Realizar El Dx 
Psicosocial y dar inicio al Ciclo 1 Habilidades para la 
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Comparecencia, cumpliendo según los tiempos con las 3 
primeras sesiones. (1. Rueda de la Vida – Entornos” – 2. 
Mapa de la Vida – Familia – 3. Mapa de Vida. Autonomía”) 
 
Porcentaje De Atención a partir de la Firma de la Resolución 
1578 de 2024 
 

Agosto 100% 

Septiembre 94% 

Octubre 94% 

Noviembre 91% 

Diciembre 94% 

Total 94.6% 
 

2. Apoyar la implementación de 
procesos sociales, comunitarios y 
restaurativos dentro del plan de 
acompañamiento a miembros activos 
y retirados de la fuerza pública a nivel 
territorial. 
 

Durante la vigencia del contrato se realizó revisión de 
documentos digitales, de bibliografía puesta por las 
profesionales de NC en las carpetas compartidas del equipo 
nacional de FFPP, se realizan lecturas sobre macro casos 
y ley estatutaria de la JEP los cuales han contribuido al 
fortalecimiento de los conocimientos ya adquiridos a través 
de las capacitaciones brindadas para cualificar el 
acompañamiento a miembros activos y retirados de la 
fuerza pública. 
 
Se participa de manera presencial y virtual en el despliegue 
territorial de la socialización de la Resolución 1578_2024 en 
diferentes espacios del municipio de Bello Batallón Pedro 
Nel Ospina y en Medellín en el Paraninfo de la UdeA, en la 
Base del Departamento de Policía Antioquia, Auditorio 
Valdemar Franklin Quintero y en el Edificio Central de 
Comfama, Piso 10 en el auditorio de la Corporación Región 
los días 23, 24, 25 ,26, 29 y 30 de Julio de 1:00 a 5:00 p.m. 
allí, en donde se establecen los requisitos de acceso a los 
beneficios económicos del proceso de acompañamiento a 
miembros activos y retirados de la Fuerza Pública durante 
la comparecencia ante la Jurisdicción Especial para la Paz 
y se definen los beneficios restaurativos y socioeconómicos 
a los que puede acceder, así mismo, se hace un 
acercamiento sobre la misionalidad de la ARN, se les da a 
conocer el alcance del programa y el plan de 
acompañamiento. Contando con la asistencia de 140 
Comparecientes para posteriormente recibir la 
documentación de 90 personas, que manifestaron 
voluntariedad de participar del proceso de 
acompañamiento. 
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Se participa de manera presencial en 6 Jornadas grupales 
de Dx Psicosocial los días 10 - 12- 16 - 18 - 21- 25 de 
septiembre y 1 el 9 de octubre logrando realizar las 3 
Actividades establecidas en el diseño metodológico de la 
Casa Transicional, La pista de Desafíos y el Morral de Los 
Recursos, quedando con la evidencia de cada uno de estos 
trabajos por compareciente, las cuales permiten la 
consolidación para el DX individual. Posterior a esto se 
logra concertar con los comparecientes las necesidades 
individuales y los beneficios a los cuales desean acceder de 
manera voluntaria, lo anterior evidenciado a través de la 
firma de 33 Planes de Acompañamiento para posterior 
ingreso en SIRR.  
 
Se participa de manera presencial en 7 Jornadas grupales 
de sesión 1 Ciclo 1 los días 16/10 en el Suroeste 
antioqueño con 3 PPC, el 18/10 en el oriente antioqueño 
con 7 PPC, el 19/10 participaron en total 13 PPC , el 22/10 
asistieron 18 PPC, el 24/10 se contó con la participación de 
8 PPC, el 28/10 asistieron 15 PPC y el 29/10 participaron 2 
PPC en la ciudad de Medellín, todos realizados en la sede 
ARN Antioquia Chocó, logrando realizar las actividades 
establecidas en el diseño metodológico "Mapa de La VIda" 
en donde se realiza un trabajo autónomo, se invita a una 
valoración reflexiva y se lleva al cierre de la sesión, 
quedando con la evidencia de cada uno de estos trabajos 
por compareciente, las cuales permiten la consolidación 
para el concepto final de avance en cada ciclo. Como 
evidencia se tiene no solo las planillas de asistencia 
colectivas, sino también los Mapas de la vida de cada 
Compareciente de FFPP.  
 
El 30 de octubre Se Participa en Reunión con Profesionales 
de Secretaria PDDHH y Fundación Comité Reconciliación 
(Comparecientes FFPP) para alistar y preparar la 
implementación de los dispositivos como preparación para 
procesos restaurativos 
Se participa de manera presencial en 6 Jornadas grupales 
de sesión 2 Ciclo 1 donde asisten y participan activamente 
los siguientes comparecientes asignados los días 18/11 en 
el Suroeste antioqueño con 3 PPC en la Biblioteca Parque, 
el 20/11 en el oriente antioqueño con 7 PPC en la Biblioteca 
Pública de Santuario, el 12/11 participaron 6 PPC, el 14/11 
asistieron 2 PPC, el 23/11 se contó con la participación de 
3 PPC, el 26/11 asistieron 8 PPC, 2 asistieron de manera 
individual en diferentes fechas y los 4 restantes no 
asistieron. Es Importante mencionar que 4 de las 6 sesiones 
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se llevaron a cabo en la sede ARN Antioquia Chocó, 
logrando realizar las actividades establecidas en el diseño 
metodológico "Mapa de Vida Familiar" en donde se realiza 
un trabajo autónomo, se invita a una valoración reflexiva y 
se lleva al cierre de la sesión. 
 
Se Realizan 2 reuniones preparatorias para la 
implementación de Dispositivo el lunes 25/11 y 27 /11.  
 
Se Participa en la implementación de Dispositivo 
Restauración del Daño Causado el día 28/11 en la Casa de 
la Lectura infantil donde se contó con la participación de 8 
PPC Activos con la ARN. 
 
Se participa de manera presencial en 4 Jornadas grupales 
de sesión 3 Ciclo 1 donde asisten y participan activamente 
los siguientes comparecientes asignados los días 2/12 en 
el Suroeste antioqueño con 3 PPC en la Biblioteca Parque, 
el 6/12 en el oriente antioqueño con 8 PPC en la Biblioteca 
Pública de Santuario, el 3/12 participaron 10 PPC, el 5/11 
asistieron 7 PPC, 4 asistieron de manera individual en 
diferentes fechas y los 3 restantes no asistieron. Importante 
mencionar, que 2 de las 4 sesiones se llevaron a cabo en la 
sede ARN Antioquia Chocó, logrando realizar las 
actividades establecidas en el diseño metodológico 
"Autonomía" en donde se realiza un trabajo autónomo, se 
invita a una valoración reflexiva y se lleva al cierre de la 
sesión.  
 
Se Realiza nivelación de Sesión 2 Con 2 Comparecientes 
que no asistieron a la jornada en los tiempos establecidos 
en el mes de noviembre.  
 
Se Establece Contacto con Profesional del GT Ibagué 
Tolima Luisa Fernanda Cardoso, según lineamientos de 
NC, para contextualizarla frente al proceso de cada PPC 
que está vinculado al subcaso de Ibagué Tolima además de 
apoyar con el diligenciamiento de la planilla de asistencia 
para su diligenciamiento el día 10 de diciembre, en el que 
tienen Audiencia con la JEP para definir el proceso 
restaurativo.  
 
Se realiza seguimiento verbal con los Comparecientes que 
participaron en el Dispositivo sobre los encuentros 
dialógicos que están teniendo en su proceso restaurativo 
con las Víctimas en AltaVista. 
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3. Apoyar en la implementación de 
acciones previstas en el plan de 
acompañamiento acorde a las 
dimensiones del proceso de 
acompañamiento a comparecientes 
de Fuerza Pública que se implementa 
en los Grupos Territoriales. 
 

Durante el proceso de capacitación y formación El equipo 
del GT de FFPP participó en la construcción de los 
documentos solicitados de nivel central (Análisis de 
Contexto, Mapeo de Actores, Propuesta Metodológica, 
análisis de macro casos) para facilitar la implementación 
metodológica en el momento de la firma de la Resolución. 
Así como también se participó en los Planes de Formación 
Territorial liderados por profesionales de NC con el objetivo 
de apoyar en la implementación de acciones previstas en el 
plan de acompañamiento según las dimensiones del 
proceso. 
 
A partir de la Firma de los Planes de acompañamiento de 
cada uno de los Comparecientes de FFPP, se brinda 
información según la demanda personal y la viabilidad por 
parte de la ARN, la cual durante la vigencia de este contrato, 
ha estado enfocada con relación a ofertas de empleabilidad, 
orientaciones jurídicas, gestiones en temas institucionales 
de formación para sus familias, procesos de psicoterapia, 
acompañamiento psicosocial, temas relacionados con la 
crianza con sus hijos y dificultades de seguridad, por lo 
anterior y de manera permanente se les  recuerda el 
acompañamiento que la profesional Psicosocial puede 
brindarles, atendiendo así a los beneficios de la resolución 
1578 de 2024.  

De igual forma y para garantizar un adecuado 
acompañamiento y seguimiento a los planes de 
acompañamiento, se hace revisión mensual del estado de 
afiliación a salud de cada uno de los comparecientes de 
fuerza pública, para garantizar su estado Activo y así pueda 
acceder a los beneficios que como ciudadano le 
corresponde y pueda necesitar. 

Se Realiza revisión en Pagina Sisbén de Cada 
compareciente para identificar si esta encuestado o no y en 
el último caso mencionado, brindar la posibilidad de apoyar 
en el pre-registro para solicitar la encuesta y visita. 
Logrando en este punto referenciar a un PPC 70-04869 

4. Apoyar los procesos de formulación, 
validación, implementación, 
fortalecimiento, seguimiento y 
evaluación del enfoque psicosocial en 
la ruta establecida para el proceso de 
acompañamiento de miembros activos 
y retirados de Fuerza Pública 
comparecientes ante la Jurisdicción 
para la Paz. 

Durante la ejecución de este contrato se lleva a cabo 
jornadas del equipo de FFPP del GT, de Planeación para el 
despliegue territorial, con el objetivo de identificar las 
estrategias y metodologías que se tienen dispuestas para 
el inicio del despliegue. En estos espacios, se realiza 
organización y asignación de roles para la ejecución e 
implementación de este. 
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Como profesional de acompañamiento se apoya, 
implementa, fortalece, hace seguimiento y se participa en: 
 
8 jornadas de socialización de la Res_1578_2024 Entre 
Julio y agosto. 
 
9 jornada de Diagnóstico Psicosocial Individual y grupal y 
Firmas Plan de Acompañamiento Entre Septiembre y 
octubre Logrando la participación de 33 PPC 
 
7 jornadas Colectivas de la sesión 1 del Ciclo 1 Habilidades 
para la Comparecencia" de PPC de los municipios del valle 
de aburra de los Municipios de Oriente (Santuario – 
Marinilla – Rionegro – El Retiro – San Carlos) y los 
Municipios de Suroeste (Andes- Ciudad Bolívar) En octubre 
Contando con la participación de 32 PPC 
 
8 jornadas Individuales y Colectivas de la sesión 2 " Mapa 
de Vida. Sistema Familiar" del Ciclo 1 Habilidades para la 
Comparecencia" de PPC de los municipios del valle de 
aburra y de los Municipios de Oriente (Santuario – Marinilla 
– Rionegro – El Retiro – San Carlos) y los Municipios de 
Suroeste (Andes- Ciudad Bolívar) en noviembre Contando 
con la Participación de 31 PPC 
 
4 jornadas Individuales y Colectivas de la sesión 3 " 
autonomía" del Ciclo 1 Habilidades para la Comparecencia" 
de PPC de los municipios del valle de aburra en Sede GT 
Antioquia Chocó y de los Municipios de Oriente (Santuario 
– Marinilla – Rionegro – El Retiro – San Carlos) y los 
Municipios de Suroeste (Andes- Ciudad Bolívar) en 
diciembre Contando con la Participación de 31 PPC 

5. Apoyar en el acompañamiento de 
manera integral y hacer seguimiento a 
los planes de acompañamiento 
incorporando el enfoque territorial, de 
género y diferencial de miembros 
activos y retirados de Fuerza Pública 
comparecientes ante la Jurisdicción 
para la Paz que estén asignados al 
Grupo Territorial. 

Durante la ejecución de este contrato se realiza revisión de 
información documental, apropiación de enfoques territorial, 
de género y diferencial y ruta establecida para el proceso 
de acompañamiento a CFP.  
 
A partir de la firma de la resolución y puesta en marcha del 
proceso de acompañamiento a CFP, se tienen en cuenta 
los criterios de priorización establecidos en la resolución 
1578 de 2024, por lo tanto y a partir de la recepción de 
documentos de comparecientes de FFPP, se llevó a cabo 
todo el proceso de verificación administrativa para su 
posterior activación. 
 
Por otro parte, se realiza seguimiento a los comparecientes 
de FFPP que han entregado documentación para identificar 
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su ubicación e incorporar el enfoque territorial. Teniendo en 
cuenta lo anterior, se realizó la planeación y proyección de 
los desplazamientos para Oriente (Santuario) y suroeste 
(Andes) durante los meses de Septiembre – Octubre – 
Noviembre y diciembre, siendo estos los puntos 
equidistantes para reunir a las PPC y llevar a cabo las 
actividades grupales e individuales para el Diagnóstico 
Psicosocial y las diferentes Sesiones correspondientes al 
primer Ciclo para la Comprensión de la Comparecencia.  
 
De acuerdo con el acompañamiento territorial y cumpliendo 
con la obligación, se realiza la legalización de las expensas 
con sus respectivas evidencias de los viajes realizados a las 
diferentes zonas. Oriente Antioqueño (PPC ubicados en los 
Municipios de Santuario, Marinilla, el Retiro, Rionegro - San 
Carlos) y Suroeste Antioqueño (PPC ubicados en los 
Municipios de Andes, Ciudad Bolívar) 
 
Durante la ejecución del contrato Se logró tomar Asistencia 
a 33 PPC con el código PA-FP-JEP, correspondiente a la 
activación e inicio del plan de Acompañamiento permitiendo 
así la concertación de estos 33 planes de acompañamiento 
donde, a partir de la identificación de necesidades y deseos 
de recibir los diferentes beneficios según resolución 1578 
de 2024, se hace seguimiento y se comienza con las 
orientaciones que según cada PPC informe. En este 
proceso se comienza también a identificar de manera 
integral las características de cada uno, con relación a su 
condición de salud (discapacidad física y estado actual, 
estado de salud mental, vínculos y relaciones familiares, 
reestructuración de proyecto de vida, condiciones 
laborales)  

Se realiza Seguimiento a los Planes de Acompañamiento 
donde se comienzan a identificar necesidades de las PPC 
y así referenciar a los profesionales encargados según la 
demanda puntual. En este proceso se comienza también a 
profundizar de manera integral las características de cada 
uno, con relación a su condición de salud (discapacidad 
física y estado actual, estado de salud mental, vínculos y 
relaciones familiares, reestructuración de proyecto de vida, 
condiciones laborales, problemas de seguridad). lo anterior 
para obtener información que posibilite realizar el concepto 
integral al finalizar el Ciclo 1 para enero de 2025. 
 
Se hace seguimiento a las Bases enviadas de Nivel Central 
relacionadas con los Desembolsos, permitiendo informar 
las alertas y subsanaciones de Novedades en Relación a 
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Bancarización, Actas de compromiso, certificados JEP, 
Errores en Documentos de Identidad, y estados de 
afiliaciones al sistema de salud, que comprometen los 
Desembolsos. De Acuerdo con lo anterior se realiza 
seguimiento a los 19 PPC que son objeto de recibir el AS, 
para verificar la recepción oportuna y veraz de los apoyos $ 
que deben recibir según la fecha de ingreso.  

6. Apoyar y participar en las acciones 
de gestión territorial que permitan el 
acceso de la población y sus familias 
a la oferta pública, privada o de otros 
sectores para la garantía de sus 
derechos y el fortalecimiento de sus 
capacidades, de acuerdo con los 
planes de acompañamiento y según 
los lineamientos de la supervisión e 
incorporando el enfoque territorial, de 
género y diferencial. 

Para dar cumplimiento a esta Actividad establecida en el 
contrato, se participa en capacitación virtual para 
facilitadores y Reintegradores, matriculas Fa y FPT”, así 
como también se asiste a Plan de Formación Territorial 
“ciclo 1 Metodología de las 4 sesiones” teniendo en cuenta 
que es uno de los beneficios de la dimensión restaurativa y 
con el cual se da inicio a todo el proceso de 
acompañamiento. 
 
Para los encuentros se ha realizado contacto telefónico con 
las diferentes bibliotecas municipales ( Oriente y Suroeste) 
como articulación y apoyo en pro de facilitar la gestión de 
espacios y Participación en las Jornadas Presenciales de 
Dx Psicosocial Individual y Grupal con Comparecientes de 
FFPP de Municipios del oriente y suroeste antioqueño, con 
el principal objetivo de identificar las necesidades 
colectivas, individuales y familiares y posterior firma de Plan 
de Acompañamiento, así como también la implementación 
de los Ciclos y sus respectivas sesiones.  
 

FECHA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

Julio 
23, 24, 25, 
26, 29,30 

Jornadas de socialización de la 
Res_1578_2024 donde se dieron a 
conocer los beneficios tanto de la 
Dimensión Restaurativa, como de la 
dimensión socioeconómica 

Agosto 
16 y 21 

Jornadas de socialización de la 
Res_1578_2024 donde se dieron a 
conocer los beneficios tanto de la 
Dimensión Restaurativa, como de la 
dimensión socioeconómica de manera 
virtual y presencial 

Septiembre 
10- 12- 16 – 
17 – 18 – 19- 
21- 25 

Jornada de Diagnóstico Psicosocial 
Individual y grupal y Firmas Plan de 
Acompañamiento de PPC de los 
municipios del valle de aburra, de los 
Municipios de Oriente (Santuario – 
Marinilla – Rionegro – El Retiro – San 
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Carlos) y los Municipios de Suroeste 
(Andes- Ciudad Bolívar) 

Octubre 
9 

Implementación en Jornada de Dx Grupal 
e Individual y Firmas Plan de 
Acompañamiento con PPC del Valle de 
Aburrá 

Octubre 
16 – 17 – 18 
-19- 22- 24 - 
28 

implementación en jornadas Colectivas 
de la sesión 1 del Ciclo 1 Habilidades 
para la Comparecencia" de PPC de los 
municipios del valle de aburra de los 
Municipios de Oriente (Santuario – 
Marinilla – Rionegro – El Retiro – San 
Carlos) y los Municipios de Suroeste 
(Andes- Ciudad Bolívar) 

Noviembre 
1- 10 12- 14 
– 20 - 21- 23 
- 26 

implementación de jornadas Individuales 
y Colectivas de la sesión 2 " Mapa de 
Vida. Sistema Familiar" del Ciclo 1 
Habilidades para la Comparecencia" de 
PPC de los municipios del valle de aburra 
y de los Municipios de Oriente (Santuario 
– Marinilla – Rionegro – El Retiro – San 
Carlos) y los Municipios de Suroeste 
(Andes- Ciudad Bolívar) 

Diciembre 
2 -3 -5- 6 

implementación en jornadas Individuales 
y Colectivas de la sesión 3 " autonomía" 
del Ciclo 1 Habilidades para la 
Comparecencia" de PPC de los 
municipios del valle de aburra en Sede 
GT Antioquia Chocó y de los Municipios 
de Oriente (Santuario – Marinilla – 
Rionegro – El Retiro – San Carlos) y los 
Municipios de Suroeste (Andes- Ciudad 
Bolívar) 

 

7. Apoyar y participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
de la estrategia de corresponsabilidad, 
acciones restaurativas y procesos 
pedagógicos tales como: la 
prevención de la estigmatización, 
diálogo social, procesos restaurativos, 
sanciones propias. 
 

Durante la ejecución del contrato se potencializaron 
conocimientos con el apoyo del Profesional Jurídico sobre 
la Ley 1820. Se Participa en Planes de Formación Territorial 
donde capacitan sobre la Ruta de Atención JEP y ARN, Se 
participa en socialización Método Operativo_ Procesos 
Restaurativos. 
 
Se Logra Articulación institucional con a la JEP y 
FONDETEC, con la oficina asesora SAAD DEFEFENSA A 
COMPARECIENTES DE FFPP, así como también con 
Profesional del SISBEN donde comparte conocimiento 
sobre el apoyo que como profesionales se le puede brindar 
a los comparecientes frente a la solicitud de la encuesta una 
vez estén activos. Se logra articulación con las Bibliotecas 
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Parque de los municipios de Andes y Santuario, facilitando 
los espacios y de esta forma permitiendo una adecuada 
implementación del proceso de acompañamiento. Se 
establece articulación con OIM, al igual que con 
Profesionales de la Alcaldía de Medellín de la Secretaría de 
PDDHH, y también con profesionales de la ONU Misión en 
donde emerge un dialogo social, previniendo la 
estigmatización y abriendo oportunidades a mediano o 
largo plazo para continuar con una mejor y más amplia 
implementación del proceso de acompañamiento a CFP. 
 
El equipo de FFPP del GT participa en reuniones enfocadas 
en planeación "Acuerdos Matriz de Mapeo Procesos 
Restaurativos y Organización y ajustes metodológicos para 
la implementación de los dispositivos.  
 

8. Apoyar y participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
de la Estrategia de Sostenibilidad en 
los territorios, así como la formulación 
y seguimiento a proyectos productivos 
individuales y colectivos, en el marco 
del proceso de acompañamiento de 
miembros activos y retirados de 
Fuerza Pública comparecientes ante 
la Jurisdicción para la Paz. 

Desde el mes de mayo se comienza participando de 
manera virtual en el plan de Formación Territorial “Métodos 
Operativos de Capital Semilla y Perfil Productivo” 
programado desde nivel Central. Para luego participar en 
capacitación “Roles de los Integrantes de Equipos 
Territoriales del Proceso de Acompañamiento a 
Comparecientes de Fuerza Pública” con el fin de orientar el 
quehacer y acciones a implementar por cada uno de los 
profesionales según las necesidades de la población.  
 
Para dar cumplimiento a este objeto contractual Se participa 
en el Mes de Junio en Jornadas de Planeación y 
organización de Ajustes metodológicos para una mejor 
Socialización de la Resolución 1578 de 2024, así como 
también una adecuada implementación de despliegue 
territorial e implementación de DX psicosocial Individual y 
Grupal.  
Para garantizar la sostenibilidad en los territorios, se 
planearon las actividades que se llevaron a cabo desde el 
mes de septiembre hasta diciembre tanto en los municipios 
de Oriente, específicamente (Santuario - Marinilla - 
Rionegro - El Retiro - San Carlos) y Suroeste (Andes - 
Ciudad Bolívar), así como también en el valle de aburra de 
los Municipios de Bello, Medellín, Envigado, Itagüí, 
Copacabana. 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 12 de 25 

9. Apoyar en el registro en el Sistema 
de Información para la Reintegración y 
la Reincorporación SIRR o en el que 
se defina, toda la información 
concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el marco del 
cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales, de manera confiable y 
veraz. 

Durante la ejecución de este contrato y para el cumplimiento 
optimo de esta obligación contractual se comienza 
recibiendo de febrero a junio capacitaciones programadas 
por nivel central para conocer los diferentes métodos 
operativos en relación con el registro de asistencias, 
aplicación e ingreso de instrumentos, ingreso de diferentes 
documentos de los comparecientes y demás 
procedimientos que deban ser implementados y registrados 
en SIRR  
 
Para el mes de Julio se participa en rreunión virtual 
“Acercamiento procedimiento de ingresos SIRR” donde el 
objetivo principal es conocer de manera general el paso a 
paso de ingreso en el momento que los comparecientes 
inician el proceso de acompañamiento.  
 
 Por otro lado, y teniendo en cuenta la aprobación de la 
resolución 1578 de 2024, se apoya en todo el despliegue 
territorial, llevando a cabo todos los registros 
correspondientes a las diferentes atenciones realizadas  
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Por lo anterior se relaciona lo ingresado en el SIRR y 
subido a la carpeta ONE DRIVE a partir de agosto hasta 
diciembreAGOSTO 

Nombre del Instrumento 
No. De Registros en 
SIRR 

Cédulas en SIRR:  113 

Actas de Compromiso ARN 54 

Resoluciones, Autos de la JEP 117 

Certificaciones Bancarias 18 

Notificaciones Correo 
Electrónico 

46 

Uso, Privacidad y Tratamiento 
de Datos 

45 

Líneas Base 2 

SEPTIEMBRE 

Nombre del Instrumento No. De Registros  

Línea Base 16 (Arpa) 

Actas de Compromiso 19 / SIRR) 

Finalidad USO y Tto Datos 16 (físicos) 

notificación Correo E 16 (físicos) 

Certificados Bancarios 35 (Digitales) 

Grupos de Familia 31 (SIRR) 

caracterización Empleabilidad 28 (Arpa) 

Encuesta Complementaria 28 (Arpa) 

Documentos JEP 25 (SIRR) 

Cédulas 13 (SIRR) 

OCTUBRE 

Nombre del Instrumento No. De Registros  

Línea Base 3 (Arpa) 

Actas de Compromiso 3 (físicos) 

Finalidad USO y Tto Datos 3 (físicos) 

notificación Correo E 3 (físicos) 

Certificados Bancarios  6 (Digitales)  

Grupos de Familia 2 (SIRR) 
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caracterización Empleabilidad 2 (Arpa) 

Encuesta Complementaria 2 (Arpa) 

Documentos JEP 8 (Digitales) 

NOVIEMBRE 

Nombre del Instrumento No. De Registros  

Certificados Bancarios 6 (Digitales) 

Documentos JEP 2 (Digitales) 

CEDULAS 1 (Digitales) 

DICIEMBRE 

Nombre del Instrumento No. De Registros  

Actas JEP 2 

Subsanación Certificado 
Bancario 

1 

Productos sesión 3 DE C/PPC 14 

Planillas de Asistencia 25 

subsanación Acta de 
Compromiso 

1 

FUID Planillas 1 

FUID Doc Cada PPC 1 

Base números Telefónicos 
Actualizados a Diciembre 

1 

10. Apoyar y asistir a las reuniones, 
comités, actividades presenciales o 
virtuales de socialización de 
lineamientos y demás espacios de 
trabajo que a los que se convoque, de 
acuerdo con la naturaleza de sus 
obligaciones contractuales. 
 

A partir del mes de febrero y hasta el mes de junio se 
participó en las siguientes Capacitaciones y Planes de 
Formación territorial programados por nivel central para 
aprender, comprender y fortalecer la implementación de la 
ruta de atención a los comparecientes de la Fuerza Pública, 
además de permitir mayor acercamiento al desarrollo de los 
procesos restaurativos y la incorporación del enfoque 
territorial, de género y diferencial acorde con los 
lineamientos de la ARN. 
 
También se participó en jornadas de capacitación 
organizadas y dirigidas por el Enlace Territorial para análisis 
de contextos, construcción metodológica Y análisis y 
comprensión de macro casos. 
 

TEMA FECHA 
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FEBRERO  

Modulo 3 "Marco General del Programa 
de acompañamiento a comparecientes"- 
Sesión "Surgimiento y Generalidades del 
programa 

21 de 
febrero 

Modulo 3 "Marco General del Programa 
de acompañamiento a comparecientes" 
Sesión "En qué hemos avanzado: Linea 
base (caracterización). Análisis de 
contexto. Mapeo de actores. Resultados 
jornadas de acercamiento". 

22 de 
febrero 

Marco Jurídico JEP. Con Asesor Jurídico 
de la ARN. 

23 de 
febrero 

Modulo 3 "Marco General del Programa 
de acompañamiento a comparecientes" 
Sesión "Claves para el relacionamiento 
con población objetivo (comprensión de 
la institucionalidad fuerza pública, 
interacción de los equipos con 
comparecientes etc.)". 

26 de 
febrero 

Reunión de Equipo FFPP 26 de 
febrero 

Modulo 4 "Enfoque Psicosocial" Sesión 
"Enfoque psicosocial en el marco de la 
justicia transicional, Implicaciones del 
acompañamiento psicosocial y psico 
jurídico a comparecientes." 

28 de 
febrero. 

Rutas de acompañamiento de la ARN 
 

29 de 
febrero 

MARZO  

Reunión de equipo Con el Objetivo de 
iniciar el análisis de Contexto. 

4 de marzo 

Reunión Virtual Sobre generalidades del 
Enfoque Psicosocial. 

7 de marzo 

Participación en Jornada de Asesoría A 
usuarios Comparecientes de 
FONDETEC. 

7 de marzo 

Reunión de Equipo de FFPP de "Apoyo 
Análisis FODA y Matriz de Actores". 

7 de marzo 

Segunda Sesión Generalidades del 
Enfoque Psicosocial 

12 de 
marzo 

Reunión "Entrega de Nuevos Portátiles" 12 de 
marzo 

Plan de Formación Territorial TOARS 14 de 
marzo 
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Construcción de Metodología para 
TOARS según el territorio 

14 de 
marzo 

Propuesta Metodológica para 
acercamiento con comparecientes 

19 de 
marzo 

Sesión de Retroalimentación Colectiva. 
Grupo FFPP. 

20 de 
marzo 

Reunión de Equipo de FFPP GT 
Antioquia Chocó para realización de 
Ajustes de Documentos 
 

21 de 
marzo 

ABRIL  

Plan de Formación Territorial Segundo 
ciclo "Método operativo de ingreso". 

3 de abril 

Reunión Virtual Plan de Formación 
Territorial Segundo ciclo "Diagnóstico 
psico-social " 

4 de abril 

Asistencia Presencial a reunión de 
Descarga Emocional – Clima Laboral y 
Aplicación de Baterías de Riesgo 
Psicosocial” 

5 de abril 

Reunión Virtual Plan de Formación 
Territorial Segundo ciclo 
"Caracterización - línea base 

5 de abril 

Capacitación Virtual, Plan de Formación 
Territorial "Acompañamiento psico-social 
individual, familiar y grupal " 

8 de abril 

Capacitación virtual Plan de Formación 
Territorial "Dispositivos" 

9 de abril 

Reunión virtual “socialización ruta de 
protección SESP-UNP. 

10 de abril 

“Reunión de equipo FFPP”. 10 de abril 

"Plan de Formación Territorial "Salud ". 11 de abril 

Capacitación Virtual “Plan de Formación 
Territorial FPT” y “Plan de Formación 
Educación Formal”. 

15 de abril 

Ajustes y Revisión Psicosocial y Macro 
casos por parte del Equipo de FFPP de 
GT Antioquia Chocó 

15- 16 de 
abril 

Capacitación virtual “Plan Formación 
Territorial Casos excepcionales” 

16 de abril 

Reunión del Equipo FFPP de Antioquia 
Chocó sobre Ajustes y Revisión 
Psicosocial 

17 abril 

Reunión del Equipo de FFPP sobre 
Macro Casos. 

18 abril 
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Asistencia y Participación en encuentro 
nacional “Entrenamiento para el 
Acompañamiento a miembros activos y 
retirados de la Fuerza Pública 
Comparecientes ante la JEP” En la 
ciudad de Bogotá 

22 - 23 de 
abril 

MAYO  

plan de Formación Territorial “Métodos 
Operativos de Capital Semilla y Perfil 
Productivo 

3 de mayo 

Plan De formación Territorial 
“Socialización Del método Operativo de 
Asistencias” 

6 de mayo 

Reunión de equipo de FFPP en sede 
Antioquia Chocó, liderada por el Enlace, 
donde se hacen jornadas de 
fortalecimiento del conocimiento sobre 
los métodos operativos de la ruta de 
FFPP. 

8 y 9 de 
mayo 

plan De formación Territorial “Método de 
Seguridad” 

10 de 
mayo 

Reunión presencial del Equipo FFPP GT 
Antioquia - Chocó Ley 1820 

20 de 
mayo 

plan De formación Territorial “SIRR” 21 de 
mayo 

Capacitación “Fortalece Habilidades en 
informes de Supervisión, entrega 
documental y cambios de supervisión” 

22 de 
mayo 

Capacitación virtual “Inducción para 
Contratistas FFPP V1” 

24 de 
mayo 

Capacitación virtual para facilitadores y 
Reintegradores, matriculas Fa y FPT 

27 de 
mayo 

Capacitación de los sistemas de 
información, sincronización informática y 
comprensión del funcionamiento del 
SIRR y ARPA. 
 

27 de 
mayo 

JUNIO  

Reunión presencial de equipo del GT de 
FFPP 

5 de junio 

Capacitación virtual Roles de los 
Integrantes de Equipos Territoriales del 
Proceso de Acompañamiento a 
Comparecientes de Fuerza Pública. 

6 de junio 

Reunión presencial entre los equipos de 
la ARN, la JEP y FONDETEC. 

11 de junio 
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Reunión presencial del equipo de FFPP 
del GT 

11 de junio 

Jornada con comparecientes miembros 
de la fuerza pública FONDETEC – SAAD 
comparecientes en la Cuarta Brigada 

12 de junio 

Plan de Formación Virtual Territorial 
“Acta de Compromiso y línea Base. 

13 de junio 

Plan de Formación Territorial Equipo 
FFPP Diagnostico Psicosocial” 

14 de junio 

capacitación virtual “plan de formación 
Territorial Diagnóstico Psicosocial 
Encuentro Individual” 

18 de junio 

reunión presencial del equipo de FFPP 
en la sede de Medellín. 

18 de junio 

Plan de formación territorial “Enfoque 
Diferencial – Curso de Vida” 

19 de junio 

reunión virtual de profesionales de 
acompañamiento del equipo del GT. 

19 de junio 

Plan de Formación Territorial “ciclo 1 
Metodología de las 4 sesiones” 

20 de junio 

plan de Formación Territorial “Enfoque 
Diferencial: Mujeres y Genero 

21 de junio 

Plan de Formación Territorial Ciclo 1 
Sesión 1 

24 de junio 

Plan de Formación Territorial Enfoque 
Diferencial Discapacidad 

25 de junio 

conversatorio “Experiencias 
transformadoras de personas LGBTIQ+ 
en el mundo laboral”. 

25 de junio 

Plan de Formación territorial “enfoque 
diferencial Étnico 

27 de junio 

Plan de Formación territorial Ciclo 1 
Sesión 2 
 

27 de junio 

JULIO  

“Plan de Formación Territorial Ciclo 1, 
Sesión 3. 

3 de Julio 

“Plan de Formación Territorial Ciclo 1, 
sesión 4 

4 de Julio 

reunión presencial con el equipo de 
FFPP del GT Antioquia Chocó en donde 
se llevó a cabo Planeación para el 
despliegue territorial 

4 de Julio 

“Despliegue Territorial FFPP – GT 
Antioquia Chocó” 

4 de Julio 
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Reunión virtual “Acercamiento 
procedimiento de ingresos SIRR” 

9 de Julio 

Reunión presencial con el equipo de 
FFPP del GT Antioquia Chocó- 
organización y asignación de roles para 
la ejecución e implementación del 
despliegue territorial 

9 de Julio 

“Plan de Formación Territorial “Ruta de 
Atención JEP y ARN” 

10 de Julio 

Reunión “Ajustes Metodología Dx 
Grupal” y “Varios” con el equipo de FFPP 
del GT Antioquia Chocó 

10 y 12 de 
Julio 

“Socialización Método Operativo- 
Comparecientes FFPP” 

11 de julio 

Reunión virtual “Inicio de la estrategia de 
despliegue territorial” 

16 de julio 

“Capacitación Base de Datos 
Comparecientes FFPP” 

16 de julio 

Diseño Metodológico de Socialización 
Res_1578_2024” 

17 de julio 

Capacitación Virtual “Pre-Registro- 
ARN”, 

18 de Julio 

“Validación de Metodología” 19 de Julio 

Reunión presencial del equipo de FFPP 
en la sede de Medellín. 
 

29 de Julio 

AGOSTO  

Plan de formación territorial 
"Socialización documentos de ingreso" 

01 de 
agosto 

Plan de formación "Jornada pedagógica 
sobre búsqueda de personas dadas por 
desaparecidas, acordada con la UBPD 

02 de 
agosto 

Reunión de Equipo. Presencial, 05 de 
agosto 

reunión virtual "Balance de la estrategia 
Despliegue territorial del Proceso de 
Acompañamiento a comparecientes de 
FFPP." 

23 de 
agosto 

Reunión con la Jurisdicción Especial 
para la Paz-JEP 

26 de 
agosto 

reunión de Equipo de FFPP del GT 
Antioquia Choco con profesional Daniela 
Bernal de nivel central 

27 de 
agosto 

reunión virtual " Plan de Formación 
territorial implementación del método 
Operativo y SIRR de Diagnóstico 
Psicosocial" 

30 de 
agosto 
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reunión virtual sobre "Balance de la 
Estrategia de Despliegue Nacional 
FFPP" 
 

30 de 
agosto 

SEPTIEMBRE  

reunión Virtual Equipo FFPP GT 
Antioquia Chocó análisis y revisión de 
todos los documentos de los 
comparecientes 

5 
septiembre 
 

reunión virtual Equipo FFPP GT 
Antioquia Chocó revisión Primera 
Jornada DX psicosocial 

11 
septiembre 
 

reunión virtual equipo FFPP GT 
Antioquia Chocó - donde se habla sobre 
el ajuste a metas y cifras en cuanto a 
diagnósticos. 

13 
septiembre 
 

participación asincrónica de "rectificación 
Grupos de Flia" 

13 
septiembre 
 

reunión Virtual "Capacitación Casos 
excepcionales y eventos extraordinarios" 

19 
septiembre 
 

reunión Virtual Equipo FFPP GT 
Antioquia Chocó, donde su objetivo 
principal es Dialogar sobre las 
Experiencias en Subregiones y varios 
temas operativos 

20 
septiembre 
 

reunión Virtual " socialización método 
Operativo_ Procesos Restaurativos" 

24 
septiembre 
 

reunión Virtual de Equipo FFPP del GT 
Antioquia Chocó en donde se tratan 
temas varios en relación a planeación, 
para las jornadas de los ciclos 
 

26 
septiembre 
 

OCTUBRE  

reunión Equipo GT Antioquia Choco 
"Acuerdos Matriz de Mapeo Procesos 
Restaurativos 

1 octubre 

participación en reunión virtual equipo 
FFPP GT Antioquia Chocó - TEMA 
OPERATIVO MES OCTUBRE - Trabajo 
conjunto Técnicas Administrativas y GT 
URABÁ 

4 octubre 

Se participa reunión con OIM con el 
objetivo de conocer y revisar los avances 

22 y 23 
octubre 
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de los procesos restaurativos y el apoyo 
que como ARN se tendrá 

Se participa en reunión con 
profesionales de la Alcaldía de Medellín 
de la Secretaría de PDDHH, y 
Comparecientes de FFPP de la 
Fundación Comité reconciliación 
 

30 octubre 

NOVIEMBRE  

Capacitación Virtual sobre 
implementación de los Ciclos 

1 
noviembre 
 

Reunión de Equipo # 1. Presencial y 
Reunión con el Profesional de 
Información. Reunión con la 
Coordinación del GT 

7 
noviembre 

participación en Jornada de Alineación 
SST Medellín 

15 
noviembre 

reunión de Equipo # 2 
"RECOMENDACIONES GENERALES 
CIERRE DE VIGENCIA 2024" 

21 
noviembre 

participación en Jornada de Cuidado 22 
noviembre 

Reunión Preparatoria de Profesionales 
del equipo de FFPP para la 
implementación de Dispositivos con los 
Comparecientes que se están 
preparando para los encuentros 
Dialógicos con las Victimas del Barrio 
AltaVista 

25 y 
27 
noviembre 
 

participación en la Implementación del 
Dispositivo RECONOCIMIENTO DEL 
DAÑO POR HECHO VICTIMIZANTE de 
8 a 1.30 p.m. en la Casa de la Lectura 
Infantil. 
 

28 
noviembre 

DICIEMBRE  

 
reunión con Enlace del Equipo FFPP del 
GT Antioquia Chocó para entrega de 
gestión Documental de Noviembre y 
diciembre 
 

9 
diciembre 

participación En reunión Virtual planeada 
desde Nivel Central el 12 de diciembre a 
las 8:00 a.m "Balance de Gestión GT - 

12 
diciembre 
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Proceso de Acompañamiento a 
Comparecientes de Fuerza Pública" 

reunión de Cierre de Vigencia del Equipo 
del GT Antioquia Chocó 
 

13 
diciembre 
 

 

11. Proporcionar informes, reportes, y 
proyectar respuestas a PQRSD sobre 
el progreso de las actividades, 
resultados y cualquier otra información 
requerida por la supervisión 

* Durante la ejecución de este contrato se realizó entrega 
de Febrero a Diciembre del Informe Mensual junto con sus 
respectivas evidencias subidas en carpeta ONE DRIVE 
* Para el mes de febrero se realiza entrega de Anexo 1 
* Se hace entrega y cargue en ONE DRIVE de los soportes 
de pago de SGSSS de febrero a diciembre y Consolidado 
de Pago de SGSSS 
*Se Diligencian encuestas de Sistema de Gestión del 
Riesgo 
* Se realiza registro de asistencias en planillas de atención 

psicosocial IR-F-43 y a través de Aplicativo ARPA. 

Se Organiza y entrega Gestión Documental de los 

producido por cada compareciente en las diferentes 

sesiones, como también se organiza y entrega gestión 

documental de las planillas de asistencia en el formato FUID 

para la gestión. 

*En el mes de diciembre se entrega y carga en ONE DRIVE 
consolidado del año del pago de SGSSS 
 
*Se realiza caso de Gestión Interna de 
PPC 70-05431  

12. Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás 
contenidas en el contrato No. 1045 de 2024 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que se 
entrega la información 

Meta o logro No. 1 
Atención a CFP 
Se logró un porcentaje total de atención de 
los CFP durante la vigencia del contrato de: 
% 94.6 

 
     Registro SIRR ARN / Patricia Betancur 
     1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 
  
 

Meta o logro No 2. 
Aplicación de Instrumentos a CFP  
 

 
Registro SIRR ARN\ Respuesta a los 
Instrumentos 

   1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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(Comparecientes Fuerza Pública) 
CARACTERIZACIÓN DE 

EMPLEABILIDAD 50 

Caracterización Comparecientes 
Fuerza Publica 35 

Encuesta Complementaria - FUERZA 
PUBLICA. 47 

Grupos de Familia 34 
 

 
 

Meta o logro No 4.  
Pre Registro SISBEN. 
Se logró  apoyar en el Pre- Registro del 
SISBEN a 1 CFP  

 
     Patricia Betancur / Sisben 
     1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 
 

Meta o logro No 5.  
Participación Dispositivos 
Se logro que 8 CFP participaran en 
Dispositivo Restauración del Daño  
 

 
Registro SIRR ARN\ Asistencias 

   1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 

Meta o logro No. 6 
 Registro de Asistencias en SIRR / 
Planillas 
Se relaciona las asistencias Registradas en 
SIRR a través de Planillas 
 

REGISTRO ASISTENCIAS 
EN PLANILLAS  # 

Registro de Asistencias 
Agosto 21 

Registro de Asistencias / 
Inasistencias Septiembre 53 

Registro de Asistencias / 
Inasistencias Octubre 118 

Registro de Asistencias / 
Inasistencias Noviembre 86 

Asistencias Diciembre 65 
 

 
Registro SIRR ARN\ Asistencias 

   1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 

Meta o logro No. 7 
ADRES 
Se logró seguimiento mensual de Afiliación 
al SGSSS de Toda la Población asignada # 
35, para garantizar la atención en salud y 
Cumplimiento de requisitos para los 
beneficios Económicos según Resolución  
 

 
Registro SIRR ARN\ ADRES 
1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 

Meta o logro No. 8 
Gestión Documental 
Se logró entregar la Gestión documental  
    
 

 
FUID_CFP_ PLANILLAS / Patricia Betancur 

   FUID_CFP_DOCUMENTOS PPC / Patricia 
Betancur 
   1045_PATRICIA BETANCUR GONZÁLEZ 
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

N/A N/A N/A 

 
 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que 
afectó la ejecución del 
contrato 

Justificación 
Acciones implementadas para 
solucionar los problemas identificados 

 N/A NA NA 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL 
 

GESTIÓN Vo. Bo. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación en 
gestión en el aplicativo SIGOB 

Cumple  

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión. 

 
Cumple  

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
Se da cumplimiento a cada una de las actividades estipuladas en el contrato  
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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X CERTIFICACIÓN 

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

  La contratista no tuvo ningún incumplimiento en el contrato 1045-2024. 
 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024  
 

 
 

 
______________________ 

  FIRMA DE LA SUPERVISORA 

  No. cédula: 52077732 
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