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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 964 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
ERIKA JAZMINE ROJAS PERDOMO 

3. C.C o Nit  26.431.904 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 03/05/2024  

Fecha de inicio: 01/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor  

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 41.536.352 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 41.536.352 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 5.215.327 Pago No 7. $ 5.587.850 

Pago No 2. $ 5.587.850 Pago No 8. $ 

Pago No 3. $ 5.587.850 Pago No 9. $ 

Pago No 4. $ 5.587.850 Pago No 10. $ 

Pago No 5. $ 5.587.850 Pago No 11. $ 

Pago No 6. $ 5.587.850 Pago No 12. $ 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

$ 38.742.427 

11. Saldo a Pagar  $  2.793.925 

12. Valor Total Pagado $ 41.536.352 

13. Saldo a Liberar                      $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisora certifico que verifiqué las obligaciones de la CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida 
en el contrato o convenio 

 
Desarrollo de la Actividad 

1. Desarrollar acciones 
que permitan el acceso y 
participación de la 
población sujeta de 
atención a la oferta 
institucional de la Agencia 
para la Reincorporación y 
Normalización, en relación 
con la Estrategia de 
Sostenibilidad de los 
Proyectos Productivos, 
liderada por la Entidad. 

En cumplimiento de las actividades programadas en esta actividad 
contractual y bajo el convenio entre la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización (ARN) y la Oficina de las 
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), se 
realizaron el siguiente acompañamiento.  
 

• Estructuración del plan de sostenibilidad del colectivo de 
COMUCCOM donde se apoyó en la contextualización del 
componente Técnico, ambienta, Social y financiero, 
presentándose como insumo para la mesa técnica.  

 

• Actualización de la documentación del colectivo de 
COMUCCOM para la inscripción en la plataforma de UN 
PARTNER PORTAL diseñada para complementar los 
procesos de trabajo de la ONU- 

 

• Acompañamiento a profesionales de la UNODC a la planta 
de procesos del colectivo de COMUCCOM, donde se 
revisaron los planos e identificaron mejoras para la división 
de la zona sucia de la planta y el area de procesos. 
 

• Se apoyo en la actualización de un documento que refiere 
a la Política de PEAS donde se relaciona la ruta y canales 
de actuación claros y ágiles frente a comportamientos 
inaceptables, conductas prohibidas y abusos de 
posiciones de poder en materia de explotación y el abuso 
sexual; necesaria para para la inscripción a la plataforma 
de la UNODC.  
 

• Se apoya en la socialización de los manuales y políticas IP 
del colectivo actualizando la matriz para la debida 
inscripción del colectivo, convenio que tiene como objetivo 
en iniciar con las actividades proyectas en el mejoramiento 
de la planta de procesos de COMUCCOM. 
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• Socialización de los manuales y políticas de Propiedad 
Intelectual (PI) del colectivo. Durante estas sesiones, se 
actualizó la matriz de inscripción para el colectivo, un paso 
clave para iniciar las actividades proyectadas de 
mejoramiento de la planta de procesos de COMUCCOM. 

 
Estas actividades reflejan el compromiso de las partes 
involucradas para avanzar en las estrategias de sostenibilidad, 
desarrollo y fortalecimiento de las iniciativas territoriales. 

 
 
Se realizó un acompañamiento a representantes del colectivo de 
COMUCCOM dando claridad según las directrices del equipo de 
sostenibilidad de nivel central para la segunda postulación a la 
estrategia de sostenibilidad y así permita fortalecer la línea 
productiva en piscicultura.  
 
Se realizo el acompañamiento en la aplicación del instrumento de 
viabilidad para la postulación a la estrategia de sostenibilidad de la 
forma asociativa de mujeres de ASOCOLIB.  
 
 
Se apoya en la participación de la mesa de generación de ingresos 
donde se valida los siguentes PRE-PP para la radicación según el 
mes correspondiente y aporte de la meta del grupo territorial.  
 

• Marzo PRE-PP- 38026 
 

• Abril PRE-PP-38363.  
 

• Mayo PRE-PP- 38406 
 

• Junio PRE-PP. 38443, PRE-PP 38448. 
 

• Julio según PRE-PP. 38489. 
 

• Agosto PRE-PP 38557, PRE-PP- 38559, PRE-PP- 38532. 
 

• Línea base PRE-PP-38153, PRE-PP-35173, PRE-PP-
35438, PRE-PP-36320 

 
Se continua a la espera que el colectivo CMPP, realice una reunión 
para la delegación de responsabilidades y desarrollar el ejercicio 
de consolidación de la información y soportes como medios de 
verificación y así poder continuar con la aplicación del instrumento, 
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ya que fueron seleccionados para ser financiable según estrategia 
con vocación ambiental.  
 
 

2. Acompañar el 
seguimiento a la 
implementación de los 
proyectos productivos, 
colectivos o individuales, 
aprobados por el 
componente técnico del 
CNR o la entidad. Así 
como también, a los 
planes de seguimiento e 
implementación 
enmarcados en la 
estrategia de 
sostenibilidad. 

Con el fin de dar cumplimiento a esta obligación, se realizaron 
ocho  seguimientos correspondientes a la forma asociativa del 
colectivo de COMUCCOM con el PRE-PP- 26971 Y 36084 
mediante el formato IR-F-112, de la ampliación del programa 
piscícola de la Cooperativa cuyo objeto es fortalecer un sistema 
productivo sostenible de piscicultura intensiva en el predio La 
Siberia del municipio de Puerto Guzmán, en el marco del proceso 
de reincorporación integral de los asociados a la Cooperativa 
Multiactiva Comunitaria del Común – COMUCCOM. Se identifica 
que la informalidad del mercado piscola en el municipio y 
departamento afecta directamente en la rentabilidad y 
sostenibilidad de la unidad productiva, se propone un 
encadenamiento comercial   como alternativa en miras de 
gestionar alianzas comerciales locales y regionales. 

 
Se realizó la identificación de 45 seguimientos notificados 
mediante correo electrónico a cada facilitador/a para la debida 
aplicación y reporte según el mes correspondiente, permitiendo 
así la verificación de la información en la plataforma SIRR, se 
relaciona a continuación.  
 

• Mes de Febrero PRE-PP-35771, PRE-PP-35796, PRE-
PP-36257, PRE-PP-36262, PRE-PP-36432, PRE-PP-
36452, PRE-PP-37319, estos 7 se encuentran en 
funcionamiento y 1 por establecer correspondiente al 
PRE-PP-37480. 

 

• Mes de Marzo PRE-PP-37671, PRE-PP-37356, PRE-PP-
37347, PRE-PP-37310, PRE-PP-36980, PRE-PP-36646, 
PRE-PP-36429, PRE-PP-36308, PRE-PP-36147, PRE-
PP-36146, PRE-PP-36085, estos 10 se encuentran en 
funcionamiento y 1 por establecer correspondiente al 
PRE-PP-36646. 

 

• Mes de abril PRE-PP-38093, PRE-PP-37994, PRE-PP-
37879, PRE-PP-37833, PRE-PP-37309, PRE-PP-37214, 
PRE-PP-36830, identificando que las 7 unidades 
productivas están en funcionamiento. 

 

• Mes de mayo en la plataforma SIRR de los siguentes, 
PRE-PP-37991, PRE-PP-38093, PRE-PP-37994, PRE-
PP-37879, PRE-PP-37833, PRE-PP-37062, PRE-PP-
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36980, PRE-PP-36452, PRE-PP-364322, identificando 
que las 9 unidades productivas están en funcionamiento. 

 

• Mes de Agosto, PRE-PP-37214, PRE-PP-36830, 
identificando que las 2 unidades productivas están en 
funcionamiento. 

 

• Mes de Septiembre en la plataforma SIRR para los 
siguientes proyectos: PRE-PP-38142, PRE-PP-37471, 
PRE-PP-37202. identificando que las 3 unidades 
productivas están en funcionamiento. 

 

• Mes de Octubre: PRE-PP-38093, PRE-PP-38025, PRE-
PP-37994, PRE-PP-37879, PRE-PP-37833, PRE-PP-
37319 identificando que las 6 unidades productivas están 
en funcionamiento. 

 

• Mes de Noviembre PRE-PP-38363, PRE-PP-38153, 
PRE-PP-37671, PRE-PP-37356, PRE-PP-37347, PRE-
PP-37310, PRE-PP-37214. identificando que las 7 
unidades productivas están en funcionamiento. 
 

3. Acompañar los 
procesos o ejercicios de 
asistencia técnica, 
transferencia de 
conocimiento o 
fortalecimiento a formas 
asociativas y proyectos 
productivos, que se 
desarrollen con el apoyo 
de operadores, convenios 
o cualquier figura que la 
entidad establezca con 
terceros aliados. 

Para dar cumplimiento a esta obligación se realizaron las 
siguentes actividades durante la ejecución del contrato. 
 

• Actividades realizadas de acompañamiento al 
Contrato 548 CODES/ARN 

 
Se participo en la socialización del Contrato 548 CODES/ARN 
para el fortalecimiento organizativo y asociativo, donde 
beneficiará a 5 formas asociativas siendo las siguientes,  
ASOCIACION DE MUJERES INTEGRALES DEL COMUN, 
ASOCIACION LILIANA PEÑA, COOPERATIVA MULTIACTIVA 
COMUNITARIA DEL COMUN, ASOCIACION 
CONSTRUCTORAS DE LIBERTAD, COOPERATIVA 
MULTIACTIVA PARA EL PUEBLO PUTUMAYENSE como  
Estrategia para el fortalecimiento organizativo y asociativo en el 
contexto de la reincorporación, que busca coordinar con diversas 
entidades de apoyo para optimizar recursos y desarrollar 
iniciativas impactantes con comunidades, igualmente a 
desarrollar las capacidades de los colectivos para fortalecer su 
autogestión y aportar al desarrollo de procesos asociativos 
territoriales y solidarios contribuyendo a la transformación de 
territorios y a la construcción de la Paz Total. 
 
Donde permitió desarrollar las capacidades de los colectivos para 
fortalecer su autogestión y aportar al desarrollo de procesos 
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asociativos territoriales y solidarios. De igual manera se fortaleció 
cada forma asociativa en liderazgo para la gestión administrativa, 
la capacidad de toma de decisiones, para el logro de los objetivos 
y metas institucionales; mediante la realización de 3 talleres de 
transferencia de conocimiento sobre economía solidaria con 
énfasis en autogestión y liderazgo. 
 
Este convenio aporto un plan de apoyo financiero, a partir de los 
diagnósticos y planes de fortalecimiento que permitió mediante 
concertación a cada forma asociativa beneficiarse de un rubro de 
cuatro millones quinientos según la necesidad que identifico el 
plan financiero. 
 

• Gestión realizada a la asistencia técnica de 
ASOPROACOL a las unidades productivas 
individuales. 

 
Se socializo a las y los facilitadores la base de datos enviada por 
ASOPROACOL, de las entregas mediante la asistencia técnica 
de las 68 unidades productivas beneficiadas se tiene un reporte 
de 43 unidades productivas fortalecidas y pendientes por entrega 
25, se solicita el reporte general del avance de las etapas del 
PAATI de los fortalecimientos a las unidades productivas 
individuales beneficiadas, a la fecha no se tiene repuesta de los 
avances y cronograma de entrega si se realizaron.    
 

• Acciones de gestión con la Secretaría de Gobierno 
Departamental. 
 

Se desarrolló una articulación para un fortalecimiento integral 
enfocado en procesos de capacitación y capitalización, 
abarcando dimensiones organizacionales en el ámbito del 
liderazgo social y económico. Como parte de este esfuerzo, se 
destinará un aporte de $50.000.000 para beneficiar a 10 unidades 
productivas en los municipios de Mocoa y Villagarzón. 
Actualmente, el proyecto se encuentra en etapa de licitación para 
su próxima implementación. 
 

• Acciones de gestión con la Cámara de Comercio. 
 
Se programó y llevó a cabo, en colaboración con la Cámara de 
Comercio del Putumayo, una socialización estratégica. Esta 
iniciativa tiene como objetivo recordar que durante el mes de 
marzo es necesario realizar la renovación de la matrícula 
mercantil de las formas asociativas pertenecientes a las y los 
firmantes de paz del departamento; Dando claridad en los 
siguientes temas, “Qué es una Corporación y Asociación” 
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“Cuándo se debe renovar la Cámara de Comercio” “Cómo 
renovar la matrícula mercantil 2024” “Qué pasa si no se paga la 
renovación de la matrícula mercantil” donde asistiendo las 
siguientes  10 formas asociativas a la actividad programada como 
estrategia para el fortalecimiento organizativo y asociativo. 
 
•ASOCIACION DE MUJERES INTEGRALES DEL COMUN 
 
•ASOCIACION LILIANA PEÑA 
 
•COOPERATIVA MULTIACTIVA COMUNITARIA DEL COMUN 
 
•ASOCIACION CONSTRUCTORAS DE LIBERTAD 
 
•COOPERATIVA MULTIACTIVA PARA EL PUEBLO 
PUTUMAYENSE 
 
•ASOCIACIÓN HEILER MOSQUERA CONSTRUYENDO PAZ Y 
PROGRESO 
 
•ASOCIACIÓN DE MUJERES PARA LA TRANSFORMACIÓN E 
INNOVACIÓN SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PUTUMAYO – 
CATALEYA 
•ASOCIACIÓN DE COMUNEROS CONSTRUCTORES DE PAZ 
DE PUERTO ASIS 
 
•ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 
ADULTOS MAYORES Y ENFERMEDADES DE ALTO COSTO 
DE PUTUMAYO 
 
•ASOCIACION PRODUCTIVA PARA LA PAZ 
 

• Acciones de gestión con el banco Agrario y FINAGRO 
 
Se realizó una reunión virtual con los directivos del Banco Agrario 
y  la Gestora Sur departamental de Finagro donde se articuló y 
se programó  un plan de trabajo para la socialización de las líneas 
especiales LEC para los y las firmantes de paz  en nuestro 
departamento, como también el acompañamiento técnico de los 
funcionarios del banco agrario en cada municipio para apoyar la 
gestión de los créditos especiales para nuestra población, las 
forma asociativa que asistieron a la reunión fueron las siguentes.  
 
•ASOCIACION LILIANA PEÑA 
 
•ASOCIACIÓN HEILER MOSQUERA CONSTRUYENDO PAZ Y 
PROGRESO 
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•ASOCIACIÓN DE MUJERES PARA LA TRANSFORMACIÓN E 
INNOVACIÓN SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PUTUMAYO – 
CATALEYA 
 
•ASOCIACION PRODUCTIVA PARA LA PAZ 

 
 

• Acción de gestión COOPERMONDO. 
 
Se realizó un acompañamiento a la capacitación integral en 
relación a las Bases de la economía social y solidaria impartida 
por COOPERMONDO  asistiendo 3 formas asociativas siendo 
estas COMUCCOM, ASOCOLIB y ASERCPAZ, implementado 
una metodología adoptada para la aplicación de un programa de 
formación en gestión y administración de empresas con enfoque 
de género y de acuerdo a los principios de la economía social y 
solidaria ya que  el cooperativismo y los principios de la empresa 
social es la clave para reforzar la confianza de los beneficiarios y 
hacerles conscientes de las oportunidades que ofrece este 
modelo empresarial. Desarrollando estas cuatro momentos 1) 
Think.COOP - una orientación sobre el modelo de empresa 
cooperativa, con referencias a la EES propuesta por la OIT y los 
paquetes de formación de la RIPESS; 2) Start.COOP - una 
herramienta paso a paso para poner en marcha una asociación o 
empresa cooperativa; 3) Manage.COOP - una herramienta para 
mejorar continuamente la gestión de una asociación o empresa 
cooperativa; 4) My.COOP - una herramienta para aprender a 
gestionar una asociación o cooperativa agrícola. 
 
De igual manera se articuló una capacitación centrada en el 
modelo cooperativista y la economía social y solidaria. Estos 
talleres, de 40 horas en total. Donde se contó con la participación 
de los representantes de cada forma asociativa de las y los 
firmantes de paz y dos actores externos clave para este proceso. 
La capacitación se desarrolló con un enfoque participativo en 
espiral, poniendo especial atención en las necesidades y la 
realidad de las y los firmantes de departamento. 

 

• Acciones de gestión con la Super intendencia de 
industria y comercio.  

 
Se realizo una articulación interinstitucional con la 
Superintendencia de Industria y Comercio, donde socializaron el 
programa la Asistencia (PAI)  que ayuda a los inventores, a las 
micro y pequeñas empresas de escasos recursos financieros 
para que accedan a servicios de especialistas en patentes, sin 
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ninguna retribución económica, con el objeto de ayudarlos en la 
protección de sus invenciones mediante el sistema de patentes. 
Donde se busca iniciar la gestión de una patente en 
microorganismos eficientes de montaña del colectivo de 
COMUCCOM.  
 

 

• Apoyo convenio ARN – FAO Asistencia técnica. 
 
Se realizó un acompañamiento  en la socialización del convenio 
N° 1269, suscrito entre ARN y FAO convenio de Asistencia 
Técnica con la  Organización de las naciones unidas para la 
alimentación y la Agricultura FAO, el cual garantizará una 
excelente calidad en el proceso de Asistencia Técnica enfocada 
a la necesidad y la sostenibilidad de los proyectos productivos 
individuales e individuales asociativos siendo priorizados para 
nuestro departamento 13 unidades productivas individuales y un 
colectivo como estrategia de sostenibilidad donde iniciaran en la 
construcción del plan de sostenibilidad.   
 

• Acciones de gestión con PROGRAMA MARCAS DE 
PAZ - REGISTRO DE MARCA - SIC  

 
Se apoyó la articulación con la Súper Intendencia de Industria y 
Comercio -SIC- al Grupo VII de MARCAS DE PAZ, que facilita la     
orientación en la identificación de los signos distintivos 
susceptibles de protección a través del registro marcario dirigido 
a nuestra poblacion firmante. El objetivo de esta actividad es 
sensibilizar sobre la importancia y beneficios de proteger sus 
marcas mediante registro donde se logra una identidad y 
reconocimiento en el mercado. Presenta una Tasa preferencial 
del 7% (Dcto del 93% para la solicitud de registro de marca de 
productos y servicios, colectiva o de certificación, para personas 
certificadas como pertenecientes a los programas relacionados 
con el posconflicto. Beneficiado a la forma sociativa ARPROPAZ 
del Valle del Guamuez registrando su marca. 
 
 

• Acciones de gestión ULTRAHUILCA. 
 

Se brindó apoyo en la socialización sobre cooperativismo, 
economía solidaria, finanzas y ahorro, en colaboración con la 
Cooperativa UTRAHUILCA. Esta actividad tuvo como objetivo 
fortalecer los conocimientos de la población firmante sobre 
entidades financieras públicas y privadas, promoviendo así un 
mayor acceso a créditos y ahorros para fortalecer tanto sus 
finanzas familiares como sus emprendimientos. Se invito a toda 
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la población firmante de paz a la reunión virtual sobre temas 
financieros y asociativos, en la cual se desarrolló con la 
participación de la Cooperativa UTRAHUILCA. 
 

• Acciones de gestión para el colectivo de 
COMUCCOM.  
 

Se apoyo al colectivo de COMUCCOM en el pre-diligenciamiento 
de la nota concepto para la postulación del proyecto de viverismo 
donde busca fortalecer 4 formas asociativas de firmantes en cinco 
hectáreas con la implementación de una restauración productiva 
y escuelas de campo.  
 
 

4. Apoyar en la 
elaboración estrategias 
que permitan la 
orientación de los 
procesos relacionados 
con el fortalecimiento de 
las formas asociativas, de 
acuerdo con las 
necesidades de la 
población sujeta de 
atención de la Entidad 

Para dar cumplimiento a esta obligación se realizó una 
identificación de actores estratégicos para la presentación de 
iniciativas productivas que aporte el fortalecimiento de los 
diferentes componentes de las formas asociativas según su 
municipio siendo las siguentes: 

 
PUERTO ASÍS:  
 
•COOPERATIVA MULTIACTIVA PARA EL PUEBLO 
PUTUMAYENSE: 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGROPECUARIO, 
LINEA PRODUCTIVA: Vivero certificado, Ganadería en sistema 
silvopastoril, cultivo de AZAI y transitorios como aporte 
seguridad alimentaria de los asociados. 
 
•ASOCIACION DE MUJERES INTEGRALES DEL COMUN 
SECTOR ECONÓMICO: Terciario, PERFIL: SERVICIOS LINEA 
PRODUCTIVA: Confección de ropa deportiva y transformación 
de alimentos (cafetería y panadería). 
 
•ASOCIACIÓN HEILER MOSQUERA CONSTRUYENDO PAZ Y 
PROGRESO 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGROPECUARIA, 
LINEA PRODUCTIVA: Agrícola, pecuaria y ambiental. 
 
•ASOCIACIÓN DE MUJERES PARA LA TRANSFORMACIÓN E 
INNOVACIÓN SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PUTUMAYO – 
CATALEYA 
SECTOR ECONÓMICO: Primario PERFIL: SERVICIOS Y 
AGROPECUARIA 
LINEA PRODUCTIVA: Confección de ropa, agropecuaria 
 
•ASOCIACION LILIANA PEÑA 
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SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGRÍCOLA, LINEA 
PRODUCTIVA: Producción de Arroz  
 
•ASOCIACIÓN DE COMUNEROS CONSTRUCTORES DE PAZ 
DE PUERTO ASIS 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGROPECUARIA, 
LINEA PRODUCTIVA: Piscicultura 
 
•ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 
ADULTOS MAYORES Y ENFERMEDADES DE ALTO COSTO 
DE PUTUMAYO 
SECTOR ECONÓMICO: Terciario, PERFIL: SERVICIOSLINEA 
PRODUCTIVA: Supermercado de granos y abarrotes. 
 
PUERTO GUZMÁN: 
 
•COOPERATIVA MULTIACTIVA COMUNITARIA DEL COMUN 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, LINEA PRODUCTIVA: Vivero 
certificado, Producción de tilapia y cachama, producción de 
derivados de carne de tilapia (chorizos y Nuggets) y 
balanceados para especie menores.  
 
ASOCIACION CONSTRUCTORAS DE LIBERTAD 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, LINEA PRODUCTIVA: miel 
melipona, como valor agregado cosméticos para el cuidado de 
la piel 
 
MOCOA: 
 
•ASOCIACION DE EMPRENDEDORES REINCORPORADOS 
CONSTRUCTORES DE PAZ 
SECTOR ECONÓMICO: Primario PERFIL: AGROPECUARIO, 
LINEA PRODUCTIVA: Ganado bovino de engorde  
 
VILLAGARZON: 
 
•ASOCIACIÓN AGROPECUARIA DE EMPRENDEDORAS DE 
PAZ EN LA AMAZONIA DE MUNICIPIO DE VILLAGARZON  
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGROPECUARIO Y 
BIENES Y SERVICIOS, LINEA PRODUCTIVA: cría de especies 
menores y prestación de servicios. 
 
•ASOCIACIÓN DE REINCORPORADOS Y COMUNEROS 
CONSTRUCTORES DE PAZ   
SECTOR ECONÓMICO: Primario PERFIL: AGROPECUARIO, 
LINEA PRODUCTIVA: especies menores y cultivos de pan 
coger. 
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SAN MIGUEL: 
 
•ASOCIACION PRODUCTIVA PARA LA PAZ 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: PECUARIO, LINEA 
PRODUCTIVA: Cría de especies menores y protección del 
medio ambiente. 
 
VALLE DEL GUAMUEZ: 
 
•ASOCIACION DE REINCOPORADOS PROMOTORES DE 
PAZ Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE MUNICIPIO DE 
VALLE DEL GUAMUEZ – PUTUMAYO 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGROPECUARIO, 
LINEA PRODUCTIVA: Cría de especies menores y protección 
del medio ambiente. 
 
ORITO: 
 
•ASOCIACIÓN PRODUCTIVA DE FIRMANTES PARA LA PAZ 
SECTOR ECONÓMICO: Primario, PERFIL: AGROPECUARIO, 
LINEA PRODUCTIVA: Cultivo de caña y cría de especies 
menores. 
 
 

• Acciones de gestión para el fortalecimiento integral 
al colectivo de COMUCCOM.  

 
 
se realizó el apoyo en la formulacion de una estrategia en, 
“fortalecer la producción y comercialización estratégica de la línea 
piscícola de la cooperativa COMUCCOM en cachama sábalo, 
tilapia y Pirarucú. 

 
Se apoya en la logística e identificación y selección del local 
comerciales como punto de venta para la comercialización de la 
tilapia y cachama que produce el colectivo de COMUCCOM. 
 
Se apoya al colectivo en la articulación con el ejercito BIROR25 
teniendo en cuenta la ITPS Departamental en la cual se tiene 
como compromiso informar los avances de incidencia en lo 
referente al proyecto de la implementación de la Bocatoma del 
acueducto veredal en Comuccom, se establece como 
compromiso un cercamiento al colectivo para evaluar los diseños 
y estudios de la boca para realizar un plan de trabajo y fijar las 
actividades que puede apoyar desde la brigada, está pendiente 
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la entrega del informe de los  ingenieros y arquitectos de la 
brigada.  
 
 
Como entidad del sector paz, se impulsó la ruta 
#RumboAlaCOP16, en la cual se visibilizaron iniciativas de 
personas en proceso de reincorporación que han convertido la 
defensa de la naturaleza y la preservación de la biodiversidad en 
un valioso aporte a la reconciliación. En este marco, y 
reconociendo su trabajo como aliado en este proceso, el grupo 
territorial brindó apoyo a la realización de la PRE-COP16 en el 
municipio de Puerto Guzmán los días 9 y 10 de octubre. Este 
evento tuvo como objetivo socializar las experiencias, retos y 
logros de la Red de Viverismo Comunitario para la Reforestación 
de la Amazonía, una iniciativa conformada por organizaciones de 
firmantes de paz y comunidades locales, con el propósito común 
de preservar el Amazonas, conocido como el pulmón del mundo, 
en el contexto de la paz territorial y la sostenibilidad. 
 

 

• Acciones de gestión para el fortalecimiento integral 
al colectivo de Heiler Mosquera.  

 
Se articulo con la Secretaría de Gobierno Municipal de Puerto 
Asís en la presentación de un perfil productivo en la línea de 
piscicultura para la forma asociativa ASOCIACIÓN HEILER 
MOSQUERA CONSTRUYENDO PAZ Y PROGRESO  
 

• Acciones de gestión para el fortalecimiento integral 
al colectivo de Cataleya.  

 
Se realizó el acompañamiento de la Articulación Interinstitucional 
con la Secretaría de productividad y competitividad 
departamental para la formulación del Proyecto Productivo que 
beneficiaran a una forma asociativa  siendo  la ASOCIACIÓN DE 
MUJERES PARA LA TRANSFORMACIÓN E INNOVACIÓN 
SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PUTUMAYO - CATALEYA como  " 
Apoyo a la poblacion en reincorporación en el municipio de Puerto 
Asís- Putumayo". Donde se fortalecerá su iniciativa en 
confecciones aportando equipos y herramientas.  
 
A la fecha los profesionales jurídicos de la secretaria de 
gobierno municipal de Puerto Asís se encuentran en proceso de 
contratación para la entrega de las herramientas e insumos.   
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• Acciones de gestión para el fortalecimiento de la 
Asociación de Emprendedores Reincorporados 
Constructores de Paz     

 
Se hace el apoyo en la formulacion de un perfil para la 
ASOCIACIÓN DE EMPRENDEDORES REINCORPORADOS 
CONSTRUCTORES DE PAZ de Mocoa, radicado en la 
Secretaría de Gobierno Municipal de Mocoa, correspondiente al 
Fortalecimiento de las actividades agrícolas mediante la dotación 
de herramientas para las diferentes actividades agropecuarias 
Vereda la Fronteriza, Municipio de Mocoa.  
 
Se hace el acompañamiento de la Articulación Interinstitucional 
con la Secretaría de Productividad y Competitividad 
Departamental entregando la siguiente propuesta. “Proyecto 
“Fortalecimiento en ganadería de ceba para la asociación de 
emprendedores reincorporados constructores de paz Vereda la 
Fronteriza Municipio de Mocoa”. 
 

• Acciones de gestión para el fortalecimiento de la 
asociación de reincorporados y comuneros 
constructores de paz. 

 
Se hace el acompañamiento de la Articulación Interinstitucional 
con la Secretaría de Productividad y Competitividad 
Departamental entregando la siguiente propuesta 
“Fortalecimiento en la producción y comercializacion estratégica 
de la línea piscícola de la asociación de reincorporados y 
comuneros constructores de paz.  Vereda el Carmen municipio 
de Villagarzon”. 
 
 

• Acciones de gestión para el fortalecimiento de la 
asociación productiva para la Paz 

 
Se hace el acompañamiento de la Articulación Interinstitucional 
con la Secretaría de Productividad y Competitividad 
Departamental entregando la siguiente propuesta de proyecto 
“Implementar el desarrollo productivo avícola para la producción 
de pollos de engorde, liderados por los productores de la 
asociación productiva para la Paz, Vereda el Agua Blanca 
Municipio de San Miguel.”  
 
 

• Acciones de gestión predios SAE. 
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 Se hace el apoyo en la realización del seguimiento a dos 
unidades productivas de dos firmantes de paz quienes se 
postularon para la compra de predio SAE ubicado en 
Montenegro-Quindío donde se identificó el funcionamiento de las 
unidades productivas para la continuidad del trámite del terreno.     
  
Se apoyo a la forma asociativa Productiva para la Paz de San 
Miguel, donde gestionaron el acceso al predio de la SAE ubicado 
en el municipio de Valle del Guamuez, vereda El Rosal, 
aportando en la formulación la propuesta del proyecto: 
IMPLEMENTAR EL DESARROLLO PRODUCTIVO AVÍCOLA 
PARA LA PRODUCCIÓN DE POLLOS DE ENGORDE, 
LIDERADOS POR LOS PRODUCTORES DE LA ASOCIACIÓN 
PRODUCTIVA PARA LA PAZ EN LA VEREDA EL ROSAL, 
MUNICIPIO DE VALLE GUAMUEZ para la continuidad del trámite 
del terreno.     
 
 

5. Apoyar las acciones 
estratégicas que permitan 
el cumplimiento y calidad 
de los procesos de 
asistencia técnica en las 
dimensiones productiva, 
financiera, comercial y 
organizacional, conforme a 
la normatividad vigente y la 
planeación institucional de 
la ARN. 

Para dar cumplimiento a esta obligación se identifica como 
actores principales para el fortalecimiento de las 15 formas 
asociativas de nuestra región en las siguentes dimensiones en la 
productiva (relacionamiento con las Alcaldías y Gobernación ( 
Secretaría de Gobierno y Secretaría de Desarrollo Agropecuario 
y Secretaría de Competitividad ),  financiera con la entidad  ( 
FINAGRO), Comercial ( Cámara de Comercio)  y organizativa 
como él (SENA). 

 
Se realizó una articulación con el grupo de sostenibilidad rol de 
genero de nivel central apoyando en la identificación inicial de los 
medios de verificación como opcionales para que los no 
formalizados puedan participar en la estrategia de sostenibilidad. 

 
Se realizo el apoyo desde le rol productivo en los planes de 
desarrollo departamentales y municipales como el de Puerto 
Guzman y Puerto Asís proponiendo los siguientes temas: 

 
1. Fortalecimiento integral a la producción y comercialización 
desde la iniciativa productiva de los diferentes sectores 
económicos de la persona en proceso de reincorporación. 
 
2. Fortalecimiento a las iniciativas de protección y restauración 
ecológica que brinden servicios eco sistemáticos y de 
biodiversidad al rededor del agua liderados por personas en 
proceso de reincorporación. 
 
Se acompañó en la aplicación del instrumento de viabilidad a P.P. 
con vocación ambiental susceptibles a financiación, 
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posteriormente se solicitaron los medios de verificación para la 
aplicación del instrumento de viabilidad como estrategia de 
sostenibilidad a los representantes del colectivo de la forma 
asociativa CMPP ya que fueron seleccionados para ser 
financiable según estrategia con vocación ambiental. Se identificó 
que a la fecha la forma asociativa no cuenta con los soportes 
suficientes que se requieren para la calificación de este, como 
compromiso los representantes del colectivo realizarán una 
reunión para la delegación de responsabilidades y desarrollar el 
ejercicio de consolidación de la información y soportes como 
medios de verificación y así poder continuar con la aplicación del 
instrumento y radicar la información a nivel central. 
 

 

• Acciones de Gestión con la Brigada de selva 27 de 
Mocoa:  

 
Se está coordinando una acción estrategia para la mitigación de 
escasez de agua en periodos de sequía en el municipio de Puerto 
Guzman vereda San-Lucia del colectivo de COMUCCOM donde 
se solicitó un acompañamiento y apoyo para la adecuación como 
estrategia de mejora en la bocatoma del acueducto del colectivo. 
 
Se realizó una articulación interinstitucional con el coronel de la 
BR27 - SENA y el GT ARN donde nos apoyaron en la asignación 
de profesionales interdisciplinarios para el fortalecimiento de los 
proceso de la formulación de proyectos beneficiando a nuestras 
formas asociativas del departamento.  
 
Se llevó a cabo una mesa de trabajo con el equipo de formulación 
de proyectos de la brigada "Fe en Colombia"; Durante este 
encuentro, se socializó la línea de tiempo para las acciones de 
formulación del proyecto, que tiene como objetivo fortalecer la 
cadena piscícola en el municipio de Puerto Guzmán, beneficiando 
a los productores locales, a la comunidad, al colectivo 
COMUCCOM y la asociación ASOCOLIB. De igual manera se 
socializó el alcance del acompañamiento para la formulación de 
un proyecto orientado a la comercialización de derivados de 
carne de tilapia, esta propuesta busca agregar valor a la 
producción del colectivo, ofreciendo una alternativa innovadora 
en el mercado. 

 
 

• Acciones de Gestión en el AETCR: 
 

Se realizo un acompañamiento en el antiguo espacio territorial a 
tres formas asociativa siendo ASOCIACION DE PERSONAS 
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CON DISCAPACIDAD, ADULTOS MAYORES Y 
ENFERMEDADES DE ALTO COSTO DE PUTUMAYO 
ASODISAEP, ASOCIACIÓN HEILER MOSQUERA 
CONSTRUYENDO PAZ Y PROGRESO y el colectivo PEPITAS 
MYM. Fortaleciéndolas en capacidades sociales tales como 
trabajo en equipo, resolución de conflictos y comunicación 
asertiva, inteligencia emocional, e identificación de roles 
productivos que permitan cohesión entre los miembros de las 
organizaciones.     

 

• Acciones de Gestión con Corpoamazonia: 
 

Se apoyo a la forma asociativa de mujeres de puerto Guzmán la 
ASOCIACION CONSTRUCTORAS DE LIBERTAD ASOCOLIB, 
para la gestión en licencia experimental de la línea de 
Meliponicultura.  

 

• Acciones de gestión con la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL  DE ORGANIZACIONES 
SOLIDARIAS: 

 
Se concreto una articulación interinstitucional gestionada años 
anteriores, donde la  Unidad Solidaria se propuso desde su Plan 
Estratégico Institucional 2023-2026 denominado: “Con la 
Economía Solidaria, Popular y Comunitaria, el cambio es desde 
los territorios”, y así adelantar acciones que permitan la 
construcción de un nuevo modelo de operación de las 
organizaciones, para que sean sostenibles y sustentables, y se 
articulen con los recursos nacionales, regionales o locales, que 
generen productividad, infraestructura y mejores servicios. De 
igual manera, el plan procura propiciar el conocimiento de las 
organizaciones de la Economía Solidaria, Popular, Social y 
Comunitaria, a partir del fortalecimiento y de la articulación 
institucional, para recuperar la confianza de la ciudadanía y 
fortalecer la acción integral del Estado. Por tal razón ha trazado a 
través del Programa de Asociatividad Solidaria – PASO, la ruta 
para el fomento de Territorios Asociativos Solidarios, buscando 
reconocer las prácticas colectivas solidarias presentes en los 
territorios, desde el contexto comunitario con abordaje de los 
enfoques diferenciales e incentivando el trabajo asociativo 
solidario de las organizaciones, donde se busca fomentar la 
asociatividad solidaria en las organizaciones solidarias lideradas 
por los firmantes del Acuerdo de Paz del 2016 en el departamento 
del Putumayo. Se cuenta con el diagnóstico que nos permitirá la 
identificación de necesidades que se deben fortalecer de cada 
forma asociativa.  
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6. Atender de manera 
oportuna las inquietudes de 
los profesionales 
facilitadores y de la 
población frente a las rutas 
de atención y estrategias 
económicas para el acceso 
y participación en los 
procesos misionales de la 
entidad. 

Con el fin de dar cumplimiento a esta obligación, se ha realizado 
el acompañamiento a las y los profesionales facilitadores y el 
equipo del componente productivo en reuniones virtuales y 
presenciales, donde se aclararon las dudas e inquietudes 
referente a los cambios y actualización de los formatos siendo los 
siguentes: 
 

• Índice electrónico versión 4 los Métodos de Operación de 
Seguimientos - Productivo individual, IR-F-135. 
 

• Método operativo el diligenciamiento del formato IR-F 82 
formulacion del proyecto individual en la plataforma SIRR 
modulo PRE-PP. 
 

• Se socializo el tránsito hacia el enfoque agroecológico 
mediante los 4 enfoques estratégicos siendo los 
siguientes: 

 
1 sociabilización y sensibilización del enfoque agroecológico. 
2 articulación con actores externos para los apoyos técnicos y 
presupuestales de las acciones. 
3 propuesta de la incidencia para las unidades productivas 
desembolsadas y por radicar. 
4 diagnostico en el contexto agroecológico de las U.P. 
 

7. Elaborar informes que 
por su contenido y 
naturaleza estén dentro del 
ámbito del objeto 
contratado, según las 
herramientas de 
evaluación, intervención y 
registro de la información 
establecidos por al ARN. 

Para el cumplimiento de esta obligación, se consolida este 
informe de honorarios con las diferentes actividades realizadas 
para su cumplimiento. 

 
Se realiza informe de seguimiento y el envío de los respectivos 
correos cada mes a cada facilitador para la aplicación y reporte 
del IR-F 135, especialmente estos que presentan la novedad de 
retraso; a la fecha 6 seguimientos corresponde al grupo territorial 
Caquetá y Nariño.  

8. Contribuir con la entrega 
oportuna de insumos para 
dar respuesta a las PQRSD 
relacionadas con su objeto 
contractual 

Para dar cumplimiento a esta obligación, se ha facilitado la 
información requerida como insumo a las solicitudes de entidades. 
 
Se apoya en una solicitud desde le componente se sostenibilidad 
económica y en la respuesta en atención Estado y etapa del 
proyecto productivo aprobado para la persona en proceso de 
reincorporación del PRE-PP-35173, donde se relacionada de 
manera explícita el seguimiento que ha brindado la ARN en el 
desarrollo del proyecto. 
 
Se apoya en una solicitud desde le componente se sostenibilidad 
económica y en la respuesta en atención a la Alerta Temprana N° 
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007-2024 para los municipios que hacen parte del Bioma 
Amazónico. - 21/03/2024. 
 
Se apoya en una solicitud desde le componente se sostenibilidad 
económica y en la respuesta en atención a la Alerta Temprana N° 
007-2024 para los municipios que hacen parte del Bioma 
Amazónico. - 24/04/2024 
 
Se apoya en una solicitud desde le componente se sostenibilidad 
económica y en la respuesta en atención a la evaluación de riesgo 
que actualmente la Unidad Nacional de Protección – UNP según 
orden de trabajo 2024-0241 
 
Se apoya en la respuesta en atención a la relación sobre los 
proyectos productivos y el censo poblacional de la ATCR la 
pradera realizada por la brigada BR27. 
 
Se apoya en una solicitud desde le componente se sostenibilidad 
económica y en la respuesta en atención a la relación sobre los 
proyectos productivos y el censo poblacional de la AETCR y cifras 
precisas para la presentación de la rendición de cuentas 2023. 
 
Se apoya en una solicitud desde le componente se sostenibilidad 
económica y en la respuesta de una solicitud verbal se envía 
reporte de información de población dispersa de los 5 municipios 
siendo estos, Orito, Puerto Asís, Puerto Caicedo, San Miguel, 
Valle Del Guamuez. 
 
Se apoya en la repuesta desde componente se sostenibilidad 
económica al Comunicado Oficial No. GS-2024-064511-DEPUY. 
 

Se apoyo en la consolidación de la respuesta a solicitud de la 
auditoría de la contraloría con relación a los seguimientos 
mediante formato IR-F112 a la unidad productiva colectiva desde 
su desembolso hasta fecha y seguimientos a las unidades 
productivas individuales según requerimiento.       
 

Cumplimiento de las 
obligaciones generales y 
demás contenidas en el 

contrato. 

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento 
a las obligaciones generales del contrato, se realizaron las 
acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen 
desarrollo del objeto contractual, sin que se presentaran 
novedades al respecto. 
 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
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15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que 
se entrega la información 

Meta o logro No 1 Seguimiento al proceso de 
postulación y radicación de proyectos 
productivos de reincorporación. 

Se soporta el cumplimiento de las actividades   
establecidas y las metas proyectadas 
mediante el cargue y radicación, este se 
puede evidenciar en la plataforma SIRR y 
gestiones realizadas con los colectivos. 

Meta o logro No 2. Meta o logro No 2. 
Seguimientos a las entregas de proyectos 
productivos y registro en el sistema SIRR 

Meta o logro No 3. Seguimiento a los reportes 
trimestrales de proyectos productivos mediante 
formato IR-F-135 IR-F 112.   
 

Se soporta el cumplimiento de las actividades 
establecidas, mediante el seguimiento y 
cargue en el SIRR. 

Meta o logro No 4. Articulación con actores en 
el proceso de asistencia técnica a los 
proyectos productivos de Reincorporación 
como lo fue con ASOPROACOL. 

Se relacionan las diferentes evidencias que 
soportan el cumplimiento y las observaciones 
como también las alertas donde se argumenta 
el no cumplimiento de los cronogramas de las 
actividades establecidas, en archivos 
magnéticos de seguimientos que soportaron 
los actores a nivel central.   

 

I ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. Proyectos 
productivos radicados línea 
base   

Desde nivel central notifican 
4 ajustes de proyectos línea 
base por programación me 
indican que se debe realizar 
en enero 2025.  

 Se sugiere realizar los ajustes 
entre los mese de enero y febrero 
cunado habiten las 
programaciones y actualización 
de formatos.  

Asunto 2. Firma de acta de 
inicio en el marco de la 
Estrategia de Sostenibilidad en 
el Convenio 1156 entre ARN y 
UNODC para el proyecto 
piscícola en producción de 
tilapia roja de la Cooperativa 
COMUCCOM. 

En proceso de viabilidad 
técnica en el comité de 
Estrategia de Sostenibilidad. 

Seguimiento periódico y reporte 
de documentación solicitada por 
parte de ESE nivel central y 
UNODC. 

Asunto 3. Acompañamiento y 
seguimiento a FAO en avances 
en la formulación del plan de 
sostenibilidad para el proyecto 
de meliponicultura de la 
asociación de mujeres 

 
 
En proceso de formulación 
del plan de negocio. 

Seguimiento periódico y reporte 
de documentación solicitada por 
parte de ESE nivel central y FAO. 
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ASOCOLIB en el marco de la 
Estrategia de Sostenibilidad. 

Asunto 4. Seguimiento a punto 
de venta de pescadería 
COMUCCOM. 

Iniciando etapa de apertura. Se implementa seguimiento 
periódico para le reportes en 
actas y radicación ante gestión 
documental y carpeta de 
sostenibilidad económica del GT. 

Asunto 5. Entrega de unidades 
productivas individuales.   

A la fecha el estado de estos 

3 PRE-PP- 38489, 38559, 
38532 

 están con instrucción de 
Desembolso  

Se recomiendo estar pendiente la 
fecha de desembolso total para 
realizar la debida entrega.  

 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Si cumple 

 
 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato, se implementaron estrategias 
orientadas a alcanzar las metas del componente de sostenibilidad económica por parte del Grupo 
Territorial (GT), se ha orientado a las diferentes formas asociativas socializando y formulando 
proyectos a diferentes convocatorias que se presentan en la región con el ánimo que se pueda 
consolidar una capitalización y puedan cubrir una necesidad del colectivo en las diferentes líneas 
productiva.  

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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La proyección del  grupo de sostenibilidad económica del GT  busca la articulación con entidades 
gubernamentales y cooperación internacional en miras de fortalecer las líneas productivas de cada 
colectivo de nuestro departamento y búsqueda de un encadenamiento comercial mediante 
alianzas productivas, al cierre de esta vigencia se reportó 9 proyectos productivos individuales 
radicados cumpliendo con lo proyectado y 3 de línea base; como recomendación y conclusiones 
durante este periodo de 2024 se dispone que el grupo territorial es pionera en la implementación 
del enfoque agroecológico en la formulacion de los proyectos y seguimientos de los mismos este 
enfoque que se debe continuar articulando con los fortalecimientos y asistencia técnica que se 
pueda implementar mas adelante.   
 
Como parte de la estrategia de sostenibilidad para los proyectos productivos individuales de los 
firmantes de paz, se plantea identificar las líneas productivas más adecuadas en cada municipio, 
tomando en cuenta la oferta y demanda de la región. Esta iniciativa permitirá fortalecer dichas 
líneas mediante mejoras en infraestructura e implementación de prácticas de agricultura sostenible 
y ambientalmente. 
 
Se priorizarán métodos agroecológicos que integren valor agregado en la transformación de los 
productos, lo que facilitará el posicionamiento de los beneficiarios como líderes en el 
encadenamiento comercial regional; Además, se promoverá la obtención de sellos de origen, 
dependiendo del producto o servicio identificado, para aumentar su competitividad y 
reconocimiento de cada una de ellas. Con esta estrategia, se busca no solo garantizar la 
sostenibilidad económica de los proyectos, sino también contribuir al desarrollo regional 
equilibrado, generando impactos positivos tanto en el entorno natural como en las comunidades 
involucradas. 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

Durante el período contractual no se tuvieron incumplimientos a la ejecución. 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica a la contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100 

Seriedad (1 al 100%) 100 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 
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Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS 
  No. cédula: 52.181.347 
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