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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1096-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

FABIAN MAURICIO URREA SANCHEZ

86.014.551

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

URIBE - GT META Y ORINOQUIA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en

el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto 

de atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realizó acompañamiento en atención psicosocial a 19 mujeres y 37 hombres personas en proceso de reincorporación 

asignadas desde la territorial Meta y Orinoquía.

Reincorporación Comunitaria: En el eje temático de diálogos para la reconciliación y la construcción de paz territorial; Se 

realizo acompañamiento de acción significativa en cierre del programa de Agendas Territoriales de Reincorporación 

Comunitaria, en donde se entregó oficialmente la caseta comunal de la vereda la Espelda. Se apoyo a un grupo de 

firmantes que están conformando una organización de productores y quienes desean trabajar en colectivo. Se 

acompaño la salida pedagógica de los niños, niñas y adolescentes de grado quinto de las escuelas rurales del municipio 

de Uribe

Reincorporación Social: En el eje temático de salud y protección social; Se compartió con los firmantes las fechas de 

brigadas de salud que están programadas por parte de la ESE municipal en la zona rural. Se compartió con el requipo de 

salud del grupo territorial las dos autorizaciones den gestión de procesos de discapacidad. Se supero proceso de barrera 

de acceso a la salud en un firmante que no había podido obtener una cita con especialista. Se realizó articulación con el 

grupo territorial Bogotá para la atención y seguimiento a firmante de paz que requirió ser atendido de emergencia y 

posterior mete intervenido quirúrgicamente en la capital del país.  se realizó la verificación de desembolsos en lo 

concerniente al suministro económico de alimentación. En el eje temático de acompañamiento para el bienestar 

psicosocial; se viene realizando el proceso de construcción de los horizontes en reincorporación acompañando a 8 

mujeres y 10 hombres en este proceso. 

Reincorporación Económica: En el eje temático de fortalecimiento de procesos productivos; Se realizó seguimiento a 2 

proyectos productivos de 2 mujeres firmantes de paz, una enfocado en una miscelánea y otro en ganadería a los cuales 

se les asistió técnicamente y se les dejaron las recomendaciones de la visita. En el eje temático de fortalecimiento 

organizativo y asociativo; se promovió la participación de los y las firmantes a procesos de integración asociativa que 

consoliden un objetivo en común como colectivos. En el eje temático de empleabilidad e inclusión laboral digna y 

sostenibilidad se compartió con las y los firmantes oferta institucional para el fortalecimiento de sus capacidades 

productivas y comerciales, se compartió oferta laboral del municipio. En el eje temático de beneficios económicos; se 

realizó el acompañamiento a 56 firmantes de paz entre ellos 19 mujeres y 37 hombres que se han registrado en el SIRR 

con el código de SOC_RESPRI y FORM-PRI.

Reincorporación Política: En el eje temático de participación ciudadana, participe de la sesión del consejo municipal de 

política social COMPOS donde se realizó por parte de las secretarias de la administración municipal un balance de 

cumplimiento del plan de acción.

Las y los firmantes de paz se convocan en las diferentes fechas de encuentro según los desplazamientos en los das 

quincenas del mes, normalmente se realiza la convocatoria por grupos de WhatsApp y mediante llamadas telefónicas 

para contactar a todos y cada uno de los y las firmantes especialmente los ausentes del mes pasado, se tienen desde 

mes anterior 3 personas en proceso de reincorporación en estado ausente 2 hombres y una mujer, también se ha 

indagado por estas personas con los demás firmantes de paz, no he tenido avance en la indagación del paradero de los 

firmantes ausentes. De las personas asignadas sigue uno de ellos en detención preventiva por parte de la policía en la 

ciudad de Villavicencio.

Dentro de las actividades de pedagogía se realizó la socialización de la resolución 2319 que reglamenta el programa 

PRI a los firmantes que faltan por firmar el acta de compromiso, igualmente se viene realizando construcción del 

horizonte en reincorporación y la selección de acciones del PRI.

Para el periodo reportado no tengo población asignada en Auto SAR AI 067.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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En este periodo Se invitó a los sujetos en Reincorporación y asociaciones para la inscripción de la oferta de formación

virtual de los programas de SENA, utilizando la plataforma de Sofia plus.

Se invitó a la jornada de identificación gratuita por parte de la registraduría municipal para tramitar registros civiles,

duplicados, cedulas de ciudadanía digital y duplicados de tarjeta de identidad totalmente gratis dirigida a la población de

personas en reincorporación. Se compartió con los firmantes algunas ofertas de empleabilidad de las empresas que

contratan en el municipio. Se compartió con la población firmante la programación del segundo ciclo de vacunación anti-

aftosa y brucelosis bovina. Se compartió con las mujeres la convocatoria del programa del ministerio de agricultura

Fondo Mujer líder y Productiva en apoyo a los procesos de comercialización y transformación.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso 

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, 

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y 

de género.

4.Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción

de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el

diálogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

En este mes participé de una reunión virtual de entrenamiento y orientación en la metodología del programa de

reincorporación integral dirigida por el orientador social del grupo territorial Meta y Orinoquia, se revisó la metodología del

mes de noviembre enfocado en la priorización de acciones del PRI. Participe de la capacitación en actividades del

círculo de la palabra en el marco de la estrategia “Cuidándonos para la Paz”. Sostuve con la población de firmantes 6

encuentros grupales en atención psicosocial en marco a la metodología del PRI. Participe de las 3 reuniones virtuales en

pro de la gestión de recursos para la salida pedagógica de los NNA de las escuelas rurales del municipio de Uribe.

Acompañe el proceso de cierre de las agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria. Apoye el proceso de

identificación de firmantes que se destacan en acciones artísticas.  

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Reincorporación comunitaria:  En el eje temático de Diálogo para la Reconciliación y la Construcción de Paz territorial; 

Participe de reuniones previas al cierre de la Agenda Territorial de reincorporación Comunitaria. Participé de encuentros 

virtuales y presenciales en la gestión de recursos para la salida pedagógica de los niños niñas y adolescentes de las 

escuelas rurales del municipio en articulación con diferentes actores que apoyaron esta iniciativa. Se invitó a la jornada 

de identificación gratuita por parte de la registraduría municipal para tramitar registros civiles, duplicados, cedulas de 

ciudadanía digital y duplicados de tarjeta de identidad totalmente gratis dirigida a la población de personas en 

reincorporación.

Reincorporación Social: En el eje temático de educación; se realizó acompañamiento en ceremonia de clausura del 

programa Maestro Itinerante de la UNAD en donde se graduaron de bachiller 5 firmantes de paz y otros 12 recibieron su 

promoción a los diferentes ciclos educativos. En el eje temático de Salud; Se hizo seguimiento a un tema de salud que 

presentó un firmante que lo hizo solicitar atención de urgencias en el centro de salud del municipio de Uribe y Granada, 

posteriormente fue remitido prioritariamente a la ciudad de Bogotá para ser intervenido quirúrgicamente.  En el eje 

temático de acompañamiento para el bienestar psicosocial se vienen realizando la construcción de los horizontes en 

reincorporación y seguimiento a la comprensión de las acciones para la formulación de los planes de reincorporación 

individual de los y las firmantes de paz 18 en total de los cuales 8 mujeres y 10 hombres. En el eje temático de salud y 

protección social; Se promovió la ruta de certificación de discapacidad entre la población de sujetos en reincorporación 

haciendo seguimiento puntual a 2 casos. 

Reincorporación Económica: en el eje temático de fortalecimiento a procesos productivos; se realizó seguimiento a dos 

proyectos de firmantes de paz uno de servicios y otro de ganadería. En eje temático de fortalecimiento organizativo y 

asociativo se ha venido realizando seguimiento a dos colectivos de firmantes que quieren solicitar la construcción del 

plan de reincorporación de forma colectiva en el casco urbano y otro en la Espelda. Se hizo seguimiento a la postulación 

de una firmante en el Fondo Mujer líder y Productiva que busca incentivar la productividad o apoyar en casos de 

afectaciones que hayan tenido en sus procesos productivos

Reincorporación Política: En el eje temático de participación ciudadana; Se realizó seguimiento y acompañamiento a la 

sesión del COMPOS en revisión de avances en el plan operativo trazado para el año 2024. Se ha realizado la 

socialización de la resolución 2319 del PRI en donde 21 firmantes de paz (6 mujeres y 15 hombres) han realizado la 

firma del acta de compromiso y vinculación al PRI. 

Por el momento no tengo población asignada en Auto SAR AI 067.
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Participé de las actividades de planeación y desarrollo del componente reincorporación económica en las siguientes

acciones; Se hizo ajustes a algunos proyectos que requirió el equipo de sostenibilidad, dejando así subsanado los

pendientes.

De las 56 personas en reincorporación activas que se tienen asignadas, todas cuentan con proyecto productivo

entregado, Se identificó que 24 personas tienen proyecto individual (8 mujeres y 16 hombres), 32 personas tienen

proyecto colectivo (11 mujeres y 21 hombres), 50 proyectos son en la línea pecuaria específicamente la ganadería, 2 en

aguacate, 1 en plátano y y 3 en servicios. De las personas asignadas 7 personas se auto reconocen como

pertenecientes a una comunidad étnica (2 mujeres y 5 hombres), Se evidencia que algunos de los proyectos productivos

colectivos salieron por organizaciones como LICAM y COAGRAN al haber sido asociados a estos colectivos. 

Este mes se realizó el seguimiento a dos proyectos productivos de dos firmantes y se entregó la documentación de un

proyecto del mes anterior.

desde el equipo de sostenibilidad económica para el periodo reportado se me solicitó el ajuste de un seguimiento de

proyecto productivo individual que se encontraba en retrazo en el mes de septiembre, este se direccionó el seguimitno

con el profesional de Vista Hernosa, ya que el firmante manifestó que trasladaría los semovientes para ese municipio y

por tanto se generó el aviso oportunamente con el profesional y los del equipo de sostenibilidad.

No se tienen proyectos en seguimiento atrasado en la plataforma del SIRR. 

Este mes participe de la reunión presencial con a funcionaria de relacionamiento político para revisar dos temas, uno

respecto a un oficio de seguimiento de las acciones en el municipio y dos frente al apoyo en la gestión de actores para la

estrategia de prevención al reclutamiento de menores con la salida pedagógica. Sostuve reunión con los orientadores

sociales y coordinadora territorial para recibir directrices respecto al acompañamiento en campo y el manejo

administrativo de cargué de información en el SIRR. Se realizaron las socializaciones pertinentes en marco de la

resolución 2319 del PRI resolviendo dudas e inquietudes de las y los firmantes de paz, este mes se vincularon 21

sujetos en reincorporación (6 mujeres y 15 hombres). Se apoyo la visita de la profesional de relacionamiento al

municipio.

7.Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

6.Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales

de reincorporación.

5.Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los

territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales

y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de

reincorporación.

Se reviso uno a uno las personas asignadas en el SIRR para actualizar la información de la base de datos que solicita el

orientador social del grupo territorial. Se viene realizando el registro de la información pertinente en el SIRR de los y las

firmantes atendidos, se toma la asistencia biométrica de la participación de cada una de las personas en proceso de

reincorporación, en las diferentes actividades a las que se convocan principalmente la construcción del horizonte y la

selección de acciones del PRI. Se diligenció en el sistema el documento de tratamiento de datos de 1 firmante que

estaba pendiente, así como las actas de compromiso de vinculación al PRI, 24 en total que fueron entregadas al

orientador social durante este mes. Se consultó la información de los y las firmantes para el diligenciamiento de los

requerimientos de los orientadores sociales y de sostenibilidad económica. Se verificó la información en el SIRR

respecto a que se evidenciara el registro de la actividad pedagógica del PRI. Se realizo el diligenciamiento del

instrumento de seguimiento del proyecto productivo de dos firmantes de paz. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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NOMBRE(S):MÓNICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

FABIAN MAURICIO URREA SANCHEZ

Fecha VoBo:30 DE NOVIEMBRE DE 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan 

con la ejecución del presente contrato

Este mes se ha realizado el reporte semanal de atenciones psicosociales y se viene diligenciando el archivo base de

seguimiento PRI, relacionando los avances en las socializaciones, firma de acta de compromiso y construcción de

horizontes PRI. Se diligencio el archivo correspondiente de FUID para la entrega de archivo físico y digital al profesional

encargado del grupo territorial. Se compartió al equipo de salud de la territorial el archivo de discapacidad y los soportes

de historias clínicas de las gestiones realizadas con los sujetos en reincorporación. Se entrego digital y físicamente las

planillas de asistencia de las actividades realizadas con los sujetos en reincorporación., se emitieron las contestaciones

de verificación de información respecto a la revisión del SIRR en lo que concierne a los desembolsos económicos de las

y los firmantes de paz. 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

En este mes participe de todas las actividades propuestas por la Coordinadora y los profesionales sociales del grupo

territorial, en cumplimiento a las obligaciones contractuales y los lineamientos del programa de reincorporación integral

en sus líneas estratégicas. 

Se garantizó la participación en las siguientes reuniones:

Participé en la capacitación de la estrategia “Cuidándonos para la Paz” Estrategia de cuidado, por parte de nivel central.

Me reuní con la coordinación territorial, líder de agendas comunitarias, orientador social para revisión del contexto

municipal

Participé de reunión virtual liderada por el equipo de sociales, para tiempos cierres y procesos para generar las alertas

los planes que cumplen los cuatro meses de plazo para la formulación del PRI.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron todos los objetivos generales incluida la presentación de informe pactado y requerido por la supervisora

del contrato y el cumplimiento de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos

Laborales, se apoyo al equipo de la territorial Meta y Orinoquia en la consecución de los objetivos proyectados.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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