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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE 2024

SAN JOSÉ DE CÚCUTA Y GT NORTE DE SANTANDER 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento político de los sujetos de atención de la ARN, incluyendo el 

componente de la reincorporación politica en los Grupos Territoriales; así como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Apoyar la implementación de la estrategia de relacionamiento de la

ARN a través de la implementación de nuevas alianzas estratégicas que

permitan el desarrollo de la participación ciudadana de la población

objeto de atención en la jurisdicción del Grupo Territorial, teniendo en

cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

02.12.2024 Se llevó a cabo la articulación interinstitucional con la Unidad para la Atención y Reparación Integral a

las Víctimas en Norte de Santander, con el fin de dar respuesta a una solicitud presentada por el reintegrador

Andrés Ramírez.

02.12.2024 Se solicitó apoyo al Departamento de Bienestar Social de Cúcuta con un albergue o casa de paso para

una persona en proceso de reintegración con riesgo de seguridad.

2.Acompañar los procesos de articulación interinstitucional y la gestión

con entidades del orden territorial para el posicionamiento e

implementación de las políticas que beneficien a la población objeto de

atención de la entidad en los Planes de Desarrollo Territorial, los PDET y

el desarrollo del componente político en el marco del Programa de

Reincorporación Integral.

Durante este periodo de tiempo se continua trabajando de la mano de las entidades públicas y privadas en el

marco del Sistema Nacional de Reincorporación con el objetivo de ir generando una oferta institucional dirigida a

los firmantes de paz en el marco de la Construcción de los planes de reincorporación individuales y colectivos de

acuerdo al Decreto 0846.

3.Acompañar los procesos de implementación, seguimiento y evaluación

de los escenarios de articulación interinstitucionales generadas con

actores públicos, privados, academia y el tercer sector, relacionadas con

las iniciativas y/o acciones enfocadas a los procesos misionales de la

Agencia, de acuerdo con las orientaciones de la supervisión.

Se dieron respuesta a las solicitudes enviadas por la Coordinadora del GT Norte de Santander, enfocándose

especialmente en el acompañamiento y apoyo a los espacios liderados por programas como PazDiversa de la GIZ,

así como en los distintos foros con enfoque de género. En estos foros se abordaron temas relevantes, como la

política pública para la mujer rural, campesina y pesquera. En este contexto, se garantizará la participación de

nuestras mujeres firmantes de paz que residen en las áreas rurales de la Región del Catatumbo y en todo Norte de

Santander.

CÓDIGO : BS-F-26

7.Apoyar la articulación entre actores públicos, privados y el tercer sector

con la entidad para facilitar la realización de los planes de trabajo

concertados con la población objeto y sus familias, teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, étnico y de género.

04.12.2024 Se ha dado seguimiento a los oficios enviados a las empresas SuperGIROS de Norte de Santander , el

Centro Comercial Ventura Plaza y Oleflores en apoyo a la campaña "Un regalo, una sonrisa", liderada por el

compañero facilitador César Fuentes. Esta iniciativa tiene como objetivo recaudar juguetes para los niños y niñas

del Antiguo Espacio Territorial de Capacitación y Reincorporación (AETCR) Caño Indio, ubicado en el municipio de

Tibú.

8.Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación – SIRR de los actores priorizados el

Grupo Territorial de forma eficiente, así como, elaborar informes y

documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito

del objeto contratado.

En cumplimiento de esta acción contractual, durante el mes de diciembre se continúa con el proceso de

recopilación de documentación, con el objetivo de registrar en la aplicación SIRR las etapas de finalización de las

gestiones realizadas con actores externos durante el año 2024.

4.Apoyar las acciones encaminadas a la celebración de convenios,

acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas en las etapas de

estructuración, ejecución y liquidación, de acuerdo con las orientaciones

de la supervisión.

04.12.2024 Se solicitó información sobre la oferta académica del SENA con el fin de compartirla con los

facilitadores y reintegradores, quienes a su vez la difundirán entre nuestra población objetivo.

5. Acompañar en la construcción de estrategias de sensibilización y

socialización del relacionamiento político, incluyendo el componente de

reincorporación política con entidades y organizaciones y comunidades.

04.12.2024 Se ha seguido trabajando con entidades como CARE Colombia, que tiene como compromiso misional

asegurar un enfoque de género transversal para contribuir a la respuesta humanitaria, facilitar el proceso de

construcción de paz, garantizar la equidad de género, promover la seguridad alimentaria, fortalecer la justicia

económica y mitigar los impactos del cambio climático, especialmente en mujeres y niñas, de acuerdo con los

enfoques de doble y triple nexo. En este contexto, se reafirmó la colaboración con ARN GT Norte de Santander,

centrada en el enfoque de género para el año 2025.

Se logró brindar apoyo en espacios como el Consejo Departamental de Paz, donde se dialogaron desde diversas

entidades públicas  las dificultades actuales en materia de seguridad en Norte de Santander.

6.Articular con el grupo de corresponsabilidad la identificación de las

necesidades estratégicas de la población objeto de la entidad atendidas

por el Grupo Territorial, que permitan satisfacerse a través de la gestión

con otras entidades u organizaciones.

Durante este período de tiempo, se atendieron las solicitudes del grupo de corresponsabilidad sede central

principalmente en cuanto a los indicadores de las gestiones de actores externos en SIRR,con el fin de dejar en

estado de finalización todas las gestiones priorizadas por el GT Norte de Santander.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR

ANGYE LORENA ACEVEDO FERREIRA 

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

ANGYE LORENA ACEVEDO FERREIRA 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el periodo contractual se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales del contrato dentro de ellas:

Se hizo el pago de la planilla de seguridad social correspondiente a los 15 días del mes de diciembre.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2

Lizeth Mosquera Patiño
Nota adhesiva
19/12/2024
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