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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la finalizacion del contrato 1041-2024, se realizaron la firma de los 29 planes de reincorporacion segun lo
acordado con cada uno en la seleccién de acciones, de la misma forma se realiz6 la seleccién de acciones con
quienes realizaron los horizontes en el mes de noviembre, y se realiz6 la construcciéon de horizontes con los dos
que firmaron el acta de compromiso, en el mes noviembre. De otra parte, con el proceso de reintegracion se realizé
la atencion con cada uno de los participantes asignados, dando cumplimiento a los acuerdos programados, la
caracterizacion y la elaborando del plan de trabajo de la PPR, que debeponers en ejecucion en el mes de Enero,
con los dos (2) participantes que no asisten se le registro el no cumplimiento en el SIR, cada una de las actividades
se registraron a través del biométrico y/o Planillas

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género

Para dar cumplimiento a las obligaciones del contrato 1041/2024, para el mes de Diciembre se implementd la
atencion a los treinta y nueve (39), sujetos de reincorporaciéon asignados, con veintinueve (29) sujetos de
reincorporacion se realiz6 la revision y la firma de plan de reincorporacién, de la misma forma, con 7 participantes
se realiz6 el Horizonte en el mes de noviembre, por lo cual se debe realizar la seleccién de acciones para la
construccion del plan de reincorporacion, con dos (2) sujetos en procesos de reincorporacion que firmaron el acta
se inicia la construccion del horizonte, con las personas en proceso de reintegraciéon (7) asignados, se han
realizado seguimiento a los acuerdos de cuatro (4) planes de trabajo en ejecucion, la caracterizacion de un (1) plan
de trabajo, y se registré la ausencia de dos (2) participantes que no se lograron ubicar

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta pablica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segin
los lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el periodo de diciembre, dentro del contrato 1041-2024, se ha logrado articular con la Administracion
municipal para vincular a los sujetos de reincorporacién en cada una de las actividades programadas en Adulto
mayor, Genero, acciones sociales y programas para la poblaciéon en general del municipio de Icononzo y para la|
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades.

4 Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién
de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion,
el didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o
TOAR.

En el desarrollo de actividades del mes de diciembre dentro del contrato 1041-2024, se finalizo la actividad de la
agenda comunitaria y no se desarrollaron méas acciones comunitarias con los sujetos de reincorporacién del
municipio de Icononzo, por otra parte se implementaron las respectivas atenciones individuales a los 39 firmantes
asignados del municipio de Icononzo, con veintinueve (29) de ellos se desarrollé la firma del plan de
reincorporacion, con ocho (8) se realizaron la seleccion de acciones para la construccion del plan de
reincorporacion y con dos (2) la construccion de los horizontes, ademés con el proceso de reintegracion se realizé
las actividades programadas en cada uno de los planes de trabajo.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacion y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion

Para la vigencia del mes de diciembre dentro del contrato 1041/2024, se realizaron actividades de seguimiento Y|
acompafiamiento a las unidades productivas PRE-PP-34709, PRE-PP-38110, PRE-PP-38113, establecidos en el
municipio de Icononzo zona rural y urbana

6. Acompaniar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Para el mes de diciembre dentro del contrato 1041-2024, no se implementaron acciones dentro de la
reincorporacion politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales, se realizdé concertaciones
con la administraciéon municipal, para vincular a los sujetos de reincorporacion en las actividades programadas para|
el beneficio de las comunidades.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informaciéon
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

En el desarrollo de las actividades realizadas en la vigencia del contrato 1041/2024, en este item se realizaron los
registros de asistencia del 100% de las actividades individuales a la poblacién de reincorporacion y reintegracion a
través de planillas de asistencia las cuales fueron entregadas a gestién documental y del Biométrico. De otra parte,
se realizaron los seguimientos a los acuerdos de los planes de trabajo que se encuentran en ejecucién y que se
digitaron directamente en el ARPA, igualmente se puso en ejecucién un plan de trabajo, se registraron las
inasistencias de dos (2) participantes que no se han podido contactar, se diligencio el seguimiento de dos (2)
unidades productivas individuales (PRE-PP-34709, PRE-PP-38110, PRE-PP-38113), los cuales se entregaron a
gestién documental.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Se realizaron reuniones virtuales para fortalecer la construccion de los planes de reincorporacién y reuniones de
concertacion de actividades pendientes con la poblacién de reincorporacion y reintegracion, de igualmente se
asisti6 a las actividades de cierre contractual y entrega de equipos y herramientas de trabajo.

9. Dar respuesta a las solicitudes de
correspondan con la ejecucion del presente
contrato.

informes y reportes que

En el presente mes se entrega informe de actividades mensuales, informe de los desplazamientos, informes de
avances solicitados por la magistratura, informes de reuniones y las actas del consejo territorial de reincorporacion .

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el{Durante el presente mes se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato nimero
contrato. 1041-2024, obligaciones relacionadas con los items de: obligacién de confidencialidad, obligacién del cumplimiento
del manual del sistema de gestién de seguridad de la informacién SGSI, obligacion proteccion de datos personales
de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012 asi como las demas obligaciones generales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

DIANA JOHANA Firmado digitalmente por
Oscar Ferney Varon  Firmado digitalmente por TRUJILLO MONCADA poneagn 0

Torres Oscar Ferney Varon Torres

NOMBRE(S): DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA.

OSCAR FERNEY VARON TORRES
Fecha VoBo: 15 DE DICIEMBRE 2024.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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