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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1075 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

YIZETH TATIANA MARTÍNEZ QUINTERO 

3. C.C o Nit  1.110.561.651 
 
4. Plazo de Ejecución Contractual 
Fecha de Suscripción: 08/02/2024  

Fecha de inicio: 12/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)  Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A     

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $55.510.400 

7.  Valor Adición (es)  $0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$55.510.400 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $3.469.400    Pago No 7. $5.478.000 
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000 
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000 
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000 
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $ 
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12.  

  
10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                          $52.771.400 

11. Saldo a Pagar    $2.739.000 

12. Valor Total Pagado $55.510.400 

13. Saldo a Liberar $0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 
14. Actividad establecida en el contrato o 

convenio 
Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las personas en 
proceso de reincorporación asignadas por la 
supervisión en la formulación, seguimiento y 
evaluación de los planes individuales y colectivos 
de Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

 Desde el 12 de febrero que inició el 
contrato 1075-2024 hasta el 15 de 
diciembre de 2024, se han desarrollado 
todas las actividades definidas por la ARN 
incorporando los enfoques diferenciales y 
de género, así como la asistencia 
psicosocial a 52 firmantes en promedio 
mensual y un (1) familiar por PPR 
fallecido, que hacen parte del proceso 
AUTO-067. Se realizó por primera vez el 
concejo territorial de reincorporación 
(CTR) incluyendo la población “dispersa” 
en el municipio de Planadas (casco 
urbano). En el tema educativo se realizó 
acompañamiento al proceso de Maestro 
Itinerante en la que 10 estudiantes 
participaron y 2 sujetos en proceso de 
reincorporación terminaron ciclo VI. 
En el tema de sostenibilidad económica, 
se hizo seguimiento a 12 proyectos 
productivos individuales, se realizó 
entrega de 2 proyectos productivos 
individuales asociativos y se formuló 1 
proyecto productivo individual. 
En el tema de acceso a tierras se postuló 
por parte de la Asociación Firmantes 
Tierra de Paz 150 hectáreas para fines 
productivos en el municipio de Planadas, 
se adelantó toda la documentación 
requerida para cuya postulación. Así 
mismo se logró articulación de las 
entidades SICO S.A.S (operador 
catastral) y IGAC (gestor catastral) por 
medio de la alcaldía para censar los 
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predios del A-ETCR El Oso y verificar el 
estado actual de cada uno.  
En las actividades con enfoque de género 
se acompañó a encuentros de 
fortalecimiento de liderazgos y 
prevención de violencias basadas en 
género en el marco del contrato 2006 -
2023 por el operador CEDAVIDA, así 
como la entrega de obras de iniciativas  
para las asociaciones de mujeres 
COMUMARFU y ASOMAPROS por 
medio de dotaciones para realizar evento 
logísticos y adecuaciones del espacio 
infantil del A-ETCR El Oso “huellitas 
Marquetalia”, de esta misma manera, 
acompañamiento al taller con población 
dispersa sobre masculinidades no 
hegemónicas por parte de la enlace de 
género GT Tolima, interlocución e 
incidencia política con la enlace de 
genero del municipio de Planadas y el 
comisario de familia municipal para 
fortalecer la ruta de atención en violencias 
en Planadas -Tolima. 
 

 Actividad No 2. Realizar seguimiento a las 
personas en proceso de reincorporación asignadas 
por la supervisión en la implementación de los 
planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género 

Para la realización de los seguimientos a 
las personas en proceso de 
reincorporación se inició desde el mes de 
marzo que habilitaron los desplazamientos 
para los facilitadores asignados. Desde 
entonces hasta el mes de diciembre mes a 
mes se orientaron las atenciones en el 
marco de la pedagogía PRI, socializando 
las líneas estratégicas: Reincorporación 
social, Reincorporación comunitaria, 
Reincorporación económica y 
Reincorporación política con los 
respectivos enfoques transversales de 
género y étnico. Continuo de la 
socialización de la resolución 1329 de 
2024, la construcción de horizontes, 
selección de acciones y firma de planes 
individuales de acuerdo con los tiempos de 
cada sujeto en proceso de reincorporación 
frente al mes de la firma de acta de 
compromiso 
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Actividad No 3. Participar en las acciones de 
gestión territorial que permitan el acceso de la 
población en reincorporación y sus familias a la 
oferta pública, privada o de otros sectores para la 
garantía de sus derechos y el fortalecimiento de 
sus capacidades, de acuerdo con los planes 
individuales, colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos de la 
supervisión e incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

Durante el presente contrato se realizaron 
varias acciones de gestión territorial que 
permitieran el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta 
pública tales como: dialogo con el 
secretario de planeación del municipio de 
Planadas para incidir en propuestas que 
incluyeran a los y las firmantes  en el plan 
de desarrollo municipal, así como diálogo 
con el comisario de familia para la atención 
de casos de violencia particularmente de 
personas en proceso de reincorporación y      
 la estigmatización frente a la población 
objeto. 
Articulación para actividades futuras con 
psicóloga de gestión y acompañamiento 
emocional de la alcaldía de Planadas, de       
 igual modo con el enlace de género 
municipal encargada de la “Casa de las 
Mujeres”. 
 
Se logró comunicación y acompañamiento 
continuo de la misión de verificación de la 
ONU del corregimiento de Gaitania; 
participación de las mesas de salud 
municipal para conocer y divulgar la oferta 
para la población objeto. Así como también, 
participación de manera virtual a 
   los firmantes de paz en el convenio 
ejecutado con la UNAD que busca acercar 
a la población firmante a la educación 
superior. (quedaron pendientes por generar 
matrícula para el 2025). encuentros 
dirigidos por nivel central para conocer la 
ruta de acceso a vivienda urbana para 
todas y todos los firmantes interesados en 
adquirir vivienda propia por medio de 
subsidios. 
Encuentro con ICBF para articulación del 
programa de prevención “somos familia, 
somos comunidad” 

Participación en temas de vivienda y 
hábitat en el marco de la atención de los 
sujetos en proceso de reincorporación. 
Participación de las capacitaciones 
virtuales sobre el programa AUTO SAR IA 
067 de 2021.  
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Actividad No 4. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente de 
Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales 
como la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la estigmatización, el 
diálogo social, los procesos restaurativos y las 
sanciones propias o TOAR. 

Para el cumplimiento de este punto 
contractual se participó y se sostuvo 
diálogos en espacios como la mesa de 
reconciliación y paz del corregimiento de 
Gaitania, la transferencia metodológica por 
parte de CEDAVIDA con relación a las tres 
etapas de las agendas territoriales cuyo 
objetivo es recolectar información y 
percepciones de la comunidad sobre sus 
necesidades, problemáticas, actores, etc. 
Participación de la socialización sobre las 
agendas territoriales de reincorporación 
comunitaria, balance de las iniciativas, 
resultados y estrategias. 
Asistencia a la jornada de retroalimentación 
de los productos generados en la agenda 
territorial del municipio de Roncesvalles, 
proyectándose una obra de teatro con 
relación a la pedagogía de paz, Así como 
también, socialización el rol de facilitador/a 
de seguimiento enfocado en los 
indicadores, metas, seguridad e instancias 
en los territorios. 
Se realizó la inauguración de la chancha 
sintética del A-ETCR El Oso por medio de 
un campeonato de microfutbol mixto donde 
participaron mujeres, jóvenes y hombres de 
la comunidad, firmantes y resguardo 
indígena.  
Acercamiento y articulación con la 
estrategia de rehabilitación psicosocial 
comunitaria para la convivencia y la no 
repetición – Resolución 1275 de 2024. 
 

Actividad No 5. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, formulación y 
seguimiento a proyectos productivos individuales y 
colectivos, en el marco de los planes individuales 
y colectivos de reincorporación. 

Se participó de varias jornadas estratégicas 
de acompañamiento, estrategia de 
sostenibilidad de economía y tierras. Tales 
como actividades cuidado al cuidador, 
metas PAT, transferencia de conocimiento 
proyectos productivos por parte de nivel 
central. 
Continuo de jornadas estratégicas con los 
orientadores productivos para el 
acompañamiento de las formas asociativas 
y análisis de los fortalecimientos realizados 
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por operadores externos a los proyectos 
productivos individuales. 
Se contó con el acompañamiento técnico 
por parte de INPULSA y FAO para los 
fortalecimientos técnicos a los proyectos 
productivos individuales junto con jornada 
de verificación de seguimiento por parte de 
estos. 
Jornadas con los orientadores productivos 
con el fin de conocer los alcances de 
incumplimiento del operador 
ASOPROACOL. 
Seguimientos a los proyectos productivos 
individuales periódicamente para dar 
cumplimiento a las metas e indicadores a 
nivel nacional. 
Se hace entrega de 2 proyectos 
productivos individuales asociativos y se 
formula 1 proyecto individual. 
Participación de la feria internacional de 
café en el municipio de Planadas. 
Participación significativa de los sujetos en 
proceso de reincorporación e hijos en venta 
de café especial, concurso de catación y 
presentación del panel. 

 
Actividad No 6. Acompañar las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Política como el fortalecimiento a 
instancias de participación territoriales en marco 
de los Planes colectivos e individuales de 
reincorporación. 

Se participó de las jornadas de pedagogía 
del pilar de reincorporación política como 
apuesta de cambio y transformación en 
los territorios. De igual manera, las 
estrategias de participación en los planes 
de desarrollo municipales y 
departamental que beneficien e incluyan 
a la población objeto. 

Se realizó aporte de acciones a la 
construcción del POA para el municipio de 
Planadas junto con CNR y lideres firmantes 
de paz. 

Se asistió a reuniones de la Mesa de 
Reconciliación y Paz del corregimiento de 
planadas donde participan victimas del 
conflicto armado, fuerza pública, 
firmantes de paz, comunidad, ONU, JEP, 
ARN, entre otros. 
  

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de 
Información para la Reintegración y la 

Durante la vigencia y cumplimiento del 
contrato 1075, se realizó el cargue de la 
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Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda 
la información concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el marco del 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, 
en los tiempos establecidos por la entidad. 

actividad mensual al 100 por ciento de los 
asignados que hacen parte del proceso de 
reincorporación en la zona, así mismo se 
hizo el cargue de asistencia en el SIRR del 
seguimiento a la familiar de PR fallecido. Se 
realizó el traslado de GT de una PR. Se 
cumplió con las fechas y cargue en el 
ISSPL de los proyectos productivos activos 
(12), se subió al SIRR 2 actas de entrega 
de bienes y se formulo y radico 1 proyecto 
productivo individual. 
En el marco del programa de 
reincorporación integral se hace cargue al 
SIRR 53 actas de ingreso resolución 1329, 
53 tratamientos de datos, 30 horizontes, 25 
firmas de planes individuales. 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités 
presenciales o virtuales que sean convocados por 
la supervisión en el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

Para el cumplimiento del presente contrato 
se participó de las siguientes reuniones y 
comités: 
1 febrero: Reunión comité general 
(objetivos estratégicos, gestión 
documental, seguridad y asistente de 
atención) 
2 febrero: Café del mundo e incidencia 
política: Socialización del PRI con lideres 
del Tolima.  
5 febrero: Aplicativos y cronograma de 
entrega GT Tolima 
6 febrero:  Círculos restaurativos convenio 
CEDAVIDA.                     
12 febrero: Reunión equipo productiva en el 
GT Tolima 
12 febrero: Atención a población asignada 
en el GT Tolima  
16 febrero: Actividad colectiva firmantes de 
Ibagué: Socialización del PRI 
20 febrero: Atención población 
reintegración. 
26 febrero: Comité de reincorporación 
1 marzo: Reunión equipo comunitario GT 
Tolima                                                                                                                       
5 marzo: Socialización estrategia de 
incidencia política                                                                                                          
6 marzo:  Socialización PRI                     
7 marzo : Socialización PRI                                                                                                  
16 de marzo:  Reunión de socialización PRI 
con junta directiva del A-ETCR El Oso                                                                                        
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16 de marzo: Reunión de articulación con 
el equipo de la misión de verificación de la 
ONU en planadas                                                                                                              
17 de marzo: Reunión con Secretario de 
Planeación municipio de Planadas.                                                    
18: Socialización estrategia de 
sostenibilidad económica y tierras.     
1 abril: Reunión comité general (objetivos 
estratégicos, gestión documental, 
seguridad y asistente de atención)                                                                                           
1  abril: Socialización por parte del equipo 
de gestión documental                                                                                         
3 de abril: Comité ARN ( Incidencia política)                                                                                
4 de abril: (Cuidado al cuidador, metas 
PAT, transferencia de conocimiento 
proyectos productivos)                                                                                     
5 de abril: Transferencia de conocimiento  
proyectos productivos                                                                                                                             
8 de abril: Transferencia de conocimiento 
agendas territoriales con CEDAVIDA. 
2 y 3 de mayo comité general ARN GT 
Tolima                                                                                                                       
6 de mayo reunión Socialización rol de 
seguimiento                                                                                                                  
14 de mayo Planeación a seguimientos de 
proyectos productivos individuales                                                                                                 
20 y 21     de mayo: Visita de talento 
humano, viajes y eventos desde Nivel 
central.    
4 de junio: Reunión virtual para el 
Fortalecimiento FA y FPT. 
4 de junio: Reunión de seguimiento al 
fortalecimiento realizado por el operador 
externo ASOPROACOL a los proyectos 
productivos individuales. 
7 de junio: Comité General GT Tolima. 
Programa de Reincorporación Integral, 
Seguimiento a proyectos productivos, 
seguimiento a indicadores, socialización 
del plan de trabajo con enfoque étnico. 
14 de junio: Jornada de seguimientos a los 
proyectos productivos del GT Tolima. 
14 de junio: Socialización de la oferta 
institucional de la Gobernación del Tolima – 
Escuela de formación de café hijos de 
firmantes de paz. 
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11 y 12 de junio: Procesos del PRI: 
Metodología, dudas e inquietudes. Fases 
del plan de reincorporación individual, 
formulación y seguimiento – Horizontes, 
criterios de finalización, planes de trabajo 
individuales y colectivos.     
4 de julio reunión presencial sobre 
pedagogía y socialización de la ruta del 
PRI: lineamiento para la atención del mes 
de julio. 
4 de julio: Reunión virtual información sobre 
ruta de acceso a los subsidios para 
vivienda urbana 
4 de Julio: Reunión presencial: información 
para el fortalecimiento a realizar el 
operador externo IMPULSA y FAO a los 
proyectos productivos individuales. 
5 de Julio: Comité General GT Tolima: 
Planeación “Caminata de observación para 
la Paz y la Reconciliación”, Seguimiento de 
seguridad en el territorio, información sobre 
la circular No 021 y Salud dimensión 
mental. 
17 de Julio: Atención de la población en 
proceso de reincorporación en GT Tolima. 
25 de julio: Atención de la población en 
proceso de reincorporación en GT Tolima. 
5 de agosto: se participó en reunión 
presencial virtual de seguimiento al 
programa de maestro itinerante 
5 de agosto: Comité de reincorporación en 
el GT Tolima:  Capacitación rutas en 
vivienda y espacio productivo de 
seguimiento y fortalecimientos a proyectos 
productivos individuales.                                                           
8 de agosto se participó de la socialización 
del programa de Reunificación Familiar                                                                                       
12 de agosto se participó en la jornada de 
normatividad y generalidades de la JEP                                                                                                                        
20 de agosto: se participó en la jornada de 
retroalimentación de los productos  
generados en la  agenda territorial del 
municipio de Roncesvalles (Se proyectó 
obra de teatro en relación a la pedagogía 
de paz y se realizaron observaciones a la 
metodología a aplicar).                                           
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30 de agosto: Jornada de atención en GT 
Tolima – Ibagué. 
5 de septiembre: Se participó en comité de 
reincorporación del GT Tolima                                                        
9 de septiembre: se participó en reunión 
virtual de la estrategia Maestro Itinerante                                            
9 de septiembre: Se participó en jornada 
pedagógica denominada "Tania Responde" 
de apropiación de la Resolución.                                                                                             
11 de septiembre: se participó en reunión 
de socialización de oferta de la Escuela de 
Economía social, solidaria y popular.                                                                                        
11 de septiembre: se participó en jornada 
de apropiación del PRI en el GT Tolima.                                               
16 de septiembre Jornada apropiación PRI-
Construcción horizontes                                           
23 de septiembre se participó de la reunión 
con ICBF para la oferta de "Somos familia, 
somos comunidad"                       26 de 
septiembre:  Se participó en jornada 
pedagógica denominada "Tania Responde" 
de apropiación de la Resolución. 
4 de octubre : Se participó en el comité de 
reincorporación del GT Tolima                                                             
8 de octubre se realizó jornada de atención 
a sujetos en reincorporación en la oficina 
GT Tolima - Ibagué                 
11 de octubre se participó en  la reunión de 
manera  virtual sobre: Hábitat  y vivienda   
en el marco de la atención de sujetos de 
reincorporación.                                                                     
15 de octubre se participó en la jornada 
virtual de Auto SAR IA 067 de 2021.                                                         
28 de octubre: Se participó en el comité de 
Reincorporación GT – Tolima. 
15 de noviembre Se participo de manera 
virtual en el seguimiento de maestro 
itinerante                                                 18 
de noviembre participación estrategia 
"cuidándonos para la paz"  
  21 de noviembre reunión virtual con SICO 
S.A.S y IGAC del municipio de Planadas.                                                                                      
25 de noviembre se participó de manera 
presencial en el programa de reunificación 
familiar y recomendaciones psicosociales.                                                                                    
25 de noviembre Acciones de 
reincorporación económica.            
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Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de 
informes y reportes que correspondan con la 
ejecución del presente 
contrato.  

Desde el 12 de febrero hasta el 15 de 
diciembre de 2024, en cumplimiento del 
actual contrato se envió de manera 
oportuna el informe de actividades de cada 
periodo contractual, se envió planilla de 
SGSS, se realizó solicitud de 
desplazamientos en los tiempos 
establecidos con su debida legalización, 
entrega de FUID a gestión documental en 
los tiempos acordados. 
Se cumplió de manera oportuna a la 
solicitud de información trimestral de 
alertas tempranas. 

Actividad No 10. Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el contrato. 

Durante el 12 de febrero hasta el 15 de 
diciembre del 2024 se dio cumplimiento a 
las obligaciones generales derivadas del 
presente contrato número 1075-2024, 
obligaciones relacionadas con los Ítems de: 
obligación de confidencialidad, obligación 
del cumplimiento del manual del sistema de 
gestión de seguridad de la información 
SGSI, obligación protección de datos 
personales de conformidad con la ley 
estatutaria 1581-2012 así como las demás 
obligaciones generales. 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1.  53 personas asignadas, 53 
personas con atención psicosocial de forma 
presencial. 

SIRR módulo de actividades por 
participante. Consulta base de 
desembolsos reincorporación. ARPA 

Meta o logro No 2.  Entrega de dos proyectos 
productivos individuales asociativos. 

Actas de entrega, modulo BIE-PRE 
SIRR 
 

Meta o logro No 3.  Proyectos productivos con 
seguimiento; en la vigencia del actual contrato 2024 
se realizó seguimiento a12 proyectos individuales. 

Formatos IR-F -35. cargados al 
SIRR- ISPPL 

Meta o logro No 4. Se formuló y radico 1 proyecto 
productivo individual. 

SIRR Modulo BIE-PRE. 
 

Meta o logro No 4. 2 PRR graduados de ciclo 6 de 
maestro itinerante 

Cargue de certificado diploma SIRR 
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Meta o logro No 5. Participación de 1 PRR y 3 hijos 
de firmantes en la escuela regional de café por la 
gobernación del Tolima. 

Certificado de participación 

Meta o logro No 6. Fortalecimiento a las asociaciones 
de COMUMARFU y COMUMARFU en adecuaciones 
para “Huellitas Marquetalia” y dotaciones para 
“Mujeres logrando sueños” 
 

Contrato 2006 -2023 por el 
operador CEDAVIDA 

Meta o logro No 7.  52 actas firmadas de compromiso 
al PRI, 52 horizontes formulados, 35 selección de 
acciones y 25 planes individuales firmados. 
Meta o logro No 8 Postulación de tierras (150 
hectáreas) por parte de la asociación Firmante tierra 
y paz para proyectos productivos. 

Cargue SIRR 
 
 
 
SIGOB 
 

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. Realización de 
selección de acciones a 
sujetos en proceso de 
reincorporación. 

Queda por realizar y sistematizar 
el ejercicio de selección de 
acciones en el marco del PRI. 

Sensibilizar a la población en 
seguir estudiando de manera 
juiciosa la cartilla de acciones, 
convocar de manera periódica y 
por grupos para ir avanzando en el 
ejercicio.                                                         
Generar procesos de contratación 
que permitan avanzar en estos 
ejercicios.                                                      
Generar tiempos adecuados para 
un ejercicio responsable. 

Asunto 2. Firma de planes 
individuales a sujetos en 
proceso de 
reincorporación.  
Quedan pendientes por 
firmar 12 planes 
individuales. 

Horizontes, trayectoria de vida y 
selección de acciones realizadas. 

Tener en cuenta la base de 
semaforización y priorizar la 
atención según el tiempo de 
cada sujeto en proceso de 
reincorporación. 

Asunto 3. Certificados de 
discapacidad 

Entrega certificados de 
discapacidad 

Desde el 2021 se presenta 
contingencia para subsane de 
certificados de discapacidad. En el 
periodo se brindaron algunas 
acciones correctivas. Sin 
embargo, aún no se ha entregado 
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el 100% de los certificados de 
discapacidad 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 

No contar con el material 
pedagógico de las acciones y 
actividades en el marco de la 
implementación del PRI en los 
tiempos establecidos por la 
resolución. 

 

Implementar los materiales pedagógicos 
en las actividades para la socialización e 
implementación del PRI. Esto permite que 
los y las sujetas en proceso de 
reincorporación participen y cumplan con 
su proceso de reincorporación de manera 
informada y legitima. 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
N.A. 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Las conclusiones del trabajo realizado en estos 10 meses del contrato lo podemos definir en los 
siguientes puntos: 
 

1. Desde el inicio al término del contrato 1075-2024 se ha cumplido con todas las Obligaciones 
generales y demás contempladas, algunas de ellas como son; confidencialidades contempladas se 
cumple de manera óptima, manteniendo la integridad y reserva de la información, solicitud de 
consentimiento para divulgar información. Obligaciones de cumplimiento manual del sistema de 
gestión de seguridad de la información, obligación protección de datos personales, se cumple en su 
totalidad.  

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N.A.   
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2. Se logró aportar en la reincorporación comunitaria, social y económica a los PR asignados, con el 
apoyo en su vinculación a las ofertas institucionales, con la formulación y entrega de los proyectos 
individuales, vinculación a salud y educación. 
 

3. Se realizó el seguimiento a la totalidad de proyectos individuales,12 proyectos van al día. 
 

4. De los 53 pr asignados solo quedan 2 pr sin proyecto productivo debido a que aún no tienen la idea 
de negocio, se tiene un 95 por ciento de cumplimiento, lo cual es un balance muy positivo de gestión 
en la parte de proyectos productivos. 

  
5. Se aporto en el Programa de Reincorporación Integral brindando las claridades pertinentes 

a los 54 sujetos en proceso de reincorporación sobre las líneas estratégicas y acciones que 
pueden aportar al proceso de reincorporación.  
 

Recomendaciones:  
 

6.  Reincorporación social:  
Educación: Se recomienda dar la posibilidad a la población y en especial atención a los hijos 
e hijas a formación superior, con posibilidad de becas, matriculas gratuitas y apoyo para el 
mantenimiento en ciudades principales.  
 

7. Articular un convenio para tener curso PREICFES con los bachilleres de Planadas 
 

8. Salud: Dar continuidad al proceso de certificación de discapacidad, es un proceso que ha 
tenido sus alzas y bajas, lo que ha generado desconfianza con la institución y baja 
credibilidad frente a otros procesos.  

 
9. Reincorporación económica: 

Dar continuidad al fortalecimiento y acceso a tierras de los proyectos colectivos y de las 
nuevas asociaciones que se están formando, esto permite que los sujetos en proceso de 
reincorporación sean autónomos en su proceso, se pueda llegar a consensos y cada uno 
de ellos tengan un papel y participación en las decisiones que se toman.    
 

10.  Reincorporación política:  
En el proceso de selección de acciones se identifica mayor interés de la población en 
acceder a información sobre veedurías ciudadanías y espacios de control social. Acciones 
que deben ser priorizadas para la futura vigencia.  
 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 
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XI INCUMPLIMIENTO 
 

El contratista no presentó incumplimiento durante el contrato. 
 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 
Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 98 
Seriedad (1 al 100%) 98 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 98 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024. 
 

 
 

 
 
 
______________________________________ 

  DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA 
  No. cédula: 38.142.055 
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