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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . ~
convenio y afio: N° 917 afio 2024

2. Nombre del contratista o | DEISY MARITZA CHAVARRO ROMERO
conviniente:

3.C.C o Nit 1.032.437.322

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 08/02/2024
Fecha de inicio: 12/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensiéon o Modificacién)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripciél
Modificacién

Fecha de
Finalizacion

N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor cincuenta y cinco millones quinientos diez

mil cuatrocientos pesos.

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $55.510.400
7. Valor Adicion (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $55.510.400

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.469.400 Pago No 7. $5.478.000
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $0
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12.

10. Sumatoria de No. de Pagos $52.771.400

11. Saldo a Pagar $2.739.000

12. Valor Total Pagado $55.510.400

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 1 de 16




Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en
el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Acompanar a
las personas en proceso de
reincorporaciéon  asignadas
por la supervision en la
formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes
individuales y colectivos de
Reincorporacién de la
poblacién objeto de atencion,
en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

La presente vigencia contractual inicio el 12 de febrero del
2024 hasta el 15 de diciembre con contrato numero 917-2024.
Durante la vigencia se realizé atencion a los sujetos de
reincorporacion asignados de manera temporal ubicados en la
ciudad de Ibagué tanto del proceso de reincorporacion como
de reintegracion.

Posteriormente, se realizd la asignacion de los sujetos en
reincorporacion de Icononzo que variaron entre los 41 y 55
asignados durante el afo, esto debido a la movilidad que
caracteriza a la poblacion.

Durante el afio la atencion estuvo orientada a brindar
claridades sobre el programa de reincorporacién integral; en
los meses de marzo a agosto se realizaron jornadas de
socializacion que permitieron sensibilizar a la poblacion sobre
la importancia del programa, las 211 acciones que contempla
y los ejes estratégicos proyectados, asi como el decreto 0846
que establece el programa de reincorporacion y cuenta con la
firma de cada uno de los ministerios con el fin de dar un
cumplimiento efectivo al programa, para los meses de
septiembre a diciembre se realizd socializacién de la
resolucién 2319 de 2024, firma de acta, formulaciéon de
horizontes y seleccién de acciones, teniendo en cuenta en
cada una de las jornadas los enfoques de género, étnico y
curso de vida.

Adicional a las actividades que contemplaba el programa se
hizo necesario realizar la suscripcion del acta de tratamiento
de datos para la actualizacion del médulo grupo familiar,
actividad indispensable para la creacion en el aplicativo SIRR
de los horizontes de reincorporacion y la seleccién de
acciones.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Del total de poblaciéon asignada se firmaron actas de manera
paulatina lo que permitié ir avanzando en la creacion de
horizontes y seleccidén de acciones. Para el mes de diciembre
del total de poblacion asignada activa (54 sujetos en proceso
de reincorporacion), solo 1 persona tomo la decisién de no
firmar el acta y finalizar su ruta de reincorporacion.

Actividad No 2. Realizar
seguimiento a las personas
en proceso de
reincorporacién  asignadas
por la supervision en la
implementacién de los planes
individuales y colectivos de
Reincorporacion de la
poblacion objeto de atencion,
en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques
diferenciales y de género

Durante la vigencia contractual no se realizaron seguimientos
en la implementacion de los planes debido a los procesos
previos que se adelantaron. Sin embargo, se dio continuidad
a las acciones de seguimiento a proyectos productivos,
vinculacion de la oferta institucional y otras acciones que se
contemplan dentro del programa de reincorporacion integral.

Para cada uno de los meses que hacen parte de la
contratacion se realizd seguimiento a proyectos de caracter
individual e individual asociativo, se brindé informacién sobre
la oferta académica vinculando a 2 persona en el programa de
maestro itinerante, dos personas para proyecto YUMA que
oferto cursos para fortalecer los emprendimientos.

Se realizo formulacion con el apoyo del profesional productivo
de la zona en 3 proyectos productivos, 1 individual y 2
asociativos cada uno de 2 personas. Siendo asi, la
formulacién a proyectos productivos de 5 personas, cuatro
vinculados a la linea de ganaderia y uno al cultivo de café.

En los temas académicos se realizd el seguimiento de
formacién de 1 persona vinculada al programa maestro
itinerante, se realizé cargue de certificados del SENA de
cursos autogestionados y solicitud de creacion de matriculas
y matriculas de los certificados identificados.

Para la implementacion efectiva de los planes se realizé la
creacién de horizontes y seleccién de acciones en el SIRR
dentro del mdédulo de plan de trabajo de reincorporacion a 51
sujetos en reincorporacion.

Actividad No 3. Participar en
las acciones de gestion
territorial que permitan el
acceso de la poblacion en
reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o
de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus

En el periodo de la vigencia contractual se acompafiaron
varias acciones para las incidencias territoriales; teniendo en
cuenta los periodos de formulaciéon y elaboracién de las
acciones anuales, se participd en reuniones estratégicas con
el equipo de trabajo para la elaboracién de los planes de
trabajo e incidencia aportando a la construccion de
necesidades de las asociaciones y poblacion asignada.

Se participo en formacion y acciones con instituciones:
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capacidades, de acuerdo con
los planes individuales,
colectivos y territoriales de
reincorporacion, segun los
lineamientos de la
supervision e incorporando
los enfoques diferenciales y

de género.

SENA: Oferta de formaciéon para campesena, y ofertas
disponibles en el territorio.

ALCALDIA ICONONZO: Se realizo presentacion del equipo de
trabajo de Icononzo, se adelantdé conversaciones y acciones
en temas de salud, género y productivo.

MESA DE SALUD: Este espacio se desarrolla con el fin de
generar acciones afirmativas para la poblacion sujeto en
reincorporacion del municipio de Icononzo, donde se
vincularon acciones para la mejorar el acceso y atencion de la
poblaciébn en especial, poblacibn en condicion de
discapacidad, enfermedades de alto costo y menores de edad.
OFERTA DE EDUCACION SUPERIOR: La ARN realiza
diferentes convenios que permite acercar la oferta académica
a los sujetos en proceso de reincorporaciéon y durante la
vigencia a los hijos e hijas de estos.

UBPD y JEP: Se realizé una jornada que vinculo a estas
entidades que realizan acciones en el territorio y vincula a la
poblacién en busqueda de la verdad y trabajos, obras vy
acciones reparadoras.

ARN: de manera mensual se participa en comités de
reincorporacion y de género que buscan fortalecer los
conocimientos de los facilitadores, durante la vigencia se
centr6 estos aportes a la construccion del PRI, el
fortalecimiento de los saberes de los enfoques diferenciales
de género y étnico.

PRODUCTIVO: Se llevo al territorio ofertas de FINAGRO, ANT
y DPS que busca fortalecer las lineas productivas de los
sujetos en proceso de reincorporacion tanto a nivel individual
como colectivo.

Actividad No 4. Participar de
las actividades de planeacion
y desarrollo del componente
de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones
tales como la promocion de la
reconciliacién en los
territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos
restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.

En el componente comunitario se participd en acciones que
se vinculan al componente, asi como las socializaciones con
lideres del Tolima y los sujetos en proceso de reincorporacion
para identificar acciones que son necesarias para priorizar en
el territorio y comprender mejor los ejes tematicos que hacen
parte del componente comunitario. Es importante mencionar
que, en el mes de septiembre, se dio inicio formal a la
socializacion de la resolucion 2319 donde se da inicio y se
implementa el programa de reincorporacién integral, donde se
firma el acta y se inicia la seleccion de acciones del presente
componente.

En las formas asociativas de Icononzo surge la importancia de
generar acciones de construccion de dialogo entorno a la paz,
conocimiento sobre la firma del proceso de paz y los puntos
acordados en la Habana. Con estos insumos fue posible la
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ACTIVIDADES

creacion de una matriz de necesidades y propuestas a
desarrollar para futuras vigencias.

En el afo se implementdé una agenda comunitaria en el
territorio donde se vincula la participacion en reuniones con el
alcalde local y jornadas de socializacién del desarrollo de esta
en Balconcitos con sus retos y dificultades en el proceso de
implementacion.

Se vinculo a la UBPD y JEP en dos jornadas con el fin de
brindar informacion a los sujetos en proceso de
reincorporacion sobre los programas y acciones que adelanta
la UBPD en términos de verdad y reparacion y la vinculacion
de estos con los TOAR que aprueba la JEP.

Actividad No 5. Participar de
las actividades de planeacion
y desarrollo del componente
Reincorporaciéon Econdémica,
la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacion
y seguimiento a proyectos
productivos individuales y
colectivos, en el marco de los
planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

En términos del componente productivo se apoyan dos
acciones especificas que van vinculadas al seguimiento de
proyectos productivos de caracter individual e individual
asociativo, y la formulacion de nuevos proyectos. Durante el
afio se realizd seguimiento en promedio mensual de 2 a 6
proyectos de acuerdo (PRE-PP- 33678, 35620, 37754, 37956,
37516 y 35650, 35000, 36413) con las fechas de entrega y
calendario definido para esto. Se realizo formulacién de 3
proyectos productivos, 1 (PRE-PP-38384) de estos a principio
de mes y con entrega para el mes de octubre, dos proyectos
cada uno de ellos vinculados a 2 sujetos en proceso de
reincorporacion, se realizé subsanacion (PRE-PP-38563) a
uno y se esta a espera de revision de otro (PRE-PP-38606).

Se acompafia de manera paralela la estrategia de
sostenibilidad, asistiendo a las jornadas de socializacion y
apoyando la postulacion de dos asociaciones asignadas
COOJTEPAZ y MULTIESPERANZA.

Se participo en reuniones relacionadas a temas de acceso a
tierras para el desarrollo de proyectos productivos, reuniones
de capacitacion del PRI, estrategia de sostenibilidad y planes
de reincorporacion colectivos e individuales, CTR de temas
productivos realizado en zona asignada del triunfo con
participacion de lideres de las asociaciones, colectivos y
agremiaciones, CNR, Finagro, ART y DPS. Se realizé
acompafamiento a Multiesperanza para la formulacién de
proyecto con ADR.

Actividad No 6. Acompafar
las actividades de planeacion
desarrollo del componente

En el componente de reincorporacion politica se participé en
las jornadas con lideres del territorio y sujetos en proceso de
reincorporacion de Ibagué donde se distribuye su participacion
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Reincorporacion Politica como
el fortalecimiento a instancias
de participacion territoriales
en marco de los Planes
colectivos e individuales de
reincorporacion.

e intereses. Adicionalmente se realizé jornada con los lideres
de Icononzo de cada una de las asociaciones para generar
puntos clave en temas de participacion politica.

Durante el ano se realizaron jornadas de sensibilizacién con
los sujetos en proceso de reincorporacion frente a la
importancia de la participacién ciudadana y politica teniendo
en cuenta la futura seleccidén de acciones del componente, se
dio a conocer la oferta para vincularse a las formaciones
pedagdgicas de Escuela de Participacion politica y ciudadana
del convenio 1448-2024. Con otras entidades se participd en
la mesa Departamental desarrollada en la Fila, se vinculd la
alcaldia local, secretarias de gobierno y entidades a nivel local.

Actividad No 7. Registrar en el
Sistema de Informacién para
la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el
que se defina, toda la
informacion concerniente a las
gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, en
los tiempos establecidos por
la entidad.

Durante el afio se llevo a cabo el cargue de cada una de las
atenciones que se realizaron tanto de manera fisica como a
través del dispositivo biométrico, en promedio la atencion se
realizé6 de 49 a 53 sujetos en proceso de reincorporacion
asignado. Los temas trabajados durante el afio se vincularon
al programa de reincorporaciéon integral, seguimiento a
proyectos productivos, firma de actas de los sujetos en
proceso de reincorporacioén, cargue de actas de tratamiento de
datos, actualizacion de los nucleos familiares en el SIR, y
seleccion de acciones en los médulos disefados para tal fin.
Adicional a esto, se realizo revision y cargue de certificados de
formacién para el trabajo realizados en el afo y solicitud de
creacion de cursos para matriculas efectivas.

Actividad No 8. Asistir a las
reuniones y comités
presenciales o virtuales que
sean convocados por la
supervision en el marco de
sus obligaciones
contractuales.

En la vigencia contractual 2024 se participaron en las
siguientes reuniones virtuales y presenciales:

1 febrero: Reunion comité general (objetivos estratégicos,
gestion documental, seguridad y asistente de atencion)

2 febrero: Café del mundo e incidencia politica: Socializacion
del PRI con lideres del Tolima.

5 febrero: Aplicativos y cronograma

6 febrero: Circulos restaurativos convenio CEDAVIDA.

12 febrero: Reunién productiva

14 febrero: Entrega equipo, Atencién GT Tolima

15 febrero: Primer y segundo bloque de formacién acciones
productivas: Seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos

16 febrero: Actividad colectiva de Ibagué: Socializaciéon del
PRI

20 febrero: Tercer bloque de formacion acciones productivas:
Plan de mejoramiento CGR — seguimiento.

23 febrero: Atencion poblacion reintegracion.

26 febrero: Comité de reincorporacién
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5 marzo: Reunién de incidencia politica en Ibagué

6, 7 y 8 marzo: Comité de socializacion del PRI con nivel
central (Revision de ejes tematicos, plan de armonizacion,
planes individuales y colectivos)

11 marzo: Reunién PPI

12 marzo: Reunién virtual instrumentos de viabilidad

14 marzo: Acompafiamiento PPR a Icononzo, reuniéon SENA
oferta territorial.

15 marzo: Presentacién equipo de Icononzo y socializacion del
PRl en el AETCR La Fila

16 marzo: Seguimiento a proyectos productivos

18 marzo: Reunion de tierras, estrategia de sostenibilidad y
vivienda.

19 marzo: Acompafiamiento jornada de armonizacion étnica,
Atencion psicosocial PPR de la Fila

20 marzo: Atencidn psicosocial y seguimiento a proyectos en
Icononzo, reunién de concejo territorial de paz

21 marzo: Atencion psicosocial

2 abril: Reunién de gestion documental (FUID y entrega de
documentos e historias de reincorporacion)

3, 4, 5 de abril: Comité general y de reincorporacion
(Incidencia politica, EMIS, PRI, Proyectos productivos
individuales)

8 de abiril: Socializacion agenda territorial.

11 abril: Atencién oficina GT

12 abril: Reunidn virtual seguimiento a proyectos productivos.
15 abril: Reuniéon SENA estrategia de empleabilidad.

17 abril: Atencion oficina GT

22 abril: Atencion y socializacion PRI con sujetos en
reincorporacion en el AETCR La Fila, reunidén con coojtepaz,
aspalv y semillas de reconciliacion. Seguimiento a proyectos
productivos.

23 abril: Reunién de socializacion PRI, énfasis en atencion a
temas de salud a poblacién dispersa de Icononzo.
Seguimiento a proyectos productivos

24 abril: Mesa de salud de AETCR La fila.

25 abril: Mesa departamental

14 de mayo: Desplazamiento a lcononzo seguimiento a 2
proyectos productivos.

15 de mayo: Desplazamiento a la vereda el Triunfo vy
seguimiento a proyecto asociativo de 7 PR, y 2 proyectos
individuales.

20 y 21 de mayo: Jornada con equipo de Talento Humano de
nivel central.
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22 de mayo: Atencién a poblacion ubicada en Icononzo y
veredas aledafas. Jornada virtual Fortalecimiento técnico y
operativo en FA'y FPT.

23 de mayo: Atencién a poblacion asignada en el AETCR La
Fila.

24 de mayo: Atencién a poblacion ubicada en Icononzo.

28 de mayo: Jornada de atencion en el GT Tolima.

29 de mayo: Fortalecimiento de FA 'y FPT.

4 de junio: Acompafiamiento en seguimiento productivo y
atencion a poblacion dispersa.

5 de junio: Jornada de socializacion del PRI, UBPD y JEP en
el AETCR La Fila. Y toma de asistencia al finalizar la actividad.
6 de junio: Jornada de socializacion del PRI, UBPD Y JEP en
el municipio de Icononzo, y toma de asistencia al finalizar la
actividad.

7 de junio: Se participd en el comité general y de
reincorporacion.

11 y 12 de junio: Se participd en la jornada de despliegue
territorial donde se dio a conocer el avance operativo del
programa de reincorporacioén individual y se recibieron dudas
y propuestas sobre la programa colectivo y territorial.

19 de junio: Se realiz6 atencion en oficina.

21 de junio: Atencidon en el municipio de Icononzo y
participacion en la mesa de salud.

22 de junio: Atencién a los sujetos de reincorporacion de la
cooperativa multi-esperanza.

28 de junio: Participacion en la reunién virtual de ICA.

2 de julio: Jornada de reunién en el GT Tolima, revision de
acciones a desarrollar durante el mes.

4 de julio: Comité de reincorporacion.

5 de julio: Comité general del GT Tolima

10 de julio: Visita a proyectos productivos de la Vereda El
Triunfo (proyecto de mora, cria de cerdos) visita de
comunicaciones a proyecto de Jose Cortes.

11 de julio: Atencién colectiva a los sujetos de reincorporacién
que residen en el AETCR La Fila.

12 de julio: Atencién a los sujetos de reincorporacion que
residen en el casco urbano de Icononzo y veredas aledafias.
18 de julio: Participacién en reunion Agenda Territorial de
Icononzo

19 de julio: Jornada virtual preparatoria mesa de
reincorporacion departamental.

23 de julio: Reunién temas de tierras AETCR La Fila.

26 de julio: Mesa departamental de reincorporacion La fila
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27 de julio: Jornada colectiva con la asociacién
Multiesperanza.

1 agosto: Participacion en la reunion de equipo Icononzo con
orientadores productivos, realizando revisibn de roles y
proceso de acompafiamiento de las formas asociativas del
municipio.

5 agosto: Reunién virtual de seguimiento a la estrategia de
maestro itinerante / Comité de reincorporacion donde socializo
los planes colectivos.

8 agosto: reunion virtual programa reunificacion familiar.

12 agosto: Reunién jornada JEP / Reunién con equipo de
tierras y vivienda

15 agosto: Reunion virtual mesa de salud / Reunioén virtual con
la asociacion Multiesperanza para aclarar dudas sobre los
planes de reincorporacion colectiva / Socializacion
convocatoria Nacional: Economia popular para el cambio
formas asociativas.

20 agosto: Atencion sujetos reincorporacion del Triunfo e
Icononzo / Participacién mesa productiva

21 agosto: Atencion AETCR La Fila

22 agosto: Jornada asociacion multiesperanza socializacion,
apuesta y etapas de formulacion ADR.

27 agosto: Atencion oficina GT Tolima

30 agosto: Atencion Icononzo

31 agosto: Atencion colectiva Vda. La Cuba.

2 de septiembre: Jornada Presencial Rendicion de cuentas en
el auditorio Pandptico

5 de septiembre: Comité de reincorporacion.

9 de septiembre: Reunién virtual seguimiento estrategia de
programa UNAD maestro itinerante.

10 de septiembre: Reunién virtual Tania Responde

11 de septiembre: Reunién virtual; Dialogo Escuela de
Economia Social, Solidaria y Popular

16 de septiembre: Atencién presencial a sujetos de
reincorporacién del municipio de Icononzo. Socializaciéon Res.
2319.

17 de septiembre: Atencién presencial a sujetos de
reincorporacion del municipio de Icononzo. Socializaciéon Res.
2319.

18 de septiembre: Atencién presencial a sujetos de
reincorporacion del municipio de lcononzo. Socializacion Res.
2319.

20 de septiembre: Atencidon presencial a sujetos de
reincorporacion del municipio de lcononzo. Socializacion Res.
2319.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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21 de septiembre: Atencidon presencial a sujetos de
reincorporacion del municipio de Icononzo. Socializaciéon Res.
2319.

23 de septiembre: Atencion en oficina GT Tolima

23 de septiembre: Reunién virtual Inicio de la Estrategia
Cuidandonos para la PAZ 2024

30 de septiembre: Reunién virtual Inicio de la Estrategia
Cuidandonos para la PAZ 2024. Atencioén en oficina GT Tolima

1 octubre: Se realiz6 reunion de salud

3 octubre: Comité de reincorporacion

4 octubre: comité general

10 octubre: Participacion mesa de salud en Icononzo y
atencion a dos sujetos de reincorporacion.

17 octubre: Participacion en socializacion de la resolucion y
aclaracion de dudas por parte del CNR en Icononzo, atencién
y firma de 12 sujetos de reincorporacion / entrega de proyecto
productivo.

18 octubre: Jornada virtual de capacitacion de registro o
digitacién de asistencias en el SIRR

21 octubre: Asistencia a reunién de jornada productiva.

22 octubre: Reunién jornada productiva Icononzo.

24 octubre: Atencion en oficina

25 octubre: Atencion en el triunfo con firma de acta de 9
sujetos de reincorporacion / Capacitacion virtual traslados.

26 octubre: Participacion CTR Local / Atencion en vereda
Cuba, firma y adelanto de horizontes de 7 sujetos de
reincorporacion.

28 octubre: Jornada de priorizacién de acciones en el GT
Tolima

29-30 y 31 octubre: Jornadas de atenciéon realizando
horizontes y firma de actas de compromiso.

5 de noviembre: Entrega de documentos a gestion documental
(37 actas de compromiso y 4 actas tratamiento de datos)

6 de noviembre: Jornada virtual de induccién, reinduccién y
alineacion institucional.

Entrega de cartillas para seleccion de acciones de Icononzo
7 de noviembre: Jornada virtual indicaciones pantalla SIRR /
Jornada virtual cierre lcononzo del 22

8 de noviembre: Digitacion de horizontes realizados en el mes
de octubre

12 de noviembre: Participacion en la brigada de salud a
desarrollarse en el AETCR La Fila / realizacién de seleccion
de horizontes con 5 sujetos de reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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13 de noviembre: Participacién en la mesa de salud /
Realizacion de seleccion de acciones de 6 sujetos de
reincorporacion.

14 de noviembre: Encuentro inicial para seleccién de acciones
6 sujetos de reincorporacion.

15 de noviembre: Reunién de seguimiento Ml

18 de noviembre: Encuentro de cuidandonos para la paz

21 de noviembre: Encuentro inicial para seleccién de acciones
6 sujetos de reincorporacion.

22 de noviembre: Encuentro inicial para seleccién de acciones
4 sujetos de reincorporacion / jornada de conmemoracién 25N
en lcononzo

23 de noviembre: Encuentro inicial para seleccion de acciones
de 7 sujetos de reincorporacion

25 de noviembre: Socializacion del programa de reunificacion
familiar

26 de noviembre: Participacion en jornada en lcononzo con 3
familias que desean vincularse al programa de reunificacién
familiar / Encuentro inicial para seleccion de acciones de 6
sujetos de reincorporacion.

27 de noviembre: Encuentro inicial para seleccién de acciones
de 4 sujetos de reincorporacion.

5 6 y 7 de diciembre: Jornada con los sujetos de
reincorporacion para seleccion de acciones y firma de planes
en lcononzo.

14 de diciembre: Entrega de elementos a la oficina de
tecnologias de la informacion.

Actividad No 9. Dar respuesta
a las solicitudes de informes y
reportes que correspondan
con la ejecucion del presente
contrato.

En los periodos de vigencia contractual se realizé de manera
oportuna el anexo contractual y certificado de examen
ocupacional al dar inicio al contrato; en los meses posteriores
se realiz6 entrega de informe de actividades, pago de planilla
de SGSS, matriz consolidada del PRI, cargue de actas de
reincorporacion de los sujetos en proceso de reincorporacion,
cargue de documentos de uso de tratamiento de informacion,
cargue de certificados de estudio de FPT, asi como la debida
entrega de los documentos fisicos a gestion documental con
su respectivo FUID.

Actividad No 10.
Cumplimiento de las
obligaciones generales y
demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas
del presente contrato numero 917-2024, obligaciones
relacionadas con los items de: obligacién de
confidencialidad, obligacién del cumplimiento del manual del
sistema de gestién de seguridad de la informacion SGSI,
obligacién proteccién de datos personales de conformidad

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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con la ley estatutaria 1581-2012 asi como las demas
obligaciones generales.

Entrega de bienes (computador DELL placa 10721971 y
serie 7P9B5Y3, cargador DELL 39B-BOSU-AQ1, lector de
huella SUPREME USB Fingerprint Scanner placa
873045212, y maletin)

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. 54 personas asignadas atendidas
de manera presencial, 100% de atenciones de
manera mensual.

Reporte en SIRR modulo programacion
actividades de ruta, durante todo el
semestre se implementd registro
biométrico, con el cargue de
asistencias en ARPA y reporte de
seguimiento en SIRR.

Planillas de asistencia IR-F-99 e IR-F-
43 entregadas de manera fisica con
registro FUID y soporte de entrega a
gestién documental.

Meta o logro No 2. 54 asignados activos con cargue
de documento de identidad y actualizacion de
documentos de acuerdo con cada caso en sistema
SIRR, 100% de los asignados cuentan con
documento de identidad

SIRR modulo documentos adjuntos

Meta o logro No 3. Afiliacién a salud del 100% de los
PR asignhados, con gestiones de portabilidad y
afiliacion al PR y su nucleo familiar.

100% de los registros de afiliacion al
sistema general de salud reportados en
el moédulo documentos adjuntos del
SIRR.

Meta o logro No 4. Se realiz6 el cargue de
certificados de formacion FPT del SENA a 12 sujetos
en proceso de reincorporacion, asi como la solicitud
de matricula.

Modulo documentos adjuntos y modulo
Matriculas FPT.

Meta o logro No 5. 100% de lo PR asignados con
afiliacion a pension, RPM Y BEPS.

Consulta base de desembolso

Meta o logro No 6. caracterizacion familias: Se tiene
el 100% de los PRy sus nucleos familiares
caracterizados (54 PR ACTIVOS).

Médulo de grupos familiares.

Meta o logro No 7. Seguimientos a proyectos
productivos: Se realizo el 100 % de seguimiento a los
proyectos productivos individuales entregados.

Se cuenta con 16 proyectos
productivos, cada uno de ellos se
realizaron los compromisos para
finalizar el afo con seguimientos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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oportuno. Para un total del 100% en el
indicador.

Meta o logro No 8. Formulacion de proyectos. Se realizé formulaciéon de 3 proyectos,
1 hizo parte de linea base formulado y
entregado, 2 proyectos individuales
asociativos, 1 de ellos se subsano y el
otro se esta a la espera de revisién por
parte de nivel central.

Meta o logro No 9. 100% de la poblacion cuenta con | Modulo atencién codigo

socializacion de la resolucion 2319 de 2024 SOC_RESPRIG 0 SOC_RESPRIP
Meta o logro No 10. 98% de la poblacion cuenta con | Modulo Ingresos al PRI

acta firmada de la resolucién 2319 de 2024
Meta o logro No 11. 98% de la poblacion cuenta con Modulo planes de proceso y base

creacién de horizonte y trayectoria de vida. nueva version de semaforizaciéon —
base planes individuales.
Meta o logro No 12. 13 sujetos de reincorporacion Modulo planes de proceso.

cuentan con plan de reincorporacion cargado en el
SIR y acta firmada del plan.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. Entrega | Con solicitud de pago. Es importante generar la

proyecto productivo PRE- entrega del proyecto en los

PP-38563 tiempos establecidos.

Asunto 2. Revision del En proceso de registro Estar en constante monitorio de

proceso del proyecto las posibles revisiones de nivel

productivo PRE-PP-38606 central.

Asunto 3. Certificados de Entrega certificados de Desde el 2021 se presenta

discapacidad discapacidad. contingencia para subsane de
certificados de discapacidad. En
el periodo se brindaron algunas
acciones correctivas. Sin
embargo, aun no se ha
entregado el 100% de los
certificados de discapacidad

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

° Problema identificado que afecté e s Acciones implementadas para solucionar
N . " Justificacion . .
la ejecucion del contrato los problemas identificados

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion N.A.
en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ninglin documento o CUMPLE

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante la ejecucion y vigencia del presente contrato se realizaron diferentes acciones que
contribuyeron al proceso de reincorporacion de los sujetos que residen en el AETCR La Filay de
manera dispersa en Icononzo y sus veredas, que se pueden evidenciar en los siguientes puntos:

* En el periodo contractual 2024 se llevé a cabo cada uno de los protocolos determinados por la
ARN, en temas de reserva de la informacion, uso adecuado de los sistemas de informacién y
proteccion de datos.

*Se aporto en el Programa de Reincorporacion Integral brindando las claridades pertinentes a los
54 sujetos en proceso de reincorporacion sobre las lineas estratégicas y acciones que pueden
aportar al proceso de reincorporacion.

* Se logro aportar al proceso de reincorporacion social y econémica de los sujetos de
reincorporacién con la vinculacion a la oferta institucional (vinculaciéon a programas de educacion
formal, acceso a formacion académica para hijos de sujetos en proceso de reincorporacion). Se
realizaron actividades colectivas que permiten aportar a los procesos de seguridad, convivencia,
acceso a oferta del estado, busqueda de personas dadas por desaparecidas y oferta académica
para los hijos de los sujetos en proceso de reincorporacion.

» Se conto con buena articulacién con la administracion local permitiendo el desarrollo de acciones
comunitarias como la carrera 25N, el desarrollo de la agenda comunitaria, acciones de salud y la
participacion en concejos territoriales de reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Pagina 14 de 16




CODIGO: BS-F-14

Agencia para la INFORME FINAL DE
RaInEairoraciah yia ACTIVIDADES FECHA 2022 | VERSIONV

Normalizacién - ARN 04-12 6

En linea con los planteamientos del 2025, se plantean las siguientes acciones y continuidad
de procesos:

* Reincorporacion social:

Educacioén: Se recomienda dar la posibilidad a la poblacion y en especial atencién a los hijos e hijas
a formacion superior, con posibilidad de becas, matriculas gratuitas y apoyo para el mantenimiento
en ciudades principales.

Contar con planes de trabajo en temas de formacion para el trabajo concertados desde principio de
afio para brindar una oferta relacionada a los intereses reales de la poblacion.

Salud: Dar continuidad al proceso de certificacion de discapacidad, es un proceso que ha tenido sus
alzas y bajas, lo que ha generado desconfianza con la instituciéon y baja credibilidad frente a otros
procesos.

Habitabilidad y vivienda: El proceso de legalizacion de predios es de largo aliento, es importante
continuar fortaleciendo las asociaciones y cooperativas para acceder a predios colectivos que
garanticen la sostenibilidad econémica de las familias.

Bienestar psicosocial: Se recomienda construir un programa que vincule a actores locales y
nacionales para dar respuesta a necesidades de los sujetos en proceso de reincorporacion en temas
de salud emocional, prevencidon de estigmatizacion, superacién de estrés postraumatico y
pensamientos que pueden afectar la sana convivencia.

Familia: Fortalecer las acciones familiares desde instancias departamentales y nacionales, teniendo
en cuenta las mujeres que ahora son cabeza de hogar y brindando garantias de educacion, salud y
bienestar psicosocial a las familias.

* Reincorporacion comunitaria:

Tener en cuenta a las comunidades que son mas pequefias para generar acciones de impacto a
nivel comunitario, se ha evidenciado la necesidad de contar con mejoramientos viales, ofertas en
los planes de agua y abastecimiento que pueden ser utilizadas para conformar comités comunitarios
que aporten al bienestar social de las comunidades.

* Reincorporaciéon econémica:

Es importante continuar con el fortalecimiento y acceso a tierras de los proyectos colectivos y de las
nuevas asociaciones que se estan formando, esto con el objetivo de generar acciones afirmativas
donde los sujetos en proceso de reincorporacion sean autbnomos en su proceso, se pueda llegar a
consensos y cada uno de ellos tengan un papel y participacion en las decisiones que se toman.

Es importante tener en cuenta también las acciones que se han desarrollado de manera individual,
puesto que no se puede desconocer las acciones que ya se han desarrollado desde una visién
familiar y en las nuevas ubicaciones de los sujetos en proceso de reincorporacioén.

Durante la vigencia los sujetos en proceso de reincorporacion percibieron desatencion por parte de
la estrategia de sostenibilidad, donde indicaron no contar con un acompafamiento oportuno tanto
en el proceso de formulacién como en el seguimiento de la informacion para evidenciar si existe o
no la viabilidad de la estrategia.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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* Reincorporacion politica:

En el proceso de seleccion de acciones se identifica mayor interés de la poblacion en acceder a
informacion sobre veedurias ciudadanias y espacios de control social. Acciones que deben ser
priorizadas para la futura vigencia.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

La contratista no presenté incumplimiento durante el contrato.

XIl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 80%
Seriedad (1 al 100%) 80%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 90%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024.

Firmado digitalmente
A por DIANA JOHANA
TRUJILLO MONCADA

DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA
No. cédula: 38.142.055

DIANA JOHANA
TRUJILLO MONCAD
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