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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N°® 1071 afio 2024

2. Nombre del contratista o

conviniente: Yessica Salazar Molina
3. C.C o Nit 1.084.898.667
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 11/04/2024
Fecha de inicio: 12/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adiciéon, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripciél Fecha de
Modificacién Finalizacién
N/A N/A N/A

N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto

cincuenta y cinco millones quinientos diez mil
cuatrocientos pesos

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 55.510.400
7. Valor Adicion (es) $0
$ 55.510.400

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $0 Pago No 7. $ 5.478,000
Pago No 2. $ 3.469.400 Pago No 8. $ 5.478,000
Pago No 3. $ 5.478,000 Pago No 9. $ 5.478,000
Pago No 4. $5.478,000 Pago No 10. $5.478,000
Pago No 5. $5.478,000 Pago No 11. $5.478,000
Pago No 6. $ 5.478,000 Pago No 12. $

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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10. Sumatoria de No. de Pagos $52.771.400
11. Saldo a Pagar $ 2.739.000
12. Valor Total Pagado $ 55.510.400
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Acompanar a las
personas en proceso de
reincorporacion asignadas por la
supervision en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacion
objeto de atencion, en el marco del
Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizé
acompafiamiento y seguimiento a la poblacién asignada
de acuerdo con los lineamientos contractuales:

Febrero:
Numero de firmantes asignados: 12
Ndmero de firmantes activos: 12

Las actividades desarrolladas en el periodo contractual
son las siguientes:

- Socializacion del programa de reincorporacion integral.
- Socializacion del decreto y/o acto administrativo que
reglamenta el programa de reincorporacion integral.

- Aplicacién instrumentos de caracterizacion.

Se realizo socializacion del programa de reincorporacion
integral a los siguientes firmantes asignados:

60-01498

60-01506

60-01499

60-01510

60-01511

60-01657

50-00018

50-00022

60-01497

60-14001

Marzo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Numero de firmantes asignados: 42
Numero de firmantes activos: 42

Las actividades desarrolladas en el periodo contractual
son las siguientes:

- Socializacion del programa de reincorporacion integral.
- Socializacion del decreto y/o acto administrativo que
reglamenta el programa de reincorporacion integral.

Se realizo socializacion del programa de reincorporacién
integral a los firmantes asignados:

-Se realiza desplazamiento al municipio de lquira los
dias 7 y 8 de marzo: para realizar la atencion de 9
participantes de reincorporacion.

-Se realiza el desplazamiento para realizar la atencién
de 28 participantes de reincorporacion en los municipios
de Altamira, Guadalupe y Suaza los dias 19 y 20 de
marzo:

Se realizo Atencion a 21 participantes de
reincorporacion que asistio a la oficina GT-Huila de
manera presencial los dias 11 y 18 de marzo:

Abril:

Numero de firmantes asignados: 46
Numero de firmantes activos: 46
Numero de firmantes ausentes: 01

Las actividades desarrolladas en el periodo contractual
son las siguientes:

- Socializacion del programa de reincorporacion integral.
- Socializacion del decreto y/o acto administrativo que
reglamenta el programa de reincorporacion integral.

Se realizo socializacion del programa de reincorporacién
integral a los firmantes asignados:

*se realiza desplazamiento para la atencion del
municipio de Iquira los dias 11 de abril, para un total de
13 atenciones:

60-01506; 60-01499; 60-01510; 60-01511; 60-01657;
50-00018; 60-12185; 50-00022; 60-01498; 60-01497;
60-14001; 60-10264

*Se realiza el desplazamiento a los municipios de
Altamira, Guadalupe y Suaza los dias 18, 19y 20 de
abril, para la atencién de 23 atenciones a participantes
de reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Atencion a la poblaciéon que asistié a la oficina GT-Huila
de manera presencial los dias 09,16,17, 22 y 24 de abril:
60-10969; 60-08584; 60-12430; 60-04781; 60-08070;
60-07608; 60-00951; 60-07686; 60-05639; 60-09400;
60-11813; 60-07711; 60-04025; 60-03396; 60-06191;
60-03102; 60-02778

Mayo:

Numero de firmantes asignados: 50

Numero de firmantes activos: 49

Numero de firmantes con limitante temporal: 0

Numero de firmantes con limitante definitiva: O

Numero de firmantes con estado ausente: 1

Numero de mujeres firmantes: 12

Numero de hombres firmantes: 38

Para la atencion del mes de mayo se realiza talleres
pedagoégicos de manera grupal sobre el Programa de
Reincorporacion Integral PRI e individual de manera
presencial en los municipios asignados: lquira, Suaza,
Guadalupe, Altamira y Neiva, a la vez, se realiza
acompafiamiento y apoyo de atencién en salud, salud
mental, proyectos productivos colectivos e individuales,
educacion y psicosocial, se proyecta en cada encuentro
para el siguiente mes la construccién de la linea base de
manera individual a cada uno de los firmantes
asignados.

Junio:

Numero de firmantes asignados: 50

Numero de firmantes activos: 49

Numero de firmantes con limitante temporal: 0

Numero de firmantes con limitante definitiva: 0

Numero de firmantes con estado ausente: 1

Numero de mujeres firmantes: 12

Numero de hombres firmantes: 38

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:0
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacién
individual:0

4. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
colectiva:0

Numero de firmantes asignados: 50

Numero de firmantes activos: 49

Numero de firmantes con limitante temporal: 0

Numero de firmantes con limitante definitiva: 0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Numero de firmantes con estado ausente: 1
Numero de mujeres firmantes: 13
NuUmero de hombres firmantes: 38

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:0
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacién
individual:0

4. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
colectiva:0

En el mes de Julio se realiza atenciones presenciales de
manera grupal e individual en los municipios de
Altamira, Suaza, Guadalupe, Palermo, Iquira y Neiva, en
los cuales se realizan talleres pedagdgicos entorno al
Programa de Reincorporacion Integral-PRI, donde por
medios de diferentes actividades participativas se
realiza refuerzo en temas como: objetivo y estructura del
PRI, identificar y proyectar el horizontes, lineas de
accion, lineas afirmativas, objetivo del SNR, Plan de
reincorporacion individual y se explica los pasos a seguir
una vez se firme la resolucion del PRI (firma del acta,
creacioén del horizonte, construccion del plan de trabajo,
aprobacion y firma del plan), simultaneamente, se
atiende temas relacionados a salud, educacion,
productividad, seguridad y psicosocial a los 48
participantes activos asignados y 10 participantes
adicionales.

Agosto:

Numero de firmantes asignados: 51

Numero de firmantes activos: 50

Numero de firmantes con limitante temporal: 0

Numero de firmantes con limitante definitiva: 0

Numero de firmantes con estado ausente: 2

Numero de mujeres firmantes: 13

Numero de hombres firmantes: 38

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:0
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacién
individual:0

4. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
colectiva:0

En el mes de agosto se realiza atenciones presenciales
de manera grupal e individual en los municipios de
Altamira, Suaza, Guadalupe, Palermo, Iquira y Neiva, en

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 5 de 51



http://www.reincorporacion.gov.co/

@i CODIGO: BS-F-14

. INFORME FINAL DE
Agencia para la

Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

los cuales se realizan talleres pedagogicos entorno al
Programa de Reincorporacion Integral-PRI, con enfoque
de género, las acciones afirmativas y las limitantes que
trae el programa ante las personas que ejerzan
violencias basadas en género. Ademas, se procuré por
establecer acuerdos con las personas para que avancen
en la construccion de su horizonte), actualizacion de los
documentos para la autorizacién de tratamiento de
datos, simultaneamente, se atiende temas relacionados
a salud, educacion, productividad, seguridad y
psicosocial a los 45 participantes activos asignados y 10
participantes adicionales.

Septiembre:

Numero de firmantes asignados:51

Nudmero de firmantes activos:49

Numero de firmantes con limitante temporal:
Numero de firmantes con limitante definitiva:
Numero de firmantes con estado ausente: 2

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:0
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
individual:0

4. Seguimiento y evaluacién a planes de reincorporacion
colectiva:0

En el mes de septiembre se realizaron atenciones
individuales y colectivas para presentar la Resolucion
2319 de 2024 por el cual se regula el Programa de
Reincorporacion Integral. Igualmente, se dio a conocer
el documento del acta de compromiso para aquellos
sujetos en reincorporacion que toman la decisiéon
voluntaria de continuar lo suscriban.

De los 51 participante de reincorporacion asignados, 37
habian firmado su acta de compromiso para dar
continuidad con el PRI. Con ellos se programé atencion
en octubre para avanzar en la formulacion del horizonte.
A quiénes se les socializé la resolucion 2319 y no
firmaron, argumentaron necesitar mas tiempo para su
lectura y comprension:

También se avanzo en firma de la autorizacion de
tratamientos de datos personales y de su grupo familiar
con el objetivo de orientar el acompafiamiento y apoyos
al titular del proceso de reincorporacion y sus familias.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Octubre:

Numero de firmantes asignados: 50

NuUmero de firmantes activos: 48

Numero de firmantes con limitante temporal: 0
Numero de firmantes con limitante definitiva: 0
Numero de firmantes con estado ausente: 2
Numero de mujeres firmantes: 13

Nudmero de hombres firmantes: 37

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:0
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacién
individual:0

4. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
colectiva:0

Se realiza avance en el proceso de implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral, 5 actas de
compromiso fueron firmadas y entregadas por los
sujetos en reincorporacion, se socializa la Resolucion
2319 del 2024 y acta de compromiso a un (1) sujeto de
reincorporacion, se realiza la construccion de manera
individual 46 horizontes.

En las atenciones se realiza temas adicionales
relacionados a la de salud, productividad, educacion y
psicosocial de manera presencial a los sujetos en
reincorporacion asignada en los municipios de Neiva,
Suaza, Altamira, Guadalupe e Iquira.

Se realiza atencién y construccion de horizonte a 1
como apoyo a otros profesionales.

Noviembre:

Numero de firmantes asignados: 49

NuUmero de firmantes activos: 47

Numero de firmantes con limitante temporal: 1
Numero de firmantes con limitante definitiva: 0
NuUmero de firmantes con estado ausente: 2
Numero de mujeres firmantes: 12

Numero de hombres firmantes: 37

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:0
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacién a planes de reincorporacion
individual:0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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4. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
colectiva:0

Se realiza avance en el proceso de implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral, especificamente
con la socializacion de la resolucion 2319 de 2024 con
un 1 participante que aun presentaban dudas, la firma
de 1 acta de compromiso, la construccion de 3
horizontes, la seleccién inicial de las acciones de 45
participantes y la atencion especifica a 1 participantes
del proceso del Auto SAR.

También se realiza atencién en temas de salud,
productividad, educacion y psicosocial de manera
presencial a las personas en proceso de reincorporacion
en los municipios de Suaza, Guadalupe, Altamira, Iquira
y Neiva.

Esto se hizo con todas las 47 PR activos a cargo de la
profesional y adicionalmente a otros 6 participantes que
fueron atendidos en el periodo correspondientes a otros
profesionales.

Diciembre:

Numero de firmantes asignados: 48

Numero de firmantes activos: 45

Numero de firmantes con limitante temporal: 1

Numero de firmantes con limitante definitiva: 0

Numero de firmantes con estado ausente: 2

Numero de mujeres firmantes: 12

Numero de hombres firmantes: 36

1. Planes de reincorporacion individuales formulados:27
2. Planes de reincorporacion colectiva formulados:0

3. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacién
individual:0

4. Seguimiento y evaluacion a planes de reincorporacion
colectiva:0

Se realiza avance en el proceso de implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral, especificamente,
la seleccién de las acciones de 17 participantes, firma
de 27 Planes de Reincorporacion Individual y la atencién
especifica a 1 participantes del proceso del Auto SAR.
También se realiza atencién en temas de salud,
productividad, educacion y psicosocial de manera
presencial a las personas en proceso de reincorporacion
en los municipios de Neiva, Suaza, Iquira, Palermo,
Guadalupe y Altamira.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Esto se hizo con todas las 45 PR activos a cargo de la

profesional.
Actividad No 2. Realizar seguimiento
A las personas en proceso de Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizé
reincorporacion asignadas por la acompafiamiento y seguimiento a la poblacion
supervision en la implementacion de asignada de acuerdo con los lineamientos
os planes individuales y colectivos contractuales:
de Reincorporacién de la poblaciéon
bbjeto de atencion, en el marco del Febrero:
Programa de Reincorporacion se brindar a la poblacién asignada informacién sobre
ntegral, incorporando los enfoques los oportunidades y fortalecimientos de la
diferenciales y de género. implementacion del Programa de Reincorporacion

Integral-PRI, en el cual se deja informacién programa
garantiza las condiciones y fortalece las capacidades
para la reconciliacion territorial.

Marzo:

Numero de atenciones presenciales: 50

Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 2

Actividades realizadas (acompafiamiento u
orientacion) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos.

Zonas asignadas para atencion, acompafamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencién: Nieva,
Palermo, lquira, Suaza, Guadalupe y Altamira.
*Caodigos de atencién y describir las actividades
realizadas en las atenciones: PED_PRI

El dia 7 de marzo se realiza acompafiamiento
presencial al asociativo PREAGROCEBAN para el
proyecto productivo piscicola con Truncha arcoiris, se
realiza un plan de trabajo para el avance de la
construccion de infraestructura y la orientacion para la
postulacion a la estrategia de sostenibilidad con el
objetivo de fortalecer las lineas estratégicas
econodmicas encaminadas al PRI.

El dia 19 de marzo se realiza orientacion en el
municipio de Guadalupe a la PR 60-04577 el cual
manifiesta interés en proyectos enfocados a la infancia
y adolescencia encaminarla hacia la linea estratégica
comunitaria y social encaminadas a la implementacion
del PRI.

El dia 20 de marzo se realiza orientacién a la
poblacién del municipio de Suaza para activar los

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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planes colectivos y las iniciativas que se pueden
identificar las lineas PRI por fortalecer.

Abril:

Numero de atenciones presenciales: 56

Mujeres atendidas:

13

Hombres atendidos: 43

Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 2

Actividades realizadas (acompafamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos.

El dia 11 de abril se realiza acompafamiento
presencial al asociativo PREAGROCEBAN para el
proyecto productivo piscicola con Truncha arcoiris, se
realiza el plan de trabajo del mes de abril-mayo para el
avance de la construccion de infraestructura y la
orientacién para la postulacion a la estrategia de
sostenibilidad con el objetivo de fortalecer las lineas
estratégicas econdmicas encaminadas al PRI.

Los dias 19 y 20 de abril se socializa e instruye a la
poblacién de Suaza la importacion de crear y
formalizar organizaciones como cooperativa,
asociaciones, fundaciones y otras, a su vez se
propone con la poblacion para la siguiente atencion
llevar propuestas de posibles iniciativas que se puedan
implementar, se implementa taller sobre Programa
Reincorporacién Integral-PRI donde se enfoca en
identificar las expectativas de cada firmante y el
horizonte en el cual ellos dirigen su proceso.

Mayo:
Numero de atenciones presenciales: 52

Numero de atenciones virtuales: 0

Numero de atenciones telefonicas: 0

Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 16 mujeres y 2 personas indigenas.
Actividades realizadas (acompafamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacién, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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contextos: Se continud la pedagogia individual del
Programa de Reincorporacion Integral, sensibilizando
a los participantes sobre la importancia de la
construccion de la linea base para los planes de
reincorporacién que estan por crearse.

Cronograma de actividades o acciones para la
implementacion de los planes de reincorporacion: 0
Zonas asignadas para atencion, acompafamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencion: Iquira,
Altamira, Guadalupe, Suaza y Neiva.

Caodigos de atencion y describir las actividades
realizadas en las atenciones:

Cddigo: PED-PRI: socializacion del programa de
Reincorporacion Integral PRI.

Cddigo: A067_Ps2: Registro de asistencia de familias
de personas fallecidas

Junio:

Numero de atenciones presenciales: 48

Numero de atenciones virtuales: 0

Numero de atenciones telefonicas: 0

Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 16 mujeres y 2 personas indigenas.
Actividades realizadas (acomparfiamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: Se continud la pedagogia individual del
Programa de Reincorporacion Integral, sensibilizando
a los participantes sobre la importancia de la
construccion de la linea base para los planes de
reincorporacion que estan por crearse.

Cronograma de actividades o acciones para la
implementacion de los planes de reincorporacion: 0
Zonas asignadas para atencion, acompafamiento y
supervision de la poblacién objeto de atencién: Iquira,
Altamira, Guadalupe, Suaza y Neiva.

Cddigos de atencion y describir las actividades
realizadas en las atenciones:

Cddigo: PED-PRI: socializacion del programa de
Reincorporacion Integral PRI.

Cddigo: A067_Ps2: Registro de asistencia de familias
de personas fallecidas.

Julio:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Numero de atenciones presenciales: 58

Numero de atenciones virtuales: 0

Numero de atenciones telefonicas: 0

Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 13 mujeres y 2 personas indigenas.
Actividades realizadas (acompafamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacién, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: Se continud en las actividades pedagoégicas
relacionadas con el Programa de Reincorporacion
Integral, reforzando temas como: objetivo y estructura
del PRI, identificar y proyectar el horizontes, lineas de
accion, lineas afirmativas, objetivo del SNR, Plan de
reincorporacion individual y se explica los pasos a
seguir una vez se firme la resolucion del PRI (firma del
acta, creacion del horizonte, construccion del plan de
trabajo, aprobacion y firma del plan).

Cronograma de actividades o acciones para la
implementacién de los planes de reincorporacion: En
los municipios de lquira, Suaza y Guadalupe se realiza
encuentros grupales en los cuales se aclaran las
dudad acerca de los planes reincorporacion individual,
se reitera la importancia del horizonte, la identificacion
de las lineas de acciones que requiere cada
participante, la revision y aprobacién una vez se haya
construido el plan de trabajo para finalizar con la firma
del Plan de trabajo.

Zonas asignadas para atencion, acompanamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencion: Iquira,
Altamira, Guadalupe, Suaza, Palermo y Neiva.
Cadigos de atencion y describir las actividades
realizadas en las atenciones:

Cddigo: PED-PRI: socializacion del programa de
Reincorporacion Integral PRI.

Caodigo: A067_C1: Registro de asistencia de familias
de personas fallecidas.

Agosto:
Numero de atenciones presenciales: 55

Numero de atenciones virtuales: 0

Numero de atenciones telefénicas: 0

Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 13 mujeres, 2 personas indigenas, 2
adultos mayores.

*Actividades realizadas (acompafiamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: se avanza en el proceso pedagégico del
Programa de Reincorporacion Integral,
especificamente abordando la importancia del enfoque
de género, las acciones afirmativas y las limitantes que
trae el programa ante las personas que ejerzan
violencias basadas en género. Ademas, se procuré por
establecer acuerdos con las personas para que
avancen en la construccién de su horizonte.
*Cronograma de actividades o acciones para la
implementacion de los planes de reincorporacion: En
los municipios de Neiva, lquira, Suaza y Guadalupe se
realiza encuentros grupales e individuales en los
cuales se asume compromiso por parte de cada PR en
iniciar con la construccion de su horizonte enfocada en
cada linea estratégica, de manera auténoma,
visualizando en 5-7 afios.

*Zonas asignadas para atencidén, acompafiamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencién: Iquira,
Altamira, Guadalupe, Suaza, Palermo y Neiva.
*Caodigos de atencién y describir las actividades
realizadas en las atenciones:

Cddigo: PED-PRI: socializacion del programa de
Reincorporacion Integral PRI.

Cddigo: A067_C1: Registro de asistencia de familias
de personas fallecidas.

Septiembre:
*Numero de atenciones presenciales: 53

*Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

*Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 4 Personas en condicién de
discapacidad, 13 mujeres y 6 personas indigenas.
*Actividades realizadas (acompafiamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacién, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: Se socializd la socializacién de la resolucion
2319 de 2024 y se explicé a las PR el contenido del
acta de compromiso. En total, firman 37 actas de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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compromiso. Ademas, se procuré por establecer
acuerdos con las personas para que avancen en la
construccion de su horizonte.

*Cronograma de actividades o acciones para la
implementacién de los planes de reincorporacion: Se
realizan compromisos con las PR que firmaron el acta
para que, de manera auténoma avancen en pensar su
horizonte, con las orientaciones dadas por la
profesional.

*Zonas asignadas para atencién, acompafamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencion: Suaza,
Neiva, Guadalupe, Iquira, Altamira y Palermo.
*Caodigos de atencién y describir las actividades
realizadas en las atenciones: Se realiza atencién con
el cédigo SOC_RESPRIP y SOC_RESPRIG de
acuerdo con la orientacion otorgada por la Unidad
Técnica de Reincorporacion para sistematizar las
asistencias relacionadas con la socializacion de la
resolucion 2319 de 2024 y el acta de compromiso. Sin
embargo, se abordan temas especificos de salud,
educacion, productivos y psicosociales en el marco de
la ruta, de acuerdo con las particularidades de cada
participante.

Octubre:

*Numero de atenciones presenciales: 48

*Numero de atenciones virtuales: 0

*Numero de atenciones telefénicas: 0

*Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

*Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 13 mujeres, 6 personas indigenas,
2 adultos mayores, 5 personas con discapacidad.
*Actividades realizadas (acompafiamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: Se realiza avance en el proceso de
implementacion del Programa de Reincorporacion
Integral, especificamente con la socializacion de la
resolucion 2319 de 2024 con los 7 participantes que
aun presentaban dudas, la firma de 5 actas de
compromiso y la construccion de 46 horizontes.
*Cronograma de actividades o acciones para la
implementacion de los planes de reincorporacion: Se
realizan 46 horizontes, se firman 5 actas de
Compromiso.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Zonas asignadas para atencion, acompafiamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencion: Suaza,
Neiva, Altamira, Guadalupe.

*Caodigos de atencion y describir las actividades
realizadas en las atenciones: Se realiza atencion con
el codigo SOC_RESPRIP y FORM_PRI de acuerdo
con la orientacién otorgada por la Unidad Técnica de
Reincorporacién para sistematizar las asistencias
relacionadas con la socializacion de la resolucién 2319
de 2024, el acta de compromiso y la construccion de
horizonte. Sin embargo, se abordan temas especificos
de salud, educacion, productivos y psicosociales en el
marco de la ruta, de acuerdo con las particularidades
de cada participante.

Noviembre:

*Numero de atenciones presenciales: 52

*Numero de atenciones virtuales: 0

*Numero de atenciones telefénicas: 0

*Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

*Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 4 Personas en condicién de
discapacidad, 12 mujeres y 7 personas indigenas.
*Actividades realizadas (acompafiamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: Se realiza avance en el proceso de
implementacién del Programa de Reincorporacién
Integral, especificamente con la socializacion de la
resolucion 2319 de 2024 con participantes que aun
presentaban dudas, la firma de 1 acta de compromiso,
la construccion de 2 horizontes, la seleccion inicial de
las acciones de 45 participantes. Ademas, compartio
material pedagdgico para que las personas faltantes
por construccién de plan puedan avanzar en la
revisién de acciones.

*Cronograma de actividades o acciones para la
implementacién de los planes de reincorporacion: Se
realizan 2 horizontes, se firma 1 acta de compromiso,
se preseleccionan acciones para los planes de
reincorporacion individual de 45 personas y se entrega
material pedagdgico a las PR faltantes sobre las
acciones del PRI

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Zonas asignadas para atencion, acompafiamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencion: Suaza,
Guadalupe, Altamira, Iquira y Neiva.

*Caodigos de atencion y describir las actividades
realizadas en las atenciones: Se realiza atencion con
el codigo SOC_RESPRIP y FORM_PRI de acuerdo
con la orientacién otorgada por la Unidad Técnica de
Reincorporacién para sistematizar las asistencias
relacionadas con la socializacion de la resolucién 2319
de 2024, el acta de compromiso, la construccién de
horizonte y la preseleccion de acciones. Sin embargo,
se abordan temas especificos de salud, educacion,
productivos y psicosociales en el marco de la ruta, de
acuerdo con las particularidades de cada participante.

Diciembre:

*Numero de atenciones presenciales: 45

*Numero de atenciones virtuales: 0

*Numero de atenciones telefénicas: 0

*Numero de personas atendidas en el marco del Auto
SAR 067 de 2021: 1

*Numero de atenciones con enfoque diferencial
(describir cuales): 4 Personas en condicién de
discapacidad, 12 mujeres y 8 personas indigenas.
*Actividades realizadas (acompafiamiento u
orientacién) para la implementacion de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion, con
especificacion de la modalidad, individual - grupal, y
contextos: Se realiza avance en el proceso de
implementacién del Programa de Reincorporacién
Integral, especificamente la seleccién de las acciones
de 17 participantes, firma de 27 Planes de
Reincorporacién Individual y la atencion especifica a 1
participantes del proceso del Auto SAR.

*Cronograma de actividades o acciones para la
implementacion de los planes de reincorporacion:
seleccioén de las acciones de 17 participantes, firma de
27 Planes de Reincorporacion Individual

*Zonas asignadas para atencién, acompafiamiento y
supervision de la poblacion objeto de atencién: Neiva,
Iquira, Suaza, Guadalupe, Altamira.

*Caodigos de atencién y describir las actividades
realizadas en las atenciones: Se realiza atencion con
el codigo FORM_PRI de acuerdo con la orientaciéon
otorgada por la Unidad Técnica de Reincorporacion
para sistematizar las asistencias relacionadas con la
socializacién de la resolucion 2319 de 2024, el acta de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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compromiso, la construccion de horizonte y la
preseleccion de acciones. Sin embargo, se abordan
temas especificos de salud, educacion, productivos y
psicosociales en el marco de la ruta, de acuerdo con
las particularidades de cada participante.

Actividad No 3. Participar en las
acciones de gestion territorial que
permitan el acceso de la poblacién
en reincorporacioén y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los
planes individuales, colectivos y
territoriales de reincorporacion,
segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizé
acompafiamiento y seguimiento a la poblacion
asignada de acuerdo con los lineamientos
contractuales:

Marzo:

El dia 1 de marzo se participé en la Mesa
Asociatividad Solidaria HUILA, realizada en las
oficinas de ASOCOOPH, en cual se tuvo acercamiento
a diferentes ofertas de entidades como Agencia
Nacional de Tierras, Agencia de Desarrollo Rural,
Universidades publicas y privadas del departamento
del Huila, SENA, camara y comercio, Fondo Nacional
de Ahorro entre otras, con el objetivo de buscar
alternativas y apoyos de los proyectos colectivos de
firmantes.

El dia 4 de marzo se sostuvo reunién en la cdmara y
comercio solicitando capacitaciones administrativas y
financieras para los proyectos productivos colectivos
de los firmantes de la GT-Huila, en la cual se concret6
una primera capacitacion para el grupo asociativo de
PREAGROCEBAN.

Abril:

El dia 11 de abril se apoya en el encuentro con la
poblacién del municipio de Iquira, donde entidades
como el SENA, TECNOPARQUE SENAy CAMARA'Y
COMERCIO socializaron las ofertas y
acompafnamientos técnicos disponibles para fortalecer
los emprendimientos e innovaciones de los proyectos
productivos, donde se contd con la participacion de los
asociados a PREAGROCEBAN y comunidad, en el
cual se socializo los proyectos productivos en los
cuales se encaminan en el municipio, como la
piscicultura, cultivos de café y otras posibles ideas que
se pueden implementar en municipio de Iquira y los
cuales necesitan estrategias técnicas y tecnoldgicas
como innovacion en la region.

Mayo:
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Socializacién a las 49 participantes asignados de
oferta de formacion del Sena y ofertas de empleo para
la vinculacion de los PR a programas técnicos y
tecnoldgicos (oferta enviada via WhatsApp).
*Acompafiamiento al proyecto colectivo
PREAGROCEBAN con el apoyo de ASOCOOPH para
la asesoria sobre el proceso de liquidacion y creacion
de la nueva organizacion para el municipio de Iquira.
*Invitacidn a cuatro (4) firmantes de las formas
asociativas asignada, acompafiamiento en la Mesa
Departamental de Reincorporacion del Huila el dia 23
de mayo.

Socializacién de la oferta de gratuidad con la UNAD
para la poblacién.

*Invitacién a los participantes del municipio de Iquira a
la intervencion en sesidon concejo municipal Iquira
socializacion ARN y estrategia de incidencia politica
planes de desarrollo municipal del Plan de Desarrollo,
el dia 22 de mayo de 2024.

*Acompafamiento a los participantes asignados en su
proceso de FA con el programa Maestro Itinerante de
la UNAD.

*Postulacién de 3 PR para el posible diplomado en
formulacién de proyectos que se esta gestionando con
la Universidad Surcolombiana.

Junio:

*Invitacién a tres (3) firmantes lideres para participar
de un dialogo constructivo con la direccion
programatica y la subdireccion territorial ARN, el dia
14 de junio del 2024.

*Invitacién al grupo asociativo PREAGROCEBAN para
participar en la reunion con las Agencia Nacional de
Tierras, el dia 17 de junio del 2024.

*Invitacién a ocho (8) firmantes de paz con pertenencia
étnico para participar a la jornada de socializacién del
Programa de Reincorporacion Integral PRI con
enfoque étnico el dia 22 de junio del 2024.
*Acompafamiento a los participantes asignados en su
proceso de FA con el programa Maestro Itinerante de
la UNAD ( 60-07646; 60-01828; 60-04617; 60-04586;
60-01893; 60-03104; 60-

04566)

*Socializacién de las lineas de vida de la gobernacion

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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del Huila, para mujeres o poblacién sexualmente
diversa victima de violencia.

*Acompafiamiento a los participantes (60-08995;
familiar 60-08995) en el proceso para la inscripcion de
matricula cero a los programas de pregrado con la
UNAD.

*Socializacién de convocatoria y participacién en
Encuentro de Inclusién Financiera con el equipo de
productividad los dias 25 y 26 de julio en Neiva. Se
conto con la participacién de 1 participante del
municipio de Suaza.
*Postulacién de la PR 60-12886 y la PR 60-01449 para
las ofertas de Empleo del SENA.
*Socializacion de convocatoria del Fondo Multidonante
de las Naciones Unidas para la Paz en Colombia, a la
organizacion COAGROCEBAN del municipio de Iquira.
*Numero de personas con gestidn o vinculadas a
salud: Se gestiond, junto a la profesional de salud,
procesos de autorizaciones de procesos médicos para
las PR 60-08993 y dos menores de edad
perteneciente al grupo familiar, PR 60-01828, PR 60-
00642.
Acompaiiamiento a PR del municipio de Guadalupe
para la postulacion de un predio para compra ante la
ANT.
Acompafamiento a PR de los municipios de Altamira,
Guadalupe y Suaza en su proceso de FA con el
programa Maestro Itinerante de la UNAD.
*Socializacién convocatoria Evento Mujer Rural,
Asociada y Productiva por parte de la Gobernacion del
Huila 19 de julio.

*Socializacién de convocatoria de la ADR a la Mesa

Técnica de Asociatividad ampliada y promovida por

juventudes rurales y campesinas. 18 Y 23 de julio.
*Socializacién convocatoria al Encuentro de incidencia
y fortalecimiento de instancias de reincorporacion
Regional Sur en San Agustin. Se confirma la
participacion de la PR 60-01835 y 60-10675.
*Postulaciéon a 4 PR y un familiar a la oferta de
educacion politica de gratuidad de la UNAD: PR 60-
01499 y un familiar de la PR, PR 60-01498, PR 60-
08995, PR 60-08936.
*Solicitud al SENA para un curso pecuario para el
municipio de Suaza donde se inscribieron trece (13) de
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los municipios de Guadalupe-Suaza y seis (6)
familiares de las PR.

*Acompafiamiento a la PR 60-08993 y su familia a las
citas médicas gestionadas por la profesional de salud,
en la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora de Fatima de
Suaza.

*Acompafamiento y apoyo a la PR 60-12886 para la
solicitud de crédito pecuario con el banco agrario del
municipio de Suaza para proyecto piscicola.

Agosto:

*Socializacién de convocatoria y participacion en
encuentro departamental de jovenes los dias 22 y 23
de agosto de 2024. Atendieron la convocatoria 3 de 5
jévenes a cargo de la profesional.

*Numero de personas con gestion o vinculadas a
salud: Se gestiond, junto a la profesional de salud,
procesos de autorizaciones de procesos médicos para
las PR 60-08993 y dos menores de edad
perteneciente al grupo familiar, PR 60-08993, PR 60-
04551, PR 60-10204.

*Acompafiamiento a PR del municipio de Guadalupe
para la postulacion de un predio para compra ante la
ANT.

*Acompafiamiento a la poblacién firmante en el
municipio de Neiva a las clases del programa Tejiendo
saberes.

*Acompafiamiento a la postulacion para la Mesa
Departamental de Reincorporacion al grupo asociativo
COAGROCEBAN.

*Apoyo para la inscripciéon y matricula a 4 PR a la
oferta de educacion politica de gratuidad de la UNAD:
PR 60-01499, PR 60-01498, PR 60-08995, PR 60-
08936.

*Acompafiamiento al grupo asociativo
COAGROCEBAN en la asesoria por parte de la unidad
productiva ASOCOOPH, para la estructura de los
diferentes comités, revision de estatutos.
-Acompanamiento a la PR 60-00642 ante la Mision de
Verificacion de la ONU, Unidad Especial de
Investigacion, Fiscalia, Medicina Legal y Defensoria
del pueblo, para realizar las respectivas denuncias por
violencia de género, generadas en el municipio de
Suaza por su pareja sentimental.

Septiembre:
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Presentacion de la Resolucién 2319 de 2024 por el
cual se regula el Programa de Reincorporacion
Integral a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas.

Reincorporacion social - Educacion:

Programa Maestro ltinerante. Acompafiamiento a los
participantes de este programa (60-07646, 60-04586;
60-01893, 60-04588, 60-03104,60-045665).
Verificacion y seguimiento de la participacion de los
firmantes.

*Socializacion de convocatoria y participacion en
encuentro de lideres y colectivos para socializacion de
la resolucion 2319 de 2024.

*Socializacién de convocatoria y participacion de 4
participantes que son agentes escoltas en espacio
dispuesto para la socializacion.

*Socializacién y acompafiamiento en la participacion
de la organizacion Herederas de Manuel en la Feria
departamental de iniciativas con enfoque de género.4.
Socializacién con los 48 PR activos de oferta de
formacion técnica y tecnolégica virtual ofrecida por el
SENA.

*Socializacién con las 47 PR atendidas de todas las
vacantes laborales disponibles en septiembre y
octubre con la Agencia de Empleo del SENA.
*Socializacién con los 47 PR atendidos de la oferta de
formacién en Office basico y habilidades
socioemocionales por parte de la fundacion Telefonica.
Socializacion Programa de Reincorporacion Integral -
enfoque diferencial.

Apoyo en la convocatoria y desarrollo del encuentro
del adulto mayor en Neiva. PR participante: 60-07654

Octubre:

*Socializacion de convocatoria a tres sujetos de
reincorporacién y participacion en encuentro sobre
masculinidades el 22 de octubre.

*Socializacién de convocatoria y participacion de 10
participantes en el encuentro con UNP para darle
cumplimiento a la Alerta Temprana de Defensoria del
Pueblo
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*Convocatoria y facilitacion conjunta de espacio de
dialogo con la organizacion Herederas de Manuel el 1
de octubre de 2024.

*Socializacién de convocatoria en encuentro s de
formas asociativas el 18 de octubre.

*Socializacion de oferta de formacién virtual SENA con
los 48 participantes activos.

*Socializacion de curso rapido de confeccion textil para
el 26 de octubre.

*Socializacion de la Cumbre Huilense programada
para el 2 de noviembre, el 25 de octubre.
*Socializacion de convocatoria al espacio virtual para
la socializacién sobre el programa BEPS el dia 15 de
octubre.

*Numero de personas con gestidn o vinculadas a
salud: Se gestiono, junto a la profesional de salud
activacién de ruta de salud para menor de edad: 60-
04566.

*Socializacién de la jornada de salud oral del dia 17 al
19 de octubre en el municipio de Suaza con los 18 PR
del municipio.

*Seguimiento y participacion a la actividad de
Reconciliacién y resolucion de conflictos Familiar en el
municipio de Iquira, firmantes integrantes de una
misma: 60-01499; 50-00018; 50-00022; 60-01498; 60-
01497.

*Socializacion de convocatoria Fondo Mujer Rural del
Ministerio de Agricultura

*Socializacién a las 48 PR activas el diplomado
Escuela de Participacién Politica y Ciudadana Dirigida
a Firmantes de Paz.

*Socializacion con los 48 PR activos de oferta de
Seminario internacional sobre el conflicto armado,
liderado por la Universidad Surcolombiana.
*Socializacién de convocatoria al pregrado gratuito del
programa de Administracién publica territorial en el
municipio de Iquira a 13 PR.

Noviembre:

*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion
de las personas de los municipios de Neiva y Algeciras
en la "Cumbre de Organizaciones y Procesos
Sociales" en el marco de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria para el fortalecimiento de
relaciones y capacidades de articulacion. 2 de
noviembre.
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*Socializacién de convocatoria en clausura del
programa Maestro Itinerante en la ciudad de Neiva el
12 de noviembre.

*Socializacién de convocatoria en encuentro de
revision crediticia con Banco Agrario en Neiva el 22 de
noviembre (Evento aplazado)

*Convocatoria Mesa Departamental de
Reincorporacién los dias 7 y 8 de noviembre.
Participacion de las organizaciones COAGROCEBAN.
*Socializacién de convocatoria Iniciativas de las
Personas Mayores en Colombia.

*Socializacion de convocatoria para mercado
campesino con ANT a desarrollarse el 6 de diciembre.
*Socializacién de curso rapido de confeccion textil para
el 6 de noviembre

*Socializacién de convocatoria para conformar la Mesa
Municipal de Reincorporacion de

Neiva.

-Seguimiento de reunificacion familiar en el municipio
de Iquira, con 5 PR 60-01499, 50-00018, 50-00022,
60-01498,60-01497.

-Socializacion a dos PR de la entrevista con los
profesionales de reunificacion familiar.

*Socializacién de convocatoria para encuentro virtual
de reflexiones sobre masculinidades y reincorporacion
a desarrollarse el 19 de noviembre

*Numero de personas con gestion o vinculadas a
salud: Se gestiono, junto a la profesional de salud,
procesos de autorizaciones de procesos meédicos para
la PR 60-08993, PR-60-10204, PR-60-10675
Seguimiento a PR del municipio de Guadalupe de un
predio para compra ante la ANT.

*Socializacion de oferta de formacion virtual con el
SENA.

*Acompafiamiento en las clausuras de Maestro
Itinerante en el municipio de Suaza.
-Acompanamiento en la vinculacion de hijo del PR- 60-
07529 en edad escolar institucién educativa Neiva.

Diciembre:

*Convocatoria y acompafiamiento Cuarta Copa
Deportiva Artistica y Cultural por la Paz, la
Reconciliacion y la Sana Convivencia para el Dialogo
Social en Neiva el 30 de noviembre y 1 de diciembre.
*Socializacion y seguimiento de requisitos para Mesa
Municipal de Reincorporacion en Neiva. Cierre 5
diciembre.
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*Socializacién oferta de formacion de CAMPESENA
para las organizaciones: COAGROCEBAN.
*Convocatoria Mesa Departamental de
Reincorporacion 11 de diciembre. Participacion de las
organizaciones COAGROCEBAN.

*Revision y socializacion de convocatoria compartida
por orientadora social para patrocinio de estudiantes
de FPT

*Numero de personas con gestidn o vinculadas a
salud: Se gestiong, junto a la profesional de salud,
procesos de traslado de EPS para los PR 60-10264.
*Seguimiento a PR del municipio de Guadalupe en la
postulacion de un predio para compra ante la ANT.
*Acompafiamiento en el desarrollo educativo de los PR
de la siguiente manera: Reporte de asistencia del mes
de noviembre del programa Maestro Itinerante Ml 60-
07646, 60-04566, 60-01828, 60-01893, 60-03104.

Actividad 4. Participar de las Febrero:

actividades de planeacién y

desarrollo del componente de El dia 15 de febrero de 2024 se particip6 en la reunién
Reincorporacién Comunitaria y sus dirigida por la profesional orientadora Smith Losada
acciones tales como la promocién de | Romero, sobre los siguientes temas: resolucion

la reconciliacion en los territorios, la numero 3270, Cartilla Programa de Reincorporacién
prevencion de la estigmatizacion, el Integral, recomendaciones para la atencion de las
dialogo social, los procesos personas en proceso de reincorporacion y Resolucién
restaurativos y las sanciones propias 4309.

0 TOAR. Marzo:

El dia 20 de marzo se participd en la reunién con la
poblacién del municipio de Suaza para la presentacion
como nueva facilitadora en la cual se realizan los
compromisos de trabajo y los procesos a desarrollar
dentro del Programa de Reincorporacién Integral PRI,
se hizo abordaje de la linea estratégica comunitaria del
PRI.

Abril:

El dia 12 de abril se particip6 en la reunion en la
alcaldia municipal del municipio de lquira, donde
estuvo presente el secretario de gobierno, el
presidente del concejo municipal, la enlace de
victimas, enlace SNR, poblacién firmantes y
profesional de relaciones de la ARN GT-Huila, donde
se hablé de las incidencias politicas dentro del plan de
desarrollo municipal, los planes de trabajo y las metas
por parte de la ARN en el municipio y las necesidades
de la poblacién firmante.
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Los dias 11, 18, 19 y 20 de abril se realiza
socializacion del Programa de Reincorporaciéon
Integral-PRI con la poblacion correspondientes al
municipio de Altamira, Guadalupe, Suaza e lquira,
donde se comparte informacién con la poblacion
referente a la incidencias politicas dentro del plan de
desarrollo municipal de cada municipio en mencion.

Mayo:

El dia 6 de mayo 2024, se realiza acompafiamiento en
el predio donde se ejecuta el proyecto productivo
CAFICULTURA EL QUEBRADON, en el cual se
prestara asistencia técnica integral en el cultivo de
café por solicitud de los participantes del proyecto
productivo, se abordara tematicas en los aspectos de
produccion, administrativos y financieros.

Los dias 7 y 8 de mayo 2024, se realiza taller
pedagdgico del Programa de Reincorporacion Integral
PRI, socializacion sobre la linea base y socializaciéon
de sesion 148 CNR, en los municipios de Altamira,
Suaza, Guadalupe.

El dia 14 de mayo 2024, se realiza apoyo a la
profesional social en el taller pedagogico del Programa
de Reincorporacién Integral PRI, socializacion sobre la
linea base y socializacién de sesion 148 CNR.

El dia 21 de mayo 2024, se realiza asistencia técnica
integral al proyecto productivoPRE-PP-PR-3585, con
apoyo del lider productivo, unidad agricola familiar,
linea productivo agricola en el cultivo de café en la
vereda Resinas del municipio de Guadalupe.

El dia 22 de mayo 2024, se realiza asistencia técnica
integral al proyecto productivoPRE-PP-PR-29217, con
apoyo del lider productivo, unidad agricola familiar,
linea productivo agricola en el cultivo de café vereda
las Juntas del municipio de Suaza.

El dia 27 de mayo 2024, se realiza el segundo
seguimiento al proyecto productivoPRE-PP-7916 para
implementar el instrumento de seguimiento de
proyecto productivos individuales, prestacion de
asistencia técnica integral al cultivo de café en la
vereda Bajo Brasil del municipio de Suaza.
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El dia 28 de mayo 2024, se realiza seguimiento al
proyecto productivoPRE-PP-37338, en apoyo GT-
Caqueta, en el corregimiento de Gallardo del Municipio
de Suaza.

Junio:

Los dias 4 y 5 de junio 2024, se realiza taller
pedagdgico del Programa de Reincorporacion Integral
PRI, socializacion sobre las lineas de accion, taller
practico de las lineas de accién enfocado en caso
ejemplo, la importancia del horizonte de vida teniendo
en cuenta las lineas de accién, en los municipios de
Altamira y Guadalupe.

Los dias 6 y 7 de junio 2024, se realiza taller
pedagdgico del Programa de Reincorporacién Integral
PRI, socializacién sobre las lineas de accion, taller
practico de las lineas de accién enfocado en caso
ejemplo, la importancia del horizonte de vida teniendo
en cuenta las lineas de accién, en el municipio de
Iquira.

*El dia 6 de junio se socializa con los participantes del
municipio de lquira las lineas estratégicas del PRI,
enfocada en la linea comunitaria, donde se plantea las
diferentes opciones y estrategias que se pueden
desarrollar mediante las lineas de accion del PRI con
beneficio a la inspeccion de Valencia de la Paz del
municipio de Iquira.

*Los dias 11, 12 y 13 de junio 2024, se realiza taller
pedagogico del Programa de Reincorporacion Integral
PRI, socializacion sobre las lineas de accion, taller
practico de las lineas de accién enfocado en caso
ejemplo, la importancia del horizonte de vida teniendo
en cuenta las lineas de accién, en el municipio de
Suaza.

*El dia 14 de junio 2024, se realiza taller pedagogico
del Programa de Reincorporacion Integral PRI,
socializacion sobre las lineas de accion, taller practico
de las lineas de accién enfocado en caso ejemplo, la
importancia del horizonte de vida teniendo en cuenta
las lineas de accion, en el municipio de Palermo.
Julio:

Socializacién de convocatoria del Fondo Multidonante
de las Naciones Unidas para la Paz en Colombia
"Apoyar acciones de organizaciones de la sociedad
civil encaminadas a la reincorporacion comunitaria que
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contribuyan a la construccion de tejido social, la
convivencia, la reconciliacion y la prevencion de
estigmatizacion”, a la organizacion COAGROCEBAN
del municipio de Iquira.

*Participacion y apoyo para la realizacion del
Encuentro de Inclusion Financiera con el equipo de
productividad los dias 25 y 26 de julio en Neiva
*Participacion en reunion de planeacion de Encuentro
de incidencia y fortalecimiento de instancias de
reincorporacion Regional Sur en San Agustin.

Agosto:

*Participacion en la capacitacion virtual del Fondo
Multidonante de las Naciones Unidas para la Paz en
Colombia "Apoyar acciones de organizaciones de la
sociedad civil encaminadas a la reincorporacion
comunitaria que contribuyan a la construccion de tejido
social, la convivencia, la reconciliacion y la prevencion
de estigmatizacion”

*Socializacién de convocatoria y participacién en
encuentro de mujeres firmantes de paz el dia 11
agosto de 2024 en el municipio de Garzén. Atendieron
la convocatoria 7 mujeres a cargo de la profesional.

Septiembre:

*Acompafiamiento al grupo Asociativo AMUCDECA
del municipio de Guadalupe en la asesoria por parte
de la UNIDAD SOLIDARIA, en temas administrativos y
legales.

*Acompafamiento al proyecto productivo ORIGENES
DEL HUILA del municipio de Suaza en la asesoria por
parte de la UNIDAD SOLIDARIA, en temas
administrativos y legales.

*Acompafnamiento a la COAGROCEBAN en la visita
de asistencia técnica integral del SENA, en apoyo al
proyecto productivo piscicola TRUCHA ARCOIRIS.
*Socializacién de la resolucion 2319 (Incluyendo el
componente comunitario) con las 43 personas activas
a cargo y otras 6 personas de atencion transitoria.
Octubre:

*Construccion de horizonte (Incluyendo el componente
comunitario) con las 48 personas activas a cargo y
otras 1 personas correspondientes a otros
profesionales.

*Socializacién de la Cumbre Huilense programada
para el 2 de noviembre, el 25 de octubre.
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*Socializacion de 5 feria de café especial y
agroempresarial el 10 de noviembre en el municipio de
Guadalupe con los 9 PR del municipio.

*Socializacion de Brigada juridica realizada por la
Universidad Cooperativa de Colombia el 4 de octubre
en el municipio de Iquira con los 12 PR del municipio.
Noviembre:

*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion
de las personas de los municipios de Iquira en la
"Cumbre de Organizaciones y Procesos Sociales" en
el marco de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria para el fortalecimiento de
relaciones y capacidades de articulacion. 230 de nov.
*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion
de las personas de los municipios de Neiva en la
"Cumbre de Organizaciones y Procesos Sociales" en
el marco de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria para el fortalecimiento de
relaciones y capacidades de articulacion. 2 de nov.
*Construccion de horizonte (Incluyendo el componente
comunitario) con 3 personas activas

*Preseleccion de acciones del componente de
reincorporacion comunitaria en el marco de la
construccion de los Planes Individuales de
Reincorporacion

Diciembre:

*Convocatoria y acompafiamiento Cuarta Copa
Deportiva Artistica y Cultural por la Paz, la
Reconciliacion y la Sana Convivencia para el Dialogo
Social en Neiva el 30 de noviembre y 1 de diciembre.
Preseleccion de acciones del componente de
reincorporacién comunitaria en el marco de la
construccion de los Planes Individuales de
Reincorporacion con 10 PR

‘Revision y firma de 27 Planes Individuales de
Reincorporacién con acciones priorizadas para el
componente de reincorporacion comunitaria, con
enfoques indigenas, mujeres, discapacidad.

Actividad 5. Participar de las Febrero:

actividades de planeacién y

desarrollo del componente se aplicé el instrumento de seguimiento de proyecto
Reincorporacion Econdémica, la productivo colectivo de reincorporacion, de manera
Estrategia de Sostenibilidad en los telefonica se realiza el contacto con cada uno de los
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territorios, formulacion y seguimiento lideres de los proyectos productivos colectivos a
a proyectos productivos individuales quienes se citan en lo oficina ARN Neiva para el
y colectivos, en el marco de los respectivo diligenciamiento, quienes asistieron los
planes individuales y colectivos de PRE: 30435; 35298; 31082. Se realiza la visita
reincorporacion. presencial al proyecto productivo PRE 35291 en el

corregimiento del Caguan municipio de Neiva donde
se realiza la entrevista con el lider del proyecto y se
diligencia el respectivo instrumento.

Marzo:

El dia 7 de marzo se realiza acompafiamiento
presencial al asociativo PREAGROCEBAN para el
proyecto productivo piscicola con Truncha arcoiris, se
realiza un plan de trabajo para el avance de la
construccion de infraestructura y la orientacion para la
postulacion a la estrategia de sostenibilidad con el
objetivo de fortalecer la lineas estratégicas
econémicas: 60-01497; 60-01498; 60-07529; 50-
00022; 60-01657; 60-01499; 50-00018; 60-12185.
El dia 23 de marzo se realiza la entrega del proyecto
productivo individual al PR 60-10969 en el municipio
de Suaza enfocado en insumos de uso agricola para el
cultivo de café.
El dia 23 de marzo como apoyo al GT-Cauca se
realiza asistencia técnica al proyecto productivo de
café en el municipio de Suaza.

Abril:

El dia 11 de abril se realiza acompafamiento
presencial al asociativo PREAGROCEBAN para el
proyecto productivo piscicola con Truncha arcoiris, se
realiza un plan de trabajo para el avance de la
construccion de infraestructura y la orientacion para la
postulacion a la estrategia de sostenibilidad con el
objetivo de fortalecer la lineas estratégicas
economicas; el plan de trabajo se realiza para el mes
de abril con cumplimiento para la siguiente visita de
atencion, el plan de trabajo se enfoca en continuar con
las obras de infraestructura.

El 05 de abril se participd en la reunién con la
poblacién del municipio de Suaza, el profesional
Edinson Quintero, profesionales de la agencia de
Tierras para la socializacién, revision y viabilidad del
predio solicitado por la poblaciéon firmantes, donde se
explicé a la poblacién que el predio se ubicaba en
zona de ley 2 del 59 por lo que no podria continuar en
el proceso para entregas.
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Mayo:

El dia de 14 de mayo de 2024, acompafiamiento al
proyecto colectivo PREAGROCEBAN junto con la
orientadora productiva con el apoyo de ASOCOOPH
para la asesoria sobre el proceso de liquidacion de la
organizacion y creacion de la nueva organizacién para
el municipio de lquira, se programan actividades como
asambleas, construccién de documentos y
legalizacion.

*El dia 6 de mayo 2024, se realiza acompanamiento
en el predio donde se ejecuta el proyecto productivo
CAFICULTURA EL QUEBRADON, en el cual se
prestara asistencia técnica integral en el cultivo de
café por solicitud de los participantes del proyecto
productivo, se abordara tematicas en los aspectos de
produccion, administrativos y financieros. .

*El dia 21 de mayo 2024, se realiza asistencia técnica
integral al proyecto productivoPRE-PP-PR-3585, con
apoyo del lider productivo, unidad agricola familiar,
linea productivo agricola en el cultivo de café en la
vereda Resinas del municipio de Guadalupe.

*El dia 22 de mayo 2024, se realiza asistencia técnica
integral al proyecto productivoPRE-PP-PR-29217, con
apoyo del lider productivo, unidad agricola familiar,
linea productivo agricola en el cultivo de café vereda
las Juntas del municipio de Suaza.

*El dia 27 de mayo 2024, se realiza el segundo
seguimiento al proyecto productivoPRE-PP-7916 para
implementar el instrumento de seguimiento de
proyecto productivos individuales, prestacion de
asistencia técnica integral al cultivo de café en la
vereda Bajo Brasil del municipio de Suaza.

*El dia 28 de mayo 2024, se realiza seguimiento al
proyecto productivoPRE-PP-37338, en apoyo GT-
Caqueta, en el corregimiento de Gallardo del Municipio
de Suaza.

Junio:

*El dia 05 de junio 2024, se socializa al PR 60-04586
el proceso y los requerimientos para presentar la
solicitud para el proyecto productivo, en el cual se
quiere enfocar en la linea comercial (compra-venta de
ganado).

*El dia 13 de junio 2024, se realiza acompafiamiento
en el predio donde se ejecuta el proyecto productivo
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PRE-PR-PP 36014, en el cual se prestara asistencia
técnica integral al proyecto avicola, por solicitud de los
participantes del proyecto productivo, se abordara
tematicas en los aspectos de produccion,
administrativos y financieros.

Julio:

* Numero de proyectos formulados: Se realiza gestion
para iniciar con el proceso de formulacion para el
proyecto productivo de la PR 60-04586 (PR con
reciente traslado al GT-Huila)

Numero de seguimientos realizados: Se realiza el
tercer seguimiento al proyecto productivo de la PR-60-
10969 en el municipio de Suaza.

Socializacién de convocatoria para Encuentro de
Inclusién Financiera con el equipo de productividad los
dias 25 y 26 de julio en Neiva. Se confirmé la
asistencia de 11 mujeres.

Socializacién y concientizacién sobre la importancia
de los planes de reincorporacion individual y
colectivos, respecto al componente de reincorporacién
economica en el marco del PRI con los 48
participantes.

Apoyo al PR 60-12886 para solicitar crédito pecuario
para la implementacion del proyecto productivo
piscicola.

*Relacionamiento de la informacién de PR 60-12886 y
la PR 60-01449 en la priorizacién para consolidar ante
la oficina de empleo del SENA.

*Solicitud al SENA para un curso pecuario para el
municipio de Suaza donde se inscribieron trece (13) de
los municipios de Guadalupe-Suaza y seis (6)
familiares de las PR.

Agosto:

Postulacion del proyecto productivo de la PR 60-01835
a la convocatoria nacional "Economia popular para el
cambio" de prosperidad

social.

Participacion en la reunién sobre la actualizaciéon de
los procesos para la postulacion de la Estrategia de
sostenibilidad para los grupos

colectivos.

Socializacién especifica sobre componente de
reincorporacion econdmica en el marco del PRI a los
firmantes que tiene a cargo la profesional.
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Septiembre:

Numero de proyectos formulados: 0

Numero de seguimientos realizados: 0

Socializacién sobre la importancia de los planes de
reincorporacion individual y colectivos, respecto al
componente de reincorporacion econémica en el
marco de la resolucion 2319 con los 48 participantes
activos y 6 atenciones transitorias.

Socializacién de todas las vacantes laborales
disponibles en septiembre y octubre con la Agencia de
Empleo del SENA.

Socializacién del Registro Rural del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural.

Octubre:

Numero de proyectos formulados: 0

Numero de seguimientos realizados: Se realiza
seguimiento al proyecto productivo de los PR 60-
01835 y 60-10675.

Socializacién sobre la importancia de los planes de
reincorporacioén individual y colectivos, respecto al
componente de reincorporacion econémica en el
marco de la construccién de horizontes con 35
participantes activos y los 11 que fueron atendidos que
estan a cargo de otros profesionales.

Socializacién de ofertas laborales del Empleo sin
Barreras con los 48 PR activos, 25 de octubre 2024.
Seguimiento y acompafiamiento al fortalecimiento
asociativo para las Asociacion AMUCDECA liderada
por PR 60-04577 del municipio de Guadalupe,
asesoria por parte de la Unidad Solidaria para las 17
asociadas, 06 de octubre del 2024.

6.Seguimiento y acompafiamiento a la conformacion
de asociacion y fortalecimiento del proyecto productivo
autogestionado PR 60-12731, asesoria por parte de la
Unidad Solidaria, 07 de octubre del 2024.
Socializacién de convocatoria Fondo Mujer Rural del
Ministerio de Agricultura.

Socializacién con las 48 PR activas del Programa Tu
Negocio en Linea 2024 del Ministerio de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
MINTIC

Socializacién de convocatoria de Fondo Emprender
con SENA.
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Socializacién de la feria de servicios por parte de la
Alcaldia de lquira el dia 26 de octubre.

Noviembre:

Numero de proyectos formulados: 0

Numero de seguimientos realizados: Se realiza
seguimiento al proyecto productivo de los PR 37916.
PR-35189.

Preseleccion de las acciones de los planes de
reincorporacion individual y colectivos, respecto al
componente de reincorporacion econémica en el
marco de la construccién de horizontes con 3
participantes activos 45 personas que avanzan en la
construccion de los Planes.

Socializaciéon de convocatoria de Proyectos
ciudadanos de educacion ambiental PROCEDAS de la
gobernacion del Huila.

Socializaciéon de convocatoria en encuentro de revision
crediticia con Banco Agrario en Neiva el 22 de
noviembre (Evento aplazado).

Preseleccion de acciones del componente de
reincorporacién econémica en el marco de la
construccion de los Planes Individuales de
Reincorporacion

Diciembre:

‘Numero de proyectos formulados: 0

‘Numero de seguimientos realizados: Se realiza cargue

el seguimiento al proyecto productivo del PR 60-07529
* Preseleccién de las acciones para los planes de
reincorporacion individual, respecto al componente de
reincorporacién econémica con 17 PR
*Firma de 27 Planes Individuales y 1 Plan Inicial de
Reincorporacion con acciones priorizadas en el
componente de Reincorporacion Econémica.
*Revision y socializacion de convocatoria compartida
por orientadora social para patrocinio de estudiantes
de FPT que pueden tener acceso a recurso econémico

Actividad 6. Acompafiar las Marzo:

actividades de planeacién y

desarrollo del componente El dia 20 de marzo se realiza acompafiamiento a
Reincorporacién Politica como el reuniones con las alcaldias de los municipios de
fortalecimiento a instancias de Guadalupe y Suaza para presentar la propuesta de
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participacion territoriales en marco incidencia politicas de reintegracion y reincorporacion
de los Planes colectivos e en los planes de desarrollo municipales en el marco
individuales de reincorporacion del Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia

mundial de la Vida 2022-2026", estipulados en su
Capitulo |, los PROYECTOS, POLITICAS Y
PROGRAMAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA
PAZ.

Abril:

El dia 12 de abril se particip6 en la reunién en la
alcaldia municipal del municipio de lquira, donde
estuvo presente el secretario de gobierno, el
presidente del concejo municipal, el enlace de
victimas, enlace SNR, poblaciones firmantes y
profesional de relaciones de la ARN GT-Huila, donde
se hablé de las incidencias politicas dentro del plan de
desarrollo municipal, los planes de trabajo y las metas
por parte de la ARN en el municipio y las necesidades
de la poblacién firmante.

Mayo:

Invitacién a los participantes del municipio de Iquira a
la intervencion en sesidon concejo municipal Iquira
socializacion ARN y estrategia de incidencia politica
planes de desarrollo municipal del Plan de Desarrollo,
el dia 22 de mayo de 2024.

*Convocatoria y participacion en la Mesa ampliada de
Reincorporacién departamental el 23 de mayo.

*Invitacion a tres (3) firmantes lideres (60-12886; 60-
08995; 60-01498) para participar de un dialogo
constructivo con la direccidén programatica y la
subdireccion territorial ARN, el dia 14 de junio del
2024.

*Invitacién al grupo asociativo PREAGROCEBAN para
participar en la reunion con las Agencia Nacional de
Tierras, el dia 17 de junio del 2024.

*Invitacién a ocho (8) firmantes de paz con pertenencia
étnico (60-10417; 60-12185; 60-01498;60-01497; 50-
00018; 60-01657) para participar a la jornada de
socializacion del Programa de Reincorporacion
Integral PRI con enfoque étnico el dia 22 de junio del
2024.
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Julio:

*Durante las atenciones del mes de Julio se socializa
de manera grupal e individual las lineas de accion
relacionadas a la linea estrategia politica relacionadas
en el Programa de Reincorporacién Integral-PRI.
*Socializacién con la PR 60-04577 para gestionar
didlogos con la alcaldia municipal de Guadalupe con
ello promover espacios y gestiones de apoyo a la
poblacién perteneciente del municipio de Guadalupe.

Agosto:

Socializacion especifica sobre componente de
reincorporacién politica en el marco del PRI a los
firmantes que tiene a cargo la profesional.
Acompariamiento y diligenciamiento conjunto de
formularios y requisitos para la postulacion a la Mesa
Departamental de Reincorporacion de las
organizaciones COAGROCEBAN del municipio de
Iquira, la cual fue aprobado por parte de la
Gobernacion del departamento.

Septiembre:

*Socializacién a las 48 PR activas el diplomado
Escuela de Participacion Politica y Ciudadana Dirigida
a Firmantes de Paz.

*Socializacién especifica sobre el componente de
reincorporacion politica en el marco de la resolucion
2319 con los 48 participantes activos y 6 atenciones
transitorias.

Octubre:

*Socializacién a las 48 PR activas el diplomado
Escuela de Participacién Politica y Ciudadana Dirigida
a Firmantes de Paz.

*Revision especifica de la linea de reincorporacion
politica para la construccién de horizontes con los 35
participantes activos y los 11 que fueron atendidos que
estan a cargo de otros profesionales.

Noviembre:
*Convocatoria Mesa Departamental de

Reincorporacién los dias 7 y 8 de noviembre.
Participacion de las organizaciones COAGROCEBAN.
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*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion
de las personas de los municipios de Neiva y Algeciras
en la "Cumbre de Organizaciones y Procesos
Sociales" en el marco de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria para el fortalecimiento de
relaciones y capacidades de articulacion. 2 de nov.
*Socializacion de convocatoria para conformar la Mesa
Municipal de Reincorporacién de Neiva.

*Revisién especifica de la linea de reincorporacion
politica para la construccion de horizontes con 3
participantes que construyeron horizontes y la
preseleccion de acciones en este componente con los
45 PR que estan en proceso de construccion de su
plan.

Diciembre:

*Convocatoria Mesa Departamental de
Reincorporacién a las organizaciones
COAGROCEBAN por el Agro para el 11 de diciembre
*Convocatoria a 5 PR lideres para participar en la
Cumbre de Organizaciones y Procesos Sociales en La
Plata en el marco de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitarias para lograr articulacion
con comunidades y organizaciones.

*Socializacién de convocatoria para conformar la Mesa
Municipal de Reincorporacion de Neiva.

*Preseleccion de acciones en este componente con 10
PR que estan en proceso de construccion de su plan.
* Firma de 3 Planes Individuales con acciones
priorizadas en el componente de Reincorporaciéon

Politica
Actividad 7. Registrar en el Sistema Febrero:
de Informacién para la Reintegracion
y la Reincorporacion SIRR o en el Como cumplimiento a las actividades contractuales:
que se defina, toda la informacion Se realizo cargue en el SIRR de registro de
concerniente a las gestiones y atenciones: 60-11504; 60-05673; 60-09590; 60-06692;
actividades realizadas en el marco 60-13019; 60-07666; 60-03470; 60-06361; 60-08709.
del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, en los Marzo a Mayo

tiempos establecidos por la entidad.
Se realizo cargue en el SIRR de registro de atenciones
de los Participantes de reintegracion de 185
participantes que cumplieron con las capacitaciones
del PRI y asistencia psicosocial.

Junio:
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Actualizacién de registros de ubicacién y contacto: 1
(60-01621)

Cargue de soporte de registro civil: 2 (60-08584; 60-
01657)

Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 2 (60-01835- 60-10675)

Cargue de atencion diferencial para socializacion del
PRI con el codigo PED_PRI: 48

Cargue de listados de asistencia de actividades de
acompanamiento del mes de junio para la
socializacion PRI: 48.

Julio:

Cargue de soporte de registro civil: 1 (60-08584)
Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 2 (60-01835- 60-10675)

Cargue de atencion diferencial para socializacion del
PRI con el codigo PED_PRI: 58

Cargue de listados de asistencia de actividades de
acompanamiento del mes de Julio para la socializacion
PRI: 5

Agosto:

Actualizacién de registros de ubicacién y contacto: 0
Cargue de soporte de registro civil: 0

Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 2 (60-01835- 60-10675)

Cargue de atencion diferencial para socializacion del
PRI con el codigo PED_PRI: 58

Cargue de listados de asistencia de actividades de
acompanamiento del mes de agosto para la
socializacion PRI: 58

Septiembre:

Actualizacién de registros de ubicacién y contacto: 1
Cargue de soporte de registro civil: 1

Cargue de seguimientos a proyectos productivos: 0
Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 2

Cargue de atencion diferencial para socializacion del
PRI con el codigo SOCRESPRIP Y SOCRESPRIG: 37
Actualizaciéon Grupos de familia: 10 Grupos
actualizados

Octubre:

Actualizacién de registros de ubicacion y contacto: 0
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Cargue de soporte de registro civil: 0

Cargue de seguimientos a proyectos productivos: 1
(60-01835y 60-10675)

Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 2 (60-01835 y 60-10675)
Cargue de atencion diferencial para construccion de
horizontes en el marco del PRI con el codigo
SOCRESPRIP: 1 FORM_PRI: 46

Actualizacién Grupos de familia: 1 Grupo actualizado
Cargue de actas de compromiso: 5 actas cargadas

Noviembre:

Actualizacién de registros de ubicacion y contacto: 0
Cargue de soporte de registro civil: 0

Cargue de seguimientos a proyectos productivos: 2
(PR 37916. PR-35189)

Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 3 (60-01835, 60-10675, 60-01657)
Cargue de certificados de FA 'y FPT: 60-04566, 60-
01893, 60-07646, 60-03104, 60-01828.

Avance en seleccién de acciones en etapa de la
formulacién del plan de proceso de Reincorporacion
en el marco del PRI con el cédigo SOCRESPRIP: 2
FORM_PRI: 45

Cargue de actas de compromiso: 1 actas cargadas

Diciembre:

Actualizacion de registros de ubicacion y contacto: 1
(60-07529)

Cargue de soporte de registro civil: 0

Cargue de seguimientos a proyectos productivos: 1
(60-07529)

Registro en SIRR seguimiento a Jovenes de Camino
Diferencial de Vida: 2 (60-01835, 60-10675)

Cargue de certificados de FA 'y FPT: Cargue de
seguimiento EDU_7 PR 60-07646, 60-04566, 60-
01828, 60-01893, 60-03104

Cargue de atencion diferencial para construccion de
horizontes en el marco del PRI con el cédigo
FORM_PRI: 45

Actualizacién Grupos de familia: 27 Grupos
actualizado

Cargue de actas de compromiso: 1 actas cargadas
Cargue Planes Individuales de Reincorporacion: 27
Cargue Planes Iniciales de Reincorporacion:0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Actividad 8. Asistir a las reuniones y
comités presenciales o virtuales que Febrero:
sean convocados por la supervision
en el marco de sus obligaciones El dia 12 de febrero de 2024, se particip6 en la
contractuales. capacitacion y orientacién lineamientos PRI y de
incidencia Politica- Grupo Territorial, oficina Neiva-
Huila, dirigida por la profesional orientadora de
facilitadores.

El dia 13 de febrero de 2024, se particip6 en la
capacitacién para el nuevo sistema de gestiéon de
informacion de comisiones y gastos de viajes, oficina
Neiva-Huila, dirigida por la asistente Beatriz Villalba.
Los dias 16 y 20 de febrero de febrero, se participé en
el Plan de Capacitacion 2024, modalidad virtual,
programado por nivel central.

Marzo:

El dia 13 de marzo se participd en el comité general de
la GT-Huila a cargo de las areas: administrativa,
técnica, salud, archivo y software, en el cual se
realizaron nuevas recomendaciones y sugerencia en la
presentacion de documentacion, cambios de equipos
de sistemas y formatos mensuales de informes.
planillas de seguridad social.

El 14 y 15 de marzo se participo en la capacitacion del
Programa de Reincorporacion Integral PRI realizada
en las instalaciones del centro de convenciones del
municipio de Neiva dirigido por el equipo de trabajo
subdireccion territorial UTR y enfoque diferencial.

El dia 19 de marzo se participd en la capacitacion en
temas misionales de reincorporacién a cargo de la
Orientadora social.

El dia 21 y 22 de marzo se participo en la capacitacion
de la estrategia de sostenibilidad, dirigida por el equipo
de sostenibilidad nacional, en el cual se aclararon
dudad de la postulacion a la estrategia de
sostenibilidad.

Abril:

El dia 01 de abril se participacion en socializacion
virtual del Programa de Reincorporacion Integral.

El 01 de abril se participacion en reunion liderada por
asesora misional, sobre lineamientos de atencion para
el mes de abril.
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El dia 04 de abril se particip6 en la reunién de
socializacion de las oferta y procesos académicos por
parte de la UNAD, de manera virtual, en el cual se
hablé sobre las politicas de gratuidad en la matricula
en universidades publicas.

El 05 de abril se participd en la reunién con la
poblacién del municipio de Suaza, el profesional
Edinson Quintero, profesionales de la agencia de
Tierras para la socializacién, revision y viabilidad del
predio solicitado por la poblaciéon firmantes, donde se
explicé a la poblacién que el predio se ubicaba en
zona de ley 2 del 59 por lo que no podria continuar en
el proceso para entregas.

El dia 11 de abril se apoyé a la orientadora social en la
aplicacién del taller del Programa de Reincorporacion
Integral en el municipio de lquira, donde hubo la
participacion de los firmantes en el cual se aclararon
dudas con respecto al PRI.

El dia 11 de abril se participacion en reunion virtual de
Balance Incidencia politica GT Huila primer trimestre,
actividad dirigida por lider de incidencia politicO.

El dia 29 de abril se participacion en socializacion
sobre el Manejo Integral de Residuos Peligrosos,
actividad dirigida desde nivel central.

Mayo:

El dia 9 de mayo de 2024, presentacion y solucion de
inquietudes Fondo ARN ICETEX hijos e hijas

El dia 15 de mayo de 2024, Tania Responde sobre el
PRI.

El dia 15 de mayo de 2024, MESA DE TRABAJO
PRODUCTIVIDAD FACILITADORES ' TEMAS
VARIOS”

El dia 20 de mayo de 2024, socializacion Agenda y
roles mesa departamental reincorporacién Huila.

El dia 21 de mayo de 2024, Tania responde sobre el
PRI.

El dia 30 de mayo de 2024, Participacion del comité
mensual GT Huila en el municipio de Garzén.

4 de junio: Sesion de Fortalecimiento Técnico y
Operativo en FA — FpT Proceso Reincorporacion
11 de junio: Reunién para revision de alcances de
submetas de la Mesa de Reincorporacion.
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12 de junio: Reunién para Formulacion Proyectos
Productivos Individuales de Reincorporacion en SIRR
14 de junio: Reunion con el subdirector general sobre
los procesos y alcances del Programa de
Reincorporacion Integral-PRI.

18 y 19 de junio: Capacitacion desde NC sobre PRI en
el marco de la construccion de planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Julio:

4 de julio: Reunion Mesa de Generacién de Ingresos

5 de julio: Reunidn revision de alcances etapa final
ATRC con supervision

5 de julio: Reunion de revisién metodologia de
pedagogia PRI - Julio

8 de julio: Reunion para entrega de recomendaciones
de viajes y gastos

11y 12 de julio: Sesién de acompafiamiento
psicosocial desde NC.

19 de julio: Reunion de revision y planeacién de
eventos para agosto 2024

22 de julio: Reunién para Formulacién PP Beneficio
Econémico de Sometimiento Capital Semilla - Atencion
Diferencial

22 de julio: Participacion en Mesa de revision de casos
excepcionales.

Agosto:

1 de agosto: Reunion preparatoria de atenciones
agosto con orientadora social

4 de agosto: Reunion preparatoria atencién con
enfoque de género con el enlace de género

5 de agosto: Taller para la prevencion del cancer en
general y prevencion de Spa, tabaco, vapeo

6 de agosto: Actualizacion estrategia de sostenibilidad
y reunion para revision de caso especifico de entrega
inadecuada de fortalecimiento por FEGACESAR.

13 de agosto: Capacitacion Gestion Ambiental desde
NC.

20 de agosto: Reunién preparatoria de auditoria de
Contraloria

27 de agosto: Participacion en auditoria y Revision de
casos excepcionales

28 de agosto: Entrenamiento sistema pensional desde
NC
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29 de agosto: Participacion en Comité de
Reincorporacion
30 de agosto: Participacion en Comité general.

Septiembre:

2 de septiembre: Reunion de equipo de facilitadores
con orientadora social

10 de septiembre: Espacio de inquietudes sobre el PRI
Tania Responde

14 de septiembre: Participacion y seguimiento al
programa Tejiendo Saberes

19 de septiembre: Espacio de inquietudes sobre el PRI
Tania Responde sobre Res. 2319 de 2024

23 de septiembre: Reunién seguimiento Maestro
Itinerante

26 de septiembre: Reunién de socializacién de Res.
2319 de 2024 con lideres y colectivos.

Octubre:

1 de octubre: Reunién con profesional de salud para
revisar casos de afiliacion

2 de octubre: Fortalecimiento sobre enfoque étnico y
Planes Especiales de Armonizacion con NC

3 de octubre: Comité de reincorporacion con
orientadora social

4 de octubre: Circulo de la palabra con profesional de
salud para equipo

8 de octubre: Reunion con orientadora social para
revision de horizontes

9 de octubre: Capacitacién con UNP sobre ruta de
seguridad

11 de octubre: Seguimiento a formacién de PR que
hacen parte del programa Maestro ltinerante MI, en el
municipio de Suaza.

15 de octubre: Reunién sobre lineamientos de AUTO-
SAR con NC

15 de octubre: Reunién de orientacion Colpensiones
16 de octubre: Capacitacion registro de asistencias
18 de octubre: Encuentro de formas asociativas con
orientadora productiva

21 de octubre: Espacio interno para abordar politica de
género y masculinidades

22 de octubre: Reunion de equipo de reincorporacion -
lineamientos orientadora social

22 de octubre: Taller sobre masculinidades
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23 de octubre: Reunion de acuerdos sobre cierre de
programa Maestro Itinerante.

Noviembre:

5 de noviembre: Jornada de induccién/reinduccion

6 de noviembre: Reunién con orientadora social para
claridades sobre seleccion de acciones

8 de noviembre: Reunion para revision de cargue en
pantalla SIRR con orientadora social

12 de noviembre: Circulo de la palabra con profesional
de salud para equipo

18 de noviembre: Reunion para revision de avances y
estrategias para seleccién de acciones con orientadora
social.

21 de noviembre: Reunidn para claridades sobre
componente de reincorporacion econémica en el
marco de las acciones del PRI con el equipo de
sostenibilidad.

21 de noviembre: Participacion en reunion "Cuerpos
que resisten" en el marco de la conmemoracioén del
25N con el enlace de género.

22 de noviembre: Participacion en reunion de revision
de casos de jovenes de camino diferencial.

22 de noviembre: Espacio interno del equipo para
abordar el tema de las VBG

27 de noviembre: Encuentro de estrategia
Cuidandonos por la paz.

28 de noviembre: Comité de reincorporacion con
orientadora social

Diciembre:

9 de diciembre: Socializacién estrategia prevencion
VBG en articulacion GIZ - ARN

10 de diciembre: Reunién balance AUTOSAR

12 de diciembre: Comité general

13 de diciembre: Encuentro de estrategia Cuidandonos

por la paz.
Actividad 9. Dar respuesta a las
solicitudes de informes y reportes Febrero:
que correspondan con la ejecucion
del presente contrato. *Estructura de informe de actividades, como

cumplimento mensual a la Profesional orientadora de
facilitadores para su respectiva revision.

*Apoyo a la aplicacion de instrumentos de
seguimientos a proyectos colectivos e individuales
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como solicitud de la dependencia productiva ARN
Neiva-Huila.

*Reporte SIRR asistencias, se realiza el cargue en
plataforma a cada uno de los participantes que
asistieron en el respectivo mes.

*Por solicitud se envia acta de asignacion y/o
devolucién y de bienes con la respectiva firma al
asistente de informacion de la ARN Neiva-Huila.

Marzo:

*Estructura de informe de actividades, como
cumplimento mensual a la Profesional orientadora de
facilitadores para su respectiva revision.
*Presentacion de informe por inasistencia del mes de
febrero del PR 60-07529, poniendo en contexto a la
orientadora Smith Losada de la situacién presentada.
*Reporte SIRR asistencias, se realiza el cargue en
plataforma a cada uno de los participantes que
asistieron en el respectivo mes.

*Se confirma al técnico administrativo Editson Criollo la
asignacion de los firmantes por solicitud de traslado.
*Se realiza apoyo para concretar y acercamiento con
la alcaldia del municipio de Guadalupe.

Abril:

*Estructura de informe de actividades, como
cumplimento mensual a la Profesional orientadora de
facilitadores para su respectiva revision.

*Reporte SIRR asistencias, se realiza el cargue en
plataforma a cada uno de los participantes que
asistieron en el respectivo mes.

*Apoyo a la profesional de salud para proceso de
autorizacion medica de participantes del municipio de
Suaza.

*Se confirma al técnico administrativo Editson Criollo la
asignacion de los firmantes por solicitud de traslado.
*Se realiza apoyo para concretar y acercamiento con
la alcaldia del municipio de Iquira.

*Se entrega base de datos a las profesionales de
salud para la revision individual de los procesos de
cada uno de los firmantes, a su vez, se presta el apoyo
de manera virtual para la atencién de parte de la
profesional de salud a AUTO-SAR en gestacion.

* Entrega de documentacion a la orientadora
productiva sobre la entrega de Bienes del PR-PP
37916.
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*el dia 22 de abril se entrega informacién solicita a la
profesional de ruta sobre los firmantes que se
encuentran en el marco de la implementacion del
convenio ARN-UNAD modelo educativo maestro
itinerante.

Mayo:

-Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)

-Confirmacién del correo sobre nuevas asignaciones
de participantes en el municipio de Guadalupe.
-Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y RP asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

-Fidelizacion de formacion FA y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)
-Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econdmico de alimentacion, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora

social)

-Socializacién a la profesional de salud sobre las
personas con requerimiento de atencién en los
municipios de Guadalupe y Suaza.

Junio:

-Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)

-Confirmacién del correo sobre nuevas asignaciones
de participantes en el municipio de Guadalupe.
-Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y RP asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

-Fidelizacion de formacion FA y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)
-Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econdmico de alimentacion, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora social).

Julio:

- Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)
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- Confirmacion del correo sobre nuevas asignaciones
de participantes en el municipio de Guadalupe.

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y RP asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

- Fidelizacion de formacion FA 'y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)
Validacién de desembolsos por concepto de
suministro econdmico de alimentacion, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora social)

-Socializacién a la profesional de salud sobre las
personas con requerimiento de atencion en el
municipio de Suaza.

Agosto:

- Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)

- Confirmacién del correo sobre nuevas asignaciones
de participantes en el municipio de Guadalupe.

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y RP asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

- Fidelizacion de formacion FA 'y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econémico de alimentacién, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora

social)

-Socializacién a la profesional de salud sobre las
personas con requerimiento de atencion en el
municipio de Suaza.

Septiembre:

- Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos del proceso de
AUTO_SAR (informado a la orientadora social)

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y PR asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

- Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econémico de alimentacion, menores de 12
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afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora social)

- Validacion de seguimientos a proyectos productivos
pendientes (informado a la orientadora productiva)

- Respuesta a Mapeo de necesidades METODOS
OPERATIVOS - PRI SOFWARE (Informado a la
orientadora social).

Octubre:

- Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos del proceso de
AUTO_SAR (informado a la orientadora social)

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y RP asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

- Fidelizacion de formacion FA 'y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econémico de alimentacion, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora social)

- Validacion de seguimientos a proyectos productivos
pendientes (informado a la orientadora productiva)

Noviembre:

-Registro fotografica de actas de elementos recibidos.
- Validacion de los desembolsos de reincorporaciéon
(informado a la orientadora social)

- Solicitud traslado de GT a de tres PR 60-12886, 60-
01828, 60-12765.

- Fidelizacion de formacion FA 'y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econdmico de alimentacion, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora social)

- Validacion de seguimientos a proyectos productivos
pendientes (informado a la orientadora productiva)

- Respuesta a Mapeo de necesidades METODOS
OPERATIVOS - PRI SOFWARE (Informado a la
orientadora social)

Diciembre:
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- Validacion de los desembolsos de reincorporacion
(informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos del proceso de
AUTO_SAR (informado a la orientadora social)

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada
solicitud y RP asignado (informacién entregada a la
técnica administrativa)

- Fidelizacion de formacion FA 'y FPT en estado "En
proceso” (informado a la orientadora social)

- Validacion de desembolsos por concepto de
suministro econdémico de alimentacion, menores de 12
afios, discapacidad y mujeres gestantes (informado a
la orientadora social)

- Validacion de seguimientos a proyectos productivos
pendientes (informado a la orientadora productiva)

- Respuesta a Mapeo de necesidades METODOS
OPERATIVOS - PRI SOFWARE (Informado a la
orientadora social).

Cumplimiento de las obligaciones En cumplimiento del Contrato electrénico de
generales y demas contenidas en el prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la
contrato. gestion No. 1071-2024, y a su Clausula Segunda -

Obligaciones del Contratista; y en virtud de la
presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO
a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en
el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno
de sus 19 numerales de acuerdo a las necesidades
identificadas en el desarrollo del presente periodo de
rendicion del informe de ejecucién de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las
acciones o actividades desarrolladas estan descritas
en cada uno de los numerales del presente informe,
que evidencian el cumplimiento de las mismas.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacidn de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Acompafiamiento reincorporacion:
Durante el periodo contractual se logré la atencién Reporte SIRR: Actividades de
presencial del 95% de la poblacion, el 5% pendiente Psicosocial.
corresponde a dos casos de personas en estado
ausente y una persona privada de la libertad.

Meta o logro No 2. Terminacion exitosa del proceso
de formacion académica de 7 personas, de la cuales Reporte SIRR: Actividades de
cinco personas alcanzan el grado de Bachiller Psicosocial.
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Académico, lo cual corresponde al 71% de la
poblacién asignada que aplica para formacion
académica.

Meta o logro No 3. Afiliacion a Salud: 48 personas,
100% de poblacién en estado activo Base de datos de seguimiento ubicada.

Meta o logro No 4. Firma del acta de compromiso del
PRI por parte del 100% de la poblacion activa SIRR: Médulo Ingresos al PRI
asignada.

Meta o logro No 5. Pedagogia y acompafnamiento
para la formulacion de los planes de reincorporacion SIRR: Mdédulo Planes de proceso PRI
individual de 27 personas. Lo que representa el 56,5
% de la poblacién asignada.

Meta o logro No 6. Seguimiento carrera universitaria

de 1 personas en reincorporacion. Reporte SIRR: Certificado activo.
Meta o logro No 7. Seguimientos a proyectos

productivos. En total fueron acompafiados 5 SIRR: ISPPI Instrumento seguimiento
proyectos productivos. proyectos individuales.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. NA NA
Asunto 2. NA NA

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecté e o Acciones implementadas para solucionar
Justificacion

(]
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

NA NA NA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de, reposan en la carpeta de cada uno
los contratistas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion N/A
en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ningin documento o N/A
expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Desde el rol de facilitadora, se logré dar a cumplimiento a las obligaciones generales y especificas del
contrato No 1071 - 2024; las actividades de orientacién y acompafiamiento a las personas objeto de
atencion se realizaron desde los componentes de la ruta de Reincorporacion segun la Resolucién
4309 de 2019 y posteriormente, la Resoluciéon 2319 de 2024 cuando entra en vigor. Igualmente se
atendieron las solicitudes realizadas desde la coordinacion del grupo territorial.

Durante el proceso de pedagogia del PRI, el 100% de los PR activos asignados estuvieron de acuerdo
y firmaron el Acta de compromiso.

Se evidencia apropiacion de parte de la poblacién firmante a los temas de violencia intrafamiliar,
violencia de género, por lo que es indispensable poder realizar otros encuentros en los municipios de
Suaza, Altamira y Guadalupe.

Durante los procesos del PRI se evidenciaron dificultades para la atencion de la poblacién firmante
quienes laboran de escoltas, debido a que su tiempo es limitante.

Se evidencio la importancia de la reunificacion familiar para resolver conflictos familiares de la
poblacion asignada del municipio de lquira.

La problematica de seguridad en la zona asignada ha generado limitantes para la creacién de grupos
asociativos y/o colectivos, al igual, que la participacion en la estrategia econoémica y en la estrategia
politica debido al temor de la poblacion firmante al ser reconocida en los lugares donde habitan.

Los proyectos productivos individuales activos presentan avances significativos de crecimiento
generando sustento a las familias de la poblacion firmante.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 50 de 51



http://www.reincorporacion.gov.co/

%ﬁ CODIGO: BS-F-14
o INFORME FINAL DE
Agencia para la

Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

XIl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificaciéon
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado digitalmente
ANDRES RESTREPO or ANDRES

CORREA RESTREPO CORREA

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 8060459

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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