
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 984-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

KARLA LEANDRA RAMOS VARGAS

36.306.943

DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

NEIVA - GT HUILA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realizó la atención y acompañamiento a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la

profesional orientadora de facilitadores.

*Numero de firmantes asignados:42

*Numero de firmantes activos:42

1. Actas de Inicio PRI firmadas: 0

2.Horizontes de reincorporación individual formulados: 1 (4939450) 

3.Selección de acciones PRI:38 (60-07570, 60-02008, 60-10505, 60-02004, 60-12019, 60-07400, 60-07604, 60-

13160, 60-07512, 60-02018, 60-07654, 60-10492,60-07572, 60-07681, 60-04739, 60-07614, 60-07615, 60-07483,

60-00951, 60-06361, 60-11392, 60-08848, 60-09615, 60-01925, 60-12433, 60-07507, 60-11464, 60-03234, 60-

12817, 60-07761, 60-12367, 60-12734, 60-09590, 60-02021, 60-08950, 60-04322, 60-08104, 60-07110) 

4. Firma de plan ciclo inicial: 1 (60-14048)

En el mes denoviembre se realizaron atenciones individuales y colectivas para orientar la formulación del

horizonte y la selección de acciones de los planes de reincorporación individual. Igualmente se realizarón

atenciones individuales para presentar y despejar dudas frente a la Resolución 2319 de 2024 por el cual se regula

el Programa de Reincorporación Integral. 

Al corte de este informe, de 42 PR asignados, 41 han firmado su acta de compromiso para dar continuidad con el

PRI. De ellos, 38 avanzaron en la formulación del horizonte de reincorporación individual y 38 seleccionaron la

acciones de su plan de reincorporación integral. Sólo un participante (60-07584) no ha suscrito la firma de su acta

de inicio por que desea esperar y tomarse el tiempo que le habilita la Resolución 2319 de 2024 para tomar la

decisión de continuar. Fuente: Asistencias SIRR. 

Igualmente se avanzó en la actualización de los grupos familiares y caracterización de los sujetos en

reincorporación. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En atenciones indiduales y grupales se realizó acompañamiento para orientar la formulación de los horizontes y la

elección de acciones de los planes de reincorporación individual. Este ejercicio permitió identificar las necesidades

y expectativas de la población en proceso, orientar la definición del horizonte y la selección de las acciones en

cada una de la líneas estratégicas del PRI: económica, social, comunitaria y política.

Este ejercicio permitió evidenciar una vez más la baja competencia en lectura y escritura de los participantes. Las

jornadas colectivas permitieron ampliar la discusión sobre el devenir del proceso de reincorporación de cada uno

y posibles coincidencias en las necesidades e interseses. Fuente de verificación: Asistencias SIRR.

Para quién aún no ha firmado su acta de inicio, se le brindó un espacio de diálogo para despejar dudas y mitos

sobre la Resolución 2319 de 2024 por el cual se regula el Programa de Reincorporación Integral.

Se realizó seguimiento de los pagos y se presenta una novedad de no pago de suministro económico de

alimentación del PR 60-12367

Formulación de horizontes de reincorporación individual y selección de acciones en el que se incorporan los

enfoques diferenciales y de género.

Reincorporación social - Educación: 

Programa Maestro Itinerante. Acompañamiento a los participantes de este programa (60-12817, 60-12433 y 60-

01925). En el mes de noviembro se graduaron las PR:60-12433 y 60-12817. Verificación y seguimiento de la

participación de los firmantes. 

Progama tejiendo saberes:Acompañamiento al PR: 60-14048

Reincorporación social - Salud: 

Solicitud de apoyo y acompañamiento para ingreso a sistema de salud del hijo menor de la PR: 60-12433.

Solicitud para certificación de discapacidad de los PR: 60-10492, 60-04739 y 60-07614.

Fuente de verificación:Bandeja de salida outlook y WhatsApp

Reincorporación social - Habitat:

Apoyo para la formulación del proyecto de vivienda que beneficiaría a 40 personas en proceso de reincorporación

del municipio de Algeciras con el apoyo de la Gobernación del Huila, Alcaldía de Algeciras y ARN. Orientación

para la selección de acciones que contribuyan a desarrollar el proyecto de vivienda colectivo.

Socialización Programa de Reincorporación Integral - Programas especiales.Participación en taller presecial los

dias 14 y 15 de noviembre.
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 
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7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

Cargue de asistencias tomadas por planillas en el SIRR:42

Cargue de actas de compromiso: 0

Cargue para actualizar grupo familiar: 35 

Actualización de datos de ubicación y telefónica:10

Cargue de atención diferencial para construcción de horizontes en el marco del PRI con el código SOCRESPRIP: 

1  FORM_PRI: 41

Registro en SIRR seguimiento a Jóvenes de Camino Diferencial de Vida: 1 (60-12367, 60-12433 )

Cargue de seguimientos a proyectos productivos: 1 (60-01925)

Fuente de verificación SIRR.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales. 

Modalidad virtual:

1/11/2024 - Reunión Enlaces étnicos Alistamiento para horizontes. Fuente de verificación: Teams.

1/11/2024 - Reunión contratación vigencia 2025. Fuente de verificación: Teams.

06/11/2024 - Estudios de caso certificados como menores. Fuente de verificación: Teams.

06/11/2024 - Orientaciones Seleccion acciones PRI

08/11/2024 - Revisión pantalla plan de proceso SIRR

Modalidad presencial.

05/11/2024 - Reunión facilitadores. Orientaciones selección de acciones.

07-08/11/2024 - Acompañamiento a la primera sesión ampliada de la Mesa de Reincorporación Departamental del 

Huila

14-15/11/2024 - Participación jornada presentación del Programa Especial: Reunificación familiar.

22/11/2024: Espacio interno del equipo para abordar el tema de las VBG

27 /11(2024: Encuentro de estrategia Cuidándonos por la paz. 

28/11/2114: Comité de reincorporación con orientadora social

Fuente de vertificación: Listas de asistencia y correo electrónico

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Formulación de horizonte y selección de acciones de los planes de reincorporación individual donde se proyectan

las expectativas relacionadas con la reincorporación comunitaria. En general la población manifiesta su

compromiso en participar de actividades orientadas al diálogo, la paz, la convivencia y la no estigmatización en

sus territorios.

*Convocatoria y acompañamiento en la participación de las personas de los municipios de Neiva y Algeciras en la

"Cumbre de Organizaciones y Procesos Sociales" en el marco de las Agendas Territoriales de Reincorporación

Comunitaria para el fortalecimiento de relaciones y capacidades de articulación. 2 de Nov. 

*Convocatoria y participación en cierre del programa de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria

en el municipio de Algeciras el 1 de noviembre de 2024. 

*Construcción de horizonte (Incluyendo el componente comunitario) con 19 personas activas 

*Preselección de acciones del componente de reincorporación comunitaria en el marco de la construcción de los

Planes Individuales de Reincorporación

Fuente de Verificación: Listados de Asistencia y correo electrónico

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación

1. Numero de proyectos formulados: 0

2. Numero de seguimientos realizados: Se realiza seguimiento al proyecto productivo de los PR 60-01925

3. Preselección de las acciones de los planes de reincorporación individual y colectivos, respecto al componente

de reincorporación económica en el marco de la construcción de horizontes con 2 participantes activos 32

personas que avanzan en la construcción de los Planes.

4. Socialización de ofertas laborales con los 40 PR activos

5. Acompañamiento a cuatro firmantes del municipio de Algeciras en la ruta de acceso a tierras para el acceso

efectivo y la respectiva postulación.

7. Socialización de convocatoria de Proyectos ciudadanos de educación ambiental PROCEDAS de la gobernación

del Huila.

Fuente de Verificación: Reporte SIRR y listas de asistencia. 

Formulación de horizonte y selección de acciones de los planes de reincorporación individual donde se proyectan

las expectativas relacionadas con la reincorporación política. En su mayoría, los participantes han seleccionado

mejorar sus habilidades en participación ciudadana relacionada con el conocimiento del Estado y sus

instituciones.

Revisión específica de la línea de reincorporación política para la construcción de horizontes y selección de

acciones con 37 firmantes.

07-08/11/2024 - Acompañamiento a la primera sesión ampliada de la Mesa de Reincorporación Departamental del

Huila
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y con

calidad a la siguiente información solicitada por la orientadora social, la orientadora productiva y la técnica

administrativa en el marco de la implementación de la ruta de reincorporación:

- Validación de los desembolsos de reincorporación (informado a la orientadora social)

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada solicitud y RP asignado (información entregada a la técnica

administrativa)

- Fidelización de formación FA y FPT en estado "En proceso"  (informado a la orientadora social)

- Validación de desembolsos por concepto de suministro económico de alimentación, menores de 12 años,

discapacidad y mujeres gestantes (informado a la orientadora social) 

- Validación de seguimientos a proyectos productivos pendientes (informado a la orientadora productiva)

- Otros mensajes adminsitrativos.

05/11/2024 - Editson Criollo. RE: Solicitud revisión 2 casos desembolso renta básica GT Huila.Fuente de

verificación:Bandeja de salida outlook.

07/11/2024 - Elmer Castañeda. RE: Solicitud de diligenciamiento BASE AUTORIZADOS CONTRATACIÓN 2025

.Fuente de verificación:Bandeja de salida outlook.

12/11/2024 - Luisa Fernanda Medina Cuellar.RE: SEGUNDO REPORTE - NOTIFICACIÓN DE PAGOS DE

PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2024.Fuente de

verificación:Bandeja de salida outlook.

13/11/2024 - Maira Alejandra Espinosa. RE: ASISTENCIA MAESTRO ITINERANTE OCTUBRE 2024. Fuente de

verificación:Bandeja de salida outlook.

14/11/2024 - Yorby Johan Sarmiento.RE: FALTANTES TEMPORALES TOMA FISICA. Fuente de

verificación:Bandeja de salida outlook.

14/11/2024 - Liza Rocio Guebely. RE: SOLICITUD DE APOYO EN COMUNICACIÓN RESULTADO DE

UNP.Fuente de verificación:Bandeja de salida outlook.

18/11/2024 - Liza Rocio Guebely.RE: Solicitud de apoyo para información de ubicación y contacto.Fuente de

verificación:Bandeja de salida outlook.

19/11/2024 - Elmer Castañeda.RE: CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE

INTEGRIDAD DEL SERVIDOR PÚBLICO. Fuente de verificación:Bandeja de salida outlook.
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 
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NOMBRE(S): ANDRES RESTREPO CORREA

KARLA LEANDRA RAMOS VARGAS

Fecha VoBo: 30/11/2024

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En cumplimiento del Contrato electrónico de prestación de servicios profesionales y/o apoyo a la gestión No. 984-

2024, y a su Cláusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he

dado CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones

Contractuales, en cada uno de sus 19 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del

presente periodo de rendición del informe de ejecución de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECÍFICAS, las acciones o actividades desarrolladas están descritas en cada

uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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