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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°976 afio 2024
2. Nombre del contratista o | José Manuel Guerrero Gonzalez
conveniente:
3. C.C o Nit 17.710.706
4. Plazo de Ejecucidn Contractual
Fecha de Suscripcion: 8/02/2024
Fecha de inicio: 12/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $33.779.467
7. Valor Adicién (es) $0
$33.779.467

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.111.217 Pago No 7. $3.333.500
Pago No 2. $ 3.333.500 Pago No 8. $3.333.500
Pago No 3. $ 3.333.500 Pago No 9. $3.333.500
Pago No 4. $ 3.333.500 Pago No 10. $3.333.500
Pago No 5. $3.333.500 Pago No 11. $0
Pago No 6. $3.333.500 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos $32.112.717

11. Saldo a Pagar $1.666.750

12. Valor Total Pagado $33.779.467

13. Saldo a Liberar $0
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el Desarrollo de la Actividad

contrato o convenio
Actividad No 1. Para la vigencia del 2024 en el desarrollo de la obligacion,
Apoyar las acciones de articulacion | acciones de articulacidon interinstitucional territorial
interinstitucional territorial | requeridos para la implementacion del Programa de

requeridos para la implementaciéon | Reincorporaciéon Integral, en coordinacion con la
del Programa de Reincorporacién | supervision del contrato. se pasé solicitud a registraduria
Integral, en coordinacion con la | regional Guaviare sobre jornada de cedulacion digital en el
supervision del contrato. ETCR.

Con enlace de alcaldia en salud se adelanté tramite en la
nueva EPS y la RED de servicios primer nivel para
traslados de personas al Guaviare.

Con organizacion BEN POSTAS, se adelantaron jornadas
de integracion deportiva y se recibieron donaciones
(mayas, balones, pinturas de trafico pesado).

Con la ARN, se apoyaron las construcciones de propuestas
para los planes de desarrollo departamental y municipal.
Con la misibn se adelantaron reuniones para la
construccion de un formato de caracterizacion de la
poblacién del ETCR colinas.

Final mente todo rodeo afiliaciones, integracion, panes
desarrollo, levantamiento de informacién, desde Ila
virtualidad y presencialidad.

Con el GT-G ARN, se apoyaron en varias reuniones
buscando que en los planes de desarrollo quedaran
propuestas. Con la ONU se articularon como mejorar las
articulaciones en las ITPS local y que las instituciones
participen como seguridad integral. Se articulo con el ICBF,
Operador y liderazgos del ETCR para iniciar intervencion
en dicho lugar.

Se articulo entre ARN, ONU, Defensoria y liderazgos, la
visita del nivel central de ARN y defensoria en area de
implementacion. Se articulé entre Ministerio de Agricultura
y la cooperativa COOJAPAL del ETCR colinas un recurso
en area de ganaderia sostenible.

Se apoy6 en reunién con la mision para coordinar donacion
de la misma al ETCR.
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También se ha apoyado con otras entidades y JAC como:
ICBF Guaviare. Registraduria Regional Guaviare. GT-G
ARN. RED servicio primer nivel. Operador CODESBIF.
Liderazgos del ETCR. ICBF. SENA. ANT. SAE.
ECORIENTE. CNR, AGROSAVIA. Sectaria
Departamental. Agencia de Desarrollo Rural ADR.

Unidad Nacional de Proteccion UNP. Policia y Ejército Y
FUCEPAZ.

Con la misién actualizacion en articulacion, con la instancia
del CNR se adelant6 incivilizacion a los territorios sobre
temas de la reincorporacion. Con la UNAD manejo de
plataformas por el comienzo de estudio tecnoldgico y
superior de firmantes. Con la RED de servicio de primer
nivel y secretaria departamental sobre la articulacién en las
brigadas de salud. Articulacién con el nuevo operador
Colverdes) sobre la forma de intervencion. Con el equipo
de defensa abogados del SAAD sobre intervencion que
desarrollara la JEP frente al caso del firmante sancionado
por la justicia especial para la paz.

Actividad No 2.

Facilitar espacios de diadlogo en los
grupos territoriales con actores y
organizaciones de la
reincorporacién para promover la
implementacién del Programa de
Reincorporacién Integral.

Dando cumplimento a la obligacion dado el contrato,
espacios de didlogo en los grupos territoriales con actores
y organizaciones de la reincorporacién para promover la
implementacion del Programa de Reincorporacion Integral.
Los espacios que se garantizaron fueron:

A los facilitadores para las atenciones psicosocial con
firmante. Espacios virtuales con registraduria buscando
concretar la jornada de cedulacién digital. Correspondiente
atencion psicosocial a firmantes de dicho lugar. Se facilito
informacion a firmantes y familiares para que reciban el
beneficio de fisioterapia que se desarroll6 en el ETCR. Por
lo anterior igual se facilit6 espacios al operador para que
brinde atencién y seguimiento a los beneficiarios de la
modalidad.

Se facilitd disponibilidad para aclar dudas frente las
socializaciones del PRI. Igual para reunién con la Unidad
Nacional de Proteccion UNP y protegidos del ETCR.
También con Operador y beneficiarios de la modalidad
propia intercultural.

Se facilito lugar y logistica para la jornada de cedulacion
digital. Se facilito espacio para reunién institucional para los
compromisos de todos en el PRI desde todos y para todos.
Al operador CODESBIF para la intervencion. Con UNP de
forma virtual; se facilitdé reunion con firmante sobre
preguntas sobre el PRIy por dltimo se les informo sobre la
adjudicacién del predio agua linda donde esta ubicado el
ETCR. Garantiz6 espacio para reuniéon entre CNR vy
ecomun,
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entidades y agencias como:

La segunda mision de verificacion de Naciones Unidas.

A operador para las atenciones grupales con beneficiarios,
igual con reunién entre la ADR y la cooperativa
COOJAPAL; con FUCEPAZ é&rea de educacion, del nuevo
operador (COLVERDES); SAD y la JEP de las cuales
dieron informacidn de varios temas (seguridad juridica, los
TOAR, seccién de la JEP caso del firmante entre otras
aclaraciones). RED de servicios primer nivel. Secretaria
departamental, socializacion entre WWF, COOJAPAL y
beneficiarios de un proyecto en ganaderia sostenible y
proteccion del medio ambiente.

Se le garantiz6 espacio a PNUD donde realizé los
encuentros con integrantes de FUNNESS en el ETCR.

Actividad No 3.

Apoyar el analisis de contexto y
recomendacion para la
implementacion de las estrategias
del Programa de Reincorporacion
Integral en el Territorio.

en la vigencia del contrato para dar cumplimiento a la
obligacién apoyar el analisis de contexto y recomendacion
para la implementacién de las estrategias del Programa de
Reincorporacion Integral en el Territorio.

Se centrd en apoyar a los facilitadores en la socializacion
del Programa PRI a firmantes dado que se participé en los
encuentros nacionales y también se estuvo la disposicion
para aclararles dudas a firmantes del ETCR y fuera del
mismo. Por otro lado, no es solo que entiendan el PRI los
firmantes, sino que las entidades también aporten desde
sus compromisos con el acuerdo de paz del 2026 entre el
gobierno nacional y las extintas FARC- EP. El andlisis se
centro en, las pedagogias del programa y se notd que los
firmantes no entienden bien como desarrollar el paso a
paso en el PRI. Se vio necesario intensificar o cambiar la
estrategia de exponer a la poblacién objeto de una forma
que entienda mas la informacion.

Actividad No 4.

Realizar seguimiento y monitoreo
territorial a la implementacion del
Programa de Reincorporacion
Integral

Dando cumplimento a la obligaciéon en el desarrollo del
contrato se realizar seguimiento y monitoreo territorial a la
implementacién del Programa de Reincorporacion Integral,
se evidencio poca participacién del personal firmante sobre
las pedagogias del PRI, que socializo GT-G. la instancia
de CTR, tramites de tierras, esterilizacién felina y canina
las cuales en el seguimiento demostré solo un desgaste.
También seguimiento a tramite de cedulacién a firmante
con nacionalidad venezolano para pasar hacer colombiano
la cual si arrojo resultados positivos por que se logré el
objetivo. Los firmantes en sus opiniones estan pensando el
desarrollar proyectos con bovinos y agricultura, Se
participé al seguimiento en la region del guayabero a
firmantes sobre la pedagogia del PRI, justo con profesional
facilitador. También al técnico en administracién dado por
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el SENA. Las dos cooperativas COOAMACOL vy

COOJAPAL empezaron tramite para fortalecimiento por
medio de la estrategia por parte de la ARN.

La SAE presento una propuesta de predio a COOJAPAL
de acuerdo con la solicitud que dicha cooperativa solicito.
En seguimiento a la educacién superior 5 personas se
vincularon en la UNAD por medio de la politica de gratuidad
en el convenio entre ARN y la Universidad.

Por otra parte, lo positivo del ministerio de salud en
continuar con los esquemas de salud.

Seguimiento a cooperativa COOAMACOL positivo que por
la gestion del Representante Legal R L logro convenio con
el ICBF en harina de platano en la canasta infantil, al igual
la financiacion por el PDAR de la Agencia de Desarrollo
Rural ADR para la planta de transformacion de platano y
yuca.

A cooperativa COOJAPAL, las buenas gestiones en
convocatorias ante el ministerio de agricultura, la busqueda
de tierra ante la SAE, fortalecimiento por medio de la
estrategia con la ARN, y la ART.

La cooperativa COOJAPAL la cual le aprobaron un
proyecto entre ministerio de agricultura y WWF donde
beneficiaron no solo firmantes, sino que las comunidades
también sobre ganaderia sostenible amigable con el medio
ambiente.

Se cumplié con el encerramiento del area de la Planta de
Tratamiento de Agua Potable (PTAP) pero quedo
pendiente el techado de la biblioteca. Con la RED de
servicios de primer nivel se mejord la comunicacion he
articulacion.

Actividad No 5.

Participar en espacios, mesas
técnicas, eventos, reuniones
territoriales con las dependencias
de la Agencia o con los actores
externos que se requieran para el
desarrollo de su objeto contractual,
en coordinacién con la supervision
del contrato.

Dando cumplimiento a la obligacion del contrato se
Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones
territoriales con las dependencias de la Agencia o con los
actores externos que se requieran para el desarrollo de su
objeto contractual, en coordinacion con la supervision del
contrato de la siguiente manera; participaron a espacio
entre ARN lideres de los dos ETCR para construir
propuestas a los planes de desarrollo. Se participd a
espacio entre ARN, ONU sobre aclaraciones de casos de
personas firmantes fallecidas por muerte violenta. Se
acompafio junto a facilitadores en llenar un formato que la
secretaria departamental requeria. Se acompafié a un
encuentro con la juridica de BEN POSTAS sobre
necesidades del afio 2025 y se les solicito un apoyo para
legalizar la JAC del ETCR. Se participo de un encuentro en
Villavicencio meta de socializacion de los Consejos
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Territoriales de Reincorporacion y funciones de los enlaces
de reincorporacién y de las instituciones que pertenecen a
esta instancia. Se participo a un espacio de ciudadania
para dar propuestas al plan de desarrollo departamental en
la ciudad de san José del Guaviare. Entre ARN y lideres de
participé en un encuentro con el secretario de gobierno de
gobernacion buscando como acordar las propuestas del
Plan de Desarrollo en el CTR ampliado donde se busca el
propésito que pase por ordenanza.

Se participé en un encuentro entre la directora regional
Guaviare del ICBF y el presidente de la JAC del ETCR
donde se socializ6 la modalidad a desarrollar en la
comunidad.

Segunda misién se realizaron tres encuentros orientados
en dos formas, una la implementacién del acuerdo y la otra
sobre la forma en cémo se realizarian los
acompafamientos en adelante dado que salen del
campamento territorial de colinas.

Con el GT-G se realizaron varios encuentros de como se
orientaba la pedagogia en los territorios del PRI.

Se participd en espacio con ARN y ese de primer nivel para
coordinar la jornada de fisioterapia de los cuales
participaron 38 personas entre firmantes y comunidad.

Se participé a un acompafiamiento psicosocial a firmantes
en la region rio guayabero.

Lideres de los dos ETCR (charras y colinas). Mesa técnica
de Union Europea. GT-G.

Para de las propuestas identificadas elegir unas prioritarias
para los planes de desarrollo (alcaldia y gobernacion). Se
participd a las atenciones psicosocial con firmantes
asignados en el ETCR. Se particip6 en espacio
asamblearios para nombramiento de presidente vy
vicepresidente. Se particip6 a nueva reunién con
registraduria para cedulacién digital en el ETCR. Se
particip6 de reunidbn del Consejo Territorial de
Reincorporacién (CTR).

Se particip6é a reunién entre UNP vy lideres del espacio en
la oficina de naciones unidas regional Guaviare. Se
participé en reunién de lideres para el nombramiento de
una responsabilidad. Se particip6 en espacio con ARN
equipo de facilitadores realizando ejercicios de planes a
largo, mediano y corto plazo. Con SAE se realiz6 visita con
topégrafo a finca postulada para una cooperativa
COOQOJAPAL. Con la ANT se particip6 en san José del
Guaviare con delegados de las formas asociativas del
ETCR y del Municipio de san José todas de
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reincorporacién. Con Registraduria Guaviare se agendé
entrega de cedulas digitales en el ETCR colinas.

Con el CNR se acorddé una fecha de pedagogia del
Programa PRI por parte del nivel central la cual desde el
GT-G también se participd. Se particip6é a encuentro con el
operador sobre unos inconvenientes con beneficiarios y
que ruta desarrollar para los padres que no cumplieron.
Se participé a espacio entre ARN RED de servicio primer
nivel sobre cémo se recoja hojas de vida para el cargo del
conductor de la ambulancia adscrita al ETCR. Por ultimo,
se particip6 a reunion de ITPS y como es habitual el tema
se centrd en la seguridad fisica con el tema de vehiculos.
Se participo en reunién con oficina Sisbén para nueva
encuesta en el ETCR la cual se llevé a cabo.

Se particip6 a espacio con el operador CODESBIF por que
la noticia fue que cumplieron contrato y el ICBF no se lo
renovd. Se con la misién de verificacion se realizaron
varios encuentros en el ETCR y también en la oficina
regional junto con la ARN GT-G. Se particip6 en reunié con
SAE y cooperativa COOJAPAL buscando adelantar la
solicitud frente al acceso a tierras. Se participo a encuentro
entre operador COLVERDES vy beneficiarios sobre la
primera entrega de paquetes PPR en el ETCR. Se
particip6 a la UBPD sobre la basqueda de personas dadas
por desaparecidas. Con el equipo de ARN area de
seguimiento se realizaron reuniones para coordinar el
préximo CTR. Se particip6 en reuniones buscando
oportunidades laborales para integrantes de la comunidad
del ETCR de los cuales se lograron los siguiente:

Una auxiliar en enfermeria.

Un conductor para la ambulancia.

Una manipuladora de alimentos.

Dos agentes educativos.

Esto con las instituciones.

A nivel de organizaciones del ETCR las cooperativas
COOJAPAL cuatro empleos supermercado y en contratos
de convocatorias varis contratos cortos, COOAMACOL con
la planta de trasformacién de alimentos también ha
contratado personal. Se particip6 a encuentro de
reconciliacion he integracion en el ETCR Aldemar Galan en
corregimiento de estrecho patias en el cauca. Se participé
a encuentro indigena en el ETCR colinas la cual se
reunieron con resguardos de panare entre otras
representaciones tanto indigenas como institucionales,
donde se realizaron expresiones culturales y gastronomia
indigena. Se particip6 en la ciudad de Bogoté a reunion de
cierre con la Agencia Nacional de Tierras (ANT) vy la
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Sociedad de Activos Especiales (SAE). Se participo a
orientaciones de la Junta de Accion Comunal (JAC) del
ETCR sobre seguridad y preparativos navidefios para
pasar en comunidad.

Actividad No 6.

Desplazarse a las distintas zonas
donde se implementa el proceso de
Reincorporacion para el desarrollo
del objeto del contrato, cuando sea
requerido.

Dando cumplimiento a esta obligacién en la vigencia 2024
se realiz6 los siguientes desplazamientos con el propdsito
de asistir las distintas zonas donde se implementa el
proceso de Reincorporacion, participacion del propuestas
del plan de desarrollo departamental, municipal, territorial,
Desplazamiento y Participacion en el encuentro de la
regién oriente en la ciudad de Villavicencio, ciudad de san
reunion liderada por la Unién Europea, se particip6 en el
encuentro con agendas territoriales en la vereda de cafio
negro y u vieron compromiso por parte del profesional,
socializacion de la ruta de proteccién de seguridad liderada
por parte de los profesionales de la UNP, quienes
proponen un plan pedagdgico que fortalece las habilidades
y propuestas de las y los firmantes de paz, se asiste al CTR
ampliado. Fortalecimiento de liderazgo don sé realizarla
tercer encuentro de fortalecimiento don se profundizara los
temas de habilidades administrativas y de Comunidad,
encuentro regional de incidencia politica donde
seguimiento 'y materializacion de las acciones
contempladas en el PDT con la ESE de primer nivel
socializacion del esquema de salud en los espacios
territoriales de capacitacion y reincorporacién ETCR
colinas y charras. Se presentaron desplazamientos en
varias ocasiones desde la cabecera municipal san José del
Guaviare al ETCR dando cumplimiento a las obligaciones
contractuales al igual que a la ciudad de Bogota y otros
lugares de la parte rural. desplazamientos a la ciudad de
Bogota a encuentros con SAE y ANT sobre tierras para la
reincorporacion desde la instancia de ecomun. Al igual al
municipio de cimitarra Santander a encuentro de la
federacion ECOGAN.

Cumplimiento de las obligaciones
generales y demas contenidas en el
contrato

1. Realizar las actividades en forma independiente, bajo su
propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones
distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento
del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad.
En caso de que, otras actividades impliquen conflictos de
interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a
la supervision.

2. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomalia al supervisor del contrato.

3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el
supervisor del contrato.
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4. Debera presentar para verificacion de la supervision el
documento de liquidacién y, previo al inicio de la ejecucién,
el soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar,
que se causara en el momento de la suscripcién del
contrato o sus adicciones, conforme a la normatividad
vigente.

5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el
desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de
desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida
por la ARN.

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las
cuales deberan ser acreditadas para cada pago al
supervisor del contrato. Para efectos del Gltimo pago del
contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a
dichos sistemas, inclusive el del dltimo mes de ejecucion.
7. Encargarse personalmente de la gestion documental y
archivo de la documentacién que le sea entregada y/o que
deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas
y las del Archivo General de la Nacion.

8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad,
politicas, documentos y proteccién de la informacién, a
través de la gestion segura de los activos de informacioén y
del Sistema de Seguridad de la Informacion.

9. Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion
establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-
Olestablecido por la ARN.

10. Atender los lineamientos dados por la ARN en materia
de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion-SIG.

11. Presentar como anexo para el primer informe de
actividades, el certificado del examen preocupacional
vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto
1072 de 2015.

12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia,
planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestién
Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes
de emergencias, matrices de peligros y planos de
evacuaciones.

13. Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

14. Contar con los elementos de proteccién en seguridad y
bioseguridad, personal, gue sean necesarios en el marco

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer
uso de ellos.

15. Participar activamente en las inducciones,
sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas,
actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la
implementacién de los Sistemas de Gestion Ambiental y
Seguridad y Salud en el Trabajo.

16. Cumplir con los lineamientos relacionados con el
Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los
programas, politicas, planes y estrategias ambientales
establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar
continuidad al Sistema de Gestibn Ambiental de la ARN.
17. En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un
registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema
de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion
— SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un
desembolso no debido de cualquier beneficio econémico,
el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de
los honorarios adeudados. En el evento en que el
descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a
las personas beneficiarias, el CONTRATISTA pagara con
sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes
siguiente a la identificacién de la situacién descrita, so pena
de que la ARN inicie las acciones civiles y penales
correspondientes para obtener la restitucion total del pago.
La supervisién o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial
respectivo, debera oficial a la Subdirecciéon Financiera el
detalle y lo valores correspondiente para proceder con el
reembolso o descuento.

18. Entregar a la finalizacion del contrato en medio
magnético los archivos editables y finales generados en el
marco de la ejecucién del contrato.

19. Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con
los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el
deterioro normal por el uso, los elementos y equipos
entregados para la prestacién del servicio objeto de este
contrato reportados en su inventario individual, asi como el
carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de
que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o
pérdida, debera responder por ellos en los términos
establecidos en la normatividad interna, para lo cual se
autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del
contrato, a descontar los valores correspondientes de los
saldos adeudados.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos
en lo que se entrega lainformacion

Meta o logro No 1.
Cedulacion Digital en el ETCR Colinas

Soportado en listados de asistencia
que reposan en las reuniones con
registraduria.

Meta o logro No 2.
Construccion del Programa de Reincorporacién
Integral en cuatro (4) encuentros Nacionales.

Soportado en los encuentros
nacionales entre la ARN y el CNR.

Meta o logro No 3.

Articulado entre: GT-G Misién de verificacién, RED de
servicio de primer Nivel y representantes de los 2
ETCR Charras Colinas y llevar las jornadas de salud a
dichos lugares mencionados.

Soportado en las actas de reuniones
en la ese de primer Nivel.

Meta o logro 4.
Revivido el convenio para la esterilizacién felina'y
canina en el ETCR a un que sigue pendiente.

Soportados desde las reuniones de la
instancia del CTR que se realizan por
el GT-G.

Meta o logro 5.

En articulacién entre Ese Primer Nivel y el Operador
COLVERDES 5 contratos entre firmantes y familiares
en las responsabilidades de enfermeria, ambulancia,
agentes educativos y manipuladora de alimentos.

Soportan en actas de reuniones entre
las dos entidades del estado como
operador.

Meta o logro 6.
Articulacién con oficina Sisbén poder traer nueva
encuesta al ETCR Colinas.

Soportado en reunién en oficina
Sisbén y en el acta de satisfaccion la
cual es firmada por el enlace de
reincorporacion.

Meta o logro 7.

A ver demostrado a la comunidad que por medio del
dialogo se logré mas soluciones que el afio pasado, un
grado mas de credibilidad de la comunidad Asia mi
responsabilidad por las acciones que se lograron.

Soportado en las gestiones logradas
y se registran en actas con cada
entidad que se participo.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual

Acciones recomendadas a Seguir

18.

la ejecucion del contrato

N/A N/A N/A
Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
NO Problema identificado que afect6 Justificacion Acciones implementadas para solucionar

los problemas identificados

NA NA

NA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°976. 2024 Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion .
- o Si cumple
en gestion en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ninglin documento o .
Si cumple

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

2024 se constituyé en un periodo clave y desafiante en el acompafiamiento a las personas en
proceso de reincorporacién, en tanto que se dio inici6 la socializacion sobre la puesta en marcha del
Programa de Reincorporacién Integral PRI con sus 4 lineas estratégicas (reincorporacién politica,
reincorporacién comunitaria, reincorporacion econémica y reincorporacion social) siendo el punto de
partida para el acompafiamiento en la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes de
reincorporacion individuales y colectivos, los cuales tendran en cuenta las particularidades
diferenciales y de género. Sin duda los cambios generan incertidumbre y temor y esas fueron las
emociones que acompafiaron a las y los firmantes al inicio, pero el desarrollo de diferentes
estrategias y herramientas ludicas y pedagdgicas implementadas por el equipo de profesionales del
GT Guaviare, se lograron superar los mitos y temores frente a la puesta en marcha del Programa de
Reincorporacién Integral PRI en tanto que las personas en reincorporacion lograron sensibilizarse
sobre la importancia de sintonizar de una manera mas cercana y coherente el acompafiamiento
psicosocial brindado por la ARN en su vida cotidiana y las relacién respetuosa y empdtica han sido
los principales factores. Con el GT-G de ARN en todo este periodo fue mejor la articulacion y todos
el trabajo conjunto para trabajarle a los planes de desarrollo con alcaldia y gobernacién que por
primera vez se trabaj6é en conjunto con firmantes, todos los procesos desde agendas comunitarias,
seguridad, asistencias psicosociales, toda la pedagogia del Programa de Reincorporacion Integral
(PRI), acompafiamientos a eventos tanto en la ciudad de san José del Guaviare como en el ETCR y
comunidades, acompafiamiento y seguimiento a las salud y discapacidad, componente étnico a las
instancias de reincorporacion como el CDR Y CTR que por cierto estas instancias no han funcionado
de la mejor forma.

La culturay el arte culmino en la V version del Festival Selvadentro donde participaron con recursos
y expresiones artisticas las siguientes entidades, agencias y fondos: Ministerio de Cultura. ARN,
HILSWERK Austria, La Mision de Verificacion, Fondo Colombia en Paz, secretaria de cultura
El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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departamental de san José del Guaviare, Embajada de Suecia, COOJAPAL, Nacién Rebelde,
Escuela Nueva Generacion del ETCR, Arando la Educacion, COOAMACOL, AFRIC, Firmantes del
Estrecho Patias. (Aldemar Galan), Firmantes del Putumayo.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 92%
Seriedad (1 al 100%) 94%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 93%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado
digitalmente por
Egidio Suarez
Melo

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 97.610.524
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