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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JOSE BELISARIO ESTEBAN GALVIS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 88.248.248

CONTRATO No. 974-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 15 DICIEMBRE DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| SAN

JOSE DE CUCUTA GT NORTE DE SANTANDER) ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales de apoyo a la implementacion y visibilizacion de los procesos comunitarios que se desarrollan en el territorio y que contribuyan al fortalecimiento de los
procesos de reintegracion y de la reincorporacion, asi como la estrategia de entornos protectores para NNAJ
y las acciones de corresponsabilidad que lideran y acompafan los Grupos Territoriales de la ARN, conforme con la normatividad vigente y el enfoque diferencial, étnico y de género.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Apoyar en las actividades de alistamiento,
articulacion, incluidas en los planes

de accion e iniciativas territoriales de reconciliacion y convivencia, y|
demas ejercicios comunitarios

que adelante el Grupo Territorial.

fortalecimiento y|

*Se apoyo jornada de agradecimiento ante los siguientes actores estrategicos en el marco del proyecto de|
prevension de riesgo de victimizacion y reincidencia en poblacion en proceso de reincorporacion convenio 1395 en
el marco de la estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion de la

* Asi es colombia

* Danteks

*Corporacion cultural ritmo colombia

* Escuela de formacion la laguna

*Escuela de formacion atlas

*Semillitas fc

*Wolves fc

*Junta de Accion Comunal barrio la laguna

*Secretarias asignadas al proyecto por parte de la alcaldia

*Centro tecnologico

*Centro Regional de Atencion a victimas

*Lideres deportivos del barrio la laguna escuela de formacion deportivas,empresarios del sector para sul
participacion en el cierre del proyecto .

*Se participo en todas la reuniones citadas de seguimiento a compromisos ante la secretaria de gobierno
departamental para la realizacion encuentro deportivo con firmantez de paz

*Se apoyo en el acompafiamiento y gestion de corresponsabilidad para la actividad de cosecucion de regalos ,
actividad que beneficia a la poblacion firmante y sus familias

*Se articulo con lideres comunitarios para su particiapcion en el encuentro deportivo con firmantes paz

2. Asistir y participar en el acompafiamiento y seguimiento de las
iniciativas territoriales de

reconciliacion, convivencia, procesos de trabajo con comunidades y el
fortalecimiento de Entornos

Protectores para NNAJ que lideres el Grupo Territorial.

*Se apoyo a firmantes de paz en la entrega de registro fotografico y planillas de asistencia del TOAR que se|
realizo en el barrio la laguna.
* Se articulo prestamo de escenario deportivo barrio ceci para la realizacion de actividad partido por la paz

3. Gestionar espacios de interlocucién con actores externos del sector
publico, sector privado y

tercer sector claves, que permitan identificar las dinamicas comunitarias,
territoriales y sociales

que puedan ser estratégicas en la implementacion de los procesos y
estrategias comunitarias

adelantadas por el grupo territorial y sus acciones de corresponsabilidad
y sostenibilidad.

*Se apoyo en la gestion de espacios en el barrio ceci para la realizacion del encuentro deportivo “por la paz.

*Se realizo encuentro con el profesional comunitario para entrega de planilas de assitencia actas registro
fotografico apoyo requerido en cumplimeinto a nuestras actividades contractuales .durante el mes diciembre.

*Se apoyo en la convocatoria de los firmantes de paz y lideres comunitarios para la participacion en el encuentros|
deportivo por la paz que se desarrollo en el mes de diciembre.

*Se logro articular encuentro con firmantes y comunidad para la realizacion del la actividad deportiva el dia 6
diciembre en el barrio ceci.

4. Apoyar a la ARN en la difusién con la poblacion objeto de atencién y
sus familias, la oferta de

servicios disponibles en el territorio, con el fin de promover su
vinculacion, permanencia, uso

efectivo e incluyendo el desarrollo de acciones que den cuenta de la
inclusion del enfoque

diferencial, étnico y de género.

*Se realizo difusion de las diferentes ofertas que se estaran ejecutando durante el mes diciembre tales como:

*Ofertas de empleo

*Talleres ofertados por el SENA
ividades y encuentros

por la ARN durante el mes de diciembre

*Realice las actiivdades asignadas como gestor ambiental durante el mes de diciembre
*Jornda de cierre gestion ambiental en nivel central sede Bogota

*entrega de informe final de gestor ambiental vigencia 2024.

*participe en de charlas y talleres de politica ambiental.,ahorro del agua

5. Participar en las acciones de gestién, seguimiento, sensibilizacion y
divulgacion con actores

externos del sector publico, sector privado y tercer sector en lo regional
y en lo local, con respecto

al avance de la Ruta de Reintegracion, la Politica de Reincorporacion
Social y Econémica de

exintegrantes FARC-EP, procesos comunitarios que adelanta el grupo
territorial y la estrategia de

fortalecimiento de entornos protectores para NNAJ, a partir de los
lineamientos de la Entidad y las

oportunidades identificadas en los territorios.

* Se realizo gestion ante el rector del colegio juana rangel de cuellar del barrio la laguna el prestamo del aulal
para desarrollar encuentro de lideres y comunidad con firmantes de paz para la realizacion del TOAR.

*Se apoyo en la entregs y recoleccion de actas y asisitencias de la implentacion y desarrollo del TOAR en el|
polideportivo del barrio la laguna,

*Se realizo encuentro con las escuelas de formacion para sencibilizar sobre la buena utilizacion de los|
fortalecimientos recibidos en el marco del proyecto en la prevension de riesgo de la victimizacion y reincidencial
enla poblacion en proceso de reincorporacion convenio 1395 en el marco de la estrategia de prevencion|
H25temprana de la estigmatizacion de la ARN.

*Se tomo atenta nota a las indicaciones dadas por la cordinadora del GT norte de santander para el mes de|
diciembre tales como.

*Apoyo al evento de encuentro deportivo futbol en paz que se desarrolla en diciembre

*Apoyo en la actividad regalaton para nifios y nifias del ETCR cafio indio.

*cumpliento en la entrega de informe final de gestion ambiental vigencia 2024.

*Se realizo entrega de insumos durante la implementacion del proyecto en la prevension de riesgo de la|
victimizacion y reincidencia en la poblacion en proceso de reincorporacion convenio 1395 en el marco de la|
estrategia de prevenciontemprana de la estigmatizacion de la ARN.

6. Gestionar y custodiar de manera oportuna y organizada la
documentacion y archivo de los

soportes, evidencias e informes que den cuenta del seguimiento y la
ejecucion de los procesos
comunitarios  desarrollados,  asf
corresponsabilidad adelantadas, de
acuerdo con las indicaciones impartidas por la coordinacion territorial.

como las acciones de

*Se realizo entrega de oficios durante el mes de diciembre.
*Se realizo infome final de actividades del 2024
*se apoyo en entrega de oficios actividad regalaton para nifios y ninas del ETCR cafio indio.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales de apoyo a la implementacion y visibilizacion de los procesos comunitarios que se desarrollan en el territorio y que contribuyan al fortalecimiento de los
procesos de reintegracion y de la reincorporacion, asi como la estrategia de entornos protectores para NNAJ

y las acciones de corresponsabilidad que lideran y acompafian los Grupos Territoriales de la ARN, conforme con la normatividad vigente y el enfoque diferencial, étnico y de género.

7. Construir y entregar los informes y demés insumos que le sean|*Se participo activamente junto a nuestra cordinadora en las actividades de ahorro eficiente de los recurso

solicitados por la coordinacion hidricos y energeticos en el grupo territorial y en las jornadas de ahorro de energia y agua durante el mes de|
territorial, y que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito|diciembre.
del objeto contratado. .*Se hizo entrega del informe de actividades del mes de diciembre 2024.

Actas

Asistencias

Regsitro fotografico

*Se participo en capacitacion de gestores ambientales.

*Se participo en la actividad circulo de la palabra .

* Se apoyo los requerimientos por parte de nivel central como encuestas \talleres,.

* Se realizo las actividades correspondientes a gestor ambiental tales como :

*deligenciamientos de formatos como cumplimiento a la visita de supervison de las politicas ambientales en el|
mes de noviembre dando cumplimento a las tareas asignadas en pro del mejoramiento de las politicas
ambientales pendientes a realizar .

* RESIDUOS APROVECHABLES (GA-F-31_Entrega residuos aprovechables), RESIDUOS NO|
APROVECHABLES (GA-F-38_Bitacora_Gen_Residuos_NO_ Aprovechables), RESIDUOS PELIGROSOS
(RAEES Y RESPEL) (GA-F-27 Bitacora_Generacion_Residuos_Peligrosos).

* se realizo gestion de articulacion y conveno para entrega de residuos aprovechables generados por el GT norte|
de santander a la fecha.

*Seguimiento de custodia entrega de documentos archivo

Recolelecion y almacenamiento de residuos aprovechabes .

**Se ejecuto las actividaes pendientes segun informe de gestion ambiental resultado de la visita al GT norte de|
santander y llevando a cabo las indicaciones dadas para el mejoramiento de los hallasgos encontrados Y]
resaltados en el informe.

*Se realizo jornada de destrucion y reciclaje de papel

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el Se cumplio con todas la obligaciones generales contenida en el presente contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Lorena Anyeline Firmado digitalmente
por Lorena Anyeline

Corvera Villamizar coera villamizar

Jose Belisario Z"mafo
igitalmente por

EStepan Jose Belisario

Galvis Esteban Galvis NOMBRE(S):

LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR

JOSE BELISARIO ESTEBAN GALVIS

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, ailmacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http:/www.reincorporacion.gov.co

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."


Lizeth Mosquera Patiño
Nota adhesiva
19/12/2024
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