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Sesquilé, Enero del 2025

Doctora

MARIA ALEJANDRA ANAYA DUARTE
Secretaria General

Alcaldia Municipal

REF: SOLICITUD CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

Cordial saludo,

Comedidamente solicito certificar ia inexistencia o insuficiencia de personal para efectuar contratacion directa
para la PRESTACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DEL PROGRAMA DE
BILINGUISMO DIRIGIDO A LOS ADOLESCENTES Y ADULTOS DEL MUNCIPIO DE SESQUILE,
CUNDINAMARCA f

1. Difundir la convocatoria e inscripclon de los. usuarios daj pragrama de bilingliismo para
adolescentes y adultos del municipio de Sesquilé.

2. Disefiar e implementar un plan de formacion para la vigencia que fortalezca el proceso de
ensefianza-aprendizaje del idioma inglés a los beneficiarios def programa de acuerdo a su contexto
sociocultural.

3. Atender de manera simuitanea y diferenciada las necesidades que los jovenes y adultos que
manifiesten mediante medios fisicos y virtuales institucionales la intencién de participar en los
horarios establecidos para fa funcionalidad del programa de bilingtiismo conforme af cronograma
acordado con la supervision,

4. Promover iniciativas pedagégicas que permitan incentivar el aprendizaje del idioma inglés a los
diferentes sectores del municipio.

5. Disefiar el material de apoyo que se requiera para la explicacion de los temas segin las
necesidades de la comunidad.

6, Disefiar y aplicar unidades didacticas que utilicen herramientas digitales para el desarollo y .
fortalecimiento de aprendizaje de los beneficiarios del pragrama,

7. Realizar los informes correspondientes o solicitados por &l jefe inmediato para ser entregados a
los Entes de control o al que lo solicite de acuerdo a la Politica plblica de bilingtismo.

8. Apoyar la convocatoria y apertura de inscripciones en pruebas saber 11 en fas diferentes IED
plblicas del municipio desde el mes de marzo hasta |a presentacion del mismo en el mes de
agosto.

9. Apoyaren la estructurasion, organizacion y ejecucion de las olimpiadas que atiendan a Ja estrategia
de ensefianza y aprendizaje en inglés de Jas IED del municipio de Sesquile.

10. Apoyar en la Gestion de convenios con diferentes Entes que contribuyan al plan de accién de la
Politica Pablica de Bilingtiismo.

11. Apoyar la gestion documental, archivo fisico y bases de datos del programa de bilingGismo,
garantizando que los documentos producidos durante Ia gjecucion del contrato sean archivados
cumpliendo la norma archivistica y de acuerdo con las tablas de retencion documental vigentes.

12. Apoyar a fas demas actividades que sean requeridas por la Administracion Municipal y/o la
Secretaria de Desarrollo Sacial,

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

ALEXANDER BERMUDEZ CORTES
Secretario de Desarrollo Social

Anstlide Alidad.de A yio o Bueno
Elabord Carmen Yanett Arévalo M. Profesional Univarsitario
2 Revisé y Aprobé Alexander Bermiidez Cortés Secretario de Desarrollo Social %
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CERTIFICADO DEL JEFE DE PERSONAL SOBRE LA IMPOSIBILIDAD DE ATENDER
EL OBJETO DEL CONTRATO CON PERSONAL DE PLANTA
INEXISTENCIA O.INSUFICIENCIA DE PERSONAL

En cumplimiento de lo ordenado por el numeral 3 del Articulo 32 del Estatuto Contractual
Colombiano, Ley 80 de 1993, Articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 que modificd el articulo
3° del Decreto 1737 de 1998 el suscrito jefe de personal indica;

Conforme a solicitud allegada por la la Secretaria de Desarrollo Social con la cual se
requiere la certificacién de inexistencia o insuficiencia para la celebracion del siguiente
contrato de : PRESTACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DEL
PROGRAMA DE BILINGUISMO DIRIGIDO A LOS ADOLESCENTES Y ADULTOS DEL MUNCIPIO
DE SESQUILE,CUNDINAMARCA

La Secretaria General, revisando los motivos que justifica la Secretaria de Desarrollo Social
para dicha contratacion, certifica:

» Que, revisado el manual de funciones y competencias laborales compilado
en el Decreto 048 de 2023, se determina que dentro de la planta de personal
no se cuenta con el perfil para realizar las actividades que se pretenden
contratar para realizar las actividades que se pretenden contratar.

Expedida en Sesquilé, a los 31 dias del mes de enero de 2025.
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MARIA ALEJANDRA ANAYA DUARTE
Secretaria General
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