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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afo: N° 997 afio 2024

2. Nombre del contratista

0 conviniente: Liz Danny Lesmes Modera

3. C.C o Nit 1.015.453.779

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 08 de febrero de 2024

Fecha de inicio: 12 de febrero de 2024

Fecha de terminacién: 15 de diciembre de 2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicién, Suspensién o Modificacion)

Tipo NUumero | Tiempo (mesy Fecha de Fecha de
Modificacién dias) Suscripcién Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A
Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o $55.510.400
convenio
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o $55.510.400
convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $0 Pago No 7. $5.478.000
Pago No 2. $3.469.400 Pago No 8. $5.478.000
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $5.478.000
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12.
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10. Sumatoria de No. de $52.771.400
Pagos
11. Saldo a Pagar $ 2.739.000
12. Valor Total Pagado $ 55.510.400
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA

O CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida Desarrollo de la Actividad
en el contrato o convenio
1. Acompafiar a las | 1. Para el desarrollo de la presente vigencia, se
personas en proceso de | evidencia que, se cont6 con una poblacion asignada de
reincorporacion asignadas | la siguiente manera:

por la supervision en la

formUIaCién’ SeQUimiento y Resolucién Adulto | Pertenencia| Enfoque
evaluacion de los planes fes | Aetivos | Ausentes | D | Mayor | etnica | osigp | Pecapacidad
individuales y colectivos de
. ., Febrero 62 9 2 2 17 1 2
Reincorporacion de la Marzo 62 9 2 2 17 1 2
poblacion objeto de A 2 H 2 ! Y : :
., Mayo 45 7 2 1 17 1 1
atencion, en el marco del Junio 52 7 2 1 17 1 1
Julio 55 7 2 1 17 1 1
Programa de
i ., Agosto 52 7 2 1 17 1 1
Reincorporacion Integral, septiembre| 53 7 2 1 17 1 1
i Octubre 56 7 2 2 17 1 1
m_corpor_ando los epfoques e . : : =z : :
diferenciales y de género. Diciembre | __56 7 2 2 7 1 1

Es importante mencionar que en la presente vigencia se
desarrollaron acciones que dieron cumplimiento al
objetivo del Programa de Reincorporacion Integral - PRI,
en cada una de sus lineas estratégicas, como se
observa a continuacion:

*Reincorporacién Politica: Durante la vigencia del
presente contrato se realizaron actividades, que dieron

cuenta la incidencia politica de las y los firmantes en
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diferentes espacios territoriales, que aporta en la
apertura de oferta que les permita el acceso y goce de
sus derechos, ademas de fortalecer su liderazgo. Es
importante mencionar que en este afio se dieron
espacios tales como el Concejos municipales, Alcaldias
y Gobernaciones con el fin de incidir en los Panes de
Desarrollo, permitiendo incluir en los mismos
indicadores que beneficien a la poblacién firmante.
Ademas de participar en el comité de justicia
transicional, CIPRAT, comité de prevencién, proteccion
y garantias de no repeticion.

*Reincorporacion Comunitaria: Se propiciaron
espacios comunitarios de reconciliacién, construccion
de paz y fortalecimiento de lazos y tejido social a través,
en donde las y los firmantes de paz participaron en
encuentros formativos, jornadas e iniciativas de dialogo
para la reconciliacion, agendas territoriales para la
reincorporacion comunitaria, catedras de paz, proyecto
de juventudes y estrategia para la prevencion y
superacion de la estigmatizacion.

*Reincorporacion Econémica: En la presente vigencia
se desarroll6 el seguimiento a 16 proyectos productivos,
de los cuales 7 estaban en funcionamiento y 9 en estado
por establecer, en donde se da la orientacién a las y los
firmantes de reformular su proyecto productivo y ponerlo
en marcha de esta manera se busca una sostenibilidad
econdmica y la generaciéon de condiciones dignas para
las y los firmantes y sus familias, asi mismo se da el
acompafamiento a las visitas a proyectos productivos
en los municipios de Cumaribo y Puerto Carrefio, en
donde se pudo identificar las condiciones de los mismos,
su funcionamiento, puntos a fortalecer y las necesidades
de capacitacidn que se requieres, por otro lado se da el
acompafiamiento a los proyectos que este afio
recibieron fortalecimiento, se entregé a conformidad 1
proyecto productivo avicola y se orientd a las y los
firmantes respecto a la gestion de oferta para la inclusion
laboral.

*Reincorporacién Social: Para la presente vigencia se
realiz6 el acompafiamiento para la permanencia y
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culminacion de la formacién académica 4 estudiantes
(hombres) del municipio de Cumaribo, pertenecientes 1
acicloll, 1 aciclo lll'y 2 a ciclo V y de 3 estudiantes (1
hombre y 2 mujeres) del municipio de Puerto Carrefio
pertenecientes a ciclo V, en cuanto a salud, se verificd
gue las y los firmantes estuvieran vinculados al servicio,
asi como se estableci6 articulacion con la
institucionalidad local, que permitiera dar cuenta de la
oferta institucional y verificacion de la vacunacion de los
hijos e hijas de firmantes, asi mismo se propiciaron
espacios con los firmantes y las entidades locales para
gue se conociera la oferta en cuanto a postulaciones de
vivienda y atencioén psicosocial.

En cuanto a las lineas trasversales se desarrollaron las
siguientes acciones:

*Enfoque diferencial: Se desarrollé el
acompafiamiento del profesional étnico el cual socializo
el Programa Especial de Armonizacion, lo que favorece
a la poblacion étnica para la recuperacion de su
pensamiento y tradiciones ancestrales, también se
promovié la seleccion de acciones afirmativas en el
marco de la formulacion de los planes individuales de
reincorporacibn de las mujeres, personas con
orientacion sexualidad diversa, adulto mayor, jovenes,
poblacién étnica y personas con discapacidad.

*Seguridad: En la vigencia se desarrollaron diferentes
espacios con las Alcaldias, Gobernaciones, Unidad
Nacional de Proteccién - UNP, Ejército y Policia, que
permitieron socializar las rutas a seguir en caso de
situacion de riesgo de las y los firmantes de paz, ademas
de realizar identificacién de contextos de riesgos en las
diferentes zonas que habitan las y los firmantes de paz.

*Acceso a tierras: Se realiz6 orientacion a las y los
firmantes de paz para la gestion ante entidades
nacionales que permitan el acceso a tierras productivas.

2. Se identifico que a lo largo de la vigencia se cont6 con
poblacion asignada en estado ausente como se
evidencia a continuacion:
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Mes Cumaribo Puerto Carrefio Villavicencio
Mujeres Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres
Febrero
Marzo 1 0 0 6 0 2
Abril
a
Diciembre 1 0 0 6 0 0

De acuerdo con lo anterior se procedi6 a realizar
respectiva revision de los nimeros de contacto que se
tienen registrados en el SIRR, sin embargo, los nimeros
de teléfono estan inactivos o pertenecen a nuevos
usuarios, ademas se verifica en el sistema de la
Registraduria, en donde los nimeros de documentos de
identidad de estas personas se encuentra en el archivo
nacional de identificacion con estado vigente (vivo).

3. En la vigencia no se contd con personas asignadas
del programa Auto SAR Al 067, sin embargo, en el
municipio de Cumaribo se tenian asignados a 2
firmantes de paz(1 hombre y 1 mujer) que estan por
camino diferencial, la cual esta certificada mediante la
Resolucién OACP 003 12 de febrero de 2020, en donde
se realiz6 el proceso de acompafamiento a estos y sus
familias, ademas de la orientacion frente a la declaracién
de hechos victimizantes por reclutamiento asi mismo, se
desarroll6 la respectiva pedagogia del PRI, en donde se
abord6 su objetivo, lineas estratégicas, lineas
trasversales, ejes teméticos, lineas de accion y
acciones, también se socializé el Decreto 0846 de 2024
y la Resolucion 2319 de 2024, que regula el Programa
de Reincorporacion Integral — PRI y se inici6 con la
formulacién del plan individual de reincorporacion en
donde los firmantes desarrollaron su horizonte,
trayectoria de viday seleccion de acciones.

2. Realizar seguimiento a las
personas en proceso de
reincorporacion asignadas
por la supervision en la
implementacion de los
planes individuales y
colectivos de
Reincorporacion  de la

1. Para la vigencia del contrato, se desarrollaron
atenciones individuales y grupales, en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, abordando las
siguientes tematicas:
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poblacion objeto de
atencion, en el marco del

Programa de Mes Tematica
Reincorporacién Integral Se socializo la Resolucion 3270 de 2023, expone que la fase de

incorporando los enfoques transu:llo'n se extiende ’con' el fin de a(Ajel'athar la estrategia
. . , Febrero ([pedagogica del PRI, asi mismo, se socializo el Programa de
diferenciales y de género.

Reincorporacion Integral, su objetivo, lineas estratégicas, ejes
tematicos y lineas de accion.

Como parte de la estrategia pedagdgica del PRI, se hizo un
ejercicio de anélisis con el fin de que las y los firmantes
Marzo conocieran el alcance del PRI, asi como se socializé los planes
de reincorporacién (plan individual, plan colectivo y plan
territorial).

Se desarrollé la implementacion metodolégica, a través de la
realizacion de preguntas orientadoras que indagaron a lasy
los firmantes sobre el transito por la reincorporacion, lo que
permitié que conocieran el horizonte como el planteamiento de
sus objetivos y metas al pasar por el proceso de
reincorporacion

Se desarrollaron atenciones grupales implementando
metodologias y dindmicas pedagégicas que permitieron hacer
un recuento de los conceptos generales del PRI, tales como
Mayo objetivo, lineas trasversales, lineas estratégicas, ejes
tematicos y lineas de accién, lo que permitié aclarar dudas
que tenian los firmantes frente a el Programa de
Reincorporacién Integral - PRI.

Se realiz6 las atenciones de manera individual y grupal, en
Junio donde se socializaron las 211 acciones que constituyen el
Programa de Reincorporacién Integral - PRI.

Se socializé el Decreto 0846 de 2024, ademas desarrolld la
pedagogia en cuanto a las fases de formulacién de los planes
Julio de reincorporacién individual (caracterizacién, construccién
de horizonte, seleccion de acciones, firma del plan yj
priorizacion de acciones).

Se desarrollé la pedagogia en donde las y los firmantes
pudieron reconocer el enfoque de mujer y género, asi como
también conocieron las fases de formulacién de los planes
colectivos de reincorporacion.

Pedagogia del Programa de Reincorporacion Integral - PRI

Abril

Agosto
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Formulacién de los Planes Individuales de Reincorporacion

Mes

Tematica

Septiembre

Se socializé la Resolucion 2319 de 2024, por la cual se regula el
Programa de Reincorporacién Integral, en donde se dio a
conocer sus disposiciones generales, plazos de vinculacion,
plan de reincorporacién, formulacién de planes individuales,
seguimiento del plan, criterios de seguimiento, evaluacién del
plan, medicién del plan y cumplimiento del plan, plan de
reincorporacion colectiva, lineas estratégicas, beneficios
econémicos, casos excepcionales, limitantes temporales vy
limitantes definitivas. Ademds se suscribié por algunos
firmantes el acta de compromiso del PRI.

Octubre

Se continuo con la socializacion de la Resolucion 2319 de 2024,
por la cual se regula el Programa de Reincorporacién Integral,
en donde los firmantes que no suscribieron el acta en el mes
de septiembre, en el mes de octubre firmaron el acta de
compromiso del PRI. Por otra parte las personas que
suscribieron el acta en septiembre, se desarrollé un ejercicio
practico para la construccion de su horizonte.

Noviembre

Se continuo con la socializacion de la Resolucion 2319 de 2024,
por la cual se regula el Programa de Reincorporacién Integral,
en donde los firmantes que no suscribieron el acta en el mes
de septiembre, ni en el mes de octubre, la firmaron en el mes
de noviembre, asi mismo, las personas que suscribieron el
acta en octubre, se desarrollé un ejercicio practico para la
construccién de su horizonte y las personas que realizaron el
horizonte en el mes de octubre se desarrollé construccién de|
trayectoria de vida.

Diciembre

Se continuo con la socializacién de la Resolucion 2319 de 2024,
por la cual se regula el Programa de Reincorporacién Integral,
en donde los firmantes que no suscribieron el acta en el mes
de septiembre, ni en el mes de octubre, ni en el mes de
noviembre, la firmaron en el mes de diciembre, asi mismo, las
personas que suscribieron el acta en noviembre, se desarrolld
un ejercicio practico para la construccion de su horizonte y las
personas que realizaron el horizonte en el mes de noviembre se
desarrollé construccidn de trayectoria de vida y las personas
que realizaron trayectoria de vida en el mes de noviembre, se
desarroll6 seleccién de acciones en el mes de diciembre.

2. Durante la vigencia se presentaron cuatro (4)
situaciones de riesgo por amenaza, presentadas en los
meses de abril, mayo, julio y noviembre, de las cuales 2
fueron en la ciudad de Villavicencio y 2 en el municipio e
Puerto Carrefio, se realiz6 la respectiva orientacion a las
y los firmantes frente al diligenciamiento del formato del

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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debido formato de la UNP, asi como se realizd la
articulacién institucional para el desarrollo de la
declaraciéon de hechos victimizantes y desplazamientos
a otros lugares fuera del riesgo.

3. Participar en las acciones
de gestion territorial que
permitan el acceso de la
poblacion en
reincorporacion 'y  sus
familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores
para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento
de sus capacidades, de
acuerdo con los planes
individuales, colectivos vy
territoriales de
reincorporacién, segun los
lineamientos de la
supervision e incorporando
los enfoques diferenciales y
de género.

1. Se desarroll6 la orientacion para que las y los
firmantes de paz pudieran acceder a la oferta de
instituciones a nivel nacional, departamental vy
territorial, en donde se vincul6 a 1 persona a la politica
de gratuidad, 7 personas a la estrategia e maestro
itinerante, 3 personas en cursos cortos con el SENA, a
5 personas para la apertura de la plataforma de la
Agencia Publica de Empleos del SENA, 1 persona para
el programa de acceso a vivienda nueva y 2 personas
para el programa de mejoramiento de vivienda y apoyo
para la verificacién de 20 personas que estan activos
en renta ciudadana.

2. Es muy importante mencionar que, en la vigencia del
contrato, se realizd incidencia politica dentro de los
Planes de Desarrollo Territoriales, participando de las
diferentes mesas, en la ciudad de Villavicencio y en los
municipios de Cumaribo y Puerto Carrefio, en donde
se logr6 que se contemplaran indicadores
especificamente en justicia transicional, proyectos
productivos, vivienda, salud y dialogos de paz para las
personas en proceso de reincorporacion.

3. Durante la vigencia se presentaron cuatro (4)
situaciones de riesgo por amenaza, presentadas en los
meses de abril, mayo, julio y noviembre, de las cuales
2 fueron en la ciudad de Villavicencio y 2 en el
municipio e Puerto Carrefio, se realiz6 la respectiva
orientacion a las y los firmantes frente al
diligenciamiento del formato del debido formato de la
UNP, asi como se realiz6é la articulacién institucional
para el desarrollo de la declaracion de hechos
victimizantes y desplazamientos a otros lugares fuera
del riesgo.

4. Participar de las
actividades de planeacion y
desarrollo del componente

1. Durante la vigencia del contrato se desarrollaron
diferentes actividades desde el componente
comunitario tal como se evidencia a continuacion:
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de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones
tales como la promocion de
la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de
la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos
restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Eje tematico de didlogos para la reconciliacién y la
construccién de paz: Se promueve la participacion de
las y los firmantes en la implementacion de la catedra
de paz en la Institucion Educativa Santa Teresita del
Municipio de Cumaribo, lo que permite generar
ambientes pacificos en las aulas que son espacios de
aprendizaje y convivencia.

Eje temético de prevencion y superacion de la
estigmatizacién: se promovid la participacion de las y
los firmantes a participar en esta estrategia que fue
desarrollada en Ila ciudad de Villavicencio,
especificamente en el barrio de Porfia, en donde se
realiz6 dos encuentros formativos en los que
participaron, firmantes de paz, comunidad, fuerza
publica y entidades territoriales, que permitieron
cambiar perspectivas y derrotando barreras en las
creencias limitantes de las personas, asi mismo se
desarroll6 una jornada de convivencia y reconciliacion
con firmantes, poblacion vulnerable, comunidad y
entidades territoriales, que permitié el fortalecimiento
de lazos y la escucha activa de historias que cambian
la percepcion y las formas de ver a la poblacion
firmante y vulnerable del territorio, también se
desarrollo una iniciativa local que promueve el deporte
para el fortalecimiento de lazos y la creacion de
entornos protectores para las nifias, nifos Yy
adolescentes del territorio, viendo el deporte como una
forma de prevenir el reclutamiento, el consumo de SPA
y la promocién de una vida saludable.

Eje tematico de procesos comunitarios de
reconciliacion y construccion de paz: se promovié
la participacion de las y los firmantes en el proceso de
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria
en la ciudad de Villavicencio, en el barrio El Rubi, en
donde se desarrollaron 4 sesiones que generaron un
espacio de dialogo participativo identificando las
conflictividades sociales y comunitarias presentes en el
barrio, implementando escenarios de construccion
colectiva y el accionar simbdlico para el desarrollo de
la agenda, asi mismo se desarrollaron diferentes
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gestiones interinstitucionales que permitieron que la
poblacion de incidencia pudiera beneficiarse de
programas y educacion para el trabajo, en cuanto a la
materializacion de la agenda se realizo un muro con
geo contenedores que previenen el riesgo de
inundacion en el barrio.

También se propicié la participacion de las y los
firmantes jévenes en el proyecto de juventudes en el
barrio la Nora en la ciudad de Villavicencio, en donde
se han desarrollado diferentes procesos formativos y
actividades ambientales en el pro de la poblacién joven
del territorio.

2. En el ejercicio de la construccién de horizontes y
seleccién de acciones, se informé a las y los firmantes
de paz la importancia de participar en jornadas
comunitarias y recolectar evidencias de estas, pues
esta informacion serd compartida con la Jurisdiccion
Especial para la Paz — JEP, en donde seran evaluadas
por la entidad para ser consideradas como Trabajos,
Obras y Acciones con sentido Restaurativo — TOAR.

5. Participar de las
actividades de planeacion y
desarrollo del componente
Reincorporacion

Econdmica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los
territorios, formulacién vy
seguimiento a proyectos
productivos individuales y
colectivos, en el marco de
los planes individuales y
colectivos de
reincorporacion.

1. En la siguiente matriz se puede evidenciar las
personas asignadas durante la vigencia que tienen su
proyecto productivo tramitado.

Proyectos Proyectos Proyectos
Mes L individual . Total
Individuales L asociativos
asociativo

Febrero 32 8 15 55
Marzo 32 8 15 55
Abril 28 0 14 42
Mayo 22 0 16 38
Junio 22 0 16 38
Julio 22 0 15 37
Agosto 21 5 9 35
Septiembre 22 5 9 36
Octubre 23 5 11 39
Noviembre 24 5 11 40
Diciembre 24 5 11 40

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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2. En la presente vigencia se desarroll6 el seguimiento
a 16 proyectos productivos, de los cuales 7 estaban en
funcionamiento y 9 en estado por establecer, en donde
se da la orientacion a las y los firmantes de reformular
su proyecto productivo y ponerlo en marcha de esta
manera se busca una sostenibilidad econdmica y la
generacion de condiciones dignas para las y los
firmantes y sus familias.

3. Se puede identificar que, en los meses de enero,
febrero, marzo, abril, mayo, junio. Julio. Agosto,
septiembre, octubre y diciembre no se tuvo
seguimientos en retraso, sin embargo, en el mes de
noviembre, desde el equipo de sostenibilidad se
generd un reporte de un seguimiento a proyecto
productivo en retraso del mes de octubre, por lo cual
se realiz6 el debido seguimiento, en donde se cargo la
informacion en el SIRR y posteriormente se entrego el
formato IR-F-135 de manera fisica.

4. Dentro de la vigencia del contrato, mes a mes se
realizé la revision de cada una de las personas
asignadas en cuanto a su proyecto productivo, a su vez
se pudo identificar porque hay firmantes que no han
formulado su proyecto productivo, encontrando que,
algunos no cuentan con el ciclo académico que se
requiere para formular el mismo, por lo cual se ha
gestionado con entidades territoriales para buscar la
oferta de escolarizacion, por otra parte, se formularon
dos proyectos productivos individuales, uno en el
sector primario y uno en el sector terciario, en donde
se dio la entrega de bienes de 1 proyecto.

5. Se pudo identificar que, de los proyectos productivos
tramitados, aln faltaban proyectos por cargar el acta
de entrega de bienes e insumos, identificando que los
proyectos asociativos debido a su procedimiento se
dan por operador logistico directamente desde Bogota
y por ende estan en custodia de archivo nacional, y
para los proyectos individuales se realizo la debida
gestion para la obtencion de actas y de esta manera se
pudo cargarlas en el SIRR.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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6. Acompafiar las
actividades de planeacién y
desarrollo del componente
Reincorporacion Politica
como el fortalecimiento a
instancias de participacion
territoriales en marco de los
Planes colectivos e
individuales de
reincorporacion.

1. Durante la vigencia del presente contrato se realizaron
actividades, que dieron cuenta la incidencia politica de
las y los firmantes en diferentes espacios territoriales,
gue aporta en la apertura de oferta que les permita el
acceso y goce de sus derechos, ademas de fortalecer su
liderazgo. Es importante mencionar que en este afio se
dieron espacios tales como el Concejos municipales,
Alcaldias y Gobernaciones con el fin de incidir en los
Panes de Desarrollo, permitiendo incluir en los mismos
indicadores que beneficien a la poblacién firmante.
Ademas de participar en el comité de justicia
transicional, CIPRAT, comité de prevencién, proteccion
y garantias de no repeticién.

2. Durante la vigencia se propicié la participacion de los
y las firmantes asignadas en el municipio de
Villavicencio, en los diferentes escenarios de
participacion  politca, como la Mesa de
Reincorporacién, es importante mencionar que, en los
municipios de Cumaribo y Puerto Carrefio no existen
escenarios de participacion politica tales como: CDR,
CTR, Mesas municipales de reincorporacion, sin
embargo, se realiz6 la permanente gestiébn con
Alcaldias municipales y Gobernacion para incluir estos
escenarios y la participacion de los y las firmantes en
estos.

7. Registrar en el Sistema de
Informacion para la
Reintegracion y la
Reincorporaciéon SIRR o en
el que se defina, toda la
informacion concerniente a
las gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales,
en los tiempos establecidos
por la entidad.

1. Durante la vigencia del contrato se desarrollaron
atenciones psicosociales de manera individual y grupal
de la poblaciéon en proceso de reincorporacion, en
donde se tomaron asistencia a través del ARPA y de
los formatos IR-F-99, IR-F-103 e IR-F-43, en donde se
utilizaron cédigos como D899 CARACT |,
D899 CARACT, COM_1, COM_4, COM_5, DIF_JOV,
EDU, EDU 2, EDU 7, HAB 1, PSICO_1, PSICO 2,
SOST_EC_1, SOST_EC 2y SOST_EC_5.

Cabe resaltar que, si la atencion es por planilla, la
misma es entregada al profesional de digitacion, quien
una vez confirma el cargue, se verifica en el sistema
gue efectivamente las actividades desarrolladas
guedaron cargadas en el SIRR y el codigo registrado
coincide con la actividad realizada y diligenciada en las
planillas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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2. Es importante mencionar que, a lo largo de la
vigencia se desarrollaron actividades de pedagogia del
PRI, para lo cual, se utiliza el cédigo de atencion
PED PRI, una vez se expide la resoluciéon 2319, se
inicia con el proceso de socializacion de esta
resolucion en donde se pone codigo de atencién SOC-
RESPRIP, si es atencion individual y SOC-RESPRIG,
si es atencion grupal, una vez las y los firmantes
suscriben el acta de compromiso, se inicia el proceso
de formulacién del plan individual de reincorporacion,
gue incluye: trayectoria de vida, construccién de
horizontes y seleccién de acciones, en donde se pone
el cédigo de atencion FORM-PRI.

De acuerdo con lo anterior se resalta que, las
atenciones se desarrollaron de manera individual y
grupal, en donde se tomaron asistencia a través del
ARPA y de los formatos IR-F-103 e IR-F-43, Cabe
resaltar que, si la atencion es por planilla, la misma es
entregada al profesional de digitacion, quien una vez
confirma el cargue, se verifica en el sistema que
efectivamente las actividades desarrolladas quedaron
cargadas en el SIRR y el codigo registrado coincide
con la actividad realizada y diligenciada en las planillas.

8. Asistir a las reuniones y | 1. Para la presente vigencia se asistieron a diferentes
comités presenciales 0 | reuniones de manera presencial y virtual, como se

virtuales que sean | evidencia a continuacion:

convocados por la

supervision en el marco de | El dia 12 de febrero se recibe induccion de las
sus obligaciones | diferentes areas como: procesos productivos, procesos
contractuales. comunitarios, incidencia politica, informatica,

digitalizacion y archivo. Asi mismo se recibe a
satisfaccion el equipo de cémputo.

El dia 15 de febrero se asisti6 a la jornada de
entrenamiento de la estrategia de incidencia politica.

El dia 16 de febrero se participé en la induccion en
sobre el fortalecimiento de los procesos de
sostenibilidad econémica.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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El dia 20 de febrero se participd en la induccion sobre
aplicativo de desplazamiento.

El dia 22 de febrero se participd en la induccion sobre
la legalizacién de desplazamientos.

Se particip6 de la jornada de capacitacién presencial
realizada el dia 20 y 21 de febrero abordando tematicas
de la pedagogia del Programa de Reincorporacion
Integral (PRI) y el Programa de Especial de
Armonizacion (PAE).

El dia 19 de marzo se asiste y participa activamente en
el taller de aportes territoriales para el disefio de la
politica institucional de mujeres y equidad de género de
la ARN, realizada por parte del equipo de genero de
nivel central.

El dia 21 de marzo se asiste a la capacitacion de
métodos operativos realizada por parte del equipo de
sostenibilidad econémica de nivel central.

El dia 2 de abril se asiste virtualmente a una reunién
de lineamientos para el equipo de reincorporacion.

El dia 12 de abril en la mafiana se asiste a reunion
presencial en la sede de la ONU de Villavicencio, en
donde se socializ6 por parte de la UNP la ruta de
atencion para situaciones de caso de riesgos que se
presenten, en la tarde se asiste a una reunion virtual
sobre los lineamientos de la pedagogia del PRI -
Resoluciéon 0660 y se asiste a una reunién virtual con
la unién temporal para socializar la etapa No.3 de las
Agendas Territoriales para la Reincorporacién
Comunitaria.

El dia 13 de abril se asiste a reunién presencial con la
JEP, en donde se realiz6 una jornada de informacion y
divulgacion en tematicas de amnistia, seguridad y
TOAR.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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El dia 26 de abril se asiste a reunién virtual en donde
se socializ6 la gestibn documental y entregas de
documentos.

El dia 2 de mayo se participé en la reunién virtual,
tratando temas de los lineamientos de la atencion del
mes de mayo, en concordancia con la pedagogia del
PRI, en donde se enfatiza en buscar estrategias
pedagdgicas grupales y dinamicas en la que los y las
firmantes aclaren dudas sobre los conceptos generales
y componentes del Programa de Reincorporacién
Integral.

El dia 7 de mayo se particip6 en la reunién virtual de
seguimiento al programa de Maestro Itinerante, con el
fin de dar precisiones y directrices frente a la etapa de
alistamiento e inicio de clases virtuales y presenciales.

El dia 9 de mayo se particip6 en la reunién de Fondo
ARN - ICETEX hijos e hijas, en donde se dan
claridades respecto a las generalidades, requisitos y
beneficios de la convocatoria del fondo para el acceso
y permanencia en educacion superior, dirigida a hijos e
hijas de firmantes acreditados y activos en la ruta de
reincorporacion.

El dia 15, 16 y 21 de mayo se participd en la reunion
virtual denominada Tania responde, en donde se abre
un espacio para los profesionales de la ARN con el fin
de resolver dudas e inquietudes frente al Programa de
Reincorporacion Integral - PRI.

El dia 17 de mayo se asisti6 y participd en la jornada
con profesionales del Grupo Territorial Meta y
Orinoquia, la cual tuvo el fin de fortalecer las
capacidades y habilidades de los profesionales del GT,
en cuanto a gestion administrativa, procesos
misionales y enfoque de género.

El dia 20 de mayo se participa de la reunién virtual
denominada ATRC El Rubi, en donde se tratan temas
frente a la iniciativa escogida en el proceso de Agendas
Territoriales de Reincorporacion Comunitaria en el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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barrio El Rubi ubicado en la ciudad de Villavicencio,
debido a que la propuesta de la comunidad
completamente enfocada a la reconciliacion.

El dia 23 de mayo se participa en la reunién
denominada entrenamiento rol asistente de atencion,
en donde se dan los lineamientos y las actividades
propias del rol, para de esta manera apoyar en la labor
en los dias que el profesional se encuentre en
vacaciones.

El dia 30 de mayo se participé en la reunién virtual de
brigadistas, en donde se brinda capacitacion en
inspecciones de seguridad, esto con el fin de estar
preparados de las inspecciones de seguridad que se
adelantan en cada una de las sedes a nivel nacional
por parte de equipo de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

El dia 04 de junio, se particip6 en la reunion virtual de
fortalecimiento técnico y Operativo en FA — FPT, en
donde se abordaron aspectos normativos, métodos de
operacion, fidelizacion de la informacién en SIRR y
oferta en educacién formal (basica, media y superior).

El dia 06 de junio, se participd en la reunion virtual de
socializacion entregas estudios de nivel de Riesgo, la
cual tuvo como objetivo socializar como se deben
hacer las entregas de Estudios de Nivel de Riesgo
(Casos de Riesgo) en lo referente a que documentos
deben entregar bien sean digitales, fisicos o hibridos y
gue formatos deben diligenciarse en la vigencia actual
y vigencias anteriores.

El dia 11 de junio, se participé en la atencién grupal en
la jornada de la tarde de la estrategia pedagdgica del
PRI, en donde se socializaron las acciones del PRI.

El dia 12 de junio, se particip6 en la reunion virtual de
registro formulacion de proyectos productivos
individuales de reincorporacion en el SIRR.

El dia 18 y 19 de junio, se particip6 presencialmente en
la segunda jornada de operativizaciéon del PRI, en

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 16 de 26



http://www.reincorporacion.gov.co/

@wﬁ CODIGO: BS-F-14
. INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

donde se abordd la formulacion de los planes
individuales y sus fases (acta del compromiso,
construccioén de horizonte, priorizacién de acciones y
conclusion de compromisos), asi mismo se socializé
los planes colectivos y planes territoriales.

El dia 24 de junio, se particip6 en la reunion virtual de
validacién historias de vida para el PRI y ATRC, en
donde la profesional de comunicaciones validé las
historias de vida para el PRl y ATRC.

El dia 04 de julio, se participé en la reunién virtual de la
estrategia pedagogica del PRI, abordando los
lineamientos atencion del mes de julio, preguntas
sobre la estrategia pedagogica del PRI y socializacion
de entrega de planillas de atencién psicosocial, FA y
FPT.

El dia 05 de julio, se realiz6 acompafiamiento
presencial al encuentro de socializacion de la ATRC y
segunda medicién de reconciliacion comunitaria, en el
marco de la cuarta etapa de la implementacion de las
agendas.

El dia 09 de julio se participé en la reunion virtual de
entrenamiento en aseguramiento en salud.

El dia 22 de julio, se participé en la reunién virtual de
entrenamiento para conocer las rutas y aclarando
dudas frente al proceso de certificacion de
discapacidad.

El dia 23 de julio, se participd en la reunién virtual para
el seguimiento de la estrategia de Maestro Itinerante.

El dia 30 de julio, se participd en la reunién virtual del
IX encuentro nacional de brigadistas ARN 2024.

El dia 31 de julio, se particip6 de la reunion virtual a la
capacitacion del Sistema Pensional y reforma Ley 2381
de 2024.
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El dia 01 de agosto, se participd en la reunién
presencial de entrenamiento de la politica ambiental de
la entidad. Ademas, se particip6 en la reunion virtual de
socializacion del guion y las metodologias para llevar a
cabo la pedagogia de agosto.

El dia 05 de agosto se participd en la reunion virtual de
organizacion del evento deportivo por la paz y
reincorporacion comunitaria del municipio de Cumaribo
— Vichada.

El dia 06 de agosto se participd en la reunion virtual de
socializacién del Programa de Reunificacion Familiar,
en donde se articuld con los equipos en territorio el
despliegue de las acciones de este.

El dia 08 de agosto se participé en reunion virtual de
Orientacion del Plan Control Verificacion SEA
Novedades Registro Civil, Plan de control matriculas
de Formacién Profesional - SIRR vy registro de
asistencias, Orientacion diligenciamiento matriz de
casos especiales para la formulacibn de planes
individuales de reincorporacion en el marco del PRI y
Solicitud de historias clinicas para el proceso de
certificacion de personas con alguna condicion de
discapacidad de acuerdo a los lineamientos
socializados por el equipo de salud en el proceso de
certificacion de discapacidad.

El dia 16 de agosto se participé en reunion virtual de
diligenciamiento en el formato fisico y en el ARPA del
instrumento de autorizacion de tratamiento de datos
personales, mddulos de grupos familiares,
diligenciamiento de la matriz de casos especiales -
planes individuales y mapeo de necesidades
formulacién de planes individuales.

El dia 02 de septiembre, se participé en la reunién
presencial de sostenibilidad economica, aclarando
procesos metodolégicos de los seguimientos a
proyectos productivos.
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El dia 03 de septiembre, se participé en la reunién
virtual, de pautas de abordaje psicosocial con enfoque
diferencial de personas con discapacidad.

Del dia 04 al dia 06 de septiembre se particip6 en el
encuentro nacional de brigadistas de manera
presencial.

El dia 06 de septiembre, se participd en reunion virtual
de instancias de participacion politica, alertas
tempranas y abordaje de violencias basadas en
género.

El dia 09 de septiembre se participé en reunion virtual
de jornada de transferencia de conocimientos -
programa camino diferencial.

El dia 10 de septiembre, se participé en reunién virtual
de primer simulacro de formulacion de planes
individuales de reincorporacion.

El dia 11 de septiembre, se participd en reunion virtual
de socializacion Resolucion 2319 de 2024 -Programa
de Reincorporacion Integral.

El dia 12 de septiembre, se participd en reunion virtual
de agenda Territorial de Reincorporacion Comunitaria
de Villavicencio, realizando un balance y articulacién
Interna.

El dia 19 de septiembre, se participé en reunién virtual
de capacitaciones de casos excepcionales y eventos
extraordinarios y en la reunion virtual de
reentrenamiento y socializacién construccion de
horizonte, pea y caja de herramientas de seguridad.

El dia 23 de septiembre, se participé en reunién virtual
de inquietudes Resolucion 2319 de 2024.

El dia 27 de septiembre, se participé en reunion virtual
de preparacion Simulacro 02-10-2024.
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El dia 01 de octubre, se particip6 en la reunion virtual
de orientaciones de reincorporacion y simulacro de
construccién de horizonte, en donde se realiz6 el tercer
simulacro de formulacién de planes individuales de
reincorporacion.

El dia 02 de octubre, se particip6 en la reunion virtual
de orientaciones de reincorporacion y simulacro de
construccion de horizonte, en donde se realiz6 el
cuarto simulacro de formulacion de planes individuales
de reincorporacion.

El dia 09 de octubre, se particip6é en la reunién virtual
de orientaciones de reincorporacion y simulacro de
construccion de horizonte, en donde se realiz6 el
quinto simulacro de formulacion de planes individuales
de reincorporacion.

El dia 11 de octubre, se participd en reunion virtual con
el profesional de sostenibilidad y la Alcaldia municipal
de Cumaribo, en donde se realiz6 asesoria en cuanto
a asociatividad.

El dia 15 de octubre, se particip6 en la reunion virtual
de la presentacion del convenio 1395 entre ARN y OIM,
gue tiene como objetivo desarrollar el proyecto
enmarcado en la Estrategia para la Prevencién de la
Estigmatizacion en la ciudad de Villavicencio.

El dia 18 de octubre, se participé en la capacitacion
virtual de registros o digitacion de asistencias en el
SIRR.

El dia 03 de noviembre, se participd en la entrega
oficial de la obra de mitigacion del riesgo y cierre al
proceso de Agendas Territoriales de Reincorporacién
Comunitaria de Villavicencio.

El dia 08 de noviembre, se particip6 en la reunién
virtual de asistencia técnica sobre el uso de las
pantallas de planes de reincorporacion individual,
acompafado por la UTR.
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El dia 08 de noviembre, se participd en la reunion
virtual con el equipo de profesionales de
reincorporacion, para establecer precisiones frente al
proceso Y la construccion de los planes individuales de
reincorporacion.

Desde el 8 al 10 de noviembre, se participé en el
segundo evento deportivo por la paz y la
reincorporacion comunitaria en el municipio de
Cumaribo.

El dia 13 de noviembre, se particip6 en reunion virtual,
en la cual se atendieron inquietudes de los planes de
reincorporacion individual.

El dia 20 de noviembre, se participdé en la reunién
virtual de asistencia técnica y orientaciones frente al el
registro de las pantallas del SIRR de los planes de
reincorporacion individual y ciclo inicial.

El dia 21 de noviembre, se participé en reunion virtual
en el marco de la estrategia de prevencién y
superacion de la estigmatizacion, en la que
participaron las instituciones involucradas para dar
revision a las fichas de focalizacion de la jornada
comunitaria e iniciativa local y de esta manera ser
firmadas y enviadas al comité para su aprobacion.

El dia 26 de noviembre se particip6 presencialmente en
el comité de justicia transicional en el municipio de
Cumaribo, el cual es liderado por la Gobernacion de
Vichada.

El dia 27 de noviembre se participd presencialmente en
reuniéon con Gobernacion de Vichada, en donde se
realiza la debida caracterizacion de la poblacién en
proceso de reincorporacion del municipio de Cumaribo,
en donde asisten 7 firmantes y expresan sus diversas
necesidades, en cuanto a educacion, salud, vivienda y
sostenibilidad econémica.
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El dia 13 de diciembre se asistio a la reunién con los
profesionales sociales, en donde se realizé la entrega
de productos de la vigencia 2024.

El dia 13 de diciembre se particip6é en la actividad de
cierre de vigencia del GT Meta y Orinoquia.

El dia 14 de diciembre se participd presencialmente en
la iniciativa local de la estrategia de prevenciéon y
superacion de la estigmatizacion.

El dia 15 de diciembre se participd presencialmente en
la jornada de convivencia y reconciliacion de la
estrategia de prevencion y superacion de la
estigmatizacion.

9. Dar respuesta a las | 1. Se evidencia que durante toda la vigencia no se
solicitudes de informes y | reciben PQRS de manera formal por parte de las y los
reportes que correspondan | firmantes.

con la ejecucion  del
presente contrato. 2. Se realiz6 la debida entrega del FUID digital
haciendo entrega en fisico de las actas de reunién,
listados de asistencia de actores externos, casos de
riesgo, actas de compromiso del PRI y formatos de uso
y tratamientos de datos, asi mismo, de acuerdo con las
4 lineas estratégicas, se da respuesta oportuna de las
diferentes solicitudes realizadas por los profesionales
del equipo primario.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacién de archivos magnéticos
en lo que se entrega la
informacién

Meta o logro No 1. Se realiz6 la atencion de la SIRR

poblacion asignada en proceso de
reincorporacion, que se encuentra en estado
activo en la ciudad de Villavicencio y los
municipios de Cumaribo y Puerto Carrefo.

Meta o logro No 2. Se logr6 la permanencia y SIRR
culminacion de la estrategia de Maestro Itinerante
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de los 7 firmantes que se encontraban
matriculados, de los cuales 4 (Hombres) de
Cumaribo culminan: 1 ciclo Il, 1 ciclo Il y 2 ciclo
V; y 3 del municipio de Puerto Carrefio que
culminan ciclo V.

Meta o logro No 3. Se logro la inscripcion y SIRR
matricula de 1 familiar de 1 firmante en la Politica
de Gratuidad.

Meta o logro No 4. Se logr6 la declaraciéon de RUV
hechos victimizantes de reclutamiento y la
inscripcion en el RUV de 2 firmantes (1 hombre y
1 mujer) que estan certificados mediante la
Resolucion OACP 003 12 de febrero de 2020 del
municipio de Cumaribo.

Meta o logro No 5. Se desarrollé 11 SIRR
seguimientos a 7 proyectos productivos de los
cuales 6 son individuales (2 estan en
funcionamiento y 4 estdn por establecer) y un
proyecto productivo es asociativo individual, el
cual estd en funcionamiento.

Meta o logro No 6. Se logr6 el desarrollo de la SIRR
pedagogia del Programa de Reincorporacion
Integral — PRI, a la poblacién asignada en estado
activo.

Meta o logro No 7. Se logr6 que las 49 personas SIRR
en proceso de reincorporacion asignada en
estado activo firmaran el acta de compromiso del
PRI.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Sequir
Asunto 1. La atencion de En Proceso Realizar contacto con el
un firmante de paz del firmante de paz al nimero de
municipio de Cumaribo teléfono que aparece en el
gue no se presenté en SIRR para la programacion
los dias programados de la atencion durante el mes
para la atencién de diciembre.
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato
0 convenio
Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecto la ejecucion del Justificacion solucionar los problemas
contrato identificados
N/A N/A N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratist Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el
objeto y obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se
autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe Final de
actividades, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIII GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacién de no tener ninguna
comunicacion en gestion en el aplicativo Si Cumple
SIGOB
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Certificacion de no tener ningln documento
0 expediente sin entregar al archivo de Si Cumple
gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante la vigencia del presente contrato, se llevd a cabo la atencion psicosocial individual y
grupal de las personas en proceso de reincorporacion ubicadas en la ciudad de Villavicencio y los
municipios de Cumaribo y Puerto Carrefio de manera mensual y presencial, a través de estas
atenciones se realiz0 la respectiva pedagogia del Programa de Reincorporacion Integral, dando a
conocer las lineas estratégicas, ejes tematicos, lineas de accién y acciones del mismo, asi como
también, se socializo el Decreto 0846 de 2024 y la Resolucién 2319 de 2024, lo que permitié que
la poblacion asignada en estado activo suscribiera el acta de compromiso del PRI e iniciara con
su proceso de formulacién de los planes individuales de reincorporacion.

Se resalta el compromiso de transito a la legalidad de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas en estado activo, por lo que es muy importante continuar con acciones y estrategias en
articulacién con las instituciones de orden nacional, departamental y territorial que permitan el
acceso a la oferta de educacién, salud, atencion psicosocial, vivienda, productividad de las y los
firmantes de paz y sus familias, de esta manera se puede garantizar la adquisicion de habilidades
y competencias ciudadanas que apoyen el cumplimiento de las acciones seleccionadas en los
planes individuales de reincorporacion.

Es importante que se continien empleando estrategias pedagégicas y comunitarias en las que
hagan parte las personas en proceso de reincorporacion, que permitan el dialogo para la
reconciliacion y construcciéon de paz, la prevencion de reclutamiento de NNJA y la prevencién y
superacion de la estigmatizacion hacia las y los firmantes de paz, fortaleciendo los lazos de
confianza entre la poblacién firmante y la comunidad, garantizando la promocién de los derechos
fundamentales, tales como: la vida, la libertad y la paz.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones
se cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los
pagos. Los informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato
0 convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
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Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%
100%)

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024.

Firmado

digitalmente por
Mows Gora Remo  MONICA PIEDAD

GOMEZ RUBIANO

FIRMA DEL SUPER\/ISOR
MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO
No. cédula: 53.013.533
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