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ANEXOS

ANEXO 1

MODELO DE CONVENIO DE ASOCIACION N' 2025

CONTRATANTE
CONTRATISTA:
VALOR:
OBJETO:
TERMINO:

MUNICIPIO DE DUITAMA
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
mXXYXXXA}XXXX}X}XXYXWXYXWX

%%MXXXXXMX}WXX%XXxiXmx
XX}XYXXYXXXXXXXA}XXXXXYXYXYXX

Entre los suscritos a saber, XXXXXXXXXXXXXXXXX, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía número
XXXXXXXXXXXX expedida en XXXXXXX, quien obra en nombre y representación del Municipio de Duitama NIT. 891855138-1,
en calidad de Alcalde, debidamente posesionado y facultado para contratar, de conformidad con la Constitución Nacional y la

Ley, quien para los efectos de este Convenio se IÉamará EL MUNICIPIO, por una parte y por Ea Otra
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quien para efectos del presente convenio se denominara EL CONTRATISTA; acuerdan
celebrar el presente Convenio de Asociación previas las siguientes consideraciones: 1)XXXXXXX 2)XXXXXXX 3)XXXXXX.
Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, las partes suscriben el presente convenio convenio, sujeto a las condiciones
que se consignan en fas siguientes cláusulas: PRIMERA: OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXX de acuerdo al siguiente detalle:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.-SEGUNDA: DURACIÓN Y PLAZO.-El plazo para la ejecución del convenio es hasta
XXXXXXXXXXX contados a partir de la fecha de §uscripción del acta de inicio, suscrita entre el supervisor y el contratista, previa
aprobación de la garantía y requisitos de perfeccionamiento y Éegalización. TERCERA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del
presente convenio es por la suma de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.CUARTA: FORMA DE PAGO.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.QUINTA: OBLiGACiONES DE LAS PARTES.-El CONTRATISTA se obliga para
con el MUNICIPIO a: 1) Cumplir con el objeto del convenio, conforme a los documentos del proceso competitivo, la oferta
presentada, las adendas y el convenio que se suscribe. 2) Presentar en el plazo establecido en las condicÉones y términos del
proceso competitivo, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como condición previa e

indispensable para suscribir el acta de Iniciación del convenio. 3) Programar las actividades que deba desarrollar para el

cumplimiento del objeto del convenio, 4) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le soficiten
en desarrollo del convenio. 5) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le impartan por parte del
Municipio de Duitama a través del supervisor. 6) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con
el hacer de hacer u omitir algún hecho. 7) Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el

desarrollo del objeto del convenio. 8) TramÉtar las licencias y permisos necesarios para la ejecución del objeto contractual ante
las entidades correspondientes, cuando el convenio asi lo exija, o advertir de la falta de estos cuando sean responsabilÉdad del
municipio. 9) Radicar las facturas por los trabajos ejecutados, dentro de los plazos convenidos, 10) Mantener vigentes todas las

garantías que amparan el convenio en los términos deE mismo. 11) Cumplir con las obligaciones laborales con el personal
contrátado en la ejecución de los trabajos. 12) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad SociaÉ y aportes
parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, y demás normas concordantes, requisito que se
deberá tener en cuenta durante toda la etapa de ejecución y liquidacÉón del convenio. 13) CumpEir con las disposiciones legales y
reglamentarias referentes al medio ambiente, urbanismo, seguridad industrial e higiene. 14) Suministrar y velar porque el

personal utiÉice los aditamentos de seguridad, uniformes, cuando sea del caso, 15) Acoger las directrices definidas por el

supervisor del Municipio de Duitama, 16) Actuar con leaEtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y entrabamientos 17) Las que se deriven o se encuentres estipuladas en los pliegos de condiciones objeto del proceso
competitivo. 18) Las demás que -por ley le correspondan, PARAGRAFO. El contratista será responsable ante las autoridades de
los actos y omisiones en el ejercicio de actividades que desarrolle en virtud del convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a
la Administración o a terceros. EL CONTRATANTE se compromete a: 1) Pagar en la forma establecida en la Cláusula Forma de
Pago del convenio, las facturas presentadas por el Contratista. 2) Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el

Contratista de conformidad con Éas condiciones y términos de la proceso competitivo y el convenio. 3) Resolver las peticiones
presentadas por el Contratista en los términos consagrados en la Ley. 4) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
convenIo y en los documentos que forman parte de él. 5) Asignar al proyecto un SUPERVISOR para que vigÉle el buen desarrollo
de este. SEXTA: DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Para la celebración y ejecución del presente convenio,
las partes darán cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en los artículos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.SEPTIMA:
IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. El valor del presente convenio se cancelará con cargo al presupuesto para la vigencia fiscal
2014, así: Disponibilidad Presupuestal N' XXXXXXXXXXXXXXXX.OCTAVA: LEGISLACIÓN. El presente convenio se rige por
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las leyes civiles y comerciales pertinentes, en ausencia de
normas administrativas se aplicarán las de Procedimiento Civil. La Jurisdicción competente ser ia Contencioso Administrativa,
NOVENA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso de incumplimiento del convenio. El contratistas e hará acreedora una
multa a titulo de Cláusula P.enal Pecurliaria equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del pfesente convenio, cifra

que se hará efectiva directamente a favor del Municipio dé Duitama, por la declaratoria de caducidad o el incumplimiento total de
las obligaciones por parte del óontratista. DECIMA: MULTAS El Municipio de Duitama impondrá multas al CONTRATISTA en el

evento que se presente mora en el cumplimiento del plazo del convenio, evento en el cual se impondrá un multa por el UNO
POR CIENTO (1%) del monto total del presente convenio, cifra que se hará efectiva directamente por el Municipio, ya sea
descontada directamente de !os saldos a favor del CONTRATISTA en virtud del presente convenio y para lo cual con su
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suscrip(.,ión el Municipio se entiende autorizado. Si no fuese posible, el Municipio hará efectivo el cobro por medio de jurisdicción
€,oactiva. DECIMA PRIMERA: SUPERVISIÓN El control o la supervisión del presente convenio será realizado por la Señora
xxxxxxxxxxx»<xxx)MX)O(XXXXXXXXX, o quien haga sus veces y sus funciones entre otras son:1) Estudiar y recomendar
los cambios en el desarrollo del convenio que considere convenientes o necesarios para el logro de los objetivos del mismo y
presentarlos aI CONTRATANTE para su aprobación. 2) Controlar y aprobar la calidad del servicio ejecutado. 3) Verificar la
disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte del CONTRATISTA según su propuesta, al momento de su iniciación y
durante la ejecución del convenio. 4) Velar por el soporte presupuestal del convenio y solicitar las adiciones cuando se requieran
para la continuidad de este. 5) Solicitar y revisar los informes sobre el avance físico, administrativo y financiero del convenio. 6)
Solicitar al CONTRATiSTA efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que éste no está cumpliendo cabalmente con

el objeto contractual; si no se efectúan los correctivos, solicitar la aplicación de la caducidad, si el incumplimiento lo amerita. 7)
Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales. 8) Presentar por escrito todas las órdenes, autorizaciones
que se deban dar al CONTRATISTA. 9) Preparar el acta de liquidación del convenio y suscribirla junto con las partes
CONTRATANTES. 10) Programar las actividades que debe desarrollar el CONTRATISTA. 11) Verificar que el contratista cumpla
con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, artículo 23 de la Ley 1150 DE 2007. 12) Las que se deriven o se
encuentren estipuladas en el pliego de condiciones del proceso competitivo objeto de este convenio, Parágrafo 1): Las
aprobaciones que imparta el supervisor designado por la Alcaldía no releva al contratista de ninguna de las obligaciones y
responsabilidades contraídas por razón del convenio. Parágrafo 2): En el evento de cambio del supervisor, no será necesario
modificar el convenio, su designación se efectuará mediante resolución motivada. DECIMA SEGUNDA: DE LAS GARANTIAS.
EL CONTRATISTA deberá constituir a favor del Municipio de Duitama con una compañía de seguros o bancaria legalmente
establecida en Colombia una póliza que cubra el amparo del cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan
del convenio en las cuantías y términos que se determinan a continuación
X,<XXX,x.X},(XX.ÁXX,0< A(XX(x)<.DECIMATERCERA: CLAUSULA - PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: El

contratista deberá acreditar que está cumpliendo con las obIIgaciones de los pagos a seguridad social y parafiscales si es del

(.aso1 de acuerdo con lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, artículos 4 y 30 de la Ley 797 de 2003, articulo 23

de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes vigentes en la materia. Requisito indispensable para hacer cada pago
derivado del convenio estatal. DECIMA CUARTA: CESIÓN. En ningún caso podrá EL CONTRATISTA sin autorización escrita
del MUNICIPIO DE DUITAMA ceder a persona natural o jurídica la ejecución del presente convenio, DECIMA QUINTA:
LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: La liquidación se hará de común acuerdo, dentro de los cuatro (04) meses siguientes al

vencimiento del término de ejecución del convenio, mediante acta que suscribirán, EL CONTRATISTA y el SUPERVISOR. Si EL
CONTRATISTA se negare a suscribir el acta el Municipio la efectuará mediante Acto Administrativo. Para la liquidación será
necesaria la Copia del Acta Definitiva de Terminación de la ejecución del convenio y recibo a satisfacción de la misma. En todo
caso el trámite de la liquidación del convenio se sujetará a lo dispuesto en el Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA
SEXTA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. EL MUNICIPIO DE DUITAMA mediante resolución motivada podrá declarar la
caducidad del convenio de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del

CONTRATISTA que afecten de manera grave y directa la ejecución del convenio, de acuerdo a lo preceptuado en el artículo 18

de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. La declaratoria de caducidad tendrá como consecuencia, a partir de la

ejecutoria de la resolución, la terminación de este convenio, su liquidación y el pago de perjuicios causados al MUNICIPIO DE
DUITAMA. La resolución que declare la caducidad, en cuanto ordene hacer efectivas las multas y la cláusula penal pecuniaria
prestara mérito ejecutivo contra EL CONTRATISTA y se hará efectiva por jurisdicción coactiva, DECIMA SEPTIMA:
MODIFICACIÓN.- El presente convenio podrá ser modificado por las partes de mutuo acuerdo, en tiempo y en dinero mediante
OTROSI, o convenio adicional. DECIMA OCTAVA: TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓNUNILATERAL.- El presente convenio
podrá ser terminado, modificado e interpretado unilateralmente por el MUNICIPIO DE DUITAMA de acuerdo con las
disposiciones contenidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta las circunstancias relacionadas
con el servicio público. DECIMA NOVENA: AUSENCIA DE LA RELACIÓN LABORAL. - El presente convenio no genera
relación laboral alguna con el contratista, no con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma; en
consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales ni de algún tipo de emolumento diferente al valor aquí acordado.
VtGESIMA: ESTAMPILLAS PROCULTURA: El CONTRATISTA cancelará el valor correspondiente a Estampillas
PROCULTURA, según Acuerdo N'>. 041 de 2008, es decir el equivalente al 2% de valor del convenio para el presente convenio
será la suma de XXXXXXXXXXXXXXXXXXX. VIGESIMA PRIMERA: ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR El CONTRATISTA cancelará el valor correspondiente a Estampillas para el bienestar del adulto mayor, según Acuerdo
N'’. 012 de 2014, es decir el equivalente al 3% del valor del convenio para el presente convenio será la suma de
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. .- El contratista se compromete a mantener
indemne al Municipio de Duitama de cualquier daño o perjuicio que se pueda generar por reclamaciones de terceros que tengan
origen en sus actuaciones y las de sus subcontratistas, como producto de la ejecución del presente convenio, responsabilidad
que se mantendrá aún terminando el convenio por cualquier causa. VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACIÓN.- 1) Conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente convenio se entenderá perfeccionado con la

firma de las partes contratantes y para su ejecución se requerirá: POR PARTE DEL CONTRATANTE.- Aprobación de la garantía
exigida, 2) Existencia del certificado de Registro Presupuestal. Por parte DEL CONTRATISTA.- 1) Presentar la garantía exigida,
2) Pago de estampillas Pro Cultura, según acuerdo 041 de 2008. 3) Los demás documentos de Ley. Para constancia se firma en
Duitama a los
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EL CONTRATANTE,
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xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Alcaldesa Municipal de Duitama

EL CONTRATISTA,

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Nit. XXXXXXXXXXXXXXXX
R/L XXXXXXXXXXXXXXXX
C.C. N' XXXXXXXXXXXXX

Vo.Bo.,

xxxxxxxxxxxxxxxxx
Secretario General
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ANEXO 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Señores
MUNICIPIO DE DUITAMA
OFICINA CONTRATACIÓN
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306
Duitama

Referencia: PROCESO COMPETITIVO No. XXXXX

Respetados señores

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el proceso competitivo de la

referencia, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccÉonar y legalizar el respectivo convenio dentro del
tiempo estipulado en los pliegos de condiciones y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen
parte del presente proceso, del convenio, de esta propuesta y las demás estipulaciones de la misma,

En mi calidad de proponente declaro:
1, Que conozco el pliego de condiciones del presente proceso competitivo, sus adendas e informaciones sobre preguntas y
respuestas, así como los demás documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos
exigidos
2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos a que se
refiere el numeral anterior

3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecución del convenio respectivo, cuando el

Municipio de Duitama dé la orden de iniciación mediante la comunicación escrita que se suscriba para el efecto, y a terminarlo
dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la selección, la propuesta y el convenio
respectivamente
4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y legalización del convenio, dentro del
término establecido para tal efecto en el cronograma de actividades del presente proceso
5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
6. Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demás prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el convenio,
7. Que conozco detalladamente, en terreno y por información de las autoridades competentes, los sItios en los que debo
desarrollar el objeto a contratar, sus caracterIsticas, accesos, entorno socio económico, condicÉones climatológicas, geotécnicas
y geológicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la elaboración de la propuesta y en consecuencia asurno los
efectos de esta declaración
8. Que leí cuidadosamente el Pliego de Condiciones del proceso y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto,

conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener
respuestas a mis inquietudes,
9. Que he recibido los siguientes adendas aI Pliego de Condiciones del presente proceso competitivo

10. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas
de fecha de fecha

de fecha
de fecha
de fecha

45

11. Que conozco el tipo de gravámenes, la base de liquidación y el porcentaje de los impuestos que como contratista deberé
pagarle al Municipio de Duitama, en caso de que me sea adjudicado el convenio. Declaro así mismo, que el valor de estos
impuestos está incÉuidos en la propuesta económica que presento
12. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la información aportada y contenida en páginas
correspondientes a los documentos y formularios jurídicos, financieros, técnicos y económicos, es veraz y susceptible de
comprobación
13. Que conozco todos los requisitos exigidos por el Municipio de Duitama, para la presentación de la presente propuesta
14, Que autorizo al Municipio para enviar comunicaciones y requerimientos relacionados con éste proceso a la dirección
electrónica
15. Que me responsabilizo de la revisión del correo electrónico autorizado incluido el spam (correo no deseado)

RESUMEN DE LA PROPUESTA:
(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unión temporal se debe indicar el nombre y país de origen de cada uno de
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los Éntegrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderá que es por una vigencia igual a la de la garantía de
seriedad de la propuesta,

GARANTÍA DE SERIEDAD

BANCO O CIA DE SEGUROS:

VIGENCIA: Desde ( ) Hasta (_ _) (día, mes, año) (día, mes, año)

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR LOS CONVENIOS: meses, a partir de la suscripción del acta de inicio.

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta selección Eas recibiré en la siguiente Dirección
Si la propuesta es presentada a título de PERSONA NATURAL, diligenciar los siguientes datos:

PERSONA N ATURAL'.
NOMBRES Y APELLIDOS
CEDULA DE CIUDADANÍA
NOMBRE DEL ESTABLECtMIENTO
DE COMERCIO
NUMERO DE MATRICULA DEL
ESTABLECIMIENTO :
DOMICILIO PRINCIPAL
TELÉFONOS NROS :
FAX NRO.
CELULAR NRO,
CORREO ELECTRONICO

La anterior información será utilizada para efectos de notificar los actos que el Municipio de Duitama considere necesarios

46 Cordial saludo,

Nombre y firma

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE A LA PERSONA NATURAL O LA AUSENCIA DE LA FIRMA, DARA LUGAR
A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA.

Si la propuesta es presentada a nombre de PERSONA JURIDICA, diligenciar los
siguientes datos:

REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES Y APELLIDOS :
CEDULA DE CIUDADANÍA
CARGO
RAZÓN SOCIAL :
DOMICILIO PRINCIPAL
TELÉFONO NRO
FAX NRO. :

CELULAR NRO, :
PERSONA ENCARGADA
CORREO ELECTRÓNICO

La anterior información será la utilizada para efectos de notificar los actos que el Municipio de Duitama considere necesarios

Cordial saludo,
Nombre y firma del Representante Legal

NOTA: LA FIRMA DE UNA-PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARÁ LUGAR
A QUE LA PROPUESTA SEA ELINñINADA.
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ANEXO NO 3

MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO

Señores
Municipio De Duitama
REFERENCIA: PROCESO DE SELECCIÓN No
MODALIDAD DE SELECCIÓN:
OBJETO DE LA CONTRATACIÓN

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del Representante Legal),
debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (nombre o razón social del

integrante) y (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este
documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el proceso de la referencia cuyo objeto es

' y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración de este Consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del Contrato,

2. El Consorcio está integrado por

NOMBRE PARTICIPACIÓN (%) (1 )

(1)El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participación de los miembros, debe ser igual al 100%.
3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4, La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria
5, El representante Legal del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con C. C. No

De , quien está expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicación, firmar el Contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la

ejecución y liquidación del Contrato con amplias y suficientes facultades.
6. La sede del Consorcio es
Dirección de correo
Dirección electrónica
Teléfono
Telefax
Ciudad

47

En constancia, se firma en . a los días del mes de de 200

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes).
(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO N' 4
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Señores
MUNICIPIO DE Duitama
REFERENCIA: PROCESO DE SELECCIÓN No
MODALIDAD DE SELECCIÓN:
OBJETO DE LA CONTRATACIÓN:

Los suscritos, . (nombre del Representante Legal) y . (nombre del Representante Legal),
debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (nombre o razón social del integrante)
y (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en UNIÓN TEMPORAL para participar en la contratación de la referencia, cuyo objeto es , y
por lo tanto, expresamos lo siguiente

1. La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquÉdación del Contrato
2. La Unión Temporal está integrada por:

NOMBRE TÉRMINOS Y EXTENSIÓN COMPROMISO
DE PARTICIPACIÓN EN LA (%) (2)
EJECUCIÓN DEL CONTRATO (1 )

(1) Discriminar en función de los ítems establecidos en el presupuesto oficial, para cada Uno de los integrantes,
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al 100%.
3.La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL
4. La responsabilidad de loÉ integrantes de la Unión Temporal es solidaria
5. El representante de la Unión Temporal es (indicar el nombre), identificado con la cédula de ciudadanía No

de , quien está expresamente facultado para firmar y presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicación, para firmar el Contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarIas respecto a la ejecución y
liquidación del mismo, con amplias y suficientes facultades. La sede de la Unión Temporal es
Dirección de correo
Dirección electrónica
Teléfono
Telefax
Ciudad
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En constancia, se firma en . a los días del mes de de 201

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del la U, T)
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ANEXO N' 5

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

El (Ios) suscrito (s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o
nombre del representante legal del consorcio o Unión Temporal proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona firmante),
identificado con (Documento de Identificación de la persona firmante. y lugar de expedición), quien obra en calidad de
(Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unión Temporal, o de a Asociación proponente, si se trata de persona
jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unión Temporal, o Asociación,
indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la Cámara de Comercio del domicilio de la persona
jurídica), que en adelante se denominará EL PRC)PONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, los
presentes TÉRMINOS DE REFERENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: PRIMERO: Que el MUNICIPIO
DE DUITAMA adelanta un proceso competitivo dirigido a ESALES para la celebración de un contrato estatal. SEGUNDO: Que
es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y del MUNICIPIO DE DUITAMA, para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; TERCERO: Que siendo del interés de EL
PROPONENTE participar en el proceso de Contratación Directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra
dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA,
COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes
compromisos:1.1. EL PROPONENTE no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en
relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado
de su propuesta,1,2 EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente
a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso de Selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: a) No ofrecer o
pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MUNICIPIO DE DUITAMA, ni a cualquier otro servidor público o privado
que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta; b) No ofrecer pagos o halagos a los
funcionarios del MUNICIPIO DE DUITAMA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.1.4. EL PRC)PONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de Contratación Directa. EL PROPONENTE asume a través de la
suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se
verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la

aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad
donde se firma el presente documento) a los (Día del mes en letras y números, días del mes de del año).
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EL PROPONENTE

(Nombre, número del documento de identificación y firma del proponente o su representante)

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO
O UNIÓN TEMPORAL), A TRAVÉS DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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ANEXO 6
RELACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE

FORMATO PARA ,ACREDrrAR DCPaiENCiA DEL OFEREBrrE

o aiEro DEL aoNrRATO
C

VALOR DEL
CONrRATOEN SMMLV

Dedaramw, baja nlntra resporsabilidK! qLn h Infarmxün antes WIuigrncb u tatalrrnnte cierta, y ptnth ser verifzah-

RECURSO HUMANO
CUANDO APLIQUE

FORMATO PARAAnRmfrARRECURSO Ht»RAHO

ANEXO 7

1) K)MBR€ O

(5) «TULO) TfíUtO
PREGRADO

EN

RrruRO coMrRATO
}{a F/ apeDCx5M

AÑOS iHABIUIABUÍARifrA

Dedaraar08, bajo nuestra responsabiida! qu la Información ant« consignala u tDtalmente cierta, y puede ser ved6ada

Atentamente,
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