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La Unidad de Salud de |bagué USI-E.S.E | Nivel de Atencién, fue gggada de
conformidad con lo previsto en el Acuerdo No.077 de 1996 expedido por el Concejo
de Ibagué, es una entidad publica descentralizada con categorfa especial, del
orden Municipal, con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio
propio, adscrita a la Secretaria de Salud Municipal, posteriormente a través de
Acuerdo No. 008 de 25 de noviembre de 1997 se realiza la aprobacion de los
estatutos de la Unidad de Salud de lbagué, Empresa Social del Estado del
Municipio de Ibagué del Departamento del Tolima,

Mediante Acuerdo Municipal No. 009 de agosto 11 de 2017, expedido por el Honorable
Concejo Municipal, se faculta al alcalde Municipal para realizar la fusion de la Unidad de
salud de Ibagué USI-ESE y el Hospital San Francisco E.S.E., proceso que se hace
efectiviza a través de la expediciéon del Decreto Municipal No. 1000-754 de fecha 25 de
agosto de 2017.

La misién de La Unidad de Salud de Ibagué USI-ESE, contribuye al fortalecimiento
de Ia calidad de vida de los usuarios y al impacto favorable en el entorno social y
ambiental de los Habitantes, sin embargo esos actos misionales se generan
consecuencias de indole legal, disciplinario, contractual, y administrativo entre
otros y la entidad no cuenta en su plan de cargos con profesionales que puedan
atender estos requerimiento y brinden su apoyo en todos los procesos que se desarrollan
en la entidad.

La Unidad de Salud de lbagué USI-E.S.E recibe asignacion de recursos de los rubros:
"Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993 "Apoyo a Programas de
Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", "Plan Nacional de Salud Rural" y "Mejoramiento
de la Red de Urgencias y Atencion de Enfermedades Catastréficas y Accidentes de Trafico”
y se define el funcionamiento del “Comité Asesor para la Asignacién de Recursos — CAAR”",
de conformidad con la Resolucidon No. 555 de 06 de abril de 2022, modificada por [a
Resolucién No, 1222 de 2024, mediante la cual se establece los criterios de asignacion de
recursos para las entidades territoriales y para las Empresas Sociales del Estado.

En ese orden de ideas, la resolucién por la cual se realizd la asignacion de recursos del
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social. del
rubro Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993, a unas Empresas
Sociales del Estado E.S.E., para el fortalecimiento de las capacidades de la Atencién
Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacién de EQUIPOS BASICOS DE
SALUD DE LAS AREAS RURALES Y URBANAS, se definid a través del funcionamiento
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del Comité Asesor para la Asighacion de Recursos -CAAR-, instancia asesora que emite
recomendaciones al Minisierio de Salud y de la Proteccién Social en relacién con la
asignacion de recursos del Presupuesto General de la Nacion.

La Ley 1438 de 2011, "Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad
Social en Salud y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 12 adopta la Estrategia de
Atencion Primaria en Salud [a cual es definida como un ejercicio de coordinacion
intersectorial para garantizar la atencion integral e integrada, desde la salud pUblica, la
promocion de ia salud, la prevencién de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la
rehabilitacion del paciente en todos los niveles de complejidad para lograr un mayor nivel
de bienestar en los usuarios, asi mismo el articulo 13, sefiala los elementos que se deben
tener en cuenta para la implementacion de la estrategia de Atencién Primaria en Salud,
entre los que se encuentra el talento humano organizado en equipos multidisciplinarios,
motivado, suficiente y cualificado, como respuesta a las barreras identificadas en la
operacién del Sistema General de Seguridad Social en Salud —SGSSS-, en procura de
avanzar hacia un sistema de salud con capacidad de respuesta para abordar y asegurar la
atencion en salud de las personas, familias y comunidades en todos sus momentos de
curso de vida.

En tal sentido, el personal ENFERMERO PROFESIONAL para el area urbana requerido
por la institucion es de vital importancia para regular las necesidades de salud presentadas,
en desarrollo y ejecucion de la Resolucién Numero 00001212 de 05 de julio de 2024
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en favor de la UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE USI-ESE, toda vez gue se cuentan con los recursos econémicos y financieros
suficientes para atender esta necesidad, los cuales se respaldan y soportan al tenor de lo
establecido mediante Acuerdo “...No. 020 del 16 de diciembre de 2024, Por medio del cual
se adopta el presupuesto de ingresos y gastos de la Unidad de Salud de Ibagué para Ia
vigencia fiscal del afio 2025,

Lo anterior se encuentra ajustado a los parametros establecidos en el Estatuto de
Contratacion- Acuerdo No. 005 del 5 de junio de 2014, adoptado mediante la Resolucion
No. 228 del 06 de junio de 2014, ademas de esto es necesario que en todo contrato suscrito
por la Unidad de Salud de lbagué US! — ESE, se debe designar un funcionario de la entidad
o contratar la interventoria externa cuando a ello hubiere lugar, para gue supervise, controle
la transparencia de la actividad contractual, las entidades ptblicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o
interventor, con miras a determinar su cumplimiento y ejecucidn, y por ende la satisfaccion
del fin perseguido.

Que ademas el Estatuto de Contratacion de la Unidad de Salud de Ibagué, en su articulo
sexto (B) literal 6.2 numeral d y articulo 18.1, establecid que mediante contratacion directa
se podran celebrar Contratos De Prestacion De Servicios Profesionales, de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sdlo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, por lo que la entidad estatal podra contratar directamente
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con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que haya demostrado la idoneidad y experiencia relacionada con el &rea de que se frate.

2. OBJETO CONTRACTUAL:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN(A) PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EN LOS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS ASIGNADOS POR LA
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E, CON EL OBJETIVO DE ORIENTAR, DIRIGIR,
REALIZAR INTERVENCIONES Y SEGUIMIENTO EN SALUD, ASI COMO RECOPILAR,
ORGANIZAR, CONSOLIDAR, ANALIZAR E INTERPRETAR LA INFORMACION
OBTENIDA DEL EQUIPO BASICO DE SALUD QUE INTEGRA A TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE IDENTIFICACION DE RIESGO Y CAPACIDAD, EN EL AREA
URBANA EN EL. MARCO DE LA RESOLUCION NO. 00001212 DEL 05 DE JULIO DEL
2024 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCI/AL".

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

De conformidad con el contenido del Acuerdo No. 005 de junio 05 de 2014, expedido por
la Junta Directiva y adoptado mediante Resolucion No. 228 de Junio 6 de 2014, “Por el
cual se adopta el manual Interno de Contratacién de la Unidad de Salud de Ibagué
E.S.E.", el Acuerdo N°011 de 2020 “Por medio de la cual se modifica el
articulo 8 del Acuerdo 05 de 2014, la Ley 100 de 1993, “Por medio del cual
se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones”, Ley 1122
del 09 de enero de 2007, “Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud y se dictan ofras disposiciones”, se procede a
realizar el correspondiente analisis de conveniencia y oportunidad para
atender las necesidades del servicio, con el objetivo de realizar contrato de prestacion
de servicios de un(a) ENFERMERO PROFESIONAL para el AREA URBANA que realice
las actividades de orientacion, dirija, realice intervenciones y seguimiento de salud, asi
como recopile, organice, consolide e interprete la informacion obtenida del Equipo Basico
de Salud que integra a través del instrumento de identificacién de riesgo y capacidad, que
tengan que ver con la Atencion Primaria en Salud en el marco de la Resolucién No.
00001212 del 05 de julio de 2024, en favor de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-
ESE.

En concordancia con el Acuerdo No. 005 de junio 05 de 2014, ia contratacién de prestacion
de servicios profesionales es una causal de la modalidad de contratacién directa, asi
mismo, la contratacién de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, en razén de esto
el Ministerio de Salud y Proteccién Social segtin Resolucién No. 1212 del 05 de julio de
2024 asigno recursos del Presupuesto de Gastos del rubro: “Apoyo a programas de
Desarroflo de Salud Ley 100 de 1993 a Empresas Sociales del Estado para el
fortalecimiento def nivel primario basado en la Atencidn primaria de Salud, a través de Ia
conformacion y operacién de equipos basicos de salud”.
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De acuerdo con los articulos 48 y 49 de la Carta Politica, la atencidn de la salud es un
servicio plblico a cargo del Estado, que debera prestarse con sujecion a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. En el mismo sentido, los articulos 365 y 366 de la
C.N., determinan que:

“Los servicios piblicos, son inherentes a la finalidad social del Estado, quien debe asegurar
su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, y que el bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, son finalidades sociales del
Estado, siendo objetivo fundamental de su actividad la solucién de las necesidades
insatisfechas, entre étras, las de salud”.

Que la Unidad de Salud de Ibagué E.S.E. debe coordinar administrativamente, revisar y
hacer que efectivamente, el servicio de salud que se presta en los Centros de Salud,
Puestos de Salud, en el sector rural y urbano, y de las Unidades Intermedias que estan
adscritos a la Unidad de Salud de Ibagué E.S.E, lo sea de manera eficiente, buscando el
cumplimiento de los objetivos institucionales y la continua prestacion de servicios.

En ese orden de ideas, se hace necesario contratar por parte de la Unidad de Salud de
Ibagué USI-ESE., los servicios de un ENFERMERO PROFESIONAL para el drea urbana
para que brinde los servicios de Atencidn Primaria en Salud de los Equipos Basicos de
Salud (EBS) de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 00001212 del 05 de
julio de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, para el fortalecimiento
del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud (APS), a través de la
conformacion y operacién de los equipos basicos de salud garantizando el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en favor de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI- ESE.

Asf mismo es preciso sefialar que la presente contratacién se encuentra ajustada a los
lineamientos establecidos por ia Resolucidn No. 1228 de 26 de noviembre de 2024, por
medio de la cual se adiciont el paragrafo 2 al articulo primero de la Resolucion No. 1720
del 28 de diciembre de 2023, que establece lo siguiente:

‘Paragrafo No. 2 se exceptia de la escala de honorarios de [a Unidad de Salud de Ibagué
Usl E.S.E. las personas naturales o juridicas aue se contraten mediante la modalidad de
contratacion directa a iravés de [a prestacion de los setvicios profesionales o de apoyo a la
gestidn de la vigencia 2024 derivado de los convenios interadministrativos entre los cuales
se encuentran el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), el Modelo de Atencidn integral
territorial (MAITE), v los equipos basicos de salud (EBS), en el marco de la Resolucion No.
1212 de 05 de julio de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y de Proteccién Social,
entre otros, que contengan fichas técnicas que deierminan las caracteristicas y

reqguerimientos,_ distribucion financiera gue_permita establecer el valor de los honorarios
para la vigencia 2024".

El presente proceso de contratacion se encuentra establecido en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Unidad de Salud de Ibagué, siendo esta identificade con el codigo
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85101601 denominado PROFESIONAL DE ENFERMERIA EBS proyectado para la
vigencia 2025.

4. DEFINICION TECNICA:

De acuerdo con la necesidad planteada por la Unidad de Salud de Ibagué U.S.I- E.S.E,
referente a la atencién integral e integrada desde la salud pablica, promocion de la salud,
prevencién de la enfermedad, diagnéstico y rehabilitacién, se hace necesario contratar la
prestacion de servicios de un(a) PROFESIONAL DE ENFERMERIA para el AREA
URBANA, que realice actividades de orientacion, dirija, realice intervenciones y
seguimiento de salud, asf como recopile, organice, consolide e interprete la informacién
obtenida del Equipo Basico de Salud que integra a través del instrumento de identificacion
de riesgo y capacidad, que tengan que ver con la Atencién Primaria en Salud en virtud de
los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 00001212 del 05 de julio de 2024 emitida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

E! contratista se obliga para con la Unidad de Salud de lbagué U.S.1-E.S.E a:

1. Cumplir con el objeto del presente conirato y, desarrollar conforme al cronograma las
actividades e indicadores asignados segln lo requerido en lineamiento de
fortalecimiento de la gestion territorial en APS segtin Resolucion No, 00001212 de 2024.

2. Presentar informe descriptivo por actividad ejecutada de forma clara, con listas de
asistencia, archivos de ayudas audiovisuales, informe técnico por indicador y actividad,
bases de datos de la poblacion asignada, bases de datos de tamizacion y de citas, asi
como las fichas de caracterizacién de la Poblacidon Asignada (Fichas Familiares,
planificacion y estimacion de necesidades en el territorio, con los requisitos
establecidos de forma digitalizada en medio fisica y magnética.

3. Entregar informe de consolidacion de la informacién fisica y magneética, con su
respectivo andlisis por cada microterritorio asignado.

4. En cada una de las actividades ejecutadas, se debera desarrollar una evaluacion antes
y después, con el fin de evaluar el impacto de estas.

5. Cada actividad ejecutada, debera ser presentada a la coordinadora de Equipos Basicos
de acuerdo con lo pactado a fin de poder realizar la presentacién ante Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

6. Organizar las diferentes actividades grupales e individuales que requiera el Equipo
Basico de la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E.

7. Realizar la verificacion de formatos y orientar en el diligenciamiento; los cuales debe
ser registrados de manera completa, con lapicero negro, letra legible, sin tachones,
enmendaduras ni con la aplicacién de corrector, toda la informacion debe ser digitada
en cada uno de los formatos o programa asignados por la ESE y Minsalud cuando sea
requerido, si es;requerida instalacion de programas sera realizada por el personal

' *NUESTROS SERVICIOS AL ALCANCE DE TODOS™
Carrora 8 No 24-01Bamio el Carmen
Teléfonos 2655634 - 2738595
Email: gerenclafiusiese.gov.co

7



Unfdad du Satud de Ib2gui. ES.E.
NewstraS pervicioS of Aliance dt todaS.

delegado de la ESE en equipo de propiedad del contratista, la consolidacién del trabajo
del personal corresponde al contratista.

8. Realizar acompafiamiento y apoyo a todo el Equipos Basico en Salud de APS durante
la ejecucién de las actividades programadas en el conirato, dicho acompariamiento esta
relacionado a lo requerido en lineamiento de fortalecimiento de la gestidn territorial en
APS segln Resolucion 00001212 de 05 de julio de 2024.

9. Para la suscripcién del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a estar afiliado
de forma activa al sistema de seguridad social (salud, pensidn y riesgos laborales).

10. Las demas que se le sean asignadas por la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E., en
virtud del objeto contractual.

6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista se obliga para con la Unidad de Salud de Ibagué U.S.1-E.S.Ea:

1. Realizar la planeacién mensual de actividades por cada uno de los periiles que hacen
parte de los equipos basicos de salud. Orientando y supervisando los despliegues en
microterritorios de todos los perfiles de los EBS.

2. Realizar el mapeo y la cartografia social de los territorios de abordaje y de primer contacto
con las comunidades de cada Microterritorio.

3. Realizar la identificacion d el estado de salud y determinar el perfil epidemiolégico
de la poblacién asighada de forma mensual y consolidado en el trimestre.

4. Dirigir en territorio ef equipo del nivel basico de atenciéon que provee las acciones
conducentes a la recuperacion, adaptacion funcional y/o paliacion de las familias.

5. Debera optimizar los recursos interprofesionales e intersectoriales en procura de apoyar
la rehabilitacion del paciente.

6. Hacer la articulacién de los mecanismos a nivel sectorial, intersectorial para aportar a la
afectacion positiva de los determinantes de la salud.

7. Realizar las intervenciones a las personas y familias para atencién en salud en todos
los entornos que se encuentren ajustados dentro de la Resoluciéon No. 3280 de 2018.

8. Brindar atencién de enfermeria a la familia, respecto a las atenciones de
promocion de la salud, mantenimiento de la salud, gestiéon del riesgo que defina el
Ministerio de Salud yProteccidn Social de acuerdo con la resolucién 3280 de 2018
y Rutas Integrales de atencidén en salud, realizando valoracién integral en salud en
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, atencion para promocién y apoyo para
la lactancia materna.

9. Debe formular el plan integral del cuidade primario individual, familiar y comunitario con
base en los resultados de la caracterizacion, identificando y articulando las diferentes
intervenciones a desarrollar en el sector salud y los diferentes sectores.
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10. |dentificar las prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-
género, etnia, entre otras caracteristicas pertinentes y por Microterritorio asignado.

11.Gestionar la prestacion de los servicios de salud (promocion de la salud, educacion,
prevencion de la enfermedad, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos), de acuerdo
con las necesidades identificadas, realizando la canalizacion a las diferentes modalidades
(extramural, intramural en prestador primario o complementario y telemedicina).

12. Velar por la éptima conservacion de los biolégicos y aplicacion de la norma a la
cadena de frio que garantice la efectividad de estos en las poblaciones objeto.

13. Hacer seguimiento y evaluacién en terreno a las auxiliares de enfermeria que
permita la elaboracion de planes de cuidado y de intervencion a las familias de
acuerdo con los riesgos.

14. Consolidar la informacion que se genere en el area de influencia de cada uno
de los auxiliares de enfermeria participando activamente en el analisis de esta para
la toma de decisiones.

156. Realizar la notificacidn al auxiliar de vigilancia epidemioclégica de la ESE, de los
eventos de vigilancia epidemiolégica acaecidos en las areas de influencias
asignados a los auxiliares de enfermeria, de acuerdo a los protocolos establecidos
para que estos sean notificados a los entes correspondientes.

16.Participar con el equipo de apoyo en la planeacidon del cronograma de
intervenciones y acciones educativas de acuerdo con el perfil epidemioldgico
concertado con las familias asignadas a los auxiliares de enfermeria.

17.Programar y realizar las acciones de educacion mediante las diferentes estrategias
metodoldgicas a las familias con riesgos canalizadas por los auxiliares de enfermeria,

18.Fortalecer los conocimientos y capacitacidn de los auxiliares de enfermeria en
salud asighados a su area de influencia de acuerdo con las necesidades sentidas.

19. Velar y propender por los registros clinicos de tode el Equipo Basico de Salud,
la consolidacion en el sistema de Informacidén de la ESE y la correcta y oportuna
facturacién de los servicios.

20. Realizar la valoracion de primer contacto de acuerdo con los siguientes instrumentos:
a) familiograma, b) APGAR familiar, ¢) escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT y d)
Ecomapa.

21, |dentificar las condiciones de salud de los miembros de la familia y los hogares,
haciendo uso de los dispositivos médicos asignados.

22. Gestionar el traslado a instituciones de salud de personas que requieren remision
urgente a partir de lo identificado en la atencion en salud.

23. Participar activamente en las actividades educativas que organice la entidad.
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24. Realizar trabajo intersectorial para garantizar el restablecimiento de derechos de las
victimas identificadas.

25, Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de afiliacion.

26. Inducir a la demanda de servicios los eventos relacionados con las prioridades en salud
publica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud ptiblica.

27. Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados
por los otros sectores.

28. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta
que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin.

29, Convocar, implementar y realizar seguimiento a espacios de participacion social y
4 . . . . .
popular por cada una de las veredas- barrios y microterritorios abordados por el equipo.

30.Brindar educacion para la salud e informacién orientada a la promocién de la salud,
prevencion de la enfermedad, identificacion de signos de alarma y adopcién de practicas
de cuidado de si mismo, de los demas y de su entorno, consulia de orientacién familiar, asi
como las asesorias y provisién anticonceptiva. \

31. Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de salud y de ofros sectores de
acuerdo con sus necesidades.

32. Ejecutar todas las actividades programadas segun indicadores y metas establecidas
para el cumplimiento del objeto contractuat de acuerdo a lo requerido en lineamiento de
fortalecimiento de la gestion territorial en APS segtn resolucion 1212 de 5 junio 2024.

33. Dar aplicacién a la politica de seguridad del paciente.
34.Dar aplicabilidad a los protocolos de vigilancia en salud publica.

35.Cumplir estrictamente con las normas de bioseguridad y el manejo de residuos
hospitalarios.

36.Pariicipar en las actividades educativas realizadas por la ESE.

37. Hacer uso permanente de los elementos de bioseguridad suministrados por la ESE,
conforme a los protocolos establecidos, el no uso de los elementos de bioseguridad, sera
causal de incumplimiento al contrato, por tanto, dara lugar al reconocimiento a favor de la
E.S.E., la clausula penal pecuniaria, pactada en [a clausula décima segunda del presente
contrato.

38. Debera durante ia vigencia del contrato vigente y si es el caso renovar los cursos de
acuerdo con el perfil 'exigidos por la ESE, el no cumplimiento es causa! de terminacion.

39. Asistir a todas las capacitaciones que convoque el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, la secretariaide Salud Municipal y la Unidad de Salud de Ibagué, tendientes a
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retroalimentar la prestacion de los servicios de salud de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Resolucién No. 00001212 de 05 de julio de 2024.

40. Realizar4 las demas actividades acorde al objeto contractual.

7. OBLIGACIONES DE LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE USI-E.S.E:

La Unidad de Salud de lbagué U.S.I-E.S.E., como entidad contratante y el supervisor
designado por esta, se comprometen a:

1. Poner a disposicién de! CONTRATISTA la informacion que requiera para el desarrollo
adecuado de sus compromisos contractuales.

2. Certificar la recepcion de los servicios a satisfaccion por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

3. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuéstales previstas para el efecto y con sujecion a los recursos de caja de la
entidad.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuéstales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcién del presente contrato.

5. Asignar al contrato un supervisor a través de quien mantendra la interlocucién
permanente y directa con el contratista. |

6. Exigirla ejecucion idonea y oportuna del contrato.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

8. Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafos que
sufran en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

9. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, conira
el contratista y los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que
deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

10. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
contrato las condiciones técnicas, econdmicas y logisticas existentes al momento de la

oferta.
i !
11. Supervisar el desarrollo y correcta ejecucion del presente contrato y acceder a los
documentos e informacién que soportan la labor de! contratista.

12. El supervisor verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y
aportes parafiscales, mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion
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13. El Contratista debera presentar los informes o entregables, identificando los periodos,
correspondientes, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del Contrato.

14, Por su parte, el articulo 50 del mencionado Decreto-ley preceptia que *(...} los
procedimientos se deben Cumplir a cabalidad con lo estipulado en la Resolucion 250
del 21 de noviembre de 2007 por medio dei cual se establecid el cédigo de ética y
valores de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.S.IL.- E.S.E. el cual en su articulo 6
reza “....Todo contratista o persona vinculada con la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE
U.S.1.-E.S.E., independiente del tiempo de vinculacion, debera cumplir en todos sus
aspectos el presente Codigo de Etica, lo cual, manifestara por escrito, al momento de
su vinculacion, como compromiso insludible”.

8. PRESUPUESTO:

De acuerdo con la propuesta suscrita por la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.SE, y
avalada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el valor oficial estimado para atender
este requerimiento asciende a la suma maxima de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS
($18.000.000) MJICTE., ‘el valor mencionado se cancelara en virtud de la propuesta
elaborada por la Unidad de Salud de Ibagué avalada por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social en aplicacion de la Resolucion No. 00001212 del 05 de julio de 2024 emitida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, la cual hace parte del presupuesto aprobado para
la vigencia 2025.

9. FORMA DE PAGO:
El valor del contrato se cancelara al contratista en la siguiente forma:

La Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E., cancelara al contratista en pagos proporcionales
o0 su equivalente por fraccion de mes, por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000), previa certificacién presentada al supervisor designado sobre el cumplimiento
del objeto pactado, ademas de la presentacion de pagos de seguridad social.

L.a verificacion del pago respectivo queda sujeta a la condicion de que la Unidad de Salud
de lbagué USI- ESE, cuente efectivamente con disponibilidad de recursos en la caja.

10. PLAZO:

El plazo estimado para la ejecucién de la necesidad sera de TRES (3) MESES a partir de
la legalizacion y perfeccionamiento del contrato, previa firma del acta de inicio.

11. LUGAR DE EJECUCION:

Se fija el municipio de lbagué, departamento de Tolima como domicilio contractual,
Unidades Intermedias de la Unidad de Salud de Ibagué USI-E.S.E.
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12, SUPERVISION:

La supervision del contrato sera designada mediante acto administrativo expedido por parte
del ordenador del Gasto de la entidad.

13. REQUERIMIENTOS:

El contratista debera aportar los documentos que se evidencian en la lista de chequeo para
persona natural {os cuales soportaran la idoneidad requerida para ejercer las actividades
establecidas en el contrato.

Los documentos que aportara son [os gue se enuncian a continuacion:

a) Formato Unico de hoja de vida de la Funcién Pliblica diligenciado

b) Formato hoja de vida personal

¢) Formato Unico de declaracién de bienes de la Funcién Publica diligenciado.

d) Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuradurfa) con no mas de treinta (30)
dias de expedicion.

e) Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con no mas de treinta (30) dias
de expedicion.

f) Certificado de antecedentes Policia Nacional, con no mas de treinta (30) dias de
expedicion. i

g) Soportes de titulos obtenidos de pregrado y, postgrado. (si aplica).

h) Copia de la matricula profesional (si aplica).

i)y Copia de la cedula de ciudadanfa

i) Soportes de acreditacién de experiencia especifica.

k) Acreditacion de pago de seguridad social integral como aportante, en salud y
pensiones; correspondiente al mes en el cual se esta haciendo la postulacion de la
hoja de vida. } luego de suscribir el contrato se debe hacer la afiliacion a la ARL y
entregarse en la oficina de contrataciéon.

) Registro Unico tributario (RUT)

m) RETHUS '

n) Examen salud ocupacional.

&
14. RIESGOS:
El contratista debera tener en cuenta los riesgos que se aludiran a continuacion:

1). No cumplir con el objeto del contrato en las condiciones pactadas.

2). No Cumplir a cabalidad con lo estipulado en la Resolucion 250 del 21 de noviembre de
2007 por medio del cual se establecié el codigo de ética y valores de la UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE E.S.E. el cual en su articulo 6 reza: “...Todo contratista o persona vinculada
con la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E., independiente del tiempo de vinculacién,
debera cumplir en todos sus aspectos el presente Cadigo de Etica, lo cual, manifestara por

escrito, al momento de su vinculacién, como compromiso ineludible.
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2). No Cumplir a cabalidad con lo estipulado en la Resolucion 250 del 21 de noviembre de
2007 por medio dei cual se establecio el codigo de ética y valores de la UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE E.S.E. el cual en su articulo 6 reza: “...Todo confratista 0 persona vinculada
con la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E., independiente del tiempo de vinculacion,
debera cumplir en todos sus aspectos el presente Cddigo de Etica, lo cual, manifestara por
escrito, al momento de su vinculacidn, como compromise ineludible.

3). No tener conocimiento de la ley 2094 de 2021 “Por medio de la cual se reforma la ley
1952 de 2019 y se dictan otras disposiciones’ y afines.

15. GARANTIAS:

Se deberan constituir las garantias comespondientes para precaver cualquier tipo de
incumplimiento por parte del Contratista, respecto del objeto del contrato en la forma y
términos pactados.

En consecuencia, el contratista debera constituir en una Comparila de Seguros autorizada por
la ley, poliza que cobije los siguientes amparos:

15.1. CUMPLIMIENTO:

Para garantizar el cumplimiento del objeto pactado por el 10% del valor del contrato
vigente por el término de este y cuatro (4) meses mas,

15.2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

Como minimo el diez por ciento (10%) del valor del contrato y por una vigencia igual a la
del término del contrato y cuatro (4) meses mas.

NOTA No. 1. La garantia debera ser aprobada por el Profesional Especizlizado de la Oficina de
Personal de [a Unidad de Salud de Ibagué E.S.E.

NOTA No. 2. El incumplimiento reiterado hasta por dos (2) veces, de alguna de las anteriores
obligaciones contractuales, que sean descritas como hallazgos frecuentes, los que daran ocasion a
la terminacién unilateral del mismo por parte de la Unidad de Salud de Ibagué U.S.1- E.S.E.

16. ESTAMPILLAS:;

Teniendo en cuenta que los recursos que son financiados por parte de los recursos
del Sistema General de Participaciones y del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, el mismo se encuentra exento del pago de las estampillas municipales.
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17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El contratista debe manifestar bajo la gravedad del juraménto que no estar incurso dentro
de las inhabilidades e incompatibilidades, relacionadas en el Articulo 8 de la ley 80 de 1993
y en las demas disposiciones.

Profesional Universitario de la Oficina de Convenios

Unidad de Salud de Ibagué

REVISADO POR

NOMBRE FIRMA FECHA
CLAUDIA PATRICIA OSSA GUTIERREZ
ASESOR JURIDICO EXTERNG & FEB. 27-2025

UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE

DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES Y POR LO TANTO, BAJO NUESTRA RESPONSABILIDAD,
LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE.

LOS ARRIBA FIRMANTES DECLARAMOS QUE HEMOS REVISADO EL PRESENTE DOCUMETTE YLO ENCONE%OS
P

AJUSTADO A LAS NORMAS Y
LA FIRMA DE LA GERENTE DE

I
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