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LK COMPROMISO CON ENVIGADO

LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO AGROPECUARIO
DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO
Nit 890.907.166-5

CERTIFICA

Que la CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL, identificada con NIT N° 900.459.754-0,
desarrollé y ejecuto satisfactoriamente el convenio de asociacion N° 15-00-09-31-044-14,
cuyo objeto contractual fue “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y LOGISTICOS, PARA BRINDAR ATENCION, PROTECCION Y
MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN ESTADO
VULNERABLE” el cual tuvo un valor de VEITI UN MILLONES DE PESOS ML ($
21.000.000). Este contrato tuvo un plazo de un mes y medio (1.5), la fecha de inicio fue 14
de noviembre de 2014 y la fecha de finalizacion fue 30 de diciembre de 2014.

La presente certificacion se expide a los 23 dias del mes de junio de 2017. a solicitud del
interesado.

Atentamente,

, jw\,ﬂ%)

CESAR AWGUSTO MORA ARIAS
Secretarié de Medio Ambiente y Desarrollo
Agropefuario

G

JUAN CAMILO SALAZAR MORENO

Supervisor de Contrato N° 11-00-09-31-044-14.
Direccion de Ecosistemas y Biodiversidad

Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario

Elabord: Juan Camilo Salazar Moreno : s
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO
CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL

FECHA DEL CONTRATO: 12 de Noviembre de 2014

CONTRATO No.: 15-00-09-31-044-14

CONTRATISTA: CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL

NIT O DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL CONTRATISTA: 900.459.754-0

OBJETO DEL CONTRATO: “Aunar esfuerzos humanos, administrativos, técnicos y

logisticos, para brindar atencién, proteccién y manutencién a la fauna domestica de la
calle y/o en estado vulnerable”

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO: 14 de Noviembre de 2014
FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO: 30 de diciembre de 2014
VALOR DEFINITIVO DEL CONTRATO: $ 21.000.000

VALOR ADICIONADO: $ 0

VALOR EJECUTADO: $ 21.000.000

PAGOS ACUMULADOS DEL CONTRATO DISCRIMINADOS POR FUENTE DE
FINANCIACION:

VALOR PRIMER PAGO: $ 14.000.000
VALOR SEGUNDO PAGO: $ 7.000.000

SALDO DEL CONTRATO: $0

FECHA DE LA PRESENTE ACTA: 14 de Enero de 2015

En la ciudad de Envigado a los catorce (14) dias del mes de enero de 2015 en las oficinas
de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural se reunieron los sefiores JOHN
FREDY CARDONA GUTIERREZ, representante legal del municipio de Envigado en
calidad de secretario de despacho, JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR, identificada
con la cédula de ciudadania N°. 43.872.508 en calidad de Representante Legal de la
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO
CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL

CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL y el funcionarioc JUAN CAMILO SALAZAR
MORENO, en su calidad de SUPERVISOR del contrato de la referencia, con el propésito
de proceder a su liquidacién conforme con el siguiente detalle y de conformidad con el
balance financiero del contrato previamente elaborado, el cual hace parte integral de la
presente acta.

Las partes intervinientes de comin acuerdo hemos realizado una conciliacién asi:

Dar por terminado el presente contrato puesto que se cumplié el 100% de las actividades
establecidas en el cronograma de actividades y después de haber cancelado la totalidad
del contrato sin quedar con deuda alguna por las partes.

En consecuencia, este acuerdo hace transito a cosa juzgada en los términos de los
articulos 2469 y s.s del Cédigo civil y las partes deberan abstenerse de iniciar o proseguir
accion judicial alguna.

Para constancia se firma pgr quienes han intervenido en esta diligencia, una vez
aprobada. e

//4/1//
JOHN FREDY CARDDNA GUTIERREZ

Secretario del Medio Ambiente y
Desarrollo Rural

J AE& Adis{z\\n)vmtzz SALAZAR

Representante legal
CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL

G/%M_

JUAN CAMILO SALAZAR MORENO
Profesional Universitario
Supervisor
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UR COMPROMISO CON ENVIGADO

LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO AGROPECUARIO

DEL

MUNICIPIO DE ENVIGADO

Nit 890.907.166-5

CERTIFICA

Que la CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL, identificada con NIT N° 900.459.754-0,
desarrollé y ejecuto satisfactoriamente el convenio de asociacion N° 15-00-09-31-001-15,
cuyo objeto contractual fue “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y LOGISTICOS, PARA BRINDAR ATENCION, PROTECCION Y
MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN ESTADO
VULNERABLE” el cual tuvo un valor de CIENTO VEINTI CUATRO MILLONES DE
PESOS MIL ($ 124.000.000). Este contrato tuvo un plazo de diez (10) meses y diez (10)
dias. la fecha de inicio fue 16 de febrero de 2015 y.la fecha de finalizacién fue 25 de

diciembre de 2015.

La presente certificacion se‘ exbide alos '23 dias‘d‘e‘l més de jﬁﬁio de 2017; a solicitud del

interesado.

Atentamente,

CESAR AUGUSfO MORA ARIAS
edio Ambiente y Desarollo

JUAN CAMILO SALAZAR MORENO

Supervisor de Contrato N° 11-00-09-31-044-14.
Direccion de Ecosistemas y Biodiversidad

Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario

Elaboré: Juan Camilo Salazar Morena
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Alcaldia

de Envigado

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

Envigado, 12 de Enero de 2015

CONTRATO No.:
CONTRATISTA:
NIT O DOCUMENTO

IDENTIDAD DEL CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO:

15-00-09-31-001-15
CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL

900.459.754-0

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS,

ADMINISTRATIVOS,

TECNICOS Y LOGISTICOS, PARA BRINDAR ATENCION,
PROTECCION Y MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA
DE LA CALLE Y/O EN ESTADO VULNERABLE

En la ciudad de Envigado a los doce (12) dias del mes de enero de 2016 en las oficinas de =,
la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario se reunieron los senores =
CESAR AUGUSTO MORA ARIAS, Secretario de Despacho, en representacion del Municipio
Envigado, la sefiora JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR, en calidad de representante
legal de la empresa contratista la CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL y el funcionario
JUAN CAMILO SALAZAR MORENO, en su calidad de SUPERVISOR del contrato de
referencia, con el proposito de proceder a su liquidacion, conforme con el siguiente
detalle y de acuerdo con el balance financiero del contrato previamente elaborado, el
cual hace parte integral de la presente acta.

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO:
ADICION EN TIEMPO:
FECHA DE SUSPENSION DEL CONTRATO:
FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO:
VALOR DEL CONTRATO:
VALOR ADICIONADO:
VALOR EJECUTADO:

AMORTIZACION DE ANTICIPO:

-

16 de Febrero de 2015
Dos (2) meses

N/A

26 de Diciembre de 2015
$ 124.000.000

$ 24.000.000

$ 124.000.000

N/A

PAGOS ACUMULADOS DEL CONTRATO DISCRIMINADOS POR FUENTE DE FINANCIACION:

gg":g’}g FECHA DE PAGO VALOR | VALOR RECURSO VALOR
D PARCIAL COFINANCIADO PROPIO PAGADO
01 0270372015 50 $12.000.000 | & 12.000.000
0 0670472015 50 $12.000.000 | § 12.000.000
03 04/05/2015 50 $12.000.000 | & 12.000.000
04 0170672015 $0 $12.000.000 | S 12.000.000
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sy I ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO
Alcaldia Municipal
de Envigado
05 01/07/2015 S0 $ 12.000.000 $ 12.000.000
06 01/09/2015 S0 $ 12.000.000 $ 12.000.000
07 01/10/2015 S0 $ 12.000.000 S 12.000.000
08 10/11/2015 S0 $ 28.000.000 S 28.000.000
09 01/12/2015 S0 $ 12.000.000 S 12.000.000
VALOR TOTAL PAGADO $ 124.000.000
SALDO DEL CONTRATO: SO
No tiene

Obligaciones pendientes:

Las partes intervinientes de comun acuerdo hemos realizado conciliacion asi:

Dar por terminado el presente contrato, puesto que se cumplio el 100% de las
obligaciones contractuales establecidas en el cronograma de actividades y después de
haber cancelado la totalidad del contrato, sin quedar con deuda alguna por las partes.

En consecuencia, este acuerdo hace transito a cosa juzgada en los términos de los
articulos 2469 y s.s del Codigo Civit y las partes deberan abstenerse de iniciar o

proseguir accion judicial alguna.

Para constancia se firma por quienes han intervenido en esta diligencia, una vez

aprobada.
@u

JQQZ{ CAMILO SALAZAR MORENO
Supervisor

CESAR AUGUSFO MORA ARIAS
Secretario d&Medio Ambiente y
Desarrollo Agropecuario Despacho

o
JULIANA ANDREA AL \}z SALAZAR

Repreventante Legal
Corporacion Hogar Amigo Fiel
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LN COMPROMISQ CON ENVIGADO

LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO AGROPECUARIO
DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO
Nit 890.907.166-5

CERTIFICA

Que la CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL, identificada con NIT N° 900.459.754-0,
desamrollé y ejecuto satisfactoriamente el convenio de asociacion N° 15-00-09-31-002-16,
cuyo objeto contractual fue “AUNAR ESFUERZ_OS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y LOGISTICOS, PARA BRINDAR ATENCION, PROTECCION Y
MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA‘-DE LA CALLE Y/O EN ESTADO
VULNERABLE" el cual tuvo un valor de CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ML (§ 165.000.000). Este contrato tuvo un plazo de diez (10) meses y diez (10)
dias, la fecha de inicio fue 04 de febrero de 2016 y Ia fecha, de finalizacion fue 13 de
diciembre de 2016. - * il Bot b b T o2 W £ TR, By e

La presente certificacion se-éxpidé -a' I'os 23 diasr dvevl» fﬁés de juhio de 2017 a solicitud del
interesado.

Atentamente,

CESAR AUGUSAO MORA ARIAS .\:‘\J \\\Q
Secretario de Jedio Ambiente y Desarrollo
Agropecuario

JUANGCAMILO SALAZAR MORENO
Supervisor de Contrato N° 11-00-09-31-044-14,

Direccion de Ecosistemas y Bicdiversidad
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario

TN AN FPEE

Elabord; Juan Camilo Salazar Moreno
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oo ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

Aleaidia Municipat
de Envigado

Envigado. 18 de enero de 2017

CONVENIO DE ASOCIACION ¢ 06.60.31.002-16

MNo.:
ASOCIADO: CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL
NIT O DOCUMENTO DE
IDENTIDAD DEL ASOCIADD:;  J00:459.754-0
AUNAR ESFUERZOS HUMANOS,

ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y LOGISTICOS,

OBJETO DEL CONTRATO: PARA BRINDAR ATENCION, PROTECCION Y
MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA
CALLE Y/O EN ESTADO VULNERABLE.

En la ciudad de Envigado a los dieciséis (16) dias del mes de enero de 2017 en las
oficinas de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario se reunieron los
sefores César Augusto Mora Arias. en representacion del Municipio de Envigado, la
sehora Juliana Andrea Alvarez Salazar, en representacion de la Corporacién HOGAR
AMIGO FIEL y el funcionario Juan camilo Salazar Moreno. en su calidad de
SUPERVISOR del convenio de fa referencia. con el propdsito de proceder a su
liquidacion, conforme con el siguiente detalle y de acuerdo con e balance financiero del
contrato previamente elaborado, el cual hace parte integral de la présente acta.

i e ~ INICIACION DL Fehréro =(1*-4 d@ 2916 nf

CONTRATO: i
ADICION EN TIEMPO:; Tres (3) meses
FECHA DE  SUSPENSION  DEL NiA
CONTRATO: o
FECHA DE FINALIZACION  DEL ..
CONTRATC: Diciembre 13 de 2016
L5 TS, DIEZ (10} meses, DIEZ (10) dias, a partir dz
PLAZO DEL CONTRATO: 1a suscripcion del acta de inicio
VALOR DEL CONTRATC. $ 165.000.000

APORTE MUNICIPIO DE ENVIGADO $282.985.000
APORTE MUNICIPIO DE ENVIGADO $ 165.000.000

EN DINERO

APORTE MUNICIPIO DE ENVIGADO $0

EN ESPECIE

APORTE ASOCIADO $51.376.400
VALOR ADICIONADO: $ 55.000.000
WALOR EJECUTADO:! $ 165.000.000
AMORTIZACION DE ANTICIPO: N‘A

PAGOS ACUMULADOS DEL CONTRATO DISCRIMINADOS POR FUENTE DE
FINANCIACION:

TNUMERO DE AGTA DE PAGO | FECHA DE PAGO PARCIAL | VALOR PAGADO
001 $ 12.000.000
002 $ 14.000.000
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

Alcaicha Municipa!
do Envigodo
on3 $ 15.000.000
004 $ 15.000.000
05 $ 15.000.000
B 006 $ 15.000.000
007 $ 15.000 000
003 $ 15.000.000
009 $ 7.000.000
010 $ 16.000.000
011 , $ 16.000.000
012y final { $ 16.000.000
Valor Total | $ 165.000.000

Qbras extras reconacidas: N/A
QObras adicionales reconocidas: N'A

SALDO DEL CONTRATO: 0

Obligacianes pendientes: No tisie

Eje=cucion Fisica:

El contratista ej=cuté las siguientes actividades:

«  Manutencidn y albergue de NOVENTA (90) caninos y SESENTA (60) felinos,
entregadas por la Seorataria de Medio Atnbiente,

«  Brinda atsncion piofesional iveterinaric y  etélogo) para tedas las mascotas
dispuestas en &l albergue

o Actualizar v alimentar ta hase de dates donde repose la historia de cada animal

dispussto =n 2l albergue.
o Ayudar al procesc d= adopcidn de todas las mascotas dispuestas en el albergua.

Para constancia s& firma por quienas han intervenida en esta diligencia. una vez

aprobada. - l@l; ( ]
S 5,
e S
(‘f . 1 3
CESAR 2USNISTO MOURA ARIAS JUAN CAMILO SALAZAR MORENG

. ) . Copp A
Secistanic gz Despachs Supevisor

_. / i ( j

JOUIANAJENDREA AIVAREZ SALAZAR
epresentantz Legal
Corporacidén HOGAR AMIGO FIEL

Pagina 2 de 2

Scanned with CamScanner



CODIGO: F-CC-28
CONVENIO DE ASOCIACION VERSION: 01
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CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACIONNo. § 0 03 § 0 oe 2016
ASOCIADO: MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA)
ASOCIADO: CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL NIT_900.450.7540
- “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS ¥
OBJETO: LOGISTICOS PARA BRINDAR ATENCION PROTECCION Y MANUTENCION A

LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN ESTADO VULNERABLE”.

VALOR TOTAL: ONCE MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL
PESOS M.L ($11.924.000). '

VALOR: |APORTES DEL MUNICIPIO: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS ML ($9.924.00).

APORTES DEL ASOCIADO: DOS MILLONES DE PESOS ML ($2.000.000), en

especie, : ‘
PLAZO: DOS (02), MESES,
FORMA DE | PARCIAL

DESEMBOLSOS.

Entre los suscritos: YONNY SEBASTIAN MARIN SOTO, identificado con la cédula de Ciudadania N°.
1.026.143.182 expedida en Caldas (Antioquia) quien actua en calidad de Secretario de desarrollo del
Municipio de Caldas (Antioquia), segun Decreto de Nombramiento N°024 del 28 de Enero de 2016 y
debidamente facultado para contratar mediante Decreto de Delegacion N° 109 del 24 de Mayo de 2016, y
Quien se denominara EL_MUNICIPIO; y por la otra parte, JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.872.508, actuando en nombre y representacion de la
CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL, entidad sin 4nimo de lucro, identificada con el NIT. 900.459.754-0,
segun certificado de Existencia y Representacién Legal Yy quien se denominard EL_ASOCIADQ; hemos
acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, previo las siguientes consideraciones:

1. Que la Constitucion Politica de Colombia consagra en su articulo 209 que: “La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de iguaidad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. 2

2. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un control intemo que se ejercerd
en los términos que seriale la ley”. s

3. Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, estipula que: “Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con |a ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos Fines". :

4. Que siguiendo el marco constitucional, el articulo 355 de la Constitucién Politica Colombiana establece

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los .

respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrolio”. A través de este instrumento, el legislador procura el beneficio
colectivo y la salvaguarda del interés general, el cual exige que se lleve a cabo con acatamiento a los
principios que rigen la actividad administrativa del Estado, como a los principios establecidos en el articulo
209 de la misma Carta Constitucional, que a su vez dispone: “La funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celenidad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. .

5. Que el articulo 355 de la Constitucidn Politica establece que el gobiemo en los niveles depanarpentai y
municipal entre otros, podrd con recursos de los respectivos presupuestos, ce;lebrar convenios con
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas 'y
actividades de interés publico acorde con el Plan Nacional y los Planes seccionales de Desarrollo.

=4
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CONVENIO DE ASOCIACION VERSION: 01
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6. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece que las Entidades Estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo, podran con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209
de la anstitucién Politica, asociarse con personas juridicas particulares sin animo de lucro mediante la
celebracién de convenios de asociacidn, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que les asigne a aquellas la Ley, y el Decreto 777 de 1992 dispone que los
convenios a que hace referencia al articulo 355 de la Constitucidn Politica se sujetaran a los requisitos y
formalidades que exige la Ley para la contratacion entre los particulares.

8. CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL NIT. 900.459.754-0, es una organizacion fortalecida interna y
ext_emfmente, sostenible y reconocida en diferentes ambitos por su aporte fundamental a la proteccion
animal.

9. Que de conformidad con los estudios previos realizados por la Administracion Municipal, se requiere
celebrar un convenio de asociacion  cuyo objeto serd. “AUNAR ESFUERZOS HUMANGS,
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PARA BRINDAR ATENCION PROTECCION Y
MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN ESTADO VULNERABLE', lo que tiene
relacién directa con CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL NIT. 900.459.754-0, cumpliéndose los
presupuestos legales necesarios para la celebracion de un convenio de Asociacién entre dichas entidades. U
10. Que la administracién Municipal mediante Resolucion N° 5983 del 29 de Noviembre de 2016, justificd la
celebracion de un Convenio de Asociacion, con la CORPORACION HOGAR AMIGO. FIEL NIT.
900.459.754-0. :
11. Que se constaté no solo la idoneidad, sino los propésitos y fines comunes que tiene CORPORACION
HOGAR AMIGO FIEL NIT. 900.459.754-0, en relacién con el objeto que se persigue ejecutar. Que por todo
lo anterior, se suscribird convenio en conjunto con CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL NIT.
900.459.754-0, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: EL MUNICIFIO y EL ASOCIADO se comprometen a desarrollar el: “AUNAR
ESFUERZOS HUMANQOS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PARA BRINDAR ATENCION
PROTECCION Y MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN ESTADO
VULNERABLE", conforme con la propuesta presentada por EL ASQCIADO, la cual hace parte integral del
presente convenio. PARAGRAFO PRIMERO: ALCANCE DEL OBJETO Apoyo a las acciones para brindar
proteccion y manutencion a la fauna domestica de la calle y/o en estado vulnerable, a través, de aunar
esfuerzos entre los asociados para la administracion del albergue Municipal brindando la alimentacion
necesaria, un mejoramiento de la infraestructura que permita una mejor atencion, la medicina para una
adecuada salud de los mismos y el acompafiamiento del equipo profesional para una 6ptima proteccion y
manutencién. OBJETIVOS ESPECIFICOS: "Atender a la fauna doméstica en estado de vuinerabilidad o de
abandono *Generar condiciones para la éptima recuperacion de la fauna domestica albergada en el :
albergue Municipal. *Desarrollar estrategias para la adopcion de la fauna domestica albergada en el U
Municipio de Caldas .

PARAGRAFO SEGUNDO: PRODUCTOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS: Regidas por los estudios y
documentos previos que hacen parte integral del presente documento. :

SEGUNDA: COMPROMISOS U ACTIVIDADES DE LAS PARTES: DEL MUNICIPIO: 1. Entregar los
elementos requeridos para el desarrolio de la funcién objeto del presente convenio. 2. Programar las
reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del
servicio que se convino. 3. Convocar oportunamente al asociado cuando se requiera. 4. Realizar los
desembolsos oportunamente del servicio prestado por el asociado, previa presentacion de la
documentacion requerida. 5. Ejercer la funcién de supervision, Vigilancia y Control en el cumplimiento cabal
de las funciones objeto del contrato. COMPROMISOS U ACTIVIDADES DEL ASOCIADO: 1. Cumplir con el
objeto del Convenio de Asociacién, en los términos y condiciones establecidos de conformidad con lo
estipulado en el Convenio de Asociacion, en los estudios previos y especificaciones técnicas de la
propuesta presentada por el ASOCIADO. 2. Ejecutar el objeto del presente Convenio de Asociacion de
acuerdo con la estructura de costos del Convenio, el asociado se compromete a realizar un aporte
economico, representado en los programas y actividades que aparecen en la estructura de costos del
Convenio. Destinar los aportes entregados por el Municipio de Caldas Antioquia, exclusivamente para
atender las actividades relacionadas con el presente CONVENIO, para lo cual deberan disponer de una
cuenta bancaria. 3. Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del convenio de Asociacion,
presentar dichos informes por escrito, en digital y fisico, en los tiempos estipulados en este estudio previo,
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garantizando que Ia redaccion sea clara y precisa. 4. Realizar reuniones periddicas con la Supervision del
C°"‘{eﬂi0 de Asociacion tanto al inicio como durante la ejecucién del mismo. La periodicidad de las
l‘eunrpnes sera cuando lo requiera la supervisién, con el fin de verificar el desarrollo del convenio de

acion y elaborar las actas que documenten el estado del mismo. 5. Mantener durante la ejecucién del.
Convenio el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos en la propuesta. De presentarse cualquier
hecho o circunstancia que amerite el cambio debera contar con la autorizacion expresa del interventor y /o
Supervisor del convenio. 6. informar de inmediato y por escrito, al supervisor y al coordinador del Convenio
de Asociacion la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién
del convenio de Asociacion, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso. 7. El Asociado
Se obliga a entregar mensuaimente al municipio todos los informes, anexos y documentos que se realicen
durante la ejecucion del convenio, en forma fisica, digital y con evidencias escaneadas. 8. Entregar toda la
informacion fisica y digital de acuerdo a los parametros y lineamientos que se tengan establecidos por el
Municipio de Caldas Antioquia. 9. Cumplir con el pago de los aportes al sistema de Seguridad social integral
Y parafiscales, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de La Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias. El
incumplimiento de esta obligacion sera causal de terminacién unilateral del convenio. 10. El Asociado se
obliga a atender todas las observaciones y requerimientos de la supervision y demas entidades
competentes. 11. Cumplir con los requerimientos determinados en los anexos técnicos, alcance del

Convenio de Asociacion y plan y cargas de trabajo del presente estudio previo. 12. Mantener la .

confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del Convenio de
Asociacién. 13. Dar cumplimiento al alcance objeto de la presente contratacion; el cual se encuentra anexo
al presente proceso. 14. Realizar las actualizaciones y ajustes de cronogramas y demas productos para el
cumplimiento del convenio y que sean necesarios, de acuerdo con el avance del proceso. 15. Realizar las
actividades contenidas en el estudio previo y en los anexos técnicos. 16. Cumplir con las obligaciones
impuestas en la normatividad vigente, especialmente el pago de impuestos, tasas y contribuciones. 17.
Participar de todas las rendiciones de cuentas a la comunidad relacionadas con la ejecucién de las
iniciativas de inversion comunitaria objeto de la presente contratacién. Para ello, suministrara
oportunamente la informacion que requiera la Alcaldia del Municipio de Caldas (Antioquia) en dicha materia.
18. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Constitucién Colombiana respecto de la prohibicién
consagrada en el articulo 355 respecto de donaciones y auxilios a particulares. Asi como a las normas Y
disposiciones legales y reglamentanas respecto del uso, manejo, administracion y disposicidn de recursos
publicos.19. Y las demas en virtud del presente convenio y las incorporadas en los documentos y estudios
previos. COMPROMISOS U ACTIVIDADES CONJUNTAS: 1. Participaran en las reuniones técnicas que se
programen. 2. Trabajar en equipo en la programacion de acciones que se desarrollen a favor del
cumplimiento de los productos establecidos.

TERCERA: VALOR. EI valor del presente Convenio sera de: VALOR TOTAL DEL CONVENIO: ONCE
MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M.L ($11.924.000). VALOR APORTES DEL
MUNICIPIO: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/L ($9.924.00). VALOR
APORTES DEL ASOCIADO O COOPERANTE: DOS MILLONES DE PESOS M/L ($2.000.000), aportes
que se veran reflejados en especie como se justifica en la presentacién de la propuesta. PARAGRAFO. Los
gastos e impuestos que impliquen la legalizacién del presente convenio correrdn a cargo del asociado.

CUARTA: FORMA DE LOS DESEMBOLSOS: El Municipio de Caidas (Antioquia) desembolsara al -

cooperante el valor del presente convenio mediante pagos parciales, previa presentacidn de la cuenta de
cobro o factura (segun su régimen tributario) debidamente legalizada y recibo de satisfaccién por parte del
supervisor Todos los pagos estaran sujetos a Ia entrega de productos e informes de ejecucion.
PARAGRAFO 1: La transferencia electrénica o consignacion para la cancelacién de cuentas, la hara EL
MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA) sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Tesoreria'y
respetando el derecho de tumo consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3:
Como requisito para los desembolsos que debe hacer EL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA), EL
ASOCIADO, deberzs certificar el cumplimiento de las obligaciones relativas a la seguridad social, pensiones
y riesgos profesionales del personal vinculado y a contratar, y el supervisor del convenio designado por la
EL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA), debera velar por el cumplimiento irrestricto de esta obligacién.
QUINTA. IMPUTACION DE GASTOS: El valor que EL MUNICIPIO aportara se hard con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1605 del 27 de Octubre de 2016 rubros
presupuestales 30803, expedido por el Municipio de Caldas (Antioquia).

ol
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SEXTA: DURACION. El plazo de ejecucién del presente convenio sera de DOS (02) MESES, contados a
partir del acta de inicio, sin embargo las partes de comun acuerdo podran acelerar o ampliar el plazo.
SEPTIMA GARANTIAS Por tratarse de un proceso de seleccion de minima cuantia, no se exigiran ningun
tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la
exoneracién de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. -
OCTAVA: INDEMNIDAD. EL ASOCIADO se obliga con EL MUNICIPIO a mantenerio indemne de cualquier
reclamacion de terceros originada de su actuacion, a :
NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente convenio se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes, se firme el acta de inicio y se efectie el respectivo
istro presupuestal.
DECIMA: CONTROL Y VIGILANCIA. La Vigilancia de éste convenio estara a cargo de personal
designado por la secretaria de Salud del Municipio de Caldas (Antioquia), la cual velara por el cumplimiento
del objeto del convenio. En desarroilo de la labor de vigilancia el encargado tendra las siguientes funciones:
a) Verificar las actividades y el aporte efectivo que debe realizar EL ASOCIADO en desarrollo del convenio;
b) Verificar la afiliacion y pago oportuno de EL ASOCIADO de sus obligaciones con el sistema general de .
seguridad social integral; ¢) Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consuitas de EL ASOCIADO sobre U
los aspectos relacionados con la ejecucién del convenio, resolver las que sean de su competencia y dar
traslado de las que no le correspondan al competente; d) Elaborar y suscribir-las actas de inicio, recibo
parcial, recibo final, recibo a satisfaccion y liquidacién del convenio. PARAGRAFQ: El Supervisor
designado velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas y de las establecidas
en el ordenamiento juridico vigente en especial con lo sefialado en materia de seguridad social y
aportes parafiscales. Conforme lo establece el inciso 2° del Paragrafo 1° del Art. 41 de la Ley 80 de
1993, el servidor publico (supervisor) que sin justa causa no verifique el pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Saocial y Parafiscales cuando a ello haya lugar, incurrira en causal de
mala conducta, la cual serd sancionada conforme a lo dispuesto para el efecto en el Cédigo Unico
Disciplinario. : ’
DECIMA PRIMERA: SUSPENSION DEL CONVENIO. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente comprobadas, se podra de comun acuerdo suspender la ejecucion del presente convenio
mediante la suscripcién de un acta en la que conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo
se compute el tiempo de la suspension. ' : -
DECIMA SEGUNDA: CESION DEL CONVENIO: EL ASOCIADO no podra ceder total o parciaimente el
- presente convenio, sin previa autorizacion expresa de EL MUNICIPIO. ’
DECIMA TERCERA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del convenio se sujetara a los
términos y oportunidades establecidas en los articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993. La liquidacién debera
tener lugar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del cumplimiento del objeto, 6 al )
cumplimiento del plazo. Si no fuere posible realizar ia liquidacion de comun acuerdo entre las partes, debera U
hacerse unilateralmente por EL. MUNICIPIO mediante acto administrativo debidamente motivado.
DECIMA CUARTA. TERMINACION DEL CONVENIO: E! presente convenio podra darse por terminado, en
cualquiera de los siguientes casos por: a) por mutuo acuerdo de las partes; b) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL ASOCIADO; ¢) Por vencimiento del plazo; d) Por cumplimiento de las
obligaciones del EL ASOCIADO antes del vencimiento del respectivo convenio; e) Por incumplimiento por
parte de EL ASOCIADO de sus aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad con la Ley
1150 de 2007. i .
DECIMA QUINTA. MULTAS: En ejercicio de la autonomia de 1a voluntad el ASOCIADO, individualmente
se obliga respecto del MUNICIPIO DE CALDAS a garantizar mediante el pago de multas la integridaq y
comrecta ejecucion de los recursos entregados para el desarrolio del proyecta en lo que sea dg su exclusiva
responsabilidad, por lo cual en el evento en que el ASOCIADO incurra en mora o qeﬁclenc1a o faltare al
cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas por el presente convenio, éste pagara a EL
MUNICIPIO DE CALDAS, lo siguiente: Por mora o incumplimiento injustificado de las o_bhgac:ones ;
referentes a la legalizacién del convenio, constituir a tiempo la garantia Unica de _cumphmiento, en
cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por mil (1 x 1000) del valor total del convenio por cada dia de
retraso sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 1).Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar la ejecucion del convenio, segun el caso, en
la fecha determinada, o por suspensién temporal del mismo sin causa justificada o por causas imputables al
Contratista, el uno por mil (1) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento
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(3%) del valor total del mismo. 2).Por mora o incumplimiento en el pago completo y oportuno de los aportes
a la seguridad social el uno por mil (1 x 1000) del valor total del Convenio por cada dfa de retraso sin
superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo 3).Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a los requisitos exigidos para los diferentes perfiles, el uno por mil (1 del valor total
del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo, lo cual no exonera al Cooperante
del cumplimiento de esta obligacién a satisfaccién del Municipio de Caldas Antioquia. 4). Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a disponer de los diferentes perfiles requeridos, o
por reemplazarios sin previa autorizacién del Municipio de Caldas y por cada dia de mora en el
cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1) del valor total del convenio, sin superar el dos por ciento
(2%) del valor total del mismo, lo cual no exonera al Contratista del cumplimiento de esta obligacion. 5).Por
mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a suministrar oportunamente los recursos

de personal y fisicos, necesarios para el adecuado desarrollo del convenio, y por cada dia de mora en el -

cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1) del valor total del convenio, sin superar el dos por ciento
(2%) del valor total del mismo. 6).Por cambios en las especificaciones sin previa autorizacién del Municipio
de Caidas Antioquia, el dos por ciento (2%) del valor total del Contrato. 7). Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a prarrogar la garantia unica de cumplimiento, en cualquiera de
Sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del Convenio. 8).Por
mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para
la liquidacion del convenio, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el
Cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del convenio. En este caso, el Municipio de Caldas
(Anticquia) elaborara la liquidacién unilateraimente. 9) Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones, que afecte el convenio, el uno por mil (1} del valor total del contrato. PARAGRAFO. DE LA
APLICACION DE LAS MULTAS: Para la imposicion de las multas, EL. MUNICIPIO, previo agotamiento del
debido proceso, mediante Resolucién Motivada impondra las mismas, las cuales se haran efectivas
directamente, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas a EL ASOCIADO, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién
coactiva, de conformidad con el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Se estipula una clausula penal equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del convenio, que se hara efectiva en caso de declaratoria de caducidad por
parte del MUNICIPIO, o del incumplimiento del convenio el cual sera declarado mediante acto administrativo
motivado y previo agotamiento del debido proceso. El valor de la clausula penal se tomara directamente de
Cualquier suma que se le adeude a EL ASOCIADO, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, si la hubiere, y si esto no fuere posible se cobrara ejecutivamente o mediante jurisdiccién
coactiva.

DECIMA SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El representante legal de EL ASOCIADO
declara expresamente, bajo la gravedad de juramento, gue esta no se encuentra incurso dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad que establece Ia Ley. PARAGRAFO. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad con EL
ASOCIADO, éste cedera el convenio previa autorizacién escrita de EL MUNICIPIO o, si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion. ' '
DECIMA OCTAVA: RELACIONES LABORALES. EL MUNICIPIO no adquiere ningun vinculo de caricter
laboral 0 administrativo, con EL ASOCIADO, ni con las personas que ocupa o llegare a ocupar. Si hubiere
lugar a contratar personal auxiliar, los gastos correran completamente a cargo de EL ASOCIADO y no
surgira relacion alguna con EL MUNICIPIO.

DECIMA NOVENA: PUBLICACION. El presente convenio se publicard por EL MUNICIPIO en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica -SECOP-, conforme con el articulo 223 del Decreto 019 de 2012.
VIGESIMA: DOMICILIO. Para los efectos a que haya lugar, se fija como domicilio de ejecucién del
presente convenio el Municipio de Caldas (Antioquia). :

VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solucién de las
diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucién, terminacion o liquidacién de este
convenio acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacién, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 68 de Ia Ley 80 de 1993. En caso de que dichos mecanismos no sean
efectivos, las diferencias, conflictos o controversias relativas a este convenio, a su ejecucion o liquidacién se
resolveran acudiendo a la jurisdiccion competente.
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VIGESIMA SEGUNDA: REGIMEN LABORAL Y ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL. La ejecucién y
desarrollo del presente convenio no genera para el MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA) ningun vinculo
laboral, civil o administrativo con el personal que EL ASOCIADO contrae para la cabal ejecucién del

. convenio, por lo tanto todas las obligaciones con el personal destinado al desarrollo del convenio por parte
. del asociado estaran a su cargo. :

VIGESIMA TERCERA: NATURALEZA JURIDICA. El presente convenio de asociacién se rige por los
articulos 209 y 355 de la Constitucién Nacional, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y las disposiciones
comerciales y civiles que sean pertinentes. ‘ . '
VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA DE AUDITORIA INTERNA, En ejercicio de la funcién de auditoria
intena, la Secretaria de Control Intemo mediante comunicacion suscrita por el Secretario de Despacho,
podra_requen‘r del ASOCIADO toda la informacién relacionada con los aspectos técnicos, administrativos,
financieros y legales del contrato, pudiendo ser necesario, inspeccionar los documentos, lugares o sedes -
donde se ejecute la prestacién, segun las técnicas de auditoria aplicadas. Los informes de auditorfa intema
son de uso reservado de la Secretaria de Evaluacion y Control, el ordenador del gasto y el sefior Alcalde. La
reticencia del ASOCIADO a atender los requerimientos de la Auditoria Interna seran sujetos de Multa por
mora en la entrega de informacién, iy ! ~ U
VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forma parte integral del presente convenio los -
siguientes documentos: 1) Certificado de Existencia Y Representacion Legal; 2) Registro actualizado del
RUT; §) Certificado de pago de la seguridad social 6) Constancia de verificacién-en el Boletin de
Responsables Fiscales y antecedentes disciplinarios; 7) Hoja de vida de la Funcién pablica; 8) Propuesta -

presentada por el ASOCIADO, 8) Estudios y documentos previos y los demas para la constitucién del
mismo.

Para constancia se firma por las partes, el 01 DIC 20

T 4‘ 7
Y SEBASTIAN MARIN SOTO JULIANAA VAREZ SALAZAR
L

Secretario de Desarrolio® Repfesentante
Municipio de Caldas (Antioquia) Asociado

* gébom: ACRA
B*® Juridica

Scanned with CamScanner




e

e § _: z Jiy i . p P .?wi _l A ,-_ I. i - t
; ~_ - [copiGo: F-ccs
" [versioNio1

: Pégina1de2

B

CONVENIG DE ASOCIACION

OCIADO CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL NIT. 000.450.754-0
_ “AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, - ADMINISTRATIVOS, .TEEEICOS Y I
OBJETO: ' LOGISTICOS PARA BRINDAR ATENCION PROTECCION Y MANUTENCION A |

LA FAUNA DOMESTICA DE LA GALLE Y/O EN ESTADO VULNERABLE DEL|
MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA)". . s ’

M.L ($63'700.000). Tt e

VALOR: APORTES DEL MUNICIPIO: CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS | -
MIL PESOS M.L ($58'700.000) . o Thiw et ik,
APORTES DEL ASOCIADO: CINCO MILLONES DE PESOS M.L ($5'000.000).

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y DIECINUEVE (19) DIAS Y/O HASTA EL 31 DE|

: DICIEMBREDE 2017 s e v ;
FORMA "DE| PARCIAL ‘ : :
DESEMBOLSOS. ‘ ‘ 5

Entre los suscrites: YONNY SEBASTIAN MARIN SOTO, identificado con.la cédula de Ciudadanfa N°% . ... -
1.026.143.182 expedida en Caldas (Antioquia) quien actia en calidad de Secretario de desarrollo del. “i:i-
Municipio de Caldas (Antioquia), segin Decreto de Nombramiento N°024 del 28 de Enero de 2016 ¥ .
debidamente facultado para contratar mediante Decreto de Delegaciéon N° 109 del 24 de Mayo de 2016, y

quien se denominara EL_MUNICIPIO; y por la otra parte, JULIANA ANDREA ALVAREZ SALAZAR,

identificada con cédula de ciudadania N° 43.872.508, actuando en nombre y representacion de ia
CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL, entidad sin animo de lucro, identificada con el NIT. 800.459.754-0,
segun certificado de Existencia y Representacion Legal g quien se denominara EL_ASOCIADQ; hemos
acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, previo las siguientes consideraciones:

s S8y L I
1. Que la Constitucién Politica de Colombia consagra en su articulo 209 que: *La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desamolla con fundamento’ en _los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. i B '

2. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaclones para el adecuado cumplimiento de los

fines del Estado. La administracién pablica, en todes sus érdenes, tendrd un control intemo que se ejercerd
en los términos que seiiale la ley”. {

t

3. Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, estipula que: "Los servidores piblicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismas, las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, |a continua y eficiente prestacion de las servicios piblicos y la efectividad de los derechos o

intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos Fines”. :

4. Que siguienda el marco constitucional, e articulo 355 de la Constitucién Politica Colombiana establece
“El Gobiemo, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con éntidades privadas sin. animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrolio”. A través de este instrumento, el legislador procura el beneficio
colectivo y la salvaguarda del interés general, el cual exige que se lleve a cabo con acatamiento a los
principios que rigen 1a actividad administrativa det Estado, como a los principios establecidos en el articulo
208 de la misma Carta Constitucional, que a su vez dispone: “La funcién administrativa esté al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios.de Igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y ‘publicidad, mediante la' déscentralizacién, la delegacién y. la
S. Que el articulo 355 de la Constitucién Poiitica establece que el goblerno en los niveles depdrtamental y
municipal entre ‘otros, podré con'recursos: de los respectivos presupuestos, celebrar. convenios con
entidades privadas sin &nimo de hicro de reconocida  idoneidad  con -el-fin de Impulsar progamasiy
actividades de interés piblico acorde con el Plan Nacional y los Planes seccionales de Desarrolla. . © |
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VALOR TOTAL: SESENTA'Y TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS| ~

_ | convenio oe asociacion Ne.(j (.0 18 7 e 217 7 0‘-—~
A9 : | MUNICIPIO OE CALDAS (ANTIOQUIA) SECRETARIA DE DESARROLLO o
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celebrar un convenio de asociacién = cuyo objeto . serd. “AUNAR ESFUERZOS - HUMANOS,

. documentacion requerida. 5.
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naturaleza y orden administrativo, podran con |a observancia de los principios sefialados en ®
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slacién con los
celebracién de convenios de asociacion, para el desarrollo eon;unm-de«actlvic(t’a;de;gzr_l g;lgg':: gze =
cometidos y funciones que les -asigne a aquellas la.Ley; y el Decreto 777 _

1

Dec (i C . Nos - =551
convenios a que hace referencia al articulo 355 de |la Constitucién Politica se sujetaran alos requisitos ¥ A

formalidades que exige la Ley para la co entre los particulares. A , o

7. CORPDRACIO:I HOGA:!V AMIGO FIEL NIT. 900.459.754-0, es una organizacion foﬂ?lecltgame ?6 x
externamente," sostenible y reconocida en diferentes 4mbitos por su apol?e,fum'la\l‘nel'!ﬂ,‘a protecc
animal. B e 3 : : -

8. Que de conformidad con los estudios prew)tos.reau‘z'adoérpor la Administracién. Municipal,. se requiers '

1ON- PROTECCION Y. -
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PARA BRINDAR ATENCION PR ,
MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN E-““”"’*"”%E?&?h%é’%-
MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA)", lo que tiene relacién directa con CORPO ;

[

AMIGO FIEL NIT. 900.459.754-0, cumpliéndose los presupuestos legales necesarios. para la celebracién de @

un convenio de Asociacidn entre dichas entidades.

10. Que la administracién Municipal- mediante Resolucién N° 155 del 09 de Febrero de 2017, justificé la . ..~

celebrocién de un Convenlo de Asociacién, con la CORPORACION HOGAR! AMIGO~FIEL NIT.. - .
900.459.754-0.

11. Que se constatd no solo la idoneidad, sino los propdsitos y fines comunes que‘:tien_é;CORPORACION & ot

HOGAR AMIGO FIEL NIT. 900.459.754-0, en reiacion con el objeto que se persigue ejecutar. Que por todo ’ £
lo anterior, se suscribird convenio en conjunto con CORPORACION HOGAR - AMIGO FIEL NIT. . .
000.459.754-0, el cual se regira por las siguientes clausulas: TR « Theg

PRIMERA. OBJETO: EL MUNICIPIO y EL ASOCIADO se comprometen a- desarrollar el. “AUNAR .

ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PARA BRINDAR ’ATENCION
PROTECCION Y MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O. EN ESTADO:
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQU
EL ASOCIADO, la cual hace parte integral del presente convenio..
PARAGRAFO PRIMERO: ALCANCE DEL OBJETO. Apoyo a
manutencion a la fauna domestica de la calle y/o en estado vulnerable,-a través, de aunar esfuerzos entre .
los asociados para la administracion del albergue Municipal brindando 'la alimentacién necesaria, un .~
mejoramiento de la infraestructura que permita una mejor atencién, la medicina para una adecuada salud de- - r
los mismos y el acompafiamiento del equipo profesional-para una- éptima proteccitn - y: manutencién, '
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1) Atender a la fauna doméstica en estado de vulnerabilidad o de abandono 2) @
Generar condiciones para la 6ptima recupearacion de la fauna domestica albergada en el albergue Municipal. e
3) Desarrollar estrategias para la adopcion de 1a fauna domestica albergada en el Municipio de Caldas. 4) El
responsable o tenedor de ellos asegurard como minimo; “Que no sufra de hambre ni sed. *Que no sufran
injustificadamente malestar fisico ni dolor. *Que no les sean provocadas enfermedades por negligencia ‘o
descuido. “Que no sean sometidos a condiciones de miedo ni estrés. * Que puedan manifestar su
comportamiento natural. PARAGRAFO SEGUNDO: PRODUCTOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Regidas por los estudios y documentos previos que hacen parte integral del presente documento. Yo
SEGUNDA: COM_PROHISOS U ACTIVIDADES DE LAS PARTES: DEL MUNICIPIO: 1. Entregarlos =
elementos requeridos para el desarrolio de la funcion objeto del presente convenio. 2. Programar las.
reuniones o actividades de seguimiento y.direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del - .
servicio que se convino. 3. Convocar cportunamente. al asociado cuando se requiera. 4. 'Realizar los . R
desembolsos oportunamente ' del servicio prestado_por el asoclado, previa presentacién de la . 'y
je la funcién de supervision, Vigilancia y Control en el cumplimiento cabal .-+ ™%
de las funciones objeto del contrato. COMPROMISOS U ACTIVIDADES DEL ASOCIADO: 1. Cumplir con el " ..
objeto del Convenio de Asaciacién, en los. términos y condiciones establecidos de ‘conformidad. con. lo -
_estipulado en el Convenio -de 'Asociacin, en {os ‘estudios previos y ‘especificaciones técnicas de la sk
propuesta presentaca por el ASOCIADO. .2 Ejecutar el objeto del presente Convenlo:de Asociacién.de -
.acuerdq con la estruchiira de ‘costos. del ' Convenio, -el- asoclado: 38, compromete a realizar un ‘aporte’ . ;.|

’ enlcs programas y. . que aparecenen |4 estructura de costos del. - . 3
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Convenio. Destinar los aportes entregados por el Municipio de Caldas Antioquia, exdusivamerite_,p'arg' g

Stender Ias actividades relacionadas con el presento. CONVENIO, para lo cual deberdn disponer de una
uenta bancaria. 3. Elaborar y desarrollar cumplidamente -un cronograma de las actividades para ia
ejecucidn del Convenio. 4. Elaborar todos los Informes relacionados con la ejecucién del convenio de

,.gst?]ci?cién, presentar dichos informes por escrito, en digltal y fisico, en los tiempos estipulados en estd
dio previo, garantizando que la redaccién sea clara y precisa. 5. Realizar reuniones periédicas con la .

super\nsndn del Convenio de Asociacién tanto al inicio como durante la ejecucién del mismo. La periodicidad
e las reuniones sera cuando lo requiera la supervision, con el fin de verificar el desamollo del convenio de
Asmcfén y elaborar las actas que documenten el estado del mismo. 6. Mantener durante la ejecucin del
nvenio el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos en la propuesta. De presentarse cualquier
hecho o circunstancia que amerite el cambio debera contar con la autorizacién expresa del interventor y /o
supervisor del convenio. 7. Informar de inmediato y por escrito, al supervisor y al coordinador del Convenio
de Asociacién la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion
del convenio de Asociacién, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso. 8. El Asociadb
se obliga a entregar mensualmente al municipio todos los informes, anexos y documentos que se realicen
f:lurante la ejecucion del convenio, en forma fisica, digital y con evidencias escaneadas. 9. Entregar toda la
informacion fisica y digital de acuerdo a los pardmetros y lineamientos que se tengan establecidos por el
Municipio de Caldas Antiogquia. 10. Cumplir con el pago de los aportes-al sistema de Seguridad social -
integral y parafiscales, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de La Ley 789 de 2002 y normas

reglamentarias. El incumplimiento de esta obligacién sera causal de terminacién unilateral del convenio. 11.

El Asociado se obliga a atender todas las observaciones y requerimientos de la supervision y demas
entidades competentes. 12. Cumplir con los requerimientos determinados en los anexos técnicos, alcance
del Convenio de Asociacién y plan y cargas de trabajo del presente estudio previo. 13. Mantener |a
confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del Convenio de
Asociacion. 14. Dar cumplimiento al alcance objeto de la presente contratacion; el cual se encuentra anexo

" al presente proceso. 15. Realizar las actualizaciones y ajustes de cronogramas y demas productos para el
cumplimiento del convenio y que sean necesarios, de acuerdo con el avance del proceso. 16. Realizar las

actividades contenidas en el estudio previo y en los anexos técnicos. 17. Cumplir con las obligaciones
impuestas en la normatividad vigente, especiaimente el pago de impuestos, tasas y contribuciones. 18.
Participar de todas las rendiciones de cuentas a la comunidad relacionadas con la ejecucion de las
iniciativas de inversion comunitaria objeto de ila presente contratacién. Para ello, suministrara
oportunamente la informacion que requiera la Alcaldia del Municipio de Caldas (Antioquia) en dicha materia.
19. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Constitucion Colombiana respecto_de la prohibicion
consagrada en el articulo 355 respecto de donaciones y auxilios a particulares. Asi como a las normas ¥
disposiciones legales y reglamentarias respecto def uso, manejo, administracion y disposicion de recursos
publicos. 20. Y las demas en virtud del presente convenio y las incorporadas en los documentos y estudios
previos. ¢ e T

B OMPROMISOS U ACTIVIDADES CONJUNTAS: 1. Participaran en las reuniones técnicas que se

programen. 2. Trabajar en equipo en la programacion -de acciones que se desarrollen a, favor del
cumplimiento de los productos establecidos. = . e e B B i b
TERCERA: VALOR. El valor del presente Convenio sera de: VALOR TOTAL DEL. CONVENIO: SESENTA
Y TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M.L ($63.700.000). VALOR APORTES DEL MUNICIPIO:
CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M.L ($58700.000).. VALOR APORTES"
DEL ASOCIADO O COOPERANTE: CINCO MILLONES DE PESOS M.L ($5000.000). La Corporacién
entregara una relacién mensual con sus respectivos soportes de |os aportes realizados y descritos en la
presentacion de la propuesta y relacionada con los estudios previos. PARAGRAFO. Los gastos e impuestos -
que.impliquen ia legalizacion del presente convenio correrdn a cargo del asociado. CUARTA: FQRMA DE
LOS DESEMBOLSOS: El Municipic de Caldas (Antioquia) desembolsard .al cooperante el valor del

e convenio mediante pagos parciales, previa presentacién de la cuenta de cobro o factura (segunsu -

régimen tributario) debidamente legalizada y recibo de satisfaccién por parte del supervisor Todos los pagos
estaran sujetos a la entrega de productos e informes de ejecucion. PARAGRAFO 1: La transferencia
electrénica o consignacién para la cancelacion de.cuentas, la “hard EL MUNICIPIO. DE CALDAS
(ANTIOQUIA) sujeto a la disponibilidad de recursos que. presente la Tesoreria y respetando el derecho de

tumo consignado en el articulo 19 de la Ley 1150.de 2007.. PARAGRAFO 3: Como requisito para los .
- EL. ASOCIADO, deberd -

desembolsos que debe.hacer EL MUNICIPIO: DE:CALDAS (ANTIOQUIA),

-
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Certficar o1 cumplimiento de las cbligaciones relativas 2 13 sequidad sociel, PENE laBL .

. 1 desmado wr ‘ -
profesionales del personal vinculado y a contratar, ¥ ol supervisor del comver’™ : pligacion. - -
MUNICIPIO DE CALDAS (:NTIOQ%D{). debera velar por el cumplimiento iestricto de esta O

i 4 con cargo al . .
QUINTA. IMPUTACION DE GASTOS: EI valor que EL MUNIGIPID 8;‘3"‘“ N estal 50801, -

3 4‘4,,
Disponibilidad Presupuest g gef JU g6

expedido por el Municipio de Caldas (Antioquia). "=+ "~ A . BIEZ- EsY
SEXTA: ngRACI:bc'b?. El plazo de mdln del presenta convenio serd de DIEzaS'I? )d:I‘ Eas::ta de :
DIECINUEVE (19) DIAS Y/O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017, ‘?::‘;T‘;?:zg P 2
inicio, sin embar. artes de comun acuerdo podran acelerar 0 amp e 4
SEPTIMA G:RAgr?rlIaAss? Confodrme al Decreto 108920 de 2015, se establecen los siguientes riesgos en d

; " . bera garantizar el cubrimiento
ejecucién contractual: INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: E! Asociado debera ga xtemporaneo 0
de los perjuicios generados por €l incumplimienta total y parcial, el cumplimiento °I r PAGO DE
defectuoso del objeto contractual, y e incumplimiento de sus obllgaclones_contractua es. e
SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES SOCIALES: €l Asociado debera gar:;lLIﬂAD
cubrimiento del pago de los salarios, indemnizaciones y prestaciones sociales. RESPONSAB!I p 5
EXTRACONTRACTUAL: El Asociado debers garantizar la responsabilidad extracontractual que Se PUEIETE - ey
llegar a atribuir a la administracion con ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas ‘
o subcontratistas. Con el fin de cubrir dichos riesgos Yy garantizar el cumplimiento las obligaciones
contractuales, ! operador debera otorgar, por un banco o una compaiiia de seguros legaimente establecida
en Colombia, una garantia con los siguientes amparos: MMLL@—NX—E&Q Por un vqlor
equivalente al diez por ciento (10%) del valor dei convenio y con un término de vigencia igual ala duracion
de! mismo y cuatro (4) meses mas {(Articulo 2.2 231.7. del Decreto 1082 de 2015). . PAGO, DE |
SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el AmcuiQ :
221.231.13 del decreto 1082 de 2015, y sera por un valor equivalente al quince por ciento (15%) del -
valor total del contrato, esta garantia debera lener una vigencia del plazo contractual y tres (3) afios mas.
RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: Por un valor equivalente al diez por ctiento (10%) del valor -
del convenio, siempre y cuando esta no sea inferior a 200 SMMLV y con un término de vigencia igual ala - F e
duracién del convenio (Articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015). : :
OCTAVA: INDEMNIDAD. EL ASOCIADO se obliga con EL MUNICIPIO a mantenerio i
reclamacion de terceros originada de su actuacion.

NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EI
perfeccionado una vez haya sido suscrito por
registro presupuestal.

DECIMA: CONTROL Y VIGILANCIA. La Vigilancia de éste convenio estard a cargo de personal 3
designada por la secretaria de Desarrollo del Municipio de Caldas (Antioquia), la cual velars por el ~ .-
cumplimiento del objeto del convenio. En desarrollo de la labor de vigilancia el encargado tendra las @
siquientes funciones: a) Verificar las actividades y el aporte efeclivo que debe realizar EL ASOCIADO en - "%
desarrollo del convenio; b) Verificar Ia afiliacion y pago oportuno de EL ASOCIADO de sus obligacionescon . .
el sistema general de seguridad social integral; c) Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consuitas de
EL ASOCIADO sobre los aspectos relacionades con la ejecucion del convenio, resolver las que sean de su
corr}p_et_encia y dar traslado de las que no le correspondan al competente; d) Elaborar y suscribir las actas
de inicio, recibo parcial, recibo final, recibo a satisfaccién y liquidacion del convenio. PARAGRAFO: EI
Supervisor designado velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales. pactadas y de las
establecidas en el ordenamiento jurldico vigente en especial can lo sefialado en materia de seguridad .
social y aportes par_aﬁscales. Conforme lo establece el inciso 2°-del Paragrafo 1° del Art. 41 de la Ley ' -
80 de 1993, el servidor pablico (supervisor) que sin justa causa no v '

v erifique el pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales cuando a ]

P  ello haya lugar, incurrird en causal de
: g;zpmt;da. la cual sera sancionada conforme.a lo dispuesto para el efecto en el Cédigo Unico

ndemne de eualquié"; ;.

‘presente convenio se entendera b
tas partes, se firme el acta de inicio y se efectie el respectivo .

DECIMA PRIMERA: SUSPENSION DEL: CONVENIO. Por circunstancias de fuierza mayor o caso fortuito, - -
debidamente comprobadas, se podra de’comin’ acuerdo’suspénder la-ejecucion del presente convenio
medlantelasus‘u'lpoéndeunactaenh‘quemtelalevenlo;-'slanepanosefectos del plazo extintivo
se compute el tiempodelasuspensién.: .. - . s L T I T S -
DECIMA SEGUNDA: CESION DEL CONVENIO: EL ASOCIADO ‘o podré ceder iotal o parcialmente’el
presente convenio, sin previa autorizacién expresa de EL' MUNICIPIO.". AR it T R
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DECIMA TERCERA. LIQUIDACION DEL ‘CONVENIO: La liquidacién del convenio se sujetard a los |
¥éminos y oportunidades establecidas en los articulos, 60 y 61 de la Ley 80 de 1993. La liquidacién deberd ;-
tener lugar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacin del cumpiimiento del objeto, o-al : j
cumplimiento del plazo. Si no fuere posible realizar a liquidacién da coman acuerdo entre las partes, debera ' *  .°
haécerse unilateralmente por EL MUNICIPIO mediante acto administrativo debldamente motivado. i
DECIMA CUARTA. TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio podré darse por terminado, en |
Cualquiera de los siguientes casos por: a) por mutuo acuerdo de las partes; b) Por incumplimiento de las !
obligaciones a cargo de EL ASOCIADO; c) Por vencimiento del plazo; d) Por cumplimiento de las |
obligaciones del EL ASOGIADO antes del vencimiento del respectivo convenio; e) Por Iqmmpllmiento por |
;ﬁg de EL ASOCIADO de sus aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad con la Ley
de 2007. . i e 38
DECIMA QUINTA. MULTAS: En ejercicio de.la autonomia de la voluntad el ASOCIADO, Indlyidualrnente !
se obliga respecto del MUNICIPIO DE CALDAS a garantizar mediante el pago de multas la integridad ¥ :
corecta ejecucion de los recursos entregados para el desarrollo del proyecto en o que se3 de su exclusiva |
responsabilidad, por lo cual en el evento en que el ASOCIADO incurra en mora o C}eﬁdemia o faitare al :
) cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas por el presente convenio, éste pagaré a EL |
; MUNICIPIO DE CALDAS, lo siguiente: Por mora o incumplimiento injustrﬁqado de las qbl!gaciones ;
referentes a la legalizacién del convenio, constituir a tiempo |a. garantia Unica de _cumphmnenw_. en;
cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por mil {1 x 1000) del valor total del convenio por cada dia de
retraso sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 1).Por mora o incumplimiento ;
injustificado de las obligaciones referenles a iniciar o reanudar la ejecucién del convenio, segun el caso, en;
la fecha determinada, o por suspension temporal del mismo sin causa justificada o por causas imputables al
Contratista, el uno por mil (1) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento.
(3%) del valor total del mismo. 2).Por mora o incumplimiento en el pago completo y oportuno de los aportes,
a la seguridad social el uno por mil (1 x 1000) del valor total del Convenio por cada dia d_e retraso sin’
superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo 3).Por mora o incumplimiento injustificado de ias!
obligaciones referentes a los requisitos exigidos para los diferentes perfiles, el uno por mil {1 del valor total
del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo, 10 cual no excnera al Cooperante’ -
del cumplimiento de esta obligacién a satisfaccion del Municipio de Caldas Antioquia. 4). Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a disponer de los diferentes perfiles requeridos, o
por reemplazarios sin previa autorizacién del Municipio de Caldas y por cada dia de mora en el
cumplimienlo de este requisito, el uno por mil (1) det valor totat del convenio, sin superar el dos por ciento .
(2%) de! valor total del mismo, lo cual no exonera al Contratista del cumplimiento de esta obligacién. 5).Por. -
mora o incumplimienta injustificado de las obligaciones referentes a suministrar oportunamente los recursos
de personal y fisicos, necesarios para el adecuado desarrolio del convenio, y por cada dia de mora en el
() cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1) del valor total del convenio, sin superar el dos por ciento
: {2%) del valor total del mismo. 6).Por cambios en las especificaciones sin previa autorizacién del Municipio
de Caldas Antioguia, el dos por ciento (2%) del valor total del Contrato. 7). Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a prorrogar la garantia Gnica de cumplimiento, en cualquiera de
sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del Convenio. 8).Por
mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para
la liquidacién del convenio, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el
cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del convenio. En este caso, el Municipio de Caldas
(Antioquia) elaborard la liquidacion unilateralmente. 9) Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones, que afecte el convenio, el uno por mil (1) del valor total del contrato. PARAGRAFO. DE LA
APLICACION DE LAS MULTAS: Para la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO, previo agotamiento del
debido proceso, mediante Resolucién Motivada impondra las mismas, las cuales se haran efectivas.
directamente, pudiendo acudir para el efecto entre atros a los mecanismos de compensacién de las sumas | .- o°
adeudadas a EL ASOCIADO, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdicelén 6.
coactiva, de conformidad con el articulo 17 de laley 1150de 2007. ... = =% s
DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Se estipula una cldusula penal equivalente al diez -
por ciento (10%) del valor total del convenio, que se haré efectiva en caso de declaratoria de caducidad par, - .
parte del MUNICIPIO, o del incumplimiento del convenio el cual serd declarado mediante acto administrativo ™7 -
motivado y previo agotamiento del debido proceso. El valor de ia cléusula penal se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude a.EL ASOCIADO, si la hublere, .0 de la Garantla de Cu'mpllmlenfp
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mm'm‘f‘“”a- si 1a hublere, y i esto o fuere posible sa cobrard ejecutivamente o mediants-jurisdiccién

a. .
DE%:AQSEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. representarie lega deoﬁzeﬁﬁ%':?ag ’
Xxpresamente, bajo la gravedad .de Jjuramento, esta no se encu ncurs
Causales de inhabilidad ; incompatibitidad I:ue' establx la: Ley.-:'PARAGRAFO. ,I,NHA_Bl_LIDADESEE
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad con
ASOCIADO, éste cederd el convenio previa autorizacién escrita de EL:MUNICIPIO o, si.ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion. - A :
DECIMA OCTAVA: RELACIONES LABORALES. EL MUNICIPIO no adquiere ningin vinculo de cardcter
laboral o administrativo, con EL ASOCIADO, ni con las personas que ocupa o llegare a ocupar. Si hubiere
lugar a contratar personal auxiliar, los gastos correran completamente a cargo ' de EL ASOCIADO y no.
surgira relacién alguna con EL MUNICIPIO. : : 2
DECIMA NOVENA: PUBLICACION. El presente convenio se publicard por EL MUNICIPIO en el Sistema -
Electronico para la Contratacién Publica -SECOP-, conforme con el articulo 223 del Decreto 019 de 2012.
VIGESIMA: DOMICILIO. Para los efectos a que haya lugar, se fija como domicilio ' de ejecucién del .
presente convenio el Municipio de Caldas (Antioquia). . ﬂ
VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solucién de las =
diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucién, -terminacién o liquidacién de este
convenio acudiran a los procedimientos de transaccién, amigable compasicion o conciliacién, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. En caso de que dichos mecanismos no sean
efectivos, las diferencias, conflictos o controversias relativas a este convenio, a Su ejecucién o liquidacion se
resolveran acudiendo a la jurisdiccion competente. : ; ;
VIGESIMA SEGUNDA: REGIMEN LABORAL Y ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL. La ejecucion y -
desarrolio del presente convenio no genera para el MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA) ning(in vinculo
laboral, civil 0 administrativo con el personal que EL ASOCIADO contrae para la cabal ejecucién del
convenio, por lo tanto todas las obligaciones con el personal destinado al desarroilo del convenio por parte
del asociado estarén a su cargo. i
VIGESIMA TERCERA: NATURALEZA JURIDICA. El presente convenio de asociacién se rige por los - - -
articulos 209 y 355 de la Constituciéon Nacionaf, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y las disposiciones
comerciales y civiles que sean pertinentes. : -
VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA DE AUDITORIA INTERNA, En ejercicio de la funcion de auditoria
interna, la Secretaria de Control Interno mediante comunicacién suscrita por el Secretario de Despacho,
podra requerir del ASOCIADO toda la informacidn refacionada con los aspectos técnicos, administratives,
financieros y legales del contrato, pudiendo ser necesario, inspeccionar los documentos, lugares o sedes
donde se ejecute la prestacidn, segun las técnicas de auditoria aplicadas. Los informes de auditoria interna
son de uso reservado de la Secretaria de Evaluacion y Control, el ordenador del gasto y el sefior Alcalde. La (1
reticencia del ASOCIADO a atender los requerimientos de la Auditoria Interna serdn sujetos de Multa por ™
mora en la entrega de informacion. "ok ; ;
VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forma parte integral del: presente ‘convenio los
siguientes documentos: 1) Certificado de Existencia y Representacién Legal; 2) Registro actualizado del
RUT: §) Certificado de pago de la.seguridad ‘social 6) Constancia.de verificacion en el- Boletin de
Responsables Fiscales y antecedentes disciplinarios; 7) Hoja de vida de la Funcién. piblica; 8) Propuesta -
presentada por el ASOCIADO, 8) Estudios y documentos previos y los ‘demas: para la constitucion del .
mismo. ik : e QUEE - G S ' '

) .—f »' 5 .: "\V .‘

FrSEBASTIANMARINSOTO - . * - . -..  JULIANA'ANDREA X VAREZ |
ecret Desarrollo y Gestién Social .~ - -.. . Réprésentante Legal. ! ™ _
Municipio de Caldas (Antioquia) " . . UCAsodado .t s

laspartes él 10 FEB I,mu,'. P

-

it

Scanned by CamScanner

Scanned with CamScanner



R 1 b
\_j. TR
b ol

Alraldis e Frmardn

Envigado, 31 de marzo de 2020

LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO AGROPECUARIO
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

CERTIFICA:

Que la CORPORACION HOGAR AMIGO FIEL, identificada con Nit. 900.459.754-

0, representada legalmente por la sefiora Jenifer Tobén Sanchez, identiﬁcadq con
cédula de ciudadania No. 1.037.653.385 prest6 sus servicios en la Secretaria de

Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario del Municipio Envigado para los anos
2017 — 2018 - 2019 a travas de Ia eiecucion de Ins signientas Convenios de

Asociacion:

e Convenio N° 15-00-09-31-011-17
Objeto: AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y LOGISTICOS, PARA BRINDAR ATENCION, PROTECCION
Y MANUTENCION A LA FAUNA DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN

ESTADO VULNERABLE

Duracién; Cinco (5) meses
valor: CIENTO OCHO MILLONES DE PESOS M/L ($108.000.000)

e Convenio N° 15-00-09-31-051-17
Objeto: AUNAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR CONJUNTAMENTE
LA’ ATENCION, PROTECCION Y MANUTENCION A LA FAUNA

LA CALLE YU EN ESIAUU VULNERABLE

LDOMESIICA Ut
RESCATADAEN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

Duracién; Cuatro (4) meses
Valor CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ML

($182.000.000)

e Convenio N° ENV-15-25-023-18
Objeto: AUNAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR CONJUNTAMENTE

LA ATENCION, PROTECCION Y MANUTENCION A LA FAUNA

MAAC I~ 'a)
DOMESTICA DE LA CALLE Y/O EN ESTADD VULNERADI £
Lo

\D’uracién: Ocho (8) meses
alor. DOSCIENTOS ONCE MILLONES SET
CINCO MIL DE PESOS MI/L ($211.735.000) RIS TRaINI, o
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s Convenio N® ENV-15-25-076-18
Objeto: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y LOGISTICOS. PARA BRI

Y MANUTENCION A LA FAUNA DOMES
ESTADO VULNERABLE QUE HAN
DECOMISADOS, POR TANTO SE ENCUE

MUNICIPIO DE ENVIGADO
Duracidn. Cuatrocientos diez (410) dias

Valor. DOSCIENTOS ONCE MILLONE

- -

CINCO MIL DE PESOS MiL (3472.273.659)

Lo anterior se expide a sofiitud del interesado, para adeiantar

contratacidn.

Atentamente,

[ 7

JUAN JOSE DROZCO VALENCIA

HUMANOS

! Aowmsm;mvos,
ENCION, PROTECCION
DE LA CALLE Y/O EN

SIDO RESCATADOS Y
NTRAN EN CUSTODIA DEL

S SETECIENTOS TRAINTA Y

tramites de proceso de

Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario

M/micipio de Envigado

Elaboro 5
Revisé

Aprobo

Nomtre Juan Carmilo Salazar Moreno Nombre: Agustin Gubérrez Henao

bre: Juan David Gonzdlez G
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