&

Agencia pars fa
Reincorporacion y Ia
Normalizacién - ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

NURY XIMENA CARABALLO ARCILA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.023.860.465

CONTRATO No. 1036-2024
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

(GT CUNDINAMARCA- BOYACA -CASANARE - SEDE SOACHA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de estrategias
y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la fuerza publica

durante la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en el acompafiamiento a miembros activos y retirados de
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial
para la Paz y sus familias, asignadas al Grupo Territorial en el
desarrollode los procesos restaurativos incorporando el enfoque
territorial, de género y diferencial acorde a los lineamientos de la ARN.

Durante el mes de diciembre realicé desplazamiento a territorio los dias 3 y 4 de diciembre especificamente; el dia 3
de diciembre me desplace desde el municipio de Soacha al municipio de Sogamoso. Al Centro de Convivencia
Ciudadana ubicado en la Carrera 32 # 7-190 barrio la isla. Se da inicio al espacio de los ciclos formativos para la
comprensién de la comparecencia (respectivamente ciclo 1 sesién 3 y algunos de sesién 2- habilidades para la
comparecencia actividad que se registra con los cédigos C1-01-CC / C1-01-TA / C1-01-VR). Momento en el que se
cuenta con la participacion de 6 comparecientes de FFPP. (5 de estos participan en el espacio del ciclo formativo
para la sesién 3 y uno de ellos para la sesién del ciclo formativo de la sesién 2. Finalizando la jornada se realiza
traslado al municipio de Duitama. Donde se pernocta. El dia 04 de diciembre estando en el municipio de Duitama se
realiza traslado a las instalaciones del Colegio Santo Tomas de Aquino en la Carrera 27 # 22-18 Barrio Las Lajas.
Llegando al espacio se da inicio al proceso formativo de los ciclos para la comprensién de la comparecencia ante la
JEP. (respectivamente ciclo 1 sesién 3 y algunos de sesién 2- habilidades para la comparecencia actividad que se
registra con los cédigos C1-01-CC / C1-01-TA / C1-01-VR). Momento en el que se cuenta con la participacion de 11
comparecientes de FFPP. (10 de estos participan en el espacio del ciclo formativo para la sesién 3 y uno de ellos
para la sesién del ciclo formativo de la sesién 2. Finalizando el espacio se realiza traslado a la capital de Tunja el
mismo dia. Llegado a la Academia de Artes Marciales ubicada en la Calle 16 # 11-84. Estando en el espacio se da
inicio al proceso formativo de los ciclos para la comprensién de la comparecencia ante la JEP. (respectivamente ciclo
1 sesion 3y algunos para la sesién dos y nivelaciones-en el tema de habilidades para la comparecencia actividad que
se registra con los cédigos C1-01-CC / C1-01-TA / C1-01-VR). Momento en el que se cuenta con la participacion de 7
comparecientes de FFPP. (5 de estos participan en el espacio del ciclo formativo para la sesién 3, dos de ellos para
la sesion del ciclo formativo de la sesién 2 uno de ellos en nivelacién y esta Ultima persona a sesién 1 nivelacion).
Terminando la jornada realizé traslado al municipio de Soacha.

planillas psicosociales para el registro del cédigo PA-FP-JEP, de lo cual se relacionan dos personas para Sogamoso
y uno para Tunja; y la relacién de dos comparecientes de Tunja para la nivelacién de este cédigo. PA-FP-JEP.

El dia 6 de diciembre apoyo espacio de formacion ciclo 3 sesién para un compareciente que se presenta en el GT
en la sede de Engativd. Las evidencias para esta obligacion contractual reposan en el siguiente enlace:

\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 1

2. Apoyar la implementacién de procesos sociales, comunitarios
restaurativos dentro del plan de acompafiamiento a miembros activos y
retirados de la fuerza pablica a nivel territorial.

Durante el mes de diciembre apoye las convocatorias de los comparecientes para la realizacion de los espacios
formativos de la sesion 3 ciclo 1 para el caso del municipio de Sogamoso se realiza convocatoria via WhatsApp a los
8 comparecientes asignados a este municipio a quienes se les convoca el dia 03 de diciembre a presentarse al
Centro de Convivencia Ciudadana, adicionalmente apoye la convocatoria de los 8 comparecientes de Duitama
respectivamente a quienes se les convoca el dia 04 de diciembre a las instalaciones del colegio Santo Tomas de
Aquino; adicionalmente reforcé convocatoria con los comparecientes que debian ser nivelados en la sesién 2 de
ciclos por inasistencia en el mes anterior en cada uno de los lugares. Las evidencias para esta obligacién contractual
reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 2

3. Apoyar en la implementacién de acciones previstas en el plan de
acompafiamiento acorde a las dimensiones del proceso de
acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Pulblica que se
implementa en los Grupos Territoriales.

Durante el mes apoye la gestién, envio y retroalimentacién de los casos de gestion interna de los comparecientes
asignados en el que se envia correo electrénico el dia 06 de diciembre con los casos de gestién interna y sus
hallazgos en SIRR (en el que se evidencia la subsanacion incorrecta para tres casos).

De otra parte, se soporta envio de FUID para las planillas del NO ASISTIO del mes de noviembre y las planillas
psicosociales para el respectivo mes de diciembre; cargadas a mi nombre (envio realizado a Juan Apache / Juliana
Escobar el dia 07 de dic); y se envia a la compafiera Juliana Escobar el histérico de los FUID que se han enviado al
enlace de gestién documental de agosto a octubre respectivamente.

Segln correo del 1 de diciembre compartido por la persona de enlace. Se brinda respuesta de desembolso
econémico para el caso de un compareciente asignado a mi persona. Las evidencias para esta obligacién contractual
reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 3

4. Apoyar los procesos de formulacion, validacién, implementacion,
fortalecimiento, seguimiento y evaluacién del enfoque psicosocial en la
ruta establecida para el proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la
Jurisdiccion para la Paz.

El dia 6 de diciembre comparto consolidado organizado de las planillas psicosociales a digitar a nombre de la
compafiera Edda Olaya; junto con su archivo Excel, ello obedece a que mientras la compafiera organizaba la sesién 3
del ciclo 1 yo apoye la elaboracion de las planillas psicosociales; el mismo dia comparto las planillas a digitar por
parte de Juliana Escobar a nombre de Nury Caraballo para el mes de diciembre respectivamente. Con ello queda el
envio de total de las acciones realizadas en el mes de dic. 2024. Las evidencias para esta obligacién contractual
reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 4

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.
—— —— Specla para’a faz

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de estrategias
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5. Apoyar en el acompafiamiento de manera integral y hacer
seguimiento a los planes de acompafiamiento incorporando el enfoque
territorial, de género y diferencial de miembros activos y retirados de
Fuerza Puablica comparecientes ante la Jurisdiccién para la Paz que
estén asignados al Grupo Territorial.

El dia 06 de diciembre como parte de mis obligaciones contractuales como profesional de acompafiamiento
corresponde validar el cargue de las asistencias en la plataforma SIRR; se le comparte a la compafiera Edda Olaya la
revisién realizada y los faltantes de cargue o errores de cargue en las asistencias para el mes de noviembre
respectivamente. Asi mismo el dia 07 de diciembre comparto correo electrénico a Juandiego Salazar con el reporte
de las asistencias del mes de noviembre que ain no figuran en el SIRR de los comparecientes asignados a mi
persona (planillas que se encuentran a nombre del profesional). Las evidencias para esta obligacién contractual

reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 5
CEDULA | NOMBRE CODIGO| NOVEDAD
LUIS JOSE LEON 70- C1-02-CC 180
74370398 VA S 03124 FECHAES19L
70 C1-02-TA | C1-02-VR
77188503| EUCUDES MEJAGIL 03486 18DE 18 DE
C1-01-VR 18 DENOV. 18 DENOV|NOV NOV.
—7eea| WMARCOLING PUERTO | 70 C1-C VLA |G1-02:TA
79521633 EnEz 03714
VICTORALON SO 0-
74377299) OBREGON CAMARGO | 03137
ADAN SALAMANCA 70- [3
THIB2178) \yERcHAN 03059 |F
-~ [envisrotANDG [ 70 c
7178996 | pamvAmONROY 00502 |
& JAN LEONIDAS 0-
T4se2711 AMAYAMALDONADO | 03116
o JDSEALIRIO BARINAS | 70- A [C1-02-TA
74362295| ERCHAN 03115 19 DENOV|
ANGELMIRO AVILA/ 70- A [ C1-02-TA
13925843) cenis 01715 19 DENOV]

CODIGO
7003486
7003124
70-03059
7003116
7001715
70-03118
70-03054

CEDULA
77188503
74370396
74182178
74362711
13925843
74362833
74082260

NOMBRE
EUCLIDESMEIAGIL
LUIS JOSE LEON VARGAS
ADAN SALAMANCA MERCHAN
JUAN LEONIDAS AMAYA MALDONADO
ANGELMIRO AVILA CELIS
LEONARDO AMAYA MARTINEZ
CRISTIAN VICENTE ESTEPA CHAPARRO

ASISTENCIAS NO CARGADAS SIRR (NOVIEMBRE)
C1-01-TA18 DENOV/JD
C1-01-CC 19 DENOV/JD.
C1-01-TA19 DENOV/JD
C1-01-CC 19 DE NOV/JD.
C1:01-CC 19 DENOV/JD.

C1-01-CC 18 DENOV/JD
PA-FP-JEP - 19 DE NOV/JD
€1-01-CC 19 DE NOV/JD
PA-FP-JEP - 19 DENOV/JD
PA-FP-JEP - 19 DE NOV/JD
PA-FP-JEP 18 DE NOV/JD
PA-FP-JEP 18 DE NOV/JD

C1-01-TA19 DENOV/JD
C1-01-VR 19 DE NOV/JD
C1-01-TA19 DENOV/JD
C1-01-TA19 DENOV/JD

C1-01-VR 19 DENOV/JD

C1-01-VR19 DENOV/JD
C€1-01-VR 19 DENOV/JD

6. Apoyar y participar en las acciones de gestién territorial que
permitan el acceso de la poblacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes de
acompafiamiento y segin los lineamientos de la supervision e
incorporando el enfoque territorial, de género y diferencial.

El dia 7 de diciembre como equipo Boyaca comparto base Discriminada Final Atenciones Comparecientes Boyaca y
Proyeccion de atenciones de 2025

El dia 2 de diciembre brindé respuesta a solicitud subsanaciéon documentos/registros en SIRR-FFPP: reportando
quedar al dia en los registros del SIRR en lo que corresponde a: cargues de linea base (Caracterizacion, Instrumento
complementario de la Linea de Base, Instrumento Productivo de la Linea de Base y médulo de Familia de la Linea de
Base, DX Grupal y DX Individual. Realizando un ultimo ajuste del compareciente EFRAIN NINO PLAZAS en el censo
de familia. Las evidencias para esta obligacion contractual reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 6

7. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de
la estrategia de corresponsabilidad, acciones restaurativas y procesos
pedagdgicos tales como: la prevencion de la estigmatizacion, dialogo
social, procesos restaurativos, sanciones propias.

En la carpeta de evidencias obligacién #7 reposa soporte digital de los planes de acompafiamiento para Boyacé en
su totalidad, adicionalmente evidencias de las actividades que se han realizado en las sesiones tanto de los
Diagndsticos como de los ciclos formativos, efectuados entre los profesionales psicosociales y los profesionales de
acompafiamiento. Las evidencias para esta obligacion contractual reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 7

8. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de
la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, asi como la
formulaciéon y seguimiento a proyectos productivos individuales y
colectivos, en el marco del proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la
Jurisdiccion para la Paz.

Respecto a la estrategia de planeacién y desarrollo de la Estrategia de Sostenibilidad; es importante destacar que
para el proximo afio los comparecientes potenciales para tramite de proyecto productivo son los relacionados en la
base adjunta, ello para el caso de Boyaca. Las evidencias para esta obligacién contractual reposan en el siguiente
enlace:

\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 8

CEDULA NOMBRE CODIGO
7232587 FREDY GONZALO ZAMORA 70-00519
7313185 LUIS ALBERTO VELANDIA SOTELO 70-00529
74433705 | ANDRES MAURICIO AYALA MOYANO | 70-03147
74370396 LUIS JOSE LEON VARGAS 70-03124
1119998 JHON FREDY LOPEZ PEREZ 70-00008
JUAN LEONIDAS AMAYA
74362711 MALDONADO 70-03116
74362295 JOSE ALIRIO BARINAS MERCHAN 70-03115
74373768 FAVIO ARTURO PUENTES PORRAS | 70-03133
80467678 RUSBEN SISA ANGARITA 70-04166
7186033 JOSE EFRAIN CHINCHILLA 70-00508
CARLOS ALBERTO SANCHEZ
80033105 CARDENAS 70-03985

9. Apoyar en el registro en el Sistema de Informaciéon para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
confiable y veraz.

Para el presente mes solicite traslado del compareciente EUCLIDES MEJIA GIL al GT de Valledupar para atencién en
los meses de diciembre, enero y febrero. Traslado ya efectivo, adicionalmente solicite atencién para el compareciente
FREDY GONZALO ZAMORA en la sede Yopal para el mes de diciembre especificamente.

El dia 06 de diciembre se da alcance al correo donde se brindar indicaciones para el archivo de las planillas
psicosociales que se hayan efectuado durante la vigencia, a la fecha las planillas cargadas a mi nombre quedaron
consignadas en el repositorio. PLANILLAS-2024-PPC. Las evidencias para esta obligacién contractual reposan en
el siguiente enlace:

\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 9

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de estrategias
y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la fuerza publica

durante la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz.

10. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales
o virtuales de socializacién de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales.

El 5 de diciembre estuve en la reunién virtual Sede Engativa y cierre de afio; en la que se brindaron precisiones
relacionadas con los informes de actividades de mes y el final, legalizacién de desplazamientos, entrega de equipos
entre otras precisiones.

El dia 28 de noviembre me retino de forma virtual con mis compafieros con el fin de organizar la realizacién de la
tercera sesion del ciclo 1. En la que se socializa la metodologia para la tercera sesion y se definen acciones para el
cierre con los comparecientes. Las evidencias para esta obligacién contractual reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 10

11. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision.

Durante el mes proporcioné la informacién que me fue solicitada entre ello los reportes del enlace de coordinaciéon
encontrando las evidencias en las anteriores obligaciones. He enviado las solicitudes de los desplazamientos, sus
aprobaciones y respectivas legalizaciones para aprobacion / aln esta pendiente la aprobacién de la legalizacion del
desplazamiento del 3 y 4 de dic. Las evidencias para esta obligacién contractual reposan en el siguiente enlace:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Nury_Ximena_Caraballo_Arcila\Evidencias\Obli
gacion 11

NURY XIMENA Firmado digitalmente por
CARABALLO NURY XIMENA CARABALLO

NURY XIMENA CARABALLO ARCILA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
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