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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

FLORENCIA - CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco 

del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos 

emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la

supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de atención,

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

Para la ejecución del presente periodo entre el 01 al 30 de noviembre, referente a las personas en proceso de reincorporación donde actualmente

tengo 43 asignadas, 30 en estado activo (8 mujeres y 22 hombres) 8 en estado ausente y 5 en limitante temporal, el acompañamiento para la

formulación del PRI, la estrategia que llevé a cabo fue el tener 4 reuniones grupales en el segundo piso de la ARN: el viernes 15 de noviembre de 9 am

a 11am. El 18 de noviembre de 2pm a 6 pm. El 19 de noviembre de 9:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm y el jueves 21 de 9:00 a 12:00 pm.

Antes de empezar con la actividad se les hizo una pequeña actividad de concentración. Luego se les leyó una por una las acciones de la cartilla y

cuando había preguntas se les explicaba y ellos respondía al frente: sí o no. También este ejercicio lo hice de manera personal con unos firmantes del

proceso reincorporación en la oficina asignada de la ARN, en donde les leía y explicaba las acciones para que ellos escribieran al frente la respuesta

elegida. También se llevó a cabo por vía telefónica y wasap con unas algunas personas en proceso de reincorporación en donde les expliqué las

acciones de la cartilla; se les envío una guía de la cartilla pedagógica sobre las acciones del PRI, para que la desarrollarán en casa y luego cuando

vinieran a la oficina de la ARN, compartiríamos lo hecho. 

Para este mes se me asignó el firmante con código 60-08940.  El firmante 60-04792 firmó el Acta de compromiso que era el único que hacía falta. 

Con la población asignada se realizaron las siguientes actividades: Las temáticas desarrolladas en las atenciones fueron las siguientes: 

•	06/11/2024: Atención al público de 8:00 am a 1:00 pm.

•	15/11/2024: Atención al público de 1:00 pm a 4:00 pm.

•	22/11/2024: Atención al público de 8:00 am a 1:00 pm.

•	22/11/2024: Clausuras de la ARN y UNAD, a las 9:00 am, en el Barrio Cunduy en Florencia-Caquetá, en las instalaciones de la UNAD.

•          23/11/2024: Ceremonia de graduación: Universidad de la Amazonia, sala 7, piso 4, Hora: 8 am, en Florencia-Caquetá.

•         15/11/2024 Encuentro grupal PRI, de 9:00 am a 11:00 am. Segundo piso de la ARN.

•  18/11/2024 Encuentro grupal PRI de 2:00 pm a 6:00 pm., Segundo piso de la ARN.

•   19/11/2024 Encuentro grupal PRI, DE 9:00 am 12:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm., Segundo piso de la ARN.

•  21/11/2024 Encuentro grupal PRI, de 9:00 am 12:00 pm., Segundo piso de la ARN.

La mayoría de las atenciones fueron grupales para llevar a cabo la elaboración de la trayectoria, horizonte de los que hacían falta y la explicación y

desarrollo de las acciones a desarrollar con el PRI; con algunos fue de manera individual. Todavía hace falta el firmante 60-04792 por firmar el acta de

compromiso y la planilla de asistencia a actividades individuales. Hasta el momento veintiséis (26) firmantes de paz y cuatro (4) Auto SAR, firmaron por

medio del biométrico. 

De los 30 en estado activo sólo tienen la trayectoria, horizonte y acciones son: 60-07605, 60-09899, 60-08909, 60-09851, 60-09572, 60-04317, 60-

05826, 60-06088, 60-04261,60-04307, 60-07597, 60-12726, 60-07569, 50-00093, 60-07297, 60-01380, 60-04245, 60-12037, 60-08940, 60-10959, 60-

12220, 60-09056, 60-04599, 60-10993, 60-10134, 60-08077, 60-09896, en estos momentos se está digitando en el SIRR. Sólo faltarían por llevar a

cabo la trayectoria, el horizonte y las acciones: 60-01625 y el que firmó el acta hoy 28 de noviembre 60-04792. El firmante con código: 60-14034 ya se

le hizo el reporte de plan de reincorporación individual general en el SIRR.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes individuales y

colectivos de Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a la obligación contractual en el mes de noviembre, se revisó la base de la población asignada junto con los requerimientos

presentados en compañía y orientación de la profesional social en donde no se evidenció novedades para el presente mes.  

Durante el mes de noviembre entre 1 al 30 de este año en curso, se realizaron algunas acciones enmarcadas dentro de la fase No. 1., de continuar con

el alistamiento del Programa de Reincorporación Integral y de manera especial con el desarrollo de la trayectoria, horizonte y acciones con el personal

asignado de reincorporación. Estas actividades se desarrollaron de manera grupal con el objetivo de lograr la socialización de la resolución 2319 de

2024 y socialización Acta de compromiso del PRI (con sólo un firmante que no ha firmado durante el mes de septiembre y octubre) lográndose  hasta el 

momento treinta (30) Personas de manera directa conmigo del proceso de reincorporación firmen el acta de compromiso; con veintiséis (26) firmante

de paz, se hizo la trayectoria, el horizonte y las acciones del PRI (falta es subirla al SIRR); queda solo (01) un firmante pendiente de la firma del acta de

compromiso, quien van a dedicar un tiempo para conocer más el contenido de la Resolución 2319, para firmarla en diciembre.

Es importante mencionar que se realizó seguimiento a las asistencias de los firmantes de paz, verificando con los que firmaron acta en octubre:

Sesiones grupales de máximo de 10 personas, se registró asistencia SIRR Código FORMA-PRI. Con los que no firmaron acta en septiembre y octubre

en sesiones grupales (máximo 20 personas), recolección de actas por individuo, se registró asistencia SIRR código SOC-RESPRIP como actividad del

mes de septiembre de manera presencial, logrando contar con un porcentaje 83% de la población en estado activo con registro de asistencia,

garantizando de esta manera la asignación mensual.

Se llevó a cabo el respectivo seguimiento al modelo educativo maestro itinerante en donde se cuenta con seis (6) firmantes: (60-07605, 60-04317, 60-

12037, 60-09056, 60-01625, 60-10134. Están asistiendo sin reportar ningún caso de alerta por incumplimiento.

Se hizo la invitación por el WhatsApp del grupo, Hazte profesional con POLÍTICA DE GRATUIDAD del Gobierno Nacional, UNAD (Universidad

Nacional Abierta y a Distancia), el día 23 de noviembre a las 9:58 am.

Se llevó a cabo por parte de la Profesional Lina Fernanda Penagos Guzmán: ENCUENTRO DE CONMEMORACIÓN AL 25 DE NOVIEMBRE (DÍA

INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER). Se llevó a cabo el miércoles, 20 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-

4:30 p.m., EN EL SEGUNDO PISO, OFICINAS DE LA ARN: Con el objetivo de Promover la concienciación y el empoderamiento comunitario sobre la

violencia de género, a través de una charla formativa, espacio de diálogos y actividad artística, para fomentar un entorno de apoyo y solidaridad hacia

las mujeres y niñas de la comunidad firmante fomentando concienciación y el empoderamiento comunitario en torno a la eliminación de la violencia

contra la mujer y el respeto hacia todas las mujeres.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la 

población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de 

otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus 

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de 

reincorporación, según los lineamientos de la supervisión e incorporando los 

enfoques diferenciales y de género.

Se compartió sobre Inscríbete a la Oferta Adicional del SENA. Más de programas Virtuales, Presenciales y a Distancia de nivel tecnológico. Regístrate 

hasta el 1 de noviembre. ¡Llegó la oportunidad que esperabas! Programas Tecnológicos www.senasofiaplus.edu.co

Se compartió comunicado ¡Gobernación del Caquetá! PROCESO DE FORMACIÓN, Comienzo Mi negocio. La oficina de la mujer en articulación con 

Promujer convenio del fondo mujer, invita a este proceso para fortalecer las habilidades de las mujeres que tiene emprendimientos. Jueves 07 

Noviembre Cierre de Inscripciones: htpp://www.Ifstatistics.com/ENC/PROMUJER/formularioColombia.php 

Se compartió en el WhatsApp del grupo de la igual manera Campaña de esterilización caninos y feninos. Esta campaña tendrá una duración de 2 Días 

durante el festival “Agua Bonita se pinta de colores”. Necesitamos tu ayuda para determinar la cantidad de medicamentos y utensilios que 

necesitaremos para toda la jornada. Inscripciones abiertas hasta el 11 de noviembre. Vía WhatsApp 3132523647.

Se compartió en el WhatsApp del grupo AGUA BONITA, se pinta de colores con… manos de paz y reconciliación. VERSIÓN # 7. Del 17 al 24 de 

noviembre del 2024. Un homenaje al grillo.

Se compartió sobre la Unidad del Servicio de Empleo SENA Agencia Pública de Empleo. Se requiere CAJERA-MESERA. Auxiliar de Pista y de 

Garantías. Cajero. Asesor Comercial y de Mostrador. Contador y Auxiliar Contable. Auxiliar Contable y Administrativo. Auxiliar de Bodega. Con sus 

requisitos. Enviar hoja de vida al correo: ferreteriagomez1@hotmail.com talentohumanodistrillantas@gmail.com 

Se compartió sobre Agencia para la Reincorporación y la Normalización-ARN. TRAZANDO CAMINOS. Todas las voces y todos los caminos 

construyendo paz para la no repetición. Lunes y martes: 2:30pm a 3:00pm. Miércoles: 3:00 pm a 3:30 pm. Viernes: 3:30 pm a 4:00pm. Radio Nacional 

de Colombia. ¡Es hoy, es hoy! …

Se compartió BUSCAMOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO. REQUISITOS. ¡ESTA PUEDE SER TU OPORTUNIDAD” Envía tu candidatura a 

secretaria@hotelcaquetareal.com.co o al WhatsApp 3215947647.

Se compartió sobre el Diplomado en sistema electoral colombiano, marketing y liderazgo político territorial.

Se compartió sobre la GRAN JORNADA DE CARACTERIZACIÓN. Para las personas en condición de discapacidad. Horario: 08:00 AM.12:00 PM Y 

02:00 PM A 06:00 PM. PARQUE PRINCIPAL. FECHA: 13 DE NOVIEMBRE 2024. INVITA: ALCALDÍA DE BELÉN DE LOS ANDAQUÍES. ALCALDE 

MUNICIPAL: WILMAR BALLÉN LOSADA. 

Se compartió sobre INSCRIPCIONES ABIERTAS GRATUITAS PARA PROGRAMAS DE PREGRADO CON LA ESAP (Escuela Superior de 

Administración Pública) City TV Noticias, Pregrados en Administración Pública y Economía Pública.

Se compartió sobre el SENA Busca Granja o finca para arrendar, con sus características. Se pueden comunicar al # 3133199781 o al Correo 

jlavaoh@sena.edu.co

Se compartió sobre MUJERES las invitamos a conocer esta nueva herramienta tecnológica que ayuda a salvar vidas. Acompáñanos este miércoles 20 

de noviembre a las 2:00 PM, en el Polideportivo Juan XXIII. Inclusión Alcaldía de Florencia.

Se compartió sobre EXPO EMPLEO SENA, Caquetá-Florencia. ¡Este es el momento de encontrar empleo! 90 oportunidades laborales. Lunes 18 de 

noviembre. Carrera 7 No. 7-08 Barrio la Estrella, oficina APE DE 8:00 am a 4:00 pm. TRIMESTRE I 2025 NIVEL TECNOLÓGICO.

Se compartió UNAD (Universidad Nacional Abierta y a Distancia) ¿Sabías que en el CEAD Florencia contamos con un banco de PRUBAS 

PSICOLÓGICAS? 1. Evaluación Neuropsicológica Infantil sábado 23 Noviembre 9:00 am Docente Diana Ramírez. 2. CPS-Cuestionario de 

Personalidad. 3. ESPA2-Escala de Estilos de Socialización Parental en la Adolescencia: sábado 30 noviembre 9:00 am. Docente Laura Bonilla. 4. 

LURIA-DNA Diagnóstico Neuropsicológico de Adultos. Jueves 5 diciembre 5:00 pm, Docente Fabio Almario…

Se compartió MUJERES las invitamos a conocer esta nueva herramienta tecnológica que ayuda a salvar vidas. Acompáñanos este miércoles 20 de 

noviembre 2:00 pm, Polideportivo Juan XXIII. Alcaldía de Florencia.

Se compartió sobre Florencia Baila Maratón de Baile.  Jueves 28 de noviembre. Hora: 5:00pm. Lugar: Polideportivo Juan XXIII-Zona Rosa. Temáticas: 

Maratón Bailable en pareja (Profesionales y Aficionados. Cultura, Alcaldía de Florencia. 

Se compartió Florencia Celebra la Danza. Florencia, te invitamos a que hagas parte del evento FLORENCIA, CELEBRA LA DANZA, donde tendremos 

agrupaciones municipales, departamentales y Nacionales, en donde cada compañía de danza mostrará su talento. Día: 28 y 29 de noviembre. Hora: 

5:00 pm. Lugar: Polideportivo Juan XXIII-Zona Rosa. Cultura, Alcaldía de Florencia.

Se compartió Taller de formación en Danza y música afrocolombiana. Inscripciones gratuitas. Fecha: 02 al 06 de diciembre en Curiplaya. Culta, 

Alcaldía de Florencia.

Se compartió ATENCIÓN AL FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ. ARN. ¡No pierda esta oportunidad! Tiene hasta el 9 de diciembre para renovar sus 

compromisos. Recuerde que ahora cuenta con una nueva oferta de más de 200 acciones para crear su propio Plan de Reincorporación Integral, con 

base en sus intereses y necesidades. Contáctese con nosotros por cualquiera de nuestros canales: Línea nacional 01-800-091-1516 

www.reincorporacion.gov.co #516 en líneas Claro y Movistar.

Se compartió 7ª. Jornada Departamental de Vacunación. ¡Florencia al día!  23 de noviembre de  8:00 am a 4:00 pm, Salud, Alcaldía de Florencia. 

Se compartió ¿Cómo presupuestar un proyecto? JORNADA PEDAGÓGICA VIRTUAL. Lunes 25 de noviembre del 2024 a las 6:30 p.m., 

meet.google.com/ywa-ftjb-ddw. Invitado: David Sánchez, Magíster en Gerencia para el Desarrollo. Facultad de Ciencias Humanas. Sede Bogotá. 

Universidad Nacional de Colombia. 

Se compartió UNAD (Universidad Nacional Abierta y a Distancia). Política de gratuidad. Hazte profesional con POLÍTICA DE GRATUIDAD del 

Gobierno Nacional.

Se compartió CAMINO A LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL. Universidad de la Amazonía. Inscripciones abiertas 2025-1, Pregrados y Posgrados. 

Se compartió La paz comienza con la erradicación de las violencias contra las mujeres. 25N únete a la gran movilización contra la violencia hacia las 

mujeres, 8:00 am, marcha desde antiguo caesca (zona rosa) con destino a la plaza San Francisco.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1171-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

JESÚS ISAÍAS PACHECO OSORIO

83.252.115

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

FLORENCIA - CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco 

del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos 

emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a

las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Se respondió a Modulo SIRR de Planes de Reincorporación, sábado 2/11/2024 5:43 p.m., para el martes, 5 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-5:00 p.m. 

Reunión por Teams.

Se respondió a Modulo SIRR de Planes de Reincorporación., lunes 4/11/2024 7:58 p.m., para el martes, 5 de noviembre de 2024 10:30 a. m.-12:00 

p.m. Reunión por Teams.

Se respondió a LINA PENAGOS: ENCUENTRO DE CONMEMORACIÓN AL 25 DE NOVIEMBRE (DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA 

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER)., martes 5/11/2024 5:36 p.m., para el miércoles, 20 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-4:30 p.m., Reunión 2 Piso de 

la ARN.

Se respondió a Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales MODULO SIRR., martes 5/11/2024 9:17 p.m., para el miércoles, 13 de noviembre 

de 2024 2:00 p. m.-4:00 p.m. Reunión por Teams.

Se respondió a Capacitación Emis Equipo Facilitadores, miércoles 6/11/2024 7:10 a.m., para el miércoles, 6 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-9:00 

a.m., Reunión por Teams. 

Se respondió a RE: Asistencia Técnica PNUD, miércoles 6/11/2024 10:32 a.m.

Se respondió a RE: Información Importante Certificación de Discapacidad, miércoles 6/11/2024 10:44 a.m.

Se respondió a RE: Formulación PRE-ALEXANDER, miércoles 6/11/2024 10:48 a.m.

Se respondió a ACTA DE COMPROMISO PARTICIPANTES PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, miércoles 6/11/2024 4:55 p.m.

Se respondió a RE: Actividades Encuentro Grupal Presencial - GT Caquetá, miércoles 6/11/2024 5:05 p.m.

Se respondió a RE: Formulación PRE Alexander., lunes 11/11/2024 12:20 p.m.

Se respondió a Proyecto Productivo Alexander Prieto, lunes 11/11/2024 3:46 p.m.

Se respondió a Entrevista Sociolaboral Alexander, martes 12/11/2024 9:48 a. m.

Se respondió a RE: IMORTANTE- Métodos Operativos del Programa de Reunificación Familiar, martes 12/11/2024 9:49 a.m.

Se respondió a Contrato de arrendamiento, martes 12/11/2024 3:06 p.m.

Se respondió a RV: Planilla asistencia actividad individual, martes 12/11/2024 6:50 p.m.Se respondió a RE: Urgente Verificar el Reporte de las 

Asistencias en Psicosocial mes de octubre 2024, miércoles 13/11/2024 3:15 p.m.

Se respondió a RE: Solicitud de revisión - Maestro Itinerante: Planillas de asistencia octubre 2024, miércoles 13/11/2024 3:26 p.m.

Se respondió a RE: ASISTENCIA - Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales, jueves 14/11/2024 8:42 a.m.

Se respondió a Socialización de recursos del año 2024, sábado 16/11/2024 12:58 p.m., para el martes, 26 de noviembre de 2024 4:30 p. m.-5:30 p.m. 

Reunión por Teams.

Se respondió a Cotización PRE-P34787, sábado 16/11/2024 8:58 p.m.

Se respondió a Base de datos caracterización GT CAQUETA, domingo 17/11/2024 9:30 p.m.

Se respondió a Comité General, martes 19/11/2024 10:16 a.m., para el miércoles, 20 de noviembre de 2024 5:00 p. m.-6:00 p.m.

Se respondió a RE: Jornadas de socialización "Guía de formación para funcionarios públicos sobre reincorporación política, con enfoque de género e 

interseccionalidad", martes 19/11/2024 10:19 a.m.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de participación

territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de reincorporación.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de

Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de la

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Se llevó a cabo por parte de la Profesional Lina Fernanda Penagos Guzmán: ENCUENTRO DE CONMEMORACIÓN AL 25 DE NOVIEMBRE (DÍA

INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER), el miércoles, 20 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-4:30 p. m. con el

objetivo de Promover la concienciación y el empoderamiento comunitario sobre la violencia de género, a través de una charla formativa, espacio de

diálogos y actividad artística, para fomentar un entorno de apoyo y solidaridad hacia las mujeres y niñas de la comunidad firmante fomentando

concienciación y el empoderamiento comunitario en torno a la eliminación de la violencia contra la mujer y el respeto hacia todas las mujeres.

SEGUNDO PISO ARN. 

ARN, 25N, Mujeres firmantes del Acuerdo de paz en contra de todas las formas de violencia. Marcha con motivo del Día Internacional de la

Eliminación de la Violencia contra la Mujer el 25 de noviembre 2024. 

Taller de estigmatización, construyendo paz, territorio y vida., martes 26 de noviembre, en la Biblioteca Barrio la Gloria, Florencia-Caquetá. El objetivo

de este taller fue la prevención de estigmatización de la comunidad del barrio la Gloria hacia la población firmante de paz y sus grupos familiares. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,

formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en

el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación.

MGI Noviembre, martes, 12 de noviembre de 2024 4:00 p.m. a 5:30 p. m. Reunión por Teams.

Se cumplió con la meta de llevar a cabo el PRE-PP-38545 Tienda “Doña Bella”. De igual manera, se llevó a cabo el seguimiento a un proyecto

productivo con el código: PRE-PP-37972 – Seguimiento # 4 – Tienda de aseo y cosméticos PER con Código SIRR- 60-12037. se subió a la carpeta

compartida y al SIRR, de igual manera se finiquitó el Seguimiento # 3 de seguimiento que estaba en retraso para el PRE-PP-38156, al SIRR y a la

carpeta compartida. También se finiquitó la entrega del PRE-PP-34787 a su mamá. De igual manera se gestionó para que Facilitadora Oriana

Sepúlveda Dussán firmara el Acta de Reunión PRE-PP.30521.  

En el acompañamiento al componete de reincorporación poliitca se realizo acompañamiento a la inscripción del firmantes 60-14034 al diplomado en

sistema Electoral Colombiano, Marketing y Liderazgo Politico Territorial, el cual por idicación del profesional de relacionamiento informo el

aplazamiento del diplomado para el mes de enero. desde el acompañamiento se le informo al firmante. 

El dia 27 de noviembre de 2024 se realizo la mesa de reincorporacón de Florencia, en la cual se le informo al representate de los firmantes ante la

mesa para que participara de este espacio, por temas misionales de construcción de planes individuales de reincorporación no pude acompañar la

sesión de la mesa de reincorporación. 
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

FLORENCIA - CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco 

del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos 

emitidos por la Entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean 

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales.

  En el ejercicio de cumplimiento de la presente obligación, en el mes de noviembre se asistió y se participó en los siguientes encuentros tanto 

presenciales como virtuales del GT:    

1. Capacitación Primeros Auxilios Psicológicos., jueves, 31 de octubre de 2024 7:00 a. m.-9:00 a.m. Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

2. REUNION SEGUIMIENTO CONVENIO 1243 ARN-UNAD PROGRAMA MAESTRO ITINERANTE., jueves, 31 de octubre de 2024 10:00 a. m.-11:00 

a.m. Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

3. SEGUIMIENTO FORMULACION PLANES INDIVIDUALES (Construcción de Horizonte y Selección de Acciones)., viernes, 1 de noviembre de 2024 

7:00 a. m.-8:00 a.m. Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

4. JORNADA SALUDABLE FAMILIAR + CLASE BAILE - CUMPLEAÑOS ARN., viernes, 1 de noviembre de 2024 8:00 a. m.-5:30 p.m.

5. Capacitación EMIS Equipo Facilitadores., martes, 5 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-9:00 a.m., Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

6. Jornada de Inducción - Reinducción - Alineación Institucional - Grupo 1., martes, 5 de noviembre de 2024 8:00 a. m.-1:00 p.m. Reunión de Microsoft 

se llevó a cabo por Teams.

7. Capacitación Emis Equipo Facilitadores., miércoles, 6 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-9:00 a.m. Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

8. MGI Noviembre, martes, 12 de noviembre de 2024 4:00 p. m.-5:30 p.m. Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

9. RV: Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales MODULO SIRR., miércoles, 13 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-4:00 p.m. Reunión de 

Microsoft se llevó a cabo por Teams.

10. Comité General., miércoles, 20 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-8:00 a.m. Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams.

11. Lina Penagos: Encuentro de conmemoración al 25 de noviembre (día internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer)., miércoles, 20 

de noviembre de 2024 2:00 p. m.-4:30 p.m., Instalaciones de la ARN - segundo piso.

12. Distribución de roles para clausuras y grados maestro itinerante., jueves, 21 de noviembre de 2024 10:00 a. m.-11:00 a.m., Reunión de Microsoft se 

llevó a cabo por Teams.

13. Clausuras de la ARN y UNAD, a las 9:00 am, viernes, 22 de noviembre de 2024, en el Barrio Cunduy en Florencia-Caquetá, en las instalaciones de 

la UNAD.

14. Grados Programa Maestro Itinerante - Convenio 1243., sábado, 23 de noviembre de 2024 8:00 a. m.-1:00 p.m., Universidad de la Amazonia, sala 7, 

piso 4, Hora: 8 am, en Florencia-Caquetá.

15. Socialización de recursos del año 2024., martes, 26 de noviembre de 2024 4:30 p. m.-5:30 p.m., Reunión de Microsoft se llevó a cabo por Teams. 

16. JORNADA SALUDABLE FAMILIAR + CLASE BAILE - CUMPLEAÑOS ARN, viernes, 1 de noviembre de 2024, de 8:00 a. m.-5:30 p.m. 

17. Encuentro presencial de Cuidándonos para la Paz., día 7 de noviembre.
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco 
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con 

la ejecución del presente contrato.

Respuesta a Novedad para desplazamiento de seguimiento PP., el miércoles 30/10/2024 4:41 p.m.

Respuesta a Instancias de Reincorporación recta final., jueves 31/10/2024 9:02 a.m., para artes, 5 de noviembre de 2024 9:00 a. m.-10:30 a.m., reunió 

por teams.

Respuesta a LINA PENAGOS: ENCUENTRO DE CONMEMORACIÓN AL 25 DE NOVIEMBRE (DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA 

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER)., el jueves 31/10/2024 9:03 a. m.

Respuesta a RE: Presentación Primeros Auxilios Psicológicos., jueves 31/10/2024 9:21 a.m.

Respuesta a Reunión Seguimiento Convenio 1243 ARN-UNAD Programa Maestro Itinerante., jueves 31/10/2024 9:53 a.m., para el jueves, 31 de 

octubre de 2024 10:00 a. m.-11:00 a.m.

Respuesta a Planilla asistencia Individual, jueves 31/10/2024 6:38 p.m.

Respuesta a Solicitud, jueves 31/10/2024 6:50 p.m.

Respuesta a Seguimiento Formulación Planes Individuales (Construcción de Horizonte y Selección de Acciones)., jueves 31/10/2024 8:41 p.m., para el 

viernes, 1 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-8:00 a.m.

Respuesta a Seguimiento Formulación Planes Individuales (Construcción de Horizonte y Selección de Acciones)., viernes 1/11/2024 7:20 a.m., para el 

viernes, 1 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-8:00 a.m.

Respuesta a Lina Penagos: Encuentro de Conmemoración al 25 de noviembre (día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer)., 

sábado 2/11/2024 3:19 p.m., para el miércoles, 20 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-4:30 p.m. 

Respuesta a Módulo SIRR de Planes de Reincorporación, sábado 2/11/2024 5:43 p.m., para el martes, 5 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-5:00 p.m. 

Reunión por Teams.

Respuesta a Módulo SIRR de Planes de Reincorporación., lunes 4/11/2024 7:58 p.m., para el martes, 5 de noviembre de 2024 10:30 a. m.-12:00 p.m. 

Reunión por Teams.

Respuesta a Lina Penagos: Encuentro de Conmemoración al 25 de noviembre (día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer)., 

martes 5/11/2024 5:36 p.m., para el miércoles, 20 de noviembre de 2024 2:00 p. m.-4:30 p.m., Reunión 2 Piso de la ARN.

Respuesta a Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales MODULO SIRR., martes 5/11/2024 9:17 p.m., para el miércoles, 13 de noviembre de 

2024 2:00 p. m.-4:00 p.m. Reunión por Teams.

-Respuesta a Capacitación Emis Equipo Facilitadores, miércoles 6/11/2024 7:10 a.m., para el miércoles, 6 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-9:00 a.m., 

Reunión por Teams. 

Respuesta a Asistencia Técnica PNUD, miércoles 6/11/2024 10:32 a.m.

Respuesta a la Información Importante Certificación de Discapacidad, miércoles 6/11/2024 10:44 a.m.

Respuesta a la Formulación_PRE_Alexander, miércoles 6/11/2024 10:48 a.m.

Respuesta a Acta de Compromiso Participantes de Reincorporación Integral, miércoles 6/11/2024 4:55 p.m.

Respuesta a Actividades Encuentro Grupal Presencial - GT Caquetá, miércoles 6/11/2024 5:05 p.m.

Respuesta a Formulación_PRE_Alexander., lunes 11/11/2024 12:20 p.m.

Respuesta a Proyecto Productivo Alexander Prieto, lunes 11/11/2024 3:46 p.m.

Respuesta a Entrevista Sociolaboral Alexander, martes 12/11/2024 9:48 a. m.

Respuesta Importante sobre Métodos Operativos del Programa de Reunificación Familiar, martes 12/11/2024 9:49 a.m.

Respuesta a Contrato de arrendamiento, martes 12/11/2024 3:06 p.m.

Respuesta a Planilla asistencia actividad individual, martes 12/11/2024 6:50 p.m.

Respuesta a solicitud Urgente Verificar el Reporte de las Asistencias en Psicosocial mes de octubre 2024, miércoles 13/11/2024 3:15 p.m.

Respuesta a Solicitud de revisión - Maestro Itinerante: Planillas de asistencia Octubre 2024, miércoles 13/11/2024 3:26 p.m.

Respuesta a Asistencia - Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales, jueves 14/11/2024 8:42 a.m.

Respuesta a Socialización de recursos del año 2024, sábado 16/11/2024 12:58 p.m., para el martes, 26 de noviembre de 2024 4:30 p. m.-5:30 p.m. 

Reunión por Teams.

Respuesta a Cotización PRE-P34787, sábado 16/11/2024 8:58 p.m.

Respuesta a Base de datos caracterización GT CAQUETA, domingo 17/11/2024 9:30 p.m.

Respuesta a Comité General, martes 19/11/2024 10:16 a.m., para el miércoles, 20 de noviembre de 2024 5:00 p. m.-6:00 p.m.

Respuesta a Jornadas de socialización "Guía de formación para funcionarios públicos sobre reincorporación política, con enfoque de género e 

interseccionalidad", martes 19/11/2024 10:19 a.m.

Respuesta a Información Ambiental, martes 19/11/2024 10:19 a.m.

Respuesta a Novedades Actualización Grupos Familiares PRI, martes 19/11/2024 10:21 a.m.

Respuesta a Jornada socialización “Guía” para la formación de funcionarios públicos sobre reincorporación política con enfoque de género e 

interseccionalidad", martes 19/11/2024 10:23 a.m., para el lunes, 9 de diciembre de 2024 2:00 p. m.-3:00 p.m.

Respuesta a Comité General, martes 19/11/2024 7:03 p.m., para el miércoles, 20 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-8:00 a.m.

Respuesta a Solicitud de Revisión - Reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación - Noviembre 2024, miércoles 20/11/2024 9:57 

a.m.

Respuesta a Agenda encuentro en conmemoración al 25N, miércoles 20/11/2024 11:24 a.m.

Respuesta a Focalización de ofertas dirigidas a mujeres y población OSIGD, miércoles 20/11/2024 11:25 a.m.

Respuesta a Distribución de roles para Clausuras y Grados Maestro Itinerante, jueves 21/11/2024 8:46 a.m., para el jueves, 21 de noviembre de 2024 
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco 
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NOMBRE(S):

JESÚS ISAÍAS PACHECO OSORIO

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. 2. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.

 3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

 5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual, deberá 

informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. 

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberán ser acreditadas para 

cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se deberá acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, 

inclusive el del último mes de ejecución.

 8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los 

activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información. 

9. Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN.

 11. Presentar como anexo para el segundo informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo establecido 

en el Decreto 1072 de 2015.

 15. Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el 

marco de la implementación de los Sistemas de Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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