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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

A-ETCR LLANO GRANDE, DABEIBA - ANTIOQUIA. |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA ARTICULAR ACCIONES DE INCIDENCIA Y REALIZAR
SEGUIMIENTO A LA GESTION TERRITORIAL EN LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL ATENDIENDO LAS
NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION OBJETO EN EL MARCO DE LO DISPUESTO POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACION.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Bpoyar las acciones de articulacion interinstitucional territorial
requeridos para la implementacion del Programa de Reincorporacion
Integral, en coordinacién con la supervision del contrato.

3 de noviembre 2024 se participé en Caucheras Mutata del festival de la memoria y la reconciliacion,
accion simbdlica en el marco de las agendas territoriales de Reincorporacion Comunitaria, en el
corregimiento de caucheras, Mutatd, donde se comparti6 a través de un torneo de futbol entre
firmantes de paz del AECTR llano Grande, Becuarand NAR Sanjosé de leén, y personas de la
comunidad, a los equipos ganadores y se le dio premio

01 de noviembre 2024 se particip6 de un taller en becuadrado para vinculados en la UNP EL
CUIDADO DESDE LAS MASCULINIDADES CORRESPESPONSABLES.

« Las masculinidades desde el cuidado tanto colectivos como personales, se distribuyen
equitativamente y los hombres adopten valores como la corresponsabilidad, el apoyo integral y
empatia. Implica conocer la importancia del cuidado emocional y fisico, tanto hacia los demas como
hacia uno mismo.

2. Facilitar espacios de didlogo en los grupos territoriales con actores
organizaciones de la reincorporacion para promover la implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral.

7 de noviembre 2024 Se particip6 en la reunién miccional, con el grupo territorial Uraba, coordinadora
de la ARN regional, ARN nacional.

« Trabajo planes de vida, entrenamiento planes de reincorporacion individual, explicaciones como
funciona los planes de accién manual,

« Los planes funcionan hasta el 2025, hay fecha de planes generales y individuales dejando la fecha
que se pone manual donde los meces quedan para febrero. Participacién de la camba como se
desarrolla. Avances de los 8 afios realizados en el proceso de reincorporacion, logros, mates.

« Articulacion con las entidades. Pro Antioquia va a entregar la tierra de taparles a las COOPERATIVA
AGROPORGUESO, se va hablar con la EFRAIN GUSMANS que tiene convenio con la ARN para
fortalecimiento a las formas asociativas.

« Las agendas comunitarias con dificultades que se presentaron al ejecutarlas con el consorcio se logro
implementarlas, chaucheras iniciativa cas de la memoria, no hay como dios construccién escolar,
Jiguamiando el 100% instalacién de las antenas de internet Stalin, dan José de apartado la unién
fortalecimiento sala de sistemas computadores para la escuela.

08 noviembre 2024 jornada de planes de trabajo en el SIR metas y compromisos acciones priorizacion
; ° - - ” vl

3. Bpoyar el andlisis de contexto y recomendacion para la implementacion
de las estrategias del Programa de Reincorporacién Integral en el Territorio.

14,15 de noviembre 2024. Se participé en apartado en un encuentro de mujeres y genero donde
llagaron lideresas delegadas de varios comités, se trabajé por grupos dando a conocer las iniciativas
de cada proyecto, que representa cada colectivo, en confesiones, cosméticos, café, restaurante,
fortalezas y debilidades.

« Quedando un buen aprendizaje en trabajo colectivo, donde fluye la armonia, la sonoridad, los
conocimientos responsabilidad la persistencia la constancia desde la palabra y el compromiso desde
los oeltivos y territorios.

4.[Realizar seguimiento y monitoreo territorial a la implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral

19 de noviembre 2023 se particip6 en la seccién del CTR en Dabeiba.

Participacion de varias entidades coordinadora regional Uraba ARN, falsificadores ARN, secretaria
alcaldia, ONU,

« La coordinadora de La ARN dio una explicacion sobre las entidades que aparecen en el decreto 0836
las cuales dinamizan el sistema planes de reincorporacion de los firmantes

« La mesa de los derechos humanos quedo reactivada, en nueva seccién se reestructura el equipo se
recibira el decreto, ultima seccion del afio 2024

« Agendas de reincorporacién comunitaria, de las 5 comunidades fueron beneficiadas en dotacion para
las casetas, una iniciativa de Choromando la restructuracion de la caseta comunitaria, es uno de los
logros con el esfuerzo del trabajé del presidente de la junta y la comunidad, se solicité a la ARN 8 dias
mas para poder terminar la caseta, el presidente solicita que sean posibles mas agendas de
Reincorporacién comunitaria para el proximo afio.

« Planes de acciones, complementar capacidades con todos lo que tiene que ver con la paz en la
construccién en el marco del plan de desarrollo.

« Productivo: reconocer acciones de privatividad articulaciones con empresas privadas alianza
soluciones con la marcha, limén Taiti estrogénico, café trinidad, sostenibilidad ONUDECID donde va
entrar 370 millones al proyecto Chibuga

« Viviendas ya comenzaron a entrar las maquinas para la construccion de viviendas que es el primer
desmonte donde se haran 30 casa, de hay sigue el segundo desmonte donde va ser la cooperativa
que va a desmotara.

« Con la universidad y ARN se va a realizar un taller a los firmantes y comunidades de la corporacion
CORATA para las certificaciones en sus saberes.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones territoriales
con las dependencias de la Agencia o con los actores externos que sefe 12 octubre 2024 se participd en un encuentro de saludo en Uraba, se contd con la participacion de los
requieran para el desarrollo de su objeto contractual, en coordinacion con la| delegados de salud de varios municipios de la regién de Uraba, CNR nacional de saludo, ARN regional
supervision del contrato. encargada de salud.

« Aliados institucionales, el funcionamiento de la ARN, para socializar el convenio de la salud con los
hospitales, que tienen el convenio ministerio de salud ARN, trabajo de las ambulancias, cuando se den
caso de gravedad de personas para remitirlas a los hospitales, se realizan dos brigadas por mes a la ve
redadas priorizadas, por el convenio.

« En la jornada de la tarde se trabajé con los firmantes de paz el horizonte de cada persona en su
proyecto individual

« ademas se trabajo varios temas con la carpeta donde se puedo entender con los dibujos que
representan varias acciones se pudo ver que se entendio6 bien el tema, donde va ser més facil para los
facilitadores de la ARN, cuando se sienten con cada firmante para el trabajo de cada plan de
reincorporacion individual y su familia.

24 de octubre 2024 se participo en la Reunién del equipo motor de la agenda comunitarias de
reincorporacién en el corregimiento caucheras de Mdtata.

Evaluacion cualitativa, el 18 se realizé en Reunién con acta con entrega de materiales, y manual de
uso, casa de la memoria y reconciliacion.

El dia 3 de noviembre se va a realizar un acto simbdlico, encuentro comunitario con jugada de futbol.

6. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso de| 6 de noviembre 2024 se participé en un foro de apicultura Acuicultura, alimentos para peses, calidad
Reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato, cuando sea|de agua enfermedades y diagnéstico.

requerido.” « Normatividad en pesca y acuicultura para la formulacién de acuicultores en sus diferentes
clasificaciones.

« Actualidad y desarrollo de la acuicultura en Colombia. Calidad de agua de tilapia y dofia trucha
patologias y necropsias

« Para el buen funcionamiento de peses se debe manejar la tabla de alimentos para el buen
crecimiento de los peses, calidad de cuido, manejo de enfermedades de los peses, manejo de calidad
de las aguas, en piscicultura artesanal.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el Se realizé las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién
contrato. a condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin
que ello implique exclusividad. Se realizaron los desplazamientos que se requirieron para el desarrollo
de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; y se informé los costos de desplazamiento
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la
ARN. Me encargue personalmente de la gestién documental y archivo de la documentacién que me fue
entregada y gestionada, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la|
Nacioén. Participe activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas,
actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de Gestién
Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
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