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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .

convenio y afio: N°® 954 aho 2024

2. Nombre del contratista o

conviniente: Isabel Cristina Maldonado Céceres

3. C.C o Nit 1.115.063.434
4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 08/02/2024

Fecha de inicio: 12/02/2024

Fecha de terminacion: 31/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Modificacion Numero Tiempo Fechade Fechade
(mesy Suscripcién | Finalizacién
dias)

MODIFICATORIO N°. 1 AL N° 954 15 dias 16/12/2024 31/12/2024
CONTRATO DE PRESTACION DE DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 2024

APOYO A LA GESTION

I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)

6. Valor Inicial del Contrato o convenio 56.623.547 $

7. Valor Adicion (es) 2.793.925 3

8. Valor Total del Contrato o convenio 59.417.472 $

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. 0% Pago No 7. 5.587.850
Pago No 2. 3.538.972 Pago No 8. 5.587.850
Pago No 3. 5.587.850 Pago No 9. 5.587.850
Pago No 4. 5.587.850 Pago No 10. 5.587.850
Pago No 5. 5.587.850 Pago No 11. 5.587.850
Pago No 6. 5.587.850 Pago No 12.

|
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10. Sumatoria de No. de Pagos 53.829.622
11. Saldo a Pagar 5.587.850
12. Valor Total Pagado 59.417.472
13. Saldo a Liberar 0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar en el
acompafiamiento a miembros
activos y retirados de fuerza
bublica durante la comparecencia
ante la Jurisdiccion Especial para
a Paz y sus familias, asignadas al
Grupo Territorial en el desarrollo
de los procesos restaurativos
ncorporando el enfoque territorial,
de género y diferencial acorde a
0s lineamientos de la ARN.

Durante la ejecucion del contrato entre el 12 de febrero hasta
el 31 de diciembre del afio 2024 se apoy0 en la realizacion y
construccion del andlisis de contexto del territorio Valle del
Cauca y Eje Cafetero. Se encontré informacién sobre los
macro casos 03 que esta vinculada compareciente de FFPP.
No se contd con poblacién sujeto de atencion hasta el mes
de agosto y en este mismo mes se recibieron solicitudes
para ingreso. Es importante destacar que en las diversas
capacitaciones se logré iniciar una comprension sobre el
acompafiamiento psicosocial enfocado principalmente hacia
una lectura contextual que permiti6 ver, encuadrar y
comprender las realidades propias de los procesos
restaurativos que permitieron construir por medio de
espacios de sensibilizacion y dialogos pedagoégicos
fortaleciendo la perspectiva del dafio, construccion de
sentido, del entramado social y politico entre otras.

Se particip6é en espacios de acercamiento y sensibilizacion
sobre la comparecencia y la importancia de generar
espacios de articulacion para el comienzo de la socializacion
de la Resolucion 1578 de 2024. Se realizaron 2 jornada de
socializacién en la ciudad de Pereira; el 23 de julio se realiz
2 jornadas de socializacion en Manizales, en la Universidad
de Caldas, facultad de Ciencias Juridicas y Sociales y en la
ciudad de Armenia en la Gobernacion en solo una jornada.
Como resultado de estos espacios, se puede referir que
fueron jornadas productivas y exitosas, en el cual se logro
transmitir en los comparecientes interés con el ingreso
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voluntario al programa y permitié incorporar y garantizar que
la poblacién identificara los beneficios a los cuales
accederia. También el dia 12 de agosto participé en
socializaciéon de la Resolucion 1578 de 2024 en la
Universidad Tecnolégica en Pereira, el 13 de agosto se
realiz6 la socializacion en Manizales en la Universidad de
Caldas y el 14 de agosto en Armenia en la Gobernacion.
También se particip6é en sesiones virtuales de socializacion
de la Resolucién 1578.

Actualmente se cuenta 59 comparecientes de fuerza publica
donde se apoya en la construccion de los planes de
acomparfamiento y 30 comparecientes han sido asignados
con su respectivo documento del plan de acompafiamiento
que cuentan con los beneficios tanto socioeconémicos como
de la dimension restaurativa. En el departamento de Quindio
han sido asignados 14 comparecientes que residen en: 2 de
Montenegro, 7 de Armenia, 1 de Génova, 1 de Quimbaya y
3 de Calarcé.

En el departamento de Risaralda han sido asignados 15
compareciente, 8 residen en Pereira, 1 en Santuario y 6 en
Dosquebradas.

En el departamento de Caldas 1 compareciente que se
encuentra en la Merced.

Del total de la poblacién asignada es importante destacar los
beneficios de la dimension econdmica:

- 1 persona no cuenta con asignacion de retiro, pero
no puede acceder al apoyo de sostenimiento debido
que se encuentra cotizando la seguridad social. Si
aplica para el beneficio del capital semilla.

- 8 comparecientes acceden a recibir el apoyo de
sostenimiento y capital semilla.

Dentro de los beneficios sociales:

- Es importante mencionar que 1 compareciente ha
presentado dificultades para recibir atenciéon médica
oportuna, es una persona con una discapacidad
visual; sin embargo, se realizé seguimiento y
actualmente la ARN no cuenta con el convenio con
sanidad militar. Se realiz6 asesoria para la
comprension del envié de la documentacion tanto en
personeria, EPS y superintendencia en salud.
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Teniendo en cuenta las actividades del proceso de

acompafiamiento se realizaron las siguientes actividades:

- Se recibieron solicitudes  para ingreso,
documentacién del acta de compromiso y acta de
tratamiento de datos.

- Se participo en la ejecucién y planeacion de las
sesiones del Ciclo 1, sesiones 1, 2y 3.

- En la ejecucion del plan de acompafiamiento, se
realizaron 24 lineas de base con su respectivo
proceso de escucha frente al proceso que han
llevado el compareciente. Se aplicaron 14 lineas
base en Armenia, 4 en Manizales y 6 en Pereira

- Se aplicaron encuesta complementaria, encuesta de
empleabilidad y se realizaron 20 diagndsticos
psicosociales individuales.

- Ejecucién de la metodologia para la realizacién de
los diagndsticos psicosociales, participe en 2
sesiones grupales en Pereira y 2 en Armenia.

- Se realizaron sesiones de diagnésticos grupales de
manera individual, ya que por los comparecientes no
pudieron asistir por motivos personales, labores, de
salud y familiares.

- Serealizaron sesiones de diagnésticos individual en
Armenia, Pereira, La Merced Caldas y Génova.

- Se firmaron en compafiia con el profesional
Psicosocial la activacion de los beneficios de los
planes de acompafiamiento.

- Se implementacion las 3 primeras sesiones del
ciclo 1 comprension para la comparecencia. Se
realizaron en La Merced Caldas, Pereira,
Manizales y Armenia.

Es importante mencionar que un compareciente no observo
comprometido con el proceso, puesto que refiere que su
caso es diferente y se siente inocente. De hecho, decide
enviar el retiro para no pertenecer al programa.

Actividad No 2. Apoyar la
implementacion de  procesos
sociales, comunitarios y

restaurativos dentro del plan de
acompafiamiento a miembros
activos y retirados de la fuerza
publica a nivel territorial.

Durante la ejecucién del contrato se participé6 en las
diferentes capacitaciones virtuales que permitieron apoyar
en laimplementacién de los procesos restaurativos liderados
por ARN en el que identifican iniciativas que se desarrollan
en el territorio con el objetivo de disefiar, desarrollar y
fortalecer apuestas restaurativas con los comparecientes. El
14 de marzo se logré tener un espacio con el coordinador de
la Fundacién Comité de Reconciliacién con el fin de articular
y poder identificar iniciativas en procesos restaurativos.
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En el mes de octubre participé en la fase de alistamiento y
todo lo que corresponde al inicio del proceso restaurativo
liderado por la ARN y se participa en reuniones de equipo
Eje Cafetero en companiia de la asesora juridica y enlace de
la ruta para construir el disefio de la propuesta restaurativa
que viene pensada por un compareciente de la ciudad de
Manizales.

Se participa también en reuniones con nivel central donde se
recogieron todas las orientaciones y recomendadas dadas
por nivel central. Se enumeran actividades relacionadas en
la ejecucidn del desarrollo de la propuesta:

- Reuniones y ejecucion de la propuesta metodoldgica
en companiia de los profesionales de OIM.

- Participe de la reunién presencial en Manizales en
compaiiia de una de las profesionales de OIM, enlace
de la ruta y equipo Eje Cafetero.

- El 27 de noviembre se realizd el primer encuentro
virtual con comparecientes y equipo ARN y OIM.

- El sdbado 30 de noviembre también participé en el
primer encuentro restaurativo liderado por la ARN y
con acompafiamiento de OIM, en el que se llevo a
cabo un encuentro presencial en la Sede de ARN en
la ciudad de Pereira que permitié ser un circulo de la
palabra con dindmicas y metodologias participativas y
vivenciales en el que asistieron 13 comparecientes.

Actividad No 3. Apoyar en la
implementacion de  acciones
previstas en el plan de
acompafiamiento acorde a las
dimensiones del proceso de
acompafiamiento a
comparecientes de Fuerza
Pablica que se implementa en los
Grupos Territoriales.

Durante la ejecucion contractual el proceso de
acompafiamiento de fuerza publica permite tener una
implementacion de aplicacion de la caracterizacion, donde
se aplican una linea base enfocandose en la construccion
que nos permite construir ideas y reflexiones frente las
situaciones y experiencias que ha llevado el compareciente
desde que ingresaron a la JEP, poder escuchar las
situaciones que ha generado la comparecencia e identificar
aspectos personales, familiares y colectivos a trabajar con
el compareciente. También consolidar cuales son los
intereses en procesos restaurativos y en los espacios
grupales las ideas referentes al aporte a la verdad,
responsabilidad y restauracién de dafio.

Es importante destacar las actividades que se realizaron
en la ejecucion del proceso:
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Se realizan 20 diagndésticos psicosociales de la poblacion
identificando recursos personales, familiares y todo lo que
nos permite trabajar con el compareciente.

Se trabaja con el profesional psicosocial y la profesional de
acompafiamiento en los espacios de diagndsticos grupal y
Ciclo 1, sesion 1, 2, y 3 en Pereira. También con el
profesional psicosocial se efecttan 30 planes de
acompafiamiento en Armenia y Pereira.

En Armenia principalmente se realizaron diversos
desplazamientos para llevar a cabos los espacios
grupales. Sin embargo, correspondié asistir en varias
ocasiones para realizar encuentros individuales debido a
que la poblacién no pudo asistir. Se presento un caso de
un compareciente que ingreso en el mes de agosto y no se
presenté sino hasta el mes de octubre para aplicacién la
aplicacion. También un compareciente que ingreso en el
mes de agosto no pudo asistir a la sesion 2 en el mes de
noviembre, ya que se encontraba de viaje y solo pudo
recibir la sesion 2 en el mes de diciembre.

En el departamento de Quindio han sido asignados 14
comparecientes, 1 en la Merced Caldas y 15 en Risaralda.
Es de sefialar que la aplicacion de linea base, diagnostico
psicosocial grupal e individual lo realizo el profesional
psicosocial.

30 comparecientes cuentan con plan de acompafiamiento,
y 20 compareciente se interesan principalmente por el
apoyo de la dimensién restaurativa; 7 compareciente
cuentan con el apoyo de sostenimiento y 1 compareciente
no cuenta con la asignacion de retiro dado que no recibe
este beneficio puesto que se encuentra cotizando la
seguridad social.

Se finaliza con el compareciente que se encuentra en la
Merced Caldas que se encuentra en la construccion del
TOAR que se adelanta en el municipio Aguadas-Caldas.

Actividad No 4. Apoyar los Durante la ejecucion del contrato, se implementaron
procesos de formulacién, actividades y herramientas dadas que desde nivel central

validacion, implementacion, fueron elaboradas para aplicarlas dentro del plan de
fortalecimiento, seguimiento y | acompafiamiento psicosocial. Se trabajaron en la
evaluacion del enfoque | aplicacién de los diagnésticos individuales y grupales que
psicosocial en la ruta establecida | se enfocaron hacia la identificacion de recursos y

ara el proceso de | obstaculos que han tenido los comparecientes a lo largo
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acompafiamiento de miembros de la comparecencia, en el cual fue importante llevarlos a
activos y retirados de Fuerza | reconocer los aspectos individuales, familiares, sociales,
Pablica comparecientes ante la | educativos y laborares y poder identificar necesidades y
Jurisdiccion para la Paz. habilidades. Con la aplicacién de los ciclos permitié
fortalecer el acercamiento con la poblacion compareciente
de fuerza publica, ya que el propésito se orienta al
fortalecimiento de las herramientas individuales y
colectivas y que de esta manera se promueve reflexiones
en torno a la verdad, al reconocimiento de
responsabilidad y aportes a la restauracion. También
poder hacer un engranaje con la familia y lo que genera
en la vida de cada uno.

Las caracteristicas de la poblacion compareciente en
Risaralda y en Quindio, predominan hombres entre 30 a
60 afios, educacion formal como bachiller, técnicos,
tecnélogos, profesionales que cuentan con los certificados
de acreditan su formacién. Es un grupo que se observa
comprometido con el proceso de comparecencia. Los
municipios donde viven en Armenia, Calarca,

Montenegro, Génova, Quimbaya y en Risaralda, de
Pereira, Dosquebradas y Santuario.

Sin embargo, hay dos comparecientes que han referido
que, aunque se han sometida a la JEP sefialan que son
inocentes y que las motivaciones que tienen para
comparecer es buscar justicia, decir la verdad, poder
reparar no solo a las victimas, sino a la sociedad
colombiana y poder contribuir asumiendo su proceso de
manera responsable.

En Risaralda tenemos un compareciente que el dia 2 de
diciembre asiste a aplicacibn de diagnostico grupal e
individual y menciona que no desea continuar, ya que no
encuentra justificacion para recibir acompafamiento
psicosocial, por lo cual envia el correo solicitando el retiro
del proceso. También se identifica que la mayoria de los
comparecientes no desean que sus familias participen del
proceso de acompafamiento psicosocial donde sefalan
que es tema que prefieren manejarlos ellos para no
preocuparlos y no incluirlos dentro de su situacion.

Actividad No 5. Apoyar en el Durante periodo comprendido entre el 12 de febrero al 31
acompafiamiento de manera | de diciembre de 2024 se realizé acompafamiento
integral y hacer seguimiento a los | psicosocial que permitié inicialmente recibir solicitudes de
planes de  acompafiamiento ingreso con el propésito de construir un plan de trabajo
incorporando el enfoque territorial, activando los beneficios de los planes de
de género vy diferencial de acompafiamiento. Importante destacar que algunos
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miembros activos y retirados de comparecientes se permiten relatar situaciones 'y

circunstancias

Durante la ejecucién contractual se pusieron en marcha
acciones de los planes de acompafiamiento en conjunto
con el profesional psicosocial a partir de la identificacion de
las necesidades de acompafamiento psicosocial
individual. Sobre este aspecto, se puede evidenciar una
necesidad de hablar, de “explicar” como sucedieron los
hechos por los cuales se encuentran vinculados a la JEP

Actividad No 6. Apoyar y participar
en las acciones de gestién
territorial que permitan el acceso
de la poblacién y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con
los planes de acompafamiento y
segin los lineamientos de la
supervision e incorporando el
enfoque territorial, de género y
diferencial.

En este apartado no se logré vincular a las familias dentro
del proceso de acompafiamiento que permitiria garantizar
espacios de atencion y seria sumamente importante incluir
en espacios de intervencién a la familia donde se permita
escuchar situaciones que ha generado la comparecencia
desde inicio hasta la actualidad, que ha traido y que ha
logrado mejorar, desmejorar y que de esta manera se pueda
trabajar sobre los diversos mecanismos de escucha para
orientar sobre las situaciones que se presentan, esto con el
fin de acompafar a los comparecientes que han requerido
este beneficio. Se ha identificado a 13 comparecientes el
interés de recibir acompafiamiento psicosocial individual y
familiar, puesto que el hecho de ser un compareciente ha
acarreado diversas dificultades y conflictos en su vida.
También se identificé con algunos comparecientes el interés
de recibir acompafamiento psicosocial en tematica como
relacionamiento, situaciones de resolucion de conflictos,
proyectos de vida, pautas de crianza y orientacion sobre
emprendimientos que dentro del plan de acompafiamiento
se sugiere recibir el acompafiamiento de manera
psicosocial.

Se observa interés en algunos comparecientes por recibir
informacion o capacitacién en temas de proyecto de vida y
emprendimiento que da cuenta que su interés de poder
fortalecer su parte laboral o de empleabilidad. De esta forma,
es importante promover espacios con el objetivo de reforzar
asesorias en este tema.

También se identifica que la mayoria de las comparecientes
gue cuentan con asignacion de retiro no tienen ningun
interés en temas de educacion formal, educacion para el
trabajo o desarrollo humano, sino que buscan participar en
el beneficio que hace parte de la dimension restaurativa y
desean poder resolver su situacion juridica.

Cabe mencionar que 1 compareciente presenta consumo de
sustancia psicoactivas y a nivel de salud fisica se observado
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desmejorado, por esa razén es importante seguir con el
seguimiento para poder orientarlo en la construccion de su
proyecto de vida. Antes del ingreso al programa de
acompafiamiento se encontraba en situacién de calle y
ahora se encuentra mejorando su apariencia personal y su
autocuidado.

Actividad No 7. Apoyar y participar
de las actividades de planeacion y
desarrollo de la estrategia de

corresponsabilidad, acciones
restaurativas y procesos
pedagdgicos tales como: la

prevencion de la estigmatizacion,
dialogo social, procesos
restaurativos, sanciones propias.

Se participo en reuniones que hacen parte del proceso de
formacion y plan territorial que permiten desarrollar
actividades de planeacibn de la estrategia de
corresponsabilidad en relacibn a la socializacién del
Método Operativo-Procesos Restaurativos, Ruta de
articulacion JEP y ARN, reunién en el comité en la sede
Pereira convocada por el enlace de coordinacion enfocada
en la politica ambiental, estrategia de prevencién de la
estigmatizacion y temas de sostenibilidad y se particip6 en
la capacitacion jornada pedagégica sobre busqueda de
personas dadas por desaparecidas acordada con la UBPD.
También reuniéon JEP, ARN Misién de Verificacion,
UNVMC con guardianes de reconciliacion y con la Mision
de Verificacion de la ONU. También espacios en mesa de
paz con la gobernacion de Pereira buscando un apartado
de la poblacion en el plan de desarrollo territorial.

El 14 de junio se participd en la reunion Il Jornada de
Pedagogia del Sistema Restaurativo en el que hace un
recorrido por el sistema integral para la paz y la competencia
de la JEP con el fin de explicar como funciona el mecanismo
de justicia siendo importante ahondar por la justicia
restaurativa TOAR y macrocasos. Asimismo, se participé en
el encuentro presencial con la Fundacion Comité de
Reconciliacién en el mes de abril con el propésito de
socializar el proceso y llevar a cabo actividades y dinamicas
con comparecientes de fuerza publica.

El 21 de noviembre en Manizales participe de la reunién en
la Universidad de Caldas con el propésito de organizar los
primeros encuentros virtuales y presenciales con la
poblacién sujeto de atencién en compafiia de OIM, enlace
de ruta y equipo Eje Cafetero. Asi mismo, se particip6 en
diversas reuniones y capacitaciones sobre procesos
restaurativos en relacion con las fases de alistamiento con
el propésito de realizar el disefio para el proceso
restaurativo y construccion de la estrategia psicosocial se
utiliza una metodologia participativa y activa que permite
dotar de sentido las situaciones y experiencias previas de
los participantes con el fin de facilitar la reflexion vy
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resignificacién de las mismas, a partir de actividades
vivenciales que se desarrollan en encuentros grupales con
victimas y comparecientes.

Por otro lado, comparferos del equipo Eje Cafetero
participaron en Manizales en la Universidad de Caldas en
reunion presencial con la directora del Centro de Estudios
sobre Conflicto, Violencia y Convivencia Social -CEDAT
con el propdsito de buscar articulacion para el comienzo
del proceso restaurativo y poder proyectar el acercamiento
con victimas del conflicto.

Actividad No 8. Apoyar y participar
de las actividades de planeaciény
desarrollo de la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios,
asi como la formulacién vy

seguimiento a proyectos
productivos individuales y
colectivos, en el marco del

proceso de acompafamiento de
miembros activos y retirados de
Fuerza Publica comparecientes
ante la Jurisdiccion para la Paz.

Desde el inicio frente al desarrollo de la estrategia de
sostenibilidad econdémica es significativo tener en cuenta
que con la poblacion asignada hay 8 comparecientes de
fuerza publica que no cuentan con asignacion de retiroy 7
reciben el beneficio de apoyo de sostenimiento y resulta
positivo nombrar el interés de recibir el capital semilla
como destinacion a educacion o inicio de un proyecto.

Como ejemplo significativo hay un compareciente que ha
iniciado un proyecto productivo de manera individual
llamado (Lava cascos) que le ha permitido irse
posicionando en Pereira y que su expectativa a futura es
poder crecer y tener un acompafiamiento con el capital
semilla. No solo avanzar en la parte econémica, sino en la
construccion del proyecto. También en Pereira otro
compareciente que se dedica al arte del tatuaje y espera
poder lograr acompafiamiento en la construccion de su
proyecto y de adquirir su local propio.

En Quindio especificamente en Montenegro se encuentra
un compareciente gue, aunque cuenta con Su propio
negocio ha referido interés en el aprendizaje sobre
liderazgo y emprendimiento lo que le posibilitaria mejorar
su proyecto de vida. Cuenta con asignacién de retiro, pero
espera recibir de manera profunda fortalecimiento de su
negocio.

En la ejecucién contractual y en la aplicacién de los
diferentes instrumentos y métodos operativos se ha
logrado evidenciar poco interés en Gestién en educacion
formal, educacion para el trabajo y desarrollo humano por
lo que llama la atencién que posiblemente por la edad de
los  comparecientes se  encuentran  enfocados
principalmente en la familia y a la parte laboral lo que en
efecto es llamativo para trabajar en este beneficio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Actividad No 9. Apoyar en el
registro en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion
y la Reincorporacion SIRR o en el
que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de
manera confiable y veraz.

Durante la ejecucién del contrato en el uso del SIRR y el
ARPA no se requirié el manejo hasta el mes de agosto ya
que no contdbamos con la poblacion asignada de fuerza
publica sino hasta el mes de agosto y el dia 13 de agosto
se recibié capacitacion en el uso de los aplicativos. Se llevo
a cabo la aplicacion de la linea base, encuesta
complementaria, empleabilidad y modulo familia lo que
permite ir integrando la informacién del compareciente. Se
recibié documentacion como actas de compromiso y acta
de tratamiento de datos y se realizaron los conceptos
psicosociales por medio de:

-Valoracibn con respecto a su experiencia como
compareciente.

-Comprensiones frente a los procesos restaurativos.

- Implicaciones emocionales y relacionales asociadas a los
procesos de comparecencia en la JEP y procesos
restaurativos.

-Recursos individuales, familiares y colectivos.
-Concepto

-Proyeccion para el acompafiamiento
individual, familiar y grupal.

psicosocial,

Se verifica exhaustivamente que con el equipo que cada
los comparecientes tuviera de esta informacion. En el
ARPA se realizan programaciones para actividades de
taller grupales, ciclo 1 comprensién para la comparecencia
para las sesiones 1, 2y 3. El nUmero de asistencias que se
tomaron al mes fueron 51 asistencias en general tanto
grupal como individual, en la aplicacion de las sesiones 1y
2 del ciclo 1. Se aplico a 2 comparecientes la sesion 3 lo
que permiti6 observa el nivel de cumplimiento de la
poblacién. Se realizaron talleres grupales en compafiia de
la profesional de acompafiamiento y profesional
psicosocial en Pereira y Armenia. Como positivo cabe
anotar que el compareciente que presentaba dudas
respecto a la asistencia con el programa se encuentra ya
en la segunda sesion del Ciclo 1 y se observa interesado
el cual, aunque presenta muchas inquietudes frente a su
proceso cumple con la participacion y la asistencia.

Actividad No 10. Apoyar y asistir
a las reuniones, comités,
actividades presenciales o
virtuales de socializacion de

Durante los meses de febrero a diciembre de 2024
participé en las capacitaciones propuestas de nivel central
concerniente con el proceso de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de FFPP en relacién con las

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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lineamientos y demas espacios
de trabajo que a los que se
convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

lineas de trabajo de justicia restaurativa y el componente
JEP y las generalidades del enfoque psicosocial. Se lleva
cabo también participacion en capacitaciones virtuales de
la capacitacién de cada uno de los beneficios de
resolucién 1578 de 2024. También se participan en los
espacios en articulacion la ARN, UNVMC, JEP, Unidad de
Busqueda de Personas.

También en el mes de abril se participd con la fundacién
comité para la reconciliacién y con el acompafamiento de
nivel central para socializar la resolucion que aun se
encontraba en borrador en un espacio participativo y
vivencial y se convoca a la poblacion compareciente que
se encuentra en el Eje Cafetero. Importante mencionar la
participacion en la socializacion de la resolucién 1578 del
2024 que se realizaron en Pereira, Armenia y Manizales.

Se participd en espacios de circulos virtuales vy
presenciales en el marco de la Estrategia Cuiddndonos
para la Paz. También participé en el espacio presencial
cuidandonos para la paz con todo el grupo territorial valle
del cauca-Eje Cafetero.

Por dltimo, se participéd en la construccién de la parte
metodoldgica del proceso restaurativo y en el primer circulo
restaurativo con comparecientes de fuerza publica el 30 de
noviembre.

Actividad No 11. Proporcionar
informes, reportes, y proyectar
respuestas a PQRSD sobre el
progreso de las actividades,
resultados y cualquier otra
informacion requerida por la
supervision.

En el transcurso de la ejecucion del contrato se
proporciona los informes y los reportes de las diversas
actividades contractuales, se cumple con la asistencia a las
capacitaciones y reuniones tanto presenciales como virtual
y espacios de reunion de equipo Eje Cafetero que
permitian planear las actividades mensuales en el proceso
de acompafiamiento.

Se cumplieron con las obligaciones generales en el marco
del contrato 954 del 2024. Me correspondia tener
desplazamiento a La Merced Caldas, Manizales, Armenia
y Génova. También se proporciona los reportes de las
actividades que estan enfocados hacia el cumplimiento de
asistencia a capacitaciones y reuniones que estan
orientadas hacia la revisién de aspectos teéricos, técnicos,
operativos Yy reflexivos del proceso de atencién.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se apoy6 convocatoria de llamadas para poblacion sujeto
de atencidn para encuentro presenciales, convocatoria por
WhatsApp para la asistencia a los diversos encuentros.

El 30 de noviembre participé en el primer encuentro
presencial del proceso restaurativo liderado por la ARN.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacién

Meta o logro No 1.
Aplicativo SIRR

Se particip6 en el cumplimiento de la meta de ingresos Planillas de asistencias
establecidos en el GT Valle del Cauca — Eje Cafetero Carpeta Digitales de cada
cuenta con un total de 124 comparecientes. compareciente

En Eje Cafetero cuenta con un total de 59
participantes activos.

Meta o logro No 2.

Se cumplié con la atencion a 30 comparecientes
asignados en el que se cumplen con las metas Aplicativo ARPA
establecidas. Aplicativo SIRR
Planillas de asistencias

Meta o logro No 3.

De 30 comparecientes de fuerza publica, 29

participaron en la sesién 1, ciclos 1 comprensién para Aplicativo ARPA

la comparecencia. Aplicativo SIRR

25 de 30 comparecientes participaron de la sesion 2, Planillas de asistencias
ciclo 1.

Solo dos comparecientes participaron de la sesién 3,

ciclo 1.

Meta o logro No 4.

Se logro que 13 comparecientes participaran en el
proceso restaurativo liderado de Vale del Caucay Eje Listado de Asistencia
Cafetero en un circulo restaurativo el dia 30 de Propuesta restaurativa.
noviembre de 2024,

Meta o logro No 5.
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Se adelantan espacios de articulacion

apoyar los espacios de atencion.

interinstitucional con diferentes actores que permiten

Planillas de Asistencia Reunién temas
restaurativos con JEP, Mision de
Verificacién y ARN.

Reunion con el Centro de estudios
sobre conflicto, violencia y
convivencia social —CEDAT- de la

Universidad de Caldas.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
N/A N/A N/A
Asunto 2. N/A N/A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd e Acciones implementadas para solucionar
N° . L Justificacion : .
la ejecucion del contrato los problemas identificados
1. N/A N/A N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

N/A

N/A

N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de

cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION

V0.BO. Supervisor

en gestion en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ninguna comunicacion

NO APLICA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Certificacion de no tener ningiin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestién

CUMPLE

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Cabe destacar la importancia del cumplimiento con la meta establecida por nivel central,
actualmente en el Eje Cafetero cuenta con 59 comparecientes activos y aunque al inicio no fue lo
esperado frente las solicitudes para ingreso se cumplieron de manera satisfactoria.

Frente a la firma del documento del plan de acompafiamiento al inicio no se dio la directriz que
segun los ingresos en mes de agosto debian quedan con fecha de octubre y los que ingresaban en
septiembre debian de quedan con fecha de noviembre. Por lo cual correspondi6 firmar nuevamente
los planes de acompafiamiento. Por lo cual seria importante determinar acciones previstas para no
generar degaste en los profesionales.

Seria importante considerar asignar poblaciéon al profesional psicosocial para tener una mejor
distribucion en tareas y funciones establecidas, puesto que al no tener claridad sobre las funciones
se genera desgaste en los profesionales de acompafiamiento.

Dentro del proceso de acompafiamiento y en medio de las directrices desde nivel central, se
encontré con una situacion desfavorable, en el que al inicio solicitaron nivelar a los comparecientes
para las atenciones en las sesiones 1, 2 y 3 y asi tener grupos grandes aproximadamente 15
personas, pero en medio del proceso indican que los comparecientes que ingresan en agosto en el
mes de octubre debe de tener sesion 1, en noviembre sesion 2 y en diciembre sesién 3; los
comparecientes que ingresaron en septiembre en noviembre sesién 1 y diciembre 2. Por lo cual
correspondi6 realizar una sesidn de profundizacién para cumplir con la atencién y no avanzar con
la implementacion de los ciclos. Por esa razén, se puede agregar que fue una situacion
desafortunada generando todo tipo de alteracion y estrés frente al cumplimiento.

Importante sefialar la participacién en procesos restaurativos, pero se es significativo que los
comparecientes se encuentran en un proceso de reflexién y reconocimiento del dafio, seria
importante tener mas circulos de la palabra para generar todo tipo de movilizacion en los discursos
de los comparecientes y determinar la comprensién de la responsabilidad. Seria significativo la
participacion de los comparecientes y de las organizaciones de victimas para plasmar aportes en la
construccion de un disefio restaurativo.

Es pertinente contar con la informacion de los comparecientes que se encuentran en el territorio y

que se encuentran mas avanzados en el proceso judicial de la JEP, esto con el &nimo de contar con
personas que pueden tener mayor nivel de comprension de sus responsabilidades.

X CERTIFICACION
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024

Jennifer Firmado digitalmente
por Jennifer

Betancourt Marin gatancourt Marin

JENNIFER BETANCOURT MARIN
FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula: 38603843
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