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CONTRATO DE OBRA No. 096 de 2023 

 
INFORME DE OBRA  

 
FINAL PARCIAL   
 
PERIODO DEL INFORME: 11 de julio de 2023 al 19 de octubre de 2023 

 

Nombre del 
Contratista: 

 
EMC2 INGENIERIA S.A.S. 
 

Contrato No: 096 de 2023 

No de Convenio:   

Objeto: ADECUACION PLANTA DE 
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 
PTAR DEL MUNICIPIO DE NATAGA 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 
 

Valor: CIENTO DIECISEIS MILLONES CINCUENTA 
MIL PESOS MCTE $116.050.000,00. 
Fecha Aprobación Póliza: 14-10-2023 
FVPC: 22-03-2024 

Duración:  CUATRO (04) MESES Municipio: 
 
NATAGA - HUILA 

 

Nombre del 
Supervisor: 

ANDRES ALBERTO CHARRY GONZALEZ  Contrato No: 
 

1. RESUMEN EJECUTIVO 

1.1 Información sobre estado y avance del proyecto: 

La empresa contratista a ejecutado las siguientes actividades referidas en los ítems contractuales: 
 
Ítem 1.1. Suministro e instalación de reja fina cribado PTAR, en platina de acero inoxidable 304 de 
2" x 3/16", separación 10 mm en la rejilla, con agarradera en varilla de 3/8”. Ancha=0,44m y altura 
de =0,66m, canastilla posterior en acero inoxidable calibre 18 con huecos de 1/2". Con soporte en 
Angulo de 2" con medidas: 0,45 m de ancho x 0,30 m de largo y 0,20 m de profundidad. 
 
El anterior ítem se encuentra terminado e instalado en las unidades de pretratamiento, cumpliendo 
la función de retener los materiales gruesos que ingresan a la PTAR. Los materiales retenidos en 
las rejas de cribado son retiradas mediante el rastrillo y depositados en las canastillas para su 
escurrimiento. 
 
Ítem 1.2. Suministro e instalación tapas para sistema de pretratamiento PTAR en acero inoxidable 
18 304, medidas según planos y medidas tomadas: 
 
Las tapas de la zona de las unidades de pretratamiento se encuentran totalmente terminadas e 
instaladas (21,27 metros); Las tapas de la zona de distribución de caudales del UASB se encuentran 
totalmente terminadas e instaladas en 7,62 metros. La función para las que fueron proyectadas se 
está cumpliendo ya que los olores de estas unidades se disminuyeron ostensiblemente.  
 

X 
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Ítem 1.3. Suministro e instalación techo para caja de válvulas de toma de muestras y de evacuación 
de biorreactores. En estructura en hierro en tubería rectangular de 4 x 8, tejas master 1000 roja 
calibre 28 y soporte piso tubo de 2" calibre 16:   
 
Los techos de las cajas de válvulas se encuentran totalmente terminadas e instaladas. La zona que 
cubre ya no presenta inundación por lluvias. 
 
Ítem 1.5.  Suministro e instalación de escalera de 3 pasos (escalones) tipo pesado en lámina de 
hierro alfajor de 1,0m x 070m x 0,90m: 
 
La escalera construida en tubería cerramiento de 1” calibre 16 y lamina alfajor de 2.5 milímetros 
según diseños. La construcción de la escalera permite el acceso con facilidad y sin peligro a la placa 
superior de las unidades de tratamiento. 
 
Ítem 1.7. Adecuación de toma muestras de lodos de los reactores, incluye: suministro e instalación 
de los siguientes accesorios: 8 adaptadores macho de 2", 8 codos de 2" x 90̊, 4 válvulas PVC de 2" 
y 2 tubos PVC de 2": 
 
Las tomas de muestras se encuentran totalmente construidas y en funcionamiento permitiendo que 
la labor de los operarios sea más cómoda y sin peligro alguna dado que el funcionario se encuentra 
en posición adecuada. 
 
Ítem 1.9. Resanes de muros de sistema de pretratamiento en concreto de 3000 PSI y pañetes 
impermeabilizados: 
 
Las unidades de pretratamiento fueron totalmente reparadas y pañetadas, mejorando la velocidad 
de flujo y facilitando la limpieza. Al pañetar la totalidad de las unidades de pretratamiento se facilitó 
la instalación de las tapas de acero inoxidable.   
 
Aspectos Generales: 
 
En el departamento del Huila, en desarrollo de las políticas nacionales en materia de agua potable 
y saneamiento básico, y en cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales que se refieren 
a servicios públicos domiciliarios y al deber que atañe al estado, en este caso representado por el 
ente territorial, de actuar como garante y gestor de los derechos de sus habitantes y promotor del 
mejoramiento de la calidad de vida de los mismo, el departamento del Huila incorporó dentro del 
plan de desarrollo departamental 2020-2023 "Huila Crece", adoptado mediante ordenanza 020 de 
2020, el Sector Vivienda Agua Potable y Saneamiento Básico el cual cuenta con el programa 
"Acceso de la población a los servicios de agua potable, saneamiento básico y con enfoque 
diferencial" cuyo objetivo es garantizar el acceso al servicio de agua potable , a través de sistemas 
nuevos y/o optimizados, al tiempo que se establecen como algunas de sus metas de resultado ,con 
el propósito de asegurar el desarrollo social y mejoramiento de la calidad de vida de la población 
huilense, persiguiendo además la disminución de los índices de morbilidad y mortalidad, así como 
el incremento de la cobertura poblacional con acceso a estos servicios principalmente en la 
población infantil, facilitando la disponibilidad de los servicios públicos en las zonas que carecen de 
servicios básicos, mediante la dotación de servicios públicos de agua potable, saneamiento básico. 
Que el Reino de los Países Bajos dentro de la política de cooperación internacional, viene 
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desarrollando en Colombia, a través del Programa lnspirAgua, el cual hace parte de Blue Deal, una 
agenda de transferencia de conocimiento cuya ambición es contribuir a que, en el año 2030, veinte 
millones de personas en cuarenta cuencas hidrográficas de todo el mundo, estén mejor protegidas 
contra inundaciones y dispongan de agua en cantidad suficiente y de buena calidad. lnspirAgua 
trabaja con socios colombianos en cinco núcleos, uno de los núcleos es el Departamento del Huila, 
en donde de forma articulada trabaja con la CAM y Aguas del Huila. Dentro de la cooperación con 
Aguas de Huila se ha identificado el proyecto de "ADECUACION PLANTA DE TRATAMIENTO DE 
AGUAS RESIDUALES PTAR DEL MUNICIPIO DE NATAGA DEPARTAMENTO DEL HUILA" que 
tiene como fin, la optimización de la PT AR existente en el casco urbano del municipio de Nátaga, 
la cual es operada por Aguas del Huila. EI equipo de profesionales que participan en lnspirAgua ha 
definido una serie de ajustes en la infraestructura de la PTAR, para lo cual lnspirAgua ha 
determinado aportar algunos recursos en beneficio del desarrollo del proyecto, los cuales se han 
destinado para realizar las inversiones y la compra de algunos equipos que permitan monitorear el 
funcionamiento y tener control operativo de la PTAR. Considerando que Aguas del Huila tiene como 
propósito ejecutar proyectos de inversión en el sector de agua potable y saneamiento básico, y 
además operar plantas de tratamiento de agua residual en el departamento de Huila, se justifica la 
ejecución de este proyecto.  
 
Localización del proyecto: 
 
El proyecto se localiza en el Departamento del Huila en el municipio de Nátaga. 
 

1.2. Estado y Avance Físico del Proyecto  

Historial Cronológico del Proyecto 

ACTIVIDAD FECHA 
DÍAS DE EJECUCION 

TRANSCURRIDOS 

DÍAS DE 
SUSPENSION 

TRANSCURRIDOS 

NUEVA FECHA DE 
TERMINACION 

Iniciación 11-07-2023   10-11-2023 

Suspensión No. 1     

Reiniciación No.1     

Suspensión No. 2     

Reiniciación No.2     

Suspensión No. 3     

Reiniciación No.3     
ACTAS (Relación de las diferentes actas: acta de inicio, acta de suspensión, acta de reinicio, actas de 
modificación, actas de obra ejecutada,  actas de modificación y acta de recibo final.) 

Tipo de Acta No Fecha 

ACTA DE INICO 1 11 DE JULIO DE 2023 

ACTA PARCIAL  1 19 DE OCTUBRE DE 2023 

   

1.3. Estado y Avance Presupuestal del Proyecto (Describir) 

 
El contratista renuncio al anticipo mediante oficio CO-2023-002, lo cual quedó plasmado en el otrosí 01 
firmado el día 01 de junio de 2023 y a la fecha no ha realizado ningún cobro. 
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1.4. Recomendaciones y Conclusiones 

 
Los operarios de la PTAR del municipio de Nátaga deben realizar la limpieza de las unidades de 
pretratamiento de acuerdo a lo consignado en el manual de operación y mantenimiento de la PTAR. Las 
tapas instaladas sobre las unidades de pretratamiento y los canales de reparto de los tanques del UASB no 
soporta el peso de una persona, están construidas única y exclusivamente para disminuir los olores de las 
zonas que cubren.    
 

2. INFORME BASICO 

2.1. Estado Financiero del Contrato 

Relación de Pago ( 
Anticipo y/o Acta de 

Obra Ejecutada) 
Fecha 

Valor Acta 
 

Amortización 
 

 
Valor pagado 

 
 

Acta parcial No. 1 19-10-2023 $57.806.875,00  $57.806.875,00 

     

     

Valor Contrato Inicial Valor Adicional 
Valor Total 
Contratado 

Valor 
Ejecutado 

Valor no Ejecutado 

$116.050.000,00 $ 0 $116.050.000,00 $57.806.875,00 $58.243.125,00 

2.2.  Personal y Equipo Empleado por el Contratista 

 
Director de Obra – Juan Manuel Medina Barreto C.C. 12.132.636 
Residente de Obra – María Elena Cabrera Vega C.C. 1081.405.989 
Profesional SISOMA – Francisco Javier Rubiano Motta C.C. 12.197.166 
 
Tanto el personal mínimo ofertado que ha laborado, como el personal básico de la firma contratista, han 
realizado los pagos de seguridad social, durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2023. 
 

3. ASPECTOS TECNICOS 

3.1. Modificaciones Realizadas en Obra 

A la fecha el contrato no ha sufrido modificaciones de orden técnico. 

3.2. Problemas y Soluciones Adoptadas 

 
A la fecha no se identifican problemas que generen contratiempos o inconvenientes de ninguna índole, ni 
técnicos, ni legales, ni contractuales.  
 

4. CONTROL DE CALIDAD 

4.1. Cuadro Resumen de Pruebas de Laboratorio 

 
El contrato no especifica este tipo de pruebas, además, las obras ejecutadas no ameritan realizar pruebas 
de laboratorio. 
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4.2. Resultado de Ensayo y Pruebas de Laboratorio 

 
No aplica. 
 

4.3. Comentarios y Conclusiones 

 
No hay comentarios, hasta tanto no se terminen las obras en su totalidad. 
 

5. INFORME AMBIENTAL 

5.1. Identificación de situaciones ambientales 

 
No se identifican situaciones ambientales que generen contratiempos, por el contrario, los efectos y 
consecuencias de las obras ejecutadas, han minimizado los olores generados en la PTAR hacia el 
vecindario. 
 

5.2. Evaluación de daños y perjuicios a terceros 

 
Como ya se mencionó, los efectos y consecuencias de las obras ejecutadas, han minimizado los olores 
generados en la PTAR hacia el vecindario, por tanto no se puede hablar de daños, afectaciones negativas o 
perjuicios a terceros. 
 
 

5.3. Registro Fotográfico 

 

    
 

FOTOGRAFIA 1 Y 2: PROCESO DE CONSTRUCCION E INTALACION REJAS DE CRIBADO 
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FOTOGRAFIA 3 Y 4: TAPAS EN ACERO INOXIDABLE CALIBRE 18 Y ESTRUCTURA PERIMETRA 
 EN ANGULO DE 11/2”X1/8” REFERENCIA 304.  

 
 

    
 

FOTOGRAFIA 5 Y 6: CUBIERTAS CAJAS DE VALVULAS DE TOMA DE MUESTRAS DE LOS LODOS 
 

http://www.aguasdelhuila.gov.co/


 
AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. 

NIT.  800.100.553-2 

 

 

INFORME DE OBRA 
VERSIÓN: 6.0 

 

….llevamos más que agua. 
 Calle 21 No. 1C -17  

Teléfonos 8 75 31 81 – 8 75 23 21  fax: Ext. 124      
www.aguasdelhuila.gov.co 
Neiva – Huila (Colombia). 

P á g i n a  7 | 8 

    
 

FOTOGRAFIA 7 Y 8: ESCALERA EN TUBERIA A.N. DIAMETRO 1” CALIBRE 16  
 LAMINA ALFAJOR DE 2.5 MILIMETROS. 

 
 

    
 

FOTOGRAFIA 9 Y 10: TOMAS DE MUESTRAS DE LODOS CONSTRUIDAS PARA LOS 4 TANQUES. 
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FOTOGRAFIA 11 Y 12: UNIDADES DE PRETRATAMIENTO RESANADAS Y PAÑETAS EN SU TOTALIDAD 

 

 
 
 

_____________________________________ 
Luis Germán Silva Valderrama 
R.L. EMC2 INGENIERIA S.A.S. 

Contratista 
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 28149613

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2023-11-08

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL EMC2 INGENIERIA
SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900907275 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CRA 12 N 14 44
OF 203 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
GERMANSILVA2009@

HOTMAIL.COM TELÉFONO 3153030419

FAX 0 SUCURSAL 02 NOMBRE SUCURSAL Independientes

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 12199735 PRIMER APELLIDO SILVA SEGUNDO APELLIDO VALDERRAMA

PRIMER NOMBRE LUIS SEGUNDO NOMBRE GERMAN

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2023 Mes: 07 Año: 2023 Mes: 07 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

3 $0 28149613
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1081405989 59 No No No 41 483 5421001 Salario CABRERA VEGA MARIA ELENA $1.160.000

CC-12132626 59 No No No 41 483 5421001 Salario MEDINA BARRETO JUAN MANUEL $1.160.000

CC-12197166 59 No No No 41 483 5421001 Salario RUBIANO MOTTA FRANCISCO JAVIER $1.160.000

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1081405989 R 2023-07-11 0

CC - 12132626 R 2023-07-11 0

CC - 12197166 R 2023-07-11 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1081405989 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12132626 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12197166 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1081405989 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 20 $773.334 1 0.0696000 $53.900

CC - 12132626 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 20 $773.334 1 0.0696000 $53.900

CC - 12197166 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 20 $773.334 1 0.0696000 $53.900

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1081405989 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12132626 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-12197166 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2023 - 07

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 3 $0 $0 $0 $0 $0 83 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 3 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 83 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

POSITIVA 3 $161.700 0 $0 $0 $161.700 83 $14.400 $176.100 0 $0 $1.761 $176.100

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 3 $0 83 $0 $0

SENA 0 $0 83 $0 $0

ICBF 0 $0 83 $0 $0

ESAP 0 $0 83 $0 $0

MinEdu 0 $0 83 $0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $176.100

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $176.100
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 28149651

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2023-11-08

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL EMC2 INGENIERIA
SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900907275 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CRA 12 N 14 44
OF 203 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
GERMANSILVA2009@

HOTMAIL.COM TELÉFONO 3153030419

FAX 0 SUCURSAL 02 NOMBRE SUCURSAL Independientes

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 12199735 PRIMER APELLIDO SILVA SEGUNDO APELLIDO VALDERRAMA

PRIMER NOMBRE LUIS SEGUNDO NOMBRE GERMAN

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2023 Mes: 08 Año: 2023 Mes: 08 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

3 $0 28149651
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1081405989 59 No No No 41 483 5421001 Salario CABRERA VEGA MARIA ELENA $1.160.000

CC-12132626 59 No No No 41 483 5421001 Salario MEDINA BARRETO JUAN MANUEL $1.160.000

CC-12197166 59 No No No 41 483 5421001 Salario RUBIANO MOTTA FRANCISCO JAVIER $1.160.000

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1081405989 0

CC - 12132626 0

CC - 12197166 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1081405989 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12132626 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12197166 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1081405989 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.160.00
0 1 0.0696000 $80.800

CC - 12132626 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.160.00
0 1 0.0696000 $80.800

CC - 12197166 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.160.00
0 1 0.0696000 $80.800



 

 

 

 

Página 3  2023-11-07  19:51:00  ASOPAGOS SA - 

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1081405989 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12132626 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12197166 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2023 - 08

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 3 $0 $0 $0 $0 $0 51 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 3 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 51 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

POSITIVA 3 $242.400 0 $0 $0 $242.400 51 $12.900 $255.300 0 $0 $2.553 $255.300

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 3 $0 51 $0 $0

SENA 0 $0 51 $0 $0

ICBF 0 $0 51 $0 $0

ESAP 0 $0 51 $0 $0

MinEdu 0 $0 51 $0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $255.300

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $255.300
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 28149680

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2023-11-08

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL EMC2 INGENIERIA
SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900907275 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CRA 12 N 14 44
OF 203 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
GERMANSILVA2009@

HOTMAIL.COM TELÉFONO 3153030419

FAX 0 SUCURSAL 02 NOMBRE SUCURSAL Independientes

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 12199735 PRIMER APELLIDO SILVA SEGUNDO APELLIDO VALDERRAMA

PRIMER NOMBRE LUIS SEGUNDO NOMBRE GERMAN

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2023 Mes: 09 Año: 2023 Mes: 09 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

3 $0 28149680
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1081405989 59 No No No 41 483 5421001 Salario CABRERA VEGA MARIA ELENA $1.160.000

CC-12132626 59 No No No 41 483 5421001 Salario MEDINA BARRETO JUAN MANUEL $1.160.000

CC-12197166 59 No No No 41 483 5421001 Salario RUBIANO MOTTA FRANCISCO JAVIER $1.160.000

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1081405989 0

CC - 12132626 0

CC - 12197166 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1081405989 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12132626 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12197166 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1081405989 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.160.00
0 1 0.0696000 $80.800

CC - 12132626 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.160.00
0 1 0.0696000 $80.800

CC - 12197166 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.160.00
0 1 0.0696000 $80.800
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APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1081405989 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12132626 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12197166 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2023 - 09

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 3 $0 $0 $0 $0 $0 21 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 3 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 21 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

POSITIVA 3 $242.400 0 $0 $0 $242.400 21 $5.200 $247.600 0 $0 $2.476 $247.600

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 3 $0 21 $0 $0

SENA 0 $0 21 $0 $0

ICBF 0 $0 21 $0 $0

ESAP 0 $0 21 $0 $0

MinEdu 0 $0 21 $0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $247.600

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $247.600






















