
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 887-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ALEJANDRO CONTRERAS REY

17.335.706

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

URIBE - GT META ORINOQUIA

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a los firmantes de paz, en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, incorporando

los enfoques diferenciales y de género. 

Reincorporación Comunitaria: En el eje temático de diálogos para la reconciliación y la construcción de paz territorial se

motivó a los sujetos en Reincorporación en la conformación de la asociación de productores agropecuarios de las veredas

alrededor de la inspección de La Julia, y asesoría en la documentación general, en la legalización jurídica, en mejorar su

comercialización y  participar  de los programas del Gobierno en el acceso a las tierras para sus proyectos productivos. 

Reincorporación económica: En el eje temático de beneficios económicos, se realizó el acompañamiento psicosocial a 67

firmantes en proceso de reincorporación; de los cuales, 17 son mujeres y 50 hombres, y se registraron en el SIRR con el

código FORMPRI. En el eje temático de fortalecimiento de procesos productivos; se realizó seguimiento a un proyecto

productivo individual, de ganadería, donde se vienen implementando las recomendaciones técnicas sugeridas en la visita. En

el eje temático de fortalecimiento organizativo y asociativo; se promovió la participación de los y las sujetos en

Reincorporación a procesos de integración asociativa que consoliden un objetivo en común como colectivos. En el eje

temático de empleabilidad e inclusión laboral se compartió con las y los sujetos en Reincorporación oferta institucional para el

fortalecimiento de sus capacidades productivas y comerciales.

Reincorporación política: En el eje temático de participación ciudadana, se motivó la participación de los firmantes en el

consejo de Política Social.

Se realizó solicitud a la Secretaría de Gobierno en proceso de fortalecimiento a los espacios de capacitación de procesos de

formación en temas agrícolas, donde se solicitó herramientas e insumos para estas labores. 

Reincorporación social: En el eje temático de salud y protección social; Se motivó la participación de 30 sujetos en

Reincorporación de paz con sus núcleos familiares, en atención primaria en salud, pediatría, medicina general y laboratorio;

realizada en las veredas Paraíso, Siria alta y Brisas del Guayabero. Se realizó acompañamiento a dos sujetos en

Reincorporación que iniciaron su proceso de certificación de discapacidad y asistieron a sus citas médicas para la creación de

sus historias clínicas. Se realizó la verificación de desembolsos en lo concerniente al suministro económico de alimentación

de los sujetos en Reincorporación. En el eje temático de acompañamiento para el bienestar psicosocial; se viene realizando

el proceso de construcción de los horizontes en reincorporación acompañando a 67 sujetos en Reincorporación, 17 mujeres y

50 hombres en este proceso. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes individuales y

colectivos de Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género. 

Reincorporación comunitaria: En el eje temático se participó del cierre de las agendas territoriales de reincorporación

comunitaria, con la entrega de la obra de la caseta comunal en la vereda la Espelda, se logra de un espacio de unión y

reconciliación en comunidad.

Reincorporación Social: En el eje temático de educación; se acompañó a 20 sujetos en Reincorporación, tres hombres y dos

mujeres, que se graduaron como bachilleres en el programa de Maestro Itinerante de la UNAD; quince más quienes

aprobaron su ciclo educativo. En el eje temático de Salud; se realizó seguimiento a la población de sujetos en reincorporación

con discapacidad, 5 casos asignados 1 mujer y 4 hombres. En el eje temático de acompañamiento para el bienestar

psicosocial se viene realizando el segundo encuentro para la construcción de los horizontes en reincorporación y selección de

las acciones para la formulación de los planes de reincorporación individual de los y las firmantes de paz. En el eje temático

se apoyo a la salida pedagógica de niños de quinto grado de la zona rural del Guayabero y del río Duda, a la ciudad de

Villavicencio, con el fin de mostrarles otras alternativas de vida, compartieron con la Gobernadora, conocieron las

instalaciones de la Universidad de los Lanos, se divirtieron en el cine y visitaron el parque temático los Ocarros.

Se apoyó a participar de la jornada de identificación gratuita para tramitar registros civiles, de duplicados de cedula de

ciudadanía digital y duplicados de tarjeta de identidad totalmente gratis.

Reincorporación Económica: en el eje temático se apoyo al integrante del equipo productivo en el acompañamiento de la

entrega por Asoproacol, de los fortalecimientos productivos de ganadería a seis sujetos en Reincorporación hombres, en la

inspección de la Julia.

Reincorporación Política: En el eje temático de participación ciudadana; se participó en el consejo de Política Social.

Se apoyó en el traslado de un sujeto en Reincorporación, mujer indígena de la etnia Emberá Chamí, en riesgo, con el apoyo

de la Inspectora de Policía de la inspección de la Julia, al municipio de Mesetas, Con la facilitadora del municipio de Mesetas,

se apoyó a la mujer indígena a continuar con las respectivas denuncias judiciales y con el equipo social a lograr su

reubicación en el municipio de Puerto Inírida (Guainía).

Durante el mes de noviembre de 2024, en el componente de reincorporación económica, se realizó la visita de Asistencia

Técnica (AT) de manera presencial en el seguimiento a un proyecto productivos iniciativas individuales a un proyecto, un

proyecto de ganadería enfatizando en temas de mejoramiento de praderas, implementación de pastos de corte para

balancear sus dietas nutricionales. El proyecto se viene desarrollando en la vereda las Rosas finca el manantial, y su cargue

en el aplicativo SIRR y la entrega de los seguimientos en físico en el formato actualizado, al equipo de sostenibilidad

económica de acuerdo con las indicaciones dadas.

De las 67 personas activas que se tienen asignadas, todas cuentan con proyecto productivo entregado, Se identificó que 35

personas tienen proyecto individual (10 mujeres y 25 hombres), 32 personas tienen proyecto colectivo (8 mujeres y 26

hombres), 59 proyectos son en la línea pecuaria específicamente la ganadería, 5 en aguacate, 3 en plátano y 1 de

miscelánea. De las personas asignadas 9 personas se auto reconocen como pertenecientes a una comunidad étnica (2

mujeres y 7 hombres).

Se realizó las subsanaciones con las indicaciones dadas de los proyectos productivos iniciativas individuales de los meses

anteriores y entrega en físico del el formato actualizado, con el equipo de sostenibilidad económica.

Se invitó a los sujetos en Reincorporación y asociaciones para la inscripción de la oferta de formación virtual de los

programas de SENA, utilizando la plataforma de Sofia plus.

Se participó de la ceremonia de clausura del programa Maestro Itinerante de la UNAD, de cinco sujetos en Reincorporación

tres hombres y dos mujeres, graduados como bachilleres.

Se invitó a los sujetos en Reincorporación, del municipio de Uribe, a participar de la jornada de identificación gratuita para

tramitar registros civiles, de duplicados de cedula de ciudadanía digital y duplicados de tarjeta de identidad totalmente gratis,

en las instalaciones de la registraduría en la cabecera municipal.

Se apoyó en el traslado de una firmante Indígena en riesgo, al municipio de Mesetas y su reubicación en el municipio de

Puerto Inírida (Guainía)

Se apoyó al equipo social, con el diligenciamiento en el drive de la información en la base de seguimiento del PRI, con los

reportes semanales del mes de noviembre 

Durante el mes de noviembre, se entrega informe de actividades que incluyen las principales gestiones desarrolladas, con los

sujetos en Reincorporación asignados, siguiendo directrices establecidas por el GT – Meta – Orinoquia. 

Se realizaron el segundo encuentro para la construcción de los horizontes con los sujetos en reincorporación que ya firmaron

el acta, se resolvieron dudas e inquietudes de las y los firmantes de paz.

Se apoyo la participación ciudadana a los sujetos en Reincorporación, en el consejo de Política Social

Este mes se participó de la reunión presencial en el GT, con el orientador social, donde se recibieron indicaciones para subir

al aplicativo del SIRR las acciones generales seleccionadas, para la firma del documento en PDF, de los sujetos en

Reincorporación

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Politica como el fortalecimiento a instancias de participación

territoriales en marco de los planes colectivos e individuales de

reincorporación.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la

población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de

otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales

de reincorporación, según los lineamientos de la supervisión e incorporando los

enfoques diferenciales y de género. 

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de

Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de la

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR. 

Durante el mes de noviembre se participó del evento de cierre de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria

con enfoque restaurativo, donde se realizó la entrega de la caseta comunal en la vereda la Espelda.

Se participó de la reunión virtual liderada por el equipo de sociales, para tiempos cierres y procesos para generar las alertas

los planes que cumplen los cuatro meses la primera o segunda semana de enero de 2025. Se participó de la capacitación en

actividades de la estrategia “Cuidándonos para la Paz”  

Se invitó a los sujetos en Reincorporación a participar de la jornada medicas con especialistas, ginecología, pediatría,

examen ecográficos y radiografías, medicina general, enfermería, psicología y otras básicas a participar utilizar los servicios

de la brigada de salud, en las veredas Paraíso, Siria Alta y brisas del Guayabero.

En relación con las sanciones propias o TOAR durante el mes de noviembre, no se realizó acompañamiento teniendo en

cuenta que en el Municipio no se cuenta con personas que participen en estos procesos

5.Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,

formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en

el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación
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Fecha VoBo:  30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9.Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con

la ejecución del presente contrato 

Durante el mes de noviembre 2024, se hizo entrega del informe en los tiempos requeridos y actualización de toda la

información requerida. 

Se realizó el envío de toda la información solicitada y necesaria en el adecuado desarrollo del presente contrato, garantizando

siempre la entrega veraz y oportuna. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

Durante el periodo reportado se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales reportadas enmarcadas de la 1 a la 28;

las obligaciones específicas relacionadas del número 1 al 13 dentro del contrato 1204-2023; se realizó la entrega oportuna

del informe, se corrigieron todas las observaciones, se dio tramite a todas las solicitudes, se implementó la resolución 4309 y

la resolución 1523 de 2023 que abarca la prórroga de la fase de transición prevista para el reconocimiento de la asignación

mensual en el marco del proceso de reincorporación.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a

las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. 

Durante el mes de noviembre de 2024, se realizó el registro en el SIRR de los 67 firmantes de paz que participaron en las

actividades de la formulación de los Horizontes de Reincorporación, con código FORM-PRI; se tomó la asistencia biométrica

de la participación de cada uno de los sujetos en reincorporación. se realizó la validación y verificación de las asistencias

registradas en el SIRR. también se hizo entrega del informe en los tiempos requeridos y actualización de toda la información

solicitada. Se realizó la entrega de 67 actas firmadas del tratamiento de datos, a gestión documental de la documentación 

Se realizó el diligenciamiento y firma en físico del IR-F-147, de 65 actas de finalidad, uso y privacidad del tratamiento de datos

de la población vinculada a los programas y rutas de atención, así como a los integrantes de los núcleos familiares. Se realizó

el diligenciamiento y firma en físico del IR-F-156, de 67 acta de compromiso participantes programa de reincorporación

integral y el diligenciamiento en el aplicativo SIRR. 

Se realizó el diligenciamiento y firma en físico del IR-F-145, de un instrumento de seguimiento de los proyectos productivos

individuales y entrega al equipo productivo.

Se realizó la verificación de la bancarización en el Excel enviado por el equipo social de los beneficios económicos en

reincorporación de los firmantes.

Se realizó el diligenciamiento en el drive la base de seguimiento del PRI durante el mes de noviembre.

Se realizó el diligenciamiento y envío del Acta de devolución de bienes asignados al Almacén del GT Meta.

Se realizó el envío de toda la información solicitada y necesaria en el adecuado desarrollo del presente contrato, garantizando

siempre la entrega veraz y oportuna.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales. 

En el mes de noviembre de 2024, se participó en todas las actividades propuestas por la Coordinadora y los profesionales

sociales del grupo territorial, en cumplimiento a las obligaciones contractuales y los lineamientos del programa de

reincorporación integral en sus líneas estratégicas. 

Se garantizó la participación en las siguientes reuniones:

5 de noviembre de 2024, Participación de la capacitación de la estrategia “Cuidándonos para la Paz” Estrategia de cuidado,

por parte de nivel central, de 8 am a 5 pm.

8 de noviembre de 2024, reunión virtual liderada por el equipo de sociales, para tiempos cierres y procesos para generar las

alertas los planes que cumplen los cuatro meses la primera o segunda semana de enero de 2025, de 4 pm a 6 pm.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Durante el periodo reportado se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales reportadas enmarcadas de la 1 a la 28;

las obligaciones específicas relacionadas del número 1 al 13 dentro del contrato 1204-2023; se realizó la entrega oportuna

del informe, se corrigieron todas las observaciones, se dio tramite a todas las solicitudes, se implementó la resolución 4309 y

la resolución 1523 de 2023 que abarca la prórroga de la fase de transición prevista para el reconocimiento de la asignación

mensual en el marco del proceso de reincorporación.
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