Formato CPptoC03

@y Cobernacionde REGISTRO DE COMPROMISO
=" NARIN 0 Numero: 2025010053

Eeuamawmone

NIT: 800.103.923-8

Fecha: 07/01/2025 Nombre: GOMEZ RAMOS JEIBER HUGO

Tercero: 1085262832 Sucursal: 001

CONTRATO GN0033-2025 Prestacion de servicios profesionales de IngenieroMecanico, para
coadyuvar en el seguimiento, mantenimiento y control de la maquinaria pesada destinada a la

Concepto: atencion de emergencias viales, puntos criticos y mantenimiento preventivo, de la red vial del
Departamento la cual esta a cargo de la Secretaria de Infraestructura y Minas.

CUENTA NOMBRE TIPO AFEC| TIPO AFEC VALOR

Estudios de Preinversién, Mantenimiento,
2.3.2.02.02.009-24-  |Mejoramiento, Atencién de Emergencias Viales, y
2418-0600-2402096- |Puentes en la red vial en el Departamento de

2024003520136- Narifio/Otros servicios administrativos del gobierno DIS 2025010042 8,400,000.00
91199-16-1.2.1.0.00  |n.c.p./Administracion Central/Ingresos Corrientes de
llibre destinacién

TOTAL: | 8,400,000.00
W
é \ ‘\‘\'(\;\'t\@!
' ‘ b
DANILO HERNANDEZ Elaboro:  MARIA FERNANDA ERASO
SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO (E) GUERRERO -

_



San Juan de Pasto, enero de 2025

Doctor

Danilo Hernandez
Secretario de Hacienda (E)
Gobernacién de Narifio

Ref.: Autorizacion descuento de estampillas.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 0199 de 26 de junio de
2020, AUTORIZO el descuento del valor total de las estampillas Pro Desarrollo del
Departamento 2%, Pro Cultura 2% y Pro Desarrollo Universidad de Narifio 0,5%, de
los pagos del Contrato de Prestacion de Servicios profesionales en la Secretaria de
Infraestructura y Minas, como ingeniero mecanico, suscrito con el Departamento de
Narifio, en la forma establecida en el Articulo primero de la resolucion en mencion.

Cordialmente,

JEIBER HU
C.C No. 1.085.262.832 expedida en Pasto (N)



Ny E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jeiber Hugo Gomez Ramos identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1085262832, esta
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

CC 1085262832

Jeiber Hugo Gomez Ramos

Titular

Titular

15/12/1987

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/06/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/06/2022

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1085262832 Trabajador Independiente Desde 05/02/2024 - Vigente

CEDULA DE CIUDADANIA 1085262832 JEIBER HUGO GOMEZ RAMOS Desde 01/12/2022
31/12/2024

Generado por JJIBARRA

23/01/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NIPARA TRASLADOS

Hasta



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JEIBER HUGO GOMEZ RAMOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.085.262.832, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, JEIBER HUGO
GOMEZ RAMOS identificado con CC No. 1085262832, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 21/01/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 07/01/2025

Fecha fin de Contrato: 28/02/2025

Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 5

DEPARTAMENTO DE NARINO - NI. 800103923

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501012841804.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 24 dias del mes de febrero de 2025.
Cordialmente,
2
:
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

San Juan de Pasto, enero de 2025

Sefores: N
DEPARTAMENTO DE NARINO
Ciudad

Respetados sefiores:

Para efectos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de
juramento que no estoy obligado a realizar aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, ya que no tengo personal a cargo laborando.

Atentamente,

JEIBER HUGO GOMEZ/RAMOS
C.C No. 1.085.262.832 expedida en Pasto (N)



CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL Fecha: 03/04/2024

e CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR.
© ¢

Datos del Trabajador.

Identificacion: Nombres y Apellidos: Edad: Profesion:
1085262832 JEIBER HUGO GOMEZ RAMOS 36 ANOS INGENIERO MECANICO
Cargo: INGENIERO MECANICO EPS: SANITAS EPS ARL: POSITIVA AFP: PORVENIR

Empresa: GOBERNACION DE NARINO  Tipo de Examen: INGRESO

Riesgos Prioritarios del Cargo .

BIOLOGICOS BIOMECANICOS FISICOS  LOCATIVOS  MECANICOS PSICOSOCIALES  QUIMICOS = RADIACIONES IONIZANTES  RADIACIONES NO IONIZANTES
X X X X X X X X

Examenes Paraclinicos.
No se solicitan
Restricciones

Ninguna
Observaciones.

VALORACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO, DEBERA TENER CONTROL, POSTURAL, VISUAL, AUDITIVO, ADEMAS EVALUACION ANUAL POR MEDICO OCUPACIONAL,
CONTROL ANUAL CON OPTOMETRIA, INCLUIR EN LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE LA EMPRESA, SE RECOMIENDA EJERCICIO, ALIMENTACION
BALANCEADA, MANEJO DEL ESTRES, DESCANSO Y SUENO; PACIENTE O TRABAJADOR EN ACEPTABLES CONDICIONES GENERALES, APTO PARA DESEMPERNAR SU LABOR.

Recomendaciones.

1. AUTOCUIDADO:  HIGIENE POSTURAL ® PAUSAS ACTIVAS DOS VECES AL DIA 2. EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL ANUAL 3. ESTILOS DE VIDA SALUDABLE:
« REALIZAR ACTIVIDAD FiSICA POR LO MENOS 2 o 3 VECES POR SEMANA  DESCANSO Y SUENO ¢ ALIMENTACION BALANCEADA. » USO ESTRICTO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL DURANTE TODA LA JORNADA LABORAL.

Concepto de Aptitud.
Concepto SI NO Concepto SI NO
Presenta Restriccion para el desemperio del cargo X Presenta Defecto o enfermedad aparente X
Presenta Restriccion para trabajo seguro en alturas NA Presenta Alteracion o enfermedad que limita la actividad laboral X
Presenta Restriccién para manipulacion de alimentos NA Presenta Alteracion o enfermedad que impide la actividad X
laboral
CON RESTRICCIONES SIN RESTRICCIONES _*®
Firma del Profesional.
i Firma del Trabajador o Paciente:
Eobw 9. rgdat ol
Esteban David Argoti Moncayo — ]|
Medico Esp. SST <F—1711 ]
R.M. 87473394 C.M.C. !
Lic. 1170 M.P.S CCNo 1085262832 de: Pasto

ESTEBAN DAVID ARGOTI MONCAYO.
Médico Esp. S.S.T.
R.M. 87473394 C.M.C.

Lic. 1170 M.P.S. Trabajador afirma que toda la informacién suministrada es veraz.

NUMERO UNICO DE FACTURA: 1104



lobernacié_n_dg

¥ NARINO

AVISO ACLARATORIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA
GESTION No. GN0033-2025

Los suscritos profesionales como responsables de la proyeccién, revisién, y publicacién de los
documentos que hacen parte del proceso con los siguientes datos:

Numero del Contrato: GN0033-2025

Modalidad Contrataclén Directa

Titulo: Contrato de Prestaclion de Servicios Profesionales

Contratista: Jeiber Hugo Gdmez Ramos

Identificacién: C.C. 1.085.262.832

Objeto: Prestacién de serviclos profesionales de Ingeniero Mecénico,

para coadyuvar en el seguimiento, mantenimiento y control de
la maquinaria pesada destinada a la atencién de emergencias
viales, puntos criticos y mantenimiento preventivo, de la red
vial del Departamento la cual estd a cargo de la Secretarla de
Infraestructura y Minas.

Nos permitimos informar lo siguiente.

I. El dia Siete (07) de enero de 2025 se celebrd en la plataforma de Secop Il el Contrato de

Prestacion de Servicios No. GN0033-2025 antes referido. )
Il. Que, en el Anexo Contractual se evidencié un error de digitacién en la clausula SEPTIMA

referente a la FORMA DE PAGO, en la que reza;

“El valor del contrato serd desembolsado de la siguiente manera: a. Dos pagos iguales por el
valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL SEISCIENTOS PESOS ($4.200.000)
MDA/CTE cada uno".

lll. Que, es necesario suscribir el presente AVISO, con el fin de ACLARAR Ia clausula antes
referida, por lo cual, para todos los efectos el literal a de la clausula SEPTIMA referente a la
FORMA DE PAGO, se entendera asl: a. Dos pagos iguales por el valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) MDA/CTE cada uno.

IV. Todas las clausulas, estipulaciones contractuales, asi como los paragrafos que componen la
clausula séptima, no aclaradas por el presente documento, permanecen vigentes.

V. El presente AVISO ACLARATORIO, no da lugar a modificaciones en los elementos esenciales
del Contrato electrénico suscrito en la plataforma SECOP |, en este sentido se publicara junto
con los documentos de legalizacidn del contrato, considerando que el contratista realizo en su
debido momento la aprobacién del contrato electrénico contentivo de la informacidn correcta.

Para constancia se firma en Pasto, a los veintisiete (27) dlas del mes de Febrero de 2025.

Proyecté:
A
Jose HumbeN©Q, Estrada Zambrano

Abogado Contralista SIM
Gobernacién de Narifio.

Revisé:

Dlanaﬁi!enas
Abogada Contratista

Departamento Administrativo de Contratacién — DAC-

Administrativo de Contratacién — DAC

Calle 19 No 23-78 / Cédigo Postal 520003 | 123
contactenos@narino.gov.co - www.narino.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMATO UNICO
Ny HOJA DE VIDA

= 4
' Persona Natural
ity Coen (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gomez Ramos Jeiber Hugo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cIcy ® C.E. O PAS O NoO. 1085262832 F O M @ NB O COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1085262832 D.M. 23
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 24 N 22 115 apartamento 306 T 1 Mirador de aquines
FECHA .
piA | 15 |mes | 12 [afo | 1987 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  NARINO
DEPTO NARINO MUNICIPIO PASTO
MUNICIPIO EL TABLON DE GOMEZ TELEFONO EMAIL jeibergr@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 07 | ANO | 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES Gl AIeD) NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO Ul Telle ] No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X PROYECTOS 11 2024
PREGRADO 10 X INGENIERIA MECANICA 06 2020 | vL230-152023

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
SI NO OBTENIDOS MES ANO
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| 1960 X Técnico en mantenimiento de 09 2008
Aprensizaje SENA DESARROLLO HUMANO motores Diesel

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD _ puUBLICA | PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE NARINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7332133 Dia | 17 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO MECANICO COORDINADOR SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS CALLE 19 252
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE NARIKIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7332133 Dia| o8 | mes| o8 | aio| 2022 pa| 31 | mes| 12 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO MECANIC-COORDINADOR SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS CALLE 19252
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE NARIKIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7332133 Dia| 26 | mes| o1 | aio| 2022 pia| 24 | mes| o7 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO MECANIC-COORDINADOR SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MINA CALLE 19252




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | PAiS

GOBERNACION DE NARIKIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

NARINO PASTO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3137119122 Dia | 19 | mes|[ o7 | ado| 2021 pa| 31 | mes| 12 [ ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 19 25 02, Pasto, Narifio

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INAMDES S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKIO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7364707 pia | o1 | mes|[ o1 | aio| 2021 pa| 30 | mes| o6 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROFESIONAL DE A OPERATIVA CARRERA 26 12 99 Esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INAMDES " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARIKIO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7364707 pa| o1 [ mes|[ o1 | aio| 2020 pa| 31 | mes| 12 [ ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OPERATIVA CARRERA 26 N 12 99 esquina

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | IMes: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 5

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Pasto, 03 de Enero de 2025 /

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

T 711
FIRMA DEL SEF%/IDOR PUBLIC?A O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

tor]

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. “ M
Pasto, 03 de Enero de 2025 /“{]']@P
) 1
Ciudad y fecha NOMBRE Y F/meELJEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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