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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .

convenio y afio: N°® 874 aho 2024

2. Nombre del contratista o | LIBIA AYLEN PANTOJA MONTEZUMA

conviniente:

3. C.C o Nit 27.356.265
4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 30/01/2024

Fecha de inicio: 01/02/2024

Fecha de terminacion: 31/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Modificacién |[Numero | Tiempo (mesy |Fecha de Suscripcié Fecha de
dias) Finalizacién
Prorroga en valor y 1 15 dias 09/11/2024 31/12/2024
tiempo
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $63.000.000
7. Valor Adicién (es) $3.000.000
$ 66.000.000

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 6.000.000 Pago No 7. $ 6.000.000
Pago No 2. $ 6.000.000 Pago No 8. $ 6.000.000
Pago No 3. $ 6.000.000 Pago No 9. $ 6.000.000
Pago No 4. $ 6.000.000 Pago No 10. $ 6.000.000
Pago No 5. $ 6.000.000 Pago No 11.

Pago No 6. $ 6.000.000 Pago No 12.

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 60.000.000

11. Saldo a Pagar $ 6.000.000

12. Valor Total Pagado $ 66.000.000

13. Saldo a Liberar 0
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisora certifico que verifiqué las obligaciones de la CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar la
implementacién de la estrategia de
relacionamiento de la ARN a través
de la implementacion de nuevas
alianzas estratégicas que permitan el
desarrollo de la participacion
ciudadana de la poblacion sujeto de
atencién en la jurisdiccién del Grupo
Territorial, teniendo en cuenta el
enfoque diferencial, étnico y de
género y una atencion integral en
salud.

En la implementacion de nuevas alianzas estratégicas
que permitieron al GT el relacionamiento con actores
externos, se desarrollaron las siguientes acciones:

Con el Instituto de Educacién Superior - INESUP se
vincularon a 28 mujeres en proceso de reincorporacion
y reintegracion de Mocoa, Villagarzon, Puerto Asis,
Puerto Caicedo, Orito, San Francisco, Santiago y Valle
del Guamuez al Programa de Educacion Financiera con
enfoque de Género que adelanté el Fondo Mujer Libre.
Los talleres permitieron aportar al empoderamiento
econdmico de las mujeres, brindando herramientas en
la formulacién de planes de negocios que permitieran
generar negocios rentables y sostenibles para la
generacion de ingresos para ellas y sus familias.

Se adelant6 reunién con la Procuraduria Regional
Putumayo para definir estrategias de cumplimiento de
la Directiva 004 de 2021 donde se logré que la
procuradora delegada emitiera para las
administraciones municipales y departamental un oficio
circular para la adopciéon de medidas preventivas en
materia de poblacién en proceso de reincorporacién
para que se incluya dentro de su plan de desarrollo el
diagnostico, lineas estratégicas, programas y proyectos
dirigidos a esta poblacion, asi mismo el presupuesto y
acciones destinadas para su implementacion la
asignacion presupuestal en el marco del plan plurianual
de inversiones.

Con la Secretearia de Gobierno Departamental se
articularon acciones para desarrollar una estrategia de
prevencion de la estigmatizacibn que incluyé a
funcionarios publicos, fuerza puablica y policia. A través
de la profesional comunitaria se desarrollaron los
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talleres virtuales y presenciales que permitieron la
sensibilizacion de los/as participantes a partir del
didlogo que generaron claridades frente a prevenir la
estigmatizacion de la poblacion en proceso de
reincorporacion.

Con medios de comunicacion del departamento, se
socializé la misionalidad de la ARN y los programas que
desarrolla. La Radio Nacional manifesto su disposicion
para colaborar a través de la Emisora de Paz y sus
espacios radiales “El campo en la radio”, “Encuentros
de paz’ y el “El invitado”. De igual manera, el
comunicador de Noticias Putumayo expreso interés en
participar.

Con enlaces territoriales de Ila Unidad de
Implementacion del Acuerdo de Paz se socializaron los
avances de la reincorporacion en el departamento en el
marco de la reincorporacién politica, social, econémica
y comunitaria y las lineas transversales de seguridad,
acceso a tierras y enfoques diferenciales. Se acordé
establecer reuniones periddicas para dar seguimiento a
estos temas y se acordo realizar acompafiamiento a los
espacios de incidencia politica.

Con la profesional comunitaria del GT se apoyo a la
Pastoral Social y a la cooperativa COMUCCOM para
presentar la propuesta al Fondo Multidonante de
Naciones Unidas para la paz relacionada con la
implementacién de Agendas Territoriales para el
desarrollo de la linea estratégica de reincorporacion
comunitaria.

Se particip6 en la Mesa de Articulacidn Interinstitucional
liderada por la Unidad de Implementacion, con el
objetivo de avanzar en el desarrollo del acuerdo final de
paz en el departamento. En esta reunion, participaron
instituciones del sector de paz para abordar temas
relacionados con el contexto de la implementacion,
avances institucionales, logros, retos y oportunidades
de articulacion. Durante el encuentro, se identificaron
escenarios de colaboracion que llevaron a
compromisos relacionados con desarrollo de mesas
técnicas para atender temas especificos, como el
acceso a tierras de la poblacion en reincorporacion y el
traslado del ETCR. Para el Grupo Territorial, la
instalacién de esta mesa representa una oportunidad
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clave para llevar a cabo el Plan Territorial de
Reincorporacion fortaleciendo los procesos
comunitarios, politicos, sociales y econémico acorde al
Programa de Reincorporacién Integral.

Se particip6 de la reunion seguridad convocada por la
Brigada #27 de selva para socializar el decreto 1048
relacionado con el reconocimiento de las éreas
especiales de reincorporacion colectiva y consolidacion
de los espacios territoriales de capacitacion y
reincorporacion (ETCR) y se revisé especificamente el
caso de la cooperativa COMUCCOM que hasta el
momento no cuenta con el reconocimiento de &rea
especial de reincorporacion. El ejercito manifesté la
dificultad se seguir prestando el apoyo y para ello se
envié un oficio al Ministerio de Defensa con copia al
coronel de la brigada Domingo Rico para continuar con
el perimetraje de seguridad que se realiza en la
cooperativa para garantizar el desarrollo de sus
actividades econdmicas, politicas, sociales vy
comunitarias.

Se particip6 en reunion para articular acciones de
prevencion y proteccion que garanticen la vida de
lideres y lideresas sociales, defensores de derechos
humanos y firmantes de paz donde se definieron
acciones del gobierno para dar respuesta rapida a
situaciones de seguridad que presentan los firmantes
de paz en el territorio. Asi mismo, avanzar en las
gestiones necesarias para el traslado del ETCR.

Actividad No 2. Acompafiar los
procesos de articulacion
interinstitucional y la gestion con
entidades del orden territorial para el
posicionamiento e implementacién de
las politicas que beneficien a la
poblacion objeto de atencion de la
entidad en los Planes de Desarrollo
Territorial, los PDET vy el desarrollo
del componente politico en el marco
del Programa de Reincorporacion
Integral.

Los procesos de articulacion interinstitucional y de
gestion fueron los siguientes:

Se adelantaron reuniones con los alcaldes de los 9
municipios PEDT con el fin de socializar la misionalidad
de la ARN, realizar incidencia politica para la inclusién
de firmantes de Paz en el Concejo Territorial Planeacion
- CTP, participacion en la formulacion de planes de
desarrollo, ejecucion de recursos POAI 2024. Los
logros alcanzados con las reuniones realizadas fueron
los siguientes: Las administraciones municipales
manifestaron el interés de que la poblacién en
reincorporacion participara en la formulacion de planes
de desarrollo. Los municipios de Villagarzén, Puerto
Guzman, Orito, Valle del Guamuez y la Gobernacién
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incluyeron a un firmante de paz en los Consejos
Territoriales de Planeacién. En total son 6 municipios y
el departamento que cuentan con el sector de
reincorporacién en los CTP.

Se realizaron reuniones de incidencia con Concejos
municipales, secretarios/as de planeacion, gobierno,
formuladores de planes y concejos municipales de
Mocoa, Villagarzon, Puerto Guzmén, Puerto Caicedo,
Orito, Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Asis y
Leguizamo. Asi mismo se realizaron reuniones de
incidencia con el equipo formulador y secretaria de
gobierno de la gobernacion del Putumayo y asamblea
departamental con el objetivo de incluir la politica de
Reincorporacion y Reintegracién y especificamente el
capitulo de paz en los planes de desarrollo en sus
componentes, diagnoéstico, estratégico y plan plurianual
de inversiones.

Se elaboraron 10 documentos de recomendaciones a
los Concejos Territoriales de planeacion — CTP y a las
administraciones locales para que se incluyera el
capitulo de paz y la politica de reincorporacién y
reintegracién en los planes de desarrollo territoriales
incluidos los municipios de: Mocoa, Villagarzén, Puerto
Guzman, Puerto Caicedo, Puerto Asis, Orito, Valle del
Guamuez, San Miguel, Puerto Leguizamo y el
departamento. Los 9 municipios y el departamento
incluyeron a la poblacién en proceso de reincorporacién
y reintegracion tanto en el diagnéstico, como en el plan
estratégico y Plan Plurianual de inversiones en los
Planes de Desarrollo Territoriales. La Gobernacién y 8
de los 9 municipios incluyeron el capitulo de paz acorde
a las recomendaciones del DNP en la circular 0024-4
del 2024.

Se adelant6 reunién con el area de Derechos humanos
de ACILAPP, Asociacion del pueblo Murui - y con
AKPAC, Asociacion del pueblo Kichwa del municipio del
Leguizamo para socializar la misionalidad de la ARN y
el Programa Especial de Armonizacién que se
adelantara en el departamento. Los lideres de las
asociaciones  acordaron  socializar con  sus
comunidades la informacion para identificar acciones
conjuntas relacionadas con la pedagogia de paz y la
prevencion de la estigmatizacion.
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Se adelanté reunion con alcalde y equipo de gobierno
del municipio de Leguizamo, Unidad de Busqueda de
Personas Dadas por Desaparecidas UPBDP, Unidad
para las Victimas, donde se socializaron las
misionalidades y las propuestas para la inclusion de la
poblacion firmante en plan de desarrollo. Se propuso a
la alcaldia ampliar el Capitulo de Paz donde se
involucren los diferentes puntos del proceso de paz que
se desarrollan en el municipio. Desde el equipo de ARN
se prestd apoyo técnico para este cometido.

Se adelanté reunién de incidencia con alcalde y
secretario de desarrollo agropecuario del municipio de
Valle del Guamuez, donde se socializé la misionalidad
y las propuestas para la inclusién de la poblacion
firmante en plan de desarrollo. Los firmantes de paz
solicitaron a la alcaldia el comodato de tierra para la
implementacién del proyecto productivo de apicultura
para lo cual el alcalde se comprometié a revisar el
namero de hectareas de un predio de la alcaldia para
entregar en comodato a la asociacion del municipio. El
secretario de Desarrollo agropecuario manifesté su
disposicion para incluir a firmantes en los proyectos de
cocinas eficientes, construccion de unidades sanitarias,
vinculacién a proyecto de reforestacion y en otros
proyectos que se desarrollan desde su oficina.

Se acompafié en la socializacion del Programa de
Reincorporacion Integral realizado con firmantes en el
Espacio Territorial de Capacitacién y Reincorporacion
(ETCR), COMUCCOM 'y Mocoa, abordando
inquietudes significativas sobre el acceso a tierras, el
traslado del ETCR, vivienda, salud y seguridad. Durante
la reunion se respondieron preguntas relacionadas con
los plazos para la ejecucién de los planes individuales y
los compromisos del gobierno al respecto.

Se participé del encuentro con profesionales de la
Unidad Técnica de Reincorporacion y la subdireccion
territorial ARN Bogota donde emplearon diversas
metodologias para difundir el Programa de
Reincorporacion Integral. Este proceso facilitd resolver
inquietudes, la precision de conceptos y la
consideracion de los enfoques étnicos, de género y de
discapacidad en la formulacion de los planes
individuales. De igual forma para la formulacion de los
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planes colectivos el equipo requiere ampliar informacién
para el desarrollo de su trabajo.

Profesionales de la Jurisdiccion Especial para la Paz
(JEP) presentaron a GT Putumayo la importancia de la
participacion de los firmantes en el macro caso 11, que
se centra en la violencia sexual durante el conflicto
armado. Se enfatizd6 en la importancia que los/as
firmantes de paz conozcan estos detalles para que
puedan aportar informacibn 'y contribuir  al
esclarecimiento de los hechos, promoviendo asi la
justicia y la reconciliacién. En reunién con el equipo de
género en Bogota se acordd que la ARN no respaldara
la convocatoria con los firmantes, sino que la realizara
la Defensoria del Pueblo

Se coordind con la alcaldia de San Miguel la atencién
de un participante del programa de Atencion Diferencial
debido a un caso de riesgo. Se organizaron dos
reuniones virtuales con el Enlace de Victimas, el
personero, el secretario de gobierno, representantes de
la gobernacién, la procuraduria, la Defensoria del
Pueblo. El traslado se llevd a cabo con el respaldo tanto
de la alcaldia de San Miguel como del ejército y la
policia. Asi mismo se gestioné con la administracion
municipal de Puerto Leguizamo la atencién de un caso
de riesgo de un participante del proceso de atencién
diferencial. Se logré la salida del participante del
municipio y desde la ARN se hizo seguimiento y se
acompafié el traslado para garantizar la llegada a su
lugar de destino.

Se gestiond con la ART la participacion de firmantes de
paz en las Mesas Comunitarias de 9 municipios y en la
mesa Subregional para la actualizacién de los PATR y
la priorizacion de iniciativas, Asimismo, se adelantaron
tres reuniones con funcionarios de la ART para revisar
las 37 iniciativas PDET con etiqueta de reincorporacion,
de las cuales 21 tienen ruta activa y 16 no. Dentro de
las iniciativas que se identificaron de manera preliminar
del Pilar 6 fueron: programa de aseguramiento
gubernamental de cultivos y cosechas, gestion para la
contratacion de talento humano calificado y no
calificado en situacion de discapacidad en el municipio
de Puerto Caicedo, capacitacion y transformacion de
residuos solidos en el Resguardo Santa Rosa y Cabildo
Nueva lIsla del Pueblo Cofan en el municipio de Valle
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del Guamuez, programa de certificacion de semillas
nativas de la region, establecimiento de banco de
semillas y fortalecimiento de cultivos tradicionales. Se
acordd entre ARN y ART identificar si las iniciativas en
mencidn u otras iniciativas identificadas por ART, estan
incluidas en proyectos, gestiones y / o contratos
asociados que den cuenta con alguna ruta de
implementacion de dichas iniciativas, ejercicio que
permita hacer la respectiva actualizacion del informe de
seguimiento a iniciativas con ruta de implementacion
activa.

Posterior a las reuniones entre ART y ARN se realiz6
reunién con liderazgos de poblacién en reincorporacion,
para identificar las iniciativas PDET prioritarias donde
se identificaron tres iniciativas, dos del pilar 6:
Reactivacion Econdmica y Producciéon Agropecuaria,
Titulo de la Iniciativa: Implementar un programa de
recuperacion, conservacion y uso de semillas nativas
en el sector rural del municipio de Puerto Asis y la
segunda También se priorizé una iniciativa del pilar 8:
Reconciliacion, Convivencia y Construcciéon de Paz,
Titulo Iniciativa: Implementar un programa de
pedagogia para la paz, memoria histérica y
reconciliacidn, en todas las instituciones educativas del
municipio de Puerto Guzman.

En reunion adelantada en el municipio de Puerto Asis
con la coordinadora de la ART, Centro Provincial, ARN
y firmantes de la forma asociativa Heiler Mosquera que
habitan en el ETCR, se acordd la formulacién de un
proyecto subregional en la linea productiva de
piscicultura que incluya a los firmantes de paz de los
municipios de Puerto Asis, Villagarzén, Mocoa y Puerto
Guzman. Se acord6 en una reunién posterior, con el
apoyo de la ARN, llevar a cabo una caracterizacién de
las 15 formas asociativas. Este proceso permitira
identificar las lineas productivas, las familias
beneficiarias y la situacién de la posesién de la tierra,
facilitando asi la implementacion efectiva de las lineas
productivas propuestas.

Junto con el abogado del GT, se revisé y ajusto el
reglamento interno de la Mesa de Reincorporacién de
Puerto Guzman con el fin de garantizar su viabilidad
para el funcionamiento adecuado del grupo. Se
realizaron modificaciones necesarias para asegurar
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gue el reglamento cumpla con los requisitos legales y
operativos necesarios para las actividades de la Mesa
municipal. El reglamento fue compartido con los
integrantes de la Secretaria Técnica de la Mesa.

Se acompafio a los integrantes de la poblacion en
proceso de reincorporacion durante los tres dias de la
mesa subregional PDET realizada en el municipio de
Mocoa. Este espacio permiti6 a los participantes
expresar su respaldo a la implementacién de los
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial
(PDET) en los nueve municipios del departamento,
como también facilito el dialogo sobre las necesidades
y prioridades mas apremiantes de la region. Los/as
firmantes de paz priorizaron iniciativas y proyectos para
el desarrollo de la comunidad, entre estos, se destaco
la construccién de una universidad publica que
garantice el acceso a la educacion superior, la creacion
de un hospital de cuarto nivel para mejorar la atencién
en salud en Putumayo, y la importancia del acceso a
tierras para campesinos, indigenas, afrodescendientes
y personas en proceso de reincorporacion.

Con el apoyo de la Universidad Nacional de Colombia
se avanzdé en la revision de los decretos de
conformacion de las Mesas Municipales de
Reincorporaciéon segun decreto #846 del 2024, de tal
forma que las instancias se armonicen al subcomité de
articulacion, planeacion y seguimiento que den cuenta
de la implementacién de la politica de reincorporacion
en los municipios. Se espera su ajuste final en el primer
trimestre del 2025.

Se particip6 de la Mesa Territorial e Garantias donde la
sociedad civil presentd su propuesta de ajuste del
Decreto de creacion de la Mesa y el plan de accion que
les permita la implementacion de las propuestas para la
defensa de los derechos humanos de la poblacion. Las
instituciones vinculadas como corresponsables para la
ejecucion incluyeron dentro de sus gestiones, recursos
para apoyar el plan de accién de la mesa.

En conjunto con delegados de firmantes de paz se
revisé la agenda de incidencia que se realizé con
instituciones y cooperacion del nivel nacional del 3 al 10
de noviembre. El objetivo de esta agenda fue generar
una interlocucion valida y efectiva para la
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implementacién del Acuerdo de Paz en el departamento
de Putumayo, con énfasis en temas cruciales como el
acceso a tierras, la seguridad y proteccion, asi como la
reincorporacién  politica, social, econémica vy
comunitaria de los excombatientes. La agenda de
incidencia cont6 con la participacion de 12 firmantes de
paz de Putumayo. Este ejercicio permitié avanzar en el
fortalecimiento de los mecanismos de interlocucion
entre los firmantes de paz y las instituciones del nivel
nacional, con el propdsito de asegurar que los
compromisos del Acuerdo de Paz se materialicen de
manera efectiva en el territorio.

Con equipo de gobierno de la alcaldia de Orito se
socializo el decreto 846, creacion el sistema nacional y
territorial de reincorporacion y el Programa de
Reincorporacion Integral PRI para garantizar en su
planeacién anual, la inclusion de recursos para la
implementacién de los planes individuales, colectivos y
el plan territorial de reincorporacién. Se resolvieron
inquietudes y se solicitd por parte de los funcionarios de
la alcaldia el apoyo en la gestién de recursos para el
desarrollo de proyectos que incluya a la poblacién que
habita en el municipio.

En conjunto con la Unidad de Implementacion y ARN se
disefié la agenda de trabajo a desarrollarse con las
alcaldias de San Miguel, Puerto Asis y municipios del
Alto Putumayo para socializar el Plan Estratégico de
Seguridad y Proteccién - PESP y el disefio de la ruta
interinstitucional de emergencia. Posteriormente se
desarroll6 la jornada de trabajo con el consejo de
seguridad de San Miguel, Puerto Asis y funcionarios de
las alcaldias de San Francisco, Sibundoy, Colén y
Santiago con la participacion de veedores de la
implementacién del Acuerdo de Paz y lideres de la
reincorporacion. Se socializé el Plan Estratégico de
Seguridad y Proteccion PESP con sus 7 lineas
estratégicas. Se identificaron actores, competencias y
recursos para el disefio de la ruta interinstitucional, que
defini6 las responsabilidades, procedimientos vy
protocolos a seguir por cada institucién en caso de
presentarse una situacion de amenaza o0 riesgo
inminente contra la poblacién.

Actividad No 3. Acompafiar los
procesos de implementacion,
seguimiento y evaluacién de los

Se acompafiaron los siguientes procesos de
implementacién, seguimiento y evaluacion de
escenarios de articulacion:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 10 de 36



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE

CODIGO: BS-F-14

ACTIVIDADES

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

lescenarios de articulacion
interinstitucionales generadas con
actores publicos, privados, academia 'y
el tercer sector, relacionadas con las
iniciativas y/o acciones enfocadas a los
procesos misionales de la Agencia, de
acuerdo con las orientaciones de la
supervision.

Se gestion6 con el alcalde y secretario de Planeacion
de Puerto Guzman la donacion del predio La Siberia a
la Cooperativa COMUCCOM. Por terminacion de los
tiempos del comodato (30 de mayo de 2024), se avanz6
en realizar un nuevo comodato que fue firmado el 16 de
septiembre de 2024 entre el alcalde y el representante
legal de la cooperativa por un periodo de 3 afios
mientras se busca la figura juridica para la donacién del
predio.

Se gestion6 con el alcalde y secretario de Planeacién
de Villagarzoén la donacién del predio Miraflores ubicado
en la vereda Oroyaco el cual no se consider6 viable
debido a la baja capacidad del ente territorial para la
inversién de recursos en el predio y el detrimento
patrimonial cuando el municipio requiera la devolucién
de este, para establecer los proyectos para lo que se lo
adquirio.

Se articuld con la Universidad Nacional de Colombia
Sede Bogota, CNR y Asistencia Técnica de la Unién
Europea para consolidar las propuestas de la poblacion
firmante y presentarlas a las secretarias de Planeacion
y formuladores de planes de desarrollo en el marco del
catalogo de productos del DNP, que permitiera la
inclusiébn de la poblacién en reincorporacién y
reintegracién en la planeacion territorial.

Se planed y realiz6 el intercambio de experiencias de
las Mesas Municipales de Reincorporacion entre
firmantes de Caquetd y Putumayo, en modalidad virtual
el cual permitié identificar a las mesas municipales
como un espacio de reconocimiento de los y las
firmantes de paz como actores politicos y sujetos de
derechos.

Se adelanto reunion con mision ONU con el fin de
revisar contexto actual en Putumayo respecto a la
situacion de conflicto y sobre los movimientos y
actividades de los firmantes dentro y fuera del
departamento, identificando &reas de impacto y
preocupacion. Asi mismo se acordd sobre el
acompafiamiento de la Misién de la ONU a Jardines de
Sucumbios para abordar las solicitudes de acceso a
tierras y presentar la oferta institucional disponible.
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En reunién con la Constructora de Vivienda que tiene
presencia en Mocoa, se discutieron diversas
propuestas y opciones para facilitar el acceso a vivienda
digna para personas en proceso de reincorporacién a la
sociedad. La constructora mostro interés para estudiar
las posibilidades de construccion de vivienda y explorar
opciones con las administraciones locales y entidades
financieras teniendo en cuenta las necesidades
especificas de este grupo de poblacién.

Se realizé gestidon con el gerente regional del Banco
Agrario de Putumayo con el objetivo de solicitar
informacion sobre las opciones de crédito disponibles
para la adquisicion de vivienda por parte de los
firmantes de paz. Con relacién al acceso crédito se
solicité informacion detallada sobre los productos de
crédito del Banco Agrario disponibles para la compra de
vivienda, incluyendo los requisitos, tasas de interés y
condiciones de los préstamos. Se discutié la posibilidad
de establecer acuerdos que permitan a los firmantes
acceder a ofertas y condiciones preferenciales en la
compra de viviendas. La ARN brindo informacion sobre
el subsidio brindado a la poblacion firmante en el marco
del decreto 650 de 2022 que permitiria obtener dos
subsidios, junto con el subsidio del Ministerio de
Vivienda del programa Mi Casa Ya, para lo cual el
monto del crédito disminuiria.

Se particip6 de dos reuniones para revision del contexto
de seguridad de la poblacién firmante de paz con la
Secretaria de gobierno departamental, UNIPEP, Mision
ONU, Unidad de Implementacién del Acuerdo de Paz,
firmantes de paz y ARN. Una de las respuestas a las
situaciones de conflicto armado y riesgos de seguridad
de la poblacién fue revisar la ruta de respuesta
inmediata que la Policia present6 y se propuso en el
marco del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion —
PESP.

Se planeé y realizd el encuentro de liderazgos en
proceso de reincorporacién por la paz y la reconciliacion
en Mocoa con participacién de liderazgos de todo el
departamento. Fue relevante la participacion
institucional de la Agencia Nacional de Tierras, Agencia
de Desarrollo Rural, Agencia para la Renovacion del
Territorio, Unidad para las Victimas, Unidad de
Busqueda de personas dadas por Desaparecidas,
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Direccidn territorial de sustitucion de cultivos de uso
ilicito, Unidad para la Implementacién de los Acuerdos
de Paz, Procuraduria Regional, entre otras quienes
socializaron su misionalidad y dieron a conocer los
procesos o proyectos que desarrollan con la poblacién
en reincorporacién del departamento. Se realizd un
pronunciamiento en el marco de la Semana por la Paz,
ratificando el compromiso de la poblacién y las
instituciones en la implementacion del acuerdo final de
paz.

Se particip6 en la Mesa Técnica de Seguridad realizada
en el municipio de Puerto Asis, con la presencia de
representantes de diversos organismos y entidades,
incluyendo firmantes del Acuerdo de Paz, Ministerio del
Interior, la Unidad de Implementacion del Acuerdo de
Paz, la Unidad Nacional de Proteccion, vy
representantes del partido Comunes, asi como
autoridades departamentales y locales. Durante la
reunién, se presento el Plan Estratégico de Seguridad y
Proteccion (PESP), el cual se pretende sea
territorializado y adoptado mediante resolucién por las
alcaldias y la gobernacién para su implementacion en
el territorio. Se discuti6 la ruta de respuesta inmediata
para el desarrollo de la Linea Estratégica 6 del PESP,
aclarando los roles y competencias de cada
interviniente. Las instituciones compartieron con el
colectivo de reincorporacion las diversas acciones que
estan llevando a cabo en el marco de la seguridad
humana.

Se participo de la segunda sesion de trabajo liderada
por la Unidad de Implementacion para socializar y
adoptar, la politica publica de seguridad de las personas
en reincorporacion que surgié luego de la firma del
Acuerdo de Paz. Se brindaron herramientas para la
adopcién y puesta en marcha de la Resolucion
Conjunta namero 0096 de 2024. Los mandatarios
locales participantes propusieron que se realice
asistencia técnica directamente en los municipios para
gue se precisen las acciones del PESP con los equipos
de gobierno. Esta asistencia se realizara en el mes de
diciembre para el alto Putumayo y en el 2025 para los
municipios del bajo Putumayo.

Se particip6 en el proyecto del Capitolio al Territorio que
se realiz0 a través de un didlogo abierto y constructivo
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para identificar los avances, retos y dificultades en la
implementacién del Acuerdo de Paz en el departamento
del Putumayo. Se conté con la colaboracién de diversas
entidades, entre ellas las Comisiones de Paz del
Congreso de la Republica, victimas, lideres y lideresas
comunitarias, Programa PDET, el Programa PNIS, los
firmantes del Acuerdo de Paz, autoridades locales,
entidades del nivel nacional, la fuerza publica y
organismos de cooperacion. Uno de los principales
retos identificados por la poblacién firmante de paz en
el Putumayo es la situacion de seguridad en la regién.
Otra dificultad tiene que ver con el acceso a tierras y el
traslado del ETCR, La Paradera lo que no ha permitido
la ejecucién de proyectos productivos y el acceso a
recursos destinados a garantizar la sostenibilidad
econdmica de los firmantes de paz y sus familias.

En conjunto con lideres de poblacion firmante de paz,
se realizé incidencia con las alcaldias de San Francisco,
Sibundoy, Colén y Santiago donde se socializé la
misionalidad de la Agencia y la politica de
reincorporacion y los avances de la reincorporacion en
el departamento. De manera general se dio a conocer
el sistema nacional y territorial de reincorporacién y el
Programa de Reincorporacion Integral PRI. Los
mandatarios manifestaron el interés de articular
acciones que favorezcan a la poblacién que habita en
sus municipios y desarrollar estrategias de pedagogia
de paz y comunitarias para la construccion de la paz.

Actividad No 4. Apoyar las acciones
encaminadas a la celebracién de
convenios, acuerdos de voluntades y/o
alianzas estratégicas en las etapas de
estructuracion, ejecucion y liquidacion,
de acuerdo con las orientaciones de la
supervision.

Para el apoyo de acciones encaminadas a la
celebracién de convenios, acuerdos de voluntades y/o
alianzas se realizaron las siguientes acciones:

Se particip6 de la sesién de la CSIVI que se realiz6é en
el municipio de Villagarzén con la participacion de los
integrantes de la Comision, lideres sociales, firmantes
de paz de los diferentes municipios del departamento
del Putumayo, Gobernacion del Putumayo vy
administraciones locales. Las instituciones de nivel
nacional y local socializaron las propuestas que
permiten avanzar en la implementacion de los acuerdos
y especificamente la directora de la ARN manifesto su
disposicion para continuar con el proceso de traslado
del AETCR en articulacion y coordinacién de la ANT,
realizar pedagogia de paz a través de la contratacion de
colectivos de firmantes, contrato con Hospital militar
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para la atencién de la poblacion con discapacidad, entre
otros.

Se adelantd reunién con profesional del SENA de la
Agencia Publica de Empleo para articular acciones que
permitieran la capacitacion de la poblacién para manejo
del aplicativo para cargar la hoja de vida y hacer
seguimiento a sus postulaciones. Para acceder a la
formacion, las profesionales de sostenibilidad
solicitaron a los/as facilitadores/as de ARN el apoyo
para que los/as participantes consolidaran la
informacion en los formatos requeridos por el aplicativo
para iniciar el ejercicio en cada uno de los municipios
de la mano de los funcionarios del SENA. La gestion se
concreto en el desarrollo de 5 jornadas de capacitacion
en Mocoa, Puerto Asis, San Miguel Valle del Guamuez
y virtual en Orito.

Se participd en reunion virtual con equipo de UTR para
conocer el convenio entre la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion - ARN vy la
Universidad de Antioquia para la implementacién de la
Escuela de Participacion Politica con liderazgos Se
apoyo la inscripcion de 25 personas en proceso de
reincorporacién a la escuela de 5 municipios del
departamento del Putumayo. Asimismo, se gestiond la
consecucién de un espacio y de la logistica para el
desarrollo de esta. Se apoyo a la Universidad de
Antioquia con la convocatoria para el desarrollo de la
sesion virtual donde se dio a conocer el plan de estudios
de los diplomados de participacion ciudadana y
participacion electoral para continuar con las clases
presenciales que iniciardn en enero de 2025

El Grupo Territorial en articulacion con la Universidad
Nacional programé acciones para el fortalecimiento de
capacidades de integrantes de las instancias de
reincorporacion y de los Consejos Territoriales de
Planeacién Reincorporacion que incluyeron la
capacitacion en herramientas ofimaticas, introduccion a
la estructura del Estado, formulacién de proyectos,
seguimiento y evaluacién de implementacién de planes
de desarrollo y el intercambio de experiencias y
conocimientos con firmantes de paz de Caquetd y
Putumayo. En total se realizaron 9 encuentros donde
participaron cerca de 25 personas donde la poblacién
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adquiri6 conocimientos para mejorar su proceso de
incidencia en los diferentes espacios de participacion.

Actividad No 5. Acompafiar en la
construccion de  estrategias de
sensibilizacion y socializacién del
relacionamiento politico, incluyendo el
componente de reincorporacion
politica con entidades y organizaciones
y comunidades.

Se realizaron las siguientes acciones para la
construccion de estrategias de relacionamiento:

Con equipo formulador de Plan de desarrollo
departamental se socializd la misionalidad de la ARN
para generar acuerdos de participacion de la poblacion
firmante en las mesas de didlogo social y aportar
técnicamente a la elaboracién de las propuestas para el
documento del plan de desarrollo. Se acordé
acompafiar por parte de ARN y asistencia técnica de
Unién Europea al equipo formulador en la formulacion
del plan en el municipio de Puerto Asis facilitando una
mesa especifica para firmantes.

En coordinacién con el proyecto Red Paz que lidera la
Universidad Nacional se fortalecieron a los
representantes de los CTP socializando las funciones y
aclarando inquietudes para su participacion efectiva en
la formulacion de planes de desarrollo territoriales. De
igual forma se apoyo a los facilitadores en la incidencia
con secretarias de gobierno de los municipios de
Mocoa, Puerto Guzméan, Villagarzén y Puerto Asis para
que se elijan a los representantes de las Mesas de
Reincorporacién y agendar inicio de sesiones para el
afio 2024.

En coordinacion con profesional de la Universidad
Nacional, se asesor6 de manera permanente a
delegados de CTP de los municipios para su incidencia
en la formulacion de planes de desarrollo permitiendo la
participacion de la poblacion en los espacios de
participacion ciudadana. El ejercicio ha permitido el
conocimiento del proceso de planeacion y el
relacionamiento con los actores que facilitan vy
participan de los procesos de planeacion territorial.

Se orientd y acomparfié de forma permanente al equipo
de apoyo a la incidencia conformado al interior del GT
de los municipios de Orito, Valle del Guamuez, Mocoa,
Puerto Asis, Villagarzén, Puerto Guzman, San Miguel,
Leguizamo y Puerto Caicedo con quienes se logro
articular para la participacion en los espacios
habilitados para la incidencia y la interlocucién con las
administraciones locales y los formuladores de planes
de desarrollo.
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Se realizd reunién con equipo de ARN para definir la
estrategia de comunicaciones, centrada en la creacién
de contenido para Vvisibilizar el proceso de
reincorporacién en el departamento. fueron algunas de
las propuestas realizadas fueron disefiar narrativas de
éxito con firmantes, funcionarios que destaquen los
logros, testimonios significativos y la importancia de
utilizar frases cortas y directas para captar la atencién
del publico objetivo maximizado asi el impacto
comunicativo.

Se prepar6 y participd en el encuentro de Incidencia
Politica realizado en San Agustin, Huila. Los y las
firmanes de paz y la ARN del GT Putumayo destacaron
las buenas préacticas como la colaboracién con diversas
organizaciones y la revision conjunta de los Planes de
Desarrollo Territorial (PDT). Se valor6 positivamente la
pedagogia de paz en las interacciones con gobiernos
locales y la socializacion de los resultados en el CDR
de marzo. Se propusieron acciones para fortalecer el
proceso de incidencia, como la capacitacion de la
poblacién, la formacién de alianzas y el seguimiento
continuo. Se identific6 la necesidad de contar con
actores politicos proactivos y conocedores de los
planes complementarios de los PDT para la incidencia
con las administraciones locales que permita la
ejecucion de recursos para la poblacién firmante. Se
evaluo el funcionamiento de las instancias a nivel
nacional y departamental, encontrando que la Mesa de
Reincorporacion de Puerto Asis estd inactiva. Se
propusieron medidas para fortalecer estas instancias y
mejorar la incidencia politica. Para dar continuidad a la
incidencia y fortalecer capacidades en firmantes, se
propuso un encuentro los dias 9 y 10 de septiembre en
Villagarzon que permita ampliar los conocimientos para
una participacion efectiva.

Se realizaron dos reuniones preparatorias del
encuentro de Laboratorio de Paz de la Regi6on Sur
realizado en Florencia Caqueté con profesionales de la
Unidad Técnica de Reincorporacion de Bogota para
preparar temas logisticos y de desarrollo de la agenda.
Asimismo, se realizé una reunion con los firmantes de
paz de Putumayo que participaron del evento. Los dias
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8 y 9 de agosto se participé del evento de Laboratorio
de Paz de la Regién Sur donde se brindaron nociones
bésicas sobre el Acuerdo de Paz donde los firmantes
socializaron sus comprensiones y expusieron las
dificultades o barreras que se presentan para su
implementacién. Asimismo, con la participacién de
funcionario del Departamento Nacional de Planeacién
DNP se presento el Plan Marco de Implementacion y el
seguimiento al punto 3 del Acuerdo de Paz y el Sistema
Integrado de informacion para el Posconflicto - SIIPO.
La herramienta brindé conocimientos que permitié a los
participantes tomar decisiones informadas para la
construccion de planes individuales, colectivos y
territoriales, realizar la incidencia politica con las
administraciones locales e instituciones presentes en el
territorio. Se abordd el desarrollo de los Planes de
Reincorporacién Territorial, que deben integrarse con
los planes individuales y la oferta institucional para
facilitar la elaboracién de un diagndstico territorial.

En conjunto con la profesional de seguimiento se
prepar6 informe de contexto del proceso de
reincorporacion en el departamento del Putumayo para
presentar a los profesionales de la Unidad de
Implementacion y en la reunion de articulacion
institucional y definir acciones que permitan ampliar la
atencién de la poblacion.

Se participd activamente en la Feria de Servicios
Institucionales en el municipio de Puerto Leguizamo,
donde se brind6 informacion sobre la mision de la ARN
a cerca de 300 personas participantes de la feria y se
atendieron  casos individuales, proporcionando
orientacién sobre los procedimientos de ingreso a los
diferentes procesos que gestiona el Grupo Territorial.
Durante este evento, se logré agendar una reunion con
el personero municipal y un abogado de apoyo, en la
gue se socializd la mision de la ARN, el Decreto 846 y
el Programa de Reincorporacion Integral. Asimismo, la
Personeria Municipal presento el contexto del conflicto
armado en la regidn y se identificaron posibles acciones
relacionadas con la prevencién de la estigmatizacion, la
pedagogia de paz, y el desarrollo de agendas
comunitarias que favorezcan la reconciliacion a través
de las juntas de accion comunal y los centros
educativos. Se socializ6 el Decreto 846 y el Programa
de Reincorporacion Integral con el Concejo Municipal
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para la inclusion de una incidencia para que se destinen
recursos en el POAI 2025, dirigidos a la poblacién en
proceso de reincorporacion y reintegracion. Se realizé
acercamiento con la secretaria de Educacion del
municipio para explorar oportunidades de colaboracion
con instituciones educativas en torno a la pedagogia de
paz y la prevencion de la estigmatizacion. Se realizara
reunién virtual para concertar las acciones previstas.

Actividad No 6. Articular con el grupo
de corresponsabilidad la identificacion
de las necesidades estratégicas de la
poblacién objeto de la entidad
atendidas por el Grupo Territorial, que
permitan satisfacerse a través de la
gestibn con otras entidades u
organizaciones.

Para el desarrollo de esta actividad se realizaron las
siguientes acciones:

Se adelanté reunién con Grupo de Corresponsabilidad
del nivel nacional y equipo de sostenibilidad econémica
del GT con el fin de identificar oportunidades con
cooperantes internacionales para el apoyo a proyectos
productivos. Se acordé el envio de convocatorias para
la formulacién de los proyectos.

Se realizé seguimiento a los proyectos apoyados por la
Gobernacion. El primero, para el fortalecimiento de
iniciativas econémicas individuales en los municipios de
Mocoa y Villagarzon que se ejecuté en el mes de
diciembre donde participaron 10 firmantes de paz de
Villagarzén y Mocoa. El segundo proyecto, destinado al
fortalecimiento de la Asociacion CATALEYA de Puerto
Asis, a la presentacion del informe se encuentra en
Banco de Proyectos. Es importante mencionar que el
gobernador fue destituido de su cargo por lo tanto los
procesos y compromisos que estaban en curso pueden
afectarse.

Se adelantaron gestiones con las administraciones
municipales de Mocoa, San Miguel, Puerto Asis para la
ejecucion de recursos 2024 para proyectos productivos
y comunitarios. La alcaldia de Mocoa con la asociacién
ASERCPAZ formularon el proyecto de ganaderia por
valor de 25 millones de pesos, se asigné el contrato bajo
proceso administrativo de la alcaldia y se ejecutaron los
recursos. ElI municipio de San Miguel formuld un
proyecto por valor de 10 millones de pesos para
proyecto productivo de avicultura para la asociacion de
firmantes de San Miguel que no se logré ejecutar por la
asignacion tardia de los recursos y los requerimientos
administrativos para su contratacion. Otro proyecto que
fue apoyado en su formulacién por el GT por valor de
20 millones de pesos para el desarrollo de iniciativas
comunitarias que no se logré ejecutar debido a la
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asignacion tardia de los recursos por parte de la
alcaldia. ElI municipio de Puerto Asis ejecutd recursos
del POAI 2024 por 20 millones de pesos para
fortalecimiento de proyectos productivos individuales
gue se entrego el 6 de diciembre a 6 personas de los
procesos de reincorporacién y reintegracion. Los
proyectos de fortalecimiento de iniciativa productiva
colectiva para la forma asociativa Heiler Mosquera con
asignacion presupuestal de 25 millones de pesos y la
implementacién de los planes de reincorporacién PESP
con asignacion presupuestal de 12 millones de pesos
no contaron con disponibilidad presupuestal para su
ejecuciéon en POAI 2024.

Se apoyé a la Pastoral Social y a la Cooperativa
COMUCCOM en la presentacion de la convocatoria del
Fondo Multidonante de Naciones Unidas para la Paz
para el desarrollo de agendas comunitarias para los
municipios de Puerto Guzmén y Orito. Los y las
firmantes identificaron las comunidades con las que se
propuso desarrollar las acciones de la agenda asi:
Orito, barrio los Laureles y Puerto Guzman Resguardo
Aguaditas. Al cierre del informe no se tiene respuesta
de la convocatoria.

Se adelanté reunién con la presidenta y el consejero
organizacional del partido comunes de Putumayo. Se
dio a conocer la forma cémo esta integrada la directiva
del partido y sus diferentes roles. Se propuso el
fortalecimiento de capacidades relacionada con
formacion en normatividad electoral, funcion publica,
delitos electorales, funciones de los concejos
municipales y la asamblea departamental. Asimismo, la
socializacion del funcionamiento del partido politico a
personas que les interese su participacion en el mismo,
ofrecer formacién politica a firmantes que aspiren a
cargos de eleccion popular, entre otros.

Se realizo seguimiento al compromiso adquirido con la
ART para la presentacion de la caracterizacion de los
afiliados/as y para avanzar en la formulacion del
proyecto de piscicultura que permita el acceso a
recursos para su implementacion. COMUCCOM,
ASOCOLIB, ASERCPAZ, APROPAZ, CMPP,
Asociacion Constructores de Paz de Puerto Asis
presentaron informacién parcial segun lo requerido, el
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cual al momento de elaboracion del informe no se ha
logrado consolidar.

A partir del encuentro de miembros de instancias de
reincorporacién departamental y municipales, en
conjunto con la Universidad Nacional, se identificaron
logros, oportunidades y retos; y se planted continuar
con el fortalecimiento de capacidades de los/as
delegados/as a las instancias para que su desempefio
sea mas efectivo y se generen mayores alcances en la
incidencia politica en el departamento.

Actividad No 7. Apoyar la articulacion
entre actores publicos, privados y el
tercer sector con la entidad para
facilitar la realizacién de los planes de
trabajo concertados con la poblacion
objeto y sus familias, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y
de género y una atencion integral en
salud.

Las actividades para la articulacion con actores
externos fueron las siguientes:

Se participé de la planeacién y del encuentro de region
sur que se realizé en Pitalito donde se desarrollaron dos
objetivos relacionados con incidencia en planes de
desarrollo y fortalecimiento de instancias de
participacion de la reincorporacion en el territorio. Se
priorizaron lineas de accion del PRI para las incidencias
en planes de desarrollo departamental y municipales;
se identificaron instancias de incidencia, necesidades
en el fortalecimiento de estas y propuesta para plan de
desarrollo. Se logr6 concertar un plan por grupo
territorial para generar incidencia en conjunto con
firmantes de paz.

Se particip6 de la socializacion realizada con el equipo
de tierras ARN Bogota sobre la situacion juridica de los
predios Armenia, Bella Luz- La Esperanza, Paloquemao
del municipio de Villagarzén; solicitados por las
asociaciones de Liliana Pefia, Asociacion Agropecuaria
de Emprendedoras de Paz de la Amazonia del
municipio de Villagarzon y Asociacion de Personas con
Discapacidad ASODISAEP. De igual forma sobre
predio del municipio de Puerto Gaitan, Meta, solicitada
por COMUCCOM. Se requiri6 de la poblacion la
ratificacion de la postulacion de los predios,
presentando oficio al GT Putumayo.

Se planeé y participo del primer CDR con la presencia
del Gobernador, la directora nacional del ARN, Unidad
de la implementacion del Acuerdo de Paz, Unidad de
Proteccion, Misiébn ONU, delegados de poblacion
firmante ante del CDR. Se present6 el balance de
inclusiébn de la reincorporacion en los planes de
desarrollo departamental y municipales, las dificultades
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del acceso a tierras y las propuestas de solucién. En
general se evidencid disposicién por parte de la
gobernacion y las alcaldias participantes para la
articulacion de acciones con poblacibn en
reincorporacién. Se propuso por parte de la directora de
ARN vy coordinadora GT Putumayo la creaciéon de un
Capitulo de Paz en los planes de desarrollo que
permitiera precisar las apuestas del territorio para la
implementacion del Acuerdo de Paz; realizar una mesa
técnica de tierras; reunion con secretaria de planeacion
departamental y equipo formulador de plan de
desarrollo para definir la inclusioén del Capitulo de Paz
gue involucre entre otros, a actores de la poblacion
firmante del departamento.

En conjunto con firmantes, Universidad Nacional, CNR
y ARN se realiz6 la propuesta de Capitulo de Paz que
incluyd los 6 puntos del acuerdo, la caracterizacion de
la poblacion en reincorporacién y reintegracion y las
propuestas en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral - PRI, los 8 pilares del PDET y
el catalogo de productos del DNP para que sean
incluidos en los planes de desarrollo departamental y
municipales. La propuesta fue presentada como
recomendaciones a los Consejos Territoriales de
Planeacién y a las Secretarias de Planeacién, de
Gobierno y formuladores de los planes. Se brindé
asesoria a los formuladores de planes de los municipios
de Puerto Asis, Puerto Caicedo, Orito, Valle del
Guamuez, Mocoa y al departamental, para la inclusion
del capitulo de paz/ linea estratégica de paz en los
planes de desarrollo.

Se adelanto reunién con profesionales del nivel
nacional de ARN y GT Putumayo para definir
estrategias para la prevencién de la estigmatizacion
donde se analizaron los riesgos de la estigmatizacion
en el territorio, la necesidad de realizar un ejercicio
diagnéstico, un andlisis del contexto que permitan
proponer acciones asertivas para la disminucion de los
riesgos de la poblacién que atiende la ARN.

Los/as delegados/as firmantes de paz de mesas
municipales recibieron al acompafamiento técnico por
parte de la ARN, enlace CNR y Universidad Nacional
para preparar sus propuestas para el desarrollo de las
mesas. De esta forma, se participd en las mesas
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municipales de reincorporaciéon en el 2024 en los
municipios de Mocoa (3 mesas), Puerto Asis (2 mesas),
Puerto Guzman (4 mesas) Villagarzén (3 mesas). En las
4 mesas se disefiaron los reglamentos internos, se
presentaron planes de accibn y se generaron
compromisos relacionados con la implementacién de
los planes de accion y asignacién de recursos en POAI
2025. Puerto Guzman destino recursos para la
implementacion de alcantarillado fluvial por 36 millones,
prevencion de la estigmatizacion por 15 millones, 4
cupos para siembra de semilla de cacao de 1 hectarea,
participacion de COMUCCOM en un proyecto de
fortalecimiento del proyecto productivo piscicola
municipal. Mocoa destino recursos para fortalecimiento
del proyecto productivo. Puerto Asis destino recursos
para fortalecimiento de proyectos productivos
individuales 21 millones, fortalecimiento de proyectos
colectivos 90 millones y para implementacion de PESP
20 millones. Villagarzon no destino recursos en POAI
2024 ni POAI 2025. Se continuara haciendo incidencia
para que se asignen recursos para el plan de accion de
la mesa.

Con el apoyo de los profesionales del grupo de
Incidencia de ARN, profesional de ARN-CNR vy
Universidad Nacional se revisaron 10 planes de
desarrollo, se realizaron recomendaciones y desde el
rol de relacionamiento se enviaron a los correos
electronicos de las administraciones municipales,
departamental, concejos municipales y asamblea para
gue sean tenidas en cuenta en la formulacion de los
planes de desarrollo.

Se realizaron reuniones de incidencia con
Secretarios/as de planeacién, gobierno, formuladores
de planes y concejos municipales de Mocoa,
Villagarzén, Puerto Guzman, Puerto Caicedo, Orito,
Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Asis y
Leguizamo para proponer ajustes y recomendaciones
de inclusién de capitulo de paz segun circular 0024-4
de 26 de abril de 2024 y el subprograma de
Reincorporacion y Reintegracion con productos,
indicadores, metas y asignacién presupuestal
especifica para la poblacion sujeta de ARN.

Se particip6 en la reunidn de firmantes de paz de Brisas
de Rumiyaco con la participacion de 11 firmantes de
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paz, coordinadora, profesionales de GT Narifio y
Putumayo, Mision de Verificacion ONU, profesionales
del SENA Putumayo, presidente del Concejo
Comunitario Nuevo Renacer, con el fin de hacer
seguimiento a los compromisos realizados en la reunién
obtenida el 1° de diciembre de 2023. El GT Narifio hizo
presencia en la reunién informando sobre el contexto de
la reincorporacién en Narifio, la incidencia politica en la
formulacién de planes de desarrollo departamental
donde se logré incluir un programa con indicadores
dentro del capitulo de paz para la poblacién sujeta de
atencion de la ARN. Los y las firmantes de paz
requirieron la presencia del alcalde del municipio de
Ipiales en el corregimiento para hacer seguimiento a la
implementacién de la politica de reincorporacion en
Jardines de Sucumbios, para lo cual el GT Narifio
gestionara reunion para el dia 23 de julio. Se propuso
una mesa técnica con la gobernacion de Narifio con la
participacion de firmantes de paz de jardines de
Sucumbios que permitan generar acuerdos para la
ejecuciéon de recursos de Plan plurianual de
inversiones. Se solicitd la participacion de firmantes de
la zona en la escuela de liderazgo que se propone
desarrollar con el GT Narifio. El GT Putumayo presenté
informacion sobre la incidencia en la formulaciéon de
planes de desarrollo departamental y municipales y
especialmente del municipio de Orito Profesionales del
SENA Putumayo socializaron la oferta institucional e
indagaron sobre los intereses que la poblacién tiene en
formacién para el trabajo. Se logr6 que el SENA
escuchara sus necesidades con el compromiso de
articular y coordinar con la regional de Narifio para
acordar acciones de formacion, una vez los y las
firmantes de paz definan sus &reas de interés
especificas segln su vocaciébn y sus proyectos
productivos. Los GT aclararon las dudas relacionadas
con el acceso a tierras que presentaron los y las
firmantes que hacen parte de los Concejos
Comunitarios y Resguardos.

En una reunién adelantada con funcionarios de ANT,
ARN vy representantes de la poblacion firmante, se
realizdé un seguimiento detallado de los compromisos
acordados en la mesa de tierras del 18 de abiril,
celebrada en Puerto Asis. Durante la sesion, se
compartieron los avances y gestiones realizadas hasta
la fecha. Se informé que el levantamiento topogréfico
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del predio ASERCPAZ en Mocoa fue completado el 6
de mayo. La ANT realiz6 la propuesta de compra al
propietario. Se confirmoé que se avanza en el proceso
de sucesion del oferente para el predio conocido como
El Prado en Puerto Guzman. Respecto a los tres
predios ubicados en Villagarzén, se determiné su
viabilidad para el levantamiento topogréfico, el cual adn
no se ha realizado. Finalmente, el predio solicitado por
COMUCCOM en Puerto Gaitan, Meta, fue evaluado no
viable técnicamente, debido a su ubicacion en
altillanura.

El 4 de julio se participé de la mesa de tierras con
representantes de formas asociativas locales, ARN y
CNR del nivel nacional y local, asi como la Misién ONU.
Se hizo seguimiento a los compromisos adquiridos en
dos reuniones previas: una en la mesa de tierras del 18
de abril de 2024 y otra en una reunién virtual el 11 de
junio de 2024. Se presentaron los avances de la visita
a predios SAE en Valle del Guamuez el 26 de junio,
donde se encontraron ocupantes, generando tensiones
y riesgos de seguridad. El 27 de junio, hubo un
acercamiento a otro predio SAE en Puerto Caicedo, sin
éxito en el contacto con los ocupantes. Para manejar
esto, se propuso que la SAE establezca un protocolo de
comunicacién con las administraciones municipales y
acciones coordinadas para visitas seguras. Respecto a
los predios solicitados para compra ante la ANT, se
informé brevemente sobre la oferta para el predio
Condagua de Mocoa y la autorizacién de levantamiento
topogréfico para el predio Paloquemao de Villagarzon,
sin novedades sobre otros predios. Se detall6 el estado
de los comodatos en varios municipios del Putumayo y
se socializaron las rutas de acceso a vivienda para la
poblacién en reincorporacién, documentadas en el acta
de reunién adjunta para detalles adicionales.

Se planed y se participé de reunion de incidencia en el
municipio de Puerto Guzman, con firmantes del
municipio para presentar al alcalde y su equipo diversas
propuestas que incluyeron: mejoramiento de la
bocatoma de agua para el colectivo de COMUCCOM,
restauracién ecolégica y adquisicibn de un predio
contiguo para evitar la contaminacion por mineria ilegal
en la zona; mejoramiento de la infraestructura de
estanques con geomembranas y energia fotovoltaica

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 25 de 36



http://www.reincorporacion.gov.co/

‘?@T CODIGO: BS-F-14
v INFORME FINAL DE
Agencia para la

Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

para un proyecto piscicola, apoyo al proyecto de vivero
en la granja, con la cooperativa preparando un
portafolio de servicios para la venta de material vegetal
necesario para proyectos de reforestacién y
restauracién ecoldgica. La alcaldia se comprometio a
gestionar el acceso a cupos para el programa de
mejoramiento de vivienda actualmente en desarrollo en
el municipio. Ademas, se promovié la creacion de un
museo municipal como centro de memoria historica
para esclarecer hechos violentos, dignificar a las
victimas y contribuir a una paz sostenible, iniciativa que
se integrara en los PDET. Para los proyectos de 2005,
se programara una reunién adicional en septiembre,
dado que actualmente se estan formulando proyectos
para 2024.

En incidencia realizada con el alcalde de Orito se
solicit6 al mandatario que se asignaran recursos
previstos en Plan Plurianual de inversiones para la
poblacibn en proceso de reincorporacion para
mejoramiento de vivienda, proyectos productivos,
fortalecimiento organizativo, promocién de la garantia
de derechos relacionada con la seguridad de firmantes
que habitan en el municipio, comodato de tierras, apoyo
para la implementacion de TOARs. Se solicit6 el apoyo
de ARN, para socializar las rutas existentes para el
acceso a vivienda a poblacibn en proceso de
reincorporacioén. La alcaldia inform6 que dispone de un
rubro de vigencia 2024 de 20 millones de pesos para
financiar iniciativas productivas de reincorporacion,
recursos que no se asignaron para el afio 2024 y se
prevé asignarlos para el afo 2025. Con relacién al
apoyo para la implementacion de iniciativas
comunitarias se dio a conocer del proceso de gestion y
formulacibn de un proyecto respondiendo a
convocatoria realizada por el Fondo multidonante de la
ONU. Ante la propuesta de creacion de la Mesa
Municipal de Reincorporacion en Orito, la
administracion municipal mostré disposicién y se
avanzara en el disefio del decreto para que inicie su
funcionamiento en el 2025.

Se realizaron tres reuniones virtuales con los
integrantes  del Consejo  Departamental de
Reincorporacion -CDR con el propésito de disefar el
Plan de Accién de la instancia. Estas reuniones fueron
fundamentales para planear y coordinar las estrategias
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y actividades necesarias en el marco de la
implementacién del Programa de Reincorporacion
Integral-PRI y del decreto 0846 de 2024. Durante estas
sesiones, se discutieron los objetivos del CDR, sus
funciones, se definieron las prioridades, y se realizaron
las propuestas requeridas para su funcionamiento y
para alcanzar las metas propuestas.

En conjunto con la coordinadora del GT y facilitadora de
la zona, se adelanté reunidn con el equipo de gobierno
de la alcaldia de Piamonte para socializar el decreto
N°846 de 2024, que establece la creacion del Sistema
Nacional y Territorial de Reincorporacién y el Programa
de Reincorporacion Integral (PRI). El secretario de
gobierno expreso su interés en apoyar a la poblacién en
reincorporacion; sin embargo, destacé que la alcaldia
no cuenta con los recursos suficientes para respaldar
las iniciativas presentadas. Se solicité a la ARN su
apoyo en la gestibn de recursos a través de
cooperacion internacional y se pidi6 que se
compartieran convocatorias a las cuales la
administracion municipal pudiera postularse. Se
socializaron las actividades realizadas con la
administracion municipal con firmantes del municipio.
También se invitd a los/as participantes a generar
acercamientos con la alcaldia para fomentar la
incidencia en los temas que les conciernen y a
presentar nuevas iniciativas que puedan ser
consideradas por la alcaldia.

Para avanzar en el despliegue territorial para la
implementacién del Programa de Reincorporacion
Integral- PRI, se participd en un taller practico
conceptual con el equipo de facilitadores y primario de
la Agencia sobre los paradigmas de la atencion y el
acompafamiento, asimismo, se socializé la Resolucion
#2319 de 2024 que regula se regula el Programa de
Reincorporacion Integral y se establecen lineamientos
necesarios para su implementacion. Los ejercicios
practicos de construccion de horizonte e identificacion
de acciones permitieron plantear inquietudes y generar
claridades para la Formulacion de planes individuales.

Se realizé seguimiento al comodato de tierra que
adelanta a la alcaldia de Valle del Guamuez sin tener
una respuesta favorable a la solicitud hasta el momento
de presentar este informe.
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Junto con el facilitador de ARN y firmantes de paz de
Orito, se hizo seguimiento a la ejecucién de recursos
para la implementacion del proyecto para la asociacién
AFIPAZ para apoyo a proyecto productivo avicola. En
reunién obtenida con el alcalde y el secretario de
hacienda se informé que no se logré la asignaron de
recursos para el afio 2024. Se propuso a la alcaldia
asignar los recursos en el POAI 2025.

Acompafiamiento en la elaboracion de Planes
individuales de reincorporacibn a personas que
desempefan roles de liderazgos politicos a nivel
municipal y departamental en los municipios de Orito,
Puerto Asis -ETCR y Mocoa. En total se acomparfiaron
14 planes donde se orienté a los participantes en la
formulacién de horizonte y priorizacion de acciones en
el marco del Programa de Reincorporacion Integral-
PRI. Se logré que los participantes identificaran de
forma clara hacia donde dirigir su proceso y las
acciones que se proponen para el desarrollo de este, de
igual forma se aclararon sus inquietudes y se amplié
informacion para la toma de decisiones.

Se particip6 en reunidon con profesionales de
relacionamiento para revisién del instrumento de Mapeo
de actores que permitira identificar la oferta territorial y
nacional necesaria para la implementacion de los
planes individuales y colectivos de la reincorporacion.
Se espera tener el instrumento ajustado para iniciar el
registro correspondiente en el primer trimestre de 2025.

Se particip6 activamente en la segunda Mesa Municipal
de Reincorporacién de Puerto Asis, en la cual se
establecieron compromisos clave. Uno de los acuerdos
fue la visita conjunta, programada para el 15 de
noviembre, al predio ofrecido por la alcaldia para el
traslado del ETCR, con la presencia de los firmantes de
paz, la ARN y la Alcaldia. Ademas, la ARN y los
delegados firmantes de paz de la mesa se encargaran
de hacer seguimiento a la ejecucion de los recursos
destinados al proyecto de fortalecimiento de iniciativas
productivas individuales. La alcaldia inform6 que en
POAI 2025 se incluyeron recursos para fortalecimiento
de proyectos productivos individuales 21 millones de
pesos, fortalecimiento de proyectos colectivos 90
millones de pesos y para implementacion de PESP 20
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millones de pesos. También se acordé realizar un
seguimiento conjunto con el Concejo Municipal para la
inclusién de recursos en el POAI 2025, especificamente
dirigidos a la poblacién en reincorporacién. Asimismo,
la ARN gestionara con la Defensoria del Pueblo la
socializacién de las alertas tempranas que afectan al
municipio de Puerto Asis, involucrando a los
funcionarios de la Alcaldia en este proceso.

Se particip6 de la cuarta Mesa Municipal de
Reincorporacion del municipio de Puerto Guzman
donde se revisaron los compromisos del acta anterior y
se precisO que es necesario continuar gestionando el
levantamiento topografico de dos predios de la alcaldia
aledafios al predio de la cooperativa COMUCCOM para
proteger la bocatoma que surte el acueducto de la
vereda. ARN se comprometi6 a gestionar ante la URT y
la oficina de Tierras de la ARN para realizar el estudio.
Las secretarias de despacho presentaron los avances
en lamesa en el afio 2024 y se informd que la secretaria
de desarrollo rural entregard 2.000 alevinos para el
fortalecimiento del proyecto piscicola de la cooperativa.
La alcaldia aprovecho el espacio de la mesa para
socializar la inclusién de recursos en POAI 2025 para la
ejecucion de acciones de reconciliacion y construccion
de paz por $15.000.000; la instalacién del alcantarillado
fluvial para el tratamiento de aguas residuales en la
granja COMUCCOM por $36.00.000; 4 cupos para
participar de un proyecto de siembra de cacao. Se
propuso realizar la primera mesa del 2025 en el mes de
febrero donde se aprobara el plan de accién después
de larevision y ajuste que realizaré la alcaldia junto con
la secretaria técnica de la mesa.

Se particip6 en la tercera Mesa Municipal de
Reincorporacion de Mocoa, y en el desarrollo de la
agenda, se socializo el plan de accion de la mesa, el
Sistema Nacional y el Programa de Reincorporacion
Integral-PRI, estado de ejecucién de los recursos 2024,
proyectos priorizados en POAI 2025 y evaluacion del
funcionamiento de la mesa. La ARN vy los delegados
firmantes de paz se encargaran de hacer seguimiento a
la ejecucion de los recursos destinados al proyecto de
fortalecimiento de iniciativas productivas para
ASERCPAZ, POAI 2024. También se acordé realizar un
seguimiento conjunto con el Concejo Municipal para la
inclusion de recursos en el POAI 2025, especificamente
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dirigidos a la poblacién en reincorporacion. Los/as
participantes en la mesa evaluaron positivamente su
funcionamiento, aunque se destacd la ausencia
recurrente del alcalde en estos espacios. Esta falta de
presencia fue sefialada como un obstaculo para la
concrecion de decisiones clave, las cuales son
esenciales para la implementacion efectiva de los
compromisos adquiridos en cada espacio sesionado.

El 16 de julio se llevé a cabo el segundo Consejo
Departamental de Reincorporacién (CDR) del afio
2024, con la participacion de sus miembros e invitados
la Gobernacion presenté el balance de la inclusién de la
poblacién firmante de paz en el plan de desarrollo
departamental. Los firmantes tuvieron la oportunidad de
ofrecer su perspectiva sobre la inclusion en el PDD y
presentar propuestas de lineas de accién para el disefio
del plan de accién del CDR. Como compromisos se
acordé realizar una reunién virtual con los integrantes
del CDR para socializar el Decreto 0846 de 2024, asi
como el PRI y el Programa Estratégico de Seguridad y
Proteccion. También se propuso el ajuste del Decreto
del CDR, el disefio del plan de accién y el reglamento
interno de la instancia para tratarlo en espacio virtual
con los firmantes delegados al CDR.

Para diciembre se programé el tercer Consejo
Departamental de Reincorporacion -CDR del afio 2024,
con la participacion de sus miembros e invitados
conforme al Decreto # 312 de 2022. Durante la reunién
se propone que los/as delegados/as en reincorporacion
presentaron el plan de acciéon del Consejo. Que la
gobernacién presente los avances en la ejecucién de
recursos POAI 2024 donde se apoyo el fortalecimiento
a iniciativas productivas individuales de Mocoa y
Villagarzo6n y fortalecimiento a la asociacion CATALEYA
del ETCR en Puerto Asis. Firmantes tuvieron la
oportunidad de ofrecer su perspectiva sobre el
funcionamiento de la instancia, concluyendo que se
requiere una mayor dinamizacion de la instancia para el
desarrollo de las funciones y de las acciones
propuestas por la poblacién.

Se llevé a cabo una reunion virtual para revisar los
ajustes al decreto N°312 de 2022, especificamente en
relacion con el articulo quinto sobre la Secretaria
Técnica, cuya integracion propuesta por la poblacién en
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reincorporacion incluye a la Gobernacion del Putumayo,
los Firmantes de paz y la ARN. Ademas, se realizaron
aportes para el disefio del reglamento interno del
Concejo, para lo cual la Gobernacién presentarda un
primer borrador que sera revisado y estudiado en
préximas reuniones virtuales, con miras a su
presentacion en el proximo CDR.

Se realizé seguimiento a lo acordado en la MMR del 13
de noviembre relacionada con la donacion del predio
Santa Helena del municipio de Puerto Asis para el
traslado del ETCR donde la alcaldia solicitara al concejo
municipal en febrero de 2025, el cambio de uso de
suelos del predio que inicialmente estaba para
construccion del relleno sanitario del municipio. Por
parte de la alcaldia, se propuso la visita a otro predio
ubicado en cercanias de Santana para definir si ese
predio favorece por extension, el traslado del ETCR.

Actividad No 8. Apoyar el registro
oportuno en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la
Reincorporacion — SIRR de los
actores priorizados el Grupo Territorial
de forma eficiente, asi como, elaborar
informes y documentos que por su
contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

Para apoyar el registro oportuno de gestiones en el
SIRR, se realizaron las siguientes acciones:

Se registraron 14 gestiones en el SIRR relacionadas
con incidencia en formulacion de planes de desarrollo
territoriales, acceso a tierras, ejecucién de recursos
POAI 2024, asistencia técnica a equipo primario y
salud/ certificacion de condicion de discapacidad.
Todas fueron cargadas en el SIRR en sus diferentes
etapas: contacto inicial, planeacién, ejecucion,
finalizacidn, con sus respectivos soportes.

Actividad No 9. Cumplimiento de las
obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Para el desarrollo de esta actividad contractual se
desarrollaron las siguientes acciones:

Se participé en 11 reuniones de esquipo donde se
desarrollaron diferentes teméticas relacionadas con los
programas y procesos que se implementan en el Grupo
Territorial, se hizo seguimiento al Plan de Accién
territorial en cada una las acciones propuestas. Asi
mismo se abordaron temas de implementacion del
Programa de Reincorporacion Integral,

Se particip6 de Reuniones de Seguimiento programada
por la Subdireccion Territorial de Coordinadoras/es GT.
Las agendas desarrolladas incluyeron la socializacion
del Enfoque Etnico- presentacion apuesta 2024.
Lineamientos para la atencién del mes de abril en el
marco de la fase de transicion. Actualizacion del
programa, acciones y tareas del equipo de FFPP -
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Lanzamiento del programa, articulacion territorial con la
JEP a través del desarrollo de convenio; balance
encuentro de salud donde se dieron a conocer las
acciones realizadas con los profesionales de salud y
psicosocial desarrollado en Bogota; balance encuentro
acompafiamiento a Comparecientes de la fuerza
Publica. También se abordaron temas relacionados con
la escuela de formacion politica de liderazgos que se
realiza en convenio con la Universidad de Antioquia.
También se socializ6 el desarrollo del encuentro que se
realizarq en San Agustin del 2 al 4 de diciembre para
fortalecer los Saberes e Intercambio de Experiencias en
Las Instancias del Sistema Nacional de
Reincorporacibn con los departamentos de
Cundinamarca, Cérdoba, Cauca, Huila, Caqueta y
Putumayo.

Se apoyo a enlace de género para perfilar lineas del
plan de accién para la implementacion del enfoque de
género en el GT. De igual forma se participé de la
jornada de capacitacion virtual sobre enfoque de género
liderado por el equipo nacional dirigido a profesionales
psicosociales donde se recibieron orientaciones para el
abordaje de casos de Violencias Basadas en Género de
la poblacion sujeta de atencién de la ARN

Se participé en la planeacién y de la audiencia de
rendicién de cuentas del Grupo Territorial del Putumayo
que se realizé bajo el lema “Rendimos cuentas para
mejorar”. El espacio facilité un didlogo social efectivo
entre los participantes, permitiendo una revision
exhaustiva de los progresos realizados y el intercambio
de experiencias y perspectivas.

Se participo del taller de clima laboral y riesgo. A través
de dinamicas interactivas y discusiones grupales, se
lograron identificar varios riesgos sociolaborales que
afectan al equipo. Entre estos, se destaco: el estrés, la
sobrecarga laboral, las tensiones con la poblacion
atendida. A lo largo del taller, se discutieron diversas
herramientas y métodos para manejar estos desafios,
asi como la importancia de fomentar una comunicacion
abierta y efectiva dentro del equipo.

Se participé de la reunién para la Socializacién y
entrenamiento del instrumento de reporte vy
seguimientos a casos de VBG que se ha disefiado para
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los diferentes procesos que atiende la ARN. Se busca
obtener un indicador de las Violencia de Género y
busca identificar las limitaciones operativas de la ARN
para atender el caso, el estado de la denuncia y el
seguimiento que el GT realiza al caso presentado.

Con funcionarios y contratistas del GT se particip6 de la
estrategia “Cuidandonos para la paz” que permitié el
desarrollo de actividades para el intercambio de
experiencias, vivencias, emociones, aprendizajes y la
integracion del equipo para el cuidado emocional y
psicosocial.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No. 1. 10 documentos que incluyeron el Datos D: Carpeta Propuestas de
capitulo de paz, propuestas con acciones concretas Capitulo de Paz

con metas e indicadores, segun catalogo de productos
del DNP vy la Incidencia conjunta con cerca de 50
lideres firmantes y lideresas en reincorporacién para
la inclusibn del capitulo de paz y politica de
reincorporacion y reintegracion en los planes de
desarrollo territoriales.

Meta o logro No. 2. 10 planes de desarrollo | Datos D: Carpeta Planes de desarrollo
territoriales formulados con capitulo de paz en los aprobados
componentes del diagnéstico, plan estratégico y plan
plurianual de inversiones.

Meta o logro No. 3. Funcionamiento de las instancias Datos D: Carpeta Instancias de
de reincorporacién Consejo Departamental de reincorporacion
Reincorporacion y 4 mesas municipales de los
municipios de Mocoa, Villagarzén, Puerto Guzman y
Puerto Asis con presentacion de planes de accion e
incidencia en asignaciébn de recursos para su
ejecucion.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

N/A N/A
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18.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

Problema identificado que afect6

. ., Justificacién
la ejecucion del contrato

N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

N/A N/A N/A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacién de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB Si cumple
Certificacion de no tener ningun documento o Si cumple

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con el trabajo conjunto de lideres y lideresas de la poblacion firmante de paz se realizaron
10 documentos que incluyeron el capitulo de paz, propuestas con acciones concretas con
metas e indicadores, tomando como elementos clave el catalogo de productos del
Departamento Nacional de Planeacion (DNP), el Programa de Reincorporacion Integral, los
pilares PDET y los puntos del acuerdo final de paz. La incidencia con lideres y lideresas fue
fundamental, trabajando de manera conjunta con los Consejos municipales, la Asamblea
Departamental, los equipos formuladores de planes y los equipos de gobierno de las
administraciones. Esta colaboracién estrecha permitié6 asegurar que las iniciativas fueran
alineadas con los intereses de la poblacion en reincorporacion. Gracias a este trabajo
conjunto, el departamento de Putumayo cuenta con 10 planes de desarrollo territoriales que
incluyen un capitulo de paz, un diagnostico de la poblacion sujeta de atencion de la ARN
con propuestas contenidas en el plan estratégico y en el plan plurianual de inversiones con
enfoque de reincorporaciéon y de paz. Esto permitira la destinacion de recursos y acciones
concretas para la poblacién en proceso de reincorporacion y reintegracion en los proximos
4 afios de gobierno.

Como una apuesta para la implementacién de la politica de reincorporacion, en el afio 2024
sesionaron las instancias de reincorporacién creadas en el departamento, como el Consejo
Departamental de Reincorporacion y las 4 mesas municipales de reincorporacion de Mocoa,
Villagarzon, Puerto Guzman y Puerto Asis, con un total de 15 sesiones. Estas instancias
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permitieron disefiar un reglamento interno, proponer planes de accién, hacer seguimiento a
la ejecucién de los recursos POAI 2024 e incidir en la asignacion de recursos para el POAI
2025. Durante estas sesiones, la poblacién en reincorporacién logré poner en conocimiento
de los gobiernos y miembros de las instancias las situaciones mas apremiantes que
enfrentan, tales como los riesgos de seguridad a los que estan expuestos de forma
permanente y las dificultades para la participacion politica, el acceso a tierras, a proyectos
productivos y vivienda, entre otros desafios, los cuales requieren especial atencion para
garantizar su plena reincorporacion

3. Relevante mencionar, que mas de 50 lideres firmantes del acuerdo de paz del departamento
del Putumayo participaron en los espacios de incidencia politica en la formulacién de planes
de desarrollo territoriales 2024-2027 con concejos municipales, asamblea departamental,
equipos formuladores de planes y los equipos de gobierno de las administraciones locales,
lo que permitié el fortalecimiento de sus capacidades técnicas y politicas para generar
propuestas de inclusion de las apuestas de la reincorporaciéon en el territorio. De igual
manera, los liderazgos de la poblacion en reincorporacion se vincularon activamente en otros
espacios de toma de decisiones para la formulacién de propuestas, contribuyendo con su
vision y necesidades especificas a la construccion de politicas publicas més inclusivas y
adaptadas a la realidad del territorio.

4. Como desafio, se vuelve indispensable la articulacion entre la Nacién y el territorio para
garantizar el éxito de la implementacion efectiva del Programa de Reincorporacion Integral
y la puesta en marcha del Sistema Territorial de Reincorporacién. Esta articulacién es clave
para asegurar que se cuente con los recursos, las politicas publicas adecuadas y las
estrategias necesarias para generar condiciones favorables que permitan el ejercicio pleno
de los derechos de la poblacion en reincorporacion. De esta forma, se fortalecera la
sostenibilidad del proceso de reincorporacién y el ejercicio seguro de la participacion politica
de los liderazgos en espacios de incidencia.

5. Es fundamental continuar con el proceso de incidencia con los gobiernos locales y el
fortalecimiento de las instancias de reincorporacién para asegurar la implementacién del
Programa de Reincorporacién Integral, asi como la puesta en marcha del Sistema Territorial
de Reincorporacion. Este sistema debe garantizar una oferta institucional integral y
coordinada, que permita dar respuesta a las necesidades de la poblacién en reincorporacion
y facilitar la implementacion del acuerdo final de paz en el territorio. Ademas, es clave
consolidar los mecanismos de seguimiento y evaluacién que permitan ajustar las accionesy
recursos conforme a las realidades y desafios especificos que enfrentan las
administraciones locales.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisora del contrato 874 2024, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

Durante el desarrollo del contrato la contratista no presento incumplimientos.
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/2/2024.

Firmado digitalmente
por Valentina
Gonzalez Villegas

Valentina
Gonzalez Villegas

VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
No. cédula: 52.181.347

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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